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Giunta Regionale della Campania

IL DIRIGENTE

PREMESSO

a.

che il Parlamento ed il Consiglio Europeo hannottatio il Regolamento (CE) n. 1081 del 5
luglio 2006 e s.m.i., relativo al Fondo Sociale @peo e recante abrogazione del Regolamento
(CE) 1784/1999;

che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamgi@g) n. 1083 del 11 luglio 2006 e s.m.i.,
recante disposizioni generali sul Fondo Europed&wluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo e sul Fondo di Coesione e che abrogaadlaegento (CE) n. 1260/1999;

che la Commissione Europea ha adottato il Regoleonmenl828 del 8 dicembre 2006 e s.m.i.
che stabilisce modalita di applicazione del regaata (CE) n. 1083/2006;

che la Commissione Europea, con Decisione n. C(2d08 del 7 novembre 2007, ha adottato
la proposta di Programma Operativo Regionale Campg&®E 2007-2013;

che con DGR n. 2 del 11 gennaio 2008 la Giunta ¢&ede ha preso atto della Decisione
succitata;

che con DGR n. 27 del 11 gennaio 2008 e s.m.iat sipprovato il piano finanziario per
Obiettivo operativo del POR FSE;

che la Commissione Europea, con Decisione n. C(890B del 21 dicembre 2011, ha adottato
la modifica al POR Campania FSE 2007-2013;

che con Delibera n. 298 del 28 giugno 2012 la GiuRegionale ha aderito alle linee di
intervento contenute nel Piano di Azione Coesioni@ @articolare, fra l'altro, alla misura
relativa al credito di imposta prevista nellambdella priorita Occupazione, in attuazione di
guanto disposto con il Decreto interministerialasfiwsizioni di attuazione dell'articolo 2 del
decreto-legge 13 maggio 2011, n. 70, convertito, roodificazioni, dalla legge 12 luglio 2011,
n. 106” stanziando risorse per 20 Meuro a valelAsse I, Obiettivo operative 3 diretto a
“consolidare ed ampliare il sistema di incentiviolti ai segmenti deboli del mercato del lavoro
con priorita ai giovani, ai disoccupati di lungaaa e alle donne”;

che la citata DGR n. 298/2012 ha demandato allvtatali Gestione del PO Campania FSE
'adozione di tutti i provvedimenti necessariatliazione del medesimo provvedimento e del
Piano di Azione Coesione, nonché di quelli dellatrea certificazione di spesa a valere su tutti
gli obiettivi operativi che concorrono al finanzianto del Piano;

che con Decreto n. 620 del 1 agosto 2012 é staatis il Team per 'operazione “Credito di
imposta”, con il compito di supportare I'Autorith Gestione, per le attivitd di competenza alla
medesima attribuite allo scopo con DGR n. 298 866/2012 ed in particolare per le attivita di
programmazione, gestione, monitoraggio e contteldmico — amministrativo — contabile e
certificazione;

che con Decreto Dirigenziale n. 633 del 24 ago§tb22e stato approvato I'avviso pubblico
“Incentivi fiscali per 'assunzione di lavoratorrantaggiati in Campania - Credito di imposta”,
relativo alla Prima finestra temporale;

che con Delibera n. 756 del 21 dicembre 2012 lanfailha preso atto dell'adesione della
Regione Campania alla terza ed ultima riprogramamezidel PAC — Misure anticicliche e
salvaguardia di progetti avviati, che prevede lprogrammazione e la riduzione del
cofinanziamento statale dei Programmi Operativii®®ai, cofinanziati dal Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e dal Fondo Sociale Eewmof-SE), per un importo complessivo
pari a 1.838 milioni di euro, di cui 1.688 miliodi euro a valere sul programma FESR e 150
milioni di euro a valere sul programma FSE;
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. che nell’lambito del quadro riepilogativo e definitidegli interventi per la riprogrammazione
del PAC Campania, € previsto il rifinanziamento deddito d’'imposta a favore di occupati
svantaggiati e molto svantaggiati destinando resm@mplessive pari a 100 Meuro, di cui 50
Meuro a valere sul POR Campania FSE 2007-2013 exstanti 50 Meuro derivanti dalla
riprogrammazione del POR Campania FESR 2007-2013;

. che con Decisione n. C(2013)3000 del 17 maggio 28X3ommissione Europea ha approvato
la modifica del Programma Operativo Regionale Canigp&SE 2007-2013 consistente nella
riduzione della quota di cofinanziamento a cariethadStato, pari a 150 Meuro;

. che con la Delibera n. 303 del 8 agosto 2013 Ianf@ilRegionale ha disposto lo stanziamento
stanziato 50 Meuro per il finanziamento delle ig&positivamente valutate pervenute a seguito
dell'approvazione dell’avviso pubblico “Incentiviistali per I'assunzione di lavoratori
svantaggiati in Campania - Credito di imposta”,cdi al Decreto Dirigenziale n. 633 del 24
agosto 2012, nonché destinato 50 Meuro per il firranento di un nuovo avviso pubblico
“Incentivi fiscali per I'assunzione di lavoratonantaggiati in Campania - Credito di imposta —
seconda finestra temporale”, ed inoltre stabilitodestinare le eventuali economie maturate
sull’avviso pubblico di cui al su richiamato dearelirigenziale n. 633/12: “Incentivi fiscali per
'assunzione di lavoratori svantaggiati in Campani€redito di imposta”, al nuovo avviso
pubblico da adottarsi “Incentivi fiscali per I'assiione di lavoratori svantaggiati in Campania -
Credito di imposta — seconda finestra temporale”;

. con la stessa DGR 303/2013 la Giunta regionalentividuato la societan house Sviluppo
Campania SpA, in virtu dei requisiti giuridici, teci, gestionali ed organizzativi posseduti, e in
considerazione delle specifiche competenze in maateli valutazione e gestione di
finanziamenti alle imprese, quale soggetto atteatiel progetto “Istruttoria Incentivi fiscali per
I'assunzione di lavoratori svantaggiati in Campan@redito di imposta” con il quale la societa
assicura l'espletamento della fase procedimentaléisttuttoria per la concessione del
beneficio previsto dalle richiamate disposiziorey e istanze presentate con riferimento agli
avvisi succitati;

. che con Decreto Dirigenziale n. 5 del 14 novemi@&32e stato approvato I'avviso pubblico
“Incentivi fiscali per I'assunzione di lavoratosasntaggiati in Campania - Credito di imposta -
Seconda finestra temporale”, individuando qualepatali beneficiari tutti i soggetti aventi sede
legale e/o operativa nella Regione Campania cheualita di datori di lavoro, nel periodo
compreso tra il 2 giugno 2012 e il 13 maggio 20dhJase alla vigente normativa sul lavoro,
abbiano incrementato il numero di lavoratori a tempdeterminato con l'assunzione di
lavoratori definiti “svantaggiati” o “molto svantg@ti”;

che con Decreti Dirigenziali n. 259 del 25/9/20285 del 6/10/2014, n. 283 del 21/10/2014 si &
proceduto alla esclusione delle domande presenta¢téazione al succitato avviso, per le quali
non risulta essere stata trasmessa nei termimidandentazione prescritta a pena di esclusione,
carenti per vizi formali ex art. 11 comma 7 dell\Aso;

che con Decreto Dirigenziale n. 255 del 18 setten#f¥14 si e provveduto alla riapertura dei
termini di partecipazione all'avviso pubblico “Indevi fiscali per I'assunzione di lavoratori
svantaggiati in Campania - Credito di imposta -osda finestra temporale”, di cui al Decreto
dirigenziale n. 5 del 14 novembre 2013, pubblicatbBURC n. 63 del 18 novembre 2013, con
i relativi modelli di domanda e di dichiarazione;

che con Decreti Dirigenziali n. 265 del 29/12/2044.m.i. si & proceduto alla pubblicazione
degli esiti delle istruttorie svolte in relazionealomande non escluse;
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DATOATTO

a.

che I'Agenzia delle Entrate con proprio provveditoen. 2012/132876 ha definito le modalita e
i termini di fruizione del credito d’imposta ai semlell’art. 2, comma 8 bis, del decreto legge 13
maggio 2012 n. 70;

che con la risoluzione n. 88/E I’Agenzia delle ltdrha istituito il codice tributo per I'utilizzo
in compensazione tramite modello F24 del summeiatoaredito d’imposta;

che in data 7 luglio 2013, REP. n. 3, é stata sotitta la convenzione con I'Agenzia delle
Entrate;

che i termini di compensazione sono quelli stakdiil D.L. 13 maggio 2011, n. 70, conv. dalla
L. 12 luglio 2011, n. 106, come da ultimo modifwabn L. 27 febbraio 2015, n. 11,

che il beneficio concesso all'impresa, in casircigolarita del DURC, deve essere oggetto, per
'importo corrispondente, dell’intervento sostittdi disposto con legge, anche in ragione
dell'orientamento espresso in materia dal Ministded Lavoro e delle Politiche Sociali da
ultimo con nota n. 0752538 del 10/11/14;

CONSIDERATO

a.

che lintervento sostitutivo in materia di DURC &saplinato dall’art. 31, co. 3, del D.L. 21
giugno 2013 n. 69, conv. dalla L. 9 agosto 20188).che prevede I'obbligo di attivazione del
medesimo intervento sostitutivo direttamente daepaei soggetti indicati dall’art. 3, comma 1,
lettera b del DPR 207/2010;

che con Decreto Dirigenziale n. 11 del 6 febbrdl@=si e stabilito di procedere all’attivazione
dell'intervento sostitutivo per le aziende per lealy il DURC ha avuto esito irregolare, di cui
all'allegato B al decreto stesso;

che in seguito alle richieste inoltrate, sono pewe per alcune delle suddette aziende, i
riscontri in merito da parte degli enti previdetizia

RITENUTO

a.

di dover attivare I'intervento sostitutivo ai sedsiquanto disposto dal DPR n. 207/2010 e dalla
Circolare n. 54/2012 dellINPS, in conformita a gt@aprevisto dall’art. 31, co. 3, del D.L. 21
giugno 2013 n. 69, conv. dalla L. 9 agosto 20198;.provvedendo alla liquidazione in favore
delle ditte di cui all'allegato A al presente predimento e per esse agli enti previdenziali
creditori ivi indicati, giuste comunicazioni in efjato;

di dover provvedere, contestualmente, al riconosoitm del credito di imposta in favore delle
aziende per la differenza degli importi per i qualstata comunicata dagli Enti previdenziali
competenti I'assenza di irregolarita;

di dover stabilire che I'INPS, I'INAIL e le Cassalit inviino all’Autorita di Gestione del POR
Campania FSE 2007-2013 - Regione Campania D.G.la&bomunicazione dell’avvenuto
incasso;

di dover dare mandato alla D.G. Risorse finanzialieprovvedere, a titolo di intervento
sostitutivo, alla liquidazione a favore dell’INAltella somma complessiva di € 287,00, e a
favore dellINPS della somma complessiva di € 33,69,a valere sull'impegno di spesa
assunto con DD n. 777 del 07/11/2012 integrato BBn1219 del 22/12/2012, sul Capitolo
4632 del Bilancio gestionale 2012, relativo all’As#l, Obiettivo specifico e), Obiettivo
operativo e3);
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e. di dover indicare la corrispondenza del capitolspmisa alla classificazione prevista dal D. Lgs
23 giugno 2011, n. 118, come di seguito riportato:

V LIVELLO CODICE SIOPE SIOPE
CAPITOLO MISSIONE | PROGRAMMA| TITOLO PIANO DEI COFOG | IDENTIFICATIVO codice codice
CONTI SPESA UE bilancio | gestionale
4632 15 04 2 2.03.03.03.999 04.1 3 2.03.02 2323

f. di dover stabilire che i versamenti da effettualdNsAIL e allINPS a titolo di intervento
sostitutivo ex DPR 207/2010, art. 4, debbano esdisposti mediante modello F24EP, ovvero
F35, da compilarsi secondo le modalitd indicatelinadegati al presente provvedimento,
numerati dal n. 1 al n. 5;

VISTI

* il Regolamento CE n. 1083/2006 e s.m.i.;

* il Regolamento CE n. 1828/2006 e s.m.i.;

* la Decisione C (2007) n. 5478 del 7/11/2007;

* iID.P.R. n. 196 del 3/20/2007;

* laD.G.R.n.2del 11/1/2008;

 laD.G.R.n.27del 11/1/2008 e s.m.i.;

* iID.P.G.R. n. 145 del 29/7/2010;

 iID.P.G.R. n. 61 del 7/3/2008 e s.m.i.;

* laD.G.R. n. 935 del 30/5/2008;

* laD.G.R. n. 298 del 28/6/2012;

e il D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.;

» il Decreto interministeriale “Disposizioni di atziane dell'articolo 2 del decreto-legge 13
maggio 2011, n. 70, convertito, con modificaziodglla legge 12 luglio 2011, n. 106",
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 127 del 202;

* il Decreto n. 620 del 1/8/2012;

* il Decreto n. 633 del 27/8/2012,;

* la nota del CRED prot.730573 del 5/10/2012;

* lanotan. 747005 del 12/10/2012 del RUP;

* il Decreto n. 777 del 7/11/2012;

* lanota prot. n. 696471 del 25/9/2012 dell’AdG;

* la nota prot. 768405 del 22/10/12;

» la Circolare n. 54/2012 dell’INPS;

* iIDPR n. 445/2000 e s.m.i.;

* larisoluzione dell’Agenzia delle Entrate n. 88 diél09/2012;

* lanota prot. n. 910748 del 10/12/12;

* laDGR n. 303 del 02/08/2013;

» gli orientamenti del Ministero del Lavoro e del NHDPS, forniti da ultimo con e-mail del
21/03/13;

» la nota del Ministero del Lavoro e delle Politickeciali prot. 6481.09-12-2014;

e il D.L. 13 maggio 2011, n. 70, conv. dalla L. 13lio 2011, n. 106, come da ultimo modificato
con L. 27 febbraio 2015, n. 11,
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per le motivazioni ed i riferimenti espressi innaiva, che qui si intendono integralmente ripartat
alla stregua dell'istruttoria svolta dal Team Ciredi'imposta, con il supporto dell’Assistenza
Tecnica FSE, della nonché dall'espressa dichiarazild regolarita resa dal Dirigente di Staff con
funzioni Tecnico-amministrative alla Direzione geale Programmazione economica e turismo

DECRETA

a. di attivare l'intervento sostitutivo ai sensi diaqio disposto dal DPR n. 207/2010 e dalla
Circolare n. 54/2012 dellINPS, in conformita a gt@aprevisto dall’art. 31, co. 3, del D.L. 21
giugno 2013 n. 69, conv. dalla L. 9 agosto 20198;.provvedendo alla liquidazione in favore
delle ditte di cui all'allegato A al presente predimento e per esse agli enti previdenziali
creditori ivi indicati, giuste comunicazioni in efjato;

b. di provvedere, contestualmente, al riconoscimeertaigkdito di imposta in favore delle aziende
per la differenza degli importi per i quali € statanunicata dagli Enti previdenziali competenti
'assenza di irregolarita;

c. di stabilire che I'INPS e I'INAIL inviino all’Autoita di Gestione del POR Campania FSE 2007-
2013 - Regione Campania D.G. 51, la comunicaziafti&dvenuto incasso;

d. di dare mandato alla D.G. Risorse finanziarie divgedere, a titolo di intervento sostitutivo,
alla liquidazione a favore dellINAIL della sommaoroplessiva di € 287,00 e a favore
dellINPS della somma complessiva di € 33.533,09alare sull'impegno di spesa assunto con
DD n. 777 del 07/11/2012 integrato con DD 1219 22/12/2012, sul Capitolo 4632 del
Bilancio gestionale 2012, relativo all’Asse I, @tiivo specifico e), Obiettivo operativo e3);

e. di indicare la corrispondenza del capitolo di spaka classificazione prevista dal D. Lgs 23
giugno 2011, n. 118, come di seguito riportato:

V LIVELLO CODICE SIOPE SIOPE
CAPITOLO MISSIONE | PROGRAMMA| TITOLQ PIANO DEI COFOG | IDENTIFICATIVO codice codice
CONTI SPESA UE bilancio | gestionale
4632 15 04 2 2.03.03.03.999 04.1 3 2.03.02 2323

f. di stabilire che i versamenti da effettuare all'BIE all'INAIL a titolo di intervento sostitutivo
ex DPR 207/2010, art. 4, debbano essere dispostiamte modello F24EP, ovvero F35, da
compilarsi secondo le modalita indicate negli ale@l presente provvedimento, numerati dal
n.laln.5;

g. di procedere all'invio all’Agenzia delle entrateedli allegati elenchi dei soggetti ammissibili al
beneficio del credito di imposta, per gli adempithdhcompetenza;

h. di procedere alla pubblicazione sul Bollettino citile della Regione Campania (B.U.R.C.) e sui
siti istituzionaliwww.regione.campania.@www.fse.regione.campanig.dell’allegato decreto;

i. di trasmettere il presente provvedimento al Gabineel Presidente per gli adempimenti
consequenziali relativi alla registrazione e allablgicazione sul BURC, al capo del
Dipartimento della Programmazione e dello Svilug@onomico, alla D.G. Risorse finanziarie,
all’Autorita di Certificazione del PO FSE2007/20d8lla Regione Campania, al Referente dei
controlli di I Livello.

Carannante
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ALLEGATO A

Intervento IINTERVENTO
PROGR DOM Contributo Importo gia sostitutivo in SOSTITUTIVO | Ulteriore importo
ANDA - RAGIONE SOCIALE PARTITA IVA Concesso/ ammesso alla sospeso attesa ATTUATO COL ammesso alla [Note
RIDETERMINATO | compensazione risposta ovvero PRESENTE compensazione
gia attuato DECRETO
CENTRO MERCATO SENESIELLO S.A.S. DI SENESI
00000414 04876130651 6.017,19 0,00 0,00 6.017,19 0,00|nota INPS del 3/3/2015 - allegato 1
PATRIZIA & C.
00001927 VALCOLLAUDI UNIPERSONALE SRL 04564200659 9.930,00 0,00 0,00 9.930,00 0,00|nota INPS prot. 32961/2015 - allegato 2
00002103 BAD HEAD DI SCATOLA CLAUDIO 06799421216 11.561,28| 0,00 0,00 11.561,28 0,00|nota pec INPS prot. 51472/2015 - allegato 3
CAFFETTERIA MARTINI BLUE DI CACCIAPUOTI
00002243 05187281216 6.024,62 0,00 0,00 6.024,62 0,00|nota pec INPS prot. 51454/2015 - allegato 4
FABIO & C.S.A.S.
00002417 SYSTEMA SRL 06540141212 8.228,00 738,84 7.202,16 287,00 0,00|nota INAIL del 16/6/2015 - allegato 5




aLL. 4

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Sede NOCERA INFERIORE
Via D’Alessandro, 13 - 84014

NOCERA INFERIORE , 03/03/2015

REGIONE CAMPANIA
D.G. PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E
TURISMO

Oggetto: Art. 4, comma 2, D.P.R. n. 207/2010. Intervento sostitutivo
della stazione appaltante. Dati per il pagamento.

Spett.LE REGIONE CAMPANIA - D.G. PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E
TURISMO

Come da Voi richiesto (PEC DEL 09/02//2015 ) vi informiamo che il versamento
dell'importo relativo alle inadempienze Inps deve avvenire tramite modello F24,
compilato secondo le istruzioni allegate.

Vi informiamo altresi, che |importo segnalato nel Durc dell'inadempienza
contributiva della ditta indicata di seguito:

€ rimasto invariato D risulta pari a euro

Denominazione/Ragione sociale CENTRO MERCATO SENESIELLO SAS
Codice fiscale della ditta irregolare 04876130651

Matricola/Codice azienda 7210789343

CIP DURC 20141629549693

PROTOCOLLO 31732813

Emesso il (gg/mm/aaaa) 15/19/2014
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Si forniscono i dati del funzionario competente:
Nome e Cognome:

ROSA RESCIGNO Tel: 0818000245
Fax: 0818000426

DE ROSA ELISA Tel:0818000250

Cordiali saluti
IL DIRETTORE

ARTURO SPINELLI

Modalita di compilazione del modello F24
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Codice | Causale
sede | contributo
7201 RCO1

Matricola Inps

| Periodo di Periodo di | Importo a
/codice Inps riferimento da | riferimento a debito
/filiale azienda | mm/aaaa mm/aaaa versato
7210789343 08/2012 07/2013 6.017,19




AL 9

Battipaglia
Via

T.De Divitiis
84091-
Battipaglia

(SA) Prot.Inf.D.P.R. 445/2000
Inps.7202.18/02/2015.0032961

Istituto Nazionale Pre

Sede Battipaglia

REGIONE CAMPANIA

D.G. PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA E TURISMO
CENTRO DIREZIONALE, C5
80143 NAPOLI

Fax 081-7962706

Oggetto: Art. 4, comma 2, D.P.R. n. 207/2010. Intervento sostitutivo
della stazione appaltante. Dati per il pagamento.

Spett.le REGIONE CAMPANIA - D.G. PROGRAMMAZIONE ECONOMICA
E TURISMO.

Come da Voi richiesto (comunicazione del 11/02/2015. PEC)
vi informiamo che il versamento dell'importo relativo alle inadempienze Inps
deve avvenire tramite modello F24, compilato secondo le istruzioni allegate.

Vi informiamo altresi, che I'importo segnalato nel Durc dell'inadempienza
contributiva della ditta indicata di seguito:

e rimasto invariato D risulta pari a euro
(1)

Denominazione/Ragione sociale VALCOLLAUDI SRL
Codice fiscale della ditta irregolare® 04564200659
Matricola/Codice azienda® 7210444167

DURC CIP 20141759864839

Protocollo 33159859

Emesso il (9gg/mm/aaaa) IL 09/01/2015.

Il pagamento deve essere effettuato entro 30 giorni avendo cura di inviare a
questa Sede una copia della ricevuta di versamento (via PEC all'indirizzo
direzione.agenziacomplessa.battipagIia@postacert.inps.gov.it).

(W Indicare I'importo attuale dellirregolarita Inps solo nel caso in cui questo sia inferiore alla somma indicata
dalla Stazione Appaltante nella comunicazione preventiva.

@Indicare l'esatta matricola/codice azienda Inps destinataria del pagamento.

() Indicare l'esatto codice fiscale della ditta per la quale effettuare il pagamento.
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

T

Si forniscono i dati del funzionario competente:

Nome e Cognome: CARMELA SANTORO

Tel: 0828/399332
Fax: 0828/399384

Cordiali

saluti

Il direttore

Quatrano Gennaro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.Igs. n.39 del 1993

Modalita di compilazione del modello F24

ot ' Fatiodtd Periodo di | Importo a
| Codice e Matg.‘c‘)'? Inps riferimento | _c_ dp i
=ede | contrin /co ice Inps da riferimento ebito
| /filiale azienda a mm/aaaa| versato
uto mm/aaaa
7202 |RCO1 7210444167 08/2012 11/2013 |9.930,00




ALL. >

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Sede POZZUOLI

Pozzuoli, 24 giugno 2015

REGIONE CAMPANIA - D.G.
PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA E TURISMO
80100 NAPOLI (NA)

( alla cortese attenzione della Dr. ssa Maria SOMMA)

Oggetto: Art. 4, comma 2, D.P.R. n. 207/2010. Intervento sostitutivo
della stazione appaltante. Dati per il pagamento.

Spett.le Amministrazione,

Come da Voi richiesto (comunicazione del 23/06/2015) vi informiamo che il
versamento dell'importo relativo alle inadempienze Inps deve avvenire tramite
modello F24, compilato secondo le istruzioni allegate

Vi informiamo altresi, che I'importo segnalato nel Durc dell'inadempienza
contributiva della ditta indicata di seguito:

& rimasto invariato D risulta pari a euro ¥

Denominazione/Ragione sociale BAD HEAD DI SCATOLA CLAUDIO
Codice fiscale della ditta irregolare®” SCTCLD76P04F839Q
Matricola/Codice azienda™ 5131551340

DURC CIP 20141760780441

Protocollo 33169545

Emesso il  13/12/2014

Il pagamento deve essere effettuato entro 30 giorni avendo cura di inviare a
questa Sede una copia della ricevuta di versamento (via PEC all'indirizzo
filiale.coordinamento.pozzuoli@postacert.inps.gov.it).

Mindicare Iimporto attuale dellirregolarita Inps solo nel caso in cui questo sia inferiore alla somma indicata
dalla Stazione Appaltante nella comunicazione preventiva.

@Indicare I'esatta matricola/codice azienda Inps destinataria del pagamento.

Indicare I'esatto codice fiscale della ditta per la quale effettuare il pagamento.



Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Si forniscono i dati del funzionario competente:
Nome e Cognome: Nicola Avilia

Tel: 081 / 755 56 37
Fax:081 / 755 56 81

Cordiali saluti

Il direttore ‘
D.ssa BENEDETTA DITO



Istituto Nazionale Previdenza Sociale

F24 CON CODICE FISCALE CONTRIBUENTE : SCTCLD76P04F839Q
: Periodo
_ di Periodo di
. Causale [Mofricola Ings riferiment|riferimento| Importo a
Codice sede C b /codice Inps dobi
ontributo [filiale azienda 0] a ebito versato
da mm/aaaa
. mm/aaaa
5106 RCO1 5131551340 06/2013 | 12/2010 1079,30
5106 ARN 16219756150600382 | 01/2014 | 12/2015 2670,68"
5106 AF 16219756111100108 | 01/2011 | 12/2011 2388,00
5106 AF 16219756121100551 | 01/2012 | 12/2012 3670,00
5106 AF 16219756131100720 | 01/2013 | 12/2013 1753,30
F24 CON CODICE FISCALE CONTRIBUENTE :
i Periodo
= di Periodo di
atricola Inps . el
Codice sede Causale e Thps riferiment|riferimento| Importo a
Contributo Jfiliale azienda 0 a debito versato
da mm/aaaa

mm/aaaa
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Sede POZZUOLI

Pozzuoli, 24 giugno 2015

REGIONE CAMPANIA - D.G.
PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA E TURISMO
80100 NAPOLI (NA)

( alla cortese attenzione della Dr. ssa Maria SOMMA)

Oggetto: Art. 4, comma 2, D.P.R. n. 207/2010. Intervento sostitutivo
della stazione appaltante. Dati per il pagamento.

Spett.le Amministrazione,

Come da Voi richiesto (comunicazione del 23/06/2015) vi informiamo che il
versamento dell'importo relativo alle inadempienze Inps deve avvenire tramite
modello F24, compilato secondo le istruzioni allegate

Vi informiamo altresi, che I'importo segnalato nel Durc dell'inadempienza
contributiva della ditta indicata di seguito:

& rimasto invariato D risulta pari a euro ¥

Denominazione/Ragione sociale CAFFETTERIA MARTINI BLUE,CACCIAPUOTI
Codice fiscale della ditta irregolare” 05187281216

Matricola/Codice azienda® 5126171993

DURC CIP  20141760073104

Protocollo 33162112

Emesso il 12/12/2014

Il pagamento deve essere effettuato entro 30 giorni avendo cura di inviare a
questa Sede una copia della ricevuta di versamento (via PEC all'indirizzo
filiale.coordinamento.pozzuoli@postacert.inps.gov.it).

WIndicare Iimporto attuale dell'irregolarita Inps solo nel caso in cui questo sia inferiore alla somma indicata
dalla Stazione Appaltante nella comunicazione preventiva.

Indicare I'esatta matricola/codice azienda Inps destinataria del pagamento.

Gndicare l'esatto codice fiscale della ditta per la quale effettuare il pagamento.



Si forniscono i dati del funzionario competente:
Nome e Cognome: Nicola Avilia

Tel: 081 / 755 56 37
Fax:081 / 755 56 81

Cordiali saluti

Il direttore
D.ssa BENEDETTA DITO
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale

L

F24 CON CODICE FISCALE CONTRIBUENTE : CCCFBA73M14F839]

i 3 Periodo
. di Periodo di
CoGrecoal] ol ;/'Cztgi'é:g!?nlnsps riferiment|riferimento| Importo a
Contributo /ﬁ,?ale o 0 a debito versato
da mm/aaaa
mm/aaaa
5106 CF 28743464101100567 | 01/2010 | 12/2010 2448,16
5106 CF 28743464111100336 | 01/2011 | 12/2011 2690,71
5106 CF 28743464151101161 | 01/2015 | 12/2015 885,75
F24 CON CODICE FISCALE CONTRIBUENTE :
[ Periodo
_ di Periodo di
e Causale '/V::aogi'gg?nmsps riferiment {riferimento| Importo a
Contributo /ﬁ,?ale asienda do /a debito versato
a mm/aaaa

mm/aaaa
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U m ‘\ U & Richiedente 80011990639 - REGIONE CAMPANIA-
AGC TURISMO E BENI CULTURALI SVILUPPO E
ISTITUTO MAZIONALE FER L'ASSICURAZIONE PROMOZIONE TURISMO
CONTRD GLHINFORTUN] SUL LAYORG
Sede di Napoli
Napoli, i 1 luglio 2015 AL iy ™

Oggetto: Art. 4, comma 2, D.P.R. n. 207/2010. Intervento sostitutivo della stazione
appaltante. Dati per il pagamento.

CIP 20141758000609
Codice fiscale ditta () (06540141212

Codice ditta INAIL » |[18600105

Come richiesto da codesta stazione appaltante con e-mail del , Si

comunica si trasmette di seguito il dettaglio delle irregolarita Inail relative alla ditta ed
al DURC indicati in oggetto.

Si comunica che alla data odierna I'importo dell'inadempienza contributiva della ditta
in oggetto risulta pari ad euro (),

Per i seguenti crediti non iscritti a ruolo, il versamento all'lnail deve avvenire
utilizzando il modello di pagamento unificato F24 da compilare come segue 4:

a) nella sezione "CONTRIBUENTE" indicare nel campo "CODICE FISCALE" il codice
fiscale della ditta, nel campo "CODICE FISCALE DEL COOBBLIGATO, erede,
genitore, tutore o curatore fallimentare"”, il codice fiscale della stazione appaltante
e valorizzare il campo "CODICE IDENTIFICATIVQO" con il codice "51" che identifica il
pagamento a titolo di intervento sostitutivo.

b) nella sezione "INAIL" riportare i seguenti dati, compilando un rigo per ciascun
numero di riferimento:

Codice Sede Codice ditta c.C Numero di Importo a debito da versare
riferimento
33400 18600105 18 (902014 287,00

Si ricorda che il pagamento deve essere effettuato con la massima tempestivita,
avendo cura di inviare alla scrivente Sede copia delle ricevute di versamento (via e-
mail all'indirizzo napoli@inail.it o via PEC all'indirizzo napoli@postacert.inail.it).

IL DIRETTORE DELLA SEDE
F.to GIOVANNA IOVINO

Si forniscono i dati del funzionario competente:

Nunziata Patrizia tel.: 0817784862; e-mail: p.nunziata@inail.it

(1) Indicare l'esatto codice fiscale della ditta per la quale effettuare il pagamento.

(2) Indicare l'esatto codice ditta INAIL per il quale effettuare il pagamento.

(3) Indicare l'importo attuale dell'irregolarita INAIL esclusivamente nel caso in cui questo sia inferiore alla somma
indicata dalla stazione appaltante nella comunicazione preventiva.

(4)  Per ulteriori informazioni sulle modalita di pagamento consultare le note dell'Istituto pubblicate sul sito www.inail.it - percorso:
“normativa ed atti ufficiali” - "istruzioni operative” - "istruzioni inerenti i rapporti con i datori di lavoro - anno 2012",



