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P R O C E S S O  V E R B A L E

Oggetto : 

Indirizzi operativi Societa' regionali - art. 19 comma 5 D. Lgs. 175/2016.

1) Presidente Vincenzo DE LUCA PRESIDENTE

2) Vice Presidente Fulvio BONAVITACOLA   

3) Assessore Nicola CAPUTO   

4) ’’ Felice CASUCCI   

5) ’’ Ettore CINQUE   

6) ’’ Bruno DISCEPOLO   

7) ’’ Valeria FASCIONE   

8) ’’ Armida FILIPPELLI   

9) ’’ Lucia FORTINI   

10) ’’ Antonio MARCHIELLO   

11) ’’ Mario MORCONE   

Segretario Mauro FERRARA
 



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente 

Premesso che
a. il  decreto  legislativo  19  agosto  2016,  n.  175,  recante  “Testo  unico  in  materia  di  società  a

partecipazione pubblica”,  così  come modificato  e integrato dal  decreto  legislativo  16 giugno
2017, n. 100, all’articolo 19 prescrive:
- al comma 2, che “le società a controllo pubblico stabiliscono, con propri provvedimenti, criteri e
modalità  per  il  reclutamento  del  personale  nel  rispetto  dei  principi,  anche  di  derivazione
europea, di trasparenza, pubblicità e imparzialità e dei principi di cui all’articolo 35, comma 3,
del  decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165.  In  caso  di  mancata  adozione  dei  suddetti
provvedimenti, trova diretta applicazione il suddetto articolo 35, comma 3, del decreto legislativo
n. 165 del 2001”,
-  al  comma  5,  che  “Le  amministrazioni  pubbliche  socie  fissano,  con  propri  provvedimenti,
obiettivi  specifici,  annuali  e  pluriennali,  sul  complesso  delle  spese  di  funzionamento,  ivi
comprese quelle  per il  personale,  delle  società controllate,  anche attraverso il  contenimento
degli  oneri  contrattuali  e  delle  assunzioni  di  personale  e  tenuto  conto  di  quanto  stabilito
all'articolo  25,  ovvero  delle  eventuali  disposizioni  che  stabiliscono,  a  loro  carico,  divieti  o
limitazioni  alle  assunzioni  di  personale,  tenendo  conto  del  settore  in  cui  ciascun  soggetto
opera”;
- al comma 6, che “le società a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli
obiettivi di cui al comma 5 tramite propri provvedimenti da recepire, ove possibile, nel caso del
contenimento degli oneri contrattuali, in sede di contrattazione di secondo livello”;

b. il d.lgs. n. 14 del 12 gennaio 2019 - Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza, ha fornito le
necessarie indicazioni per rilevare in modo tempestivo lo stato di crisi, prevedendo l’adozione di
adeguati  assetti  organizzativi,  l’impostazione  di  un  adeguato  sistema  di  controllo  interno  e
l’individuazione di adeguati indici che possano evidenziare, in anticipo, lo stato di crisi anche
potenziale;

Rilevato che,  sulla base delle menzionate disposizioni normative, risulta doveroso per le Pubbliche
Amministrazioni:

a. verificare costantemente la situazione economica delle società regionali, per migliorare la loro
gestione e favorire la tempestiva emersione di potenziali segnali di allerta;

b. fornire  indirizzi  operativi  alle  società  in  house  della  Regione  Campania,  nonché  a  quelle
detenute in maniera totalitaria;

c. uniformare le linee di azione del governo delle società, impartendo direttive ed indirizzi finalizzati
ad una razionalizzazione della spesa, soprattutto in tema di personale;

d. adeguare, laddove possibile, i contratti integrativi di lavoro adottati dalle singole società nonché
la loro organizzazione ai principi dettati dal socio;

e. improntare a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, la gestione delle suddette società;

Preso atto  che il  competente Ufficio, al fine di assicurare l’attuazione delle menzionate disposizioni
normative,  ha  elaborato,  all’esito  dell’istruttoria  di  competenza,  il  documento  “Indirizzi  operativi  di
gestione per le Società in House e le Società detenute in maniera totalitaria dalla Regione Campania” di
cui all’allegato 1, che forma parte integrante del presente atto;

Ritenuto di:
a. dover  approvare  per  le  Società  in  House e  le  Società  detenute  in  maniera  totalitaria  dalla

Regione Campania il  documento “Indirizzi  operativi di gestione per le Società  in House e le
Società detenute in maniera totalitaria dalla Regione Campania” riportato in allegato, finalizzato
ad una più efficiente gestione delle Società;

b. dover approvare gli obiettivi generali e specifici,  anche relativi alle spese di funzionamento e
gestione del personale, dando indirizzo alle Società in House e alle Società detenute in maniera
totalitaria  dalla  Regione  Campania  di  porre  in  essere  le  opportune  azioni  di  competenza



finalizzate al concreto perseguimento degli obiettivi indicati, così come precisati nel richiamato
allegato;

c. dover demandare all’Ufficio Speciale “Enti e Società Partecipate, vigilanza e controllo” il compito
di monitorare sull’attuazione degli indirizzi;

Visti
a. lo  Statuto  della  Regione Campania  e,  in  particolare,  l’articolo  51,  comma 1,  lettera  e),  che

stabilisce che la Giunta regionale “sovrintende, nel rispetto dei principi generali deliberati dal
Consiglio, all’ordinamento ed alla gestione di enti, agenzie, aziende, società e consorzi, anche
interregionali, comunque dipendenti o partecipati in forma maggioritaria dalla Regione e verifica
la rispondenza dei risultati dell’attività amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti”. 

b. il  Regolamento  regionale  15  dicembre  2011,  n.  12, e  successive  modifiche  e  integrazioni,
recante “Ordinamento Amministrativo della Giunta Regionale della Campania”;

c. l’art. 33-quater del predetto regolamento rubricato “Ufficio per il controllo e la vigilanza su enti e
società partecipate”, per il  quale “L’Ufficio speciale svolge le funzioni di  vigilanza e controllo
previsti  dall’articolo  2,  comma 1,  della legge regionale  19 gennaio  2007 n.  1 ed esercita,  in
raccordo con le direzioni generali  competenti per materia, le funzioni di vigilanza e controllo
degli  enti  e degli  organismi dipendenti  dalla  Regione e di  controllo  analogo sulle  società in
house anche al fine di redigere il bilancio consolidato regionale”;

d. il d.lgs. 175/2016 che, tra l’altro, ha fissato criteri stringenti in ordine ai risultati economici delle
società partecipate prevedendo anche misure di  ristrutturazione societarie e di  riduzione dei
costi di gestione;

e. la  delibera n.  126 del  06/03/2018 con la  quale la Giunta  ha fornito  direttive  per  il  controllo
analogo degli organismi di diritto privato della Regione;

f. il d.lgs. n. 14/2019 recante il Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza.

PROPONE e la Giunta, in conformità, a voto unanime

DELIBERA

per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  che  si  intendono  integralmente  riportate  nel  seguente
dispositivo di:

1) approvare per le Società in House e le Società detenute in maniera totalitaria dalla Regione
Campania  il  documento  “Indirizzi  operativi  di  gestione per  le  Società  in  House e  le Società
detenute in maniera totalitaria dalla Regione Campania” riportato in allegato, finalizzato ad una
più efficiente gestione delle Società;

2) approvare gli obiettivi generali e specifici, anche relativi alle spese di funzionamento e gestione
del personale, dando indirizzo alle Società in House e alle Società detenute in maniera totalitaria
dalla Regione Campania  di  porre in essere le opportune azioni di  competenza finalizzate al
concreto perseguimento degli obiettivi indicati, così come precisati nel richiamato allegato;

3) demandare all’Ufficio Speciale “Enti e Società Partecipate, vigilanza e controllo” il compito di
monitorare sull’attuazione degli indirizzi;

4) di trasmettere il  presente atto al Gabinetto del Presidente all’Ufficio Speciale “Enti e Società
Partecipate, vigilanza e controllo”, anche ai fini della trasmissione del presente provvedimento
alle Società in House e le Società detenute in maniera totalitaria dalla Regione Campania, alla
sezione Casa di Vetro del sito istituzionale per la pubblicazione.



GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
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O G G E T T O  :

Indirizzi operativi Societa' regionali - art. 19 comma 5 D. Lgs. 175/2016.

Q U A D R O  A
C O D I C E C O G N O M E M A T R I C O L A F I R M A

P R E S I D E N T E A ٱٱ  S S E S S O R E ٱٱ  Presidente De Luca Vincenzo  04/08/2023

D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /

D I R I G E N T E  S T A F F

Dott. Russo Liberato  04/08/2023

V I S T O  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

A T T I V I T A ’  A S S I S T E N Z A  G I U N T A

C O G N O M E F I R M A

DA T A  A D OZ I ONE 26/07/2023 I NV I A T O PE R  L ’E S E CUZ I ONE  I N  DA TA 04/08/2023

A I  SE G UE NT I  UF F I C I :

    40 . 1      :  Gabinetto del Presidente

    60 . 10     :  Ufficio enti e società partecipate, vigilanza e controllo

Dichiarazione di  conformità della  copia  cartacea  :

Il  p resente  documento,  a i  sensi  de l  T.U.  dpr 445/2000 e  successive  modificazioni  è  copia  conforme
cartacea  dei  da t i  custodi t i  in  banca  dat i  de l la  Regione  Campania .

                                                                                                            F i rma

                                                                                              ______________________

 
(*)
DG= Direz ione  Genera le
US= Ufficio  Speciale
SM= Stru t tura  di  Missione
UDCP= Uffici  di  Diret ta  Col laborazione  con i l  Presidente

   


