


IL DIRIGENTE DELL'U.O.D. GENIO CIVILE DI SALERNO PRESIDIO DI PROTEZIONE CIVILE

PREMESSO

a) che in riferimento all'intervento avente ad oggetto ”Lavori di somma urgenza per la pulizia delle briglie
a pettine  realizzate  nel  torrente Dragone,  ubicate alla località  bivio  Pontone-Scala e bivio  Scala-
Ravello, Intervento del mese di Giugno 2014 - CUP= B93G14000200002 e CIG=580112796F, con
Decreto  Dirigenziale  n.  969  del  15.12.2014  è  stato  assunto  il  necessario  impegno  di  spesa  n.
6782/2014  di  €  486,51 a valere sul  capitolo 1167/2014 classificato quale incentivo al  personale
regionale;

b) che il predetto impegno era finalizzato, al pagamento dei compensi a favore del personale dipendente
a titolo di incentivo alla progettazione ex art. 92. D.LGS. 163/2006, con oneri connessi;

c) che con Decreto Dirigenziale n. 468 del 17.06.2015 – Dip.53.08.03- era stata disposta la liquidazione
al personale dipendente a titolo di incentivo ammontanti ad € 486,51;

d) che con Decreto Dirigenziale n. 790 del 04.09.2015 – Dip.53.08.00- è stata disposta la revoca alla
liquidazione a valere sul cap. 1167 della spesa del bilancio gestionale 2015 a favore del personale
regionale a titolo di  incentivo nelle more dell’istituzione dei nuovi capitoli  di entrata e di  spesa di
natura corrente relativi all’incentivo alla progettazione da corrispondere al personale regionale;

CONSIDERATO
a) che nel bilancio gestionale 2017-2019 sono previsti capitoli specifici di natura corrente di spesa per il

pagamento del Fondo incentivante per il personale, ai sensi dell'art. 92 del D. Lgs. 163/2006, delle
indennità di missione, IRAP e contributi a carico dell'Ente, correlati a specifici capitoli di entrata per le
operazioni di regolarizzazione contabile;

b) che, nel Bilancio gestionale 2017-2019 è inserito il capitolo di entrata n. 7027 denominato “Introiti per
regolarizzazioni contabili  della D.G. 53-08”  correlato ai  capitoli  di  spesa nn. 1095 e 1097,  relativi
rispettivamente al Fondo incentivante per il personale ai sensi dell'art. 92 del D. Lgs. 163/2006 e alle
indennità di missione, di competenza della Direzione Generale Governo del Territorio, Lavori Pubblici
e Protezione Civile;

c) che nel Bilancio gestionale 2017-2019 risulta istituito il capitolo di entrata 91 “Entrate destinate al
pagamento  dell’IRAP e  dei  contributi  su  compensi  per  incarichi  ai  sensi  dell’art.  92  del  D.Lgs.
163/2006”,  correlato ai  capitoli  di  spesa 616 e  617,  relativi  rispettivamente  alle  quote IRAP e ai
contributi previdenziali a favore dei dipendenti interni alla Regione Campania di competenza della
Direzione Generale Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile.

RILEVATO
a) che, con Ordine di Servizio n. 24 del 28.05.2014 a firma del dirigente protempore dell’Ufficio Genio

Civile  di  Salerno  sono  state  individuate,  all’interno  dell’ufficio,  le  figure  professionali  per
l’espletamento  di  tutti  gli  adempimenti  tecnico-amministrativi,  finalizzati  alla  progettazione  e
realizzazione dell’intervento in parola;

b) che nella  Determina Dirigenziale n.  12 del  26.11.2014 –Dip 53.08.13-   oltre  all’approvazione del
certificato di regolare esecuzione e della contabilità finale, è stato, tra l’altro, approvato il prospetto
riguardante le competenze tecniche,  ex art.  92. del D.Lgs. 163/2006, spettante al personale che ha
curato  l’iter  amministrativo  e  tecnico  necessario  alla  esecuzione  dei  lavori,  come  dettagliato
nell’allegato che ne formava parte integrante, per l’importo complessivo di € 486,51, demandando alla
ex U.O.D. 53.08.03 ogni ulteriore adempimento conseguenziale per il pagamento agli aventi diritto;

c) che da parte del personale incaricato della realizzazione dell’intervento di cui alla predetta Determina
Dirigenziale n. 12 del 26.11.2014 –Dip 53.08.13- sono state completate tutte le attività loro assegnate,
per cui ricorrono le condizioni per la liquidazione delle relative spettanze come sopra determinate;

d) che non trova applicazione quanto stabilito dal D.L. n.90 del 20/06/2014, convertito in legge n.114 del



11/08/2014, pubblicato sulla G.U. n.190 del 18/08/2014;

RITENUTO

a) di  dover  procedere pertanto  alla  liquidazione  del  dovuto  a  favore  del  personale  regionale  di  cui
all’allegato facendo riferimento all'impegno di spesa n. 6782/2014 di € 486,51 a valere sul capitolo
1167 assunto con D.D. n. 969 del 15.12.2014 repertoriato dalla Direzione Generale Lavori Pubblici; 

b) di dare atto che la codifica di bilancio del capitolo di spesa 1167 presenta la seguente transazione
elementare integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l'indicazione del V livello del
Piano dei conti:

Capitoli spesa
Missione

Programma  Titolo
Macro
Aggr.

V Livello  PDC
CODICE

GESTIONALE

COF
OG  

Codice
identificativo

spesa UE
Ricorrenti

Perimetro
Sanità

1167 09.01.02 202 2.02.03.05.001 05.3 8 4 3

c) di dover necessariamente procedere alla sistemazione contabile dell'importo di € 486,51 proveniente
dal predetto impegno n. 6782/2014 assunto sul capitolo di spesa 1167 classificato quale spesa di
investimento, in attivazione delle disposizioni del D. Lgs. 118/2011;

d) di  dovere,  pertanto,  incaricare  la  UOD  Gestione  del  Bilancio  inerente  le  entrate  di  accertare,
riscuotere e versare, previa emissione di apposita reversale di incasso da commutare in quietanza in
entrata, l’importo complessivo di € 367,48 a titolo di compensi per incentivo alla progettazione di cui
all'art.  92 del D.  Lgs.  163/2006 in favore del personale regionale, sul  capitolo di  entrata n. 7027
denominato “Introiti per regolarizzazioni contabili della D.G. 53-08”, avente la seguente transazione
elementare, integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l’indicazione del V livello
piano dei conti:

Capitolo Titolo Tipologia Categoria
V Livello Piano dei conti

SIOPE GESTIONALE

Codice
identificativo

entrata
UE

Correlazioni

7027 3 30500 3059900 3.05.99.99.999 2 1095, 1097

e) di dover altresì incaricare la UOD Gestione del Bilancio inerente le entrate, di accertare, riscuotere e
versare, previa emissione di  apposita reversale di incasso da commutare in quietanza in entrata,
l’importo complessivo di € 119,03 per oneri connessi (IRAP e contributi a carico dell'Ente) sul capitolo
di entrata n. 91 denominato “Entrate destinate al pagamento dell'IRAP e dei contributi su compensi
per incarichi ai sensi  dell'art. 92 del D.Lgs. n. 163/2006”, avente la seguente transazione elementare,
integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l’indicazione del V livello piano dei conti:

Capitolo Titolo Tipologia Categoria
V Livello Piano dei conti

SIOPE GESTIONALE

Codice
identificativo

entrata
UE

Correlazioni

91 3 30500 3059900 3.05.99.99.999 2 616, 617

f) di dover impegnare e liquidare a favore del personale regionale l’importo complessivo di € 486,51 a
titolo di incentivo ai sensi dell'art. 92 del D. Lgs. 163/2006 e oneri connessi (IRAP e contributi a carico
dell'Ente), come indicato nell’allegato, a valere sulle risorse del capitolo n. 1095,  denominato “Fondo
incentivante per il personale della D.G. 53.08”, n. 616 denominato “IRAP su compensi per incarichi ai
sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 163/2006” e n. 617 denominato “Contributi previdenziali su compensi per
incarichi ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 163/2006”, del bilancio gestionale 2017;

g) di dover incaricare, quindi, l'U.O.D.  50.13.93 (Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa): 
-  ad  accreditare,  in  favore  del  personale  regionale  di  cui  all’allegato,  per  il  tramite  della  U.O.D.

Trattamento Economico, i compensi relativi al Fondo incentivante per il personale ai sensi dell’art.
92  del  D.Lgs163/2006  per  €  367,48  a  valere  sull’impegno  che  si  assume  col  presente



provvedimento sul cap. di  spesa 1095 che risulta classificato secondo il  D.Lgs. 118/11 come di
seguito indicato:

Capitoli
spesa

Denominazione
Missione
Program
ma  Titolo

Macro
Aggr.

V Livello  PDC
CODICE

GESTIONALE

COF
OG  

Cod.
iden

spesa
UE

Ricorrenti
Perimetro

Sanità
Correla
zione

Importo

1095

Fondo
incentivante per il
personale della

D.G. 53-08

09.01.01 101 1.01.01.01.004 05.3 8 3 3 7027 367,48

- a pagare gli oneri relativi all’IRAP per l’importo di € 31,24, ed ai contributi previdenziali a carico
dell’Ente,  per  l’importo  di  €  87,79,  a  valere  sugli  impegni  che  si  assumono  col  presente
provvedimento rispettivamente sui capitoli di spesa n. 616 e n. 617 che risultano classificati secondo
il D.Lgs. 118/11 come di seguito indicati:

Capitoli
spesa

Denominazione
Missione
Program
ma  Titolo

Macro
Aggr.

V Livello  PDC
CODICE

GESTIONALE

COF
OG  

Cod.
iden

spesa
UE

Ricorrenti
Perimetro

Sanità
Correla
zione

Importo

616

Irap su compensi
per incarichi ai

sensi dell'art. 92
del D.lgs.
163/2006

09.01.01 102 1.02.01.01.001 05.3 8 4 3 91 31,24

617

Contributi
previdenziali su
compensi per

incarichi ai sensi
dell'art. 92 del

D.Lgs 163/2006

09.01.01 101 1.01.02.01.001 05.3 8 4 3 91 87,79

VISTI

a) il Decreto Dirigenziale n. 460 del 15.06.2015 – Dip.53.08.03;
b) il Decreto Dirigenziale n. 802 del 08.09.2015 – Dip.53.08.03
c) l’articolo 4 , comma 2, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001;
d) la L. R. n. 7 del 30.04.2002 relativa all’ordinamento contabile della Regione Campania;
e) il  Regolamento Regionale n.  12 del  15.12.2011,  concernente l’Ordinamento Amministrativo  della

Giunta Regionale della Campania;
f) la D.G.R. n. 478 del 10.09.2012 relativa all’articolazione degli Uffici alla luce del nuovo Ordinamento;
g) la L.R. n.4 del 20/01/2017 con la quale il Consiglio regionale ha approvato il bilancio di previsione

finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania in conformità delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 così come modificato ed integrato dal D.Lgs. 10/08/2014, n. 126;

h) la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Approvazione documento tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania;

i) la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione bilancio gestionale per gli anni 2017, 2018 e 2019”;
j) la D.G.R. n. 223 del 26/04/2017 “Acquisizione in bilancio di risorse ai sensi dell'art. 4, comma 2, lett.

a) della L.R. 4/2017 – contabile;
k) la D.G.R n.230 del 26/04/2017 di variazione del Bilancio Gestionale 2017-2019.
l) la Disposizione del Direttore Generale per il Governo del Territorio, i Lavori Pubblici e la Protezione

Civile prot. n. 417126 del 15/06/2017;
m) le dichiarazioni in merito all’obbligo di astensione in caso di conflitto d’interessi, ai sensi dell’art.6/bis

della L.241/1990 e dell’art. 6, comma 2, D.P.R. 62/2013, rese dal Dirigente dell’U.O.D. Genio Civile
Salerno e dal Responsabile del Procedimento, depositate nel fascicolo del procedimento;

Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dal  R.U.P.  arch.  Baldo Amato  e  delle  risultanze  e  degli  atti
richiamati  nelle  premesse,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente dell’U.O.D. Genio Civile di Salerno, Presidio di Protezione
Civile (50 09 16)



DECRETA

per i motivi di cui in premessa, che qui di seguito si intendono riportati ed integralmente trascritti:

1. di  determinare  in  €  486,51  l'importo  complessivo  spettante  ai  dipendenti  regionali,  a  titolo  di
compensi per incentivo di cui all'art. 92 del D. Lgs. 163/2006 e oneri connessi (IRAP e contributi a
carico dell'Ente), come indicato nell’allegato “A” che forma parte integrale e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di procedere pertanto alla liquidazione del dovuto a favore del personale regionale di cui all’ unito
“Allegato  A”,  facendo  riferimento  all'impegno di  spesa  n.  6782/2014  assunto  con  Decreto
Dirigenziale n. 969 del 15.12.2014  repertoriato dalla Direzione Generale Lavori pubblici sul cap
1167,  denominato  “Incarichi  professionali  per  la  realizzazione  di  investimenti  ed  incentivo  alla
progettazione art. 92 D.Lgs. 163/2006”, classificato quale spesa di investimento,  per la somma di €
486,51 necessaria alla liquidazione dell’incentivo alla progettazione dei dipendenti regionali;

3. che la codifica di bilancio del capitolo di spesa 1167 presenta la seguente transazione elementare
integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l'indicazione del V livello del Piano dei
conti:

Capitoli spesa
Missione

Programma  Titolo
Macro
Aggr.

V Livello  PDC
CODICE

GESTIONALE

COF
OG  

Codice
identificativo

spesa UE
Ricorrenti

Perimetro
Sanità

1167 09.01.02 202 2.02.03.05.001 05.3 8 4 3

4. di procedere alla sistemazione contabile dell'importo di € 486,51 proveniente dal predetto impegno
n.6782/2014 assunto sul capitolo di spesa, in attivazione delle disposizioni del D. Lgs. 118/2011;

5. di incaricare la UOD Gestione del Bilancio inerente le entrate di accertare, riscuotere e versare,
previa emissione di apposita reversale di incasso da commutare in quietanza in entrata, l’importo
complessivo di € 367,48 a titolo di compensi per incentivo alla progettazione di cui all'art. 92 del D.
Lgs. 163/2006 in favore del personale regionale, sul capitolo di entrata n. 7027, denominato Introiti
per regolarizzazioni contabili della D.G.53-08, avente la seguente transazione elementare, integrata,
ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l’indicazione del V livello del piano dei conti:

Capitolo Titolo Tipologia Categoria V Livello Piano dei conti
Codice

identificativo
entrata

UE

Correlazioni

7027 3 30500 3059900 3.05.99.99.999 2 1095, 1097

6. di incaricare, altresì, la UOD Gestione del Bilancio inerente le entrate, di accertare, riscuotere e
versare, previa emissione di apposita reversale di incasso da commutare in quietanza in entrata,
l’importo  complessivo  di  €  119,03  per  oneri  connessi  (IRAP e contributi  a  carico  dell'Ente) sul
capitolo di entrata n. 91 denominato “Entrate destinate al pagamento dell'IRAP e dei contributi su
compensi per incarichi ai sensi  dell'art. 92 del D.Lgs. n. 163/2006”, avente la seguente transazione
elementare, integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l’indicazione del V livello
del piano dei conti:

Capitolo Titolo Tipologia Categoria V Livello Piano dei conti
Codice

identificativo
entrata

UE

Correlazioni

91 3 30500 3059900 3.05.99.99.999 2 616, 617

7. di impegnare e liquidare,  ai  sensi dell'art.  56 e 57 del D.Lgs.  118/2011,  a favore del  personale
regionale dell’importo complessivo di € 486,51 a titolo di incentivo ai sensi dell'art. 92 del D. Lgs.
163/2006 e oneri connessi (IRAP e contributi a carico dell'Ente), come indicato nell’allegato “A”, a
valere sulle risorse dei capitoli n. 1095, denominato “Fondo incentivante per il personale della D.G.
53.08”, n. 616 denominato “IRAP su compensi per incarichi ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. 163/2006”



e n. 617 denominato “Contributi  previdenziali  su compensi  per incarichi  ai  sensi  dell’art.  92 del
D.Lgs.  163/2006”,  del  bilancio  gestionale  2017,  i  quali  presentano  la  seguente  transazione
elementare, integrata, ai fini della contabilità economico-patrimoniale, con l’indicazione del V livello
del piano dei conti:

Capito
li

spesa
Denominazione

Missione
Program

ma
Titolo

Macro
Aggr.

V Livello  PDC
CODICE

GESTIONALE

CO
FO
G  

Cod.
iden

spesa
UE

Ricorrenti
Perimetro

Sanità
Correla
zione

Importo

1095

Fondo
incentivante per il
personale della

D.G. 53-08

09.01.01 101 1.01.01.01.004 05.3 8 3 3 7027 367,48

616

Irap su compensi
per incarichi ai

sensi dell'art. 92
del D.lgs.
163/2006

09.01.01 102 1.02.01.01.001 05.3 8 4 3 91 31,24

617

Contributi
previdenziali su
compensi per

incarichi ai sensi
dell'art. 92 del

D.Lgs 163/2006

09.01.01 101 1.01.02.01.001 05.3 8 4 3 91 87,79

8. di incaricare l’UOD 50.13.93 (Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa):
8.1 ad accreditare,  in  favore  del  personale  regionale  di  cui  all’allegato,  per  il  tramite  della  U.O.D.

Trattamento Economico, i compensi relativi al Fondo incentivante per il personale ai sensi dell’art.
92  del  D.Lgs163/2006  per  €  367,48  a  valere  sull’impegno  che  si  assume  col  presente
provvedimento sul cap. di spesa 1095 che risulta classificato secondo il D.Lgs. 118/11 come sopra
specificato;

8.2 a pagare gli oneri relativi all’IRAP per l’importo di € 31,24, ed ai contributi previdenziali a carico
dell’Ente,  per  l’importo  di  €  87,79,  a  valere  sugli  impegni  che  si  assumono  col  presente
provvedimento  rispettivamente  sui  capitoli  di  spesa  n.  616  e  n.  617  che  risultano  classificati
secondo il D.Lgs. 118/11 come sopra specificato;

DI DARE ATTO:
1. che il debito è certo, liquido ed esigibile;

2. che non trova applicazione quanto stabilito dal D.L. n. 90 del 20/06/2014, convertito in legge n.114
del 11/08/2014, pubblicato sulla G.U. n. 190 del 18/08/2014; 

3. che trattasi di spese non soggette alla pubblicazione ai sensi del D.Lgs.vo n. 33/2013;

4. che  le  dichiarazioni  in  merito  all’obbligo  di  astensione  in  caso  di  conflitto  d’interessi,  ai  sensi
dell’art.6/bis della L.241/1990 e dell’art. 6, comma 2, D.P.R. 62/2013, sono state rese dal Dirigente
dell’U.O.D. Genio Civile Salerno e dal Responsabile del Procedimento e depositate nel fascicolo del
procedimento.

DI STABILIRE, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica che l'impegno sul quale è
imputata  la  presente  liquidazione  presenta  la  seguente  competenza  economica:  01/01/2017  –
31/12/2017. 

DI TRASMETTERE , i per i successivi provvedimenti di competenza il presente atto:

- alla U.O.D Gestione del Bilancio inerente le entrate 50-13-01;

- alla U.O.D. “Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione e coordinamento dei procedimenti di
spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio” 50-13-93;



- alla U.O.D. Trattamento economico, Personale Regionale e comandato 50-14-05; 

- alla U.O.D. Fiscalità Passiva 50-16-05; 

- alla Direzione Generale per il Governo del Territorio, i Lavori pubblici e la Protezione Civile 50-09;
                               

     
   Il Dirigente dell’U.O.D. 16
           Biagio Franza


