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IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

a.

il Consiglio Regionale, con legge regionale 20 gennaio 2017, n. 4, ha approvato il Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania, in conformita alle
disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n 118, cosi come modificato e integrato dal
decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126;

la Giunta Regionale, con deliberazione n. 6 del 10 gennaio 2017, ha approvato il Documento
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2017-2019,
contenente tra l'altro, il prospetto delle previsioni di spesa corrente per missioni, programmi e
macroaggregati per ciascuno degli anni considerati nel bilancio di previsione;

la Giunta Regionale, con deliberazione n. 59 del 20 febbraio 2017, ha approvato il Bilancio
Gestionale per gli anni 2017-2018-2019 in conformita alle disposizioni di cui al decreto legislativo 23
giugno 2011, n 118, cosi come modificato e integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126;

con DGR n. 230 del 7 febbraio 2017 & stato approvato il bilancio gestionale assestato per il triennio
2017-2019 con adeguamento della titolarita gestionale dei capitoli di entrata e di spesa alle nuove
strutture ordinamentali in vigore dal 02 maggio 2017 come approvate con le deliberazioni di Giunta n.
619/2016 e n. 658/2016;

CONSIDERATO che:

a. allo stato, le risorse attualmente appostate sui capitoli di spesa 77 e 1135 del bilancio
gestionale 2017 pari rispettivamente ad € 245.014,83 ed € 183.761,12 risultano insufficienti, in
termini di competenza e cassa, per far fronte al pagamento delle integrazioni economiche per le
prestazioni rese dal personale L.S.U. e per il pagamento dei compensi al personale con contratto
di co.co.co assegnato alla Direzione Generale 50-09-00;

b. € necessario, pertanto, incrementare gli stanziamenti di competenza e cassa dei suddetti capitoli

di spesa 77 ed 1135, assegnati alla responsabilita gestionale della D.G.. 50-09 UOD 93 delle
risorse necessarie a garantire la parziale copertura finanziaria della spesa di che trattasi, di
importo pari a € 30.000,00 ed € 27.000,00;

c. allinterno delle Missioni e dei Programmi assegnati alla Direzione Generale per i Lavori Pubblici
e la Protezione Civile risultano i capitoli di spesa 1148 ed 1149, destinati alle spese relative
all'acquisto di beni e servizi per le attivita di Protezione Civile, ed al pagamento delle associazioni
di volontariato che hanno uno stanziamento di competenza e una dotazione di cassa superiore
alle necessita a cui bisogna far fronte nel corrente esercizio finanziario;

d. la Giunta Regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e dell’art.
5, comma 4, lettera a), della L.R. n. 4/2017, autorizza i Dirigenti, con proprio decreto, con
esecutivita differita all’avvenuta registrazione della variazione nelle scritture contabili del’Ente, ad
effettuare variazioni del bilancio gestionale compensative tra capitoli di entrata della medesima
categoria o capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, assegnati con deliberazione di
Giunta alla loro responsabilita, acquisiti i pareri favorevoli dei Dirigenti delle U.O.D. cui sono
assegnati i capitoli oggetto di variazione;

RILEVATO che:

a. per quanto sopra, & possibile prelevare dallo stanziamento di competenza e dalla disponibilita di
cassa del capitolo di spesa 1148, un importo pari ad € 20.000,00 e del capitolo di spesa 1149,
un importo pari ad € 37.000,00 che puo essere utilizzato per effettuare una variazione
compensativa sui capitoli di spesa 77 ed 1135, che risultano carenti in termini di competenza e
di cassa;

b. i capitoli di spesa 77 ed 1148, oggetto di variazione compensativa, risultano assegnati
rispettivamente in titolarita gestionale alla U.O.D. 50-09-93 ed alla UOD 50-09-10 della
medesima Direzione Generale 50-09-00;

c. in relazione alla variazione compensativa tra i capitoli di che trattasi ., & stato acquisito il parere
favorevole delle U.O.D. interessate;



RITENUTO di:

a. dover utilizzare quota parte dello stanziamento di competenza e di cassa dei capitoli di spesa
1148 ed 1149, rientrante nella competenza operativa della Direzione Generale per il Governo del
Territorio, LL.PP. e Protezione civile — D.G. 50-09-00 ed avente sufficiente disponibilita, sia per
far fronte a tutte le obbligazioni gia perfezionate ad esso imputabili che per far fronte alle carenze
finanziarie dei predetti capitoli di spesa 77 ed 1135 assegnati in titolarita gestionale alla U.O.D.
50-09-93 ;

b. dover procedere, per quanto sopra esposto, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 del
D.Lgs. n. 118/2011 e dell’art. 5, comma 4, lettera a), della legge regionale n. 4 del 20 gennaio
2017, alla seguente variazione compensativa in termini di competenza e di cassa del bilancio di
previsione 2017-2019, esercizio finanziario 2017, al fine di dotare della sufficiente disponibilita i
capitoli di spesa 77 ed 1135, per far fronte al pagamento delle integrazioni economiche per le
prestazioni rese dal personale L.S.U. e per il pagamento dei compensi al personale con
contratto di Co.co.co assegnato alla Direzione Generale 50-09-00;

Variazione in Variazione in
CAP. | MISSIONE | PROGR. D.IEI(IM T L COFOG | CODICE UE | c/competenza E.F. clcassa
aggregato DEI CONTI 2017 E.F. 2017
1148 11 01 1 103 1.03.01.02.000 03.2 8 -20.000,00 -20.000,00
1149 11 01 1 103 1.03.01.02.000 03.2 8 -37.000,00 -37.000,00
77 11 01 1 103 1.03.02.12.000 03.2 8 30.000,00 30.000,00
1135 11 01 1 103 1.03.02.12.000 03.2 8 27.000,00 27.000,00
VISTI:
a. Lalegge regionale 30 aprile 2002, n. 7, e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n 118, cosi come modificato e integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126;
la L.R. n. 4 del 20/01/2017 "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione
Campania";

la D.G.R. n. 6 del 10 gennaio 2017 di approvazione del Documento Tecnico di Accompaghamento
al Bilancio di Previsione finanziario 2017-2019

la D.G.R. n. 59 del 07/02/2017 di approvazione del Bilancio gestionale 2017-2019;
la D.G.R. n. 230 del 26/4/2017;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per il Governo del Territorio, LL.PP. e
Protezione civile (DG 50-09-00)

DECRETA

Per quanto riportato in narrativa, da intendersi di seguito integralmente confermato e trascritto:

1.

di utilizzare quota parte dello stanziamento di competenza e di cassa dei capitoli di spesa 1148 ed
1149, rientranti nella competenza operativa della Direzione Generale per il Governo del Territorio,
LL.PP. e Protezione civile — D.G. 50-09-00 ed avente sufficiente disponibilita, sia per far fronte a tutte
le obbligazioni gia perfezionate ad esso imputabili che per far fronte alle carenze finanziarie dei pre-
detti capitoli di spesa 77 ed 1135 assegnati in titolarita gestionale alla U.O.D. 50-09-93

procedere, per quanto sopra esposto, ai sensi del combinato disposto dell’art. 51 del D.Lgs. n.
118/2011 e dell’art. 5, comma 4, lettera a), della legge regionale n. 4 del 20 gennaio 2017, alla
seguente variazione compensativa in termini di competenza e di cassa del bilancio di previsione
2017-2019, esercizio finanziario 2017, al fine di dotare della sufficiente disponibilita i capitoli di spesa
77 ed 1135, per far fronte al pagamento delle integrazioni economiche per le prestazioni rese dal




personale L.S.U. e per il pagamento dei compensi al personale con contratto di Co.co.co assegnato
alla Direzione Generale 50-09-00:

CAP. | MISSIONE | PROGR. D;gM aglg::;:to 1 L'I\JIEIL(':'gNP.I'.f\NO COFOG| CODICE UE c/c\éﬂ%%‘:alg_p_ Vaglla;:zalz%% "
1148 11 01 1 103 1.03.01.02.000 03.2 8 -20.000,00 -20.000,00
1149 11 01 1 103 1.03.01.02.000 03.2 8 -37.000,00 -37.000,00
77 11 01 1 103 1.03.02.12.000 03.2 8 30.000,00 30.000,00
1135 11 01 1 103 1.03.02.12.000 03.2 8 27.000,00 27.000,00

3. di dare atto che le risorse finanziarie verranno impiegate nel rispetto dell’art. 1, commi 460 e
seguenti, della Legge 190/2014 (equilibrio di bilancio) secondo le disposizioni impartite dalla Giunta
Regionale con deliberazione D.G.R. n. 230 del 26/4/2017;

4. che la D.G. 50-09-00 ha rilasciato il visto di copertura contabile come da disposizione prot.
2017.0417126 del 15/6/2017 del Direttore Generale al Governo del Territorio, LL.PP. E Protezione
Civile;

5. di trasmettere il presente atto alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie per il seguito di
competenza e, ad intervenuta esecutivitd con la registrazione nelle scritture contabili dell’Ente,
all'u.D.C.P. Ufficio | “Staff del Capo di Gabinetto” per la pubblicazione sul BURC.

Il Direttore Generale
Arch. Massimo Pinto
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