


IL DIRIGENTE DELLA U.O.D. GENIO CIVILE SALERNO

PRESIDIO PROTEZIONE CIVILE

PREMESSO

- Che il tavolo di Concertazione con le OO.SS. del Comparto, in data 21/10/2008 ha definito la
“Disciplina delle Posizioni Organizzative”;

- che, a seguito dei nuovi compiti  e funzioni assegnati con la recente riorganizzazione dell’
Ordinamento regionale con D.G.R . n. 619/2016  e  con D.G.R. n. 237 del 28/04/2017 è stata
disposta  l’assegnazione del  personale alla  Direzione Generale 09 Governo del  Territorio,
Lavori Pubblici e la Protezione civile;

- con successivo D.D. n.16 del 01/06/2017 il predetto personale è stato assegnato alle U.O.D.
della  D.G.  09  Governo del  Territorio,   Lavori  Pubblici  e  la  Protezione  civile  per  i  Lavori
Pubblici e la Protezione Civile, nonché alla Direzione stessa; 

- che la Direzione Generale 14 per le Risorse Umane,  con nota prot. 585121 del 06/09/2017,
ha comunicato il budget economico e il numero di posizioni organizzative assegnate a questa
Direzione Generale;

- che con D.D.1121  del 31/12/2014, la  Direzione Generale Generale 08 per i Lavori Pubblici e
la  Protezione  civile;,  in  conformità  alle  disposizioni  sopra  richiamate,  ha  rimodulato  e
assegnato le Posizioni Organizzative, alla ex U.O.D. 53_08_13 “Genio Civile di Salerno –
Presidio  di  Protezione  Civile  ”  (  attualmente  U.O.D.  50.09.16  Genio  Civile  di  Salerno  –
Presidio di Protezione Civile );

- che tra le Posizioni Organizzative individuate con il citato D.D.1121  del 31/12/2014 risulta  la
posizione organizzativa  di  tipo  “professionale”  denominata:  “Attività  tecniche in  materia di

Difesa del Suolo e Protezione Civile”,   con retribuzione pari ad Euro   € 9.296,22 annuali,
assegnata al Geom. Vincenzo Cesaro, matricola 6873;

CONSIDERATO

- che il titolare della  Posizione Organizzativa  di tipo professionale “Attività tecniche in materia

di Difesa del Suolo e Protezione Civile” con retribuzione pari ad Euro  €  9.296,22 annuali,
Geom.  Vincenzo  Cesaro,  matricola  6873,   è  stato  posto  in  quiescenza  con  decorrenza
01/09/2017;

-  che il Dirigente della  U.O.D. 50.09.16 Genio Civile di Salerno – Presidio di Protezione Civile)
con  nota  n.  529304   del  02/08/2017  ha  chiesto  di  riassegnare  la  predetta  posizione
organizzativa al dipendente geom. Vincenzo Sada,  matricola  15608, in possesso di analoghi
requisiti di professionalità e competenza;

- Che con D.D. n.93 del 26/09/2017  la  D.G. 09 Governo del Territorio,  Lavori Pubblici e  la
Protezione Civile ha riassegnato al dipendente geom. Vincenzo Sada,  matricola  15608, la
posizione  organizzativa  di  tipo  “professionale”  denominata:“Attività  tecniche  in  materia  di

Difesa del Suolo e Protezione Civile”,   con retribuzione pari ad Euro   €  9.296,22 annuali,
precedentemente  ricoperta  dal  Geom.  Vincenzo  Cesaro,  matricola  6873,  al  fine  di  non
arrecare alcun pregiudizio alle attività d'ufficio e alla complessiva organizzazione;

RITENUTO

- che la precitata posizione possa essere assegnata al  dipendente Geom. Vincenzo Sada,
matricola  15608, in quanto il dipendente è in possesso, per la qualificazione professionale e
l’esperienza maturata, dei requisiti necessari per ricoprire l’incarico in questione, come risulta,
tra l’altro, dal curriculum personale presente agli atti.

     Inoltre il dipendente non è stato sottoposto a procedimento disciplinare che abbia dato luogo  
      all’irrogazione di una sanzione, negli ultimi due anni, superiore al rimprovero scritto.

VISTI

- i commi 4., 5., 6., 7., 8. e 9. dell’articolo 3 della “Disciplina delle Posizioni Organizzative”;



- il D.D. n. 1121 del 30/12/2014 della D.G.  Lavori Pubblici e la Protezione Civile;
- il  D.D. n.   n.93 del 26/09/2017  della D.G.  Governo del Territorio,  Lavori  Pubblici  e  la

Protezione Civile;

D E C R E T A

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono di seguito integralmente riportate:

1) di  conferire al  dipendente Geom. Vincenzo Sada, nato il  24/05/1957 a Vietri  sul  Mare (SA),
matricola 15608,  inserito  nella  categoria  D,  l’incarico  di  responsabile  della  Posizione
Organizzativa di tipo “Professionale” della U.O.D.  “Genio Civile di Salerno – Presidio protezione
civile”,denominata “Attività tecniche in materia di Difesa del Suolo e Protezione Civile” (P.P. 12)
con le seguenti funzioni e la responsabilità dei connessi procedimenti:   

Sopralluoghi nelle zone interessate dalle segnalazioni.
Redazione delle perizie di intervento ed attività connessa alla realizzazione .
Attività tecnico-amministrativa afferente la qualifica e la professionalità posseduta.

con retribuzione di posizione pari a Euro 9.296,22 annuali; tale trattamento economico assorbe
tutte le competenze accessorie e le indennità ivi compreso il compenso per il lavoro straordinario,
ad  eccezione,  ai  sensi  dell’art.20,  comma  1,  del  CCNL  1.04.1999,  dei  compensi  previsti
dall’art.92 del D.Lgs. 163/2006 e successive integrazioni e modificazioni, nonché, dei compensi
per lavoro straordinario di cui all’articolo 40 del C.C.N.L. 22/01/2004;

2) l’incarico decorre dalla data del presente provvedimento sino a nuova determinazione o adozione
del Nuovo Disciplinare per la regolamentazione delle posizioni organizzative ;

3) di assegnare alla precitata posizione i seguenti obiettivi annuali: 

Obiettivo A)  Redazione di perizie di intervento, realizzazione e                       
                               contabilizzazione delle opere realizzate                                           Valore 50

Obiettivo B)  Effettuazione sopralluoghi nelle zone oggetto                              
                                di richiesta di intervento          Valore 30
            Obiettivo C)  Ulteriore attività occasionale connessa al profilo professionale     Valore 20

4) di notificare copia del presente Decreto all’interessato;
5) di trasmettere il presente Decreto per gli adempimenti di rispettiva competenza:

 alla Direzione Generale per il Governo del territorio, i lavori pubblici e la protezione civile (50-
09-00);

 alla U.O.D. 50-09-93 - “Staff - Funzioni di supporto tecnico-operativo”;

 alla Direzione Generale per le Risorse Umane (50-14-00) ;

 alla UOD Stato Giuridico e Inquadramento (50-14-01);

 alla UOD Rapporti con le OO.SS. – Istituti contrattuali adempimenti connessi  (50-14-03) ;

 alla U.O.D. Posizioni organizzative- Formazione del Personale – Contenzioso del lavoro –
Processi di customer satisfaction - Benchmarking  (50-14-04); 

 alla UOD Trattamento Economico (50-14-05);

 alla UOD Quiescenza (50-14-07);

 alla Segreteria di Giunta per l’archiviazione.

                          Il Dirigente della UOD
             Biagio Franza
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