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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ALLOCCA GIUSEPPE 

Indirizzo  Centro Direzionale is C 3 80100 Napoli 

Telefono   

Fax   

E-mail  giuseppe.allocca2@regione.campania.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita e luogo   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

 

 
 

• Date 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 

 dal 15  maggio  2017  UOD 13 Napoli 

DG 07 Politiche Agricole Alimentari  e Forestali 

Centro  Direzionale  is A /6 80143 Napoli 

tel. 0817967273  giuseppe.allocca2@regione.campania.it 

 

 

dirigente 

Date 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

 

 
 

 dal 2 settembre  2015  al 14 maggio 2017( DGR n 403/15) 

DG Mobilità  

Centro Direzionale is C3 80100 Napoli 

UOD 530708  Servizio Ispettivo  

contratto a tempo determinato 

dirigente della UOD 

 

 

   

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Consiglio Regionale della  Campania 

Centro Direzionale Is. F 13  80100  Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Gabinetto del Presidente del Consiglio Regionale 
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• Tipo di impiego  Distaccato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Capogabinetto dall’ 8 luglio 2014 al 30 giugno 2015 ( DPCR n 30 
dell’11 luglio 2014) 

• Date   dal  27/12/2011 al 7 luglio 2014 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Consiglio Regionale della  Campania 

Centro Direzionale Is. F13 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  VIII Commissione Permanente Agricoltura 

• Tipo di impiego  Distaccato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore della segreteria del Presidente  pro –tempore  della 
Commissione 

 

• Date   dal  9/11/2010 al  26/12/2011 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Palazzo Santa Lucia Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Rapporti con Province, Comuni, Comunità montane e 
Consorzi e Politiche di Sicurezza 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente 

Dirigente del Settore 

Responsabile Ob Op Misure g8 e p2  POR FESR 2007/2013 

Responsabile Ob Op Misure 6.1 e 6.2 POR  FSE 2007/2013 

 

• Date  

  

dall’1/1/2009 al 31/12/2009 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Centro Direzionale Is.  A 6 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Area Generale Coordinamento 12 Attività Produttive 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente 

Coordinatore ad interim 

 

• Date   dall’1/11/2007 all’8/11/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Centro Direzionale Is.  A 6 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Area  Generale di  Coordinamento 11 Sviluppo Attività Settore 
Primario 
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•• Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente 

Coordinatore dell’Area 

Autorità di Gestione POR Agricoltura 2000 /2006 

Autorità di Gestione PSR 2007/2013 

Dirigente del Settore Tecnico Amministrativo Provinciale 
Alimentazione di Benevento e dall’ottobre 2008 di quello di Napoli 

In qualità di coordinatore ha retto ad interim, nelle more di nomina 
del dirigente del settore, Settore Tecnico Amministrativo Provinciale 
Forestale di S. Angelo dei Lombardi (AV) ed il Settore Foreste 

 

• Date   dall’1/12/2007 all’8/11/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Centro Direzionale Is.  A 6 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Tecnico Amministrativo Provinciale Alimentazione di Napoli 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente del Settore 

 

• Date   dall’8/8/2006   all’1/12/2007 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Centro Direzionale Is.  A 6 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Bilancio e Credito Agrario 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente del Settore – Autorità di Pagamento POR Agricoltura 
2000/2006 – Autorità di Pagamento Iniziativa Comunitaria Leader + 

 

• Date   dall’8/4/2003   all’8/8/2006 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Giunta della Regione Campania 

Centro Direzionale Is.  A 6 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Settore Interventi per la Produzione Agricola, Agro-Alimentare e 
Mercati Agricoli 

• Tipo di impiego  Dirigente (Trasferito nei Ruoli della Giunta Regionale ai sensi 
dell’art.30 del D.L.gs.n.165/2001) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente del Settore 

Autorità di Gestione  Iniziativa Comunitaria Leader + 

 

• Date   dall’11/10/2000  al 28/02/2003 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura  (AGEA) 

Via Palestro 81       00185   Roma 

• Tipo di azienda o settore   Organismo Pagatore    Unità Organizzativa XVI – Ufficio Prodotti 
Animali 

• Tipo di impiego  Dirigente 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente della Unità Operativa 

 

• Date   dall’17/02/1997  al  9/10/2000 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero delle Politiche Agricole e Forestali 

Piazza   M. D’Azeglio  55     Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Sperimentale per lo Studio e la Difesa del Suolo 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore Amministrativo 

• Date   dall’1/6/1992   al  16/02/1997 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero delle Politiche Agricole e Forestali 

Via    XX Settembre  20 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Generale degli Affari Generali e del Personale 

 

 

• Tipo di impiego 

 Direzione Generale delle Politiche Agricole ed Agro-Industriali  
Nazionali 

Consigliere  dell’ex carriera direttiva 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consigliere  dell’ex carriera direttiva 

 
 

• Date   dall’11/8/1989  al  30/6/1992 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero delle Poste e delle Telecomunicazioni 

Viale America EUR  Roma 

• Tipo di azienda o settore  Gabinetto del Ministro  pro-tempore 

• Tipo di impiego  Comandato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Capo della Segretaria Particolare del Sottosegretario pro-tempore 

 

• Date   dall’11/8/1988  al  30/6/1992 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero dell’ Agricoltura 

Via XX Settembre 20 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Direzione Generale della Bonifica Montana  

• Tipo di impiego  Consigliere dell’ex carriera direttiva 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consigliere dell’ex carriera direttiva 

   

• Date  dall’ 1/7/83  al 10/8/1988 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero delle Politiche Agricole e Forestali 

Via   XX  Settembre      20      Roma 

• Tipo di azienda o settore  Gabinetto del Ministro  
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• Tipo di impiego  Comandato dal Ministero dell’Industria  del Commercio e 
dell’Artigianato, successivamente trasferito nei ruoli del Ministero 
delle Politiche Agricole e Forestali ai sensi  dell’art.199,comma 1, del 
DPR n.3/1957 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Capo della Segreteria Particolare e Segretario Particolare del 
Ministro pro-tempore 

 
 

• Date   Dall’1/12/1982  al  30/7/1983   

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero dell’Industria  del Commercio e dell’Artigianato 

Via V. Veneto   Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell'Industria, del Commercio e dell'Artigianato  

 

• Tipo di impiego 

 Gabinetto del Ministro 

Consigliere  dell’ex carriera direttiva 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consigliere  dell’ex carriera direttiva 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   03/03/1980 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Giurisprudenza  conseguita all’Università Federico II di 
Napoli con punteggio di laurea 110/110 e lode 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Discipline Giuridiche 

• Qualifica conseguita  Dottore in Giurisprudenza 

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date   Dal 16/02/1981 al 15/07/1981 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Commissione  UE     Bruxelles 

Stage DG VI Agricoltura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Regolamenti CEE riguardanti la Politica Agricola Comune con 
particolare Riguardo alle Regioni dell’Italia meridionale 

   

   

 

• Date   dal16/10/81 al  13/7/82 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Borsista del III Corso di Preparazione per il Reclutamento di 
Impiegati Civili  per Ministeri Vari  

Svoltosi nella Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di 
Caserta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Discipline Giuridiche ed Economiche 

• Qualifica conseguita  VII Qualifica Funzionale carriera direttiva 

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date   Dal 21/9/1998 al 13/5/99 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Bologna 

Master per Comunicatori Pubblici 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

    Discipline e Metodologie Comunicative 

• Qualifica conseguita  Comunicatore Pubblico 

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date   dal 23/10/2006 al 24/10/2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola della Pubblica Amministrazione di Caserta  

Corso Formativo sul Nuovo Codice degli Appalti Pubblici 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Normativa e Disciplina degli Appalti Pubblici di cui al D.Leg.n 
163/2000 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date  19/11/2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Regione Campania – Teleservizi IT 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Programma di formazione obbligatoria in materia di sicurezza e 
salute sui luoghi di lavoro D.Lgs 9 aprile 2001 n 81 

• Qualifica conseguita   
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• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 

• Date  29 dicembre 2009 prot 1120033 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Assessorato Regionale all’Agricoltura – Studio Staff 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Attestato di partecipazione al corso di formazione dirigenziale 
“Empowerment Outdoor” realizzato nel mese di novembre 2008 in 
attuazione DGR 310/2008 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

• Date  20/4/2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corpo di Polizia Municipale della Città di Mercogliano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Giornata di Studio Sulla Gestione dei Rifiuti e dei Controlli di Polizia 
Giudiziaria Ambientale 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

• Date   6/5/2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Unione dei Comuni “Medio Calore” – Servizio Polizia Municipale – 
Giornata di Studio sulle Attività Produttive e Polizia Locale 

   
   
   

• Date   15/11/2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Comando Polizia Municipale del  Comune di  Lacedonia  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

    Giornata di Studio “ La Polizia Municipale nel 150^ Anniversario 
dell’Unità d’Italia”  

   
   

• Date       11 ottobre 2013  
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 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

      Formez PA – PON Governance e Assistenza Tecnica 

      E:T:I:C:A: 2013-2015 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

      Seminario di studio “ La sfida degli open data in Campania”  

• Date        Avellino 6-7 maggio 2014  

 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

      Capacity Sud Linea A..2- Progettare – Laboratorio Project Cycle       

      Management (PCM) 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

      Seminario “La riorganizzazione del sistema pubblico regionale”  

• Date        21 luglio 2014  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Seminario “La riorganizzazione del sistema pubblico regionale”/ 2 

 

      POR FSE 2007/2013 Regione Campania Asse VII – Capacità          

      Istituzionale – Assto Regle agli Enti Locali 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

      Seminario “La riorganizzazione del sistema pubblico regionale”/ 1  

• Date        24 novembre 2014  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Seminario “La riorganizzazione del sistema pubblico regionale”/ 2 

 

      POR FSE 2007/2013 Regione Campania Asse VII – Capacità     

      Istituzionale – Ass.to Reg.le agli Enti Locali 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

     23 novembre 2015 Seminario formativo “ TPL Beni essenziali e 
valore economico” curato da  FederMobilità 

 

                                                   Date         24 , 31 maggio e 17 giugno 2016  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  Corso di formazione “Armonizzazionwe dei bilanci degli enti 
territoriali ex D.LGS. 118/2011 “ curato da FORMAP e Regione 
Campania 

 

 31 marzo e 3 maggio 2016 corso abilitativo uso defibrillatore 
promosso dal Datore di lavoro 

 

28 settembre, 28 e 29 novembre 2016 Corso formazione 
Programmi UE, aiuti di stato e nuovo Codice degli Appalti ( Dlegvo 
n 50/2016) promosso dalla Regione Campania 

 

  

ALTRE LINGUE  INGLESE 

Capacità di lettura  sufficiente 

 Capacità di scrittura  sufficiente  

 Capacità di espressione 
orale 

 sufficiente 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la 

comunicazione è 
importante e in situazioni 

in cui è essenziale 
lavorare in squadra (ad 

es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

Esperienze maturate nell’associazionismo del terzo settore ( per es. 
ASCI, UNITALSI etc). 

Attività di formazione professionale 

Direzione di strutture amministrative complesse di cui ai 
sopraindicati incarichi di servizio svolti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 
sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato (ad 
es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

Esperienze maturate nell’associazionismo del terzo settore ( per es 
ASCI, UNITALSI etc). 

Attività di formazione professionale 

Direzione di strutture amministrative complesse di cui ai 
sopraindicati incarichi di servizio svolti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, 
attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DEI PACCHETTI WORD STAR, WINDOWS E MICROSOFT 

INTERNET EXPLORER 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 

precedentemente indicate. 

 Iscritto ( n 114949) nel Registro dei Revisori Contabili ai sensi dell’art. 8 

della L. n.132/1997  

Iscritto all’Albo dei giornalisti –pubblicisti – Ordine Regionale della 

Campania dall’ 08/03/1984 (tessera n. 080595). 

Nel corso degli anni dal 1983 al 1989 ha ricoperto i seguenti incarichi: 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nel Comitato Tecnico 

Amministrativo del Provveditorato Regionale alle OO.PP. della 

Campania: 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nel Collegio Sindacale del 

Comitato Italiano FAO; 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nel Collegio Sindacale della 

Sezione Speciale Credito alla Cooperazione della Banca Nazionale del 

Lavoro; 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nel Comitato di 

Sorveglianza della Gestione Commissariale del Consorzio Agrario 

Provinciale di Taranto; 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nella gestione 

Commissariale del Consorzio Agrario di Reggio Emilia; 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nella gestione 

Commissariale del Consorzio Agrario di Pistoia; 

Rappresentante del Ministero dell’Agricoltura nel Collegio Sindacale della 

Centrale Operativa Ortofrutticola di Ferrara; 

Nel marzo 2004 nominato dalla Giunta regionale componente effettivo 

della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, per la 

copertura di 10 posti di dirigente nell’Area Agricoltura. 

Dal 1° agosto 2008 al  30 ottobre 2010 rappresentante della Regione 

Campania nel Consiglio di Amministrazione del Consorzio per la Ricerca 

Applicata in Agricoltura. 

Nell’anno 2009 Componente del  Comitato di Investimento per l’iniziativa 

“JEREMIE Campania” di cui alla DGR n 870 dell’8 maggio 2009 ( BURC 

n 31 del 25 maggio 2009) 

Dal 2008 al 2010 componente del comitato direttivo istituito nell’AGC 11 

per la sperimentazione del modello EQFM ( European Foundation for 

Quality Management) 

Rappresentante dei genitori nel Consiglio di Istituto e componente della 

giunta esecutiva del 2^ Circolo Didattico del Comune di Saviano nel 

triennio 2009/20012. Rieletto consigliere per la componente genitori per il 

triennio 20012/2015. 

Rappresentante dei genitori nel Consiglio dell’Istituto Comprensivo 

Statale “ 2 Antonio Ciccone “ di Saviano per il triennio 2013/2016 

Componente  del Nucleo di Valutazione del Comune di Bagnoli Irpino 

(AV)  di cui al Decreto Sindacale n 15 del 18.11.2013 dal 5.9.2013 al 

3.9.2015 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B  n. NA6420125F 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 

riferimento, referenze ecc. ] 
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ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003, e legge n. 

675/96. 
 

 

 

 

data_______________ 

 

firma_______________ 



 

 

 

 

 

 

Decreto Presidente Giunta n. 159 del 09/05/2017  

 

 
 
 

 
Dipartimento 50 - Nuovo Ordinamento 

 
Direzione Generale 14 - Direzione generale per le risorse umane 

 
 
 
 
 
 

 
 
Oggetto dell'Atto:  

 
 

     Conferimento incarico dirigenziale al dott. Allocca Giuseppe, matr. 18875.  

 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 39 del  15 Maggio 2017



 

 

 
 

IL PRESIDENTE 
 
 
VISTI  
 

a. la DGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazione del Regolamento n. 12 “Ordinamento     
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del     
16/12/2011; 

b. il vigente Regolamento n. 12/2011, come successivamente integrato e modificato; 
c. l’art. 6, comma 1, del citato Regolamento;  
d. la D.G.R n. 478 del 10/09/2012, come da ultimo modificata dalla D.G.R. n. 619/2016, di 

approvazione, tra l’altro, dell’articolazione delle strutture ordinamentali; 
e. la D.G.R. n. 237 del 28/04/17 ad oggetto: “Interpello per il conferimento di incarichi dirigenziali 

di Responsabile di Staff e U.O.D.”; 
 
VISTI, altresì  
 
a. l’art. 40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011; 
b. l’art. 7 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 479 del 10/09/2012 e ss. mm. e ii.; 
c. l’art. 20 del decreto legislativo n. 39/2013; 
 
PRESO ATTO che  
 
a.  con la citata D.G.R. n. 237 del 28/04/17 la Giunta regionale ha disposto il conferimento dell’incarico 

di Responsabile della U.O.D.“Servizio territoriale provinciale Napoli”, codice 50.07.13, presso la 
Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, al dott. Allocca Giuseppe, matr. 
18875;          

b.  in data 08/05/2017, con prot. n. 0328539, è stata acquisita agli atti della Direzione Generale per le 
Risorse Umane la dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità, resa 
dal citato dirigente ai sensi del decreto legislativo n. 39/2013; 

 
RITENUTO , per l’effetto, di conferire l’incarico di Responsabile della U.O.D. “Servizio territoriale 
provinciale Napoli”, codice 50.07.13, presso la Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e 
Forestali, al dott. Allocca Giuseppe, matr. 18875, stabilendo, in conformità a quanto disposto dalla Giunta 
Regionale nella D.G.R. 237 del 28/04/17, la durata dell’incarico in tre anni decorrenti dalla data di 
sottoscrizione del contratto accessivo individuale; 
                                                       
 

D E C R E T A 
 

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati: 
                                                       

1. di conferire al dott. Allocca Giuseppe, matr. 18875, l’incarico di Responsabile della U.O.D. 
“Servizio territoriale provinciale Napoli”, codice 50.07.13, presso la Direzione Generale per le 
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali; 

2. di stabilire in anni tre, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto accessivo individuale, la 
durata del relativo incarico; 

3. di disporre che, nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine 
dell’incarico, di cui al precedente punto, si intende anticipato alla stessa data di cessazione; 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 39 del  15 Maggio 2017



 

 

 
 

4. di dare mandato al Direttore Generale per le Risorse Umane per la notifica del presente atto al   
dott. Allocca Giuseppe e per la  stipula del relativo contratto accessivo individuale; 

5. di trasmettere il presente atto all’Assessore al Personale, al Capo di Gabinetto, al Direttore 
Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, al Direttore Generale per le Risorse 
Umane, ai competenti uffici della Segreteria di Giunta per gli adempimenti consequenziali e al 
B.U.R.C. per la pubblicazione. 

        
                     DE LUCA 
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MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49

e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il/La sottoscritto Giuseppe ALLOCCA ……………. ……………nato a Napoli il …………………, in 
qualità di Dirigente della Giunta della Regione Campania, in ordine al conferimento dell’ incarico di 
Responsabile della U.O.D. “ Servizio territoriale provinciale Napoli”, codice 50.07.13, presso la Di-
rezione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, conferito con DGRC n. 237 del 
28/04/2017, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe 
e visto in particolare l'art. 20 del decreto medesimo, sotto la propria responsabilità e consapevole 
delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20, nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in 
caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA

1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilità di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilità di cui al citato decreto im-
pegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale 
In particolare dichiara:

Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 
previsti dal capo I del Titolo II del libro II del codice penale;

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della pre-
sente istanza;

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non aver svolto in proprio attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita  dal-
la Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della pre-
sente istanza;

Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Cam-
pania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente istanza;

  Oppure (specificare) ........................................................................................;

  Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di 
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, 
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situati nel territorio della Regione Campania,  nell'anno precedente la data di scadenza per la pre-
sentazione della presente istanza;

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto pri-
vato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma asso-
ciativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della Regio-
ne Campania,  nell'anno precedente la data di scadenza per la presentazione della presente istan-
za;

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Cam-
pania; 

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

Di non svolgere in proprio attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita  dalla 
Regione Campania;

 Oppure (specificare) ........................................................................................;

 Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottose-
gretario di Stato, parlamentare  o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge 400/88.

 Oppure (specificare) ……………..........................................................................;

Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
 

 Oppure (specificare) .........................................................................................;

Di non  ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un co-
mune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, si-
tuati nel territorio della Regione Campania;

 Oppure (specificare) ..........................................................................................;

Di non  ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo 
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da 
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitan-
ti, situati nel territorio della Regione Campania;

 Oppure (specificare) ..........................................................................................;

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell’art. 20 – c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente dichiara-
zione sarà pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs 
196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti l’affidamento degli incarichi diri-
genziali.

 Napoli, 8 maggio 2017                                                                     
                                                                                                          Giuseppe Allocca 

                                                                                                                                                         
 
                                                                                                 (ex art.22 D.P.C.M. 13/11/2014)

Il trattamento dei dati riportati avverrà nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei dati personali”
I dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalità del procedimento per il quale sono ri-
chiesti ed utilizzati
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