CURRICULUM VITAE DI MASI LORENZO

IL SOTTOSCRITTO MASI LORENZO, NATO A FIRENZE , DICHIARA, Al SENSI DEL DPR.
445/2000, QUANTO SEGUE:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

MASI LORENZO

Luogo di nascita

Firenze

Qualifica

Dirigente a tempo indeterminato.

Amministrazione

Regione Campania

Incarico attuale

Dirigente di Staff presso la Direzione Generale per le Risorse Umane

Numero telefonico ufficio

081-7962172

Fax dell'Ufficio

081-7962278

E-mail istituzionale

lorenzo.masi@regione.campania.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di laurea (vecchio ordinamento) in Giurisprudenza conseguito presso Universita degli
Studi di Firenze con il punteggio di 108/110.

Altri titoli di studio

- Corso di Specializzazione post Universitario di durata annuale “Seminario di applicazione
forense”, conseguito con frequenza e superamento di esame finale presso “Universita degli
Studi di Firenze”, anno accademico 1995/1996.

- Master in “Programmazione, valutazione e realizzazione delle politiche per lo sviluppo
locale”, conseguito presso Universita “Orientale” di Napoli, anno accademico 2007/2008.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 01.04.1996 al 30.04.1997 rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Comune di
Montespertoli (FI) ruolo e attivita svolte: Istruttore Direttivo Amministrativo con incarico di
Responsabile dei tributi locali.

- Dal 01.05.1997 al 01.05.1998, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Comune di
Fucecchio (FI) ruolo e attivita svolte: Istruttore Direttivo Amministrativo con incarico di
Responsabile del Servizio “Scuola, Cultura e Sport”.

- Dal 02.05.1998 al 30.12.2001, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Comune di
Montemurlo (PO) ruolo e attivita svolte: Funzionario Amministrativo, con incarico di
Responsabile del Servizio “Tributi".

- Dal 31.12.2001 al 30.08.2004, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Provincia di
Prato (PO) ruolo e attivita svolte: Funzionario Amministrativo dapprima addetto ai Servizi
Finanziari e poi con incarico di Responsabile del Servizio “Economato”.

- Dal 01.09.2004 al 28.08.2005, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la Regione
Campania, Dirigente con lincarico di posizione individuale “Rapporto con i CORECO
provinciali nell'ambito del progetto di conferimento di funzioni di gestione amministrativa dei
tributi regionali” presso I'A.G.C. 08 Bilancio — Settore Finanza e Tributi.

- Dal 29.08.2005 al 02.08.2006, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la Regione
Campania, con incarico di Dirigente del Servizio 05 “Progressione orizzontali e verticali —
Mobilita interna — Borse di Studio e Cral” presso I'A.G.C. 07 Personale — Settore Stato
Giuridico e Inquadramento.

- Dal 03.08.2006 al 31/10/2013, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la Regione
Campania con incarico di Dirigente del Servizio 01 “Concorsi e assunzioni, progressioni
orizzontali e verticali, Borse di Studio e Cral”, poi rimodulato in “Concorsi e assunzioni,
progressioni orizzontali e verticali”, presso I'AGC 07 Personale — Settore 03 Reclutamento.




- Dal 31.12.2009 al 31/10/2013, in aggiunta a tale incarico, sono titolare ad interim del Servizio
03 “Monitoraggio costi contrattuali di competenza”, presso I'A.G.C. 07 Personale — Settore 02
“Studio, Organizzazione e Metodo”.

- dal 01/11/2013, rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la Regione Campania con
incarico di Dirigente di STAFF “Funzioni di supporto tecnico-operativo alla Direzione Generale
presso la Direzione Generale per le Risorse Umane. In aggiunta a tale incarico, dal
15/11/2013 sono incaricato ad interim, presso la stessa Direzione Generale, della U.O.D.
“Reclutamento del Personale”.

ALTRI INCARICHI:

— con D.P.G.R. n. n. 48 del 07/02/2012 e successivi di proroga sono stato nominato quale
componente del gruppo di lavoro istituito per I'aggiornamento della struttura del bilancio
regionale alle nuove articolazioni organizzative previste dall'Ordinamento regionale.

Capacita linguistiche: Ottima conoscenza della lingua Inglese acquisita in quanto figlio di madrelingua e con
numerosi soggiorni nel Regno Unito.
Conoscenza discreta delle lingue Francese e Spagnola.

Capacita nelluso delle tecnologie | Ottima conoscenza dei programmi di redazione di testo. Buona conoscenza degli applicativi
“Excel” e “Access”.

Pubblicazioni Da Novembre 1998 collaboro con la rivista “Prime Note” (una delle piu
diffuse riviste di analisi

e commento della produzione normativa e giurisprudenziale sugli Enti Locali)
per la quale ho

redatto 24 articoli, tutti pubblicati a mia firma esclusiva.

Corsi di formazione manageriale e | - Campus “Cantieri”, Corso lungo, organizzato RSO Spa, durata 10 giornate, anno 2005;
tecnica. - Corso di formazione in materia giuridico/amministrativa “Autonomie Locali Dirigenti”, presso
Scuola Superiore Pubblica Amministrazione, durata 2 giornate, anno 2006;

- Corso di formazione manageriale “Osmosi”, presso Formez, durata 12 giornate, anno 2007;

- Corso di formazione in materia di Organizzazione e Personale “Competenze a sistema’,
durata 5 giornate, anno 2010;

Corso di formazione in materia di appalti “Formazione integrata per contrastare la corruzione e
la criminalita organizzata negli appalti pubblici”, durata del corso dal 21/09/2011 al 16/11/2011.

IL SOTTOSCRITTO, NELL'ATTESTARE, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA, Al SENSI
DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000, LA VERIDICITA DEI DATI RIPORTATI NEL
PRESENTE CURRICULUM, AUTORIZZA, Al SENSI DEL D. LVO 196/03, IL TRATTAMENTO DEI
MEDESIMI DATI Al SOLI FINI DELLE PROCEDURE INERENTI L’AFFIDAMENTO DEGLI
INCARICHI DIRIGENZIALI.

NAPOLI 05/02/2014 DOTT. LORENZO MASI




BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 60 del 4 Novembre 2013 o1 (S Atti della Regione
O\ At de wgione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 232 del 31/10/2013

A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

Settore 4 Stato Giuridico ed Inquadramento

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE - DOTT. MASI LORENZO.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 60 del 4 Novembre 2013 PARTE | Atti della Regione

IL PRESIDENTE

VISTI

a. laDGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazioneR#gjolamento n. 120rdinamento amministrativo
della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la DGR n. 479/2012, come successivamente matifidi approvazione del “Disciplinare per il

conferimento degli incarichi dirigenziali ai dirigie di ruolo della Giunta regionale della Campania”

e. lawviso interno per il conferimento degli incdni dirigenziali pubblicato in data 28/12/2012 siib
istituzionale della Giunta regionale della Campania

f. la DGR n. 427 del 27/09/2013 di conferimento ldiegarichi dirigenziali e il relativo allegato “A

oo

VISTI, altresi

a. lart.40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011,;

b. lart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7312012 s.m.i.;

c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

d. la nota dellAssessore alle Risorse Umane @bi8/Sp del 24/10/2013;

PRESO ATTO che con la citata DGR 427/2013 la Giuegionale ha disposto il conferimento, tra
l'altro, dellincarico di Responsabile della posie di Staff con funzioni di supporto tecnico-@iizo
alla Direzione Generale per le Risorse Umane dl dsi Lorenzo matr. 20009;

RITENUTO, per l'effetto, di conferire I'incarico dResponsabile della posizione di Staff con funzibn
supporto tecnico-operativo alla Direzione Genepse le Risorse Umane al dott. Masi Lorenzo matr.
20009, stabilendone, in conformita a quanto digpdalla Giunta Regionale nella seduta del 22/1080
la durata del relativo incarico in anni tre, deeotr dalla cessazione delle funzioni riconduciljli
incarichi attribuiti in vigenza del precedente oainento della Giunta regionale di cui alla DGR
427/2013 fissata all'1/11/2013;

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di conferire l'incarico di Responsabile dellasone di Staff con funzioni di supporto tecnico
operativo alla Direzione Generale per le Risorseabkral dott. Masi Lorenzo matr. 20009.

2. di stabilire in anni tre decorrenti dall'1/11/28) la durata del relativo incarico.

3. di disporre che nellipotesi di cessazione dmbpporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui al precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione.

4. di condizionare l'efficacia del presente attoridscio da parte dellinteressato, alla notifidel
presente decreto, delle prescritte dichiaraziomesistenza di situazioni ostative e di incomplkitgéb
di cui alle leggi vigenti.

5. ditrasmettere il presente atto all Assessoreesbonale, al Capo di Gabinetto, al Capo Dipariime
delle risorse finanziarie, umane e strumentaliCabrdinatore dellA.G.C. 07 per la stipula del
relativo contratto individuale accessivo al comfento e per gli adempimenti consequenziali, al
Coordinatore dellA.G.C. 07 per la notifica al doMasi Lorenzo, al Coordinatore dellAGC 01
nonché al Settore “Stampa, Documentazione ed IEpione e Bollettino Ufficiale per la
pubblicazione sul B.U.R.C.

CALDORO

fonte: http://burc.regione.campania.it



All. 1

Regione Campania

Prot. n. 2013.0720839 del 18/10/2013

MODELLQO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il/La sottoscritto/a MASI LORENZO nato/a FIRENZE, in qualita di Dirigente della Giunta della
Regione Campania, con lincarico, presso la Direzione Generale per le Risorse Umane, di
responsabile di STAFF “Funzioni di supporto tecnico-operativo alla Direzione Generale” di cui alla
delibera di Giunta n. 427 del 27/09/2013, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs
8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e visto in particolare l'art. 20 del decreto medesimo, sotto la
propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20,
nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale
In particolare dichiara:

X Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del Titolo 1l del libro Il del codice penale;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) .....cvveeeeiiiiieeecciteee ettt e e ;

X] Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,

L] OPPUIre (SPECIfICAIE) .....cvvveeeiiiiie ettt ettt e ;

XI Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,

[L]OPPUIE (SPECIfICAIE) ...ieiieiiieee e e ee e e s sre e e et e e e e enneae e e ;

XI Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza;

L] OppuUre (SPECIfICAIE) .......veeeeiiiiiee et cete ettt eabee e e e ;

XI Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
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All. 1
situati nel territorio della Regione Campania, nellanno precedente la data di scadenza per la
presentazione della presente istanza;

L] OPPUIre (SPECIfICAIE) .....ccvveeeeiiieiee ettt et e e e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza;

L] OPPUre (SPECIfICAIE) .....cvveeeeiiiiie ettt ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
L] OPPUIre (SPECIfICAIE) ....ccvvveeeeiieie et et e et ee e e e naee e e enees ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....ccvvveeeeieiie ettt ee e e e e e et e e e e snaneaeeanees ;

X1 Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

L] OppUre (SPECIfICAIE) .......ce ittt ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) .....ccvvveeeiiiiiee ettt e e a e e ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

(O] o] o IU =l (] o J=Ted 1 o%= = ) PR ;

X] Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

L] OPPUIre (SPECIfICAIE) ....ccvviieee i ettt e e e e e e srarae e e e e e e e e ;

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20 — ¢. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Firmato

Dott. Lorenzo Masi

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
guale sono richiesti ed utilizzati
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All. 2

MODELLQO DICHIARAZIONE

Dichiarazione dei compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di
consulenza o di collaborazione ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. d del D. Lgs n. 33/2013

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

ll/La sottoscritto/a MASI LORENZO, nato/a FIRENZE, in qualita di Dirigente della Giunta della
Regione Campania, con I' incarico, presso la Direzione Generale per le Risorse Umane, di
responsabile di STAFF “Funzioni di supporto tecnico-operativo alla Direzione Generale” di cui alla
delibera di Giunta n. 427 del 27/09/2013, nonché ad interim, presso la stessa Direzione Generale,
della U.O.D. “Reclutamento del Personale”, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 14

marzo 2013, n. 33, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA

X di non aver percepito alcun compenso;

] di aver percepito i seguenti compensi:
EUuro .....ooovvvveiiin, L] I o= g oo ;
Euro ...l [T o= T o P ;
ecc.

Il sottoscritto, consapevole che quanto riportato nella presente dichiarazione sara pubblicato, ai
sensi dell'art. 15 —c. 1, lett. d) del D. Lgs n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Campania,
autorizza, ai sensi del D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti
I'affidamento degli incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli 5/2/2014

Firmato

Dott. Lorenzo Masi



ALL.1

Regione Campania

Prot. 0748993 del 07/11/2014

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto ...MASI LORENZO nato a Firenze il ...XXX in qualita di responsabile di
STAFF presso...... D.G. RISORSE UMANE................

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibiltd o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in datal8/10/2013 con prot... 2013.0720839....... e agli atti
dell'ufficio/ struttura che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....cccuvvieee it eeeie et s ettt e e e e e e e e enre e e e enees ;

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
L1OPPUIE (SPECIfICAIE) ....ccuvveee ettt ettt et ae e e ;
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ALL.1

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
L] OPpUre (SPECIfICAIE) ......uuveeeeieieie ettt ee e e e e enraa e e enaeeas ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....cccuvveiee it e ettt et e e e e e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....cccvveeieeiiiee ettt et e e are e e ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....cccuvveiei ittt e are e e ;

X] Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) .. .cccuvvieee st eeieie et e ettt e e e e et e e e e e e e e e ;

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

L] OpPUre (SPECIfICAIE) ........i ittt e e e ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L] OPPUre (SPECIfICAIE) .....c.vvveeeiciieie ettt et ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

L] OPPUre (SPECIfICAIE) ....ccuvvieeeeitiiie ettt e e et e e e e e e eaaa e e e enneee s ;

X Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

L] OPPUIre (SPECIfICAIE) .....c.vveeeeeciieie ettt ettt e e e ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell'incarico circa [|"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dellincarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilitd conseguente all'assunzione di una carica politica.

[] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, delllamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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ALL.1

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data ...NAPOLI 07/11/2014..
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 0787452 DEL 17/11/2015

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto ...MASI LORENZO nato a Firenze il ...XXX in qualitd di responsabile di

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in datal8/10/2013 con prot... 0748993 del 07/11/2014....... e agli
atti dell’'ufficio/ struttura che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X] Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
(] OPPUre (SPECIfICAIE) ...uveieiiiieeeitie ettt seee e snae e ;

X] Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ (O] o] o TN oI ] o Lo 1 o= ) SRR ;
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X] Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
L] OPPUIe (SPECITICAIE) .....eeeiueeeeiitieeitieeeetie ettt et e et et e e e et e e aesneee e e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

L[] OPPUre (SPECIFICAIE) ..vuvieeeeieei it ee et e e e e er e e e e e eaanees ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;

L[] OPPUre (SPECIFICAIE) ..uuviieeeeeei ittt e e e e e e e e eaaaees ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
L[] OPPUre (SPECIFICAIE) ..uuvieeeeeeei it ie ettt e e e e ee e e e e e enaanees ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L] OPPUIe (SPECIfICAIE) ...cciiuvrieeeceiieie ettt et ee e e et e e e enane e e e enees ;

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

L] OppUre (SPECIFICAIE) ......cuieiiiiiiie et e e e e e eeea e s ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L] OPPUre (SPECIFICAIE) ..uvveieieee e ittt e e e a e e e e e enaaeeas ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

L] OPPUre (SPECIfICAIE) .....veeeiiiee ittt ettt a e ;

X] Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

L] OPPUre (SPECIFICAIE) ..uvveeieeeeeeieiiieie et e e e e e e e e e e e enaneees ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dell'incarico circa I'eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

[] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, dellamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell’art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data ...
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Igs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 2017.0092962 del 09/02/2017

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto MASI LORENZO nato a FIRENZE il , in qualita di responsabile di STAFF presso la
DG. RISORSE UMANE

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 17/11/2015 con prot. 787452 e agli atti dell’'ufficio/ struttura
che ha curato I'istruttoria per il conferimento dell’'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

DX<IDi non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......vveeeeeeeeceeceeeeeeeeee e ee s ee s ee s er ettt ;

XIDi non aver svolto in proprio attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
[ JOPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt ettt ettt :
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XIDi non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUrE (SPECIfICAIE) .......eeeeeeeeeieee ettt et en et ;

XIDi non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......ecveeeeececececececeeeeees e ee st ;

XIDi non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......ecveeeeeeeeececeeeceeeeeeeese e e ettt ;

DXIDi non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIICAIE) ...ttt ;

XIDi non svolgere in proprio attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ettt :

XIDi non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OppUre (SPECIfICAIE) ..........eee e, ;

DXIDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt :

XIDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ....cecveeeeieeeereeeeeeeeeeeee e ee e es e, :

XIDi non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania 0 da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .....cecveeeeieeeereeeeeeeeeeeeseeee et ettt :

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dell'incarico circa ["eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

D Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, delllamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data NAPOLI 9/2/2017
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Igs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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