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Tel
Fax
E-mail
Cittadinanza

Luogo di nascita

Sesso

Occupazione desiderata /
Settore professionale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

RUSSO LIBERATO
0817962042

0817962008
liberato.russo@regione.campania.it

ITALIANA
C.mmare Stabia

Maschile

AREA FINANZIARIA

1987 - 1988
1987-1988 Calciatore professionista

Juventus Stabia Calcio
Castellammare di Stabia - Na (italia)

SPORT
1988 - 1994

Titolare di impresa commerciale abbigliamento
gestione acquisti

Castellammare di Stabia - Na (ltalia)

Altre attivita di servizi

1994 - 1997

dottore commercialista

esercizio attivita di consulenza ed elaborazione dati per imprese
Castellammare di Stabia - Na (ltalia)

Altre attivita di servizi

03 ottobre 1997 - 24 gennaio 2000
funzionario ministero giustizia
Responsabile servizio ragioneria presso la Corte di Appello di Salerno — Ufficio Ragioneria

Ministero della Giustizia
Salerno (ltalia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria
24/01/2000 - 23/07/2004

Funzionario ufficio tributi
Responsabile ufficio- gestione attivita di controllo in materia di tributi locali
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
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Tipo di attivita o settore
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Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro 0 posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
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Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavor
Tipo di attivita o settore
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Comune di Piano di Sorrento
Piano di Sorrento - Na (ltalia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

24 luglio 2001 - 19 settembre 2001

Responsabile Servizio finanziario

Gestione uffici ragioneria, tributi e personale

Comune di Castello di Cisterna

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2002 - 2002

Consulente in materia di contenzioso tributario
gestione ed organizzazione dell'ufficio tributi e del contenzioso tributario
Comune di Sorrento

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2002 - 2002
Consulente ufficio tributi
gestione ed organizzazione dell'ufficio tributi e del contenzioso tributario
Comune di Mariglianella - Na

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2002 - 2002

Consulente tributario

Redazione del Regolamento Tarsu

Comune di San Giuseppe Vesuviano

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2003 - 2003
docente
Seminari in materia di tributi locali

Formez
Pozzuoli - Na (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2003 - 2004

Consulente tributario

Organizzazione ufficio Tributi e contenzioso tributario

Comune di Trecase - Na (ltalia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

24 luglio 2004 - 20 agosto 2004
Dirigente
Incarico di studio

Regione Campania Napoli (Italia)
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

20 agosto 2004 — 1112012

Dirigente

Responsabile entrate tributarie regionali
Regione Campania Napoli (Italia)
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria
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Date
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Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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Istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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2008 — 1112012

Incarico in commissione

Componente Commissione Paritetica per per la gestione dell’ Irap
Regione Campania Napoli (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

2010- 2010
Componente Commissione di Gara

Affidamento del servizio di gestione della tassa automobilistica regionale

Regione Campania Napoli (Italia)
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

14 febbraio 2012 — 111 2012

Dirigente ad interim

Responsabile Servizio di Tesoreria della Regione Campania

Regione Campania Napoli (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

1 ottobre 2013 — 14 novembre 2013

Dirigente

Ufficio Datore di lavoro

Regione Campania Napoli (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

15 novembre 2013 —7 marzo 2014

Dirigente

Responsabile Uffici Territoriali del Datore di Lavoro

Regione Campania Napoli (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

7 marzo 2014

Dirigente

Responsabile Ufficio Contributi previdenziali ed assistenziali

Regione Campania Napoli (Italia)

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

1987 - 1987
Maturita classica

Liceo Classico "Plinio Seniore"
Castellammare di Stabia Na- (Italia)

1993 - 1993
Laurea in Economia e Commercio

Tesi in Economia Bancaria dal titolo" Il razionamento del credito in Italia - | recenti sviluppi nel

Mezzogiorno"

Universita "Federico II"
Napoli (Italia)

110/110

1994 - 1994
Corso per Promotori finanziari
Preparazione per esame di abilitazione

RUSSO LIBERATO
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San Paolo Invest
Napoli (Italia)

1994 - 1994
Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista
Gestione problematiche di natura fiscale

Universita "Parthenope”
Napoli (Italia)
06/1996 - 12/1996

Abilitazione Corso-Concorso Formez- Progetto Ripam
Gestione problematiche tecniche ed organizzative degli uffici Ragioneria e Tributi di Enti locali

Formez - Scuola di Formazione
Pozzuoli (Italia)

1996 - 1996
Stage
Gestione Contenzioso Tributario

Comune di Genova
Genova (ltalia)

1996 - 1996
Stage
Modalita di formazione del bilancio preventivo

Comune di Torre del Greco
Torre del Greco - Na (ltalia)

1996 - 1996
Stage
Modalita gestione ufficio ragioneria

Comune di Castellammare di Stabia
Castellammare di Stabia (Italia)

1997 - 1997
Idoneita al Corso Concorso Formez - Progetto Ripam
Attivita amm.ve e contabili degli Enti Locali

Formez
Roma (ltalia)

1997 - 1997
Idoneita concorso Ministero della Giustizia
Istruttore direttivo - amm.vo contabile - Ministero della Giustizia

Ministero della Giustizia
Roma (ltalia)

1998 - 1998
Corso preparazione
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Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
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Date
Titolo della qualifica rilasciata
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professionali acquisite
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Date
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erogatrice dell'istruzione e formazione
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erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenze
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erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
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Gestione delle problematiche contabili nel Ministero della Giustizia

Scuola di Formazione del Ministero della Giustizia
Genova (ltalia)

1999 - 1999
Idoneita al concorso collaboratore Tributario

Ministero delle Finanze - Direzione Regionale Campania
Napoli (Italia)

1999 - 1999
Corso di perfezionamento post lauream
Gestione e Management delle aziende sportive

Universita di Salerno
Salerno (ltalia)

1999 - 1999
Revisore Contabile

2000 - 2004

Diversi corsi in materia di Tributi locali e gestione del Contenzioso tributario (oltre 20

corsi )
Enti di formazione diversi

2004 - 2004
Corso di formazione per neo dirigenti della regione Campania

Regione Campania
Napoli (Italia)

2004 - 2004

Programma di Formazione sulla sicurezza e la salute dei Lavoratori — |. 626/94

Regione Campania

2004 - 2004

Idoneita concorso dirigente “Programmazione Economico sociale e territoriale”

Regione Campania

2004 - 2004
Vincitore di concorso per dirigente “ Economico Finanziario
Regione Campania

”

2005 - 2005
Campus Cantieri — Corso di formazione manageriale

Dipartimento della Funzione Pubblica
Napoli
2006 - 2006
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Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
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Codice di protezione di dati personali

Regione Campania

2006 - 2006
Strategie di Leadership

Formez
Pozzuoli

2006 - 2006
Comunicazione ed integrazione

Formez
Pozzuoli

2006 - 2006

Il Sistema delle Autonomie Locali: le nuove regole e la loro attuazione nella prospettiva regionale

Scuola Superiore P.A.
Caserta

2006 - 2006

Il nuovo modello dell'azione amministrativa alla luce della I. 241/90 riformata

Scuola Superiore P.A.
Caserta

2007 - 2007

Corso di Formazione per Esperti di Politiche di Sviluppo e Coesione

Formez
Pozzuoli

2008 - 2009
Sicurezza e Salute sui luoghi di lavoro

Regione Campania

20/10/2009 - 06/05/2010

Gestire con efficacia le risorse umane nelle pubbliche amministrazioni: strumenti giuridici e

manageriali
Scuola superiore P.A.
Caserta
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Bl‘ Utente autonomo| B1| Utente autonomo

A2| Utente base

A2| Utente base

B1| Utente autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
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BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 17 del 10 Marzo 2014 PARTE | Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 65 del 06/03/2014

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumental
Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

U.0.D. 3 - UOD Stato giuridico ed Inquadramento del personale

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE AL DR.RUSSO LIBERATO - MATR. 19079.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 17 del 10 Marzo 2014 PARTE 1 Atti della Regione
ti della Regione

IL PRESIDENTE

VISTI

a. laDGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazioneR#g/olamento n. 120rdinamento

b. amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del
16/12/2011;

c. ilvigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

d. lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

e. la DGR n. 479/2012, come successivamente matdifici approvazione del “Disciplinare per il
conferimento degli incarichi dirigenziali ai dirigi¢e di ruolo della Giunta regionale della
Campania”;

f. lawiso interno per il conferimento degli inaeni dirigenziali pubblicato in data 28/12/2012 sul
sito istituzionale della Giunta regionale della @eamia.

g. la DGR n. 478/2012, come successivamente mathfic di approvazione, tra [altro
dell'articolazione delle strutture Ordinamentali.

h. la DGR n. 488 del 31/10/2013 di conferimento lidiegarichi dirigenziali e il relativo allegato
“gn:

i. laD.G.R.n°59 del 28/02/2014 afferente dispiosizin materia di incarichi dirigenziali;

VISTI, altresi

a. lart.40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011,;

b. lart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7812012 s.m.i.;
c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che con la citata D.G.R.n° 59 del 28/02/2014 lanti regionale ha disposto la revoca
dellincarico di responsabile dellU.O.D. “Unita deica di Presidio e Coordinamento delle sedi
territoriali” dell’'Ufficio del Datore di Lavoro coierito al dott. RUSSO LIBERATO matr. 19079 e la
contestuale assegnazione allo stesso dellincadco Dirigente dellU.O.D. “Gestione servizio
contributivo e assistenziale” presso la D.G. pd&igorse Umane;

RITENUTO, per l'effetto, di conferire l'incarico di respaisile dell’U.O.D. “Gestione servizio
contributivo e assistenziale’presso la D.G. perRisorse Umane al dott. RUSSO LIBERATO
stabilendone, in conformita a quanto disposto dallmta Regionale nella D.G.R. n° 59 del 28/02/2014
la durata del relativo incarico in anni tre, deeatr dalla data fissata per la sottoscrizione é&ltivo
contratto ovvero dal 07/03/2014 e con la contestaassazione delle funzioni riconducibili all'inicar di
responsabile dell’U.O.D. “Unita tecnica di Presi@icCoordinamento delle sedi territoriali” dell’ Ufid
del Datore di Lavoro.

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di conferire I'incarico di responsabile del’lUD “Gestione servizio contributivo e assistenZiale
presso la D.G. per le Risorse Umane al dott. RUSSBERATO, con la contestuale cessazione
delle funzioni riconducibili all'incarico di respeabile dell’'U.O.D. “Unita tecnica di Presidio e
Coordinamento delle sedi territoriali” dell’Ufficidel Datore di Lavoro.

2. di stabilire in anni tre decorrenti dalla datsdita per la stipula del relativo contratto, ouvdal
07/03/2014, la durata del relativo incarico;

3. di disporre che nell'ipotesi di cessazione dmporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui ai precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione;

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 17 del 10 Marzo 2014 PARTE 1 Atti della Rngionn

4. di condizionare l'efficacia del presente attorimscio da parte dell'interessato, alla notifibel
presente decreto, delle prescritte dichiarazioni irdisistenza di situazioni ostative e di
incompatibilita di cui alle leggi vigenti;

5. di trasmettere il presente atto all’AssessorePatsonale, al Capo di Gabinetto, al Capo
Dipartimento delle risorse Finanziarie, Umane en@gntali, al Direttore Generale delle Risorse
Umane per la stipula del relativo contratto indiiate accessivo al conferimento e per gli
adempimenti consequenziali, all'Ufficio del Datode Lavoro per la notifica al dott. RUSSO
LIBERATO, ai competenti uffici della Segreteria @iunta per gli adempimenti consequenziali e
la pubblicazione sul B.U.R.C.

CALDORO

fonte: http://burc.regione.campania.it



All. 1

Regione Campania

Prot. 0164631 del 07.03.2014

MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Russo Liberato nato Castellammare di Stabia, in qualita di Dirigente della Giunta
della Regione Campania, in ordine al conferimento dell’ incarico di responsabile della Unita
Operativa Dirigenziale “Gestione servizio contributivo e assistenziale” di cui alla delibera di Giunta
n. 59 del 28 Febbraio 2014, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39,
indicato in epigrafe e visto in particolare l'art. 20 del decreto medesimo, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20, nonché
dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. linsussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale
In particolare dichiara:

X] Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei
reati previsti dal capo | del Titolo 1l del libro 1l del codice penale;
[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) .....vveveeeeeeeeteeteeteetee et te et ete e eeeete et e eteene e saesaenee e ;

X] Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,

L] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ccveveeveeeeieeeeee et ettt ere e e eae e ;

X] Di non aver svolto in proprio attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,

(O] o0 C=N (] oL= 1 oF= 1) I ;

X] Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza,;

L] OPPUre (SPECIFICAIR) ......eveveiveeeeeeeeeeeceeeee ettt n et etenaane e, .

1/2



All. 1
X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la
presentazione della presente istanza;
L] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......cveveeveeeeieeeeee ettt e e et e e e e ;

X] Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ....cvveveeeeeeeecteeteete et eeeee e eee et e et eteaeeteereere e e eeesee e ;

X] Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAIE) ....cvveveeeeeeeeteeteete et eeeete et eete e ete e ere e eaeenee e ;

X] Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ....vveeeeeeeceeeeeeee e e ettt e et eteste e ereens ;

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ........cvvreeeeeeeieeeeeee ettt ne s .

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAI) .....veeveeeeeeieeeeeeeete ettt ee ettt ettt ete e e aneeeens ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......cveveeeeeeeeeeeeeeee ettt et ee e, .

X Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ......veiveeeeeeeeeeeeeeete et eee e see et e e e ete st e re e e aneens ;

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20 — ¢. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degl
incarichi dirigenziali.

Firmato

Liberato Russo

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
guale sono richiesti ed utilizzati
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MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione dei compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di

consulenza o di collaborazione ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. d del D. Lgs n. 33/2013

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Russo Liberato nato Castellammare di Stabia, in qualita di Dirigente della Giunta
della Regione Campania, con I' incarico di responsabile della Unita Operativa Dirigenziale
“Gestione servizio contributivo e assistenziale di cui alla delibera di Giunta n. 59 del 28 Febbraio
2014, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33, sotto la propria
responsabilita:

X
[l

DICHIARA
di non aver percepito alcun compenso;

di aver percepito i seguenti compensi:

EUro ....oooovvvvviiin, PEIr I'INCANICO ...ttt e e e e e e X
EUuro .....ooovvvveiiin, L] I o= oo X
ecc.

Il sottoscritto, consapevole che quanto riportato nella presente dichiarazione sara pubblicato, ai
sensi dell'art. 15 —c. 1, lett. d) del D. Lgs n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Campania,
autorizza, ai sensi del D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti
I'affidamento degli incarichi dirigenziali.

Napoli 10 marzo 2014

Firmato

Liberato Russo



ALL.1

Regione Campania

Prot. 0163204 del 10/03/2015

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.Lgs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Russo Liberato nato a ......... il 5/06/69, in qualita di responsabile della U.0.D09-
D.G. 14 presso la REGIONE CAMPANIA.

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs. 08/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibiltd o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 7/03/2014 con prot. 0164631 e agli atti dell'ufficio/struttura
che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ]OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt et ;
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X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
(@] o010 R (] oL=Tol1 i o= T =) PP ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ........eeeeeeieeeeeeeeeee ettt ettt :

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...t eee ettt ee e, :

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIE (SPECIFICAE) ... . ..ot eeee ettt ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt ettt ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt et ettt :

X Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) .......eeeieeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt :

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell'incarico circa [|"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dellincarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilitd conseguente all'assunzione di una carica politica.

[ ] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, delllamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 20, c. 3 del D. Lgs. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Igs. 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 0188532 DEL 17/03/2016

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.Lgs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Russo Liberato nato a ......... il 5/06/69, in qualita di responsabile della U.0.D09-
D.G. 14 presso la REGIONE CAMPANIA.

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs. 08/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata con prot. 0163204 del 10/03/2015 e agli atti dell’ufficio/struttura
che ha curato I'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eeeeeeieee ettt ettt ettt :

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ]OPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt ;
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X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
(@0 010 R (] oL=Tol 1 o= T =) I ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......vcvceeecereceeeeceeeeeeese e e s ee e ee ettt :

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ee e ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ettt et ee e ;

X Di non svolgere in proprio attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt en et :

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIE (SPECIICAE) ... ..ottt ettt ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt e, :

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIICAE) ...ttt ettt ;

X Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ....c.cveeereeereeeceeeeeeees ettt :

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dellincarico circa ['eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

D Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso 0, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs. 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs. 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 2017. 0090348 del 08/02/2017

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Russo Liberato nato a Castellammare di Stabia, il ........ , In qualita di responsabile
della UOD 551409 presso la Direzione Risorse Umane

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 17/03/2016 con prot. 188532 e agli atti dell'ufficio/ struttura
che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell’incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;

Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
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Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;

Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione
resa

Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;

Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;

Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dell'incarico circa I"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data - Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Ilgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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