Ragione sociale

TRIANON VIVIANI SPA

Societa Partecipate

Sede legale P.zza Calenda,9-Napoli Misura della partecipazione %

Codice fiscale 80015000633 Regione Campania 79,36

Partita IVA 03600290633 Citta Metropolitana di Napoli 20,64

Sito VWW.TEATROTRIANON.ORG

Classificazione ai fini Stato
Tipo Determinazione ANAC Dipartimento
n.8/2015 2013 2014 2015
DIP. ISTRUZIONE, RICERCA,
Diretta Societa in controllo pubblico LAVORO, POLITICHE SOCIALI, A A A
POLITICHE CULTURALI

A: Attiva; L: in Liquidazione; F: Fallita; C: Cessata

Dati societari

Partecipata dal

Funzioni/Attivita

30/12/2004

Durata dell'impegno

31/12/50

DIFFUSIONE E SVILUPPO CULTURA TEATRALE

Organo di governo

. Rappresentante | Scadenza | Trattamento

Cognome Nome Incarico della Regione incarico economico
NON

ANCORA

PINTO GIOVANNI PRESIDENTE CDA S| 30/04/18 DEFINITO
NON

ANCORA

SOMMA FRANCESCO CONSIGLIERE S| 30/04/18 DEFINITO
NON

ANCORA

MONETTA MICHELE CONSIGLIERE NO 30/04/18 DEFINITO

Organo di Controllo

Rappresentante | Scadenza Trattamento
Cognome Nome Ruolo della Regione incarico economico
Napolitano MICHELE Presidente del C.S. NO 30/04/19 6.000
Laudanna Girolamo Sindaco S| 30/04/19 4.000
Musto Diego Sindaco Sl 30/04/19 4.000

Dati di bilancio

2015 2012 2013 2014

Risultato di esercizio 5.463 3.787 -294.224

Onere complessivo a Capitale sociale 2.920.664)  2.986.520|  2.986.520
dualsiast tholo gravante 1182673 Riserve 2.350.188| 2350462  3.459.461
dell'amministrazione Risultati precedenti -851.245 -11.911 -8.125
Patrimonio netto 4.434.070 5.337.858 6.143.632
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D, LGS. 8 APRILE 2013, N.39

11/La sottoscritta/a P INTO Cﬂ 0 {jgf’fjgj;

ao/as__ _ wov. (A i
e residente in “.m
in relazione allineadco & § AdLn gé aall é,gﬁ? O oo Thiemon VQV"M S o

{indicare tipologia dell'incartico ¢ nome deliinre/ sociotd)

consapavole delle responsabilitd avili, anministrative e penafl, relative o dichiasstoni false o mendad, 4 senst dellars 76 &d
DPR, . 44572000 ¢ s.nid, nonché delle sanzitmi di cw alfae, 20, comena 5, ded 1. Lgs. v 39/2013 ¢ s.amd, sotto a propia
personale responsabilied

DICHIARA

o dinon trovars in alouna delle cose disneonfeabilind di ol 4 capo 13, 101 e TV del D.gs 8 apale 2013, n.39;
O dinon tovass in alouna defle cavse diincompatibilitd d col ol capo Ve VI del Digs § apsile 2013, 039,

I somoscsitto s impegna a presentase annualments analoga dichiamzione sulls insussistenza i cause di
incompatibilith ed a comunicare fampestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente.

Trattamento dei datt personali ai sensl del D, Lgs. o196/ 2003

1 sottoseritto dichiaca di essere mformuato ¢ di il propao consenso ol trattanseato des dati Fomitl con Ja preseate dichinsazione
per le finalith di e al 3. L. nn. 39/2013, secondn quanto previsto dal 1, Lgs, 019672003 e smid.

AMpa,

Si allegn fotocopia di documento di idensitd in corso dtvalidich



Dichiaraziene ex LR, 7-8-1996 n. 17
Lda

Al Presidente della Glunts Regionale

Via § Lucia 8] 80132 Napoli
FAX N. 081/7962884

wﬂﬂswﬁaﬁpiifm@"%kﬁf%{ﬁw .

natcfam residente

-

& ﬁm dzlla t;;)mn;;wimignazmm a {l‘rz&nmm fa soe r) Ia qaa{e awwzw o noming o la designagone
sl o

e il ruota).. LGS HE A Bt T
consapevole delle responsabilith civili o penali in caso di filse dmmmamm ai sensi delPare. 76 del DPR
28/12/2000 1. 445 nonché deghi altri offetti previsti dallart. 75 del medesimo DPR

DICHIARA

*  Paccettazione dell'incarico:

di non versare in alcuna delle cause di inelegeibilitd o di decadenza di cud all®art, 2382 del codice
civile il quale dispone che non pod essere nominato amministratore, € se nomingto decade dal suo
ufficio, Uinterdetto, inabilitato, i fallity, o chi & swto condannato ad una pena che imporis
'interdizione, anche temiporanca dai pubblici uifici o Nincapacita di esercitare uffici direttivi;

» di non versare in slouna delle condizioni di cui all®art. 2 commma 4 dells legge regionale n. | del
19/01/07. Tale articole fa espresso divieto del cummbo i cariche nelle societd partecipate anche
indirettamente dalla Regione Campania, nelle aziende, nelle apenzie ¢ negli enti stramentali della
Regione Campania, pertanto stabilisee che non & possibile ricoprire nello stesso arco temporale
I'incarivo i componente di Consiglio di Amministrazione (Presidente o Consigliers) o di Collegio
dei revisori contabili {Presidente o componente) in pin & unn def synmmenzionsti organismd, Lo
stesso articolo dispone che non & cumulabile incarico di componente di comitall wonivo-sclentifici
nominati dalla Regione con incarico di componenti i organismi amministrativi o di controflo di
uziende ed enti della Regione o dp essa pariscipate;

= i essere & conoscenza di quanto disposto dall'art. 4 comma 3 della LR, n.24 del 2707/2012 (Fared
comme 3 dispone: Nexsin soggetto pud essere vnomingto pil df una volu dalla Glams o dal Consighio
regionale. Se un soggetts riceve de numine, ¢ non apia éntro diect glorel dalla duta del secando decroto di
nowing, § congidere decadine dalle secomda noing ricevar )

s i non versare nella causa di inelepgibilitd prevista dall’are. 1, commna 734 della legge n 296 del
271272006 in forza della quale non pad essere nominato amministratore df ente, istituzione, azlenda
pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperio nei cingue amni

* precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre eserdizi conseculivi

» i non versare nella condizione &3 cui all®srt 10, comuma 7, della LR n. 1 del 190172007 che
dispone che, a decorrere dal 5/02/2008, “gli emminisiratord di speietd in cui la parecipgzione della
Regione o deghi enti pubblici regionali ¢ loro collepate & tolalitaria, che non henno osservato guanio
preseritto dal comma 2, articolo 2, delis legge repionale n. 12007, sono dichiarat! decaduti dalls data
di pubblicazione dells presente legge. GH stessi inaltve nou possono dcoprive incaricli pubblic per
tre anni & partire dalla decadenza”, (€ i, 2 comnia 2 defla LR, n. 172007 dispene che; le societd in cw Ja
partecipasiong della rogione o degli enti pubblict regionali & totaliterle o maggioritoria adottons per
Fecquisto o beni o seyvizi le procediire ad eviderza pubbliva of cul of decrety legislative §2 aprite 2006, n.
163 o, per Vassurione i personale, procedure of selesione comparativa pubblicaj;

*  di non versare nelle condizioni previste dall'srticolo 13 della legge 13 marzo 1990, n. 55 e successive
modificazioni (Nuave disposizioni per la provenzione della delinguenza di tipo mafioso e di altre
gravi forme di manifestasione Jf pericolosit sociale),



Dichiarazione ex LR, 7-8-1986 n. 17
CdA

¢ Tinesistenza delle situazioni di incompatibilith di cel all'articolo 4 comma 1 della L.R. n, 24 del
2700712002 { Fari s dispone: Fotie saive le incompatibiligs previste dalle legg! stwrali e delle oltre Teggl
regionali, non possong exsere nowinall © designali regli endl, agenzie regionali ¢ socierd parsecipate dalla
Regione, aziende saniiorie locali vd aziende ospedaliere, guali anmminisivator o revisori det vonti o quedt capi
dipartimenio dell ‘amministrazione regionalesa) | partamentari italiani ed ewropei, | prosidenti, gl axsessort ed
i consighiert provingiali, | presidenti ¢ gli assessort delle commiiad montane, 1 sindacl, gl assessori ed |
vonsigliort comunati:hy | dipendiiti dello St o deble regions, addeti ad an ufficio che assolve o manslont df
contrallo o vigilanze sugli enii in cul deve avwenire la noming o che vi sono statl addertt mellanno pracedente
la noming; ¢ i comporenti df organt consultivi overs aliri soggeni tevani ad esprimers pareri sui
proveedimanti deghi entd, istitut] ed organismi wei guoli deblic avienive la noming o la designazions; o) eoero
she prestano wttivink - Hiplo onerose di consulenza o df oallaborazions presso by Regiowe © presso gli enti
softaposti af eontrolio regionale o interessati alle nomine o afla designozivne; ¢} contugd o parenti i linea
retta, ascendente o discendente, di vomsigliont v assessord regionali iy carice; [} ooloro ehe sicoprone inotrichi
direttivi o esecwiivi reglonali o mazicnali i partili o moviments politiet j;

+ { N.B. Sharrare questa parte se non applicabile) se dipendente di pubbliche amministraziond, di aver
ottenuto 1’autorizzazione prescritta dall’art, 53 del decreto legislative 30/03/01 n. 165, ¢ successive
modifiche ed imegrazioni, o da anuloghe disposizioni previste dagll ovdinamenti  delle
amministrazioni di appartencnza, ovvero pel caso in oni sin applicabile il principlo del sifenzio
assenso, di aver richiesto "antorizzazione medesima all” Amministrazione pubblics di appartenenza
con nofa del......................di cui dllegs copin alla prosente. (Convma 10 @ Lawivrizzazione dive
essere richivsta ol amministrazione di apparienenza del dipendente dof soggetti pubblici o privav, ohe
ntendono canferive Vincorico; pud, altrest, essure richiesra dal dipenderte interessato, Liomministrazione df
appariengnza deve promunciarsi sulla richiesta di autorizzezions entro frenia giorni dalla ricezione dulle
richiesta stessa. Per i personale che presty comungue servigio presso aminivirazions pulibliche diverse da
quelle di apportensnza, outorizsazione & subardinate ellintese tra Je due amministrozions, I ol easo 7l
termine per provegdere & per Pammivistrazione &f appartenensa o 45 giori ¢ si prescinde doll intesa se
Famministrazione presso b quale if dipendente presta servizio non si proruria entro 1 giovni dalla ricesione
della richiesta di intesa do party dellsommivdstrazions & appartensuze, Decorso 3 termize per provedare,
Vantorizzazione, se richiesta per incarichi da conferizst da amminisiragion; puliblicke, si batends aceordata; in
agni altre casa, 31 inferde definitivomente negatal.

Tl sottoscritto inoltre si fmpegna a comunicars tempestivamente all’ amministrazione regionale, ai
sensi dell’art, 14, commng 2, della LR n 1796 e suocessive modificamrioni ed intogrzioni, ogo
sopravvenuta causa di incompatibilitd che comporti decadenza dall’incarico.

owa 44 [02[2:614 4mpa

La sottoserizione della dichlarszione deve avvenire secondo le modalitd previgie dall ’aﬁ”ﬁg del DPR 44500 owvero ;
Le istanze e le dichiarazioni sostiturive i atio & notoriers da prodrre agli ovgant della amanivisirastione pubblica o al
gestori o esercenti o pubblict servizi sono sottescritte Jallimeressato in presensa del dipendente addetio ovvero
sotoscritte ¢ preseiate unitomente a copic fotostation non autenticars & wr docwmento of ittt dof sottascritiore.




Dichigrazione ex LR, 7-8-1996 5. 17

K3



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI meNi’ERiBEQTA

ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

11/La sottoscritto/ ?’ﬁ b oF B0 ‘§:} H 5’?/}*
wato /4 ’t.____h prow. { vl
S - W

in relazione allinearido di Cop &"(’“t_i & LE AR M ran GEAL DHE

(indicare tipologia dellinearico ¢ nome &Lﬂ’i nte/ societd)

consapevole delle responsabilid chvili, amministrative ¢ penali, selative a dichiaraziont filse o mendad, 2 seosi dellact. 76 del
D.PR 0, 445/2000 ¢ s.md, nonché delle sanwioni di o allace. 20, comma 5, del D Lgs. 0. 39/2013 e s, soto la propria
personale responsabilis

DICHIARA

o dinon trovarst in alcuns delle couse di inconferibifiv di cal al capo 11, T e IV ded Dgs 8 apale 2013, 0.39;
o dinon trovars in aloana delle cause di incompatibilitd di cul al capo Ve VI del Dlgs B apale 2013, 039,

1l sowtoscritto si impegna 8 presentace annushnenie analoge dichiarazione sulla insussisteara & couse di
incompatibilith ed 2 comunicare tempestivamente eventuall variaziont del contenuo della presente.

Trattamento dei dayi personali ai sensi del D. Lgs, n196/2003:

1) souoscritio dichiae i essere informato ¢ d I propsio consenso al trattamento del datl foenitl con ln presento dichiarazione
perle finalitd di cud al I, Lgs. . 39/2013, secondo quantn previsto dal D, Lgs, 0.196/2003 ¢ smd.

Ab [{;@} LSt/ Ao

S sllega fotocopia di documento di identitd in comso di vabdith



Dichiarazione ex LK. 7-8-1996 0. 17
CdaA

Al Presidente dellz Otunta Regionale
Vin 8 Lucin 81 80132 Napoli
FAX N, 081/7962884

u » f&ﬂpw%w gOﬂﬁ&
natofxg PN R rewexma

ai ﬁm de!h nmm}d&aa gna?mé: 4 (fndicare fn svcietd presso lg qaa!e ammf: la nomina o la dmgrm..eone
€ il Ptlo) o ARAER QU NN S b,

consapevole delle responsabilith civili ¢ penali in caso di false dichierazioni ai sensi dellart, 76 del DPR
28/12/2000 n. 445 nonché deglhi aliri effold previst dall’art. 75 del medeging DPR

DICHIARA

Faceettazione dell'incarico;

« di non versare in alcuns delle cause di ineleggibilitd o di decadenza di cut all*art. 2382 del codice
civile il quale dispone che non pud essere pomingie amminisiralore, ¢ s nominato decade dal suo
ufficio, interdetto, U'inabilitate, i1 fallito, o chi & statw condannato ad una pesa che imponta
Vinterdizione, anche temporanea dai pubblic uifici o Pincapacitd di esercitare uifici direttivi;

¢ di non versare in alcuna delle condizioni di cui all’art, 2 comma 4 della legge regionale n. | del
19/03/07. Tale articolo fa espresso divieto del cumulo di cariche nelle societd partecipate anche
indirettaments dalla Regione Campanie, nelle aziende, nelle agenzic e negll ent strimnentall delln
Regione Cmmpania, pertanto stabilisce che non & possibile ricoprire nello stesso arco temporale
P'incarico di componente di Consiglio di Amministrazione (Presidente o Consigliere) o di Collegio
dei revisori contabili (Presidente o components) in pid di wno del summenzionati organismi, Lo
stesso articolo dispone che non & cumulabile 'incarico di componente di comitati teenico-seientifici
nonvnati dalla Repione con Pincarico di componenti di organismi amministrativi o di controllo di
aziende ed enii della Regione o da essa partecipaie;

«  di essere 3 conoscenza di quanto disposto dall'ant. 4 comma 3 della LR, n.24 del 29072012 (Farv o
eomme 3 dispone: Nessun soggedto pud essere nomingto pii di una volte dofla Giwnta o dal Consighio
regionale. Se un soggetto riveve diur nomitie, ¢ non opta entro diect ghorni dallo dave del secondo decredy o
noming, si considera decadato dalla seconda voming ricevasa by

# di non versare nslla cavsa i ineleggibilith prevista dall’are 1, comma 734 defla logge n. 296 del
2112/2006 in forza dells quale son pud essere nominato amministratore di ente, istiturions, aziends
pubblica, sotictd a totale o parziale capitsle pubblico ohi, avendo riceperte net cinque amni

¢ precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizl vonsecutivi;

+ di non versare nella condizione di cui all’art. 10, comma 7, della LR » 1 del 1970172007 ¢he
dispone che, a decorrere dal 5/02/2008, “gli amministatori di societd in cui la panecipazione della
Regione o degli enti pubblici reglonali e loro collegate & totalitaria, che non hanno osservato quanto
praseritto dal conuma 2, articolo 2, dela lepge repionale n. 172007, sono dichiarati decaduti dalla data
di pubblicazione delly presente legpe. Gl stessi inolire nen possono ricoprire fncarichi pubblici per
we wnni a partive dalla decadenza™, (@ ‘art, 2 comma 2 delia LR n. 153007 dispone che: e societd in o la
purtecipazione della regione o degh enti pubblici regionedi & torditeriv o mogwiorituria adottny per
Vacguisto di bami o servizi le provedare ad evidenza pubblice di e al decreto logislativo §2 aprile 2606, m.
163 &, per Passuvzione di personaly, proveduve O selezione comparativi pubblice);

+  di non versare nelle condizioni previste dallarticolo 15 della legge 13 marzo 1990, n, 55 e successive
modificazioni (Nuove disposizioni per lo prevenzione della delinguenza o tipo mafiose ¢ i altre
grovi forme di manifestazione di pericolosith socigle);



Dichiarazione ex LR, 7-8-1996 n. 17
CdA .

»  linesistenza delle sitvazioni di incompatibility di cui allariicelo 4 comme 1 della LR, n. 24 del
2HON002 { Forsd dispone: Fatte saive le incompasibilits previste dalle leggi siali v dalle altre legyl
regionali, non possohn essere pominatt o designat? nepli onti, agende regionali ¢ soctets parfecipote dalla
Regione, aziende saniiarie loculi ed aziendy aspedaliors, qunli amministratori o vevisori def eonsi o quali copi
dipartimento dell ammivistrazione regionale:a) § parlomentari i ed euvoped, § presidendi, gii assesyori ed
i consiglieri provinciali, i presidenti ¢ gli assessort delle comumitt piontane, | sindaci, gl assessori ed |
consiglier! comumadizb) | dipendenti dello Sioto o delle regiont, addettt ad wn yfficio che assolve & mansioni o
vontrolln o vigilanca sugli enti in cui deve avvenire la noming o ol v sor stelt addent wellamo precedente
la noming; ¢ | componeny o organi consultivi oveero altri soggetti tenati ad esprimere poreri suf
proveediprent deglt endt, istitati ed orgamismi met guoll debiba venive fa voming o ke designasions; d) colore
che prestmp attivitd a fiole oneroso dF consulenzo o i colinborasions presso la Regione o presso gli enti
sotioposti al contrallo regionale o interessati afle nowine o alle desigrazions; e} coningd o parenti in Hnea
retta, ascendente o disgendente, o consigher o assessord ragionall in varica; §) colore ehe vigoprono ineavichi
direttivi o asecntivi reglonali o mazionali in partit o movimenti polivici J;

¢ { N.B. Sbarrare questa parte s¢ non applicebile) se dipendente di pubbliche amministeazioni, di aver
ottenuto Pantorizzazione preseritta dall’art. 53 del decreto legislativo 30/03/01 n, 165, e saceessive
modifiche od integrazioni, o da onaloghe disposizioni previste deghi oedinamenti delle
amninistrazioni i appartenenza, ovvero nel caso in cui sia spplicabile il principio del silenzio
assenso, di aver richiesto Vautorizzazione medesima all” Amministrazione pubblica di sppariencnza
con nota del........o.ove el .01 cui allega copln alla presente. (Comma 10 & L'awiovizzusivne deve
essere richiesia all'amministrazione di apporienesga del dipendente dal sogperti pubhlicl o prival, che
intendono conferive Fincarice; pud, altresi, exvere rickiesta dod dipendente interesson, §'cnministrazione
apparienenza deve provwnciarst sulla richiesta i quorizzazione entra trevta giord dalle ricesione delfa
richiesiy stesso. Per i personoly che presta comungque servigio presso amminiswrasiond pubbliche diverse da
guelle d&f appartenveza, Fautorizoazione ¢ subordingta allintesa fra lo dee ewminisirazion. T tol caso §
tarming per provvedere ¢ per omministragione df wppmrtenenza & 43 giomi ¢ 5 prescinde dollintesa se
Fammirisirazione presso la quads il dipendente presta servizio non si prommsia entro 10 giori dalla vicezions
della vighiexta i intesa da parte delfamministrasione df apparienenza. Devovse 1 terming pev provweders,
Yautorizsazione, se richiesta pev iicarichi di conferirsi da eomministraziont pulibiiche, st intends avcordate; in
ogni altre case, si interde definitivamente wegota).

1l sottoseritte inolire si impepns a comunicare tompestivamente all’ ammindsirazione regionale, ai
sensi dell’art, 14, comma 2, della LR. n 1796 e successive modificazioni od integrazioni, ogni
sopravvenats causa di incompatibilith che comporti decadenzs dall’incarico.

bun A6 [C2[UAHLE it

i

In fede

La sottoserizione dellz dichiarazione deve avvenire spoondo le modalith greviste dall’art. 38 del DPR 445/00 ovvero
Le tsianze e le dichiovaziont sostitutive di atto di notorieid do prodirre aglf argond dello amministrazione pubblive o of
gestorl o esercenti di pubblici servizi sewr sottoseritte dall'tnteressato i presenza del dipendente addetio ovvern
Soitoseritte @ presentale wnfonente a vopla fotostriivn non auienticote oF wn dociamento di identiv del sottoserittore.




Dichdarazione ex LR, 7-8-1996 n. 17
CdA




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445) .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

11/1a sottoscritto/a __ < AJ bavaa FRoLAMO

nato/a 2 __ SRS prov. ( A )HH
e residente in __ SN v~V

in relazione allincatico di__ MM E MBAO  BEL  Coll fGie T iwd A CoAhZ oo JRibtieN Flridwe J/q/f

(indicare tipologia dellincarico ¢ nome dellEnte/societa)

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del
D.PR. n. 445/2000 e s.mi., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s, sotto la propria

personale responsabilita

DICHIARA

AL dinon trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita di cui al capo IT, T e IV del D lgs 8 apsile 2013, n.39;
X( dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita di cud al capo V e VI del DlJgs 8 aprile 2013, n.39.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente analoga dichiarazione sulla insussistenza di cause di
incompatibilita ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente.

Trattamento dei dati personali aisensi del D. Lgs. n.196/2003:

1 sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con Ja presente dichiarazione
pet le finalita di cuial D. Lgs. n. 39/2013, secondo quanto previsto dal . Lgs. .196/2003 e sm.i

AR /i)0k) 2076 ltnf;dei

Siallega fotocopia di documento di identith in corso di validit.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

I sottoscritto  MICHELE NAPOLITANO

nato o QI .
e residente in _ via _

in relazione all’incarico di PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE della societa TRIANON VIVIANI
SPA

consapevole delle tesponsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del
DPR. n 445/2000 e s.m.i, nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s:mi,, sotto la propria

petsonale responsabilita

DICHIARA

o dinon trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita di cut al capo I1, ITT e IV del D Igs 8 aprile 2013, n.39;
o dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita di cui al capo V e VI del Dlgs 8 aprile 2013, n.39.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente analoga dichiarazione sulla insussistenza di cause di
incompatibilita ed a comunicare tempestivamente eventuali vatiazioni del contenuto della presente.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:

1 sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente dichiarazione
per le finalita di cui al D. Igs. n. 39/2013, secondo quanto ptevisto dal D. Lgs. n.196/2003 e s.m.i.

S ' 19/04/2016

Si allega fotocopia di documento di identita in corso di validita.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

II sottosctitto Diego Musto

nato
e residente in CEINE_G_—G_G_G_G.

in relazione all'incarico di Componente Collegio Sindacale

(indicare tipologia dell’incatico e nome dellEnte/ societd)

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi deltart. 76 del
D.PR. n. 445/2000 ¢ s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i, sotto la propria -

personale responsabilita

DICHIARA

O dinon trovassi in alcuna delle cause di inconferibilitd di cui al capo II, I e TV del D.lgs 8 aprile 2013, n.39;
o dinon ttovatsi in alcuna delle cause di incompatibilita di cui al capo V e VI del Dllgs 8 aprile 2013, n.39.

1l sottoscritto si impegna a presentare annualmente analoga dichiarazione sulla insussistenza di cause di
incompatibilita ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente.

Ttattamento dei dati personali ai sensi del D, Lgs. n.196/2003:

I sottosctitto dichiata di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con Ja presente dichiarazione
pet le finalitd di cui al D. Lgs. n. 39/2013, secondo quanto previsto dal D. Lgs. n.196/2003 e s.m.i.

- )Q\gpl%% In fede

Siallega fotocopia di documento di identitd in cotso di validiti.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex attt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445) .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

La sottoscritta GINA PASSARO nata - SN H:ov. (NAPOLL) R
e residente in 2 NEEEnEENEN———

in relazione allmcarico di MEMBRO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’
TRIANON VIVIANI SPA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dellart. 76 el
DPR. n. 445/2000 e s.mui., nonché delle sanzioni di cui all'art, 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.mi, sotto la propria
personale responsabilita

DICHIARA

s vv o =0, - i nON trovarsi in aloyna delle cause di-ineonfenbilita di cuial capo IT, I e IV del D.lgs 8 aprile 2013,n.39;
“7 " o dinonfrovarsimalctina delle cause di incompatibilita di cuial capo Ve VI del Dlgs 8 aprile 2013, n.39.

Il sottoscritto siimpegna a presentare annualmente analoga dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita
ed a comunicare tempestivamente eventuali variazioni de] contenuto della presente.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:

I sottoscritto dichiara di essere informato e di il proptio consenso al trattamento dei dati fomniti con L presente dichiarazione per
le fmalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, secondo quanto previsto dal D. Lgs. n.196/2003 e s.m.i.

NAPOLI, i

Siallega fotocopia di documento di identita in corso di validita,



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

I‘/ A souoscritio/ g H‘ CH E LE M OU&m .

) wxl u\ po (S )i

in relazione allincarico di AMPIMISTRATORE, HEM B Copdgeio by AHHIMISTIAZ(OME | TRIAMON V}V/}A// 5/7,4'

findicare apologia dellincarien € nome dell Ente/socictd)

consapevole delle responsabilita civil, amnunistrative ¢ penali, reldive a dichiamzioni false 0 mendac, ai sensi dellan. 76 del
DEPR 0. 445/2000 ¢ s.mi, nonché delle sanzioni di cui allare. 26, comma 5, del D. Lgs. n. 3972013 ¢ sanid, sowo la propria

personale responsabilita

DICHIARA

di non tovarst n aleuna delle cause di inconferbilicy di cutal capa T TH ¢ TV def Dldgs 8 aprile 2013, 0,39
)( di non yovarsi in aleuna delle cause di mcompaubilicd di cuialcapo Ve VEdel Dias 8 apnle 2013139

Il sottoserivo si impegna a presentare annualmente amaloga dichiamzione sulla insussisienza di cause i
mmmpmbﬂm ed a comunicare wmpestivamente eventuali varazioni del contenuto della presente,

Trattamento deidat personali ai sensi del D. Lgs, n.196/2003:

1 souosertto dichiar di essere mformato ¢ di il proprio consenso al anamento dei dad formitt con T presente dichianzione
perle finalit di cut al . Tgs. n. 3972013, secondo quaito previsto dal D, Tgs, n.196/2003 ¢ s.nu.

“ - o 04/00 44

Sallega fotocopia di documento di identitd in corso di validi,
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