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Progetto “GiovanINcentro” 

 

AVVISO PUBBLICO  
PER LA SELEZIONE DI N. 60 PARTECIPANTI  

AI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI 

 

 

PREMESSE 

 

Il progetto “GiovanINcentro” è stato finanziato dalla Regione Campania nell’ambito dell’Avviso 

Pubblico “Benessere Giovani – Organizziamoci Manifestazione di Interesse per la realizzazione di 

attività polivalenti”. 

 

Il Comune di Casalnuovo di Napoli, in partenariato con Associazione giovanile “Archora”, 

Isaia&Isaia SpA, SMS Engineering Srl e Junior Achievement Young Enterprise Italia, selezionati 

con procedure di evidenza pubblica, è capofila dell’intervento finalizzato alla realizzazione di 

percorsi formativi e laboratoriali. 

 

Detti percorsi formativi e laboratoriali intendono creare un ponte tra il territorio, le imprese e le 

istituzioni culturali, fornendo le chiavi interpretative e gli strumenti più efficaci per valorizzare le 

diverse forme di creatività giovanile al fine di promuovere nuove forme di imprenditoria sociale, 

anche attraverso l’utilizzo delle tecnologie digitali della comunicazione. 

 

Obiettivo del percorso è quello di formare, nei soggetti partecipanti, una cultura digitale d’impresa, di 

valorizzare e ottimizzare capacità creative ed espressive che possono essere sviluppate al fine di 

favorire la creazione di nuove imprese e progetti a vocazione culturale e sociale.  

 

Per la parte didattica, i percorsi formativi si terranno presso il Centro Polifunzionale comunale 

“Labor-Inti” sito in Casalnuovo di Napoli, alla via Casarea.  

 

Si prevedono complessivamente: 

 n. 1 percorso di sostegno ed accompagnamento alla creazione d’impresa e al lavoro 

autonomo – Macroattività 1 

 n. 1 laboratorio educativo e culturale sui temi dell’educazione ambientale – 

Macroattività 2 

 n. 1 percorso di work esperience – Macroattività 3 

 

 

 

 



 
Articolo 1 – Finalità 

 

Il presente Avviso è diretto all’individuazione di giovani tra i 16 e i 35 anni che saranno coinvolti nei 

percorsi formativi e laboratoriali previsti, completamente gratuiti, condotti da esperti di settore, 

imprenditori e professionisti del mondo del lavoro.  

 

Articolo 2 – Numero posti disponibili 

 

I posti disponibili per partecipare ai percorsi formativi e alle attività laboratoriali sono n. 60 

(sessanta), ripartiti nel modo seguente: 

 

 Laboratorio/Corso N. ore complessive N. Partecipanti 

 

1 

 

“SMART & DIGITAL INNOVATION LAB” 

(Macroattività 1) 

 

Corso relativo a percorsi di sostegno e accompagnamento 

all’autoimprenditorialità, con particolare attenzione alle 

misure attualmente vigenti come “Resto al Sud”, 

“Microcredito”, “Nuova impresa a tasso zero”.  

Sono previsti n. 5 moduli formativi, ognuno della durata di 80 

ore: 

 definizione di modelli di business per nuove imprese; 

 dall’idea imprenditoriale all’impresa; 

 stesura del Business Plan; 

 creazione del piano marketing; 

 attività di gestione dei rapporti tra nuova impresa e 

futuri clienti. 

 

 

400 ore  

 

Max 20 

 

2 

 

“LABORATORIO DI APPROCCIO ALLA SARTORIA” 

(Macroattività 2) 

 

Il laboratorio proposto ha come aree di intervento specifiche la 

formazione professionale finalizzata all’integrazione dei 

soggetti che intendono immettersi autonomamente nel mondo 

del lavoro. Nell’ambito del corso, gli aspiranti sarti 

apprenderanno ad eseguire tutte le fasi di progettazione e 

realizzazione del capo d’abbigliamento: disegno del figurino, 

disegno del cartamodello, taglio del tessuto, confezione. A 

seguito del percorso formativo, i soggetti partecipanti 

apprenderanno i rudimenti del cucito e della sartoria, sapranno 

utilizzare le macchine da cucito e potranno proporsi come 

lavoratori dipendenti presso aziende del settore di cui è ricco il 

territorio. 

 

 

200 ore  

Corso didattico-teorico 

 

400 ore 

Work esperience  

in azienda  

 

Max 20 

 

3 

 

“GREEN JOBS LAB” 

(Macroattività 3) 

 

Laboratori educativi e culturali finalizzati a promuovere 

attività di animazione giovanile per la crescita personale e 

l’integrazione sociale dei giovani sui temi dell’educazione 

ambientale e della tutela del paesaggio 

 

 

250 ore 

 

Max 20 

 



 
 

Articolo 3 – Destinatari e requisiti di ammissione 

 

Possono partecipare alla selezione di cui al presente Avviso Pubblico i giovani, senza distinzione di 

sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano un’età compresa tra i 16 e i 35 anni 

(che si intendono non compiuti alla data di scadenza dell’Avviso), in possesso dei seguenti requisiti: 

 

 essere regolarmente residenti nel Comune di Casalnuovo di Napoli 

 essere regolarmente residenti nella Regione Campania 

 essere giovani NEET (Not in Education, Employment or Training) non occupati o inoccupati, 

non inseriti in un percorso di istruzione o formazione, non iscritti ad un regolare corso di studi 

o di formazione 

 non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso 

 aver terminato gli studi obbligatori previsti dalla normativa vigente 

 

Nel caso di superamento delle 20 unità previste per ogni singolo corso si darà preferenza ai giovani 

residenti sul territorio del Comune di Casalnuovo di Napoli e successivamente a coloro che sono 

identificabili come NEET, ovvero giovani che sono fuori dai percorsi di studio e che non lavorano. 

 

Inoltre, nel caso in cui il numero di domande pervenute sia superiore al numero di posti resi 

disponibili col presente Avviso Pubblico, saranno privilegiati coloro che: 

 

 non hanno già prestato Servizio Civile Nazionale 

 non hanno già usufruito delle misure legate a Garanzia Giovani 

 abbiano già presentato domanda di partecipazione alla selezione nell'ambito dell'iniziativa 

"Benessere Giovani" presso altro Ente 

 

I richiedenti che non dovessero trovarsi in condizioni di inammissibilità per il corso/laboratorio per 

cui viene chiesta la priorità potranno essere assegnati, in caso di vacanza di posti, nel 

corso/laboratorio per cui hanno indicato nella domanda la priorità immediatamente successiva. 

 

La partecipazione ai corsi/laboratori è offerta in forma gratuita e non comporta l'instaurarsi di alcun 

rapporto di lavoro né con il Comune di Casalnuovo di Napoli né con gli altri partners che collaborano 

nella realizzazione del progetto. I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine di presentazione delle domande e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino 

al termine del servizio. Nessun compenso o rimborso spese sarà corrisposto ai partecipanti. 

 

 

Articolo 4 – Frequenza 

 

La frequenza ai percorsi formativi e alle attività laboratoriali è obbligatoria. Il numero massimo di 

ore di assenza consentito è pari al 20% del monte ore previsto per ogni singolo percorso formativo 

e/o attività laboratoriale. Superata questa soglia, il partecipante non avrà diritto all’attestato finale. 

Il partenariato di progetto si riserva di sostituire un partecipante ai corsi/laboratori (con un altro 

giovane ammesso in graduatoria), qualora entro la fine della sesta giornata di attività non dovesse 

risultare presente ai precedenti incontri. Inoltre, la sostituzione di un partecipante può essere sempre 

decisa dal partenariato di progetto per ragioni disciplinari.  

 

 



 
 

Articolo 5 – Sede di svolgimento e durata del progetto 

 

I percorsi formativi si svolgeranno a Casalnuovo di Napoli (NA) presso il Centro Polifunzionale 

Comunale “Labor-Inti”, sito in via Casarea, mentre le attività laboratoriali di work esperience si 

terranno presso le sedi operative delle realtà imprenditoriali del territorio partners del progetto.  

Le attività del progetto saranno strutturate nell’arco di 24 mesi. 

 

 

Articolo 6 – Modalità e termini per la presentazione delle domande 

 

I giovani in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 ed interessati a partecipare al presente Avviso 

Pubblico dovranno compilare il format Allegato A – Manifestazione di interesse “Benessere Giovani 

– Progetto GiovaINcentro” –, scaricabile dal sito istituzionale del Comune di Casalnuovo di Napoli 

(NA) all’indirizzo www.comune.casalnuovo.na.it oppure ritirarlo presso gli Uffici del Settore 

Politiche Sociali siti in via San Marco, n. 62. 

 

La domanda di ammissione, a pena di esclusione, dovrà essere corredata da: 

 

 copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

 copia del codice fiscale; 

 curriculum vitae in formato europeo; 

 (eventuale) attestato stato di disoccupazione/inoccupazione rilasciato dal Centro per l’Impiego 

territorialmente competente 

 

E’ possibile presentare domanda per più di un percorso formativo/laboratorio, indicando 

nell’apposito format (Allegato A) l’ordine di priorità del percorso formativo/laboratorio a cui si 

intende partecipare. 

 

La domanda dovrà pervenire a mano, in busta chiusa, all’Ufficio Protocollo del Comune di 

Casalnuovo di Napoli (NA), sito in Piazza Municipio n. 1, oppure tramite pec all’indirizzo 

protocollogen.casalnuovo.na@pec.actalis.it, entro e non oltre le ore 12 del giorno 28/12/2018, pena 

l’esclusione.  

 

Sulla busta contenente la domanda ovvero nell’oggetto della PEC andrà riportato il mittente e la 

dicitura “BENESSERE GIOVANI PROGETTO GIOVANINCENTRO – Domanda di 

partecipazione”.  

 

Le istanze pervenute oltre il termine stabilito saranno considerate inammissibili. Non si terrà conto, 

inoltre, delle domande inesatte o incomplete delle indicazioni/documenti richiesti o prive di firma o 

trasmesse con altre modalità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.comune.casalnuovo.na.it/
mailto:protocollogen.casalnuovo.na@pec.actalis.it


 
Articolo 7 – Commissione e pubblicazione della graduatoria 

 

Ai fini della definizione della graduatoria finale, se le domande ritenute ammissibili saranno superiori 

al numero riservato ai partecipanti ad ogni singolo corso, saranno valutate da una apposita 

commissione nominata con successivo atto amministrativo, sulla base degli indicatori di seguito 

individuati: 

 

Diplomati 4 punti 

Laurea triennale 6 punti 

Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento 8 punti 

Titoli post lauream (Master, Specializzazione, 

Dottorato, ecc.) 
10 punti 

Valutazione del Curriculum Vitae Fino a max 12 punti 

 

In caso di parità di punteggio, così come già stabilito all’art. 3 del presente Avviso, si darà preferenza 

a giovani residenti sul territorio del Comune di Casalnuovo di Napoli (NA) e successivamente a 

coloro che sono identificabili come NEET, ovvero giovani che sono fuori da percorsi di studio e che 

non lavorano. 

 

In caso di ulteriore parità, verranno selezionati i candidati più giovani. 

 

La Commissione, se lo riterrà opportuno, ai fini della redazione di una graduatoria quanto più 

corrispondente anche alle reali motivazioni dei candidati, potrà convocare i candidati per un breve 

colloquio motivazionale con il quale assegnare fino ad ulteriori 10 punti. 

 

La graduatoria finale con l’indicazione dell’elenco degli ammessi con relativi punteggi e dei non 

ammessi con relative motivazioni, sarà pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente.  

 

 

Articolo 8 - Obblighi 

 

I concorrenti ammessi al progetto si impegnano ad espletare le attività per tutta la sua durata, a 

svolgere tutte le attività previste dal progetto prescelto e ad adeguarsi alle disposizioni dettate dalla 

normativa primaria e secondaria nonché alle prescrizioni impartite dal Comune di Casalnuovo di 

Napoli (NA) in ordine all'organizzazione del servizio e alle particolari condizioni di espletamento. 

 

 

Articolo 9 – Attestato di partecipazione 

 

Al termine delle attività progettuali verrà rilasciato un attestato di partecipazione. 

Le "capacità e le competenze" sviluppate saranno validate purché risulti dal "Registro formativo", 

così come già stabilito all’art. 4 del presente Avviso, la partecipazione ad almeno il 80% delle ore 

formative previste dal programma. In caso contrario non sarà rilasciata alcuna certificazione. 

 

 

 

 

 

 



 
Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e succ. modifiche ed 

integrazioni ai sensi Reg UE 2016/679, i dati forniti dai partecipanti sono acquisiti dal Comune di 

Casalnuovo di Napoli (NA) che cura la procedura selettiva per le attività medesime e, 

successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto, saranno trattati per le finalità connesse alla 

gestione del rapporto stesso ed alla realizzazione del progetto. 

 

I dati medesimi saranno trattati del Comune di Casalnuovo di Napoli (NA) per le finalità connesse 

e/o strumentali alla gestione del progetto. Il trattamento dei dati avverrà con l'utilizzo di procedure 

anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità. Il 

conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 

l'esclusione dalla selezione. 

 

I dati raccolti dal Comune di Casalnuovo di Napoli (NA) potranno essere comunicati a soggetti terzi 

che forniranno specifici servizi strumentali alle finalità istituzionali del Comune stesso. Gli interessati 

godono dei diritti di cui al citato decreto legislativo n. 196 del 2003, tra i quali il diritto di accedere ai 

propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, 

erronei o raccolti in violazione della legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 

legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Comune, titolare del trattamento dei 

dati personali. 

 

Articolo 11 – Informazioni e contatti 

 

Per informazioni relative al presente bando è possibile contattare l'Ufficio Politiche Sociali – via San 

Marco, n. 62, Casalnuovo di Napoli (NA) ai seguenti recapiti: 

Tel. 081/5214116 – 081/5214123 

PEC: assistenza.casalnuovo.na@pec.actalis.it 

Responsabile del Procedimento: Dr. Biagio Antonio Rocco Fatibene (Coordinatore Ufficio di Piano – 

Ambito Territoriale N21) 

 

 

 

 

 

 

Il Responsabile del II Settore                                      L’Assessore alla Gioventù e all’Innovazione 

    Dr. Pasquale GUERCIA                                                        Dr.ssa Imma DELLE CAVE 


