CURRICULUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome  Beneduce Sabrina
Qualifica  Dirigente
Amministrazione  Giunta Regionale della Campania

Incarico attuale  Dirigente Unita Operativa Dirigenziale Aa.gg.- Affari giuridico-legali - Gestione

risorse umane e strumentali della Direzione Generale per la Programmazione Economica e il
Turismo.

Telefono 081 796 2081
E-mail  sabrina.beneduce@regione.campania.it

Nazionalita Italiana

Luogo e Data di nascita ~ Pomigliano d’Arco, 17/06/1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date Dal 23 luglio 2004

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Giunta Regione Campania, Via S. Lucia 81, Napoli

* Tipo di impiego Contratto di lavoro a tempo indeterminato
(vincitrice concorso pubblico per Dirigente Amministrativo)

» Principali mansioni e responsabilita Dirigente amministrativo presso la Giunta Regionale della Campania. Attualmente svolge
lincarico di responsabile della Unita Operativa Dirigenziale Aa.gg.- Affari giuridico-legali —
Gestione risorse umane e strumentali della Direzione Generale per la Programmazione
Economica e il Turismo.

Precedentemente ha ricoperto i seguenti incarichi:

Dirigente del Servizio “Sviluppo delle azioni di governance e delle azioni di sistema a supporto
della programmazione operativa e unitaria- Affari Generali” presso il Settore Piani e Programmi

di intervento ordinario e straordinario.

- Dirigente del Servizio Statistica —Servizi Generali sempre presso il Settore Piani e Programmi

di intervento ordinario e straordinario.



* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di Studio

Abilitazioni

Esperienze formative

Dal 2 febbraio 1996 al 22 luglio 2004

Ministero della Giustizia
Pubblica Amministrazione

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
(vincitrice concorso pubblico per Funzionario di cancelleria)

Funzionario di cancelleria in organico presso il Tribunale di Napoli

Distaccata dal 1 giugno 2000 presso la Direzione Generale sistemi informativi automatizzati del
Ministero della Giustizia- Coordinamento Interdistrettuale Sistemi informativi automatizzati di
Bologna- Presidio di Ancona —

Laurea in Giurisprudenza conseguita il 12/10/1992 presso I'Universita Federico Il di Napoli voto

110 e lode/110

Specializzazione triennale in diritto civile conseguita nel 1996 presso I'Universita Federico Il di
Napoli voto 50 e lode/50

Specializzazione triennale in diritto amministrativo conseguita nel 2000 presso I'Universita
Federico Il di Napoli voto 48/50

Perfezionamento di durata semestrale in Amministrazione e finanza degli enti locali conseguito
nel 1994 presso I'Universita Federico Il di Napoli

Abilitazione all'insegnamento nelle materie giuridico-economiche presso le scuole secondarie
conseguito nel 2001 presso I'Ufficio Scolastico Regione Marche

Tra le piu significative:

Partecipazione al corso organizzato nell'ambito del Pon GAS FSE 2007-2013 -Progetto
“Sviluppo della capacita di monitorare I'andamento dei costi di servizi e funzioni pubbliche nella
prospettiva del federalismo fiscale”

Partecipazione, nell"anno 2012, a Laboratori e seminari organizzati nell'ambito del PON GAT —
Progetto Assistenza tecnica alle Regioni dell'obiettivo convergenza per il rafforzamento delle
capacita della normazione - finalizzati all'approfondimento delle conoscenze delle tecniche e
delle metodologie per la qualita normativa.

Corso di “Formazione integrata per contrastare la corruzione e l'infiltrazione della criminalita
organizzata negli appalti pubblici” organizzato nel'ambito del Progetto “Appalto Sicuro”
obiettivo operativo 2.9 del PON “ Sicurezza per lo Sviluppo” obiettivo convergenza 2007-2013 (
2011)

“Progetto PARSEC (Pubblica Amministrazione: Ricerca e Sviluppo tecnologico per
un’Evoluzione Competitiva)” — Corso “Programmazione” MIUR/CNR/FORMEZ (2008);

“Percorso formativo in area manageriale” - RSO/STOA'/Universita
Federico Il NA (Aprile 2006-Luglio 2007);

Partecipazione alle giornate formative organizzate dalla Giunta regionale della Campania sul
tema “ D.lIgs n. 196/2003. Codice in materia di protezione dei dati personali ( 2004)



LINGUE CONOSCIUTE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Inglese
buona
buona
buona

Elevate capacita relazionali e comunicative.

Ottima capacita di coordinamento di progetti e di gruppi.

Buona conoscenza degli strumenti informatici di scrittura e di quelli di calcolo.
Buona conoscenza degli strumenti di navigazione web.



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 earrer (N Atti della Regione
O A de glone

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 264 del 13/11/2013

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumentali

Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE ALLA DR.SSA BENEDUCE SABRINA -
MATR.19051

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 PARTE 1 Atti della Regione
: lla Reg >

IL PRESIDENTE

VISTI

a. laDGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazioneR#gjolamento n. 120rdinamento amministrativo
della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la DGR n. 479/2012, come successivamente matifidi approvazione del “Disciplinare per il

conferimento degli incarichi dirigenziali ai dirigie di ruolo della Giunta regionale della Campania”

e. lawviso interno per il conferimento degli incdni dirigenziali pubblicato in data 28/12/2012 siib
istituzionale della Giunta regionale della Campania

f. la DGR n. 478/2012, come successivamente madhfjali approvazione, tra I'altro dell’articolazeon
delle strutture Ordinamentali.

g. la DGR n. 488 del 31/10/2013 di conferimentolidagarichi dirigenziali e il relativo allegato "1

oo

VISTI, altresi

a. lart.40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011,;

b. lart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7812012 s.m.i.;
c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che con la citata D.G.R.n° 488 del 31/10/2013 lan@ regionale ha disposto il
conferimento, tra laltro, dellincarico di respaisle della U.O.D. “Aa.gg.- Affari giuridico-legal
Gestione risorse umane e strumentali” della "Din@z Generale per la Programmazione Economica e il
Turismo" alla dr.ssa BENEDUCE SABRINA matr. 1905

RITENUTO, per l'effetto, di conferire I'incarico di respatsile della U.O.D. “Aa.gg.- Affari giuridico-
legali - Gestione risorse umane e strumentali” adellDirezione Generale per la Programmazione
Economica e il Turismo" alla dr.ssa BENEDUCE SABR stabilendone, in conformita a quanto
disposto dalla Giunta Regionale nella D.G.R. n° d8B31/10/2013, la durata del relativo incaricaumi

tre, decorrenti dalla data fissata per la sottasore del relativo contratto ovvero dal 15/11/2@1&on la
contestuale cessazione delle funzioni riconduciadli incarichi attribuiti in vigenza del precedent
ordinamento della Giunta regionale.

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di conferire l'incarico di responsabile dellaQJD. “Aa.gg.- Affari giuridico-legali - Gestionesorse
umane e strumentali” della "Direzione Generale lpegProgrammazione Economica e il Turismo"
alla dr.ssa BENEDUCE SABRINA, matr.19051;

2. di stabilire in anni tre decorrenti dalla daissdta per la stipula del relativo contratto, ooveal
15/11/2013, la durata del relativo incarico;

3. di disporre che nellipotesi di cessazione dmbpporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui ai precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione;

4. di condizionare l'efficacia del presente attoridscio da parte dellinteressato, alla notifidel
presente decreto, delle prescritte dichiaraziomesistenza di situazioni ostative e di incompkigb
di cui alle leggi vigenti;

5. ditrasmettere il presente atto all Assessoreessonale, al Capo di Gabinetto, al Capo Dipartime
delle risorse finanziarie, umane e strumentaliDakttore Generale delle Risorse Umane per la

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 PARTE 1 Atti della Rngionn

stipula del relativo contratto individuale accessial conferimento e per gli adempimenti
consequenziali, al Direttore Generale della "Daee Generale per la Programmazione Economica
e il Turismo” per la notifica alla dr.ssa BENEDUCEABRINA, ai competenti uffici della Segreteria
di Giunta per gli adempimenti consequenziali edalgicazione sul B.U.R.C.

CALDORO

fonte: http://burc.regione.campania.it



All. 1

Regione Campania

Prot.0782916 del 15/11/2013

MODELLQO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

La sottoscritta Sabrina Beneduce nata a Pomigliano d’Arco il 17/06/1969, in qualita di Dirigente
della Giunta della Regione Campania, in ordine al conferimento dell’ incarico di responsabile della
Unita Operativa Dirigenziale Aa.gg.- Affari giuridico-legali — Gestione risorse umane e strumentali
della Direzione Generale per la Programmazione Economica e il Turismo. Codice: 51 01 01 00 di
cui alla delibera di Giunta n. 488/2013 presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs
8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e visto in particolare I'art. 20 del decreto medesimo, sotto la
propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20,
nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale
In particolare dichiara:

¢ Dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei
reati previsti dal capo | del Titolo Il del libro 1l del codice penale;

e Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione
della presente istanza;

e Dinon aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione
della presente istanza;

e Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza,;

e Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia
o di un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai
15.000 abitanti, situati nel territorio della Regione Campania, nell'anno precedente la data
di scadenza per la presentazione della presente istanza;
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All. 1

e Dinon aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una
forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel
territorio della Regione Campania, nellanno precedente la data di scadenza per la
presentazione della presente istanza;

e Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

e Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata 0 comunque retribuita
dalla Regione Campania;

e Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della
legge 400/88.

e Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania;

e Dinon ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

e Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente
dell'organo di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da
una provincia o da un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione
superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

La sottoscritta, consapevole che, ai sensi dell’art. 20 — c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Firmato
SABRINA BENEDUCE

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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All. 2

MODELLO DICHIARAZIONE
Dichiarazione dei compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di
consulenza o di collaborazione ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. d del D. Lgs n. 33/2013

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

La sottoscritta Sabrina Beneduce, nata a Pomigliano d’Arco il 17/06/1969 , in qualita di Dirigente
della Giunta della Regione Campania, con I' incarico di responsabile della Unitd Operativa
Dirigenziale Aa.gg.- Affari giuridico-legali — Gestione risorse umane e strumentali della Direzione
Generale per la Programmazione Economica e il Turismo di cui alla delibera di Giunta n. 488/2013
presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

¢ di non aver percepito alcun compenso per rapporti di lavoro diversi da quello di Dirigente
della Giunta della Regione Campania, per incarichi di consulenza o collaborazione;

La sottoscritta, consapevole che quanto riportato nella presente dichiarazione sara pubblicato, ai
sensi dell'art. 15 — c. 1, lett. d) del D. Lgs n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Campania,
autorizza, ai sensi del D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti
I'affidamento degli incarichi dirigenziali.

Luogoedata .........cceviiininnnn.

Firmato
SABRINA BENEDUCE



ALL.1

Regione Campania

Prot. 769930 del 14/11/2014

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

La sottoscritta Sabrina Beneduce nata a ................. il 17/06/1969, in qualita di Dirigente della
Giunta della Regione Campania, con [lincarico, presso la Direzione Generale per la
Programmazione Economica e il Turismo, di responsabile della Unita Operativa Dirigenziale
“Aa.gg.- Affari giuridico-legali — Gestione risorse umane e strumentali

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all'atto di
conferimento dell'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilitd prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 15/11/2013 con prot n. 0782916. e agli atti dell'ufficio/
struttura che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

<] Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ettt e, :

<] Di non aver svolto in proprio attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ JOPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt :



ALL.1

X] Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ] OpPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ettt :

DX] Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ........eeeeeeeieeeeeeeeeeeee et ettt e, :

<] Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

<] Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ........eeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e, :

<] Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

DX Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIE (SPECIFICAE) ... . ..ottt ;

[X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) .......eeeeeeeee ettt ettt :

<] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ........eeeieeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt :

[X] Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente ['ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dell'incarico circa ["eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dellincarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

D Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso 0, se cessati, con

riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, delllamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
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ALL.1
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dellincarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data
Napoli, 12/11/2014
Firmato

Sabrina Beneduce

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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ALL.1

Regione Campania

Prot. 0800351 del 20/11/2015

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

La sottoscritta Sabrina Beneduce nata a ................. il 17/06/1969, in qualita di Dirigente della
Giunta della Regione Campania, con [lincarico, presso la Direzione Generale per la
Programmazione Economica e il Turismo, di responsabile della Unita Operativa Dirigenziale
“Aa.gg.- Affari giuridico-legali — Gestione risorse umane e strumentali

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all'atto di
conferimento dell’'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell’incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata con prot n. 769930 del 14/11/2014 e agli atti dell’'ufficio/ struttura
che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .....vveeeeereeeeeeeeeeeeeeese e et ee et ;

<] Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o0 comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ JOPPUIE (SPEGIfICAIE) .....e.veeceeeceeeeeeee ettt ;
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X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUre (SPECIFICAE) .....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ;

X] Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......cecveeeececececeeceeeeeeeese e e e st ;

<] Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECIICAIE) ...ttt ettt et ;

X] Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt en et :

X] Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt ettt e ettt ;

@ Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIE (SPECIICAE) ... ..ottt ettt ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

X] Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) ......ecveveeeeceeeeeeecececeeeeeee e en e en s en s s s s sen s e e, ;

X] Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ......eeeeeeeeeee ettt :

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura l'istruttoria
per il conferimento dell'incarico circa I'eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

[ ] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con

riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, delllamministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
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tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data
Napoli,
Firmato

Sabrina Beneduce

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Igs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 104795 del 14/02/2017

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Luigi Baccari, nato a Benevento, in qualita di responsabile della
U.O.D. 51-01-01 Aa.gg. - Affari giuridico-legali — Gestione risorse umane e strumentali presso la

Direzione Generale per la Programmazione Economica e il Turismo.

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e vi-
sto in particolare I'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso dell'incarico
l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di in-
compatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della Giun-
ta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita de-
vono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di conferi-
mento dell'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente resa
nel corso di svolgimento dell’incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause di in-
conferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 20/11/2015 con prot. 800351 e agli atti dell'ufficio/ struttura
che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell’incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto impe-
gnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

XIDi non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) .......cvveeeeeeeeeeieeeeteete ettt ;

XIDi non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal-

la Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
LIOPPUIE (SPECITICAIE) ... ;
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XIDi non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Cam-
pania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...t ;

XIDi non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione
resa

L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) .......coveueeeeeeeeieeieeteete ettt ;

XIDi non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto pri-
vato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma asso-
ciativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della Regio-
ne Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ceeeeeeeeeeeeeee ettt ;

XIDi non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Cam-
pania;
L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) ..., ;

XIDi non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L1 OPPUIE (SPECIICAIE) .......ccueeueeeueeereeeeeeteeteeeteeee ettt ;

XIDi non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottose-
gretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della Iegge 400/88.
L1 OpPUIE (SPECITICAIE) ... ;

XIDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...t ;

XIDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un co-
mune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situa-
ti nel territorio della Regione Campania;

L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ......ccveeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ;

XIDi non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitan-
ti, situati nel territorio della Regione Campania;

L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ......ccveeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell’incarico circa I"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento dell'inca-
rico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la presentazione del-
la dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna penale o di incom-
patibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

L1 Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con riferi-
mento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per cia-
scun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la ti-
pologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di assunzio-
ne della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell’art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente dichiara-
zione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del

D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli incari-
chi dirigenziali.

Benevento, 10- 2 - 2017
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei

dati personali”
| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il qua-

le sono richiesti ed utilizzati
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