| INFORMAZIONI PERSONALI

CURRICULUM VITAE

PAOLO BERTONI

Nome BERTONI PAOLO
Data di nascita 23 GIUGNO 1966
Qualifica DIRIGENTE
Amministrazione REGIONE CAMPANIA

Incarico attuale

Dirigente DELL'U.O.D. 06 della Direzione Generale per le Risorse
Finanziarie RENDICONTAZIONE - BILANCIO CONSOLIDATO E
INDEBITAMENTO DIRETTO.

Numero telefonico dell'ufficio

081796 8840

Fax dell'ufficio

081796 8546

E-mail istituzionale

paolo.bertoni@regione.campania.it

LAVORATIVE

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

Titolo di studio

Laurea in Economia, corso di laurea in Economia del Commercio
Internazionale e dei Mercati Valutari, Universitd degli Studi di Napoli
Parthenope, 22 luglio1996, votazione 110/110 (centodieci/centodieci)

Altri titoli di studio e professionali

- Corso semestrale di perfezionamento post-lauream con esami finali in
Amministrazione e Finanza degli enti Locali, Universita degli Studi
Federico Il, Facolta di Giurisprudenza, anno accademico 1998/1999.

- Vincitore del Corso Concorso Il RIPAM, cod. 4CF7, 700 ore, durata
dicembre 1997 — maggio 1998, per il reclutamento di tre Istruttori direttivi
Contabili, categoria D, Posizione Economica di ingresso D1.

- Vincitore del Concorso per il reclutamento di n. 20 Dirigenti
Economico-Finanziari presso la Regione Campania bandito con
decreto dirigenziale n. 14574 del 19/12/2002, pubblicato sul BUR
Campania n. 66 del 30/12/2002.

Esperienze professionali (incarichi ricoperti)

A- 4 gennaio 1999 - 26 luglio 2004 presso il Comune di Quarto (NA) con
lincarico di Responsabile del Servizio Ragioneria

B- dal 27 luglio 2004 Dirigente di Ruolo presso la Regione Campania con i

seguenti incarichi

- Dal 27 luglio 2004 al 10 agosto 2004 incardinato nel Settore
reclutamento;

- Dal 11 agosto 2004 al 19 agosto 2004 in posizione individuale presso
'A.G.C. 01 — Gabinetto di Presidenza, Settore 05 — Rapporti con
Province, Comuni e Comunita Montane, con l'incarico di studio relativo
alle problematiche di natura finanziaria del settore in relazione alle
specificita dei fondi gestiti;

- Dal 20 agosto 2004 al 14 settembre 2006 Dirigente del Servizio
Sostegno allo Sviluppo delle Isole e delle Comunita Montane

- Dal 15 settembre 2006 al 13/11/2013 Dirigente del Servizio Politiche di
Sostegno all’Associazionismo dei Comuni, alle Comunita Montane, alla
Montagna ed alle Isole Minori

- Dal 19/07/2011 al 13/11/2013 Dirigente ad interim del Servizio Spesa —




Servizi Civili = Contenzioso — Servizi Generali — Rendicontazione -
Delegati alla spesa ed anticipatari, presso 'AGC Bilancio, Ragioneria a
Tributi.

- Dal 13/11/2013 Dirigente  dellUnita  Operativa  Dirigenziale
Rendicontazione - Bilancio Consolidato e Indebitamento Diretto presso
la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie.

C- Altre Esperienze Professionali

- Incarico di Consulenza da parte del Comune di San Giorgio a Cremano
(NA), Deliberazione di Giunta Comunale n. 132 del 26 marzo 2002, per
la quantificazione del danno causato all'erario del Comune di San
Giorgio dal Tesoriere Comunale Banco di Napoli nell’'esercizio finanziario
1996 per ritardato accreditamento in tesoreria unica dei prelievi effettuati
sui conti correnti.

- Membro supplente presso il CTIM (Comitato Tecnico Interministeriale
per la Montagna)

- Componente di gruppi di lavoro ristretti presso la Conferenza dei
Presidenti delle Regioni in materia di Politiche per la Montagna.
Associazionismo Comunale e ordinamento delle Comunita Montane

- Componente di commissioni di valutazione

- Collaborazione alla elaborazione e predisposizione del DDL di riordino
delle Comunita Montane e collaborazione con la Competente
commissione consiliare per l'elaborazione degli emendamenti da
presentare in Assemblea (Legge Regionale n. 12/2008)

- Componente del Gruppo di lavoro di Supporto alla Gestione
Commissariale Della Fondazione Banco di Napoli — Azienda pubblica
per I'Assistenza all'infanzia

Capacita linguistiche

Buon livello di conoscenza della lingua Inglese scritta e parlata
Livello di conoscenza scolastico della Lingua Spagnola

Capacita nelluso delle tecnologie

Ottima conoscenza dei pacchetti informatici Office e discreta conoscenza di
software per la gestione di Data Base

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che il dirigente ritiene di
dover pubblicare)

1- Anni 1999-2003

Partecipazione a numerosi seminari di studi in materia Tributaria,
Predisposizione del Bilancio di Previsione negli Enti Locali e Servizio di
Tesoreria

2- Anno 2004

- Corso introduttivo per Formazione Manageriale: Fare Campania,
programma di formazione assistenza per i dirigenti Regione Campania.
A cura del Formez

- Corso di formazione “Qualita della formazione nel nuovo assetto
regionale in Italia. Strumenti metodi e tecniche di progettazione”. A cura
della Regione Campania

3- Anno 2005

- Ciclo di seminari di approfondimento professionale progetto RIPAM a
cura del FORMEZ - Dipartimento della Funzione Pubblica riguardanti: a)
La riforma della legge 241/90, b) federalismo amministrativo tra
devolution e riforme costituzionali; c) Le procedure ad evidenza pubblica;
d) gli strumenti di programmazione economico-finanziaria negli enti
locall.

- Corso formazione Base Societa RSO “Progetto CAMPUS CANTIERI -
La formazione manageriale che fa crescere le amministrazioni
pubbliche” promosso dal Dipartimento della Funzione Pubblica

4- Anno 2006

- Corso di formazione “Il Sistema delle Autonomie Locali: le nuove regole
e la loro attuazione nella prospettiva regionale” presso la Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta. A cura della
Regione Campania

- | Corso formazione manageriale outdoor in Comunicazione nellambito
del progetto RIPAM - Dipartimento Funzione Pubblica

- Il Corso formazione manageriale outdoor in Comunicazione nell'ambito
del progetto RIPAM - Dipartimento Funzione Pubblica




5- Anno 2007

Progetto PARSEC (Pubblica Amministrazione Ricerca e sviluppo
tecnologico). Corso di formazione condotto dal CNR in collaborazione
con il FORMEZ sui seguenti argomenti: a) il sistema della Ricerca e
sviluppo tecnologico; b) analisi dei bisogni, contesto normativo e
socioeconomico; ¢) processi di concertazione e modelli di governance;
d) fonti di finanziamento per la Ricerca e sviluppo tecnologico; e)
programmazione fondi strutturali

6- Anno 2012

Corso di alta formazione realizzate nell'ambito del progetto "Sviluppo
della capacita di monitorare I'andamento dei costi di servizi e funzioni
pubbliche nella prospettiva del federalismo fiscale"

Modulo 1 - Nozioni di teoria economica del federalismo fiscale e delle
relazioni finanziarie tra i livelli di governo - Napoli 15 giugno 2012
modulo 2 - /I sistema della finanza regionale - Roma 26/27 settembre
2012

7- Anno 2013

Corso di alta formazione realizzate nell'ambito del progetto "Sviluppo
della capacita di monitorare I'andamento dei costi di servizi e funzioni
pubbliche nella prospettiva del federalismo fiscale"

modulo 5 - 'armonizzazione dei bilanci ed il pafto di stabilita degli enti
territoriali- Roma 6/2 Maggio 2013

modulo 3 - la nuova finanza degli enti locali - Roma 20/21 giugno 2013
modulo 4 - Gli interventi speciali per la rimozione degli squilibri
economici e la perequazione infrastrutturale - Roma 3/4 luglio 2013




BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 earrer (N Atti della Regione
O A de glone

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 359 del 13/11/2013

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumentali

Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE AL DOTT. BERTONI PAOLO - MATR.
19069.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 PARTE 1 Atti della Regione
: lla Reg >

IL PRESIDENTE

VISTI

a. laDGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazioneR#gjolamento n. 120rdinamento amministrativo
della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la DGR n. 479/2012, come successivamente matifidi approvazione del “Disciplinare per il

conferimento degli incarichi dirigenziali ai dirigie di ruolo della Giunta regionale della Campania”

e. lawviso interno per il conferimento degli incdni dirigenziali pubblicato in data 28/12/2012 siib
istituzionale della Giunta regionale della Campania

f. la DGR n. 478/2012, come successivamente madhfjali approvazione, tra I'altro dell’articolazeon
delle strutture Ordinamentali.

g. la DGR n. 488 del 31/10/2013 di conferimentolidagarichi dirigenziali e il relativo allegato "1

oo

VISTI, altresi

a. lart.40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011,;

b. lart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7812012 s.m.i.;
c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che con la citata D.G.R.n° 488 del 31/10/2013 lan@ regionale ha disposto il

conferimento, tra l'altro, dellincarico di resp@isle della U.O.D. “Rendicontazione - bilancio
consolidato e indebitamento diretto” della "Diragmo Generale per le Risorse Finanziarie" al dott.
BERTONI PAOLO matr. 19069.;

RITENUTO, per l'effetto, di conferire I'incarico di respatsile della U.O.D. “Rendicontazione -
bilancio consolidato e indebitamento diretto” délirezione Generale per le Risorse Finanziarie" al
dott. BERTONI PAOLO stabilendone, in conformitigaanto disposto dalla Giunta Regionale nella
D.G.R. n° 488 del 31/10/2013, la durata del retaticarico in anni tre, decorrenti dalla data fisgaer

la sottoscrizione del relativo contratto ovvero d&/11/2013 e con la contestuale cessazione delle
funzioni riconducibili agli incarichi attribuiti invigenza del precedente ordinamento della Giunta
regionale.

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di conferire lincarico di responsabile dellaQJD. “Rendicontazione - bilancio consolidato e
indebitamento diretto” della "Direzione Generale fe Risorse Finanziarie" al dott. BERTONI
PAOLO, matr.19069;

2. di stabilire in anni tre decorrenti dalla daissdta per la stipula del relativo contratto, ooveal
15/11/2013, la durata del relativo incarico;

3. di disporre che nell'ipotesi di cessazione dmbporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui ai precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione;

4. di condizionare l'efficacia del presente attoridscio da parte dellinteressato, alla notifidel
presente decreto, delle prescritte dichiaraziomesistenza di situazioni ostative e di incomplkigb
di cui alle leggi vigenti;

5. ditrasmettere il presente atto all Assessoreessonale, al Capo di Gabinetto, al Capo Dipartime
delle risorse finanziarie, umane e strumentaliDakttore Generale delle Risorse Umane per la

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 18 Novembre 2013 PARTE 1 Atti della Rngionn

stipula del relativo contratto individuale accessial conferimento e per gli adempimenti
consequenziali, al Direttore Generale della "Dweei Generale per le Risorse Finanziarie" per la
notifica al dott. BERTONI PAOLO, ai competenti igif della Segreteria di Giunta per gli
adempimenti consequenziali e la pubblicazione suliB.C.

CALDORO

fonte: http://burc.regione.campania.it



All. 1

Regione Campania

Prot. 2013/0784354 del 15/11/2013

MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Bertoni Paolo nato il 23/06/1966 , in qualita di Dirigente della Giunta della Regione
Campania, in ordine al conferimento dell’ incarico di responsabile dell'U.0.D. Rendicontazione —
Bilancio Consolidato e Indebitamento Diretto di cui alla delibera di Giunta n. 488 del
31/10/2013 presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe
e visto in particolare I'art. 20 del decreto medesimo, sotto la propria responsabilita e consapevole
delle sanzioni previste dal comma 5 del succitato art. 20, nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in
caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale
In particolare dichiara:

Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del Titolo 1l del libro Il del codice penale;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt e, :

Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza,
[ JOPPUIE (SPECIFICAE) ...ttt en s :

Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della

Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza;
[ ] OPPUIE (SPECIfICAIE) ......cveeeeeeeeeeee ettt ettt ;

Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,

1/2



All. 1
situati nel territorio della Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la
presentazione della presente istanza;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eeeeeeieeeeeeeeeeeeeee ettt e, :

Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la presentazione della presente
istanza,;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt :

Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;
[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt ;

Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ;

Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,

sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...... ..o eeeeeeeeeee ettt :

Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt ettt :

Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt e ;

Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) .......eeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt :

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20 — ¢. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli 15/11/2013

Firmato
PAOLO BERTONI

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
guale sono richiesti ed utilizzati

2/2



All. 2

MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione dei compensi, comungue denominati, re lativi al rapporto di lavoro, di
consulenza o di collaborazione ai sensi dell'art. 1 5, comma 1, lett. d del D. Lgs n. 33/2013

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

I/ sottoscritto Bertoni Paolo, nato il 23/06/1966 , in qualita di Dirigente della Giunta della Regione
Campania, con I incarico di responsabile dell'U.O.D. Rendicontazione — Bilancio Consolidato e
Indebitamento Diretto di cui alla delibera di Giunta n. 488 del 31/10/2013 presa visione della

normativa introdotta dal D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA

di non aver percepito alcun compenso ulteriore rispetto a quelli percepiti
dall'Amministrazione tramite le procedure stipendiali, ;

[] di aver percepito i seguenti compensi:

EUuro .....ooovvveinin, L= g Vo= Vg o X
Euro ...l 0= g T T = T o ;
ecc.

Il sottoscritto, consapevole che quanto riportato nella presente dichiarazione sara pubblicato, ai
sensi dell'art. 15 — c. 1, lett. d) del D. Lgs n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Campania,
autorizza, ai sensi del D. Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti
I'affidamento degli incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli 09/07/2014

Firmato
PAOLO BERTONI



ALL.1

Regione Campania

Prot. 840485 DEL 11/12/2014

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Paolo Bertoni nato a ......... il 23/06/1966, in qualita di responsabile della U.O.D.
Rendicontazione - bilancio consolidato e indebitamento diretto presso la Direzione Generale per le

Risorse Finanziarie

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 15/11/2013 con prot n. 0785490 agli atti dell’'ufficio/
struttura che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ceeeveiveeeeieeeeeeeeee ettt ee et ee st eaene e .

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata 0 comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ]OPPUIE (SPECIFICAIE) ....veveeveeeeeee ettt ettt re s ;



ALL.1

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
L] OPPUre (SPECIFICAI) ......eveveiveeeeeeeeceeee et ee e e ettt en e n et eeeneere e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) .....veiveieeeeeeceeeeeete et et e e e et s e er et eeaeeeeereereereaneas ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o0 da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ....veiveeeeeeeeceeeeeete st et eee e ee et s et ere e et e eaeeeeereereereeneas ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) .....veiveeeeeeeeceeeeeete et etee e et e e ere e et e eeeereereereareenes ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ceeeveiveceeeeeeeceee ettt ee et e st aene e e .

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUre (SPECITICAIR) ......ovv eeeeeecee ettt ettt e et eae e, ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAIE) ......veiveieeeeeeeeeeeete ettt ettt e ettt ee e stesaesteareane e ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eveveeeeeeiereceeeeeee ettt e ettt eee s ;

X Dinon ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ......veeveeeeeeeeceeeee ettt ee ettt e e re e enee e ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell'incarico circa [|"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dellincarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilitd conseguente all'assunzione di una carica politica.

[ ] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 840485 DEL 11/12/2014

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompat ibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/ 05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Paolo Bertoni nato a ......... il 23/06/1966, in qualita di responsabile della U.O.D.
Rendicontazione - bilancio consolidato e indebitamento diretto presso la Direzione Generale per le

Risorse Finanziarie

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 15/11/2013 con prot n. 0785490 agli atti dell’'ufficio/
struttura che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ceeeveiveeeeieeeeeeeeee ettt ee et ee st eaene e .

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata 0 comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
[ ]OPPUIE (SPECIFICAIE) ....veveeveeeeeee ettt ettt re s ;



ALL.1

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
L] OPPUre (SPECIFICAI) ......eveveiveeeeeeeeceeee et ee e e ettt en e n et eeeneere e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) .....veiveieeeeeeceeeeeete et et e e e et s e er et eeaeeeeereereereaneas ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o0 da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ....veiveeeeeeeeceeeeeete st et eee e ee et s et ere e et e eaeeeeereereereeneas ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) .....veiveeeeeeeeceeeeeete et etee e et e e ere e et e eeeereereereareenes ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......ceeeveiveceeeeeeeceee ettt ee et e st aene e e .

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUre (SPECITICAIR) ......ovv eeeeeecee ettt ettt e et eae e, ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAIE) ......veiveieeeeeeeeeeeete ettt ettt e ettt ee e stesaesteareane e ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eveveeeeeeiereceeeeeee ettt e ettt eee s ;

X Dinon ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ......veeveeeeeeeeceeeee ettt ee ettt e e re e enee e ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell'incarico circa [|"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dellincarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilitd conseguente all'assunzione di una carica politica.

[ ] Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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ALL.1

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell'art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 0064698 del 29/01/2016

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto Paolo Bertoni nato a ......... il 23/06/1966, in qualita di responsabile della U.O.D.
Rendicontazione - bilancio consolidato e indebitamento diretto presso la Direzione Generale per le

Risorse Finanziarie

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e
visto in particolare l'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso
dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle
cause di incompatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della
Giunta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita
devono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all'atto di
conferimento dell’incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente
resa nel corso di svolgimento dell'incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause
di inconferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata con prot n. 840485 DEL 11/12/2014 agli atti dell'ufficio/ struttura
che ha curato l'istruttoria per il conferimento dell’incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
[ ] OPPUIE (SPECIFICAIE) .......cveviieeieeeieeecieeeeetee ettt ;

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dlchlara2|one resa;
(O] o TN =Y ] o L= el Tor= =) R ;



ALL.1

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della
Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
(] OPPUIE (SPECITICAIE) ......cvevevieieeeeeieeeeeeeeee ettt ,

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell'ultima dichiarazione
resa

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) ....vcveeveeeeeeeecieeteete st et etie ettt et e sre e eraeres et e eeeseeereereereaneas ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto
privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma
associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della
Regione Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIR) ....ecveeveeeeeeiectectecteste et eee et e et e et e eesaeses et e eeesenereereareaneas ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIR) ....vvveveeeeeeiecteeteeee ettt eee et e et er et eses st e etesreereereereaaeas ;

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o0 comunque retribuita dalla
Regione Campania;
[ ] OPPUIE (SPECITICAIR) ....ecveeveeeeeeeeeteeteeteeteeeeeeeteeeee e steereeree e eseeseeeteereereereereeseenes .

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge
400/88.

[ ] OPPUIe (SPECITICAIR) . ... cvve e et sae e ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
[ ] OPPUIe (SPECITICAI) ....vvviveeeeeeeeeeeceeete ettt ettt te ettt s e e saesteere e ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIe (SPECIFICAIE) .......ccvevieueeeiieeieieeeee et .

X Dinon ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000
abitanti, situati nel territorio della Regione Campania;

[ ] OPPUIE (SPECITICAIE) .....veeeeeeeeee ettt ettt ste e ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell'incarico circa I'eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento
dell'incarico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la
presentazione della dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna
penale o di incompatibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

D Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con
riferimento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per
ciascun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la
tipologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di
assunzione della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.
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ALL.1

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dellart. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del
D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli
incarichi dirigenziali.

Luogo e data Napoli
Firmato

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Ilgs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalitd del procedimento per il
quale sono richiesti ed utilizzati
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Regione Campania

Prot. 100972 del 13/02/2017

MODELLO DICHIARAZIONE ANNUALE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

Il sottoscritto PAOLO BERTONI nato a NAPOLLI, in qualita di Dirigente della
Giunta della Regione Campania, responsabile del UOD 55 13 06 — Rendicontazione, Bilancio
Consolidato e Indebitamento Diretto, presso la direzione Generale per le Risorse Finanziarie

- presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e vi-
sto in particolare I'art. 20, comma 2, del decreto medesimo che dispone che “nel corso dell'incarico
l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di in-
compatibilita”;

- vista la circolare n.1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione della Giun-
ta regionale che prevede che le dichiarazioni sulla insussistenza delle cause di incompatibilita de-
vono essere presentate con cadenza annuale dalla data di dichiarazione resa all’atto di conferi-
mento dell'incarico e di assunzione della carica ovvero dalla dichiarazione successivamente resa
nel corso di svolgimento dell’incarico o della carica nei casi di insorgenza di una delle cause di in-
conferibilta o incompatibilita;

- considerata la dichiarazione sulla insussistenza di cause di incompatibilita prevista dalla
normativa gia citata, presentata in data 29/01/2016 con prot.n.64698 e agli atti dell’ufficio/ struttura
che ha curato listruttoria per il conferimento dell’incarico di cui trattasi;

DICHIARA

l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto impe-
gnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.
In particolare dichiara:

X Di non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...t ;

X Di non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal-
la Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;
LIOPPUIE (SPECIFICAIE) ... ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Cam-
pania, dalla data di presentazione dell’ultima dichiarazione resa;
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L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ....c..eceeeeeeeeeeeeeeeeeee et ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di
un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti,
situati nel territorio della Regione Campania, dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione
resa

L1 OPPUIE (SPECIICAIE) .......ccuveveeeeeeeeeteeeteeeeeteeee e ;

X Di non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto pri-
vato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma asso-
ciativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della Regio-
ne Campania dalla data di presentazione dell’'ultima dichiarazione resa;

L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) ...ttt ettt ;

X Di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Cam-
pania;
L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) .......eceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e :

X Di non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) ...t ;

X Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottose-
gretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della Iegge 400/88.
L1 OpPUIE (SPECITICAIE) ...t ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt ;

X Di non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un co-
mune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, si-
tuati nel territorio della Regione Campania;

L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) ......oeeeveeeeeeeeeee ettt ;

X Di non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitan-
ti, situati nel territorio della Regione Campania;

L1 OPPUIE (SPECIFICAIE) ......eceveeeeveeeeeeee ettt ;

Il sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente I'ufficio/struttura che cura listruttoria
per il conferimento dell’incarico circa I"eventuale insorgenza, nel corso dell'espletamento dell'inca-
rico o della carica e comunque prima della scadenza del termine previsto per la presentazione del-
la dichiarazione annuale, di una causa di inconferibilita derivante da condanna penale o di incom-
patibilita conseguente all'assunzione di una carica politica.

L1 Si allega elenco degli eventuali incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, con riferi-
mento all'arco temporale previsto negli artt. 4, 5, 7 e 8 del D.Lgs. n.39/2013, con specifica per cia-
scun incarico, dell'amministrazione o ente presso cui si ricopre la carica o si svolge l'incarico, la ti-
pologia di carica o incarico, nonché la data di nomina o di conferimento dell'incarico o di assunzio-
ne della carica, il termine di scadenza o di eventuale cessazione.

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell’art. 20, c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente dichiara-
zione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del

D.Lgs 196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli incari-
chi dirigenziali.
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Napoli, 10 gennaio 2017

Paolo Bertoni
F.to

[l trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il qua-
le sono richiesti ed utilizzati
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