
 

Decreto Dirigenziale n. 950 del 02/08/2024

 
Dipartimento 50 -  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

 

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E

LE POLITICHE GIOVANILI

 

U.O.D. 10 - Servizio territoriale provinciale Napoli

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO AD INCENTIVARE LA QUALIFICAZIONE E

L'INGRESSO NEL MERCATO DEL LAVORO DEI CITTADINI DI CAIVANO, PUBBLICATO

SUL BURC N. 8 DEL 22/01/2024. DECRETO DI AMMISSIONE A FINANZIAMENTO DELLE

ISTANZE PRESENTATE AL 28.07.2024 (LINEE 1 E 2). 
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

a) Con delibera n. 647 del 09/11/2023, la Giunta regionale ha deliberato di  programmare

risorse  pari  a  €  7.000.000,00,  disponibili  sul  Bilancio  regionale,  per  l’erogazione,  tra

l’altro, di incentivi occupazionali e forme di integrazione delle indennità per i tirocini extra

curriculari (formazione pratica in aziende) nonché per la realizzazione di ulteriori misure

specifiche per i giovani e per le donne finalizzate all’inclusione sociale e lavorativa;

b) con  Decreto  Dirigenziale  n.  30  del  22/01/2024  è  stato  approvato  l‘Avviso  pubblico

finalizzato ad incentivare la qualificazione e l’ingresso nel mercato del lavoro dei cittadini

di Caivano’, pubblicato sul BURC n. 8 del 22.01.2024, con cui si è inteso dare attuazione

alle citate azioni di policy, prevedendo:

- la concessione di contributi economici alle imprese/datori di lavoro che assumono

con contratti di lavoro a tempo indeterminato e/o a tempo determinato oppure che

trasformano  i  contratti  di  lavoro  da  tempo  determinato  a  tempo  indeterminato

(Linea 1)

- il  sostegno  alla  formazione  pratica  in  azienda,  adeguata  allo  sviluppo  delle

competenze  professionali  del  disoccupato  ed  alla  domanda  di  lavoro  dell’area

territoriale di riferimento (Linea 2);

- la concessione di incentivi alla creazione di impresa (Linea 3)

c) con  Decreto  Dirigenziale  n.  178  del  12/03/2024,  sono  state  approvate  le  linee  guida

operative  (LINEA  1  DOTE  ALL'IMPRESA  e  LINEA  2  ESPERIENZA  DI

FORMAZIONE PRATICA IN AZIENDA) che  integrano e  dettagliano le  disposizioni

contenute nell’Avviso;

d) conformemente alle previsioni dell’Avviso e delle citate linee guida, per la presentazione

delle candidature, per le Linee 1 e 2, i Soggetti Beneficiari, in possesso di un codice SPID

di livello 2, hanno utilizzato  i servizi digitali resi disponibili sul portale SILF Campania

https://lavoro.regione.campania.it  nella  sezione  dedicata  all’Avviso  –

https://servizidigitali.regione.campania.it ;
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CONSIDERATO CHE

a) il Responsabile Unico dell’Avviso pubblico è stato individuato nella Dott.ssa Giuseppina

Ascione;

b) alla data del 28.07.2024, mediante i servizi digitali dedicati, sono state presentate 7 istanze

di accesso agli incentivi;

c)  il  Rup,  coadiuvato  dal  team  di  supporto,  ha  provveduto  ad  esaminare  le  7  istanze

pervenute  alla  data  del  28.07.2024,  concludendo  la  valutazione  con  n.  5  istanze

ammissibili e n. 2 istanze inammissibili;

RITENUTO, pertanto: 

a) di dover prendere atto delle valutazioni del RUP e per l’effetto approvare gli esiti allegati

al presente decreto per formarne parte integrante e sostanziale, distinti in:

- Allegato A – Istanze ammissibili (n.5);

- Allegato B – Istanze inammissibili (n.2);

b) di  dover  ammettere  a  finanziamento  i  soggetti  di  cui  all’Allegato  A  per  un  importo

complessivo di € 27.230.00;

c) di prendere atto che a seguito del presente decreto residui una dotazione finanziaria di €

2.476,500 per la Linea 1 ed € 1.496,270 per la Linea 2;

d) di dover rinviare a successivi atti l’approvazione di eventuali ulteriori elenchi di soggetti

ammissibili  sulla  base  degli esiti  delle  istruttorie  trasmessi  dal  Responsabile  del

procedimento.

VISTI 

a) La Delibera di Giunta regionale n. 647/2023;

b) Il decreto dirigenziale n. 30 del 22/01/2024;

c) L’avviso pubblico finalizzato ad incentivare la qualificazione e l’ingresso nel mercato del

lavoro dei cittadini di Caivano, pubblicato sul Burc n. 8 del 22.01.2024;

d) Il decreto dirigenziale n. 178 del 12.03.2024 con i relativi allegati;

e) Tutta la normativa e gli atti richiamati in narrativa.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo Staff 50.11.91, nonché dell’espressa dichiarazione di

regolarità resa dal Dirigente della medesima Struttura 

DECRETA

Per quanto richiamato in narrativa, che si intende integralmente riportato: 

1. di prendere atto delle valutazioni del RUP e per l’effetto approvare gli esiti  allegati al

presente decreto per formarne parte integrante e sostanziale, distinti in:

a. Allegato A – Istanze ammissibili (n.5);

b. Allegato B – Istanze inammissibili (n.2);

2. di  dover  ammettere  a  finanziamento  i  soggetti  di  cui  all’Allegato  A  per  un  importo

complessivo di € 27.230.00;

3. di prendere atto che a seguito del presente decreto residui una dotazione finanziaria di €

2.476,500 per la Linea 1 ed € 1.496,270 per la Linea 2;

4. di dover rinviare a successivi atti l’approvazione di eventuali ulteriori elenchi di soggetti

ammissibili  sulla  base  degli esiti  delle  istruttorie  trasmessi  dal  Responsabile  del

procedimento;

5. di trasmettere il presente provvedimento all’Assessore al Lavoro, alla Direzione Generale

50.11.00, al Responsabile del procedimento e agli Uffici competenti per la pubblicazione

sul  sito  web,  sul  BURC  e  nella  sezione  dedicata  del  portale  regionale,  denominata

“Regione Campania Casa di Vetro”.

Maria Antonietta D’Urso
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