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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2023OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e 
Coesione" (obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del territorio 
e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 17

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.05.05 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre SPL coinvolte 50.04.00, 50.05.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.10.00, 50.11.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato di Sorveglianza del PSC costituito con DPGRC n. 159/2021 e ss.mm.ii., ai sensi della 
DGR n. 423/2021 (DPCoe,
ACT, DIPE, DAR, MEF-IGRUE, altri ministeri competenti per area tematica di cui si compone il 
PSC, AdG degli altri
programmi regionali, Partenariato economico-sociale) Strutture regionali deputate alla 
programmazione e attuazione del
FSC; soggetti privati.

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuazione delle verifiche sugli interventi, inseriti 
nel PSC, provenienti dalla programmazione 
2000 - 2006  "in fase di stallo" ai sensi della 
D.G.R. n. 464/2019: numero di verifiche.

0,00 60,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA500100.02

Descrizione OBSA Fondo Sviluppo e Coesione - Piano Stralcio 2021/2027: monitoraggio avanzamento 
indicatore (obiettivo di valore pubblico: ambito c).

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.05.04 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 
per la realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, 
ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre SPL coinvolte 50.02.00 50.06.00 50.08.00 50.10.00 50.12.00 60.09.00 Responsabile Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato di Sorveglianza del PSC costituito con DPGRC n. 159/2021 e ss.mm.ii., ai sensi della 
DGR n. 423/2021 (DPCoe,
ACT, DIPE, DAR, MEF-IGRUE, altri ministeri competenti per area tematica di cui si compone il 
PSC, AdG degli altri
programmi regionali, Partenariato economico-sociale) Strutture regionali deputate alla 
programmazione e attuazione del
FSC; soggetti privati.

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sedute di autovalutazione con le Direzioni 
Generali coinvolte nell'attuazione del PSC: 
numero di sessioni di autovalutazione

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di 
valore pubblico: ambito c).

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre SPL coinvolte DG 50.05.00, 50.10.00, 50.11.00, Ufficio per il federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza
integrata (60.09.00)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Beneficiari degli interventi, Partenariato economico e sociale, DG 50.05.00, 50.10.00, 50.11.00, 
Ufficio Speciale per il
federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata (60.09.00), Nucleo per la valutazione 
e la verifica degli
investimenti pubblici (60.03.00), Autorità di Certificazione, Autorità di Audit, ANPAL, IGRUE, 
Agenzia per la Coesione
Territoriale, Commissione europea.

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica dello stato di avanzamento della 
programmazione del POR FSE 2014 - 2020: 
numero di report prodotti.

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Supporto alle Direzioni Generali coinvolte nella 
chiusura del POR FSE 2014 - 2020: numero 
sedute di autovalutazione.

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA500100.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 1.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA500100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento del livello di certificazione (al netto 
della somma certificata al 31/12/2022) rispetto al 
totale degli impegni assunti dal ROS al 
31/12/2023

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2023OBO500101.03.01

Descrizione OBO Gestione, monitoraggio e sorveglianza del POR FSE

Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di valore 
pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione gestione accentrata delle procedure di impegno e liquidazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

percentuale n. decreti di impegno/ n. decreti 
liquidazione

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2023OBO500101.25.01

Descrizione OBO Gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA500100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBO 2023OBO500102.01.01

Descrizione OBO Coordinamento, attuazione, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 
2000 - 2006

Codice OBSA 2023OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e 
Coesione" (obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.05 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Chiusura degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti di chiusura, provenienti 
dalla programmazione 2000 - 2006  "in fase di 
stallo" ai sensi della D.G.R. n. 464/2019

0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBO 2023OBO500102.02.01

Descrizione OBO Fondo Sviluppo e Coesione: Piano Stralcio 2021/2027

Codice OBSA 2023OBSA500100.02

Descrizione OBSA Fondo Sviluppo e Coesione - Piano Stralcio 2021/2027: monitoraggio avanzamento indicatore 
(obiettivo di valore pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.04 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 
per la realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, 
ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio del Piano Stralcio 2021/2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero sessioni di monitoraggio 0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 
verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2023OBO500103.03.02

Descrizione OBO Rapporti con il partenariato economico e sociale regionale

Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di valore 
pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Informazione e supporto al partenariato economico e sociale regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Convocazione riunioni del partenariato e incontri 
sulla Programmazione in corso e sulla nuova 
Programmazione

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2023OBO500104.03.01

Descrizione OBO Implementare il sistema integrato dei controlli di Primo livello.

Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di valore 
pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Campionamento interventi per verifiche in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Verbali di campionamento 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2023OBO500105.03.04

Descrizione OBO Attuazione strategia e piano operativo annuale di comunicazione

Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di valore 
pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Comunicare il POR Campania FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di attivazioni e/o eventi 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500191.03.06

Descrizione OBO Gestione amministrativa del POR FSE+ 2021 - 2027

Codice OBSA 2023OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione (obiettivo di valore 
pubblico: ambito c).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.08 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 e avvio 
del nuovo ciclo di programmazione 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Approvazione Si.Ge.Co. e relativa manualistica.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di approvazione del Si.Ge.Co. e relativa 
manualistica

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500192.01.02

Descrizione OBO Coordinamento e gestione degli interventi finanziati dal PSC

Codice OBSA 2023OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e 
Coesione" (obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.06 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto tecnico-amministrativo-contabile nella redazione dei 
provvedimenti di programmazione da parte delle Direzioni coinvolte 
nell`attuazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero DGR approvate 0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 18

Monitoraggio della performance 2023
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500192.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto alla Direzione Generale, in qualità di Dirigente coordinatore, 
nelle attività di riscontro alle richieste del RPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di riscontri al RPCTpredisposti/ 
richieste di riscontro pervenute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.04

Descrizione OBSA sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale "Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito b"

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Piano Socio Economico Regionale - 
Emanazione di almeno 1 bando

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo "Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito c"

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.03 - Sviluppo territoriale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Emanazione di 1 Avviso per la realizzazione di 
interventi strategici

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.06

Descrizione OBSA Promuovere l'efficientamento energetico a favore del sistema produttivo "Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito d"

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1702 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e 
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.04 - Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici 
e delle emissioni di CO2.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Emanazione di almeno 1 Avviso efficientamento 
energetico nelle PMI

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.07

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.01 - Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di 
garantire l`efficace utilizzo delle risorse.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sistematizzazione dell'anagrafe delle sorgenti e 
dei pozzi ATM - PUL e geotermiche attraverso la 
creazione di un database

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di DGR di Aggiornamento delle  "Linee
Guida per l'adeguamento e la standardizzazione 
delle piattaforme tecnologiche dei SUAP 
campani"

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.09

Descrizione OBSA INTERNAZIONALIZZAZIONE del sistema produttivo "Obiettivo di Valore pubblico: ambito c"

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

espletamento gara o affidamento diretto dei 
servizi di supporto alle imprese 
all'internazionalizzazione

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 11.350.960,49 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2023OBSA500200.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2023OBO500201.04.01

Descrizione OBO Attività di controllo e programmazione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500200.04

Descrizione OBSA sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio Avanzamento spesa delle diverse fonti di finanziamento 
sulle quali opera la DG

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 3 report 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500201.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2023OBO500202.07.01

Descrizione OBO Acque termominerali - concessioni

Codice OBSA 2023OBSA500200.07

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.01 - Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di 
garantire l`efficace utilizzo delle risorse.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione nuovi permessi di ricerca , nuove concessioni o rinnovi per PUL e ATM

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero 30 nuovi permessi di ricerca, 
concessioni o rinnovi

0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500202.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2023OBO500202.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2023OBO500203.06.01

Descrizione OBO autorizzazione uniche

Codice OBSA 2023OBSA500200.06

Descrizione OBSA Promuovere l'efficientamento energetico a favore del sistema produttivo "Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito d"

Missioni e Programmi 1701 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Fonti energetiche

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.04 - Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici 
e delle emissioni di CO2.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione timesheet  delle conferenze di servizio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione e pubblicazione del timesheet
delle conferenze di servizio

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500203.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti Alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2023OBO500203.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBOMOD 2023OBO500204.05.01

Descrizione OBOMOD filiera tessile e abbigliamento

Codice OBSA 2023OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo "Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito c"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Linea d'azione 23.03.03 - Sviluppo territoriale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione elaborazione di un documento di valorizzazione per lo sviluppo della 
filiera moda

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

elaborazione di 1 documento di valorizzazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

“Con riferimento all’OBO indicato si segnala che per mero errore materiale è stato inserito il 
termine “valutazione” in luogo di quello corretto “valorizzazione”.

La dicitura corretta dell’obiettivo dunque è “elaborazione di un documento di valorizzazione per lo 
sviluppo della filiera moda”

Difatti l’obiettivo assegnato alla UOD è teso al supporto da offrire alla filiera della moda attraverso 
un percorso di valorizzazione delle potenzialità del settore.
In tal senso la UOD 04 ha già intrapreso specifica attività con il contributo della Camera regionale 
della moda e del design,  organismo dotato di specifiche ed elevate  competenze settoriali, già 
convocata dall’assessore e avvalendosi degli elementi conoscitivi e propositivi aggiuntivi emersi 
nelle varie riunioni della stessa e degli esiti del progetto “Analisi critica e linee strategiche per il 
potenziamento del sistema moda in Campania” , intende elaborare un documento di valorizzazione 
della filiera moda che a tal fine , in coerenza con le direttrici strategiche nazionali e regionali, 
individui le linee di intervento sulle quali dovranno convergere le iniziative da sostenere”
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2023OBO500204.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2023OBO500205.04.01

Descrizione OBO Attività di chiusura bandi

Codice OBSA 2023OBSA500200.04

Descrizione OBSA sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione atto di ricognizione finale bando professionisti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

approvazione atto di ricognizione finale Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500205.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2023OBO500205.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di PRU riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati/numero dei PRU riferiti alle 
procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2023OBO500206.05.01

Descrizione OBO Promuovere l'infrastrutturazione delle aree di sviluppo produttivo e di insediamento 
industriale.

Codice OBSA 2023OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo "Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito c"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.03 - Sviluppo territoriale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Numero di procedure di gara avviate per l'affidamento dei lavori di 
infrastrutturazione finanziati dalla DG 02

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

avviare n. 2 procedure di gara per l'affidamento 
dei lavori di infrastrutturazione finanziati dalla 
DG 02

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500206.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2023OBO500206.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500212 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2023OBO500212.09.05

Descrizione OBO internazionalizzazione del sistema produttivo - partecipazione ad eventi

Codice OBSA 2023OBSA500200.09

Descrizione OBSA INTERNAZIONALIZZAZIONE del sistema produttivo "Obiettivo di Valore pubblico: ambito c"

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione partecipazione ad eventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

promozione, organizzazione e partecipazione ad 
almeno 2 eventi

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2023OBO500291.04.01

Descrizione OBO Attività di promozione, comunicazione e divulgazione dell'imprenditoria campana anche con 
riferimento alle tematiche della blue economy

Codice OBSA 2023OBSA500200.04

Descrizione OBSA sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione evento di promozione dell'imprenditorialità campana

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di 1 evento di promozione 
dell'imprenditorialità campana anche in modalità 
virtuale attraverso l'uso dell'ICT

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500291.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2023OBO500292.08.01

Descrizione OBO organizzazione degli uffici

Codice OBSA 2023OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione ottimizzare gli adempimenti della DG in materia di PTPCP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

proposta di nuovo modello organizzatiivo interno 
per ottimizzare gli adempimentidella DG in 
materia di PTPCP

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500292.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2023OBO500293.05.01

Descrizione OBO Nell'ambito della strategia  attrazione investimenti, servizio di location scouting in 
Campania destinato alle imprese

Codice OBSA 2023OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo "Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito c"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.03 - Sviluppo territoriale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione raccolta dati  attraverso attivazione  mappatura di opportunità insediative 
in Campania mediante piattaforma dedicata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

creazione portafoglio opportunità localizzative Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500293.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2023OBO500294.08.01

Descrizione OBO Censimento dei SUAP autonomi in relazione all'interoerabilità al nodo EIDAS.

Codice OBSA 2023OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa "Obiettivo di Valore pubblico: ambito b"

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Report del censimento effettuato.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione di 1 report sul censimento 
effettuato

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500294.24.01

Descrizione OBO Azioni in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027 (Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito c)

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre SPL coinvolte SPL dei ROS 14-20
AdG FSE
NVVIP
Responsabile Tecnico PRA

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento della definizione dei Criteri di 
selezione e Priorità del Programma regionale 
Fesr 2021-2027 entro il 31/05/2023

Off On On/Off

Completamento della definizione del Sistema di 
Gestione e Controllo e della Manualistica di 
Attuazione del Programma regionale Fesr 
2021-2027 entro il 31/05/2023

Off On On/Off
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre SPL coinvolte SPL dei ROS

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incontri di autovalutazione con i ROS/RLA 
finalizzati all'individuazione delle criticità 
attuative e alla predisposiziome delle misure 
correttive e azioni di monitoraggio rafforzato 
consequenziali, con riepilogo degli esiti - 
Numerio di cicli

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

POR FESR e Programma Operativo 
Complementare 2014-2020. Rimodulazione e 
razionalizzazione delle dotazioni programmate, 
anche in applicazione dell'art. 242 del D.L. 
34/2020 e adempimenti consequenziali. 
Relazioni riepilogative a supporto delle 
determinazioni dell'Amministrazione regionale.

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.20

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO - Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale AdG FSE-FSC

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 792.738,41 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.21

Descrizione
OBSAMOD

Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 50

Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.26

Descrizione
OBSAMOD

Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Con nostra nota PG/2023/0309482 del 16/06/2023 si è comunicata la decisione, presa di concerto 
con l'Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione Digitale, di procedere alla cancellazione 
dell'indicatore "Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi interni all'ente in ottica di 
semplificazione amministrativa", in quanto non pertinente alle attività della Direzione. Pertanto, si è 
provveduto alla modifica dell'OBSA in tal senso.
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2023OBO500302.05.01

Descrizione OBO Definizione delle indicazioni operative per l'implementazione del sito web regionale dedicato 
alla trasparenza dell’attuazione dei fondi e alla comunicazione sul PR FESR 2021/2027,
attraverso confronti con le strutture regionali competenti.

Codice OBSA 2023OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Redazione di una relazione di sintesi recante indicazioni operative in esito 
ai confronti condotti con le strutture competenti ratione materiae.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di sintesi Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 54

Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2023OBO500302.06.01

Descrizione OBO Attuazione della Strategia di comunicazione del POR FESR 2014/2020

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Realizzazione di eventi di informazione e comunicazione, in presenza o 
online, anche in collaborazione con la Programmazione Unitaria e le 
Direzioni Generali ratione materiae impegnate nell'attuazione del PO 
FESR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di eventi realizzati 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Diffusione capillare e tempestiva (tramite web e social media) delle 
opportunità offerte dalla programmazione FESR e condivisione dei 
risultati raggiunti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di notizie diffuse online / Numero di 
notizie rilevate attraverso le fonti d'informazione 
censite

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2023OBO500302.21.01

Descrizione OBO Concorrere alla corretta riprogrammazione del POR FESR attraverso la certificazione della 
spesa previa, ove necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.21

Descrizione
OBSAMOD

Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Provvedimenti di liquidazione per gli interventi gestiti a titolarità sull'Asse 
11, atti a garantire il conseguimento del contributo di certificazione atteso 
di pertinenza della SSL sul medesimo Asse.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[LIQSSL2023/TSSL2023] 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2023OBO500302.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL:  Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione 
delle fatture

Codice OBSA 2023OBSA500300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione da parte della SSL.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
fatture, con riferimento alle commesse di 
competenza della SSL (Assistenza Tecnica 
Convenzione Consip; Attuazione Strategia della 
Comunicazione): decreto di liquidazione adottato 
entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza/numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2023OBO500305.05.01

Descrizione OBO Concorrere, in raccordo con la Programmazione Unitaria e/o gli Uffici competenti ratione 
materiae, all'implementazione del Programma Operativo 21/27

Codice OBSA 2023OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
Responsabile PRA
Nucleo di valutazione degli investimenti
Gabinetto del Presidente - Programmazione unitaria

Capitoli

Azione Attuazione di modalità e strumenti innovativi volti al miglioramento nella 
gestione del Programma FESR sotto il profilo finanziario-contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di un ciclo di incontri di confronto 
formativo sui temi della corretta gestione 
finanziaria e contabile del PR FESR 2021-2027, 
rivolto al personale della SPL e/o Uffici dei Ros - 
Numero di incontri con relativi report

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Istruttoria, in raccordo con la Programmazione Unitaria e/o le strutture 
competenti ratione materiae, delle proposte di programmazione sul PR 
FESR 2021-2027 e delle variazioni di bilancio consequenziali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero proposte istruite/Numero di proposte 
avanzate dai ROS-RLA al 15/12/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2023OBO500305.06.01

Descrizione OBO Concorrere alla definizione delle operazioni sul  bilancio regionale finalizzate a garantire la 
gestione ottimale del POR FESR 2014-2020, in chiusura, e del POC 2014/2020

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

altre SPL dei ROS/RLA
Responsabile del PRA
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli

Azione Attivazione di 2 sessioni di monitoraggio rafforzato (entro marzo e luglio 
2023), con i ROS/RLA , finalizzato alla verifica della possibilità di 
recuperare spazi contabili per garantire la gestione ottimale dei 
Programmi 2014-2020, del Poc e del PR FESR 2021-2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Report di analisi e sistematizzazione 
degli esiti

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2023OBO500305.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL  di appartenenza su attività svolte e obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBO 2023OBO500306.06.01

Descrizione OBO Controlli di Primo Livello POR FESR

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ENTI LOCALI - CORTE DEI CONTI - COMMISSIONE EUROPEA - SOGGETTI PRIVATI

Capitoli

Azione Attività di controllo amministrativo/contabile di I livello ai sensi dell’art. 125 
commi 4 e 5 del Reg. UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di check list di controlli effettuati / n. di 
controlli attivati

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500306.06.02

Descrizione OBO Controlli in loco POR FESR

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ENTI LOCALI - CORTE DEI CONTI - COMMISSIONE EUROPEA - SOGGETTI PRIVATI

Capitoli

Azione Attività di controllo in loco ai sensi dell’art. 125 c.4 e 5 del Reg 
UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di check list di controlli in loco effettuati / n. di 
controlli in loco sorteggiati

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBO 2023OBO500306.06.03

Descrizione OBO Individuazione di momenti di confronto - con le SSL dell'AdG FESR e con i ROS attivanti i
controlli - volti a condividere la pianificazione dei controlli di primo livello finalizzati alla 
certificazione.

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Proposizione all'AdG del calendario degli incontri

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di sessioni di confronto 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500306.24.01

Descrizione OBO Elaborazione e implementazione banca dati controlli primo livello attivati e realizzati

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione ed implementazione di una banca dati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Individuazione di un format di banca dati Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500391.06.01

Descrizione OBO Individuazione degli interventi finanziati nell'ambito del POR Campania FESR 2014-2020 che 
necessitano di un monitoraggio rafforzato

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

altre SPL dei ROS/RLA
Responsabile del PRA
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli

Azione Analisi dei progetti finanziati nell'ambito del POR Campania FESR 
2014-2020, con specifico riguardo allo stato di avanzamento della spesa 
e della relativa certificazione, e costruzione delle basi dati da utilizzare ai 
fini delle attività di monitoraggio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Data Base (trimestrali) 0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500391.06.02

Descrizione OBO Corretta implementazione e gestione del Sistema Unico di monitoraggio (SURF)

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Affiancamento ai beneficiari nella raccolta e nel caricamento sul Sistema 
della documentazione afferente ai progetti finanziati a valere sul POR 
Campania FESR 2014-2020, anche ai fini del perseguimento dell'OBSA 
trasversale FESR da parte delle SPL.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. progetti per i quali è  effettuato 
l'affiancamento/n. progetti segnalati ai fini 
dell'affiancamento entro il 31/10/2023

0,00% 75,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500391.06.03

Descrizione OBO Alimentazione dei sistemi informativi di gestione dei Programmi Comunitari e Paralleli di 
competenza della DG, al fine dell'allineamento dei dati con il Sistema Nazionale di 
Monitoraggio

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA, 
IGRUE

Capitoli

Azione Estrazione dati, rilevazione anomalie,  segnalazione ai ROS/RLA ai fini 
della correzione e dell'allineamento dei dati presenti sui sistemi informativi 
regionali alla Banca dati Unitaria (BDU) dell'IGRUE, verifica correzioni, 
invio dati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero file (bimestrali) di rilevazione anomalie 
trasmessi alle DD.GG. Competenti

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500391.06.04

Descrizione OBO Monitoraggio e controllo sulla durabilità degli investimenti finanziati nell'ambito del POR 
Campania FESR 2014-2020

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Verifiche in ordine alla sopravvivenza delle imprese che hanno beneficiato 
del sostegno dei fondi POR FESR 2014-2020 ed alla conservazione dei 
requisiti prescritti ai fini delle agevolazioni ricevute; segnalazione criticità 
riscontrate alle DD.GG. competenti; monitoraggio delle azioni correttive  e 
dei provvedimenti adottati, ivi inclusi, se del caso, la decertificazione delle 
somme certificate alla CE e l'invio delle schede OLAF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

imprese beneficiarie controllate/imprese 
beneficiarie totali

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500392.05.01

Descrizione OBO Presidio, per quanto di competenza dell'Autorità di Gestione, del processo di formazione del 
Piano di valutazione PR FESR 2021/2027

Codice OBSA 2023OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS 14-20
AdG FSE
NVVIP
Responsabile Tecnico PrIGa

Capitoli

Azione Redazione di una informativa al Direttore Generale entro il 15/10/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Informativa Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500392.06.01

Descrizione OBO Supporto all'AdG, nell'attività di monitoraggio sull'attuazione dell'OBSA Trasversale FESR 
da parte delle SPL.

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto all'AdG nelle interlocuzioni con le SPL finalizzate alla 
riprogrammazione POR FESR 2014 2020. Verifica, anche attraverso la 
Task Force, della implementazione del sistema di monitoraggio con 
riguardo a IGV e Pagamenti dei beneficiari.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di report propedeutici al 
monitoraggio intermedio e finale circa il 
raggiungimento dell'OBSA da parte delle SPL - 
Numero di report

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500392.24.01

Descrizione OBO Assicurare -a supporto della SPL- adempimenti adeguati e tempestivi in materia di 
trasparenza e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Tutte le SSL della DG

Capitoli

Azione Attività di impulso, presidio e monitoraggio sulle azioni svolte dalle 
Strutture della Direzione  in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del Report di monitoraggio sulle 
attività in materia di anticorruzione e trasparenza 
di pertinenza della Direzione

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500392.24.02

Descrizione OBO Divulgazione delle direttive direzionali funzionali alla definizione di obiettivi  strategici, 
operativi ed individuali significativi,  in coerenza con gli indirizzi dell'Amministrazione  e
rispondenti alle sfide derivanti dalla nuova Programmazione, attraverso momenti dedicati 
alla definizione/verifica condivisa degli indicatori e dei target.

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Tutte le SSL della DG

Capitoli

Azione Riunioni propedeutiche all'individuazione/aggiornamento degli obiettivi
del Ciclo della Performance.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riunioni entro il 30/11/2023 con 
relativi documenti di riepilogo (report/resoconti)

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500392.24.03

Descrizione OBO Promozione del benessere lavorativo dei dirigenti e dei dipendenti della DG.

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Tutte le SSL della DG

Capitoli

Azione Organizzazione di incontri tra le risorse umane della DG al fine di 
consolidare il lavoro di squadra ed accrescere motivazione e performance 
individuale e direzionale, attraverso momenti di confronto e rilevazione di 
bisogni e suggerimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di incontri con relativi report/resoconti 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2023OBO500394.06.01

Descrizione OBO Programma di interventi “Litorale Domitio Flegreo” (delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 10)

Codice OBSA 2023OBSA500300.06

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020 (Obiettivo di Valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.03 - Ambiente e Territorio - Tutelare e migliorare la qualità dell’ambiente, in relazione al 
servizio di gestione dei rifiuti urbani e miglioramento del servizio idrico integrato

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare la tempestiva e corretta attuazione degli interventi ricadenti sul 
territorio dei Comuni del Programma “Litorale Domitio Flegreo” attraverso 
la realizzazione degli adempimenti connessi al ruolo della Regione 
Campania come interlocutore unico con il MiBACT (Ministero per i beni e 
le attività culturali e per il turismo) e di responsabile per l’implementazione 
dei dati di monitoraggio sulla piattaforma informatica  “Sistema Gestione 
Progetti” (agenziacoesione.gov.it) .

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sessioni bimestrali di monitoraggio ed 
implementazione della piattaforma informatica
“Sistema Gestione
Progetti” (agenziacoesione.gov.it)

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBOMOD 2023OBO500394.20.01

Descrizione OBOMOD Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.20

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO - Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Incremento costo realizzato nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 6.771.942,62 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2023OBO500394.21.01

Descrizione OBO Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 di competenza 
della SSL 50.03.94, previa, ove necessaria, riprogrammazione delle risorse 
stanziateConcorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 di 
competenza della SSL 50.03.94, previa, ove necessaria, riprogrammazione delle risorse 
stanziateConcorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 di 
competenza della SSL 50.03.94, previa, ove necessaria, riprogrammazione delle risorse 
stanziate

Codice OBSAMOD 2023OBSA500300.21

Descrizione
OBSAMOD

Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Procedere ad un'efficace riprogrammazione e monitorare l'attività dei 
beneficiari onde assicurare che i pagamenti di questi ultimi, rapportati ai 
progetti programmati sul POR FESR, risultino pari all'80%, garantendo la 
corretta imputazione sul Sistema informativo di pagamenti e IGV.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAGAMENTI BENEFICIARI SSL 2023/IGV 
2023] x [IGV 2023 / PROGETTI SSL 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2023OBO500394.24.01

Descrizione OBO Potenziamento del n.ro di verifiche periodiche con i beneficiari al fine di portare a 
compimento i Grandi Programmi e Progetti di pertinenza della Struttura anche a titolo di 
coordinamento

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.02 - Implementazione Programmi POR FESR, POC e PAC. Coordinamento gestione 
Programmi e Controlli di primo livello. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della 
Strategia di comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio della 2021/27

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Organizzazione di incontri con i beneficiari dei GP e dei Progetti assegnati 
-anche a titolo di coordinamento- alla Struttura, volti ad attualizzare i 
cronoprogrammi procedurali, e relativi esiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di incontri con i beneficiari entro il 
30/11/2023 con i relativi documenti di riepilogo 
degli esiti

0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500394.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza su attività svolte e obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Amministrativo

Codice OBSA 2023OBSA500393.05

Descrizione OBSA Implementare la strategia di Rafforzamento prevista nel Piano di Rigenerazione 
Amministrativa (PRigA) - Ambito di Valore Pubblico B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.14.09 - Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo 
sviluppo

Altre SPL coinvolte Autorità di Gestione

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione al Comitato di indirizzo del PRigA 
di un documento con i dettagli attuativi della 
strategia di rafforzamento

Off On On/Off
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Amministrativo

Codice OBSA 2023OBSA500393.06

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione della strategia di rafforzamento mediante il potenziamento degli 
strumenti a supporto delle decisioni - Ambito di Valore Pubblico B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 38

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.14.09 - Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo 
sviluppo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione al Comitato di Indirizzo del PRigA 
di una Relazione sulle criticità attuative della 
strategia di rafforzamento e dei possibili 
interventi correttivi anche con riferimento al 
quadro nazionale del PN Capacità per la 
Coesione 2021/27

Off On On/Off
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Amministrativo

Codice OBSA 2023OBSA500393.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Amministrativo

Codice OBSA 2023OBSA500393.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2023OBSA500393.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 23

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.18.02 - Migliorarare la cultura della responsabilita' nell'organizzazione sanitaria nonchè 
migliorare i servizi ai cittadini. Miglioramento del SSN.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Coordinamento stesura dei percorsi diagnostici 
terapeutico-assistenziali per le malattie rare: 
relazione.

Off On On/Off

Attività di controllo sull'adozione misure di 
contenimento della spesa farmaceutica: 
relazione.

Off On On/Off

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.05

Descrizione OBSA Formazione al personale del SSR in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.18.15 - Miglioramento dell’efficacia dei controlli ufficiali delle AASSLL in materia di sicurezza 
alimentare e sanità veterinaria (dotazioni strumentali - formazione sulla gestione del rischio).

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione piano formativo regionale sui 
controlli in materia di diagnostica tubercolosi, 
smaltimento sottoprodotti di origine alimentare e 
controlli sicurezza alimentare nei novel food - 
functional food.

Off On On/Off

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 81

Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.06

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari in formato digitale (obiettivo di valore pubblico: ambito 
a)

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.18.02 - Migliorarare la cultura della responsabilita' nell'organizzazione sanitaria nonchè 
migliorare i servizi ai cittadini. Miglioramento del SSN.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di una piattaforma di monitoraggio 
dell'HCV

Off On On/Off

Attività di impulso all'adeguamento del formato 
dei documenti, appartenenti al nucleo minimo, 
inviati al Fascicolo Sanitario Elettronico da parte 
delle Aziende Sanitarie secondo il formato 
definito dalle nuove linee guida FSE 2.0 - 
relazione

Off On On/Off

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 3.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA500400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sul 
monitoraggio

L’andamento degli obiettivi  è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2023OBO500401.05.02

Descrizione OBO Contenimento del fenomeno del randagismo

Codice OBSA 2023OBSA500400.05

Descrizione OBSA Formazione al personale del SSR in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.17 - Garantire un elevato livello di controllo del fenomeno del randagismo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Identificazioni dei cani patronali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. cani identificati /n. cani catturati 0,00% 9,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500401.05.03

Descrizione OBO Monitoraggio sanitario della fauna selvatica

Codice OBSA 2023OBSA500400.05

Descrizione OBSA Formazione al personale del SSR in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.16 - Attività connesse all’emergenza derivante dall’influenza aviaria ed emergenza aviaria ed 
al piano regionale di monitoraggio sanitario della fauna selvatica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione revisione piano regionale di monitoraggio sanitario della fauna selvatica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

approvazione piano Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2023OBO500401.05.06

Descrizione OBO Elaborazione di procedure standard per l'espletamento dei controlli.

Codice OBSA 2023OBSA500400.05

Descrizione OBSA Formazione al personale del SSR in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.15 - Miglioramento dell’efficacia dei controlli ufficiali delle AASSLL in materia di sicurezza 
alimentare e sanità veterinaria (dotazioni strumentali - formazione sulla gestione del rischio).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Redazione e approvazione procedure standard.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione e approvazione delle procedure 
standard documentate relative a risanamento 
stabilimenti zootecnici della tubercolosi, audit 
presso gli operatori della filiera alimentare e 
contaminanti ambientali nella filiera apiaria

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500401.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2023OBO500401.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stock al 31.12.2022- stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 
lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2023OBO500402.06.01

Descrizione OBO Potenziamento del Piano della prevenzione

Codice OBSA 2023OBSA500400.06

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari in formato digitale (obiettivo di valore pubblico: ambito a)

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.13 - Piano regionale di prevenzione (PRP) 2020-2025 - Benefici L.210/92

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Prevenzione dell'HCV

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Supporto alla creazione di una piattaforma di 
monitoraggio dell'HCV, rendendola operativa 
attraverso l'adesione di almeno una ASL.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500402.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 
lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2023OBO500402.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stock al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500403 - Attuazione del Piano regionale di assistenza sanitaria territoriale

Codice OBO 2023OBO500403.03.01

Descrizione OBO potenziamento della rete assistenziale delle cure primarie

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.01 - Miglioramento della Rete Assistenziale delle cure primarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atti istruttori relativi all’atto di programmazione di cui 
all’art. 8 degli Accordi Collettivi Nazionali (ACN) per la disciplina dei 
rapporti con i Medici di Medicina Generale e con i Medici Pediatri di 
Libera Scelta approvati in CSR il 28/04/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Concorrere, per quanto di competenza della 
UOD, alla stesura di un documento tecnico da 
approvare come indirizzo programmatico della 
Giunta regionale.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500403.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2023OBO500404.03.01

Descrizione OBO Miglioramento delle reti clinico assistenziali

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.04 - Riassetto dell'organizzazione ospedaliera alla luce dell'epidemia da SARS-CoV2. 
Implementazione delle reti clinico assistenziali. Miglioramento dell appropriatezza e della qualità 
dell'assistenza. Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la sicurezza del 
paziente

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio delle reti clinico assistenziali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero reti clinico assistenziali monitorate 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500404.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2023OBO500404.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stock al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500405 - Accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private

Codice OBOMOD 2023OBO500405.03.01

Descrizione OBOMOD INCENTIVI PER LA RETE DEI LABORATORI PRIVATI ACCREDITATI DELLA REGIONE 
CAMPANIA

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atto deliberativo _ in collaborazione con UOD 03 - per 
attribuzione degli incentivi a sostegno dei processi di ammodernamento 
ed efficientamento dei laboratori clinici di cui alla DGRC 113/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di delibera Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

In relazione all’obiettivo precedentemente indicato “Aggiornamento delle procedure per 
l'accreditamento e per gli accordi contrattuali con le Strutture sanitarie”,  si rappresenta che il 
Ministero della Salute, in collaborazione con Agenas e la Commissione Salute della Conferenza 
delle Regioni e delle Province autonome, rilevate le difficoltà da parte di tutte le Amministrazioni 
regionali, di applicazione del sistema di accreditamento nazionale di cui al D.M. 19 dicembre 2022 
recante “Valutazione in termini di qualità, sicurezza ed appropriatezza delle attività erogate per 
l’accreditamento e per gli accordi contrattuali con le strutture sanitarie”, ha ritenuto necessario 
istituire un coordinamento per uniformare le procedure da adottare. 
In tale sede è emersa la richiesta di un differimento del termine finale.
Tale situazione non rende prevedibile il tempo di realizzazione dell’obiettivo precedentemente 
indicato.
Pertanto, si propone di sostituire l’obiettivo di cui trattasi con quello parimenti sfidante della 
Predisposizione di un atto deliberativo - in collaborazione con la UOD 03 -  per attribuzione degli 
incentivi a sostegno dei processi di ammodernamento ed efficientamento dei laboratori clinici di cui 
alla DGRC 113/2023, per il quale di propone come target la proposta di una delibera di giunta.
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500405 - Accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2023OBO500405.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2023OBO500406.03.01

Descrizione OBO Contenimento della spesa farmaceutica, miglioramento appropriatezza prescrittiva.

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.03 - Contenimento della spesa farmaceutica, incremento dei servizi offerti in farmacia, 
miglioramento appropriatezza prescrittiva e miglioramento dell’offerta dei servizi sanitari.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione individuazione misure di contenimento della spesa farmaceutica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione decreto di individuazione di specifiche 
misure di contenimento della spesa farmaceutica 
convenzionata

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500406.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2023OBO500406.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 99

Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2023OBO500407.03.01

Descrizione OBO Miglioramento degli strumenti di Governance del SSR

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.18 - MIGLIORARE GLI STRUMENTI DI GOVERNANCE DEL SSR – MONITORAGGIO E 
REGOLAMENTAZIONE DEI LEA – APPROPRIATEZZA DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E 
SOCIO-SANITARIE

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio delle inadempienze/adempienze con impegno degli 
adempimenti del Q LEA; analisi degli indicatori "core" del NSG pubblicati 
sul cruscotto Sinfonia; analisi dei dati di mobilità interregionale pubblicati 
sul cruscotto ministeriale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione report 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500407.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBOMOD 2023OBO500408.03.01

Descrizione OBOMOD Implementazione di un procedimento di individuazione delle informazioni sulle strutture 
sanitarie e sociosanitarie accreditate necessarie alla costruzione di un'anagrafe regionale 
unica

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione di uno studio di fattibilità in cui si individuano le 
caratteristiche, i campi dedicati e le policy di accesso/modifica/creazione 
e consultazione della nascente piattaforma informatica da allestirsi in 
Sinfonia.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Studio di fattibilità Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Al fine di chiarire la descrizione dell'OBO, si è ritenuto utile esplicitare il termine "implementazione" 
nei termini seguenti:
"Implementazione di un procedimento di individuazione delle informazioni sulle strutture sanitarie e 
sociosanitarie accreditate necessarie alla costruzione di un'anagrafe regionale unica".

Codice OBO 2023OBO500408.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2023OBO500409.03.01

Descrizione OBO Favorire l'attuazione degli accordi di programma di edilizia sanitaria.

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.19 - ISTR.ATTI UTILIZZO FONDI EX ART.20 E FONDI EUROPEI -COORD.ATTIVITA' 
AZ.SANITARIE-MONITOR.AVANZAM. FASI DEGLI INVESTIMENTI-APPROVAZ.PROGETTI 
APPALTABILI-PRESENTAZ.RICHIESTE FINANZIAMENTO

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Incrementare il numero di monitoraggi e incontri con aziende sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di monitoraggi delle aziende effettuati 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Promozione dell'efficientamento energetico.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spese certificate in interventi di efficientamento 
energetico

0,00 500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2023OBO500409.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2023OBO500409.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Grado di realizzazione degli investimenti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività pagamenti attraverso liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza fattura 
commerciale - fatture scadenti nel 2023: fatture 
liquidate nei termini/numero fatture complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2023OBO500410.06.01

Descrizione OBO Ottimizzazione dei processi relativi alla gestione del personale SSR

Codice OBSA 2023OBSA500400.06

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari in formato digitale (obiettivo di valore pubblico: ambito a)

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.08 - Monitoraggio e controllo in materia di reclutamento di Personale del SSR incluso 
trattamento accessorio e formazione obbligatoria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Implementazione database sulle graduatorie vigenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione database graduatorie vigenti su 
SINFONIA e sul portale "Personale del SSR"

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500410.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2023OBO500410.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività pagamenti attraverso liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza fattura 
commerciale - fatture scadenti nel 2023: fatture 
liquidate nei termini/numero fatture complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500410.26.01

Descrizione OBO Digitalizzazione delle procedure concorsuali per l'accesso al corso di formazione dei Medici 
di Medicina Generale

Codice OBSA 2023OBSA500400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivazione nuovo portale, nell'ottica della semplificazione amministrativa, 
per il concorso al corso di formazione dei medici di medicina generale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione portale Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2023OBO500411.03.01

Descrizione OBO Potenziamento delle attività per lo smobilizzo delle quote premiali FSN

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.10 - Finanziamento ordinario corrente per garantire l’erogazione dei LEA – Adempimenti per 
smobilizzo FSN anni quote premiali precedenti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Trasferimento delle risorse statali al SS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Risorse trasferite al SSR / Risorse statali
trasferite

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500411.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2023OBO500411.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stock al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2023OBO500412.03.01

Descrizione OBO Programmazione azioni di contrasto al gioco d'azzardo patologico

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.20 - Miglioramento della Rete territoriale della Assistenza Sociosanitaria Interventi di 
contrasto alle dipendenze da gioco d’azzardo patologico

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Piano regionale di azioni di contrasto alle dipendenze patologiche e al 
gioco d’azzardo. Aggiornamento atti di programmazione azioni di 
contrasto al Gioco di Azzardo. Attività di monitoraggio 
dell’implementazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione atto di programmazione: 
numero 1 report di attuazione piano gap.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500412.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500413 - Vigilanza contabile e amministrativa e percorsi attuativi di certificabilità dei bilanci di esercizio delle AA.SS.

Codice OBO 2023OBO500413.03.01

Descrizione OBO Monitoraggio adempimenti AASSLL e AAOO

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci consuntivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione documentazione all'esito 
dell'attività di vigilanza sull'adozione bilanci 
consuntivi: n. documenti predisposti.

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci preventivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione documentazione all'esito 
dell'attività di vigilanza sull'adozione bilanci 
preventivi: n. documenti predisposti.

0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (decrescita)

Codice OBO 2023OBO500413.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2023OBO500415.03.02

Descrizione OBO Potenziamento delle attività per lo smobilizzo delle quote premiali FSN

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.10 - Finanziamento ordinario corrente per garantire l’erogazione dei LEA – Adempimenti per 
smobilizzo FSN anni quote premiali precedenti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Verifica del rispetto della normativa in materia di beni e servizi da parte
dellle Aziende Sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di relazione al Ministero
competente sugli adempimenti per acquisto
beni e servizi

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500415.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBOMOD 2023OBO500416.06.01

Descrizione OBOMOD Interventi di Sanità digitale

Codice OBSA 2023OBSA500400.06

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari in formato digitale (obiettivo di valore pubblico: ambito a)

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.06 - Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Adeguamento del formato dei documenti, appartenenti al nucleo minimo, 
inviati al Fascicolo Sanitario Elettronico da parte delle Aziende Sanitarie 
secondo il formato definito dalle nuove linee guida FSE 2.0

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di Aziende che trasmettono al Fascicolo 
Sanitario Elettronico almeno una tipologia di 
documenti appartenenti al nucleo minimo nel 
formato definito dalle nuove linee guida FSE 2.0

0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Considerato l’andamento positivo dell’attività, si propone di modificare il target da 3 a 10.

Codice OBO 2023OBO500416.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2023OBO500416.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile SSL

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali  titolo II/
sommatoria competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500416.26.01

Descrizione OBO Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero.

Codice OBSA 2023OBSA500400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.05 - Interventi di rinnovamento e ammodernamento del parco tecnologico e digitale 
ospedaliero

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Progettazione e implementazione di un database per il monitoraggio delle 
procedure di sostituzione e acquisizione delle 407 grandi apparecchiature 
delle 17 Aziende sanitarie e ospedaliere relativo all'attuazione della 
Missione M6.C2-1.1.2 del PNRR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Progettazione e implementazione di un database Off On On/Off
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2023OBO500417.03.01

Descrizione OBO Screening SMA (Sindrome Metabolica Atrofia Muscolare)

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.18.07 - Miglioramento LEA: Informatizzazione delle attività consultoriali, potenziamento per le 
malattie croniche in età evolutiva con l’ausilio della telemedicina in tutte le sue forme, 
informatizzazione delle attività di screening neonatali obbligatori (metabolico, audiologico, 
oftalmologico) attraverso apposita piattaforma regionale, attività di controllo della raccolta del 
sangue cordonale (BASCO), potenziamento dell’offerta regionale della Procreazione Medicalmente 
Assistita (PMA) anche attraverso le aperture di nuovi centri pubblici.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Coordinamento e monitoraggio delle attività di screening per la SMA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di nuovi nati a cui viene offerto di 
sottoporsi a screening SMA / Nuovi nati

0,00% 99,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500417.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500491.03.01

Descrizione OBO Implementazione della rete regionale delle malattie rare

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Stesura percorso diagnostico terapeutico assistenziale per le malattie rare

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di provvedimenti e disposizioni 
operative

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500491.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500492.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500492.25.01

Descrizione OBO Potenziamento delle competenze del personale della DG in materia di gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Organizzazione di una giornata formativa rivolta ai funzionari delle 
UUOODD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verbale della giornata formativa Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 
Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 

Ispettivo sanitario e socio-sanitario

Codice OBO 2023OBO500493.03.01

Descrizione OBO Controlli ordinari e straordinari SSR

Codice OBSA 2023OBSA500400.03

Descrizione OBSA Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini (obiettivo di valore pubblico: ambito a).

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Verifica condizioni sanitarie strutturali e documentali strutture SSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica condizioni sanitarie strutturali e 
documentali presso le 17 Aziende Sanitarie della 
Campania e 8 strutture private accreditate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500493.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.03

Descrizione OBSA Contrastare la violenza di genere - Obiettivo di Valore Pubblico: ambito A)

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì

Linea d'azione 23.12.01 - Contrastare la violenza di genere

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di monitoraggio e controllo sui CAV e CA 
attivi - Centri controllati/Centri esistenti

10,00% 20,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.04

Descrizione OBSA Ridurre le condizioni di svantaggio culturale ed economico attraverso l'attivazione di servizi 
di accesso a favore di cittadini in condizioni di povertà - Obiettivo di Valore pubblico: ambito 
C)

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Enti locali territoriali

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.24.02 - Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Provvedimento di programmazione e riparto 
delle risorse del Piano Nazionale per gli 
interventi e i servizi sociali per il miglioramento 
del welfare

Off On On/Off

Monitoraggio spesa certificata / spesa 
rendicontata

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.05

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini nella fascia d'età 0-3 
anni - Obiettivo di valore pubblico: ambito C)

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

Stakeholders Amministrazioni statali

Cittadini e collettività

Famiglie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.24.01 - Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti Sociali Territoriali, Ministero dell'Istruzione e del Merito

Capitoli U07858, U08120

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione atti di programmazione SIEI 2023 
al Ministero Istruzione

Off On On/Off
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.06

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da 
parte degli Ambiti Sociali Territoriali - Obiettivo di Valore Pubblico: ambito A)

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.24.03 - Garantire l’inclusione sociale delle persone con disabilità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Programmazione risorse FNA e  realizzazione 
Linee guida per l'impiego delle stesse

Off On On/Off

Monitoraggio spesa certificata per annualità FNA 
2018 e 2019 / Spesa rendicontata

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.09

Descrizione OBSA Favorire l'adeguamento alle disposizioni normative previste dalla disciplina del RUNTS - 
Obiettivo di Valore Pubblico: ambito B)

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifiche sussistenza requisiti di legge degli enti 
trasmigrati "senza provvedimento" nel RUNTS / 
Totale enti iscritti "senza provvedimento" nel 
RUNTS

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.10

Descrizione OBSA Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso la programmazione delle risorse

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta, entro il 31/07/2023, di deliberazione di 
Giunta per la programmazione delle risorse 
presenti in bilancio per azioni legate alla 
promozione sportiva

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.11

Descrizione OBSA Attuazione della Legge Regionale n. 31/2021, art. 37, comma 1, lett. A), in conformità agli 
indirizzi formulati dalla Giunta Regionale, con riferimento all'istituzione dell'elenco dei 
Direttori e Coordinatori di Ambito sociale

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione Avviso Pubblico per 
acquisizione candidature per l’inserimento 
nell’elenco dei Direttori /Coordinatori di Ambito 
Sociale

Off On On/Off
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento del livello di certificazione (al netto 
della somma certificata al 31/12/2022) rispetto al 
totale degli impegni assunti dal ROS al 
31/12/2023

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecenti la 
scadenza/numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2023OBSA500500.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese - Realizzazione piattaforma per 
acquisizione progetti

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, Ufficio Regionale Runts e Servizio Civile

Codice OBO 2023OBO500501.09.01

Descrizione OBO Azione di sostegno e promozione in favore degli Enti del Terzo Settore

Codice OBSA 2023OBSA500500.09

Descrizione OBSA Favorire l'adeguamento alle disposizioni normative previste dalla disciplina del RUNTS - Obiettivo 
di Valore Pubblico: ambito B)

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Erogazione contributi agli enti del terzo settore iscritti al RUNTS sulla 
base dell'Accordo di programma 2022-2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione ed emanazione Avviso Pubblico rivolto 
agli enti del terzo settore

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500501.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, Ufficio Regionale Runts e Servizio Civile

Codice OBO 2023OBO500501.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2023OBO500502.05.01

Descrizione OBO Programmazione e monitoraggio del fondo per il sistema integrato di educazione e 
istruzione da 0 a 6 anni e interventi per favorire la frequenza degli asili nido

Codice OBSA 2023OBSA500500.05

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini nella fascia d'età 0-3 anni - 
Obiettivo di valore pubblico: ambito C)

Missioni e Programmi 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.24.01 - Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Approvare le indicazioni per l'aggiornamento della programmazione SIEI 
2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di trasmissione del decreto agli Ambiti Off On On/Off

Azione Fornire le indicazioni per il monitoraggio dell'attuazione annualità SIEI 
2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare agli Ambiti con le indicazioni per il 
monitoraggio

Off On On/Off

Azione Effettuare l'erogazione dei voucher sulla base delle richieste di rimborso 
degli utenti secondo quanto previsto dall'avviso pubblico voucher nidi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo voucher erogati / Importo voucher 
richiesti sulla base di richieste di rimborso 
corrette

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2023OBO500502.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500591.04.01

Descrizione OBO Contribuire alla definizione della programmazione regionale,con particolare riferimento ai 
servizi di accesso a favore delle persone in condizione di povertà

Codice OBSA 2023OBSA500500.04

Descrizione OBSA Ridurre le condizioni di svantaggio culturale ed economico attraverso l'attivazione di servizi di 
accesso a favore di cittadini in condizioni di povertà - Obiettivo di Valore pubblico: ambito C)

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Enti locali territoriali

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.24.02 - Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuazione del Piano Regionale Povertà 2021-2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Indicazioni operative per la predisposizione delle 
programmazioni territoriali

Off On On/Off

Azione Verifica della programmazione territoriale relativa al Piano Regionale 
Povertà 2021 - 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Piani di zona istruiti / Piani di zona pervenuti 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500591.06.01

Descrizione OBO Gestione delle risorse finanziarie finalizzate all'assistenza di disabili gravi e gravissimi

Codice OBSA 2023OBSA500500.06

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da parte 
degli Ambiti Sociali Territoriali - Obiettivo di Valore Pubblico: ambito A)

Missioni e Programmi 1202 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per la disabilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 37

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.24.03 - Garantire l’inclusione sociale delle persone con disabilità

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Certificazione FNA annualità 2019, allo scopo di garantire il flusso 
finanziario fra Regione, Ministero ed Ambiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione Fondi FNA annualità 2019 
erogati / Totale fondi FNA annualità 2019 
trasferiti

86,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500591.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500591.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

PRU regolarizzati entro l'anno / PRU da 
regolarizzare di competenza della struttura

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500592.11.01

Descrizione OBO Procedimento di iscrizione nell'elenco dei Direttori/Coordinatori dì Ambito a seguito di 
Avviso Pubblico

Codice OBSA 2023OBSA500500.11

Descrizione OBSA Attuazione della Legge Regionale n. 31/2021, art. 37, comma 1, lett. A), in conformità agli indirizzi 
formulati dalla Giunta Regionale, con riferimento all'istituzione dell'elenco dei Direttori e 
Coordinatori di Ambito sociale

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Formazione e approvazione dell'Elenco regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istanze istruite / Totale istanze pervenute 
complete

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500592.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500592.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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500505 - Sport

Codice OBO 2023OBO500505.10.01

Descrizione OBO Realizzazione delle azioni programmate in tema di sport

Codice OBSA 2023OBSA500500.10

Descrizione OBSA Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso la programmazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Effettuare il monitoraggio semestrale sulla rendicontazione della spesa da 
parte dell'ARUS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Note semestrali di richiesta di informazioni sulla 
effettiva realizzazione delle attività demandate e 
sui correlati giustificativi contabili

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Assegnazione delle risorse presenti in bilancio in favore di ARUS per 
azioni legate alla promozione sportiva

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione di n. 1 atto di impegno e di n. 1 atto di 
liquidazione

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500505.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500505 - Sport

Codice OBO 2023OBO500505.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

PRU riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati / PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.04

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.12 - Qualità dell’Aria – Adeguamento del Piano di Tutela Regionale della “Qualità dell’Aria"

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione bando per sostituzione impianti a 
biomassa legnosa vetusti

Off On On/Off
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.05

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e l'ambiente

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.10 - Aggiornamento banche dati PRB

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta DGR di approvazione delle banche dati 
e degli allegati al Piano Regionale Bonifiche 
(PRB)

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.06

Descrizione OBSA Attuazione di strumenti di gestione per la tutela delle Acque - Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito B

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0906 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela e valorizzazione delle 
risorse idriche

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.11 - Implementazione “strumenti” per la tutela delle acque

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio annuale sullo stato 
dell'implementazione del data base Concessioni 
Grandi Derivazioni.

Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 142

Monitoraggio della performance 2023
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.07

Descrizione OBSA Delibera 410/2010 sui danni da esondazione: proposta di modifica per la semplificazione del 
procedimento amministrativo - Obiettivo di Valore Pubblico: ambito B

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione agli organi competenti della 
proposta di modifica della delibera 410/2010

Off On On/Off
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.08

Descrizione OBSA Implementazione della gestione degli accessi agli atti della DG tramite applicativo digitale

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica della realizzazione applicativo digitale 
tramite relativo report di monitoraggio

Off On On/Off
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 10.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

"Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2023OBSA500600.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2023OBO500602.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500602.25.01

Descrizione OBO Migliorare l'attività di verifica degli atti inerenti la gestione finanziaria della DG

Codice OBSA 2023OBSA500600.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Controllo procedurale dei debiti commerciali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto: fatture contabilizzate / fatture 
pervenute

0,00% 78,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 -  Sviluppo Sostenibile, Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute 
umana

Codice OBO 2023OBO500604.04.01

Descrizione OBO Predisporre interventi per il miglioramento della qualità dell'aria

Codice OBSA 2023OBSA500600.04

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.12 - Qualità dell’Aria – Adeguamento del Piano di Tutela Regionale della “Qualità dell’Aria"

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisporre interventi per la qualità dell'aria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione al Direttore 
Generale di un bando per la sostituzione impianti 
a biomassa legnosa vetusti per l'efficientamento 
energetico

Off On On/Off

Azione Predisporre interventi per la qualità dell'aria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione Capitolato tecnico per 
l'attivazione nuova gara per l'aggiornamento 
dell'inventario delle emissioni in atmosfera.

Off On On/Off
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 -  Sviluppo Sostenibile, Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute 
umana

Codice OBO 2023OBO500604.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini/numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2023OBO500605.05.01

Descrizione OBO Aggiornamento annuale Piano Regionale Bonifiche (PRB)

Codice OBSA 2023OBSA500600.05

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e l'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Aggiornamento annuale Piano Regionale Bonifiche (PRB)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di una proposta DGR da 
sottoporre al DG

Off On On/Off

Azione Adeguamento delle norme tecniche di attuazione (NTA) del Piano 
Regionale Bonifiche (PRB)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta DGR per adeguamento delle NTA del 
Piano Regionale Bonifiche (PRB) alla normativa 
intervenuta

Off On On/Off
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2023OBO500605.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2023OBO500607.04.01

Descrizione OBO Siti Rete Natura 2000: Attuazione piani di gestione

Codice OBSA 2023OBSA500600.04

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Misure attuative dell'appalto per la redazione dei Piani di Gestione dei Siti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreti liquidazione SAL per almeno n.4 lotti Siti 
rete natura 2000

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500607.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2023OBO500608.06.01

Descrizione OBO Implementazione fase sperimentale del CUI

Codice OBSA 2023OBSA500600.06

Descrizione OBSA Attuazione di strumenti di gestione per la tutela delle Acque - Obiettivo di Valore pubblico: ambito B

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Catasto utenze Idriche - Grandi Derivazioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione Database con anagrafica titolarità 
delle concessioni Grandi Derivazioni  e 
accertamento della relativa situazione debitoria

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500608.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero istanze evase nei termini/numero 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2023OBO500616.07.01

Descrizione OBO Semplificazione procedimento amministrativo sui danni da esondazione per la riduzione del 
contenzioso

Codice OBSA 2023OBSA500600.07

Descrizione OBSA Delibera 410/2010 sui danni da esondazione: proposta di modifica per la semplificazione del 
procedimento amministrativo - Obiettivo di Valore Pubblico: ambito B

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione proposta di modifica della direttiva 410/2010

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta di modifica 
all'Assessore competente

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500616.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2023OBO500692.08.01

Descrizione OBO Digitalizzazione della gestione degli accessi agli atti

Codice OBSA 2023OBSA500600.08

Descrizione OBSA Implementazione della gestione degli accessi agli atti della DG tramite applicativo digitale

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Studio, realizzazione e avvio sperimentale di un servizio di 
digitalizzazione della gestione delle istruttorie per gli accessi agli atti della 
DG

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione applicativo per l'attuazione della 
digitalizzazione

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500692.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL sugli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire 
l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre SPL coinvolte 501700, 501300, 400100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, AGEA, Commissione Europea, 
Agenzia per la coesione territoriale, CIPE, MISE, MEF, Comuni e enti locali.

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa liquidato da AGEA 198.425.587,36 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire 
l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

La crisi congiunturale innescata dal conflitto in Ucraina ha avuto delle ripercussioni sullo stato di 
attuazione del PSR 14/22 e sulla relativa performance di spesa. I suoi effetti, benché mitigati 
rispetto al 2022, contrariamente alle previsioni di inizio anno condizionano ancora l’avanzamento 
fisico e finanziario delle iniziative sostenute attraverso il Programma di Sviluppo rurale soprattutto 
riguardo alla realizzazione dei progetti riferibili a beneficiari pubblici. Infatti, per gli investimenti 
pubblici si registra un rallentamento dell’avanzamento dei lavori, e quindi della spesa, a causa 
dell’aumento dei prezzi dei materiali da costruzione. Gli adeguamenti legislativi nazionali  e le 
disposizioni dell’AdG (cfr DRD 148 del 28 marzo 2023  della Direzione 500700) emanate per 
fronteggiare gli aumenti eccezionali dei prezzi dei materiali da costruzione a seguito del conflitto 
Russia-Ucraina consentono, alle condizioni in essi stabiliti, di compensare i maggiori costi sostenuti 
dagli appaltatori per l’esecuzione dei lavori aggiudicati. Tali provvedimenti, in sostanza consentono 
alle stazioni appaltanti di utilizzare, ai fini della revisione dei prezzi, oltre le risorse appositamente 
accantonate per imprevisti nel quadro economico di ogni intervento nei limiti del 50% o nei limiti di 
cui all’art. 29, comma 7, D.L. n. 4/2022, anche le somme derivanti da ribassi d'asta, qualora non ne 
sia prevista una diversa destinazione sulla base delle norme vigenti. Il rappresentato quadro 
normativo è stato considerato per le previsioni di spesa/obiettivi del Programma per il 2023 
nell’ipotesi che sulla base dello stesso fossero prontamente adeguate le procedure del portale 
SIAN per gestire le cosiddette varianti “per ribasso d’asta in aumento”. Infatti, già nell’ottobre 2022 
è iniziata l’interlocuzione con l’Organismo Pagatore AgeA per la definizione delle procedure da 
implementare informaticamente sul portale SIAN. Ad oggi però, per motivi tecnico-informatici non 
imputabili alla Direzione 500700 –AdG, tali procedure non sono ancora disponibili. Ciò non 
consente ai Comuni beneficiari di alcune tipologie del Programma di poter procedere con 
l’avanzamento lavori e con la rendicontazione della spesa. 
Gli effetti sull’avanzamento del Programma per la parte “pubblica” sono evidenti con una spesa nel 
2023 per i progetti con beneficiari pubblici pari alla metà della stessa spesa raggiunta entro il primo 
semestre 2022. Si tenga presente che i soli Comuni, tra gli enti pubblici, sono destinatari di oltre 
150 Meuro di spesa concessa. 
Un altro elemento non preventivabile in sede di fissazione degli obiettivi di spesa sul Programma 
risiede in quello che tecnicamente si definisce effetto “spiazzamento”. In non pochi casi il Comune 
beneficiario di un progetto PSR ha formulato una richiesta di rinuncia in quanto ha ritenuto più 
“appetibile” finanziare l’opera attraverso il PNRR o altre fonti finanziarie. 
In definitiva impossibilità di gestire varianti in aumento e effetto spiazzamento, condizionano il 
raggiungimento degli obiettivi di spesa per lo sviluppo rurale con ripercussioni diverse a seconda 
del contesto territoriale di riferimento ovvero a seconda dell’incidenza di progetti con beneficiari 
pubblici.
Riguardo alle tipologie con beneficiari privati, ed in particolare per le tipologie cosiddette a 
superficie e/o capo, il 2023 è caratterizzato dall’avvio dei nuovi interventi per i quali le novità 
introdotte nella nuova PAC, nonché il conseguente livello di complessità gestionale 
(implementazione di nuovi procedure informatiche da parte dell’Organismo Pagatore), sta 
causando un grave ritardo nell’approntamento dell’impianto generale per la regolamentazione e 
gestione degli aiuti, che sicuramente impatta in maniera fortemente negativa in primis sulle aziende 
agricole, per via dei ritardi nell’erogazione dei pagamenti e dell’incertezza per le scelte aziendale 
che questo quadro determina, ma anche sulle performance di spesa per lo sviluppo rurale in 
Campania. A questo proposito va evidenziato che la scadenza per le presentazione delle domande 
è stata prorogata due volte da parte dell’amministrazione capofila ovvero dal MASAF.
Tali circostanze evidentemente non prevedibili al momento della fissazione degli obiettivi ed 
estranee all’AdG – Direzione 500700 si traducono in difficoltà di spesa rispetto ai valori fissati per il 
2023. Infatti, la performance di spesa soprattutto sulla componente investimenti pubblici risente di 
questa situazione con un livello di spesa, come precedentemente ricordato, raggiunto a giugno 
significativamente più basso rispetto al 2022, momento in cui sono stati definiti nel DEFR gli 
obiettivi di spesa poi traslati nel PIAO sotto-sezione performance. Va considerato che l’obiettivo 
finanziario a suo tempo fissato era di molto superiore alla soglia di disimpegno automatico ed era 
stato fissato per distribuire l’onere finanziario su più anni in modo da poter riconciliare il pre-
finanziamento ricevuto. La rimodulazione che si propone in ogni caso rimane sfidante rispetto al 
superamento della soglia di disimpegno al 31/12/2023. 
Sulla base delle considerazioni suesposte si rimodula il target di spesa dell'obiettivo 
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire 
l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire 
l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020
2023OBSA500700.04  legato allo sviluppo rurale che passa da € 206.426.465,43 a € 
198.425.587,36 con una diminuzione complessiva pari al 3,88 %. L’obiettivo rimane estremamente 
sfidante in quanto il target fissato è superiore alla soglia di disimpegno di oltre il 300%.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le 
imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 400100, 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Agea, Commissione Europea, 
MISE, MEF

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo del contributo istruito e autorizzato dalla 
DG 500700 al fine di consentire il pagamento da 
parte di Agea per l'OCM vino e ortofrutta

30.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.06

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore Pubblico: ambito c - Campania Blu - Garantire l'attuazione del 
Programma Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore della pesca e 
dell'acquacoltura regionale

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 400100, 501300, 501700

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste (Masaf), AGEA, Commissione 
Europea DG pesca

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata per l'annualità 2023 in quota 
pubblica

14.460.612,84 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat 
agricoli e forestali

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501000, 400100, 501300, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Provincie e Città Metropolitana di Napoli

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti chiusi amministrativamente a 
valere sul FSC 2014-2020 inclusi nel Patto per lo 
Sviluppo della Regione Campania

50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 
Direzione Generale Autorità di gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo sviluppo e la 
coesione;
Direzione Generale per i Lavori pubblici e la Protezione Civile; 
Direzione Generale per la Difesa del Suolo e l'Ecosistema; 
Direzione Generale per le Risorse finanziarie;

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, Uncem Campania, UPI Campania, 
Organizzazioni sindacali di categoria, Carabinieri forestali, Consorzio Osservatorio dell'Appennino 
meridionale, SMA Campania, Ordini professionali.

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501400

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2023OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2023OBO500715.04.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle misure a superficie del PSR Campania 2014/2020 e 2023/2027 di 
competenza della UOD 500715

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Masaf, Agea

Capitoli

Azione Predisposizione degli atti necessari al pagamento da parte di Agea delle 
anticipazione e dei saldi al 31/12/2023 delle istanze presentate a valersi 
sui bandi predisposti per le misure a superficie campagna 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo delle anticipazioni e dei saldi pagati da 
AGEA sulla base degli atti predisposti dalla 
Regione al 31 dicembre 2023/importo totale 
richiesto dai beneficiari da saldare al 30 giugno 
2024

30,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2023OBO500715.04.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione della misura 22 del PSR Campania 2014/2022 "Sostegno temporaneo 
eccezionale a favore di agricoltori e PMI particolarmente colpiti dalle conseguenze 
dell’invasione dell’Ucraina da parte della Russia"

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agea

Capitoli

Azione Attuare la misura 22 e consentire all'Agea di erogare i contributi previsti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa liquidata da Agea 15.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2023OBO500715.05.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole nella gestione del rischio

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania spa, CREA, Organizzazioni professionali, asnacodi

Capitoli

Azione Istruttoria delle richieste di liquidazione delle attività svolte dai soggetti 
attuatori nell'ambito del programma di azione e comunicazione sugli 
strumenti per la gestione del rischio in Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istruttorie svolte 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Liquidazione degli importi ai soggetti attuatori del programma di azione e 
comunicazione sugli strumenti per la gestione del rischio in Campania per 
le attività svolte.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti adottati 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2023OBO500715.05.02

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi settoriali della PAC

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF, AGEA, Organizzazioni Professionali del comparto apistico

Capitoli

Azione OCM Apicoltura. Attuazione programma apistico regionale annualità 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi finali di liquidazione 
all'Organismo pagatore AGEA

On On/Off

Azione OCM VINO. Predisposizione bandi delle misure di promozione, 
ristrutturazione ed investimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti di approvazione bandi 
adottati

3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Programmi Operativi Ortofrutta. Istruttoria dei programmi pluriennali, delle 
annualità e delle modifiche in corso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di programmi istruiti/Numero di 
programmi presentati

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500716 - Competitività e Filiere Agroalimentari

Codice OBO 2023OBO500716.04.03

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle misure 4.2.1, 4.2.2, 6.4.1 del PSR Campania 2014-2020

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione e trasmissione all’autorità di gestione delle graduatorie 
definitive a valere sulle misure 4.2.1., 4.2.2., 6.4.1.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di graduatorie predisposte e trasmesse 
all’autorità di gestione

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500716.05.01

Descrizione OBO Assicurare la tempestiva assegnazione del carburante ammesso ad agevolazione sull'accisa 
per i lavori agricoli (UMA)

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.13 - Alimentazione nutraceutica e valorizzazione delle filiere agroalimentari, qualità, tipicità, 
sicurezza degli alimenti e stili di vita sani secondo la strategia FARM to FORK.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF, Guardia di Finanza, Agenzia delle Dogane, Ministero dell'Economia e delle Finanze

Capitoli

Azione Istruttoria delle istanze UMA che pervengono nel sistema informativo 
UMA.RGCA tramite Procedura Istruttoria Semplificata (PIS)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze istruite/Numero istanze 
pervenute a valere sulla PIS

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500716 - Competitività e Filiere Agroalimentari

Codice OBO 2023OBO500716.05.02

Descrizione OBO Garantire la liquidazione dell'anticipo del premio ai giovani agricoltori a valere sui fondi FSC

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Centri di Assistenza Agricola (CAA)

Capitoli

Azione Adozione dei provvedimenti di liquidazione degli importi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

importo liquidato 15.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500717 - Infrastrutture Rurali e Risorse acqua

Codice OBO 2023OBO500717.04.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle tip.int. del PSR 14/22 affidate alla UOD 500717

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione della Graduatoria Unica Regionale della tip.int. A REGIA 
16.7.1 Az.A e Az.B

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle proposte di graduatoria 
definitiva all'autorità di gestione per 
l'approvazione

Off On On/Off

Azione Coordinamento delle t.i. A REGIA (tip.int. 4.3.2, 6.2.1, prog.coll. 
6.4.2+7.6.1- B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1, 7.6.1-A,B2 e 16.7) e 
monitoraggio con particolare riferimento alle chiusure degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrale di monitoraggio per le t.i. A 
REGIA affidate alla UOD
17 con particolare riferimento alle chiusure degli 
interventi

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione delle tip.int. A TITOLARITA' (tip. int. 7.1.1 e 7.3.1)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di domande di pagamento istruite sul totale 
delle domande di pagamento pervenute

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500717 - Infrastrutture Rurali e Risorse acqua

Codice OBO 2023OBO500717.07.01

Descrizione OBO Presidio del dissesto idrogeologico nelle zone rurali (per il tramite dei Consorzi di Bonifica e 
Irrigazione) e Gestione efficiente delle risorse idriche per l'agricoltura (attraverso la t.i. "a 
regia regionale" 4.3.2 e 5.1.1 az. B del PSR Campania 2014-20)

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.17 - Monitoraggio delle aree agricole ambientalmente sostenibili, sicurezza dei processi 
produttivi e presidio del dissesto idrogeologico nelle zone rurali.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Consorzi di Bonifica

Capitoli

Azione Concessione, ai Consorzi di Bonifica, di contributi sulle spese / 
corrispettivi per il consumo di energia elettrica relativo all`esercizio degli 
impianti pubblici di bonifica (art.8, c.6, L.R.4/03 smi) e dei contributi 
finalizzati a sostenere la gestione delle opere e degli impianti realizzati e 
in esercizio (art.10 LR.4/03 sm

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° decreti dirigenziali di concessione / impegno / 
liquidazione dei contributi / corrispettivi

0,00 35,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione: del Piano di Valorizzazione del territorio del disciolto 
Consorzio di bonifica Valle Telesina, per il tramite del CdB Sannio Alifano 
(L.R. 60/2018, art.1, co.4, 6 e 7) e del Piano di Valorizzazione del 
territorio del Consorzio di bonifica Aurunco, per il tramite del CdB Volturno 
(L.R.60/2018, art.1, co.5, 6 e

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° decreti dirigenziali di liquidazione dei contributi 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione t.i. 5.1.1 az. B - bando approvato con DD n. 353 del 21/09/2022 - 
Approvazione della graduatoria e adozione dei provvedimenti di 
concessione delle istanze ammesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti di concessione adottati /n. di 
istanze finanziabili

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2023OBO500718.07.01

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissariato regionale per la liquidazione degli usi civici della Campania e del Molise, Ordini 
professionali, Comuni della Campania, ANCI, Osservatorio Appennino Meridionale, SMA 
Campania, Università della Campania.

Capitoli

Azione Rilascio di certificazioni e comunicazioni sulla presenza del vincolo di Uso 
civico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di certificati e comunicazioni rilasciati 150,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 177

Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2023OBO500718.07.04

Descrizione OBO Garantire la realizzazione degli interventi di forestazione sostenibile e la manutenzione del 
territorio montano

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.15 - Tutela del patrimonio forestale e della fauna selvatica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, Uncem Campania, UPI Campania,
Organizzazioni Sindacali di Categoria, Carabinieri Forestali, MASAF, Consorzio dell'Appennino 
Meridionale, SMA Campania, Ordini Professionali, Università della Campania , MEF.

Capitoli

Azione Chiusura contabile e amministrativa degli interventi a valere sui piani di 
forestazione e bonifica montana, finanziati con i fondi di cui al POC 
Campania 2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. progetti chiusi 25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Erogazione a SMA e agli Enti Delegati degli importi per la realizzazione di 
progetti di tutela e valorizzazione del patrimonio forestale regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo erogato 50.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2023OBO500718.07.06

Descrizione OBO Assicurare l'implementazione del Registro Imprese Legno sul portale SIAN

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Caricamento sul portale SIAN dei dati delle imprese forestali iscritte 
all'albo regionale relativi alla quantità di legno commercializzato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati caricati / dati pervenuti 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2023OBO500718.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli adempimenti in materia di anticorruzione e trasparenza nei tempi 
prescritti

Codice OBSA 2023OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Fornire riscontri tempestivi alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e 
gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza /n. di riscontri richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla UOD 18 entro i termini 
di legge/n. di istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2023OBO500719.06.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del PO FEAMP 2014/2020

Codice OBSA 2023OBSA500700.06

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore Pubblico: ambito c - Campania Blu - Garantire l'attuazione del Programma 
Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore della pesca e dell'acquacoltura regionale

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Associazioni del territorio e di categoria

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.14 - Rafforzamento della capacità istituzionale, transizione digitale, competenze e abilità per 
la competitività dei sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne e resilienza.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

M.A.S.A.F. Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste (Direzione generale 
della pesca marittima e dell'acquacoltura)

Capitoli

Azione Approvazione del bando della misura 5.68, par. 3 del PO FEAMP 
2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
bando della misura 5.68, par. 3 del PO FEAMP 
2014/2020

Off On On/Off
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2023OBO500719.06.04

Descrizione OBO Definizione del Documento di Attuazione del PN FEAMPA 2021-2027 Regione Campania

Codice OBSA 2023OBSA500700.06

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore Pubblico: ambito c - Campania Blu - Garantire l'attuazione del Programma 
Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore della pesca e dell'acquacoltura regionale

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.14 - Rafforzamento della capacità istituzionale, transizione digitale, competenze e abilità per 
la competitività dei sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne e resilienza.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

M.A.S.A.F. Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste (Direzione generale 
della pesca marittima e dell'acquacoltura)

Capitoli

Azione Predisposizione della proposta del Documento di Attuazione del PN 
FEAMPA 2021-2027 Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta del Documento di 
Attuazione del PN FEAMPA 2021-2027 Regione 
Campania alla Direzione Generale per le 
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2023OBO500719.06.05

Descrizione OBO Garantire il completamento dei progetti ISSPA, FIRM e FORZA PESCA del PO FEAMP 
2014/2020

Codice OBSA 2023OBSA500700.06

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore Pubblico: ambito c - Campania Blu - Garantire l'attuazione del Programma 
Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore della pesca e dell'acquacoltura regionale

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.16 - Sviluppo e sostenibilità del settore ittico e acquicolo.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Masaf (Direzione Generale della pesca marittima e dell'acquacoltura), Stazione Zoologica Anthon 
Dohrn, Università degli Studi di Napoli Federico II, Università degli studi di Napoli Suor Orsola 
Benincasa, Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli, Università degli Studi del sannio, 
Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno, Istituto Nazionale di Geofisica e 
Vulcanologia, Azienda Nazionale per le nuove tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico 
sostenibile (ENEA), Consiglio Nazionale delle Ricerche (“Partenariato SZN”), Formez Pa.

Capitoli

Azione Conclusione delle attività del progetto ISSPA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di conclusione delle 
attività.

Off On On/Off

Azione Completamento del progetto FIRM

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di conclusione delle 
attività

Off On On/Off

Azione Conclusione delle attività del progetto ForzaPesca

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di conclusione delle 
attività

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2023OBO500719.07.01

Descrizione OBO Assicurare la corretta gestione degli strumenti finalizzati all'esercizio dell'attività venatoria 
in Campania.

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Cittadini e collettività

Associazioni venatorie

Cacciatori

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.15 - Tutela del patrimonio forestale e della fauna selvatica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Ministero dell''Ambiente e della 
sicurezza energetica, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento 
di Veterinaria, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Agraria, Prefetture, Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno (IZSM), ANCI, Comuni, Province, ATC, Carabinieri 
forestali, Associazioni agricole, Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, ENCI, Gruppi 
cinofili

Capitoli

Azione Predisposizione della proposta del provvedimento di approvazione del 
calendario venatorio per l'annata 2023/2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta del provvedimento 
di approvazione del calendario venatorio per 
l'annata 2023/2024 alla Giunta Regionale

Off On On/Off

Azione Monitoraggio dati abbattimenti su campione di tesserini venatori

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di tesserini venatori monitorati/numero 
di tesserini venatori rilasciati

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Gestione telematica delle richieste di rilascio del Tesserino Venatorio 
tramite il portale dedicato www.campaniacaccia.it

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di richieste istruite/numero di richieste 
pervenute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2023OBO500719.07.02

Descrizione OBO Adozione del Piano Faunistico Venatorio Regionale (PFVR)

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Associazioni venatorie

Cacciatori

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.15 - Tutela del patrimonio forestale e della fauna selvatica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Ministero dell''Ambiente e della 
sicurezza energetica, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento 
di Veterinaria, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Agraria, Prefetture, Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno (IZSM), ANCI, Comuni, Province, ATC, Carabinieri 
forestali, Associazioni agricole, Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, ENCI, Gruppi 
cinofili

Capitoli

Azione Predisposizione del piano faunistico venatorio regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del piano faunistico venatorio 
regionale alla Direzione Generale per 
l'Ambiente, la Difesa del Suolo e L’Ecosistema 
per l'avvio della fase di consultazione.

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2023OBO500720.04.01

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle Misure a Titolarità del PSR Campania 2014/2022 affidate alla 
UOD 500720

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA, MIPAAF, CAA, Organizzazioni professionali agricole

Capitoli

Azione Garantire il raggiungimento dell'obiettivo finanziario assegnato alla UOD 
500720

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa liquidato da AGEA 0,00 4.636.605,68 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2023OBO500720.04.02

Descrizione OBO Attuazione del PSR 2023-2027 – SRG06 – LEADER Attuazione Strategie di Sviluppo Locale

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Gruppi di Azione Locale

Capitoli

Azione Assicurare l’approvazione del Bando - SRG06 - per la selezione dei 
Gruppi di azione locale e delle strategie di sviluppo locale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione DRD di Approvazione del Bando Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2023OBO500720.05.01

Descrizione OBO Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Cittadini e collettività

Famiglie

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole della Regione Campania, Ufficio scolastico regionale, MIPAAF, Fattorie Didattiche

Capitoli

Azione Realizzazione del concorso per le scuole "Inventa il tuo spot" anno 
scolastico 2023/2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
concorso

Off On On/Off

Azione Curare gli adempimenti per la realizzazione dell’Evento Fattorie Aperte

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione nella sezione dedicata del portale 
dell’agricoltura di un Report di dettaglio sulla 
realizzazione dell’evento

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2023OBO500720.05.02

Descrizione OBO Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.03.02 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

OO.PP., Consorzi di Tutela, CCIAA,

Capitoli

Azione Garantire la partecipazione della DG 50 07 agli eventi fieristici con il 
coinvolgimento di n.400 aziende produttrici campane

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative partecipate 0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2023OBO500720.07.01

Descrizione OBO Garantire l'efficace svolgimento delle attività istituzionali della UOD 500720

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende sanitarie

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.20 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ASL, Mipaaf, Commissione Europea DG AGRI 
Fattorie didattiche 
Comuni, Provincie, CCMM, Consorzi di Bonifica, Soprintendenza Archeologia belle arti e 
paesaggio, ARPAC, ASL, ENAC, Prefetture, Autorità di Distretto Idrografico, Ministero dello 
Sviluppo Economico, Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, Ministero per i Beni Culturali e 
Paesaggistici, Comandi Provinciali del Corpo Forestale dello Stato, Aeronautica Militare Terza 
Regione, Comando in capo del Dipartimento Marittimo dello Jonio e del Canale d’Otranto, ANAS, 
CCIAA
Aziende vitivinicole, Cittadini

Capitoli

Azione Istruttoria delle richieste di fruizione dei corsi per il rilascio dei patentini di 
Consulente per la difesa fitosanitaria  a basso impatto ambientale dei 
presidi fitosanitari

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istanze istruite / n. istanze pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Istruttoria per le richieste di integrazioni documentali e per l’emissione in 
conferenza di servizi nei tempi stabiliti di pareri in materia di potenzialità e 
limitazioni dell’uso agricolo dei suoli, giusto DRD n. 69 del 1° luglio 2020 e 
ss.mm.ii, per l’autorizzazione di impianti da energia da fonte rinnovabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pareri/integrazioni emessi/N. istanze 
pervenute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Istruttoria delle richieste di iscrizione all’Elenco Nazionale dei Tecnici ed 
Esperti degli Oli di Oliva Vergini ed Extravergini e all’Elenco regionale 
Menzioni Vigna

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze istruite/N. istanze pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500721 - Servizio Fitosanitario

Codice OBO 2023OBO500721.07.01

Descrizione OBO tutela e sorveglianza fitosanitaria del territorio regionale

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Università di Scienze Agrarie Federico II
CNR
CREA

Capitoli

Azione attuazione piano d'azione per Bactrocera Dorsalis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

predisposizione e revisione dei documenti 
correlati all'attuazione (le istanze e i verbali di 
controllo per il riconoscimento dei siti indenni)

On On/Off

Azione redazione e approvazione del piano d'azione fitosanitario regionale 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione del provvedimento di approvazione On On/Off

Azione garantire l'attuazione del procedimento sanzionatorio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di ordinanze di pagamento emesse su 
numero di sanzioni amministrative elevate

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500721 - Servizio Fitosanitario

Codice OBO 2023OBO500721.07.02

Descrizione OBO potenziamento servizio fitosanitario

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione avvio delle procedure per l'estensione delle prove accreditate dal 
laboratorio fitopatologico regionale ai sensi della norma ISO 17025

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

predisposizione e revisione dei documenti e 
questionari propedeutici alla visita ispettiva

On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBOMOD 2023OBO500722.04.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti al Piano di Sviluppo Rurale 2014/2022

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da 
AGEA per le Tipologie d'Intervento del PSR Campania 2014/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA 0,00 38.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L’autorità di Gestione ha ritenuto dover ridurre l’obiettivo di spesa assegnato a questa UOD 
50.07.22.da € 45.000.878,07 a € 38.000.000,00 La riduzione è scaturita:
• dal rallentamento fatto registrare dall’avanzamento dei lavori e quindi della spesa degli 
investimenti pubblici per l’aumento dei prezzi dei materiali da costruzione a seguito del conflitto 
Russia-Ucraina;
• dal ritardo accumulato da Agea nell’adeguamento delle procedure del portale SIAN per gestire le 
cosiddette varianti “per ribasso d’asta in aumento”, consentite dalla normativa e dalle disposizioni 
adottate per fronteggiare i suddetti aumenti, che rallenta ulteriormente la spesa;
• dall'introduzione di novità nella nuova PAC e conseguente livello di complessità gestionale: 
queste situazioni causano riserva da parte delle aziende  ad accedere al beneficio previsto 
soprattutto dalle misure a superficie del PSR 2014/2020 e ritardi nell'erogazione dei pagamenti da 
parte dell'Organismo Pagatore.
• dal cosiddetto effetto “spiazzamento”; alcuni comuni beneficiari di un progetto PSR rinunciano al 
finanziamento per finanziare l’investimento con il PNRR o altre forme di finanziamento ritenute più 
appetibili.
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBO 2023OBO500722.05.01

Descrizione OBO Attuazione del Reg. (UE) 1308/2013 - Viticoltura

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA - MiPAF

Capitoli

Azione Ristrutturazione e riconversione vigneti - Collaudi eseguiti in campo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di collaudi effettuati / Numero di 
accertamenti finali dei lavori pervenuti.

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Misure ad investimento PNS Vino - Collaudi in azienda

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di collaudi effettuati / numero di 
accertamenti finali pervenuti degli investimenyti 
reali

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBO 2023OBO500722.07.01

Descrizione OBO Attuazione L.R. n. 11/96 e Regolamento n. 3/2017 e ss.mm.ii.

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Iscrizione all'Albo delle Imprese forestali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iscrizioni effettuate / numero richieste 
pervenute entro il 31/10/2023

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Approvazione Piani di Gestione Forestale (privati)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero d'istruttorie effettuate / Numero di 
richieste pervenute entro il 31/10/2023.

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2023OBO500723.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti al Piano di Sviluppo Rurale 2014/2022.

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell' Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DG AGRI, 
Commissione Europea

Capitoli

Azione garantire la realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da 
AGEA per le Misure del PSR Campania 2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa liquidata da AGEA 45.383.523,43 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2023OBO500723.05.01

Descrizione OBO Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.13 - Alimentazione nutraceutica e valorizzazione delle filiere agroalimentari, qualità, tipicità, 
sicurezza degli alimenti e stili di vita sani secondo la strategia FARM to FORK.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli

Azione istruttoria istanze evase sul totale delle istanze pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase sul totale delle istanze 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione controlli telematici dei fascicoli aziendali e in loco del campione estratto 
dalla UOD 500716

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numeri di controlli eseguiti sul numero di controlli 
assegnati dalla UOD 500716

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2023OBO500723.05.02

Descrizione OBO OCM VITIVINICOLA: Avanzamento procedurale inerente le domande pervenute della misura 
per la ristrutturazione e riconversione vigneti e della misura investimenti

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell' Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA

Capitoli

Azione Estirpazione e reimpianti Vigneti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase sul numero istanze
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Investimenti cantine vitivinicole

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase sul numero di istanze 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2023OBO500724.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti al Piano di Sviluppo Rurale 2014/2022

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell' Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, 
Commissione Europea

Capitoli

Azione Garantire la realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da 
AGEA per le Misure del PSR Campania 2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA 25.855.354,28 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2023OBO500724.05.01

Descrizione OBO Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.13 - Alimentazione nutraceutica e valorizzazione delle filiere agroalimentari, qualità, tipicità, 
sicurezza degli alimenti e stili di vita sani secondo la strategia FARM to FORK.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli

Azione Istruttoria istanze per l' assegnazione carburante agevolato agli operatori 
agricoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase sul totale delle istanze 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controlli telematici dei fascicoli aziendali e in loco del campione estratto 
dalla UOD 500716

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli eseguiti sul numero di 
controlli assegnati dall'UOD 500716

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2023OBO500724.05.02

Descrizione OBO OCM VITIVINICOLA: Avanzamento procedurale inerente le domande pervenute della misura 
per la  ristrutturazione e riconversione vigneti  e della misura investimenti

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell' Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA

Capitoli

Azione Estirpazione e reimpianti vigneti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase sul numero istanze 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Investimenti cantine vitivinicole

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase sul numero di istanze 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500725 - Agricoltura Urbana e Costiera

Codice OBOMOD 2023OBO500725.04.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure del piano di Sviluppo Rurale 2014/2022

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura , della sovranità alimentare e delle foreste (Masaf), AGEA, DGAgri, 
Commissione Europea

Capitoli

Azione Garantire la realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da 
AGEA per le Misure del PSR Campania 2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da Agea 7.435.357,29 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2023OBO500725.05.01

Descrizione OBO Conciliazioni in materia agraria: istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di conciliazione 
pervenute.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSl entro i termini 
di legge sul numero di istanze pervenute.

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500725 - Agricoltura Urbana e Costiera

Codice OBO 2023OBO500725.07.01

Descrizione OBO Protezione delle risorse naturali (flora, fauna e vegetali)

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti locali; Ministero dell'Agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste.

Capitoli

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di autorizzazioni rilasciate sul totale 
delle istanze pervenute.

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2023OBO500726.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del Piano di Sviluppo Rurale 2014/2022.

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.12 - Competitività, innovazione, sostenibilità e sviluppo dell’economia delle aree rurali nel 
sostegno europeo (PSR).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, Commissione 
Europea.

Capitoli

Azione Garantire la realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da 
AGEA per le Misure del PSR 2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA 0,00 62.114.746,68 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2023OBO500726.05.01

Descrizione OBO Conciliazioni in materia agraria: istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo.

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di conciliazione 
pervenute.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ammissibili 
ricevute entro il mese di ottobre 2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2023OBO500726.05.02

Descrizione OBO Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.13 - Alimentazione nutraceutica e valorizzazione delle filiere agroalimentari, qualità, tipicità, 
sicurezza degli alimenti e stili di vita sani secondo la strategia FARM to FORK.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli

Azione Istruttoria istanze per l'assegnazione carburante agevolato agli operatori 
agricoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero istanze evase sul numero di istanze 
ricevute nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controlli telematici dei fascicoli aziendali e in loco del campione estratto 
dalla UOD 500716

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli eseguiti sul numero di 
controlli assegnati dall'UOD 500716

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500791.04.01

Descrizione OBO Garantire il coordinamento della programmazione, valutazione, monitoraggio e attuazione 
degli interventi finanziati dal fondo FEASR

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF
AGEA
DG Agri Commissione Europea

Capitoli

Azione Redazione della Relazione Annuale di Attuazione(RAA) del PSR 
2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione RAA alla Commissione Europea 
sul portale SFC

On On/Off

Azione Redazione di disposizioni comuni intese a standardizzare l'attuazione del 
Programma 2014/2022 e 2023/2027, a risolvere le problematiche 
emergenti in corso di attuazione delle misure e recepire l'evoluzione 
normativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. documenti/dispositivi prodotti 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Assegnazione in istruttoria ai Soggetti Attuatori delle operazioni a valere 
sul PSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. domande pervenute/n. domande assegnate 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500791.05.01

Descrizione OBO Garantire la rappresentazione delle posizioni tecniche della Direzione Generale Agricoltura 
in ordine ai punti all'odg della CPA (Commissione Politiche Agricole)

Codice OBSA 2023OBSA500700.05

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e 
la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF
AGEA
DG Agri Commissione Europea
Conferenza Stato-Regioni
Conferenza delle Regioni
Conferenza unificata
Uffici della Presidenza del Consiglio dei Ministri-Ufficio DAR

Capitoli

Azione Raccordo delle attività di competenza della Direzione Generale con gli 
argomenti all'odg dei lavori della Commissione Politiche Agricole (CPA) 
all'esito delle riunioni di Coordinamento Tecnico Interregionale (CTI)  e 
delle riunioni in sede presso la Segreteria della Conferenza Stato-Regioni. 
Supporto informativo agli Uffici competenti della DG circa i lavori della 
CPA anche in relazione agli esiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di posizioni tecniche assunte dalla DG 
Agricoltura/numero di provvedimenti acquisiti 
dalla Conferenza delle Regioni e delle Province 
autonome ed esaminati in CPA

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Audit Interno

Codice OBO 2023OBO500792.04.01

Descrizione OBO P.S.R. Campania 2014-2020. Assicurare la corretta gestione del Programma. Verificabilità e 
controllabilità delle Misure.

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli

Azione Analisi, coordinamento, valutazione I.C.O., E.C. e Passi https://
www.sian.it/portalerrn/ mappasito.jsp.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Impegni, Criteri e Obblighi (I.C.O.), 
Elementi di Controllo (E.C.) e Passi validati su 
Piattaforma V.C.M.

550,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500792.04.02

Descrizione OBO Garantire i controlli volti alla verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di 
garanzia e funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA).

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre Regioni, Centri di Assistenza Agricola

Capitoli

Azione Verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di garanzia e 
funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA) ai sensi delle 
disposizioni del DD n. 241/2017 e s.m.i.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di autorizzazioni (o dinieghi) e/o pareri 
rilasciati / n. di istanze pervenute alla data del 
30/10

90,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Audit Interno

Codice OBO 2023OBO500792.07.01

Descrizione OBO F.S.C. 2014-2020. Piani di forestazione. Assicurare la corretta attuazione dei progetti. 
Esecuzione controlli di I livello.

Codice OBSA 2023OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli

Capitoli

Azione Esecuzione controlli di I livello "on desk"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero progetti controllati / numero progetti 
pervenuti entro l'1/11/2023

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500792.24.01

Descrizione OBO Garantire l’espletamento tempestivo dei monitoraggi semestrali sull’assolvimento degli 
obblighi di trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione delle relazioni contenenti gli esiti dei monitoraggi 
semestrali (II semestre 2022 e I semestre 2023) sull’assolvimento degli 
obblighi di trasparenza della DG 5007 da trasmettere nei termini stabiliti 
alla SPL per l'invio al RPCT.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di relazioni trasmesse alla SPL per 
l'invio al RPCT nei termini prescritti

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500793 - STAFF- Semplificazione dei processi - Ottimizzazione delle procedure. Referente rapporti con l'Organismo 
Pagatore

Codice OBO 2023OBO500793.04.02

Descrizione OBO Assicurare adeguato supporto alla Direzione Generale per gli adempimenti finalizzati al 
riconoscimento dell'OPR Ageac

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.14 - Rafforzamento della capacità istituzionale, transizione digitale, competenze e abilità per 
la competitività dei sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne e resilienza.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione supporto alla DG per gli adempimenti propedeutici alla nomina del 
Direttore Generale come disposto da DGR 594 del 16/11/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione proposta atto di nomina alla 
Direzione Generale

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO500793.04.04

Descrizione OBO Assicurare le attività volte all'espletamento dei controlli in loco da parte delle UOD

Codice OBSAMOD 2023OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Obiettivo di Valore pubblico: ambito c - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace 
attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Evasione delle richieste pervenute dalle UOD della Direzione Generale di 
estrazione del campione da sottoporre ai controlli in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di richieste evase su numero di richieste 
pervenute entro il 30 novembre

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500793 - STAFF- Semplificazione dei processi - Ottimizzazione delle procedure. Referente rapporti con l'Organismo 
Pagatore

Codice OBO 2023OBO500793.26.01

Descrizione OBO Garantire l'espletamento delle attività finalizzate al processo di digitalizzazione della 
Direzione Generale

Codice OBSA 2023OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.14 - Rafforzamento della capacità istituzionale, transizione digitale, competenze e abilità per 
la competitività dei sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne e resilienza.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Digitalizzazione di un servizio: realizzazione di una piattaforma digitale in 
grado di gestire il processo di richiesta e rilascio dell'attestazione della 
capacità professionale in agricoltura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Piattaforma digitale realizzata Off On On/Off

Azione Digitalizzazione del procedimento di generazione massiva dei CUP 
afferenti ai progetti PSR agricoltura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Procedura semiautomatica realizzata Off On On/Off

Azione Realizzazione di un servizio digitale per la gestione delle prenotazioni per 
gli accessi presso il centro di incremento ippico realizzato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sistema digitale di gestione realizzato Off On On/Off
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500793 - STAFF- Semplificazione dei processi - Ottimizzazione delle procedure. Referente rapporti con l'Organismo 
Pagatore

Codice OBO 2023OBO500793.26.02

Descrizione OBO Assicurare le operazioni finalizzate al processo di semplificazione nell'assetto organizzativo 
della Direzione Generale

Codice OBSA 2023OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.01.14 - Rafforzamento della capacità istituzionale, transizione digitale, competenze e abilità per 
la competitività dei sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne e resilienza.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Elaborazione di una proposta di riorganizzazione di uno dei processi della 
Direzione Generale mappati nel 2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione alla Direzione Generale della 
proposta di riorganizzazione del processo

Off On On/Off
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, 
anche attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare 
Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.20.02 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su gomma

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di verifica periodica dell’avanzamento 
procedurale e fisico degli interventi, anche 
attraverso l'implementazione di un apposito 
database (ON-OFF)

Off On On/Off
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali e aeroportuali campane e demanio marittimo 
portuale di competenza

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.20.05 - Sviluppo della portualità regionale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula contratti/convenzioni e proposte di 
delibere

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.03

Descrizione OBSA 2023OBSA500800.03. Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.20.03 - Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di verifica periodica dell’avanzamento 
procedurale e fisico degli interventi, anche 
attraverso l'implementazione di un apposito 
database (ON-OFF)

Off On On/Off
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di 
garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della 
rete regionale delle ciclovie, anche attraverso l’utilizzo di risorse del PNRR e del relativo 
Fondo complementare Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.20.04 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula contratti/convenzioni e proposte di 
delibera. Predisposizione avviso/bando

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità 
turistica

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.20.01 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su ferro

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula contratti/convenzioni e proposte di 
delibere

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2023OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. interventi monitorati dal punto di vista 
procedurale, fisico e finanziario

0,00 100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSAMOD 2023OBSA500800.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 25.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2023OBSA500800.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Istituzioni europee ed internazionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA500800.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500801 - Attività e interventi connessi alla mobilità ferroviaria

Codice OBO 2023OBO500801.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di nuovo materiale rotabile su ferro e/o revamping

Codice OBSA 2023OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare Obiettivo di valore 
pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.01 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su ferro

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500802 - Attività e interventi connessi alla mobilità su gomma

Codice OBOMOD 2023OBO500802.01.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'acquisto di nuovo materiale rotabile su gomma

Codice OBSA 2023OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare Obiettivo di valore 
pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.02 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su gomma

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L'attività propedeutica necessaria per l'adozione dei decreti dirigenziali discende dalla trasmissione 
di apposite rendicontazioni da parte dei soggetti attuatori degli interventi. Per tale motivo, al 
modificarsi dei cronoprogrammi di spesa si verificano scenari differenti in termini di potenziali 
rendicontazioni più congrue rispetto alla realtà. Per tale motivo, alla luce delle analisi delle nuove 
prospettive di rendicontazione è stato modificato il campo target in quanto si prevede di adottare n. 
12 decreti dirigenziali per l'annualità 2023.
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500803 - “Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci, demanio marittimo portuale

Codice OBOMOD 2023OBO500803.02.01

Descrizione OBOMOD Assicurare l'adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali e gestione del 
demanio marittimo portuale di competenza regionale

Codice OBSA 2023OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali e aeroportuali campane e demanio marittimo 
portuale di competenza

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.05 - Sviluppo della portualità regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. decreti dirigenziali/concessioni 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Con la DGR 14 del 17/01/2023 è stata soppressa la UOD 500804 e sono state modificate le 
competenze della uod 500803. Pertanto, nei compiti della UOD 500803 rientrano le attività relative 
al demanio marittimo portuale ai sensi dell’art.40 della L.R. n.5/2021, ossia la gestione delle 
concessioni dei porti residuali in capo alla Regione Campania (pima in capo alla UOD 04)). Le 
attività previste nell'OBO500804_02.01 sono state assorbite nell'OBO500803_02.01 e dunque la 
modifica apportata ha riguardato i seguenti campi:
1. "Struttura responsabile";
2. "Descrizione";
3. "Indicatore-azione"
4. "Target"
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500804 - Demanio marittimo portuale

Codice OBOMOD 2023OBO500804.02.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Gestione del demanio marittimo portuale di competenza 
regionale

Codice OBSA 2023OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali e aeroportuali campane e demanio marittimo 
portuale di competenza

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.05 - Sviluppo della portualità regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

note/decreti dirigenziali/verbali 0,00 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

La UOD 500804 è stata soppressa con DGR 14 del 17/01/2023.
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500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2023OBO500805.06.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio procedurale, fisico, finanziario, verifica e controllo della spesa 
degli interventi e monitoraggio delle entrate

Codice OBSA 2023OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione predisposizione di report

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. report di monitoraggio 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2023OBO500806.03.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare le infrastrutture ferroviarie

Codice OBSA 2023OBSA500800.03

Descrizione OBSA 2023OBSA500800.03. Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.03 - Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 150,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2023OBO500807.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di viabilità e sicurezza sulle strade regionali

Codice OBSA 2023OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie, anche attraverso l’utilizzo di risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare 
Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.20.04 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 200,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2023OBO500808.04.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare il sistema delle piste ciclabili e della mobilità sostenibile

Codice OBSA 2023OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie, anche attraverso l’utilizzo di risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare 
Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500891.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL su gomma

Codice OBSA 2023OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Pendolari

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 23.20.07 - Contratti di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in 
ambito regionale su rete statale e su rete regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 40,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500892.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL su ferro

Codice OBSA 2023OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2023OBO500893.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL via mare

Codice OBSA 2023OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 23.20.07 - Contratti di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in 
ambito regionale su rete statale e su rete regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2023OBO500894.04.01

Descrizione OBO Delibera CIPE 54/2016. Interventi a regia regionale coerenti con i programmi di intervento 
sulla viabilità regionale.

Codice OBSA 2023OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie, anche attraverso l’utilizzo di risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare 
Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n, decreti dirigenziali 0,00 150,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.04

Descrizione
OBSAMOD

Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree Interne

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea d'azione 23.23.05 - Approvare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree 
Interne

Altre SPL coinvolte Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500994, Staff 500992, UOD 500906, MIC.

Capitoli U05309, U05313 e U05315

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione della proposta del progetto 
definitivo del Masterplan del Litorale Salerno Sud

On On/Off

Predisposizione, ai fini dell'approvazione, della 
proposta di Preliminare di Masterplan Cilento sud

On On/Off

Redazione ed elaborazione della proposta del 
preliminare del Masterplan Aree interne

On On/Off

Individuazione dei progetti del Masterplan 
costiero Salerno Sud

On On/Off

Definizione partenariato pubblico-privato 
Masterplan Cilento Sud

On On/Off
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.04

Descrizione
OBSAMOD

Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree Interne

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Nello specifico la Giunta ha stabilito: 
- di sopprimere le UUOODD 50.09.01 - “Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – 
Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. Antiabusivismo” e 50.09.03 – “Rigenerazione urbana 
e territoriale - Politiche Abitative”;
- di costituire le UUOODD 50.09.18 e 50.09.19;
- di variare le competenze degli Staff 50.09.92 e 50.09.93 e della UOD 50.09.06;
- di variare la denominazione e relative competenze dello Staff 50.09.94.

Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, sono state individuate:
- la dott.ssa Anna Martinoli, matr.19063, quale responsabile della Struttura di Staff 50.09.93 – Staff 
funzioni di supporto tecnico amministrativo presso la Direzione generale per il Governo del 
Territorio;
- l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della Struttura di Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.

Con D.P.G.R.C. n. 53 e n. 54 del 19/05/2023 sono stati conferiti gli incarichi alla dott.ssa Anna 
Martinoli e all’arch. Donata Vizzino, dando mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane 
per la stipula del contratto individuale accessivo all’incarico, successivamente sottoscritti con 
decorrenza 01/06/2023.

Alla luce della conclusione degli interpelli dei soli Staff 500993 e 500994, in considerazione del fatto 
che l’interpello per la nuova UOD 50.09.19 ancora non si è concluso, le materie previste nel 
vecchio Staff 500994 sono attribuite alla Direzione, per cui per l’OBSA in oggetto, si propongono 
l’inserimento di due ulteriori indicatori corrispondenti alle Azioni dell’OBO 2023OBO500994.04.01 
precedentemente assegnato allo stesso Staff 50.09.94.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.05

Descrizione
OBSAMOD

Redigere il Piano di Ricostruzione dell'Isola di Ischia

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea d'azione 23.23.04 - Elaborare il Piano di Ricostruzione Isola di Ischia

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500994, Staff 500992, UOD 500906, Commissariato Straordinario di Governo per la
ricostruzione dell’Isola di Ischia, Comuni dell’Isola di Ischia, Direzione BB.CC. e Sovrintendenze,
Città Metropolitana di Napoli

Capitoli U05533

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione ai fini dell'approvazione del 
Piano di Ricostruzione

On On/Off

Istruttoria per l’adozione/approvazione del Piano 
- PdRI

On On/Off
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.05

Descrizione
OBSAMOD

Redigere il Piano di Ricostruzione dell'Isola di Ischia

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Nello specifico la Giunta ha stabilito: 
- di sopprimere le UUOODD 50.09.01 - “Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – 
Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. Antiabusivismo” e 50.09.03 – “Rigenerazione urbana 
e territoriale - Politiche Abitative”;
- di costituire le UUOODD 50.09.18 e 50.09.19;
- di variare le competenze degli Staff 50.09.92 e 50.09.93 e della UOD 50.09.06;
- di variare la denominazione e relative competenze dello Staff 50.09.94.

Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, sono state individuate:
- la dott.ssa Anna Martinoli, matr.19063, quale responsabile della Struttura di Staff 50.09.93 – Staff 
funzioni di supporto tecnico amministrativo presso la Direzione generale per il Governo del 
Territorio;
- l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della Struttura di Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.

Con D.P.G.R.C. n. 53 e n. 54 del 19/05/2023 sono stati conferiti gli incarichi alla dott.ssa Anna 
Martinoli e all’arch. Donata Vizzino, dando mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane 
per la stipula del contratto individuale accessivo all’incarico, successivamente sottoscritti con 
decorrenza 01/06/2023.

Alla luce della conclusione degli interpelli dei soli Staff 500993 e 500994, in considerazione del fatto 
che l’interpello per la nuova UOD 50.09.19 ancora non si è concluso, le materie previste nel 
vecchio Staff 500994 sono attribuite alla Direzione, per cui per l’OBSA in oggetto, si propone 
l’inserimento di un ulteriore indicatore corrispondente all’Azione dell’OBO 2023OBO500994.05.01 
precedentemente assegnato allo stesso Staff 50.09.94.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.06

Descrizione OBSA Adottare il PUAD e aggiornare gli strumenti urbanistici.

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.08 - Aggiornare gli strumenti e la normativa in materia di Governo del Territorio ed attività 
edilizie

Altre SPL coinvolte Mobilità e Turismo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 500901, Staff 500992 e UOD 500906

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Analisi e valutazione delle osservazioni al PUAD 
avanzate in Consiglio Regionale ai fini 
dell'approvazione

On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA500900.07

Descrizione OBSA Predisporre le opere di architettura moderna e contemporanea

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Università e centri di ricerca

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.01 - Promuovere la qualità dell’architettura – Legge Regionale n.19/2019

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 500903, Staff 500992, UOD 500906, Scabec, Università

Capitoli U06542

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione dell'Avviso per l'individuazione 
dei comuni virtuosi per la qualità architettonica

On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA500900.08

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all'adozione del PPR

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.09 - Approvare il Piano Paesaggistico

Altre SPL coinvolte Ciclo Integrato delle Acque

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 500901, Staff 500992, UOD 500906, Ministero Beni culturali

Capitoli U00860

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione degli atti di ricognizione delle 
aree vincolate in collaborazione con il MiC 
finalizzata all'adozione del PPR

On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA500900.09

Descrizione OBSA Obiettivo di valore pubblico: ambito c). Selezionare programmi di rigenerazione urbana e 
promuovere la qualità dell'architettura con fondi nazionali e/o PNRR.

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.03 - Rilanciare l’economia, sviluppare i territori e innalzare la qualità di vita della popolazione 
regionale, coniugando diritto alla casa con diritto ad una vita in ambienti riqualificati e sostenibili

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 500903, UOD 500906, MIMS, Dipartimento Casa Italia della Presidenza del Consiglio dei
Ministri

Capitoli U06630, U06631 e U06632

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di approvazione del bando On On/Off

Realizzazione degli investimenti, bando 
Architettura rurale: totale liquidazioni/totale 
competenza assestata

70,00% Percentuale di 
realizzazione
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.10

Descrizione OBSA Aggiornare la Carta Tecnica Numerica Regionale. Incrementare l'utilizzo della piattaforma 
i.TER Campania

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.06 - Migliorare la governance territoriale mediate l’aggiornamento della Carta Tecnica 
Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale del Terreno sulla base del 
volo Agea 2020.

Altre SPL coinvolte Presidenza, DG Ambiente, DG Attività produttive, DG Lavoro, DG Agricoltura.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituto Geografico Militare

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio dello stato di 
avanzamento dell'aggiornamento

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.11

Descrizione OBSA Obiettivo di valore pubblico: ambito a). Concedere i contributi per sostegno ai fitti.

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.23.02 - Sostenere le politiche della casa attraverso la concessione di contributi per morosità 
incolpevole e sostegno ai fitti. Rivisitare e definire la normativa in materia di edilizia residenziale 
pubblica

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ACER

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione graduatoria bando fitti. On On/Off
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 2.400.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2023OBSA500900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. 
Antiabusivismo

Codice OBO 2023OBO500901.06.01

Descrizione OBO Erogazione contributi per la redazione dei P.U.C. per ulteriori comuni secondo posizione in 
graduatoria del bando 2022

Codice OBSA 2023OBSA500900.06

Descrizione OBSA Adottare il PUAD e aggiornare gli strumenti urbanistici.

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.08 - Aggiornare gli strumenti e la normativa in materia di Governo del Territorio ed attività 
edilizie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli U00804

Azione erogazione contributi per la redazione dei PUC come da bando 2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

liquidazione contributi/sommatoria della 
competenza e dei residui assestata in bilancio

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500901.08.02

Descrizione OBO Predisposizione atti a seguito di attività di copianificazione con il MIC ai fini dell'adozione 
del Piano Paesaggistico Regionale

Codice OBSA 2023OBSA500900.08

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all'adozione del PPR

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 55

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.09 - Approvare il Piano Paesaggistico

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIC

Capitoli U00875 U00861 U06515

Azione elaborati di piano revisionati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di presa d'atto degli elaborati Off On On/Off
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. 
Antiabusivismo

Codice OBO 2023OBO500901.24.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE, 
TRASPARENZA E ACCESSO

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBOMOD 2023OBO500903.07.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Erogazione contributi per le finalità di promozione previste dalla 
L. R. 19/2019

Codice OBSA 2023OBSA500900.07

Descrizione OBSA Predisporre le opere di architettura moderna e contemporanea

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.01 - Promuovere la qualità dell’architettura – Legge Regionale n.19/2019

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Erogare contributi in attuazione delle finalità di cui alla LR 19/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Liquidazione del 100% dei contributi ammessi a 
finanziamento/ istanze pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propongono, pertanto, l’eliminazione degli OBO precedentemente assegnati alla soppressa 
UOD 50.09.03, obiettivi che sono assegnati al nuovo Staff 50.09.94 che ha acquisito le 
competenze della stessa UOD 50.09.03.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBOMOD 2023OBO500903.09.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Predisposizione delle graduatorie di cui ai programmi di 
rigenerazione

Codice OBSA 2023OBSA500900.09

Descrizione OBSA Obiettivo di valore pubblico: ambito c). Selezionare programmi di rigenerazione urbana e 
promuovere la qualità dell'architettura con fondi nazionali e/o PNRR.

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.03 - Rilanciare l’economia, sviluppare i territori e innalzare la qualità di vita della popolazione 
regionale, coniugando diritto alla casa con diritto ad una vita in ambienti riqualificati e sostenibili

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, Acer

Capitoli

Azione Sostenere programmi di riqualificazione del patrimonio ERP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta del decreto di approvazione della 
graduatoria

On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propongono, pertanto, l’eliminazione degli OBO precedentemente assegnati alla soppressa 
UOD 50.09.03, obiettivi che sono assegnati al nuovo Staff 50.09.94 che ha acquisito le 
competenze della stessa UOD 50.09.03.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBOMOD 2023OBO500903.11.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Impegnare fondi fitti messi a bando. Mettere a disposizione il 
fondo di sostegno sgomberati in caso di necessità

Codice OBSA 2023OBSA500900.11

Descrizione OBSA Obiettivo di valore pubblico: ambito a). Concedere i contributi per sostegno ai fitti.

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.02 - Sostenere le politiche della casa attraverso la concessione di contributi per morosità 
incolpevole e sostegno ai fitti. Rivisitare e definire la normativa in materia di edilizia residenziale 
pubblica

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali,Acer

Capitoli

Azione Sostenere le politiche della casa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

riscontri forniti /istanze pervenute a valere sul 
fondo di sostegno sgomberati in caso di 
necessità

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Sostenere le politiche abitative

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

totale impegni/totale ammessi a contributo 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propongono, pertanto, l’eliminazione degli OBO precedentemente assegnati alla soppressa 
UOD 50.09.03, obiettivi che sono assegnati al nuovo Staff 50.09.94 che ha acquisito le 
competenze della stessa UOD 50.09.03.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBOMOD 2023OBO500903.24.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di 
anticorruzione, trasparenza e accesso

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propone, pertanto, l’eliminazione di questo obiettivo in quanto per lo Staff 50.09.94 è già 
presente, con codice 2023OBO500994.24.01, un OBO identico.
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2023OBO500906.04.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell‘obiettivo strategico

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.04

Descrizione
OBSAMOD

Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree Interne

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto tecnico legale per l‘aggiornamento della normativa di settore 
attraverso la creazione di un osservatorio giurisprudenziale della 
direzione che redige report strutturati sulla base delle pronunce impattanti 
sulla normativa Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report prodotti 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500906.08.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell‘obiettivo strategico

Codice OBSA 2023OBSA500900.08

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all'adozione del PPR

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto tecnico legale per l‘aggiornamento della normativa di settore 
attraverso la creazione di un osservatorio legislativo della direzione che 
fornisce report strutturati sulle impugnazioni di leggi regionali di altre 
regioni potenzialmente impattanti sulla approvazione del piano 
paesaggistico.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report prodotti 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2023OBO500906.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
Accesso

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500992.10.01

Descrizione OBO Realizzazione dell'aggiornamento della Carta Tecnica Numerica Regionale, del Data Base 
Topografico e del Modello Digitale del Terreno

Codice OBSA 2023OBSA500900.10

Descrizione OBSA Aggiornare la Carta Tecnica Numerica Regionale. Incrementare l'utilizzo della piattaforma i.TER 
Campania

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.06 - Migliorare la governance territoriale mediate l’aggiornamento della Carta Tecnica 
Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale del Terreno sulla base del 
volo Agea 2020.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituto Geografico Militare

Capitoli

Azione Completamento della attività di aggiornamento della Carta Tecnica 
Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale 
del Terreno

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di fasi realizzative completate / n° di fasi 
realizzative da completare

50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500992.10.02

Descrizione OBO Incrementare l'utilizzo della piattaforma i.TER Campania

Codice OBSA 2023OBSA500900.10

Descrizione OBSA Aggiornare la Carta Tecnica Numerica Regionale. Incrementare l'utilizzo della piattaforma i.TER 
Campania

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.07 - Migliorare la governance territoriale mediate l’Incremento dell’utilizzo della piattaforma 
i.TER Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione di nuovi elaborati (strati informativi cartografici, allegati 
multimediali, mappe tematiche)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di nuovi Livelli/Mappe/Documenti pubblicati 30,00 70,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO500992.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
Accesso

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 261

Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO500992.26.01

Descrizione OBO Garantire i pagamenti elettronici tramite la piattaforma PagoPA/MyPay

Codice OBSA 2023OBSA500900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Comunicazione agli utenti della modalità di pagamento dei contributi per 
la cessione dei prodotti cartografici tramite la piattaforma PagoPA/MyPay

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di comunicazioni effettuate / n° richieste 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500993.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e
Accesso

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO500993.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 55

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione attuazione della misura 2.4 del PTPCT 2022/2024 astensione in caso di 
conflitto di interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasmissione delle informazioni sull'attuazione 
della normativa in materia alla DG Risorse 
Umane UOD 03

Off On On/Off

Azione azione di attuazione della misura 2.8 del PTPCT 2022/2024 formazione di 
commissioni, assegnazione agli uffici, conferimento di incarichi dirigenziali 
in caso di condanna penale per i delitti contro la P.A

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

controllo della veridicità delle dichiarazioni 
acquisite da parte delle strutture della direzione

0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO500993.25.01

Descrizione OBO Riduzione dei residui di cui alla DGR 20 del 13/01/2022 e successivo DD 8 del 28/01/2022 di 
aggiornamento residui, al netto dei residui di nuova formazione, attraverso provvedimenti di 
liquidazioni e/o cancellazione dei residui

Codice OBSA 2023OBSA500900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Emanazione provvedimenti di liquidazione e/o cancellazione residui

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

riduzione dei residui al 31/12/2022 0,00% 10,00% Percentuale di 
realizzazione
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF -  Programmi integrati di valorizzazione - Piani di ricostruzione

Codice OBOMOD 2023OBO500994.04.01

Descrizione OBOMOD Erogazione contributi per le finalità di promozione previste dalla L. R. 19/2019

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.04

Descrizione
OBSAMOD

Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree Interne

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.01 - Promuovere la qualità dell’architettura – Legge Regionale n.19/2019

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Erogare contributi in attuazione delle finalità di cui alla LR 19/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Liquidazione del 100% dei contributi ammessi a 
finanziamento/ istanze pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propongono, pertanto, i nuovi OBO, che precedentemente erano assegnati alla soppressa UOD 
50.09.03, obiettivi assegnati al nuovo Staff 50.09.94 che ha acquisito le competenze della stessa 
UOD 50.09.03.
Questo OBO corrisponde al vecchio obiettivo della soppressa UOD 50.09.03, codice 
2023OBO500903.07.01



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 265

Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF -  Programmi integrati di valorizzazione - Piani di ricostruzione

Codice OBOMOD 2023OBO500994.05.01

Descrizione OBOMOD Predisposizione delle graduatorie di cui ai programmi di rigenerazione

Codice OBSAMOD 2023OBSA500900.05

Descrizione
OBSAMOD

Redigere il Piano di Ricostruzione dell'Isola di Ischia

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.23.03 - Rilanciare l’economia, sviluppare i territori e innalzare la qualità di vita della popolazione 
regionale, coniugando diritto alla casa con diritto ad una vita in ambienti riqualificati e sostenibili

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, Acer

Capitoli

Azione Sostenere programmi di riqualificazione del patrimonio ERP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta del decreto di approvazione della
graduatoria

On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Con DGR n. 375 del 13/07/2022 la Giunta Regionale ha deliberato la riorganizzazione della 
Direzione Generale Governo del Territorio, al fine di razionalizzare le diverse attività della struttura, 
stabilendo la decorrenza delle modifiche all'esito della conclusione delle procedure di interpello.
Tra l’altro è stata stabilita la soppressione della UOD 50.09.03 – “Rigenerazione urbana e 
territoriale - Politiche Abitative” le cui competenze sono passate al nuovo Staff 50.09.94 –Staff 
Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura.
Con successiva DGR n. 243 del 27/04/2023, a seguito dell'attività istruttoria svolta dalla Direzione 
Generale per le Risorse Umane e dalla Commissione nominata con D.P.G.R.C. n. 8 del 
27/01/2023, è stata individuata l’arch. Donata Vizzino, matr. 18967, quale responsabile della 
Struttura di Staff 50.09.94 –Staff Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la 
qualità dell’architettura.
Con D.P.G.R.C. n. 53 del 19/05/2023 è stato conferito l’incarico all’arch. Donata Vizzino, dando 
mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto individuale 
accessivo all’incarico, successivamente sottoscritto con decorrenza 01/06/2023.
Si propongono, pertanto, i nuovi OBO, che precedentemente erano assegnati alla soppressa UOD 
50.09.03, obiettivi assegnati al nuovo Staff 50.09.94 che ha acquisito le competenze della stessa 
UOD 50.09.03.
Questo OBO corrisponde al vecchio obiettivo della soppressa UOD 50.09.03, codice 
2023OBO500903.09.01
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Monitoraggio della performance 2023
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF -  Programmi integrati di valorizzazione - Piani di ricostruzione

Codice OBO 2023OBO500994.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
Accesso

Codice OBSA 2023OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501000.04

Descrizione OBSA Innalzare le competenze digitali. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.16.02 - Innalzamento delle competenze digitali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo liquidato delle iniziative progettuali 
relative allo sviluppo delle competenze 
dell'ecosistema dell'innovazione e relative agli 
interventi finalizzati all'applicazione industriale 
nei settori ICT, ai dottorati industriali, oltre che 
allo sviluppo di competenze innovative per la 
didattica

0,00 2.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501000.05

Descrizione OBSA Promozione della ricerca e dell'innovazione. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Disoccupati

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.16.03 - Promozione dell’aggiornamento e della riqualificazione delle competenze professionali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo liquidato delle iniziative a sostegno della 
frequenza di Academies regionali di livello 
internazionale in ambito ICT e Digitale

0,00 1.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2023OBSA501000.06

Descrizione
OBSAMOD

Realizzare interventi per il rafforzamento delle infrastrutture di telecomunicazione di banda 
ultra larga (BUL) a supporto dell'innovazione complementare e del piano regionale per la 
diffusione della banda ultra larga.

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea d'azione 23.16.01 - Interventi per la realizzazione di infrastrutture di telecomunicazione a supporto 
dell'innovazione

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Comuni infrastrutturati per la erogazione dei 
servizi BUL

283,00 334,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2023OBSA501000.06

Descrizione
OBSAMOD

Realizzare interventi per il rafforzamento delle infrastrutture di telecomunicazione di banda 
ultra larga (BUL) a supporto dell'innovazione complementare e del piano regionale per la 
diffusione della banda ultra larga.

Relazione sulla 
modifica

A seguito degli incontri intercorsi con Infratel, si è potuto consolidare maggiormente, tra le altre 
cose, la tematica relativa ai target 2023 con particolare riferimento ai comuni con aree bianche 
infrastrutturate/raggiunte da rete in fibra ottica.
In base a quanto emerso, si è proceduto ad aggiornare l'OBSA in questione, modificando sia la 
baseline 2022 (dato di partenza) che il target al 2023.
La baseline al 31.12.2022 è pari a 283 comuni infrastrutturati (così come consuntivato nell'anno 
2023 e riferito al 2022 attraverso la piattaforma GZOOM). 
Con riferimento, poi, al target di cui al Piano Performance 2023 , si è potuto innalzare il valore 
attualmente indicato come target al 31.12.2023, in quanto le azioni di sensibilizzazione territoriale 
messe in campo (fin dallo scorso anno) da Regione Campania ed il coinvolgimento diretto degli altri 
enti pubblici coinvolti nell'iter per il rilascio dei permessi (e la correlata attivazione di Conferenze 
servizi) hanno consentito di giungere, in diversi casi, ad un'accelerazione delle lavorazioni, 
consentendo, quindi, l'incremento del target al 31.12.2023 dei comuni infrastrutturati nel valore 
indicato in scheda (334 comuni).
Si comunica, inoltra, la piena condivisione di tali modifiche da parte degli Amministratori di 
riferimento e l'assenza di documentazione a supporto.
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501000.07

Descrizione OBSA accrescere le competenze di ricercatori e/o tecnici  - incentivare percorsi di formazione e di 
specializzazione post-laurea nonché il potenziamento della rete tra Università e Imprese, in 
coerenza con la RIS3 Campania. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.16.04 - Potenziamento delle competenze coerentemente con i programmi RIS3 di Regione 
Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale dell'importo liquidato rispetto a 
quanto ammesso a finanziamento delle iniziative 
progettuali in relazione alle concessioni 
sottoscritte per gli avvisi di riferimento all'OBSA

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501000.08

Descrizione OBSA Programmazione iniziative a sostegno di Università, Centri di ricerca - sistema 
imprenditoriale.

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.16.05 - Sviluppo e rafforzamento della capacità di ricerca e innovazione coerentemente con i 
programmi RIS3 di Regione Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero proposte di delibere di programmazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501000.09

Descrizione OBSA Rafforzamento capacità di ricerca ed innovazione per Università e centri di ricerca - sistema 
imprenditoriale. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.16.05 - Sviluppo e rafforzamento della capacità di ricerca e innovazione coerentemente con i 
programmi RIS3 di Regione Campania

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo liquidato delle iniziative progettuali 0,00 16.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501000.10

Descrizione OBSA Potenziare la disponibilità di infrastrutture per la didattica e per la ricerca tramite la 
riqualificazione degli insediamenti universitari. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 2

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.22.01 - Interventi infrastrutturali per l'Università

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Chiusura finanziaria  di 1 intervento inerente al 
Polo universitario di S. Giovanni a Teduccio di 
Napoli (entro il 31.12.2023)

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501000.11

Descrizione OBSA Valorizzare le università e garantire il diritto allo studio. Obiettivo di valore pubblico: ambito 
C

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.22.04 - Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di DGR di approvazione del 
documento di programmazione interventi per 
l'a.a. 2023/24 (entro il 30.09.2023)

Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 276

Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2023OBSA501000.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 14.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2023OBSA501000.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento del livello di certificazione (al netto 
della somma certificata al 31/12/2022) rispetto al 
totale degli impegni assunti dal ROS al 
31/12/2023

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501000.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBOMOD 2023OBO501001.11.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'avanzamento di iniziative tese a valorizzare le università e garantire il diritto allo 
studio

Codice OBSA 2023OBSA501000.11

Descrizione OBSA Valorizzare le università e garantire il diritto allo studio. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.22.04 - Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a liquidare gli interventi per l'a.a. 2022/23

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Con riferimento all’azione “Attivare i processi tesi a liquidare gli interventi per l'a.a. 2023/24”, si 
rileva che, per mero errore materiale, è stato indicato l’anno accademico 2023/2024 in luogo dell’a. 
a. 2022/2023.
Per l’anno accademico 2023/24, infatti, sono ancora in corso le attività preparatorie che 
consentiranno la ricognizione delle diverse fonti di finanziamento necessarie (FIS, PON, FSE,ecc.) 
e l’approvazione, con Delibera di Giunta Regionale, della “Programmazione annuale degli 
interventi per il diritto allo studio universitario Anno Accademico 2023/2024”; di norma tale attività 
si conclude al più tardi entro il mese di luglio per consentire la celere approvazione e pubblicazione 
dell’avviso pubblico (da parte dell’Adisurc) per la selezione degli studenti capaci e meritevoli. A 
seguito della scadenza dell’avviso e dell'istruttoria sulle istanze pervenute, l’Adisurc provvede nel 
mese di dicembre ad approvare le graduatorie definitive.
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2023OBO501001.11.02

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento di iniziative tese a valorizzare le università e garantire il diritto allo 
studio

Codice OBSA 2023OBSA501000.11

Descrizione OBSA Valorizzare le università e garantire il diritto allo studio. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Stakeholders Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.22.04 - Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi per garantire la certificazione della spesa Borse 
2021-2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa 0,00 28.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2023OBO501001.22.01

Descrizione OBO POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBSA 2023OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere alla realizzazione dell'obiettivo di certificazione della  spesa 
FSE 2014-2020 di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto tra riscontri forniti  e  riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza in merito agli 
adempimenti attuativi correlati alla  certificazione 
della spesa

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2023OBO501001.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL / Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501001.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2023OBO501002.04.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate alle competenze digitali

Codice OBSA 2023OBSA501000.04

Descrizione OBSA Innalzare le competenze digitali. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.02 - Innalzamento delle competenze digitali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione degli interventi:
Ecosistema; Apple; Dottorati Industriali.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione 0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501002.05.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate alle promozione della ricerca e 
dell'innovazione

Codice OBSA 2023OBSA501000.05

Descrizione OBSA Promozione della ricerca e dell'innovazione. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Disoccupati

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.03 - Promozione dell’aggiornamento e della riqualificazione delle competenze professionali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione del nuovo progetto 
legato alla frequenza di Academies regionali di livello internazionale in 
ambito ICT e Digitale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2023OBO501002.07.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative orientate ad accrescere le competenze di ricercatori 
e/o tecnici  - incentivare percorsi di formazione e di specializzazione post-laurea nonché il 
potenziamento della rete tra Università ed imprese

Codice OBSA 2023OBSA501000.07

Descrizione OBSA accrescere le competenze di ricercatori e/o tecnici  - incentivare percorsi di formazione e di 
specializzazione post-laurea nonché il potenziamento della rete tra Università e Imprese, in 
coerenza con la RIS3 Campania. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.04 - Potenziamento delle competenze coerentemente con i programmi RIS3 di Regione 
Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione dei progetti in ambito 
DAT e Tirocini Curriculari

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2023OBO501002.22.01

Descrizione OBO POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBSA 2023OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere alla realizzazione dell'obiettivo di certificazione della  spesa 
FSE 2014-2020 di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto tra riscontri forniti  e  riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza in merito agli 
adempimenti attuativi correlati alla  certificazione 
della spesa

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501002.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL / Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2023OBO501002.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2023OBO501005.09.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate al rafforzamento delle capacità di ricerca ed 
innovazione

Codice OBSA 2023OBSA501000.09

Descrizione OBSA Rafforzamento capacità di ricerca ed innovazione per Università e centri di ricerca - sistema 
imprenditoriale. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.05 - Sviluppo e rafforzamento della capacità di ricerca e innovazione coerentemente con i 
programmi RIS3 di Regione Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione dei progetti in ambito 
Start Up

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero decreti di liquidazione 0,00 100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501005.21.01

Descrizione OBO Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBSA 2023OBSA501000.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'obiettivo di piena realizzazione della spesa FESR 
2014-2020 di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

rapporto tra riscontri forniti  e  riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza in merito agli 
adempimenti attuativi correlati alla piena 
realizzazione della spesa.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2023OBO501005.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL / Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2023OBO501005.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riduzione dello stock fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock fatture impagate: stock al 
31.12.2022- stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo e operativo. Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2023OBO501091.10.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento di iniziative legate a potenziamento di infrastrutture per la didattica 
e per la ricerca tramite la riqualificazione degli insediamenti universitari

Codice OBSA 2023OBSA501000.10

Descrizione OBSA Potenziare la disponibilità di infrastrutture per la didattica e per la ricerca tramite la riqualificazione 
degli insediamenti universitari. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.22.01 - Interventi infrastrutturali per l'Università

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a liquidare un intervento per il polo universitario di 
S. Giovanni a Teduccio di Napoli, in ottica di chiusura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBOMOD 2023OBO501091.20.01

Descrizione OBOMOD Spesa interventi finanziati dal  PSC Campania

Codice OBSAMOD 2023OBSA501000.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere alla realizzazione dell'obiettivo di avanzamento della spesa 
sul PSC Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi con avanzamento finanziario 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nel rispetto dell’art. 12, co. 1, dello SMiVaP 2023 si comunica che si è proceduto alla modifica 
dell'indicatore e del target dell'OBO in questione.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 293

Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo e operativo. Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2023OBO501091.21.01

Descrizione OBO Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBSA 2023OBSA501000.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'obiettivo di piena realizzazione della spesa FESR 
2014-2020 di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

rapporto tra riscontri forniti  e  riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza in merito agli 
adempimenti attuativi correlati alla piena 
realizzazione della spesa.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501091.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL / Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo e operativo. Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2023OBO501091.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 295

Monitoraggio della performance 2023
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2023OBO501093.08.01

Descrizione OBO Sondare l'interesse del territorio verso strumenti finanziari di equity

Codice OBSA 2023OBSA501000.08

Descrizione OBSA Programmazione iniziative a sostegno di Università, Centri di ricerca - sistema imprenditoriale.

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.05 - Sviluppo e rafforzamento della capacità di ricerca e innovazione coerentemente con i 
programmi RIS3 di Regione Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Indizione manifestazione di interesse per l'attuazione di un programma di 
sviluppo territoriale per start up e Pmi attraverso l'attivazione di strumenti 
finanziari equity.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicare la manifestazione di interesse Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501093.09.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate al rafforzamento delle capacità di ricerca ed 
innovazione

Codice OBSA 2023OBSA501000.09

Descrizione OBSA Rafforzamento capacità di ricerca ed innovazione per Università e centri di ricerca - sistema 
imprenditoriale. Obiettivo di valore pubblico: ambito C

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.16.05 - Sviluppo e rafforzamento della capacità di ricerca e innovazione coerentemente con i 
programmi RIS3 di Regione Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione dei progetti in ambito 
DAT e Aerospazio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Valore Liquidato 0,00 15.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2023OBO501093.21.01

Descrizione OBO Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBSA 2023OBSA501000.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'obiettivo di piena realizzazione della spesa FESR 
2014-2020 di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

rapporto tra riscontri forniti  e  riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza in merito agli 
adempimenti attuativi correlati alla piena 
realizzazione della spesa.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501093.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL / Riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2023OBO501093.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Processo di rendicontazione enti-società-organismi per cui si è effettuata 
la circolarizzazione dei debiti e dei crediti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock fatture impagate: stock al 
31.12.2022- stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2023OBO501093.26.01

Descrizione OBO Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBSA 2023OBSA501000.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Promuovere la creazione di servizi digitali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Promuovere le operazioni di digitalizzazione dei procedimenti 
amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.05

Descrizione OBSA Accrescere le capacità professionali dei giovani attraverso politiche di istruzione e 
formazione - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Giovani

Famiglie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.10.06 - Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema di 
istruzione e formazione, per sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al mondo del lavoro.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di percorsi di istruzione e formazione 
dedicati al target 15-29 anni/numero di percorsi 
di istruzione e formazione totali

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.11.01 - Attuazione del PAR GOL

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento delle attività formative previste 
nel Piano di Potenziamento dei Centri per 
l'impiego rivolta agli operatori

Off On On/Off

Realizzazione degli obiettivi del programma GOL 
per l'annualità di riferimento

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.07

Descrizione OBSA Favorire gli ambienti per lo sviluppo delle competenze dei giovani del territorio - Obiettivo di 
Valore pubblico: ambito c

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

0407 - Istruzione e diritto allo studio - Diritto allo studio

Stakeholders Giovani

Famiglie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 14

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì

Linea d'azione 23.10.03 - Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale 
al fine di prevenire e contrastare l'abbandono scolastico e favorire l’inclusione scolastica.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi per la riqualificazione del patrimonio 
edilizio scolastico

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

N. di istituti scolastici coinvolti nelle attività del 
progetto PR Campania FSE+ 2021-2027 
"Scuola Viva" - I annualità

0,00 300,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.08

Descrizione OBSA Garantire l'inserimento dei soggetti svantaggiati nel mondo del lavoro - Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito c

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1503 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Sostegno all'occupazione

Stakeholders Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì

Linea d'azione 23.11.03 - Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pubblicazione registro imprese virtuose Off On On/Off

Attuare misure a supporto dei soggetti 
svantaggiati

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.09

Descrizione OBSA Favorire le misure di efficientamento energetico-Obiettivo di Valore pubblico: ambito d

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare di sensibilizzazione al tema 
dell'efficientamento e del risparmio energetico

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Giovani

Famiglie

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte DG 50.03.00
DG 50.13.00
Autorità di AUDIT

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, Scuole

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte DG 50.01.00
DG 50.13.00
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituzioni europee
MLPS
Scuole

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento del livello di certificazione (al netto 
della somma certificata al 31/12/2022) rispetto al 
totale degli impegni assunti dal ROS al 
31/12/2023

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

Si richiama il contenuto della nota prot. n. 334814 del 30/06/2023 di condivisione con i competenti 
uffici
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte DG 50.13.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2023OBSA501100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte US 60.11

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501101 - Istruzione

Codice OBO 2023OBO501101.07.01

Descrizione OBO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO

Codice OBSA 2023OBSA501100.07

Descrizione OBSA Favorire gli ambienti per lo sviluppo delle competenze dei giovani del territorio - Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 0408 - Istruzione e diritto allo studio - Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studio 
(solo per le Regioni)

Stakeholders Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.10.03 - Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale 
al fine di prevenire e contrastare l'abbandono scolastico e favorire l’inclusione scolastica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Istruzione e del Merito

Capitoli

Azione Attuazione del D.Lgs. 63/2017 art. 9

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione graduatoria Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501101.22.01

Descrizione OBO CONCORRERE PRO QUOTA AL RAGGIUNGIMENTO DEL TARGET DI SPESA N+3 - FSE 
DELLA SPL

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 34

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di gestione, Scuole

Capitoli

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istrutorie della spesa rendicondata / totale spesa 
rendicondata

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2023OBO501101.24.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE 
E TRASPARENZA

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs 33/2013 e/o accesso 
documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2023OBO501101.25.01

Descrizione OBO CORRETTA GESTIONE CONTABILE

Codice OBSA 2023OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 11

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2023: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessivo

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2023OBO501102.07.01

Descrizione OBO Attivazione intervento “I Giovani e la Cultura della Storia” - L. R. 26 del 08.08.2016

Codice OBSA 2023OBSA501100.07

Descrizione OBSA Favorire gli ambienti per lo sviluppo delle competenze dei giovani del territorio - Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Stakeholders Amministrazioni statali

Giovani

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Approvazione Bando “Shoah: Comprendere è impossibile, conoscere è 
necessario”

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione del Bando sul BURC Off On On/Off

Azione Selezione classi da premiare

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione classi vincitrici Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501102.24.01

Descrizione OBO garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 313

Monitoraggio della performance 2023
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501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2023OBO501104.05.01

Descrizione OBO Realizzazione dei programmi regionali in materia di IeFP e IFTS

Codice OBSA 2023OBSA501100.05

Descrizione OBSA Accrescere le capacità professionali dei giovani attraverso politiche di istruzione e formazione - 
Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.10.06 - Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema di 
istruzione e formazione, per sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al mondo del lavoro.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Realizzare percorsi di istruzione e formazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di percorsi realizzati 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501104.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazionePOR FSE

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AdA, Programmazione Unitaria, AdG

Capitoli

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento di almeno il 30% della spesa istruita 
per la certificazione POR in materia di 
formazione professionale rispetto agli impegni 
assunti nel 2023

Off On On/Off
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501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2023OBO501105.08.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del programma GOL

Codice OBSA 2023OBSA501100.08

Descrizione OBSA Garantire l'inserimento dei soggetti svantaggiati nel mondo del lavoro - Obiettivo di Valore pubblico: 
ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.01 - Attuazione del PAR GOL

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti 
svantaggiati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di prese in carico effettuate/ n. di prese in 
carico da effettuare

60,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501105.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 – FSE

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa controllata / Spesa assegnata 60,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2023OBO501105.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex art. L.241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SPL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e sugli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 316

Monitoraggio della performance 2023
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2023OBO501105.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie di avviamento a 
selezione pubblica ex art. 16 della L.56/87 
pubblicate nella sezione "Bandi di concorso" / n. 
di graduatorie ex art. 16 della L. 56/87 approvate

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2023OBO501106.06.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.01 - Attuazione del PAR GOL

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuare il PAR GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. prese in carico effettuate/N. prese in carico da 
effettuare

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501106.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazionePOR FSE

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 11

Capitoli

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/spesa assegnata e 
validata

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione
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501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2023OBO501106.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri adeguati e tempestivi forniti alla 
SPL/N. di riscontri da fornire alla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2023OBO501107.06.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del programma GOL

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.03 - Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'attuazione del PAR GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di prese in carico effettuate/n. di prese in 
carico da effettuare

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501107.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazionePOR FSE

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 11

Capitoli

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/spesa assegnata e 
validata

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 320

Monitoraggio della performance 2023
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2023OBO501107.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire in maniera adeguata e tempestiva i riscontri in materia di 
accesso agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute dalla SPL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2023OBO501108.06.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Disoccupati

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.01 - Attuazione del PAR GOL

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'attuazione del PAR GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.prese in carico effettuate/n.prese in carico da 
effettuare

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501108.07.02

Descrizione OBO Attività di controllo di primo livello finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure e 
delle attività relative al Programma PAR GARANZIA GIOVANI

Codice OBSA 2023OBSA501100.07

Descrizione OBSA Favorire gli ambienti per lo sviluppo delle competenze dei giovani del territorio - Obiettivo di Valore 
pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Stakeholders Istituzioni europee ed internazionali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.03 - Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione PAR GG II fase, controlli di primo livello amministrativo contabile sulle 
domande di premialità degli operatori per il lavoro, anno 2021-II semestre

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Totale premialità controllate/Totale premialità 
rendicontate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione PAR GG II fase, controlli di primo livello amministrativo contabile sulle 
domande di premialità degli operatori per il lavoro trasmesse nell' anno 
2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Totale premialità controllate/Totale premialità 
rendicontate

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2023OBO501108.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione POR FSE 2014-2020

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 11

Capitoli

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/spesa assegnata e 
validata

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501108.24.01

Descrizione OBO Assicurare gli adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e anticorruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Segreteria generale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art. 5, co.1 e 2 D.Lgs. 33/2013 e/o 
accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno.

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di trasparenza e anticorruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.riscontri tempestivamente forniti alla SPL/
n.riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione
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501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2023OBO501108.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex art. 19 del D.lgs.33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuare il sistema di controlli sulle autodichiarazioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

0,00% 2,00% Percentuale di 
realizzazione
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501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2023OBO501109.09.02

Descrizione OBO Favorire le misure di efficientamento energetico

Codice OBSA 2023OBSA501100.09

Descrizione OBSA Favorire le misure di efficientamento energetico-Obiettivo di Valore pubblico: ambito d

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Giovani

Famiglie

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, istituti scolastici e cittadini

Capitoli

Azione Implementazione "Scuola viva in cantiere" - Fase 1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istruttoria di tutti i progetti candidati dagli enti 
locali ai fini della verifica di ammisibilità a 
"Scuola viva in cantiere" in riferimento ai criteri di 
cui all'allegato A della DGR 452/2022 (FASE I)

Off On On/Off

Azione Implementazione "Scuola viva in cantiere" - Fase 2

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione di apposito avviso pubblico in 
coerenza con l'allegato A della DGR 452/2022 
(FASE 2)

Off On On/Off

Relazione sul 
monitoraggio

Con l’allegato decreto del Direttore Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche 
Giovanili n. 286/2023, pubblicato sul BURC n. 30 del 24 aprile us, è stato approvato l’Avviso 
Pubblico per la presentazione di istanze finalizzate alla candidatura di interventi di messa in 
sicurezza e riqualificazione di “Scuole”, “Asili nido e poli infanzia”, “Palestre” e “Mense.
RICOGNIZIONE (FASE I). 
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO (FASE II)
con l’obiettivo strategico di consentire, attraverso le diverse fonti di finanziamento disponibili,
regionali, nazionali e comunitarie, una programmazione integrata, unitaria e complementare nel
settore dell’edilizia scolastica
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501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2023OBO501109.21.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione POR FESR

Codice OBSA 2023OBSA501100.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove necessaria, 
riprogrammazione delle risorse

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole
Collettività

Capitoli

Azione Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 
2014-2020 PER LE MISURE DI EDILIZIA SCOLASTICA OBS 10.7 
AZIONE 10.7.1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] x [IGV 2023 / PROG 30 
GIUGNO 2023]

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

obiettivo in linea con il target
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501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2023OBO501109.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole e cittadini

Capitoli

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art. 5 commi 1 e 2 d.lgs. 33/2013 e/o 
accesso documentale ex l. 241/1990.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. Istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/Numero istanze ricevute nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di trasparenza e anticorruzione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L'andamento è in linea con i target e con i tempi previsti dal piano.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 327

Monitoraggio della performance 2023
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2023OBO501110.06.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.11.01 - Attuazione del PAR GOL

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Concorrere all'attuazione del PAR GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. prese in carico effettuate/ n. prese in carico 
da effettuare

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501110.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazionePOR FSE

Codice OBSA 2023OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla data 
del 31/12/2023

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 11

Capitoli

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/spesa assegnata e 
validata

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2023OBO501110.24.02

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Adeguato e tempestivo riscontro alle SPL di appartenenza sulle attività 
svolte e sugli obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri adeguati e tempestivi forniti alla 
SPL/N. di riscontri da fornire alla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO501192.05.01

Descrizione OBO Migliorare il sistema di controllo sulla formazione professionale

Codice OBSA 2023OBSA501100.05

Descrizione OBSA Accrescere le capacità professionali dei giovani attraverso politiche di istruzione e formazione - 
Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Incrementare i controlli in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei controlli in loco 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501192.09.01

Descrizione OBO Adottare misure di risparmio energetico

Codice OBSA 2023OBSA501100.09

Descrizione OBSA Favorire le misure di efficientamento energetico-Obiettivo di Valore pubblico: ambito d

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Incrementare i controlli in loco da remoto

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero controlli da remoto 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2023OBO501193.06.01

Descrizione OBO Monitoraggio e conduzione dele crisi aziendali nazionali e ragionali

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS - MiSE - INPS

Capitoli

Azione Conduzione e partecipazione ai tavoli di crisi e alle procedure di esame 
congiunto di licenziamenti collettivi e di cooncessione di ammortizzatori 
sociali in sede regionale e nazionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero tavoli di crisi aziendale a cui si partecipa 50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sul 
monitoraggio

Target in linea, non necessita di revisione

Codice OBO 2023OBO501193.06.02

Descrizione OBO Garantire le misure di sostegno al reddito

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Disoccupati

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS - MiSE - INPS

Capitoli

Azione Autorizzare il trattamento di indennità di mobilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione atti e procedure propedeutici alla 
autorizzazione delle concessione del trattamento 
di mobilità/totale istanze di concessione 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

Target in linea, non necessita di revisione
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501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2023OBO501193.06.03

Descrizione OBO Realizzare le attività dell'Osservatorio mercato del lavoro

Codice OBSA 2023OBSA501100.06

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di lavoro sul territorio - Obiettivo di Valore pubblico: ambito c

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 501100

Capitoli

Azione Monitoraggio annuale CIGS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione report On On/Off

Relazione sul 
monitoraggio

Target in linea, non necessita di revisione

Codice OBO 2023OBO501193.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG501100

Capitoli

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività  svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/n. 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

Target in linea, non necessita di revisione


