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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee 
d'azione DEFR

Codice OBST OBST.17

Descrizione OBST Tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale regionale

Missioni e Programmi 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Valorizzazione dei beni di interesse 
storico

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 21

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.06.01 - Azioni a sostegno, rilancio e consolidamento del “sistema cultura” (cinema, teatro, 
spettacolo, archivi, biblioteche, musei e parchi archeologici, promozione editoria e culturale, 
imprese culturali).

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione: programmazione 
FESR-FSE 2021-2027 in ambito culturale entro il 
30/04/2023

Off On On/Off
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.05

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito turistico in raccordo con le linee 
d'azione DEFR

Codice OBST OBST.14

Descrizione OBST Sostegno al sistema delle imprese e promozione dell'offerta turistica e culturale

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 21

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.21.01 - Sostegno all’intero settore turistico con interventi di rilancio e di sviluppo per favorire la 
competitività del sistema imprenditoriale e non imprenditoriale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione: programmazione 
FESR-FSE 2021-2027 in ambito turistico

On On/Off
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.06

Descrizione OBSA Obiettivo di valore pubblico: (Ambito c) Completare le procedure amministrative volte alla 
realizzazione dell'azione PNRR M1C3 –  (sub-investimento 1.1.5 “Digitalizzazione” del 
patrimonio culturale)

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.06.03 - Azioni di sviluppo, implementazione e infrastrutturazione del Digitale per la Cultura 
attraverso il popolamento e la diffusione dell’ecosistema digitale regionale per la cultura

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione per l'individuazione dei 
fabbisogni e delle attività di digitalizzazione entro 
il 31/03/2023

Off On On/Off
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 4.116.604,08 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2023OBSA501200.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2023OBO501201.04.01

Descrizione OBO Favorire l’accrescimento degli standard qualitativi dei musei e delle biblioteche di ente 
locale e di interesse locale

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.06.01 - Azioni a sostegno, rilancio e consolidamento del “sistema cultura” (cinema, teatro, 
spettacolo, archivi, biblioteche, musei e parchi archeologici, promozione editoria e culturale, 
imprese culturali).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Rilevare le sedi e i servizi riferiti ai costi certificati delle biblioteche 
provinciali attraverso la somministrazione di apposite schede conoscitive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di schede acquisite / n. di biblioteche
provinciali

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Verificare i requisiti dei musei ai fini del mantenimento del riconoscimento 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di verifiche documentali effettuate/n. musei
regionali riconosciuti al 31/12/2022

0,00% 15,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Accrescere gli standard catalografici delle biblioteche del Polo SBN CAM

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di parametrizzazioni / n. di adesioni al Polo
SBN CAM

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 341

Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2023OBO501201.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni creditorie e debitorie nei 
confronti della Regione entro il 28/02/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di sintesi descrittiva dell'attività di 
circolarizzazione svolta

Off On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2023. 
Percentuale di realizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2023OBO501202.04.01

Descrizione OBO Consolidare il  comparto culturale nelle sue articolazioni attraverso misure di sostegno ai 
beneficiari

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.06.01 - Azioni a sostegno, rilancio e consolidamento del “sistema cultura” (cinema, teatro, 
spettacolo, archivi, biblioteche, musei e parchi archeologici, promozione editoria e culturale, 
imprese culturali).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori dello 
spettacolo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pratiche per attività - manifestazioni 
promosse dagli operatori dello spettacolo 
istruite-/ numero di richieste di contributo 
pervenute

0,00% 75,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori della cultura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pratiche per attività - manifestazioni 
promosse dagli operatori della cultura istruite-/ 
numero di richieste  di contributo pervenute

0,00% 75,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2023OBO501202.04.02

Descrizione OBO Promuovere la cultura come risorsa del territorio regionale attraverso l'attuazione del Piano 
strategico cultura

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.06.02 - Azioni di valorizzazione e promozione del patrimonio culturale regionale di natura 
materiale e immateriale finalizzate alla cultura come investimento e non solo come costo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Liquidazione tempestiva della prima anticipazione ai sensi della 
convenzione stipulata con il singolo beneficiario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del decreto di liquidazione entro trenta 
giorni dall'acquisizione della richiesta di prima 
anticipazione completa di tutta la 
documentazione idonea

Off On On/Off

Azione Riduzione dei tempi del procedimento di verifica dell'ammissibilità dei 
progetti presentati dagli attrattori culturali Poc 2014/2020 - DGR 564 del 
03/11/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Valutazione dei progetti correttamente presentati 
entro 60 gg lavorativi (valore medio) previa 
avvenuta acquisizione della documentazione 
completa (con riduzione della tempistica media 
rispetto ai termini di 90gg previsti dai manuali 
operativi POC)

90 60 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2023OBO501202.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni creditorie e debitorie nei 
confronti della Regione entro il 28/02/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di sintesi descrittiva dell'attività di 
circolarizzazione svolta

Off On On/Off

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali Titolo II / 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2023OBO501203.04.01

Descrizione OBO Migliorare l'efficienza del sistema di governance per assicurare la garanzia del rispetto dei 
requisiti per l'iscrizione al registro delle persone giuridiche private

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione e definizione di un format per le integrazioni documentali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione del format entro il 28/02/2023 Off On On/Off

Azione Controlli a campione sul mantenimento dei requisiti per il mantenimento 
dell'iscrizione al registro attraverso l'effettuazione di 15 verifiche a 
campione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di verifiche effettuate 0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501203.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2023OBO501204.05.01

Descrizione OBO Promuovere l'immagine della Regione Campania, attraverso azioni di sistema 
di comunicazione e marketing sul mercato turistico nazionale e internazionale.

Codice OBSA 2023OBSA501200.05

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito turistico in raccordo con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Mass Media

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.21.02 - Promozione della immagine della Regione Campania, attraverso azioni di sistema di 
comunicazione e marketing sul mercato turistico nazionale e internazionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Realizzazione del Piano strategico regionale per la Cultura annualità 2022 
attraverso azioni di sistema di comunicazione e marketing in ambito 
turistico.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Provvedimento  ammissione a  finanziamento e 
di affidamento

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2023OBO501204.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni creditorie e debitorie nei 
confronti della Regione entro il 28/02/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di sintesi descrittiva dell'attività di 
circolarizzazione svolta

On On/Off

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali Titolo II / 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2023OBO501205.05.01

Descrizione OBO Verificare il funzionamento e l' andamento delle attività svolte dall'Agenzia Regionale 
Turismo

Codice OBSA 2023OBSA501200.05

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito turistico in raccordo con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.21.02 - Promozione della immagine della Regione Campania, attraverso azioni di sistema di 
comunicazione e marketing sul mercato turistico nazionale e internazionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Completare l’attuazione del progetto di rafforzamento del “Piano 
straordinario di marketing strategico e comunicazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione dei decreti  di liquidazione 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Trasferire le risorse disponibili in bilancio per il funzionamento in ragione 
dell’effettivo fabbisogno tramite la liquidazione da adottarsi previa verifica 
della effettiva esigibilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di decreti di  liquidazione  adottati/n. di
richieste esigibili

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2023OBO501205.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni creditorie e debitorie nei 
confronti della Regione entro il 28/02/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di sintesi descrittiva dell'attività di 
circolarizzazione svolta

Off On On/Off

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali Titolo II / 
sommatoria competenza assestato Titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestivitàdelle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pru riferiti alla procedure pignoratizie 
regolarizzati/ n. di pru, riferiti alla procedure 
pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 350

Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2023OBO501206.05.01

Descrizione OBO Promuovere l'immagine internazionale della Regione Campania e formare gli operatori 
turistici

Codice OBSA 2023OBSA501200.05

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito turistico in raccordo con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Associazioni del territorio e di categoria

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 92

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.21.01 - Sostegno all’intero settore turistico con interventi di rilancio e di sviluppo per favorire la 
competitività del sistema imprenditoriale e non imprenditoriale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuazione del corso di formazione approvato in Conferenza delle Regioni 
e delle Province autonome, con Accordo del 16 marzo 2022, secondo la 
lettera e) dell’articolo 2, comma 7, del DM n. 1432 del 5 agosto 2021 
diretto allo svolgimento della specifica attività di direttore tecnico di AVT, 
con esame abilitante finale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Provvedimento di  recepimento delle  Linee 
guida in materia  di “Direttore tecnico di  agenzia 
di viaggio e  turismo” e dei relativi  allegati.

Off On On/Off

Azione Internazionalizzazione della “Destinazione Campania” con azioni di 
promozione e marketing sui mercati turistici nazionali ed internazionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di affidamenti del  servizio per la
partecipazione agli  eventi fieristici/n. di  eventi 
programmati

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2023OBO501206.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2023OBO501291.04.01

Descrizione OBO Obiettivo di Valore Pubblico (Ambito C): Valorizzazione dei monumenti attraverso progetti 
specifici di illuminazione degli stessi, con particolare attenzione alla sostenibilità 
ambientale, all’ecocompatibilità ed all’efficientamento energetico

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.06.02 - Azioni di valorizzazione e promozione del patrimonio culturale regionale di natura 
materiale e immateriale finalizzate alla cultura come investimento e non solo come costo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione di un Avviso Pubblico e successiva selezione di progetti 
finanziabili tra quelli presentati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Valutazione, entro novembre 2023, dei progetti 
finanziabili tra quelli presentati

Off On On/Off
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2023OBO501291.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni creditorie e debitorie nei 
confronti della Regione entro il 28/02/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di sintesi descrittiva dell'attività di 
circolarizzazione svolta

Off On On/Off

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali Titolo II / 
sommatoria competenza assestato Titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2023OBO501292.05.01

Descrizione OBO Pubblicazione dell'elenco delle concessioni demaniali ad uso turistico-ricettivo relativo ai 60 
comuni costieri della Campania

Codice OBSA 2023OBSA501200.05

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito turistico in raccordo con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 92

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.21.03 - Azioni di rafforzamento del sistema turistico con interventi di governance

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Aggiornamento dell'elenco delle concessioni demaniali ad uso turistico-
ricettivo relativo ai 60 comuni costieri della Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione su sito con aggiornamento 
semestrale

Off On On/Off
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBOMOD 2023OBO501292.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali Titolo II / 
sommatoria competenza assestato Titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In sede di assegnazione degli obiettivi si era scelto l’inserimento precauzionale dell'azione relativa 
alla tempestività delle liquidazioni su fatture ma, da verifiche effettuate nel corso del primo 
semestre del 2023, a seguito della cessazione del contratto con la società di riscossione crediti 
Municipia S.P.A., si è appurato che per la struttura 501292 non saranno presentate fatture da 
liquidare nell’annualità di riferimento non avendo la stessa beneficiari privati. Pertanto, come da 
nota prot n. 333890, si propone l'annullamento dell'azione.
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2023OBO501293.04.01

Descrizione OBO Monitorare l'attuazione degli obblighi di trasparenza, anticorruzione  e bilancio degli enti 
vigilati anche attraverso azioni di sensibilizzazione

Codice OBSA 2023OBSA501200.04

Descrizione OBSA Attuazione della programmazione strategica in ambito culturale in coerenza con le linee d'azione 
DEFR

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Sensibilizzazione delle attività poste dagli obblighi di Iegge a carico di enti 
rientranti nei poteri di controllo dello Staff, ai sensi dell'art. 2bis, comma 2 
lett. c) del d. lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di incontri con gli enti rientranti nell'art. 2bis, 
comma 2 lett. c) d. lgs. 33/2013 per la
divulgazione degli obblighi/ n. di enti totali

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio delle attività poste dagli obblighi di Iegge a carico di enti/ 
società/fondazioni rientranti nei poteri di controllo dello Staff

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. verbali di incontro regolarmente sottoscritti e 
protocollati / n. di soggetti su cui è previsto il 
monitoraggio

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2023OBO501293.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2023OBSA501300.04

Descrizione OBSA Analisi di bilancio mirate all'allocazione di risorse secondo le diverse esigenze di genere - 
Obiettivo di Valore Pubblico: ambito C

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre SPL coinvolte Tutte le SPL della Giunta Regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore 
Pubblico: Ambito B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre SPL coinvolte Tutte le Strutture che adottano atti contabili

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte, i target 
raggiunti e gli atti adottati

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501300.06

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico-
finanziaria e contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre SPL coinvolte Tutte le SPL della Giunta regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolari per l'avvio delle attività di 
predisposizione del Bilancio di previsione 
finanziario e del Documento di economia e 
finanza regionale per il triennio 2024-2026

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501300.07

Descrizione OBSA Entrate tributarie e servizi fiscali: miglioramento dei processi di gestione e lavorazione - 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.04.02 - Razionalizzazione e potenziamento dei processi legati alle entrate tributarie e ai servizi 
fiscali

Altre SPL coinvolte Tutte le Strutture coinvolte nei processi tributari

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione di atti di organizzazione finalizzati al 
miglioramento dei processi di lavorazione e 
gestione delle entrate tributarie

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore 
Pubblico: Ambito B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 364

Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2023OBSA501300.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501301 - Gestione delle Entrate Regionali

Codice OBO 2023OBO501301.05.01

Descrizione OBO Miglioramento della capacità di riscossione e contabilizzazione delle entrate

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Raggiungimento di una percentuale di introiti bancari transitati attraverso 
la piattaforma PagoPA superiore al 90% del totale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pagamenti tramite PagoPA/ totale dei pagamenti 
sul conto regionale con rapporto superiore al 
90%

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501301.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBO 2023OBO501312.06.01

Descrizione OBO Implementazione del DEFR 2024-2026 con evidenza del Valore Pubblico correlato alle 
politiche

Codice OBSA 2023OBSA501300.06

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico-
finanziaria e contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Sviluppo della definizione degli Obiettivi Strategici Triennali nel 
Documento di Economia e Finanza della Regione Campania 2024/2026

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della proposta di DEFR e di 
NADEFR

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501312.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBO 2023OBO501312.25.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Decreto liquidazione adottato entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBO 2023OBO501313.05.01

Descrizione OBO Efficientamento dei flussi contabili di tesoreria

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Interventi per il miglioramento dei flussi informativi dal Tesoriere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrale con relazione finale entro il 
15/12

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501313.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBO 2023OBO501313.25.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Decreto liquidazione adottato entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2023OBO501391.04.01

Descrizione OBO Riclassificazione del Rendiconto 2021 secondo la prospettiva di genere

Codice OBSA 2023OBSA501300.04

Descrizione OBSA Analisi di bilancio mirate all'allocazione di risorse secondo le diverse esigenze di genere - Obiettivo 
di Valore Pubblico: ambito C

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Comparazione tra il rendiconto 2021 con il 2019 secondo la prospettiva di 
genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di relazione sintetica finale Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501391.06.01

Descrizione OBO Coerenza della programmazione finanziaria con i fatti di gestione

Codice OBSA 2023OBSA501300.06

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico-
finanziaria e contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 55

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Controlli delle codifiche per le nuove iscrizioni in bilancio con particolare 
riferimento alle esigenze del PNRR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazioni semestrali 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2023OBO501391.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Amministrativo - Compiti di cui all’allegato “A” della DGRC n. 
478/2012 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2023OBO501392.05.01

Descrizione OBO Miglioramento organizzativo in relazione ai processi di riorganizzazione interna

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi delle criticità organizzative e proposta di riorganizzazione con 
pianificazione e programmazione delle risorse umane e strumentali 
necessarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di un atto di  riorganizzazione Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Amministrativo - Compiti di cui all’allegato “A” della DGRC n. 
478/2012 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2023OBO501392.05.02

Descrizione OBO Efficientamento dei processi correlati alla gestione delle risorse umane per la Direzione 
Generale

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi delle criticità dei processi di lavorazione della Direzione generale 
ai fini della loro riorganizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sintetica finale con evidenza dei 
processi di lavorazione riorganizzati

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501392.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto Tecnico-Operativo - Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa

Codice OBO 2023OBO501393.05.01

Descrizione OBO Riduzione dello stock del debito

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio e controlli per la verifica della riduzione dello stock del debito

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrali 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501393.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto Tecnico-Operativo - Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa

Codice OBO 2023OBO501393.26.01

Descrizione OBO Semplificazione e digitalizzazione dei processi di spesa

Codice OBSA 2023OBSA501300.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Introduzione di azioni migliorative  dei processi interdirezionali in 
particolare delle fasi della spesa correlate ai beni patrimoniali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report attività - circolare 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501314 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 
assimilati ai redditi di lavoro dipendente. Fiscalità Passiva

Codice OBO 2023OBO501314.05.01

Descrizione OBO Riorganizzazione del processo di lavorazione delle dichiarazioni tributarie (di competenza) e 
delle denunce contributive da parte delle Strutture coinvolte

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Razionalizzazione dei processi di spesa in relazione agli adempimenti 
tributari e contributivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Implementazione del sistema informativo con 
modulo dedicato

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501314.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501314 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 
assimilati ai redditi di lavoro dipendente. Fiscalità Passiva

Codice OBO 2023OBO501314.25.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Decreto liquidazione adottato entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501315 - Monitoraggio delle procedure esecutive che coinvolgono la Regione anche nella qualità di Terzo pignorato. 
Riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2023OBO501315.05.01

Descrizione OBO Miglioramento del processo di monitoraggio delle procedure esecutive ai fini degli obblighi 
contabili

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avvio delle attività di monitoraggio e di analisi dei dati ricevuti dall'Ufficio 
dell'Avvocatura regionale (PA Legal) e dal Tesoriere (SAP S/4 HANA)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrale con relazione finale entro il 
15/12

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501315.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501316 - Attività di supporto all'Organo di controllo e al Terzo Certificatore

Codice OBO 2023OBO501316.05.01

Descrizione OBO Miglioramento delle attività istruttorie a supporto del Terzo certificatore

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Esecuzione delle verifiche propedeutiche all’attività del Terzo Certificatore

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adeguamento del Manuale per l'esecuzione 
delle verifiche della cassa GSA con 
predisposizione del piano delle attività e verifiche 
su base campionaria

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sul 
monitoraggio

L’obiettivo operativo prevede l’Adeguamento del Manuale per l’esecuzione delle verifiche della 
cassa GSA con predisposizione del piano delle attività e verifiche su base campionaria. Le attività 
necessarie per il raggiungimento del target di riferimento procedono con regolarità e sono coerenti 
con la tempistica assegnata; pertanto si ritiene di non proporre alcuna modificazione.
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501316 - Attività di supporto all'Organo di controllo e al Terzo Certificatore

Codice OBO 2023OBO501316.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L’obiettivo operativo prevede che il Numero di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza rapportati al Numero di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di appartenenza sia pari 
al 100%.
Ad oggi tutte i riscontri sono stati rilasciati con tempestività.
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501317 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBO 2023OBO501317.07.01

Descrizione OBO Miglioramento del processo di riscossione della tassa automobilistica

Codice OBSA 2023OBSA501300.07

Descrizione OBSA Entrate tributarie e servizi fiscali: miglioramento dei processi di gestione e lavorazione - Obiettivo di 
Valore Pubblico: Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.02 - Razionalizzazione e potenziamento dei processi legati alle entrate tributarie e ai servizi 
fiscali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio sull'andamento della gestione della tassa automobilistica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione con evidenza delle criticità riscontrate 
e formulazione di una proposta migliorativa in 
termini organizzativo-gestionali

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501317.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 382

Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBO 2023OBO501318.07.01

Descrizione OBO Recupero dell'evasione fiscale

Codice OBSA 2023OBSA501300.07

Descrizione OBSA Entrate tributarie e servizi fiscali: miglioramento dei processi di gestione e lavorazione - Obiettivo di 
Valore Pubblico: Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.02 - Razionalizzazione e potenziamento dei processi legati alle entrate tributarie e ai servizi 
fiscali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività di accertamento dei tributi regionali amministrati in via diretta: 
IRESA ed ARISGAN

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Notificazione o trasmissione degli atti da 
notificare per i tributi:
IRESA Accertamento per gli anni d'imposta 2019 
e 2020;
ARISGAN Accertamento per gli anni d'imposta 
2020 e 2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBO 2023OBO501318.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501318.26.01

Descrizione OBO Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBSA 2023OBSA501300.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Creazione di servizi digitali che favoriscano l'interazione tra l'Ente e i 
cittadini, i professionisti e le imprese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale delle entrate totali di competenza 
transitate sul sistema Pago PA/MyPay

30,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501319 - Gestione delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei tributi erariali e riscossione 
coattiva

Codice OBO 2023OBO501319.07.01

Descrizione OBO Processo di gestione del servizio di riscossione coattiva: efficientamento e monitoraggio

Codice OBSA 2023OBSA501300.07

Descrizione OBSA Entrate tributarie e servizi fiscali: miglioramento dei processi di gestione e lavorazione - Obiettivo di 
Valore Pubblico: Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.02 - Razionalizzazione e potenziamento dei processi legati alle entrate tributarie e ai servizi 
fiscali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Coordinamento finalizzato al miglioramento delle attività di riscossione dei 
vari centri di responsabilità regionali che si avvalgono del servizio di 
riscossione coattiva.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di linee guida per la corretta 
gestione delle attività

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501319.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501320 - Contenzioso e Normativa tributaria

Codice OBO 2023OBO501320.05.01

Descrizione OBO Efficientamento delle attività istruttorie e di monitoraggio e controllo del contenzioso 
tributario pendente

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Miglioramento della gestione dei dati del contenzioso tributario pendente 
con implementazione di nuove funzionalità dedicate sull'applicativo PA 
Legal in uso all'Avvocatura regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Formalizzazione di una proposta organizzativa 
per il miglioramento della gestione

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501320.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. 
Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di vicedirettore con 

funzioni vicarie

Codice OBO 2023OBO501394.05.01

Descrizione OBO Monitoraggio e controllo delle nuove modalità di contabilizzazione dei beni patrimoniali

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione dei documenti di rendicontazione patrimoniale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sintetica finale esplicativa delle 
modalità di rilevazione in Contabilità economico-
patrimoniale

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501394.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. 
Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di vicedirettore con 

funzioni vicarie

Codice OBO 2023OBO501394.25.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Decreto liquidazione adottato entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501395 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorità di Certificazione

Codice OBO 2023OBO501395.05.01

Descrizione OBO Programmazione 2021-2027: organizzazione delle attività per la certificazione

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi della normativa europea e degli atti della nuova programmazione 
regionale ai fini della predisposizione dei  controlli di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di atti per la definizione dei 
controlli

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501395 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorità di Certificazione

Codice OBO 2023OBO501395.05.02

Descrizione OBO Analisi dell'andamento dei rientri di cassa sui programmi operativi regionali al fine della 
gestione della liquidità

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio dei flussi di cassa della spesa dei programmi operativi 
regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione, con cadenza bimestrale, di 
report afferenti il rapporto tra spesa certificata/
rimborsi/pagamenti con relativo invio alle 
Autorità di Gestione e alla Direzione Generale

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501395.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 
partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBO 2023OBO501396.05.01

Descrizione OBO Miglioramento del processo di circolarizzazione crediti/debiti degli enti del GAP

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto alle strutture regionali e agli enti del GAP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di verifica dei c.d. allineamenti post 
circolarizzazione

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501396.05.02

Descrizione OBO Bilancio consolidato 2022: monitoraggio, verifiche e controlli sul nuovo modulo dedicato su 
SAP

Codice OBSA 2023OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio e controlli sulle scritture di consolidamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale propedeutica all'approvazione 
del bilancio consolidato

Off On On/Off
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 
partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBO 2023OBO501396.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 
partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBO 2023OBO501396.25.01

Descrizione OBO Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Codice OBSA 2023OBSA501300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL - Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito B

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Circolarizzazione degli enti-società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione entro il 28/02/2023 (o 
attestazione negativa in caso di assenza di enti-società-organismi)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 393

Monitoraggio della performance 2023
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2023OBSA501400.12

Descrizione OBSA Innovare attraverso l'individuazione di nuove risorse professionali. Obiettivo di valore 
pubblico: ambito B

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 33

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.17.01 - Rafforzamento capacità amministrativa dell'ente mediante reclutamento di nuove risorse 
umane

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreti di approvazione delle graduatorie di 
merito dei concorsi pubblici per il reclutamento di 
personale con qualifica Dirigenziale entro il 
30/04/2023.

Off On On/Off

Avvio delle procedure di mobilità del personale 
proveniente da altre PP.AA. in ottemperanza alla 
D.G.R. n.562/2022: adozione provvedimento di 
approvazione dell'avviso.

Off On On/Off
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 33

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di adeguamento delle strutture 
ordinamentali della Giunta regionale alle 
disposizioni di cui all'art. 1, co. 1, lett. a) e b), 
L.R. n. 14/2022, entro il 15.09.2023.

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 396

Monitoraggio della performance 2023
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2023OBSA501400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBO 2023OBO501412.13.01

Descrizione OBO Semplificazione e efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi tecnico/amministrativa finalizzata ad individuare soluzioni a 
garanzia della continuità amministrativa nella fase di transizione tra 
vecchio e nuovo ordinamento, in attuazione delle disposizioni di cui all'art.
1, co. 1, lett. a e b, L.R. n. 14/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale. Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501412.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBOMOD 2023OBO501412.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture ai fini dell'ottimizzazione della gestione economica della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Nell’ambito delle attività di monitoraggio della performance, con riferimento all’OBO 501412.25.01 
“Corretta gestione contabile”, la cui Azione è “Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture ai fini dell’ottimizzazione della gestione economica della Struttura”, si 
rappresenta la necessità di apportare una modifica, eliminando l'indicatore “stock al 31.12.2022-
stock al 31.12.2023/stock al 31.12.2022”.
Quanto sopra in considerazione dei chiarimenti resi dalle competenze D.G. 50.13, con nota prot.n.
313677 del 20.06.2023, in ordine allo stock di fatture di competenza della DG, in cui non sono 
presenti fatture di competenza della UOD 501412. La circostanza è sopravvenuta rispetto al 
momento della definizione degli obiettivi e non era prevedibile.
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501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2023OBO501401.13.02

Descrizione OBO Semplificazione e efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione disciplina del lavoro agile, anche in raccordo con gli altri 
Uffici della D.G., finalizzata all’elaborazione del PIAO.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione proposta con relazione finale. Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501401.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2023OBO501401.26.02

Descrizione OBO Implementazione degli archivi digitali del personale della Giunta

Codice OBSA 2023OBSA501400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Aggiornamento della banca dati SIGARU e dei fascicoli digitali del 
personale della Giunta con i dati relativi ai titoli di studio del personale 
neoassunto RIPAM.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Titoli di studio caricati negli archivi digitali/Titoli di 
studio acquisiti

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2023OBO501402.13.01

Descrizione OBO Incrementare la diffusione dell'etica professionale all'interno della Giunta regionale.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Innalzare gli standard dell'etica professionale a tutela dell'immagine della 
PA, in materia di Codice di Comportamento, anche attuando le misure 
previste dal DPR 62/2013 e dal D.L. 36/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di aggiornamento del Codice di 
comportamento della Giunta regionale 
Campania con relazione finale.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501402.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2023OBO501402.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la tempestività delle sistemazioni contabili di tutte le Strutture 
della DG ai fini dell'ottimizzazione della gestione economica della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero di PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture ai fini dell'ottimizzazione della gestione economica della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stock al 31.12.2022 - stock al 31.12.2023 / stock 
al 31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione
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501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2023OBO501403.13.01

Descrizione OBO Incrementare efficienza, efficacia e qualità dell'attività amministrativa potenziando il sistema 
dei controlli.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Elevare i livelli di controllo al fine di promuovere una maggiore diffusione 
della cultura dell'integrità e della prevenzione della corruzione: verifiche, a 
seguito di segnalazioni da parte degli uffici competenti, in ordine 
all'autorizzazione e all'autorizzabilità degli incarichi extraistituzionali svolti 
dai dipendenti della Giunta regionale ai sensi dell'art. 53 D. Lgs. 165/01 e 
ss.mm.ii. e delle altre disposizioni vigenti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Controlli effettuati / Controlli richiesti 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501403.13.03

Descrizione OBO Incrementare efficienza, efficacia e qualità dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi della normativa vigente finalizzata alla predisposizione del 
contratto decentrato integrativo per il personale del comparto della Giunta 
regionale e all'aggiornamento dell’ipotesi del contratto decentrato 
integrativo per la dirigenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione Contratti con relazione finale. Off On On/Off
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501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2023OBO501403.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2023OBO501404.13.02

Descrizione OBO Sviluppo di percorsi formativi performanti con particolare riguardo al PNRR.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Rafforzare le competenze professionali del personale della G.R. 
attraverso l’attuazione delle linee d’intervento finalizzate a garantire le 
priorità connesse alla realizzazione del PNRR e la lotta ad ogni forma di 
discriminazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percorsi formativi realizzati/Percorsi formativi 
programmati.

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501404.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 407

Monitoraggio della performance 2023
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBOMOD 2023OBO501404.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture ai fini dell'ottimizzazione della gestione economica della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza /numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Nell’ambito delle attività di monitoraggio della performance, con riferimento all’OBO 501404.25.01 
“Corretta gestione contabile”, la cui Azione è “Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture ai fini dell’ottimizzazione della gestione economica della Struttura”, si 
rappresenta la necessità di apportare una modifica, eliminando il secondo indicatore “stock al 
31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 31.12.2022”.
Quanto sopra in considerazione dei chiarimenti resi dalle competenze D.G. 50.13, con nota prot.n.
313677 del 20.06.2023, in ordine allo stock di fatture di competenza della DG, in cui non sono 
presenti fatture di competenza della UOD 501404. La circostanza è sopravvenuta rispetto al 
momento della definizione degli obiettivi e non era prevedibile.
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2023OBO501405.13.01

Descrizione OBO Rafforzamento ed efficientamento della capacità amministrativa dell'Ente.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi economica finalizzata alla predisposizione di un'ipotesi di 
adeguamento delle strutture ordinamentali della Giunta alle disposizioni di 
cui all'art.1, co. 1, lett. a e b, L.R. n. 14/2022, nel rispetto dei tetti di spesa.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale in ordine alla compatibilità 
economica / finanziaria della nuova ipotesi 
ordinamentale, entro il 15/09/23.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501405.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2023OBO501405.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ottimizzazione gestione economica attraverso l'efficientamento del 
processo di rendicontazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Enti - Società - Organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / Numero di Enti - 
Società - Organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture ai fini dell'ottimizzazione della gestione economica della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2023OBO501407.13.02

Descrizione OBO Semplificazione e efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire il corretto e tempestivo assolvimento degli obblighi assicurativi 
derivanti dalla disciplina del lavoro agile, incluse le comunicazioni 
obbligatorie previste dalla normativa vigente.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale. Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501407.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2023OBO501407.26.01

Descrizione OBO Implementazione dei sistemi di comunicazione della SSL.

Codice OBSA 2023OBSA501400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Efficientamento e dematerializzazione del processo di rideterminazione 
delle prestazioni pensionistiche a seguito dell'approvazione del CCNL per 
il comparto Regioni Enti Locali del 16.11.2022 attraverso l'introduzione di 
un sistema di comunicazioni - con INPS e soggetti interessati - e di 
gestione degli archivi esclusivamente digitale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di realizzazione e relazione conclusiva Off On On/Off
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 
del personale

Codice OBO 2023OBO501408.13.01

Descrizione OBO Incrementare efficienza, efficacia e qualità dell'attività amministrativa potenziando il sistema 
dei controlli.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Elevare i livelli di controllo al fine di promuovere una maggiore diffusione 
della cultura dell'integrità e della prevenzione della corruzione: verifiche, a 
seguito di segnalazioni da parte degli uffici competenti, attraverso 
l'interrogazione dell'anagrafe tributaria.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Controlli effettuati / Controlli richiesti 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501408.13.04

Descrizione OBO Razionalizzazione ed efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Razionalizzare le procedure relative al rilascio dell’ANF mediante 
l’incrementi dei controlli a campione sulle autodichiarazioni rese dai 
dipendenti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Controlli effettuati/Controlli previsti 0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 
del personale

Codice OBO 2023OBO501408.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501413 - Sistemi informativi di gestione del personale

Codice OBOMOD 2023OBOMOD501413.26.01

Descrizione OBOMOD Implementazione dei sistemi per la gestione e la condivisione delle attività

Codice OBSA 2023OBSA501400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Azione Semplificazione e digitalizzazione delle procedure interne alla SPL.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e configurazione di un ambiente 
di condivisione mediante piattaforma CMS 
(Content Management System) per 
l’archiviazione e la gestione digitale dei 
documenti degli Uffici della DG.

On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Obiettivo operativo inserito in fase di monitoraggio in quanto la UOD 50.14.13 è stata istituita con 
DGR 321 del 31.05.2023 che ha altresì previsto che la modifica ordinamentale avesse decorrenza 
all’esito delle procedure di conferimento dei relativi incarichi dirigenziali.
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO501491.13.03

Descrizione OBO Rafforzamento ed efficientamento della capacità amministrativa dell'Ente.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi istruttoria finalizzata alla predisposizione di un’ipotesi di 
adeguamento delle strutture ordinamentali della Giunta regionale alle 
disposizioni di cui all'art. 1, co. 1, lett. a) e b), L.R. n. 14/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione ipotesi organigramma delle 
nuove strutture ordinamentali  entro il 
15.09.2023.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501491.13.04

Descrizione OBO Semplificazione e efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Analisi di fattibilità giuridica e tecnica in ordine alla possibilità di introdurre, 
nell'ambito del lavoro agile, un sistema di rilevazione automatica della 
connessione/disconnessione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale. Off On On/Off
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO501491.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO501492.12.01

Descrizione OBO Individuazione delle risorse professionali più idonee alle esigenze strategiche dell'Ente.

Codice OBSA 2023OBSA501400.12

Descrizione OBSA Innovare attraverso l'individuazione di nuove risorse professionali. Obiettivo di valore pubblico: 
ambito B

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività istruttoria finalizzata alla elaborazione delle graduatorie di merito 
dei concorsi pubblici per il reclutamento di personale con qualifica 
dirigenziale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di approvazione delle graduatorie del 
reclutamento di personale con qualifica 
Dirigenziale entro il 20.04.2023.

Off On On/Off

Azione Avvio delle procedure di mobilità del personale proveniente da altre 
PP.AA. in ottemperanza alla D.G.R. n.562/2022.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta D.D. di approvazione dell'avviso 
pubblico.

Off On On/Off

Azione Svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive rese dai vincitori 
dei concorsi per il reclutamento di personale con qualifica dirigenziale in 
ordine ai requisiti di ammissione e ai titoli positivamente valutati.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Espletamento integrale dei controlli sulle 
dichiarazioni sostitutive rese dai vincitori: 
relazione finale.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 418

Monitoraggio della performance 2023
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO501492.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2023OBO501493.13.01

Descrizione OBO Semplificazione e efficientamento dell'attività amministrativa.

Codice OBSA 2023OBSA501400.13

Descrizione OBSA Rafforzare la capacità amministrativa dell'Ente. Obiettivo di valore pubblico : ambito B.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avvio attività finalizzate alla predisposizione della sottosezione di 
programmazione “Valore pubblico”, anche in raccordo con gli altri Uffici 
competenti, per l’elaborazione del PIAO.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione atti di avvio del processo entro il 
15.10.2023 - Relazione finale entro il 31.12.2023.

Off On On/Off

Azione Analisi degli Obiettivi Strategici di Valore  pubblico individuati dalle SPL in 
sede di definizione del PIAO 2023-2025 e relativo monitoraggio.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report sui risultati delle analisi. 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501493.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla DG5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di trasparenza, anticorruzione ed accessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla DG5014 / Riscontri richiesti dalla 
DG5014

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 420

Monitoraggio della performance 2023
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2023OBO501493.26.02

Descrizione OBO Implementazione del sistema informatico di gestione della performance.

Codice OBSA 2023OBSA501400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Implementazione, sulla piattaforma GZOOM, del Campo "Valore 
Pubblico", al quale associare gli OBSA collegati nonchè dell'integrazione 
tra obiettivi strategici di valore pubblico e processi censiti nell'ambito della 
mappatura per la trasparenza e anticorruzione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Funzionalità presente in piattaforma. Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501481.05

Descrizione OBSA Implementazione della dotazione di Defibrillatori nelle strutture di lavoro della GRC (ex Lg. n.
116 del 04/8/2021)

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 33

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento delle sedi dotate di Defibrillatori 
(DAE) ai sensi della Lg 116/2021

0,00% 65,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501481.06

Descrizione OBSA Rafforzamento dei presidi di gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro della GRC, 
mediante la formazione di ulteriori addetti

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 33

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento del personale addetto alla gestione 
delle emergenze

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501481.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501481.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501481.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2023OBO501482.05.01

Descrizione OBO Adeguamento delle competenze del personale regionale all'uso dei defibrillatori

Codice OBSA 2023OBSA501481.05

Descrizione OBSA Implementazione della dotazione di Defibrillatori nelle strutture di lavoro della GRC (ex Lg. n.116 
del 04/8/2021)

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Intervento formativo BLSD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Unità di personale della GRC addestrato  all'uso 
dei defibrillatori (DAE)

0,00 250,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Retraining BLSD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Unità di personale della GRC sottoposte a 
retraining BLS-D (Aggiornamento all'uso dei 
defibrillatori)

0,00 80,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501483 - Struttura Tecnica di supporto all’O.I.V.

Codice OBSA 2023OBSA501483.04

Descrizione OBSA Supportare l'OIV nelle attività di verifica nell'ambito della trasparenza - Obiettivo di valore 
pubblico: Ambito b

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 37

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica dei dati presenti al 31/1/2023 e 
confronto con le criticità emerse dall'analisi 
compiuta nel 2022. Produzione di un report al 30 
aprile

Off On On/Off

Analisi al 30/09/2023 dei riscontri pervenuti dalle 
SPL rispetto alle criticità emerse. Produzione di 
un report entro il 15/10/2023

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501483.05

Descrizione OBSA Ottimizzare il supporto all'OIV nelle attività previste dall'art. 17 c. 2 dello SMIVAP

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 37

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Analisi relativa agli obiettivi individuali assegnati 
ai Dirigenti SPL anno 2023 pervenuti entro 60 gg 
dall'approvazione del PIAO, che tenga conto dei 
criteri già delineati dall'OIV in passato. 
Produzione di un report, entro i successivi 60 
giorni, con l'esito dell'analisi svolta di tutte le 
schede pervenute.

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501483.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501483.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501483.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 432

Monitoraggio della performance 2023
501483 - Struttura Tecnica di supporto all’O.I.V.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 433

Monitoraggio della performance 2023
501494 - STAFF - Supporto al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA501494.07

Descrizione OBSA Migliorare la trasparenza e l'accessibilità a dati ed informazioni riguardo la gestione dei 
fondi europei compreso il PNRR

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 32

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Progettazione di una sottosezione della pagina 
Amministrazione trasparente del portale 
regionale dedicata alle informazioni su fondi 
europei e PNRR

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501494.08

Descrizione OBSA Incrementare l'utilizzo della digitalizzazione nel processo di definizione e di monitoraggio 
del piano anticorruzione e trasparenza. Ambito di valore pubblico lett. b)

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 32

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di un intervento di informatizzazione 
riguardante le attività in materia di anticorruzione 
o trasparenza

Off On On/Off
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501494 - STAFF - Supporto al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA501494.09

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione delle segnalazioni cd. "whistleblowing", secondo le recenti 
indicazioni dell'ANAC

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 32

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di un atto di disciplina 
organizzativo e procedurale della gestione delle 
segnalazioni cd. Whistleblowing

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501494.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.04

Descrizione OBSA Attuare procedure di concessione di immobili demaniali ed avviare i procedimenti ad 
istanza di parte per la sdemanializzazione di beni del demanio non più utili a fini istituzionali, 
ai fini dell'inserimento nell'elenco dei beni patrimoniali ed i successivi adempimenti per la 
dismissione ed alienazione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.03.06 - Dismissione e valorizzazione di immobili del patrimonio regionale non utilizzati ai fini 
istituzionali e di pubblica utilità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvio delle istruttorie delle istanze ricevute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.05

Descrizione OBSA Garantire mediante Accordo Quadro il servizio di rimozione, trasporto e conferimento in siti 
di stoccaggio definitivo dei rifiuti abbandonati da ignoti su aree di proprietà regionale

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.03.08 - Efficientamento energetico per la riduzione dei costi delle sedi di uffici

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[N. di tonnellate di rifiuti rimosse nel 2023/1.250 
tonnellate di rifiuti da rimuovere nel 2023]*100

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.06

Descrizione OBSA Incrementare l'efficientamento energetico delle sedi istituzionali della Giunta Regionale 
della Campania - Obiettivo di valore pubblico ambito d

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.03.08 - Efficientamento energetico per la riduzione dei costi delle sedi di uffici

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sulla riduzione dei consumi energetici 
che si prevede di realizzare a seguito degli 
interventi di efficientamento effettuati presso sedi 
istituzionali dell'Ente

On On/Off
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.07

Descrizione OBSA Ampliare le aree per il deposito e l'archiviazione di materiale cartaceo attraverso interventi 
edili di rifunzionalizzazione di porzione del capannone presso la struttura dell'ex CIAPI, ai 
fini del reperimento di nuove superfici da destinare ad archivio

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.03.09 - Individuare spazi per l'archiviazione di materiale cartaceo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di metri quadrati rifunzionalizzati 2.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.08

Descrizione OBSA Semplificare le procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili materiali 
destinati al funzionamento degli uffici regionali

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.14.05 - Migliorare le procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report sulle eventuali criticità emerse in sede di 
applicazione delle Linee Guida

On On/Off
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.09

Descrizione OBSA Garantire l'uso efficiente delle risorse idriche ed elettriche mediante la riduzione dei 
consumi - Obiettivo di valore pubblico ambito d

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.14.06 - Migliorare la gestione delle utenze idriche ed elettriche degli uffici regionali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione del 5% della spesa dell'utenza idrica 
rispetto al 2022

422.490,00 401.366,00 Indicatore di valore - 
euro (decrescita)
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.10

Descrizione OBSA Ridefinizione dei processi relativi alle riscossioni delle entrate tramite la piattaforma MyPay/
pagoPA - Obiettivo di valore pubblico ambito b

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.14.08 - Razionalizzazione e potenziamento dei processi legati alle entrate derivanti dai contratti 
di locazione/concessione di immobili regionali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report con analisi dei processi e individuazione 
di un nuovo modello organizzativo

On On/Off
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.11

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle risorse umane della DG 15 attraverso interventi di 
digitalizzazione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di atti da digitalizzare 230,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2023OBSA501500.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2023OBO501501.04.01

Descrizione OBO Gestire i beni demaniali  regionali non più utili ai fini istituzionali, da  inserire nell’elenco del 
patrimonio disponibile,  mediante sdemanializzazione e/o concessioni  demaniali

Codice OBSA 2023OBSA501500.04

Descrizione OBSA Attuare procedure di concessione di immobili demaniali ed avviare i procedimenti ad istanza di 
parte per la sdemanializzazione di beni del demanio non più utili a fini istituzionali, ai fini 
dell'inserimento nell'elenco dei beni patrimoniali ed i successivi adempimenti per la dismissione ed 
alienazione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivare procedure di sdemanializzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. decreti di sdemanializzazione 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attivare procedure di concessione demaniale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. decreti di concessione demaniale 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501501.10.01

Descrizione OBO Migliorare il processo di riscossione delle entrate di competenza della U.O.D. 50 15 01 
attraverso la piattaforma MyPay/PagoPA

Codice OBSA 2023OBSA501500.10

Descrizione OBSA Ridefinizione dei processi relativi alle riscossioni delle entrate tramite la piattaforma MyPay/pagoPA 
- Obiettivo di valore pubblico ambito b

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 65

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestire i pagamenti per le entrate di competenza della U.O.D. 50 15 01 
attraverso il circuito PagoPA/MyPay

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pagamenti gestiti attraverso il circuito PagoPA/
MyPay/Totale pagamenti ricevuti

40,00% Percentuale di 
realizzazione
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2023OBO501501.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e
tempestiva alla SPL di appartenenza/Riscontri
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501502 - Ufficio tecnico-Manutenzione beni demaniali e patrimoniali-Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2023OBO501502.06.01

Descrizione OBO Effettuare interventi di riqualificazione energetica presso gli uffici della Giunta Regionale 
della Campania ubicati in Napoli, alla via Don Bosco, Palazzina 2 - 3° piano e presso l'Ufficio 
del Federalismo

Codice OBSA 2023OBSA501500.06

Descrizione OBSA Incrementare l'efficientamento energetico delle sedi istituzionali della Giunta Regionale della 
Campania - Obiettivo di valore pubblico ambito d

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 65

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Sostituire la totalità degli infissi presenti presso l'Ufficio del Federalismo e 
dell'intero 3° piano della Palazzina n. 2 di via Don Bosco con infissi termici 
a basso consumo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[N. di infissi sostituiti/37 infissi da sostituire]*100 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501502.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e
tempestiva alla SPL di appartenenza/Riscontri
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501502 - Ufficio tecnico-Manutenzione beni demaniali e patrimoniali-Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2023OBO501502.25.01

Descrizione OBO Garantire la tempestività dei pagamenti della UOD 50 15 02

Codice OBSA 2023OBSA501500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ridurre lo stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione  adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la  scadenza / numero 
fatture complessive scadenti  nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2023OBO501503.08.01

Descrizione OBO Somministrare un questionario di gradimento sulle Linee Guida per l'utilizzo del software 
regionale per le procedure di approvvigionamento dei beni mobili

Codice OBSA 2023OBSA501500.08

Descrizione OBSA Semplificare le procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili materiali destinati al 
funzionamento degli uffici regionali

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 65

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.05 - Migliorare le procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisporre, somministrare alle articolazioni della Giunta Regione ed 
acquisire i riscontri relativi al questionario di gradimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report sulle attività svolte On On/Off

Codice OBO 2023OBO501503.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e
tempestiva alla SPL di appartenenza/Riscontri
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2023OBO501503.25.01

Descrizione OBO Garantire la tempestività dei pagamenti della UOD 50 15 03

Codice OBSA 2023OBSA501500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ridurre lo stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione  adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la  scadenza / numero 
fatture complessive scadenti  nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO501591.10.01

Descrizione OBO Migliorare il processo di riscossione delle entrate di competenza dello Staff 501591 
attraverso la piattaforma MyPay/PagoPA

Codice OBSA 2023OBSA501500.10

Descrizione OBSA Ridefinizione dei processi relativi alle riscossioni delle entrate tramite la piattaforma MyPay/pagoPA 
- Obiettivo di valore pubblico ambito b

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 65

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Rimodulare il processo di riscossione delle entrate attraverso la 
Piattaforma MyPay/PagoPA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione circa le azioni poste in essere On On/Off

Codice OBO 2023OBO501591.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e
tempestiva alla SPL di appartenenza/Riscontri
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO501591.25.01

Descrizione OBO Garantire la tempestività dei pagamenti dello Staff 50 15 91

Codice OBSA 2023OBSA501500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione  adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la  scadenza / numero 
fatture complessive scadenti  nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO501592.11.01

Descrizione OBO Integrare il fascicolo digitale del dipendente nell'area Intranet dedicata della DG 15, ai fini 
della fruizione individuale

Codice OBSA 2023OBSA501500.11

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle risorse umane della DG 15 attraverso interventi di digitalizzazione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 65

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Digitalizzare gli accordi LAG 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione circa le attività svolte On On/Off

Azione Digitalizzare le schede di valutazione della Performance individuale 2022 
sottoscritte da valutatore e valutato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione circa le attività svolte On On/Off

Codice OBO 2023OBO501592.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione, trasparenza ed
accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e
tempestiva alla SPL di appartenenza/Riscontri
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2023OBO501592.25.02

Descrizione OBO Garantire la tempestività dei pagamenti dello Staff 50 15 92

Codice OBSA 2023OBSA501500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Ridurre lo stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione  adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la  scadenza / numero 
fatture complessive scadenti  nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501700.03

Descrizione OBSA Accrescere la sostenibilità ambientale nella Regione Campania. Obiettivo di Valore 
Pubblico: Ambito d

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.20 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Co-organizzazione dell'evento Green " Med 
Symposium"

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e 
Regionali. Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.20 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione Delibera di Giunta di 
programmazione per l'ottimizzazione della 
gestione del SIE e l'attuazione degli interventi

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore 
Pubblico: Ambito b

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di linee guida per la 
semplificazione del rilascio dei provvedimenti 
autorizzativi ambientali

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA501700.06

Descrizione OBSA Pianificazione del ciclo integrato dei rifiuti in Campania

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.13 - Attività di pianificazione, programmazione e regolamentazione del ciclo integrato dei rifiuti

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione elaborati per l'aggiornamento 
del Piano Regionale Rifiuti Urbani finalizzati alla 
definizione ed adeguamento relativo

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSAMOD 2023OBSA501700.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 10.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Con nota PG/2023/0264269 la DG 50.17.00 proponeva, previa formale condivisione con Assessore 
e con Autorità di Gestione Fondi SIE FSC, un intervento correttivo in aumento da 6 mln a 10 mln, 
del valore della Spesa per interventi finanziati dal FSC 2014 2020.
La Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC ha riscontrato con nota prot. 2023.0298576 
del 12/06/2023.
La scrivente Direzione ha richiesto la variazione in aumento del target, portando il valore del costo 
realizzato da 6 mln a 10 mln in quanto il target precedentemente stabilito dall’ AdG, risulta ad oggi 
raggiunto.
Infatti, relativamente agli interventi programmati di competenza di questa Direzione, inerenti a 
“Piano della Depurazione e del servizio idrico integrato”, è desumibile, dai dati inseriti nel sistema di 
monitoraggio SURF, un costo realizzato pari ad € 8.906788,55.
Relativamente, invece, agli interventi programmati nell’ambito “Piano delle azioni per il contrasto al 
fenomeno dell’abbandono e dei rifiuti e dei roghi dolosi” è prevista una spesa realizzata pari ad € 
300.000.00
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Codice OBSA 2023OBSA501700.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2023OBO501701.03.01

Descrizione OBO Riscossione canoni di depurazione e fornitura del servizio idrico

Codice OBSA 2023OBSA501700.03

Descrizione OBSA Accrescere la sostenibilità ambientale nella Regione Campania. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito d

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.18 - Riscossione canoni di depurazione e fornitura del servizio idrico

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Controlli interni sulle fatture emesse da SMA Campania spa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli effettuati/ controlli da 
effettuare

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controlli interni su fatture emesse da Acqua Campania spa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli effettuati/ controlli da 
effettuare

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501701.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza   /
Riscontri richiesti dalla  SPL  di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2023OBO501701.25.01

Descrizione OBO Gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso liquidazione delle fatture che 
scadono nell'anno 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di decreti di liquidazione adottati dalla 
UOD501701 entro 10giorni lavorativi antecedenti 
la scadenza/ numero fatture da liquidare di 
competenza della UOD501701

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di PRU di competenza della 
UOD501701regolarizzati/numero PRU inviati e 
di competenza della UOD501701

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Per quanto di competenza della UOD 501701 
numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società- organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
Campania -UOD501701 entro il 28/2/2023-

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 
regionali

Codice OBO 2023OBO501702.03.01

Descrizione OBO Potenziare la Governance  e gli strumenti per il tracciamento dei rifiuti urbani

Codice OBSA 2023OBSA501700.03

Descrizione OBSA Accrescere la sostenibilità ambientale nella Regione Campania. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito d

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.23 - Monitoraggio delle informazioni relative ai rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio del flusso dei rifiuti urbani attraverso i dati inseriti dai comuni 
nella piattaforma web-based O.R.So

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio dei rifiuti RDI,RU IND e 
Kg Rifiuti prodotti nelle Provincie

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sul 
monitoraggio

L'Obiettivo in questione non richiede interventi correttivi, l'andamento è in linea con il target del 
piano della performance .

Codice OBO 2023OBO501702.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo , monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/
Riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L'Obiettivo in questione non richiede interventi correttivi, l'andamento è in linea con il target del 
piano della performance .
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 
regionali

Codice OBO 2023OBO501702.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei  pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/Numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU riferite alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/ numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sul 
monitoraggio

L'Obiettivo in questione non richiede interventi correttivi, l'andamento è in linea con i target del 
piano della performance .



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 472

Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501703.04.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Attuazione degli interventi per la riduzione delle dispersioni 
idriche

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.15 - Piano per la riduzione della dispersione idrica

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avanzamento degli interventi di programmazione, D.G.R. 443/2019 e 
D.G.R. 398/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti attuativi (ammissioni,
impegni, liquidazioni)

0,00 11,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Gli OBO della soppressa UOD 
501703 sono stati adeguati alle competenze del rinnovato STAFF
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501703.04.02

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Attuazione della Governance della Grande Adduzione di 
Interesse Regionale

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.17 - Ridefinizione del servizio idrico integrato regionale. Attuazione L.R. n. 15 del 2/12/2015 
tra cui la consegna degli impianti depurativi ed acquedottistici, in gestione diretta agli Enti D’Ambito.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atti di ricognizione relativi al perimetro e alla consistenza 
delle opere della Grande Adduzione di Interesse Regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti di ricognizione 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Gli OBO della soppressa UOD 
501703 sono stati adeguati alle competenze del rinnovato STAFF
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501703.04.03

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Miglioramento delle reti ed impianti del sistema fognario 
depurativo

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.16 - Interventi per il superamento delle procedure di infrazione comunitaria relativa alla 
Direttiva 271/91/CE

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Interventi per il superamento delle procedure di infrazione comunitaria 
relativa alla Direttiva 271/91/CE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di provvedimenti attuativi (ammissioni, 
impegni, liquidazioni)

0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Gli OBO della soppressa UOD 
501703 sono stati adeguati alle competenze del rinnovato STAFF
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501703.24.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli 
interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza / 
Riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Gli OBO della soppressa UOD 
501703 sono stati adeguati alle competenze del rinnovato STAFF
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501703.25.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Corretta Gestione Contabile

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riduzione degli oneri del debito regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di partite debitorie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Verifica della corrispondenza delle movimentazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di 
entisocietà- organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Gli OBO della soppressa UOD 
501703 sono stati adeguati alle competenze del rinnovato STAFF
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2023OBO501704.03.01

Descrizione OBO Miglioramento degli standard ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.03

Descrizione OBSA Accrescere la sostenibilità ambientale nella Regione Campania. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito d

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attuazione DGR n.659/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta al DG di decreto di liquidazione 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501704.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo , monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/
Riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2023OBO501704.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei  pagamenti attraverso las liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2023OBO501705.05.01

Descrizione OBO semplificazione procedimenti autorizzativi ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito b

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 85

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione SEMPLIFICAZIONE IN MATERIA DEI PROCEDIMENTI AUTORIZZATIVI 
AMBIENTALI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

PROPOSTA DI AGGIORNAMENTO DELLA 
MODULISTICA E DEGLI ALLEGATI TECNICI 
RELATIVI ALLE AUTORIZZAZIONI A 
CARATTERE GENERALE DI CUI ALL'ART. 
272, CO. 3, DEL D.LGS. N. 152/06 E SS.MM.II.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501705.24.01

Descrizione OBO GARANTIRE IL CORRETTO SVILUPPO, MONITORAGGIO E CONTROLLO DEGLI 
INTERVENTI IN MATERIA DI TRASPARENZA, ACCESSO E DI PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione RISCONTRO ADEGUATO E NEI TEMPI RICHIESTI DALLA SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

RISCONTRI FORNITI ALLA SPL DI 
APPARTENENZA/RISCONTRI RICHIESTI 
DALLA SPL DI APPARTENENZA

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2023OBO501705.25.01

Descrizione OBO CORRETTA GESTIONE CONTABILE

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE IMPAGATE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE 
IMPAGATE: STOCK AL 31.12.2022 - STOCK 
AL 31.12.2023/STOCK AL 31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA'DEI PAGAMENTI ATTRAVERSO LA LIQUIDAZIONE 
DELLE FATTURE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

DECRETO DI LIQUIDAZIONE ADOTTATO 
ENTRO I 10 GIORNI LAVORATIVI 
ANTECEDENTI LA SCADENZA/ NUMERO 
FATTURE COMPLESSIVE SCADENTI 
NELL'ANNO 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA' DELLE SISTEMAZIONI CONTABILI DELLA 
STRUTTURA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

NUMERO DEI PRU RIFERITI ALLE 
PROCEDURE PIGNORATIZIE
REGOLARIZZATI/ NUMERO DEI PRU 
RIFERITI ALLE PROCEDURE PIGNORATIZIE 
INVIATI

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2023OBO501705.26.01

Descrizione OBO FAVORIRE LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA ATTRAVERSO LA DIGITALIZZAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione IMPLEMENTAZIONE DEI PAGAMENTI ELETTRONICI TRAMITE 
PIATTAFORMA DEDICATA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

GARANTIRE I PAGAMENTI ELETTRONICI 
TRAMITE LA PIATTAFORMA  PAGOPA/
MYPAY - % DI OPERAZIONI DI PAGAMENTO 
TRANSITATE SULLA PIATTAFORMA PAGOPA/
MYPAY

50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2023OBO501707.05.01

Descrizione OBO Semplicazione procedimenti autorizzativi ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito b

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 85

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Semplificazione dei procedimenti autorizzativi in materia ambientale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di aggiornamento della modulistica e 
degli allegati tecnici relativi alle Autorizzazioni a 
carattere generale di cui all'art. 272 c. 3 del D. 
Lgs. 152/06 e ss. mm. ii.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501707.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/
riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2023OBO501707.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i dieci 
giorni lavorativi antecedenti alla scadenza/
numero fatture complessive scadenti nell'anno 
2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della Struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2023OBO501707.26.01

Descrizione OBO Favorire la semplificazione amministrativa attraverso la digitalizzazione

Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Implementazione dei pagamenti elettronici tramite piattaforma dedicata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire i pagamenti elettronici tramite la 
piattaforma PagoPA/MyPay-% di operazioni di 
pagamento transitate sulla piattaforma PagoPA/
MyPay

50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2023OBO501708.05.01

Descrizione OBO semplificazione procedimenti autorizzativi ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito b

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 85

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione SEMPLIFICAZIONE IN MATERIA DEI PROCEDIMENTI AUTORIZZATIVI 
AMBIENTALI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

proposta di aggiornamento della modulistica e 
degli allegati tecnici relativi alle autorizzazioni a 
carattere generale di cui all'art. 272, co. 3, del 
D.lgs. n. 152/06 e ss.mm.ii.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501708.24.01

Descrizione OBO GARANTIRE IL CORRETTO SVILUPPO, MONITORAGGIO E CONTROLLO DEGLI 
INTERVENTI IN MATERIA DI TRASPARENZA, ACCESSO E DI PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione RISCONTRO ADEGUATO E NEI TEMPI RICHIESTI DALLA SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

RISCONTRI FORNITI ALLA SPL DI 
APPARTENENZA/RISCONTRI RICHIESTI 
DALLA SPL DI APPARTENENZA

100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 486

Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2023OBO501708.25.01

Descrizione OBO CORRETTA GESTIONE CONTABILE

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE IMPAGATE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE 
IMPAGATE: STOCK AL 31.12.2022 - STOCK 
AL 31.12.2023/STOCK AL 31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI ATTRAVERSO LA LIQUIDAZIONE 
DELLE FATTURE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

DECRETO DI LIQUIDAZIONE ADOTTATO 
ENTRO I 10 GIORNI LAVORATIVI 
ANTECEDENTI LA SCADENZA/ NUMERO 
FATTURE COMPLESSIVE SCADENTI 
NELL'ANNO 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA' DELLE SISTEMAZIONI CONTABILI DELLA 
STRUTTURA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

NUMERO DEI PRU RIFERITI ALLE 
PROCEDURE PIGNORATIZIE
REGOLARIZZATI/ NUMERO DEI PRU 
RIFERITI ALLE PROCEDURE PIGNORATIZIE 
INVIATI

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2023OBO501708.26.01

Descrizione OBO FAVORIRE LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA ATTRAVERSO LA DIGITALIZZAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione IMPLEMENTAZIONE DEI PAGAMENTI ELETTRONICI TRAMITE 
PIATTAFORMA DEDICATA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

GARANTIRE I PAGAMENTI ELETTRONICI 
TRAMITE LA PIATTAFORMA PAGOPA/MYPAY 
- % DI OPERAZIONI DI PAGAMENTO 
TRANSITATE SULLA PIATTAFORMA PAGOPA/
MYPAY

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2023OBO501709.05.01

Descrizione OBO Semplificazione procedimenti autorizzativi ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito b

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 85

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Semplificazione dei procedimenti autorizzativi in materia ambientale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di aggiornamento della modulistica e 
degli allegati tecnici alle autorizzazioni a 
carattere generale di cui all'art. 272 c. 3 del 
d.lgs. 152/06

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501709.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/ 
riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2023OBO501709.25.01

Descrizione OBO CORRETTA GESTIONE CONTABILE

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE IMPAGATE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

RIDUZIONE DELLO STOCK DI FATTURE 
IMPAGATE: STOCK AL 31.12.2022 - STOCK 
AL 31.12.2023/STOCK AL 31.12.2022

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI ATTRAVERSO LA LIQUIDAZIONE 
DELLE FATTURE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

DECRETO DI LIQUIDAZIONE ADOTTATO 
ENTRO I 10 GIORNI LAVORATIVI 
ANTECEDENTI LA SCADENZA/NUMERO 
FATTURE COMPLESSIVE SCADENTI 
NELL'ANNO 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione TEMPESTIVITA' DELLE SISTEMAZIONI CONTABILI DELLA 
STRUTTURA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

NUMERO DEI PRU RIFERITI ALLE 
PROCEDURE PIGNORATIZIE
REGOLARIZZATI/ NUMERO DEI PRU 
RIFERITI ALLE PROCEDURE PIGNORATIZIE 
INVIATI

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2023OBO501709.26.01

Descrizione OBO FAVORIRE LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA ATTRAVERSO LA DIGITALIZZAZIONE

Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione IMPLEMENTAZIONE DEI PAGAMENTI ELETTRONICI TRAMITE 
PIATTAFORMA DEDICATA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

GARANTIRE I PAGAMENTI ELETTRONICI 
TRAMITE LA PIATTAFORMA PAGOPA/ 
MYPAY- % DI OPERAZIONI DI PAGAMENTO 
TRANSITATE SULLA PIATTAFORMA 
PAGOPA/ MYPAY

50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 
Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2023OBO501791.06.01

Descrizione OBO Assicurare adeguate e tempestive attività di pianificazione,  programmazione e 
regolamentazione del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2023OBSA501700.06

Descrizione OBSA Pianificazione del ciclo integrato dei rifiuti in Campania

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.13 - Attività di pianificazione, programmazione e regolamentazione del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Espletamento degli adempimenti di competenza regionale di cui alla L.R. 
n. 14/2016 finalizzati al supporto dell'implementazione da parte degli EDA 
del sistema di governance del ciclo integrato dei rifiuti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti di impulso 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Implementazione delle attività del PRGRS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti e/o documenti prodotti 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attività di monitoraggio dello stato di attuazione PRGRU

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. report periodic 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 
Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2023OBO501791.06.02

Descrizione OBO Garantire gli interventi di competenza dello STAFF connessi al potenziamento dei servizi e 
delle strutture a sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2023OBSA501700.06

Descrizione OBSA Pianificazione del ciclo integrato dei rifiuti in Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avanzamento delle istruttorie  inerenti all'attuazione degli interventi a 
valere sulle risorse finanziarie assegnate allo STAFF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

SPESA LIQUIDATA  al 31/12/2023 0,00 1.000.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501791.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza su n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 
Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2023OBO501791.25.01

Descrizione OBO Assicurare le sistemazioni contabili della struttura

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 2

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Sistemazione contabile PRU riferiti a procedure pignoratizie di 
competenza dell'ufficio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie riconosciute di 
competenza inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501791.25.02

Descrizione OBO Avviare il processo di circolarizzazione dei debiti-crediti

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 3

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione note per la circolarizzazione delle situazioni debitorie/
creditorie nei confronti della SMA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. ATTI 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501792.04.01

Descrizione OBOMOD Attuazione degli interventi per la riduzione delle dispersioni idriche

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.15 - Piano per la riduzione della dispersione idrica

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avanzamento degli interventi di programmazione, D.G.R. 443/2019 e 
D.G.R. 398/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti attuativi (ammissioni, 
impegni, liquidazioni)

0,00 11,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Ne consegue la necessità di 
adeguare le schede OBO 2023 alle competenze del rinnovato STAFF 501792.
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501792.04.02

Descrizione OBOMOD Attuazione della Governance della Grande Adduzione di Interesse Regionale

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.17 - Ridefinizione del servizio idrico integrato regionale. Attuazione L.R. n. 15 del 2/12/2015 
tra cui la consegna degli impianti depurativi ed acquedottistici, in gestione diretta agli Enti D’Ambito.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atti di ricognizione relativi al perimetro e alla consistenza 
delle opere della Grande Adduzione di Interesse Regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti di ricognizione 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Ne consegue la necessità di 
adeguare le schede OBO 2023 alle competenze del rinnovato STAFF 501792.
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501792.04.03

Descrizione OBOMOD Miglioramento delle reti ed impianti del sistema fognario depurativo

Codice OBSA 2023OBSA501700.04

Descrizione OBSA Ottimizzare la gestione del servizio idrico integrato regionale attraverso la pianificazione, la 
governance e il monitoraggio di interventi a valere su Risorse Comunitarie, Nazionali e Regionali. 
Obiettivo di Valore Pubblico: Ambito d

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.16 - Interventi per il superamento delle procedure di infrazione comunitaria relativa alla 
Direttiva 271/91/CE

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Interventi per il superamento delle procedure di infrazione comunitaria 
relativa alla Direttiva 271/91/CE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di provvedimenti attuativi (ammissioni,
impegni, liquidazioni)

0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Ne consegue la necessità di 
adeguare le schede OBO 2023 alle competenze del rinnovato STAFF 501792.
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501792.24.01

Descrizione OBOMOD Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri adeguati e nei tempi richiesti dalla SPL in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/
Riscontri richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Ne consegue la necessità di 
adeguare le schede OBO 2023 alle competenze del rinnovato STAFF 501792.
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501792 - STAFF Tecnico Amministrativo - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBOMOD 2023OBO501792.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta Gestione Contabile

Codice OBSA 2023OBSA500700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riduzione degli oneri del debito regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di partite debitorie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Verifica della corrispondenza delle movimentazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di 
entisocietà- organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In attuazione alla DGR 563/2022, la struttura di STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92, assorbe 
le competenze della UOD 50.17.03 ed è denominata STAFF Tecnico Amministrativo 50.17.92 - 
Impianti e reti del Ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale. Ne consegue la necessità di 
adeguare le schede OBO 2023 alle competenze del rinnovato STAFF 501792.
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2023OBO501706.05.01

Descrizione OBO semplificazione procedimenti autorizzativi ambientali

Codice OBSA 2023OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare il rapporto tra imprese e P.A. attraverso la semplificazione. Obiettivo di Valore Pubblico: 
Ambito b

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 85

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.14 - Attuazione degli interventi connessi al potenziamento dei servizi e delle strutture a 
sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Semplificazione dei procedimenti autorizzativi in materia ambientale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di aggiornamento della modulistica e 
degli allegati tecnici relativi alle autorizzazioni a 
carattere generale di cui all'art. 272 c. 3 del 
D.Lgs. 152/06 e ss.mm.ii.

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO501706.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2023OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato e nei tempi richiesti dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti alla SPL di appartenenza/
riscontri richiesti dalla SPL di apparteneza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2023OBO501706.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2023OBSA501700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riduzione dello stock delle fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock delle fatture impagate: 
stock al 31/12/22 - stock al 31.12.2023 / stock al 
31.12.22

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 gg 
lavorativi antecedenti alla scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2023

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzate/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviate

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2023OBO501706.26.01

Descrizione OBO Favorire la semplificazione amministrativa attraverso la digitalizzazione

Codice OBSA 2023OBSA501700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Implementazione dei pagamenti elettronici tramite piattaforma dedicata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

garantire i pagamenti elettronici tramite la 
piattaforma pagoPA/MyPay - % di operazioni di 
pagamento transitate sulla piattaforma PagoPA/
MyPay

50,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Codice OBST OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 27

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sull'efficientamento del sistema 
regionale di Protezione Civile nell'ambito della 
prevenzione del rischio sismico e vulcanico

Off On On/Off

Relazione sul potenziamento delle reti in 
esercizio presso la protezione civile regionale e 
funzionali all’uso integrato di dati e informazioni 
a supporto della Sala Operativa Regionale 
Unificata di Protezione Civile

Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 503

Monitoraggio della performance 2023
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Codice OBST OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del Piano AIB 2023 - 
Aggiornamento entro il 31/07/2023

Off On On/Off

Relazione trimestrale sull'attuazione degli 
interventi di spegnimento degli incendi boschivi 
sul territorio regionale

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore 
pubblico - Ambito b)

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sulla manutenzione evolutiva e 
sull'efficientamento del portale S.I.smi.CA.

Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 505

Monitoraggio della performance 2023
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2023OBSA501800.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 2.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA501800.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2023OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA501800.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2023OBO501801.06.01

Descrizione OBO Attività nella competenza regionale nella pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico 
in Campania

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.01 - Attività di competenza regionale nella pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico 
in Campania, nei termini e con le modalità previste nei decreti del Capo Dipartimento Protezione 
Civile 02/02/2015, pubblicato sulla G.U. n. 75 del 31/03/2015, e del Presidente del Consiglio dei 
Ministri 24/06/2016, pubblicato sulla G.U. n. 193 del 9/08/2016

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Realizzare attività di pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico 
del Vesuvio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione tecnica della viabilità di 
allontanamento principale dalla Zona Rossa del 
Vesuvio per il 50% del totale, inteso per n.2 
quadranti su 4 totali (corrispondenti a n. 12 
comuni su n. 25 totali)

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2023OBO501802.06.01

Descrizione OBO Completare il potenziamento del sistema regionale di previsione, monitoraggio, allertamento 
e comunicazione, avviato con D.D. 297 del 13/11/2020, attraverso l’aggiornamento del 
progetto del 2° lotto funzionale, ai fini dell’adeguamento agli attuali e migliori standard 
tecnologici disponibili e alle nuove esigenze prestazionali del sistema integrato di 
monitoraggio in tempo reale per la previsione e prevenzione del rischio idrogeologico, 
idraulico e da fenomeni meteorologici avversi

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.02 - Potenziamento e adeguamento tecnologico degli apparati e delle reti in esercizio presso 
la protezione civile regionale, funzionali all’uso integrato di dati e informazioni a supporto delle 
decisioni di protezione civile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione degli atti progettuali, attualizzati e aggiornati anche con 
riferimento agli attuali contesti emergenziali vigenti in Regione, 
presupposti alla realizzazione degli interventi in progetto sulla rete 
fiduciaria di protezione civile, da conseguirsi mediante apposita gara 
d’appalto.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero atti formalmente adottati / Numero atti 
richiesti, ai sensi del D.Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii., per le fasi di indizione della gara, 
aggiudicazione definitiva e stipula del contratto

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione
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501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501803.07.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione trimestrale sull'attuazione degli 
interventi di spegnimento degli incendi boschivi 
sul territorio regionale

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501803.08.01

Descrizione OBO Garantire l’efficientamento delle procedure relative al rilascio e alla verifica dei titoli sismici 
(AS/APP/DS/PR) attraverso il portale telematico

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire il rilascio e la verifica dei titoli sismici (AS/APP/DS/PR) 
attraverso il portale telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pratiche sismiche evase SSL attraverso 
portale/N. pratiche sismiche ricevute

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501804.07.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione trimestrale sull'attuazione degli 
interventi di spegnimento degli incendi boschivi 
sul territorio regionale

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501804.08.01

Descrizione OBO Garantire l’efficientamento delle procedure relative al rilascio e alla verifica dei titoli sismici 
(AS/APP/DS/PR) attraverso il portale telematico

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire il rilascio e la verifica dei titoli sismici (AS/APP/DS/PR) 
attraverso il portale telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pratiche sismiche evase SSL attraverso 
portale/N. pratiche sismiche ricevute

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501805.07.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione trimestrale sull'attuazione degli 
interventi di spegnimento degli incendi boschivi 
sul territorio regionale

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501805.08.01

Descrizione OBO Informatizzazione dei procedimenti relativi alla L.R. 09/83 e al Regolamento regionale n.
4/2010

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione della modulistica (interna ed esterna) inerente i 
procedimenti di cui al Titolo II della L.R. 09/83

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione della modulistica 
(interna ed esterna) inerente i procedimenti di 
cui al Titolo II della L.R. 09/83

Off On On/Off
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501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501806.06.01

Descrizione OBO Garantire e implementare le attività di controllo sulle opere infrastrutturali stradali

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.07 - Verifiche sismiche su edifici e opere infrastrutturali pubblici strategici o rilevanti (art. 2 
OPCM.3274/03)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Controllo e monitoraggio delle opere stradali di competenza regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto tra opere controllate / Opere da 
controllare

10,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO501806.08.01

Descrizione OBO Garantire l’efficientamento delle procedure relative al rilascio e alla verifica dei titoli sismici 
(AS/APP/DS/PR) attraverso il portale telematico

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire  il rilascio e la verifica dei titoli sismici (AS/APP/DS/PR) 
attraverso il portale telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pratiche sismiche evase SSL attraverso 
portale/N. pratiche sismiche ricevute

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501806.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri forniti in maniera adeguata e tempestiva alla DG

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501807.07.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione trimestrale sull'attuazione degli 
interventi di spegnimento degli incendi boschivi 
sul territorio regionale

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO501807.08.01

Descrizione OBO Garantire l’efficientamento delle procedure relative al rilascio e alla verifica dei titoli sismici 
(AS/APP/DS/PR) attraverso il portale telematico

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire il rilascio e la verifica dei titoli sismici (AS/APP/DS/PR) 
attraverso il portale telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pratiche sismiche evase SSL attraverso 
portale/N. pratiche sismiche ricevute

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2023OBO501808.08.01

Descrizione OBO Garantire l’efficientamento delle procedure relative al rilascio e alla verifica dei titoli sismici 
(AS/APP/DS/PR) attraverso il portale telematico

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire il rilascio e la verifica dei titoli sismici (AS/APP/DS/PR) 
attraverso il portale telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pratiche sismiche evase SSL attraverso 
portale/N. pratiche sismiche ricevute

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2023OBO501891.06.01

Descrizione OBO Attuazione Fondo Nazionale per la Prevenzione del Rischio Sismico (art.11 D.L. 39/2009)

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.06 - Attuazione Fondo Nazionale per la Prevenzione del rischio sismico - art.11 L.77/09

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività finalizzate al completamento degli studi di Microzonazione 
Sismica di livello 1 (MS1) con analisi delle Condizioni Limite di 
Emergenza (CLE) e/o alla redazione degli studi di Microzonazione 
Sismica di livello 3 (MS3), nonché alla realizzazione di interventi su edifici 
e opere infrastrutturali pubblici strategici e rilevanti (ai sensi dell’OCDPC 
780/2021)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della proposta della 
deliberazione della Giunta regionale di 
programmazione dei fondi di cui all’OCDPC 
780/2021

Off On On/Off
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2023OBO501891.06.02

Descrizione OBO Finanziamento di verifiche sismiche con le economie riprogrammate, in attuazione del D.D. 
313/2019 (ai sensi dell'OPCM 3362/2004)

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.07 - Verifiche sismiche su edifici e opere infrastrutturali pubblici strategici o rilevanti (art. 2 
OPCM.3274/03)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione dei finanziamenti delle verifiche sismiche di edifici e 
infrastrutture (ponti e viadotti) concessi (con D.D.543/2019 e con D.D.
713/2022 di 1° scorrimento) a seguito della manifestazione di interesse 
emanata con D.D.313/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione annuale di monitoraggio 
dell’avanzamento delle attività da parte dei 
Comuni beneficiari

Off On On/Off
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBOMOD 2023OBO501891.08.01

Descrizione OBOMOD Informatizzazione dei procedimenti relativi alla L.R. 9/1983 e al Reg. Reg.le 4/2010 s.m.i.

Codice OBSA 2023OBSA501800.08

Descrizione OBSA Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 e ss.mm.ii. - Obiettivo di valore pubblico 
- Ambito b)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.08 - Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83 con modalità telematica.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Garantire la manutenzione e l'efficientamento del portale S.I.smi.CA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sulla manutenzione evolutiva e 
sull'efficientamento del portale S.I.smi.CA

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Allo stato attuale la piattaforma SISMICA, alla quale era destinata la modulistica, è regolarmente in 
esercizio e, giusta OdS del Direttore Generale n. 132275 del 10/03/2023 , non risulta nessuna 
attività a farsi, al riguardo, in capo allo Staff 501891.
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2023OBO501892.06.01

Descrizione OBOMOD Potenziare il Sistema informativo di supporto alle decisioni della Sala Operativa Regionale 
Unificata

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.03 - Potenziamento del “Sistema di Protezione Civile in Campania” attraverso erogazione di 
servizi on line rivolti alle Organizzazioni di volontariato e gestione degli eventi emergenziali 
mediante applicativo software Multirisk

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Migliorare l’erogazione di servizi di pronto intervento in caso di 
emergenza mediante applicativo software Multirisk di Protezione Civile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di specifico modulo Gesione colonna 
mobile regionale - magazzino del software 
Multirisk

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

A seguito del verificarsi dei recenti eventi emergenziali (alluvione Casamicciola del 26/11/2022 e la 
recente alluvione in Emilia- Romagna), è mutato il quadro delle priorità/necessità organizzative che 
hanno portato in primo piano il rilievo e l’importanza della riorganizzazione, razionalizzazione ed 
informatizzazione dei dati afferenti ai materiali e mezzi che compongono la Colonna Mobile 
Regionale, finalizzato ad efficientare, semplificare e velocizzare la ricognizione delle risorse 
necessarie (regionali e del volontariato organizzato di protezione civile) da impiegare in caso di 
emergenza.
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2023OBO501892.06.02

Descrizione OBO Programmare l'attuazione degli interventi di potenziamento della colonna mobile regionale 
di Protezione Civile

Codice OBSA 2023OBSA501800.06

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.05 - Potenziamento della colonna mobile regionale attraverso l’integrazione tra i mezzi già in 
dotazione alla protezione civile regionale e alle Organizzazioni di volontariato

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Programmare il potenziamento della CMR regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di una esercitazione regionale di 
protezione civile per verificare le reali ed effettive 
necessità di integrazione dei mezzi attualmente 
disponibili

Off On On/Off

Azione Attuare il censimento delle dotazioni strumentali disponibili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione anche mediante l'utilizzo dei 
sistemi DSS dei mezzi già in dotazione alla CMR 
Regionale

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2023OBO501892.07.01

Descrizione OBO Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi 
(Piano AIB 2023-2025

Codice OBSA 2023OBSA501800.07

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.13.04 - Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano Regionale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano 
AIB 2023-2025)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione del Piano triennale AIB 2023-2025

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta DGR di approvazione 
Piano AIB 2023-2025

Off On On/Off

Azione Individuazione del periodo di massima pericolosità per gli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta di decreto di 
dichiarazione periodo di massima pericolosità

Off On On/Off

Azione Attuazione DGR 464/2021 istituzione delle squadre AIB Volontari della 
Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione del rapporto convenzionale con 
squadre AIB volontari della Regione Campania

Off On On/Off
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600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando 
la condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di un osservatorio su base 
semestrale delle pronunce di maggior interesse

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione 
Attiva al fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il 
contenzioso in essere per limitare aggravi di spesa

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 35

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempi di riscontro medio alle richieste pervenute 20 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)
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600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti  dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA600100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti - società - organismi per cui si è 
effettuata la circolazione/numero di enti - società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
28/02/2023

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse strumentali, Centrale Acquisti

Codice OBO 2023OBO600111.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite sul sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600111.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse strumentali, Centrale Acquisti

Codice OBO 2023OBO600111.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2023OBO600112.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO600112.25.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Implementare il recupero di somme dovute alla Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di sentenze trasmesse alla UOD competente 
per la riscossione/n. di sentenze pervenute

70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2023OBO600112.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università ricerca e innovazione politiche culturali e Turismo Sviluppo Economico e Attività produttive 
Fondi Europei

Codice OBO 2023OBO600113.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite sul sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600113.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università ricerca e innovazione politiche culturali e Turismo Sviluppo Economico e Attività produttive 
Fondi Europei

Codice OBO 2023OBO600113.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

40,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2023OBO600114.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite sul sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600114.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.02 - Rafforzamento amministrativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2023OBO600114.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

40,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 538

Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2023OBO600115.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite sul sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600115.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2023OBO600115.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

40,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del territorio, lavori pubblici e protezione civile, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2023OBO600116.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle Strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600116.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli  esiti dei 
contenzio sial fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del territorio, lavori pubblici e protezione civile, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2023OBO600116.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi gli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

40,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2023OBO600117.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Pareri pervenuti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO600117.25.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di recupero delle spese legali relative a pronunce intervenute prima 
dell'1.01.2022

Codice OBSA 2023OBSA600100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione pronunce giudiziali per le quali viene avviata l'attività di recupero

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. pronunce trattate/ pronunce pervenute 0,00% 60,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2023OBO600117.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento, Difesa Suolo ed Ecosistema

Codice OBO 2023OBO600118.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600118.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento, Difesa Suolo ed Ecosistema

Codice OBO 2023OBO600118.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale, degli 
Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile nonché in materia di procedure di infrazione Comunitaria e 

contenzioso UE- PNRR

Codice OBO 2023OBO600119.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture regionali di riferimento

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Trasmissione semestrale di un osservatorio sulla Giurisprudenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione di un Osservatorio semestrale 
sulla Giurisprudenza in materia di appalti nonchè 
delle Giurisdizioni Superiori con particolare 
riferimento alle pronunce della Cassazione Civile 
e del Consiglio di Stato

On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale, degli 
Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile nonché in materia di procedure di infrazione Comunitaria e 

contenzioso UE- PNRR

Codice OBO 2023OBO600119.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture regionali di riferimento nell'attività finalizzata alla ottemperanza dei 
decreti istruttori pervenuti da parte della Corte dei Conti e nella conformazione dell'attività 
amministrativa alle indicazioni rinvenibili negli stessi. Assicurare l'interlocuzione con 
l'Ufficio legislativo nell'ambito del contenzioso costituzionale, anche in ottica preventiva del 
contenzioso. Collaborazione con le strutture regionali competenti al fine di ottenere una 
riduzione delle sanzioni disposte dalla Corte di Giustizia Europea o per il superamento delle 
procedure di infrazione o EU-PILOT.

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione trattazione pratiche

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pratiche trattate/n. di pratiche pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO600119.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 
e Penale

Codice OBO 2023OBO600191.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600191.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 
e Penale

Codice OBO 2023OBO600191.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 550

Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2023OBO600192.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Inserimento delle pronunce massimate sul sito 
tematico

0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600192.04.02

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2023OBO600192.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 
tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2023OBO600193.03.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSA 2023OBSA600100.03

Descrizione OBSA Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
condivisione delle procedure giurisdizionali più rilevanti ai fini della efficace attuazione degli obiettivi 
strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600193.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2023OBSA600100.04

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza ed efficacia dei rapporti con le Strutture di Amministrazione Attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.03 - monitoraggio del contenzioso al fine di favorire la definizione transattiva delle vertenze e 
ridurre le spese di soccombenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 
tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2023OBO600193.26.01

Descrizione OBO Dematerializzazione dei fascicoli legali ed informatizzazione telematica degli incarichi agli 
avvocati

Codice OBSA 2023OBSA600100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione dematerializzazione fascicoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di documenti digitalizzati/n. documenti 
pervenuti

0,00 50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
600600 - GRANDI OPERE

Codice OBSA 2023OBSA600600.03

Descrizione OBSA Cura e gestione dei procedimenti espropriativi di competenza della Giunta Regionale. 
"Obiettivo di Valore pubblico: ambito b".

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti connessi al 
procedimento espropriativo

0,00 200,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 555

Monitoraggio della performance 2023
600600 - GRANDI OPERE

Codice OBSA 2023OBSA600600.04

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico ambito d): Progettazione ed Esecuzione Interventi Aree Verdi e 
Aree Naturali

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione  tecnica preliminare alla progettazione 
ed esecuzione interventi aree verdi e aree 
naturali.

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
600600 - GRANDI OPERE

Codice OBSA 2023OBSA600600.05

Descrizione OBSA Realizzazione interventi infrastrutturali strategici (Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.09 - Programmazione e realizzazione di opere infrastrutturali di interesse strategico regionale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificati di pagamento emessi dai RUP degli 
interventi

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
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Codice OBSA 2023OBSA600600.06

Descrizione OBSA Procedimenti complessi legati al PNRR (Obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti per l'attuazione degli 
interventi previsti dal PNRR - M6 e task force 
esperti.

0,00 60,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA600600.09

Descrizione OBSA Procedimenti relativi alle gare d’appalto per gli interventi del PNRR ed all’acquisizione di 
lavori, servizi e forniture.

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.09 - Programmazione e realizzazione di opere infrastrutturali di interesse strategico regionale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero gare d’appalto avviate 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA600600.12

Descrizione OBSA Pianificare e gestire le azioni per la realizzazione del programma di interventi finalizzato ad 
un utilizzo plurimo della risorsa idrica dell’invaso di Campolattaro (BN)

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.02.09 - Programmazione e realizzazione di opere infrastrutturali di interesse strategico regionale

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un decreto a contrarre con relativi 
atti di gara, propedeutici all’affidamento dei lavori 
relativi all’intervento strategico “Utilizzo 
idropotabile delle acque dell’invaso di 
Campolattaro e potenziamento 
dell’alimentazione potabile dell’area 
beneventana”, rientrante tra gli interventi 
strategici nazionali di cui all’allegato IV (punto 7) 
del D.L. 31/05/2021 n. 77, convertito in Legge 
29/07/2021 n. 108.

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA600600.13

Descrizione OBSA Predisposizione di atti amministrativi in attuazione dell'Accordo Quadro quadriennale 
suddiviso in 3 lotti per l'affidamenti di servizi di ingegneria e architettura per la realizzazione 
del "Programma di interventi di mitigazione del rischio idraulico di interesse regionale 
afferenti il bacino idrografico del fiume Sarno"

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di n.1 atto amministrativo di 
impegno/disimpegno, riferito all’esercizio 
finanziario 2023, relativo a uno dei 3 lotti 
dell'Accordo quadro progettazione

Off On On/Off
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Codice OBSAMOD 2023OBSA600600.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 13.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Codice OBSAMOD 2023OBSA600600.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Relazione sulla 
modifica

Con nota prot. Pg/2023/0330084 del 28.06.2023 è stata chiesta la rimodulazione del target di 
spesa da 38,5 M€ a 13 M€ per i seguenti motivi:
Con riferimento all’attività di monitoraggio emarginata in oggetto, si fa seguito alla nota prot. n. 
253895 del 17/05/2023 che richiama l’obiettivo di spesa per l’annualità 2023 assegnato allo 
scrivente
Ufficio per un totale di 38,5 M€ in relazione agli interventi finanziati con fondi FSC 2014-2020 ed 
attribuiti
alla responsabilità dell’US 60.06.00 “Ufficio Speciale Grandi Opere” si rappresenta che a causa dei 
ritardi
nell’avvio dei lavori inerenti in particolare gli interventi relativi Piano intermodale dell'Area Flegrea” e 
specificatamente: “Interventi connessi al piano di allontanamento in caso di emergenza vulcanica - 
prima
fase e Parcheggio di interscambio, questo ufficio si vede costretto, suo malgrado, a richiedere la 
rettifica
in riduzione di 25,5 M€ dell’obiettivo di spesa. 
 Com’è noto per gli interventi di cui trattasi persistono generalizzati problemi di interlocuzione con 
il contraente Copin Due SpA a causa dei quali, nonostante un’intensa attività di sollecito svolta 
dall’amministrazione, allo stato non si è grado di stabilire un termine preciso per la consegna dei 
lavori a
fronte del quale fare previsioni di spesa affidabili. 
 In particolare, per l’Intervento “piano di allontanamento in caso di emergenza vulcanica - prima 
fase, si registra uno scostamento nella consegna dei lavori determinato dai ritardi con cui il 
richiamato
contraente sta provvedendo alla predisposizione e trasmissione della documentazione 
propedeutica a tale 
trasmissione.
Per “l‘intervento di Completamento del Piano Intermodale dell’Area Flegrea – Parcheggio di 
interscambio”, si evidenzia invece, che a fronte dei ritardi del contraente nella consegna del 
progetto
esecutivo, inizialmente privo della parte economico finanziaria, l’Amministrazione ha poi preso atto 
dell’aumento del costo dell’opera rispetto all’importo previsto. Per tale aumento, laddove 
confermato
dalle verifiche in corso, sarà poi necessario individuare le necessarie coperture in tempo utile alla 
sua
approvazione.
Tale modifica è stata assentita dall'AdG FSC con nota prot. 3349820 del 30.06.2023.
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Codice OBSA 2023OBSA600600.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600600.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600600.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600602 - Programmi, Progettazione e Attuazione di Opere strategiche per Infrastrutture stradali. Autorità 
espropriante

Codice OBO 2023OBO600602.03.01

Descrizione OBO Attività relative alle funzioni di Autorità Espropriante della Regione Campania

Codice OBSA 2023OBSA600600.03

Descrizione OBSA Cura e gestione dei procedimenti espropriativi di competenza della Giunta Regionale. "Obiettivo di 
Valore pubblico: ambito b".

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Gestione dei procedimenti di cessione, in dipendenza delle attività di 
competenza dei soggetti pubblici/privati interessati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di impegno e di liquidazione 0,00 50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600602.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale anche 
relative al PNRR

Codice OBO 2023OBO600604.04.01

Descrizione OBO Progettazione ed Esecuzione Interventi Aree Verdi e Aree Naturali

Codice OBSA 2023OBSA600600.04

Descrizione OBSA Obiettivo di Valore pubblico ambito d): Progettazione ed Esecuzione Interventi Aree Verdi e Aree 
Naturali

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.05.03 - Ambiente e Territorio - Tutelare e migliorare la qualità dell’ambiente, in relazione al 
servizio di gestione dei rifiuti urbani e miglioramento del servizio idrico integrato

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione atti propedeutici alla gara e relativi Provvedimenti di
approvazione degli stessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Attività previste: Redazione Disciplinare, 
Capitolato Generale, Capitolato Tecnico, 
Decreto Approvazione Atti di gara.

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600604.24.01

Descrizione OBO Assicurare obiettivi adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. ri scontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBO 2023OBO600605.13.01

Descrizione OBO Attività progettuale inerente interventi sul bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBSA 2023OBSA600600.13

Descrizione OBSA Predisposizione di atti amministrativi in attuazione dell'Accordo Quadro quadriennale suddiviso in 3 
lotti per l'affidamenti di servizi di ingegneria e architettura per la realizzazione del "Programma di 
interventi di mitigazione del rischio idraulico di interesse regionale afferenti il bacino idrografico del 
fiume Sarno"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Stipula di almeno un contratto attuativo per ciascuno dei 3 lotti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. contratti stipulati 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBOMOD 2023OBO600605.20.01

Descrizione OBOMOD Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBSAMOD 2023OBSA600600.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Incremento costo realizzato nel 2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 350.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

In ordine all’OBO 2023OBO600605.20.01, si rappresenta che, a riscontro della nota prot. n. 
0253898 del 17.05.2023 con la quale l’AdG FSE-FSC richiedeva di comunicare eventuali esigenze 
di modifica del target di spesa attuale, lo scrivente Ufficio ha provveduto a segnalare alcune 
criticità, dovute a motivazioni impreviste e imprevedibili, emerse in riferimento agli interventi 
“Ripristino delle condizioni di libero deflusso dell’alveo comune nocerino in corrispondenza del 
ponte di Via Marconi in comune di San Marzano sul Sarno” e “Realizzazione e gestione sistema di 
barriere galleggianti per intercettazione rifiuti lungo il fiume Sarno –Foce Sarno - Intervento G_2”, 
che hanno determinato uno scostamento rispetto alle previsioni formulate in merito al target 
dell’OBO in parola. Si è richiesto pertanto, con nota prot. n. 0266411 del 23.05.2023, di ridefinire 
quale avanzamento di spesa, da intendersi quale incremento del costo realizzato per l’anno 2023, 
l’importo di € 350.000,00.
La richiesta di modifica è stata ritenuta condivisibile dall'AdG FSE-FSC con nota prot. n. 0298576 
del 12.06.2023.
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600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBO 2023OBO600605.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600600 - GRANDI OPERE

600606 - Programma di interventi per un utilizzo plurimo della risorsa idrica dell’invaso di Campolattaro (BN)

Codice OBO 2023OBO600606.12.01

Descrizione OBO Azioni per la realizzazione del programma di interventi finalizzato ad un utilizzo plurimo 
della risorsa idrica dell’invaso di Campolattaro (BN)

Codice OBSA 2023OBSA600600.12

Descrizione OBSA Pianificare e gestire le azioni per la realizzazione del programma di interventi finalizzato ad un 
utilizzo plurimo della risorsa idrica dell’invaso di Campolattaro (BN)

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Istruttoria degli atti propedeutici alla sottoscrizione della convenzione tra 
Regione Campania e Commissario Campolattaro.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Firma della convenzione Off On On/Off
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600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO600691.05.01

Descrizione OBO Liquidazione spese per interventi infrastrutturali

Codice OBSA 2023OBSA600600.05

Descrizione OBSA Realizzazione interventi infrastrutturali strategici (Obiettivo di valore pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.09 - Programmazione e realizzazione di opere infrastrutturali di interesse strategico regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Liquidazione spese per gli interventi infrastrutturali strategici in capo alla 
SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spese liquidate 0,00 8.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2023OBO600691.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600692 - STAFF - Centrale Acquisti e Ufficio Gare-Procedure di Appalto PNRR

Codice OBO 2023OBO600692.09.01

Descrizione OBO Predisposizione procedure di gara

Codice OBSA 2023OBSA600600.09

Descrizione OBSA Procedimenti relativi alle gare d’appalto per gli interventi del PNRR ed all’acquisizione di lavori, 
servizi e forniture.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Indizione di procedure di gara.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di indizioni di procedure aperte rientranti nelle 
seguenti tipologie: sopra soglia comunitaria, a 
valere su fondi PNRR, che prevedono gli 
obblighi prescritti dalla c.d. clausola sociale.

0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600692.24.02

Descrizione OBO Monitoraggio in itinere sull'attuazione delle misure anticorruzione previste dal PIAO 
2023-2025

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Monitoraggio in itinere sull'attuazione delle misure anticorruzione previste 
dal PIAO 2023-2025

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di relazioni semestrali di 
monitoraggio sull'attuazione delle misure 
anticorruzione previste dal PIAO 2023-2025

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600692 - STAFF - Centrale Acquisti e Ufficio Gare-Procedure di Appalto PNRR

Codice OBO 2023OBO600692.24.03

Descrizione OBO Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. ri scontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600600 - GRANDI OPERE

600693 - STAFF - Servizio Centrale Regionale per il PNRR

Codice OBO 2023OBO600693.06.01

Descrizione OBO Gestione della task force di cui DGR n° 557/2021 e s.m.i.

Codice OBSA 2023OBSA600600.06

Descrizione OBSA Procedimenti complessi legati al PNRR (Obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Liquidazione per task force esperti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Liquidazione per task force esperti 0,00 1.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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600600 - GRANDI OPERE

600694 - STAFF - Attuazione Interventi PNRR e Edilizia Ospedaliera

Codice OBO 2023OBO600694.06.01

Descrizione OBO Stipula di contratti per gli interventi inclusi nella Missione 6 Componente 1 PNRR

Codice OBSA 2023OBSA600600.06

Descrizione OBSA Procedimenti complessi legati al PNRR (Obiettivo di valore pubblico: ambito c)

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Stipula di contratti per gli interventi inclusi nella Missione 6 Componente 1 
PNRR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di contratti stipulati 0,00 50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.04

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori - ambito di valore pubblico C

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.19.04 - Potenziamento dei sistemi di videosorveglianza - Adeguamento degli apparati 
tecnologici della polizia locale – Polizia di prossimità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione  protocollo di intesa per garantire la 
concertazione relativamente alla  gestione dei 
nuovi impianti  di videosorveglianza  realizzati 
nella città di Napoli

Off On On/Off

Interventi relativi ad apparati tecnologici e 
dotazioni per la Polizia Locale e servizio di 
polizia municipale di prossimità: ammissione a 
finanziamento di ulteriori progetti a seguito 
scorrimento graduatorie di cui alla DGR n. 
326/2021

0,00 7,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.05

Descrizione OBSA Potenziare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia Locale - Ambito di 
valore Pubblico B

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.19.03 - Rafforzamento delle competenze delle Polizie Locali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento percentuale delle ore di formazione 
erogate nell'anno 2023 rispetto al totale  delle 
ore di formazione erogate nell'anno 2021 
(ore di formazione 2023 - ore di formazione 
2021) / ore di formazione 2021

0,00% 8,00% Percentuale di 
realizzazione
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.06

Descrizione OBSA Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati - Ambito di 
valore pubblico C

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.19.05 - Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione su  programmazione 
dei fondi SIE in materia di beni confiscati

Off On On/Off
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.07

Descrizione OBSA Implementazione dell'attuazione delle politiche di sviluppo delle aree interne - Ambito di 
valore Pubblico C

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istanze di rimborso e o anticipazione evase 
dall'Ufficio in ambito dei finanziamenti ex Legge 
di Stabilità entro il 31 dicembre 2023  / Istanze di 
rimborso e o anticipazione pervenute in ambito 
dei finanziamenti ex Legge di Stabilità entro il 30 
novembre 2023

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.08

Descrizione OBSA Definizione dei procedimenti di rendicontazione dei Comuni  delle spese elettorali relative a
lle ultime consultazioni regionali

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione dei rapporti debito-credito delle 
richieste, corredate del decreto della Prefettura, 
pervenute dai comuni entro il 30 giugno 2023/ 
richieste, corredate del decreto  della Prefettura, 
pervenute dai comuni entro il 30 giugno 2023

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.09

Descrizione OBSA Contribuire all’avanzamento del Progetto Complesso "Uffici di Prossimità"

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.19.01 - Giustizia di Prossimità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento della stipula dei Protocolli di 
Intesa con i Tribunali e gli Enti Locali aderenti al 
Progetto

5,00 9,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2023OBSA600900.10

Descrizione OBSA Favorire l'integrazione e l'accoglienza dei migranti

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Persone in condizioni di svantaggio

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Linea d'azione 23.19.02 - Favorire l’integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della  programmazione dei fondi 
Sie in materia di integrazione e accoglienza dei 
migranti

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA600900.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600900.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 Spesa certificata desumibile dai sistemi di monitoraggio alla 
data del 31/12/2023

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

Stakeholders Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento del livello di certificazione (al netto 
della somma certificata al 31/12/2022) rispetto al 
totale degli impegni assunti dal ROS al 
31/12/2023

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA600900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2023OBO600901.08.01

Descrizione OBO Accelerazione dell’attività finalizzata a) - ad acquisire la documentazione relativa al 
rendiconto per le spese elettorali delle consultazioni regionali del 2020; b) - ad erogare ai 
Comuni l’eventuale saldo del rimborso delle spese sostenute; - c) al recupero delle somme 
eventualmente erogate in eccedenza

Codice OBSA 2023OBSA600900.08

Descrizione OBSA Definizione dei procedimenti di rendicontazione dei Comuni  delle spese elettorali relative a lle
ultime consultazioni regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Completamento della trattazione delle istanze pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione entro il 31 dicembre 2023 delle fasi 
prodromiche all'emissione del decreto di 
liquidazione o di recupero delle somme relative 
ai rimborsi delle spese elettorali per le 
consultazioni del 2020, nei confroniti dei comuni 
le cui richieste saranno pervenute entro il 30 
giugno 2023.

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO600901.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestività in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione riscontro tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 
politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2023OBO600904.07.01

Descrizione OBO Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne

Codice OBSA 2023OBSA600900.07

Descrizione OBSA Implementazione dell'attuazione delle politiche di sviluppo delle aree interne - Ambito di valore 
Pubblico C

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività propedeutica all'attuazione della S.N.A.I.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incontri con i beneficiari dei finanziamenti 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600904.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestività in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione riscontro tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2023OBO600905.04.01

Descrizione OBO Potenziare le dotazioni strumentali dei comandi di Polizia locale della Campania

Codice OBSA 2023OBSA600900.04

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori - ambito di valore pubblico C

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.03 - Rafforzamento delle competenze delle Polizie Locali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività istruttoria finalizzata all'erogazione dei finanziamenti per iniziative 
relative all'adeguamento tecnologico, tecnico strumentale, organizzativo e 
logistico delle polizie locali, finalizzate al miglioramento della funzionalità 
e dell'interoperabilità degli apparati di sicurezza a valere sui fondi di cui 
agli artt. 5 e 10 della L.R. 12/2003

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° Enti beneficiari ammessi a finanziamento con 
DD n. 144 del 2021 e n. 72 del 2022 per i quali 
viene liquidato il saldo finale dei progetti entro il 
31 dicembre 2023 / N° Enti beneficiari ammessi 
a finanziamento con DD n. 144 del 2021 e n. 72 
del 2022

0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2023OBO600905.05.02

Descrizione OBO Elevare la copertura territoriale dell'offerta formativa da parte della Scuola Regionale di 
Polizia Locale

Codice OBSA 2023OBSA600900.05

Descrizione OBSA Potenziare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia Locale - Ambito di valore 
Pubblico B

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.03 - Rafforzamento delle competenze delle Polizie Locali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Promozione e sensibilizzazione territoriale delle attività formative della 
Scuola Regionale di Polizia Locale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. comandi di Polizia Locale interessati dalle 
attività formative della Scuola regionale di Polizia 
Locale /N° totale dei comandi di Polizia Locale 
della Campania

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO600905.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA600900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
per le fatture scadenti nel 2023: fatture liquidate 
nei termini/numero fatture complessive scadenti 
nell’anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2023OBO600906.06.01

Descrizione OBO Garantire il riutilizzo sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie attraverso il sostegno 
ai soggetti gestori

Codice OBSA 2023OBSA600900.06

Descrizione OBSA Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati - Ambito di valore 
pubblico C

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.05 - Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione incrementare i beni confiscati riutilizzati-avvio  progetti finanziati - bando 
2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di convenzioni sottoscritte /numero 
beneficiari bando 2022

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione avanzamento finanziario progetti di riutilizzo dei beni confiscati attivati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di atti di liquidazione adottati / numero di 
richieste pervenute

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2023OBO600906.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestività in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2023OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione riscontro tempestivo alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBO 2023OBO600907.10.01

Descrizione OBO Realizzazione di programmi finalizzati a favorire l'integrazione dei richiedenti asilo, rifugiati 
e migranti

Codice OBSA 2023OBSA600900.10

Descrizione OBSA Favorire l'integrazione e l'accoglienza dei migranti

Missioni e Programmi

Stakeholders Persone in condizioni di svantaggio

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.02 - Favorire l’integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Avvio attività progettuali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di comunicazione dell'avvio delle attività 
progettuali

Off On On/Off

Azione Consuntivazione del livello di partecipazione dei soggetti destinatari degli 
interventi di inclusione socio-culturale alle attività realizzate dai soggetti 
coinvolti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di sintesi della partecipazione alle azioni Off On On/Off

Azione Coordinamento attività dei soggetti coinvolti nella attivazione sul territorio 
delle azioni di inclusione socio-culturale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riunioni periodiche di orientamento, 
monitoraggio ed indirizzo con i soggetti coinvolti 
nella realizzazione delle azioni sul territorio

0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBO 2023OBO600907.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2023OBSA600900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
per le fatture scadenti nel 2023: fatture liquidate 
nei termini/numero fatture complessive scadenti 
nell’anno 2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2023OBO600991.09.01

Descrizione OBO Realizzare azioni funzionali all'attuazione del Progetto Complesso Uffici di Prossimità

Codice OBSA 2023OBSA600900.09

Descrizione OBSA Contribuire all’avanzamento del Progetto Complesso "Uffici di Prossimità"

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.01 - Giustizia di Prossimità

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Predisposizione del capitolato di gara per l'acquisizione dei servizi 
funzionali all'attivazione degli UdP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del capitolato alla Centrale 
Acquisti della Regione Campania

Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO600991.24.01

Descrizione OBO Coordinamento delle attività inerenti l'attuazione dell'OBSA sulla Trasparenza e la 
Prevenzione della Corruzione

Codice OBSA 2023OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivazione delle SSL e coordinamento degli esiti dei riscontri

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di attivazioni delle SSL / Numero di 
Richieste del RPCT nel 2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2023OBO600992.04.01

Descrizione OBO Potenziare gli impianti di videosorveglianza nella città di Napoli

Codice OBSA 2023OBSA600900.04

Descrizione OBSA Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori - ambito di valore pubblico C

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.04 - Potenziamento dei sistemi di videosorveglianza - Adeguamento degli apparati 
tecnologici della polizia locale – Polizia di prossimità

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione completamento e rendicontazione sistema di videosorveglianza 
"sicurezza area unesco" alla città di Napoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di atti amministrativi adottati 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO600992.06.01

Descrizione OBO Garantire l'avvio di nuove iniziative di riutilizzo in tema di beni confiscati

Codice OBSA 2023OBSA600900.06

Descrizione OBSA Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati - Ambito di valore 
pubblico C

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Persone in condizioni di svantaggio

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.19.05 - Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione definizione di  nuove iniziative finalizzate alla ristrutturazione e al riutilizzo 
dei beni confiscati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di avvisi pubblici predisposti 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

Codice OBSA 2023OBSA601000.03

Descrizione OBSA Censimento degli enti strumentali

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 38

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione alla DG 13 di un Report sulle 
attività di competenza propedeutiche alla 
definizione del GAP e del perimetro di 
consolidamento del bilancio-Anticipo scadenza-
report al 31/10/23

0 304 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

Codice OBSA 2023OBSA601000.05

Descrizione OBSA Potenziare le analisi relative al controllo di gestione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incidenza delle attività di riscontro a richieste del 
RPCT in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione sulle attività di 
ciascuna SPL nel secondo semestre 2022 
(percentuale di ore uomo per categoria 
impiegate sulle specifiche attività su ore uomo 
per categoria lavorate totali nel periodo di 
riferimento) - Anticipo scadenza report al 
30/06/2023

0 181 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 602

Monitoraggio della performance 2023
601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

Codice OBSA 2023OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

Codice OBSA 2023OBSA601000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

Codice OBSA 2023OBSA601000.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 
controllati

Codice OBO 2023OBO601001.03.01

Descrizione OBO Controllo Analogo delle società e degli Enti – Spese del personale

Codice OBSA 2023OBSA601000.03

Descrizione OBSA Censimento degli enti strumentali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Individuazione degli ambiti per i controlli previsti dall’art. 19 del d.lgs. 
175/2016

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di un questionario da 
somministrare alle società in house-Anticipo 
scadenza 31/07/2023

0 212 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)

Codice OBO 2023OBO601001.24.01

Descrizione OBO Monitoraggio e controllo degli obblighi di pubblicazione dei dati concernenti la 
contrattazione collettiva ex Delibera ANAC 1134

Codice OBSA 2023OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Verifica del rispetto delle pubblicazioni dei dati concernenti la 
contrattazione collettiva ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero società controllate/ totale società in 
house

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601000 - UFFICIO ENTI E SOCIETÀ PARTECIPATE, VIGILANZA E CONTROLLO

601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2023OBO601091.03.01

Descrizione OBO Controllo Analogo delle società e degli Enti – Spese del personale

Codice OBSA 2023OBSA601000.03

Descrizione OBSA Censimento degli enti strumentali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Individuazione degli ambiti per i controlli previsti dall’art. 19 del d.lgs. 
175/2016

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di un questionario da 
somministrare agli enti in house-Anticipo 
scadenza al 31/07/2023

0 212 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)

Codice OBO 2023OBO601091.05.01

Descrizione OBO Potenziare le analisi relative al controllo di gestione

Codice OBSA 2023OBSA601000.05

Descrizione OBSA Potenziare le analisi relative al controllo di gestione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Stima dei costi delle attività in materia di trasparenza ed anticorruzione 
anno 2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Anticipo scadenza-Report al 30/09/2023 sulla 
stima dei costi

0 273 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.01

Descrizione
OBSAMOD

Interventi connessi alla diffusione della conoscenza del ruolo svolto dalle valutazioni 
ambientali nell'ambito delle politiche di sviluppo sostenibile

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Organizzazione workshop 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.01

Descrizione
OBSAMOD

Interventi connessi alla diffusione della conoscenza del ruolo svolto dalle valutazioni 
ambientali nell'ambito delle politiche di sviluppo sostenibile

Valore pubblico NO

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.01 Interventi connessi 
alla diffusione della conoscenza del ruolo svolto dalle valutazioni ambientali nell'ambito delle 
politiche di sviluppo sostenibile

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione.
Si specifica che l’OBSA 2023OBSAMOD601200.01 Interventi connessi alla diffusione della 
conoscenza del ruolo svolto dalle valutazioni ambientali nell'ambito delle politiche di sviluppo 
sostenibile corrisponde all’OBO 2023OBO501792.03.01 acquisito dalla SSL 501792 Valutazioni 
Ambientali.
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.02

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare i principi della trasparenza e della partecipazione nei procedimenti di VIA, VAS e 
VI

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 31

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istanze di VIA, VAS e VI pubblicate/n. di 
istanze assegnate

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.02

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare i principi della trasparenza e della partecipazione nei procedimenti di VIA, VAS e 
VI

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.02 Rafforzare i principi 
della trasparenza e della partecipazione nei procedimenti di VIA, VAS e VI

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione.
Si specifica che l’OBSA 2023OBSAMOD601200.02 Rafforzare i principi della trasparenza e della 
partecipazione nei procedimenti di VIA, VAS e VI corrisponde all’OBO 2023OBO501792.05.01 
acquisito dalla SSL 501792 Valutazioni Ambientali.
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.03

Descrizione
OBSAMOD

Aggiornamento del disciplinare in materia di deleghe VINCA

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione della proposta di DGR Off On On/Off
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Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.03

Descrizione
OBSAMOD

Aggiornamento del disciplinare in materia di deleghe VINCA

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.03 Aggiornamento del 
disciplinare in materia di deleghe VINCA

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione. 
Si specifica che l’OBSA 2023OBSAMOD601200.03 Aggiornamento del disciplinare in materia di 
deleghe VINCA corrisponde all’OBO 2023OBO501792.05.02 acquisito dalla SSL 501792 
Valutazioni Ambientali.
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.24

Descrizione
OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.24 Garantire il corretto 
sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
L’OBSA 24 “Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione” è stato inserito quale obiettivo 
trasversale a tutte le SPL, dunque la sua articolazione (indicatori e target, regole di calcolo e peso) 
è conforme a quella presente nel prospetto allegato (n.2) alla nota 0592498 del 29.11.2022.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione.
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza/numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.25 Corretta gestione 
contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
L’OBSA 25 “Corretta gestione contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL” è stato inserito 
perché obiettivo trasversale a tutte le SPL, dunque la sua articolazione (indicatori e target, regole di 
calcolo e peso) è conforme a quella presente nel prospetto allegato (n.1) alla nota 0592498 del 
29.11.2022, tranne per quanto riguarda l’indicatore “Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione”, non inserito dal momento che si riferisce ad una scadenza antecedente la 
costituzione del nuovo Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali”.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione.
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.26

Descrizione
OBSAMOD

Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese.

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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601200 - UFFICIO SPECIALE VALUTAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2023OBSAMOD601200.26

Descrizione
OBSAMOD

Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Relazione sulla 
modifica

Oggetto: Monitoraggio Performance 2023 - OBSA 2023OBSAMOD601200.26 Semplificazione e 
digitalizzazione dei processi amministrativi

Com’è noto, la DGR n. 563 del 03.11.2022 ha, tra le altre cose, deliberato la costituzione del nuovo 
Ufficio speciale “Valutazioni Ambientali” (60 12 00). Con la DGR n. 184 del 04.04.2023 è stato 
individuato l’avv. Simona Brancaccio quale Responsabile dell’Ufficio Speciale “Valutazioni 
Ambientali”, il cui incarico è stato conferito con successivo DPGR n. 94 del 15/09/2023.
In data 27 settembre 2023 i dipendenti trasferiti al neocostituito US Valutazioni Ambientali hanno 
effettuato la presa di servizio. 
In questo quadro, dovendo dare seguito a quanto stabilito dalla nota prot. n. 0249569 del 
15.05.2023 “Ciclo di Gestione della Performance – Monitoraggio della sotto-sezione “Performance” 
del PIAO 2023-2025” non più in qualità di SSL (STAFF Valutazioni Ambientali – 501792) bensì 
quale SPL (US Valutazioni Ambientali – 601200) è stato necessario, come prima cosa, avviare il 
processo di definizione degli obiettivi secondo le indicazioni di cui alla nota prot. n. 0592498 del 
29.11.2022 “Ciclo di Gestione della Performance – PIAO 2023-2025: sotto-sezione di 
programmazione “Performance”: definizione obiettivi.
L’OBSA 26 “Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi” è stato inserito quale 
obiettivo trasversale a tutte le SPL, secondo la formulazione dell’US per la Crescita e la Transizione 
Digitale contenuta nella nota prot. n. 0592498 del 29.11.2022.
Per le ragioni sopra esposte, non è possibile effettuare il monitoraggio dell’OBSA in parola e si darà 
conto del raggiungimento dei target nella successiva fase di rendicontazione.
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Monitoraggio della performance 2023
700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

Codice OBSA 2023OBSA700500.03

Descrizione OBSA Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati 
in Balle

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.07 - Attuazione servizi di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei RSB, e bonifica dei 
siti liberati, ai fini del superamento della condanna della Corte di Giustizia del 16 luglio 2015 nella 
causa C-653/13

Altre SPL coinvolte 50 17 00 - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazioni e
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, Prefetture, ANAC, Arpac, MITE, Commissione Europea

Capitoli 1600
2920

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Quantità di Rifiuti Stoccati in Balle rimossi ai fini 
dello smaltimento e/o recupero in impianti esteri 
e/o italiani-anno 2023

0,00 70.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

Codice OBSA 2023OBSA700500.05

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD, con 
tecnologia aerobica o anaerobica

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.06 - Impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD, a supporto della 
gestione del ciclo integrato dei rifiuti

Altre SPL coinvolte 50 17 00 - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazione 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, ANAC, EDA, Prefetture, MITE, Commissione Europea

Capitoli 2940
2917
2942
2944

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione progettazione esecutiva impianti 
di trattamento della frazione organica

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

Codice OBSA 2023OBSA700500.06

Descrizione OBSA Trattamento rifiuti stoccati in balle presso gli impianti di Caivano e Giugliano

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 14

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.04 - Realizzazione di impianti dedicati al recupero dei RSB ai fini del superamento della 
condanna della Corte di Giustizia europea del 16 luglio 2015 nella causa C-653/13 e attività di 
caratterizzazione siti liberati dalle ecoballe

Altre SPL coinvolte 50 17 00 - Direzione Generale per il ciclo integrato delle acque e dei rifiuti , valutazione 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti Locali, Prefetture, ANAC, EdA, MITE, Commissione Europea

Capitoli 3030
3060

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Conferimento delle ecoballe provenienti dai siti 
di Pascarola, Villa Literno e Masseria del Re 
presso gli impianti di Caivano e Giugliano- anno 
2023

0,00 350.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

Codice OBSA 2023OBSA700500.08

Descrizione OBSA Impiego FUTSR per copertura giornaliera discariche attive, ovvero materiale di copertura 
definitiva discariche esaurite (Obiettivo di Valore Pubblico: ambito d)

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.02.05 - Monitoraggio gestione discariche in conformità degli indirizzi di cui al Piano Regionale 
Gestione Rifiuti Urbani ai fini del superamento della condanna della Corte di Giustizia Europea del 
16 luglio 2015 nella causa C-653/13 e in ottemperanza a quanto stabilito con DGR n. 493 del 
30/10/2018

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Città Metropolitana di Napoli, Province, Società Provinciali, ARPAC, EdA, Comuni

Capitoli 3058

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale di avvenuto espletamento del 
controllo e monitoraggio delle tonnellate FUTSR 
prodotte negli STIR

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
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Codice OBSAMOD 2023OBSA700500.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 30.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 20/11/2023 Pag. 624

Monitoraggio della performance 2023
700500 - Struttura di missione per l'attuazione del programma straordinario per la rimozione dei rifiuti stoccati in 

balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

Codice OBSAMOD 2023OBSA700500.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Relazione sulla 
modifica

In coerenza con la ricognizione sui flussi di cassa trasmessi alla Direzione Generale Risorse 
Finanziarie, si ridetermina l’obiettivo trasversale FSC 2014/2020 di competenza di questo RUA in 
un avanzamento di spesa, quale incremento del costo da realizzare nel corrente anno, in € 
30.000.000,00.

La modifica del target di €38.000.000,00, indicato nella propria nota prot. n. 0542647 del 
04/11/2022, è dovuto alle seguenti circostanze:
“Realizzazione di un impianto di compostaggio con recupero di biometano nell’area del depuratore 
di Napoli est in via De Roberto”: l’impianto, cofinanziato per l’importo di € 11.606.882,19 con fondi 
PSC, necessitava di un’integrazione del finanziamento pari a € 7.000.000,00 a valere sui fondi POA 
II Addendum FSC 2014-2020, richiesta da questo RUA al MASE con nota prot.  505928 del 
14.10.2022. Nelle more della lungaggine del procedimento, conclusosi, poi, inspiegabilmente con 
esito negativo in data 08.05.2023 prot. MASE 73561, con DGR n. 233 del 27.04.2023 è stato 
integrato il finanziamento di € 7.000.000,00 a valere sulle risorse del PR Campania FESR 
2021-2027. Allo stato è improbabile che il Comune di Napoli, soggetto beneficiario e attuatore 
dell’intervento, possa raggiungere l’OGV entro il termine di legge – come previsto per tutti gli 
interventi finanziati o cofinanziati con PSC - per cui verosimilmente l’intervento dovrà essere 
riprogrammato su altri fondi;

“Realizzazione di un impianto per il trattamento della frazione organica proveniente dalla raccolta 
differenziata dei RSU nel Comune di Marigliano (NA)”, finanziato per € 24.110.306,00: è in corso il 
procedimento per il rilascio dell’AIA, avviato in data 29.03.2023 prot. n. 171340, che non è certo 
che si concluderà entro un termine tale da consentire l’inizio dei lavori con la conseguente 
anticipazione del 30% dell’importo di aggiudicazione, nonché la liquidazione del primo Stato di 
Avanzamento.
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Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2023OBSA700500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ. Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In ottemperanza alle indicazioni fornite dall’Ufficio Competente con nota 249569 del 15.05.2023, si 
propone la cancellazione del secondo indicatore in quanto, analogamente a quanto verificatosi per 
l’anno precedente ,questa Struttura non ha stock di fatture impagate per l’anno 2022 così come 
attestato dalla DG Risorse Finanziarie con Nota PG/2023/0313780 .
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Codice OBSA 2023OBSA700500.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione di servizi digitali che favoriscano 
l'interazione tra l'Ente e i cittadini, i professionisti 
e le imprese

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Digitalizzazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente in ottica di semplificazione 
amministrativa

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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700501 - Affari generali - Supporto giuridico-amministrativo – Monitoraggio procedimenti autorizzativi relativi agli 
impianti da realizzarsi dalla Struttura, di competenza altre Direzioni Generali

Codice OBO 2023OBO700501.05.01

Descrizione OBO Supporto Amministrativo per la realizzazione di Impianti di trattamento della Frazione 
Organica

Codice OBSA 2023OBSA700500.05

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD, con tecnologia 
aerobica o anaerobica

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, Città Metropolitane, ANAC

Capitoli

Azione Verifiche relative alla relative alla permanenza dei requisiti soggettivi in 
capo alle Imprese aggiudicatarie degli Impianti di Compostaggio.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. Imprese verificate/N .Imprese da verificare Off On On/Off

Codice OBO 2023OBO700501.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/ 
N. di riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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700502 - Attività tecniche connesse alla rimozione delle eco balle e bonifica dei siti liberati

Codice OBO 2023OBO700502.03.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati 
in Balle

Codice OBSA 2023OBSA700500.03

Descrizione OBSA Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, Prefetture, ANAC, ARPAC, MITE, Commissione Europea

Capitoli

Azione Rimozione dei RSB classificati come pericolosi, giacenti presso il sito di 
stoccaggio in località Menanova di Persano.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tonnellate di Rifiuti classificati come pericolosi 
rimossi

0,00 6.500,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO700502.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. ricontri tempestivamente forniti alla SPL/N. di 
riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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700503 - Impianti di trattamento della frazione organica proveniente dalla raccolta differenziata

Codice OBO 2023OBO700503.05.01

Descrizione OBO Interventi volti al superamento della procedura di infrazione comunitaria relativamente al 
deficit impianti di trattamento della frazione organica

Codice OBSA 2023OBSA700500.05

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD, con tecnologia 
aerobica o anaerobica

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.06 - Impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD, a supporto della 
gestione del ciclo integrato dei rifiuti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, EdA, Società Provinciali, Province, MITE, Commissione Europea, ANAC

Capitoli

Azione Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica a titolarità 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avanzamento lavori di realizzazione impianto di 
trattamento della frazione organica di Tufino - 
anno 2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO700503.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/
N. di riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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700504 - Attività relative alla realizzazione/adeguamento impiantistica prevista dal Piano Straordinario

Codice OBOMOD 2023OBO700504.06.01

Descrizione OBOMOD Trasporto dei rsb dai siti di stoccaggio a bocca degli impianti di Caivano e Giugliano

Codice OBSA 2023OBSA700500.06

Descrizione OBSA Trattamento rifiuti stoccati in balle presso gli impianti di Caivano e Giugliano

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.04 - Realizzazione di impianti dedicati al recupero dei RSB ai fini del superamento della 
condanna della Corte di Giustizia europea del 16 luglio 2015 nella causa C-653/13 e attività di 
caratterizzazione siti liberati dalle ecoballe

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comune di Caivano, Comune di Giugliano in Campania, AdG FSC 2014-2020, DG Risorse 
Finanziarie, MEF

Capitoli

Azione Spese sostenute per il trasporto delle ecoballe a bocca degli impianti di 
Caivano e Giugliano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato anno 2023 0,00 5.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

La modifica del peso si rende necessaria per i cambiamenti organizzativi derivanti dalla 
soppressione della UOD 700505

Codice OBO 2023OBO700504.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/
N. di riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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700504 - Attività relative alla realizzazione/adeguamento impiantistica prevista dal Piano Straordinario

Codice OBOMOD 2023OBOMOD700504.08.01

Descrizione OBOMOD Riduzione di rifiuti da conferire in discarica

Codice OBSA 2023OBSA700500.08

Descrizione OBSA Impiego FUTSR per copertura giornaliera discariche attive, ovvero materiale di copertura definitiva 
discariche esaurite (Obiettivo di Valore Pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Province e città Metropolitane di Napoli, Enti d' Ambito, ciclo integrato rifiuti Avellino, Salerno, 
Caserta, Napoli, Società provinciali gestori degli impianti STIR campania, ARPA Campania.

Azione Monitoraggio Gestione Discariche in conformità degli indirizzi di cui al 
Piano Regionale Gestione Rifiuti Urbani ai fini del superamento della 
condanna della Corte di Giustizia Europe del 16 Luglio 2015 nella cusa 
C-653/13 e in ottemperanza a quanto stabilito con DGR n. 493 del 
30.10.2018

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tonnellate di FUTS in uscita dagli STIR -anno 
2023

0,00 150.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Il monitoraggio straordinario si rende necessario in quanto con DGR n. 75 del 21.07.2023 si è 
concluso l'interpello per l'assegnazione dell'incarico di Dirigente della UOD 700504, che ha reso 
operativo il nuovo assetto organizzativo della Struttura di Missione 70.05, disposto dal DPGR n. 1 
del 07.01.2021, comportante la soppressione della UOD 05 e la contestuale attribuzione alla UOD 
04 delle relative competenze.
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700505 - Attività relative alle discariche e ai flussi della F.U.T.

Codice OBOMOD 2023OBO700505.08.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO-Riduzione di rifiuti da conferire in discarica

Codice OBSA 2023OBSA700500.08

Descrizione OBSA Impiego FUTSR per copertura giornaliera discariche attive, ovvero materiale di copertura definitiva 
discariche esaurite (Obiettivo di Valore Pubblico: ambito d)

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.02.05 - Monitoraggio gestione discariche in conformità degli indirizzi di cui al Piano Regionale 
Gestione Rifiuti Urbani ai fini del superamento della condanna della Corte di Giustizia Europea del 
16 luglio 2015 nella causa C-653/13 e in ottemperanza a quanto stabilito con DGR n. 493 del 
30/10/2018

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Province e Città Metropolitana di Napoli, Enti d'ambito, ciclo integrato rifiuti Avellino, Salerno, 
Caserta, Napoli, Società provinciali gestori degli impianti STIR campani, ARPA Campania

Capitoli

Azione Monitoraggio gestione discariche in conformità degli indirizzi di cui al 
Piano Regionale Gestione Rifiuti Urbani ai fini del superamento della 
condanna della Corte di Giustizia Europea del 16 luglio 2015 nella causa 
C-653/13 e in ottemperanza a quanto stabilito con D.G.R. n. 493 del 
30.10.2018.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tonnellate di FUTS in uscita dagli STIR - anno 
2023

0,00 150.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Il monitoraggio straordinario si rende necessario in quanto con DGR n. 75 del 21.07.2023 si è 
concluso l'interpello per l'assegnazione dell'incarico di Dirigente della UOD 700504, che ha reso 
operativo il nuovo assetto organizzativo della Struttura di Missione 70.05, disposto dal DPGR n. 1 
del 07.01.2021, comportante la soppressione della UOD 05.
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balle e interventi per il superamento della sanzione disposta con sentenza della Corte di Giustizia Europea , Sez. III, 
16 luglio 2015

700505 - Attività relative alle discariche e ai flussi della F.U.T.

Codice OBOMOD 2023OBO700505.24.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO-Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte in materia di 
anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/
N. di riscontri richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Il monitoraggio straordinario si rende necessario in quanto con DGR n. 75 del 21.07.2023 si è 
concluso l'interpello per l'assegnazione dell'incarico di Dirigente della UOD 700504, che ha reso 
operativo il nuovo assetto organizzativo della Struttura di Missione 70.05, disposto dal DPGR n. 1 
del 07.01.2021, comportante la soppressione della UOD 05.
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Codice OBSA 2023OBSA601100.04

Descrizione OBSA Supportare la creazione e la trasformazione dei processi e dei servizi digitali nell'ambito 
degli ecosistemi digitali regionali garantendo l'integrazione delle piattaforme abilitanti - 
Obiettivo di Valore Pubblico  ambito "b"

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 19

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.09.02 - Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione degli interventi per i nuovi servizi 
online ai cittadini ed al territorio

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSA 2023OBSA601100.05

Descrizione OBSA Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali attraverso l'introduzione di 
applicazioni innovative - Obiettivo di Valore Pubblico ambito "b"

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 19

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.09.02 - Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione del nuovo sistema di registrazione e 
gestione dei documenti

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA601100.06

Descrizione OBSA Adeguamento impiantistico e messa in sicurezza, fisica e logica del datacenter - Obiettivo di 
Valore Pubblico ambito "b"

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.09.02 - Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione delle procedure relative 
all'adeguamento impiantistico e messa in 
sicurezza, fisica e logica del data center

Off On On/Off
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Codice OBSA 2023OBSA601100.07

Descrizione OBSA Implementazione e rafforzamento degli strumenti per lo smart working - Obiettivo di Valore 
Pubblico ambito "b"

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Linea d'azione 23.09.02 - Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di soluzioni tecnologiche per 
migliorare gli strumenti di smart working e 
remote management

0,00 500,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSAMOD 2023OBSA601100.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato nel 2023 0,00 1.744.410,16 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Si comunica che la variazione dell’avanzamento di spesa per l’annualità 2023 è dovuta, come da 
nota PG 0288494 del 06.06.2023, in relazione ad interventi a titolarità regionale, al fattore 
imprevedibile dell’incremento dei prezzi dei materiali e delle eventuali procedure da attivare per il 
reperimento delle risorse aggiuntive. Difatti tale aumento dei prezzi ha comportato un rallentamento 
nell’attuazione di alcuni interventi, a titolarità regionale, nonché per l’intervento “SS 268 del Vesuvio 
e viabilità interconnessa – Applicazione di sistemi tecnologici per la messa in sicurezza e 
monitoraggio – Fornitura di pannelli a messaggio variabile relativi accessori” la mancata 
sottoscrizione del contratto nei tempi concordati
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Codice OBSA 2023OBSA601100.21

Descrizione OBSA Concorrere alla piena realizzazione della spesa del POR FESR 2014-2020 previa, ove 
necessaria, riprogrammazione delle risorse

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

[PAG 2023/IGV 2023] * [IGV 2023 / PROG 
30giugno2023]

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA601100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 28/02/2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2022-stock al 31.12.2023/stock al 
31.12.2022

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2023

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBO 2023OBO601101.04.01

Descrizione OBO Gestione infrastrutturale e sistemistica per l'implementazione di servizi digitali e 
l'integrazione con le piattaforme abilitanti - Attivazione degli ambienti di sviluppo e test per i 
progetti di implementazione di servizi digitali

Codice OBSA 2023OBSA601100.04

Descrizione OBSA Supportare la creazione e la trasformazione dei processi e dei servizi digitali nell'ambito degli 
ecosistemi digitali regionali garantendo l'integrazione delle piattaforme abilitanti - Obiettivo di 
Valore Pubblico  ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito per l'implementazione di servizi digitali e l'integrazione 
con le piattaforme abilitanti rispetto al totale delle richieste ricevute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di richieste di supporto evase/Tot. richieste di 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601101.06.01

Descrizione OBO Gestione della Cybersicurezza del datacenter - Individuazione delle policy per la corretta 
gestione della sicurezza del datacenter regionale, in linea con le indicazioni dell'Agenzia per 
la Cybersicurezza Nazionale

Codice OBSA 2023OBSA601100.06

Descrizione OBSA Adeguamento impiantistico e messa in sicurezza, fisica e logica del datacenter - Obiettivo di Valore 
Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Individuazione della policy per la corretta gestione della sicurezza del 
datacenter regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione delle azioni contenute nel piano della 
Cyber Sicurezza Regionale

Off On On/Off
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601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBO 2023OBO601101.07.01

Descrizione OBO Implementazione di soluzioni tecnologiche per migliorare gli strumenti di smart working e 
remote management - Attività di implementazione e testing finalizzata alla messa in 
esercizio della nuova soluzione per lo smart working

Codice OBSA 2023OBSA601100.07

Descrizione OBSA Implementazione e rafforzamento degli strumenti per lo smart working - Obiettivo di Valore 
Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attività di implementazione e testing finalizzata alla messa in esercizio
della nuova soluzione per lo smart working

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di utenti abilitati alla nuova piattaforma 0,00 500,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO601101.20.01

Descrizione OBO Incremento costo realizzato nel 2023 in riferimento agli interventi finanziati dal FSC 
2014-2020 - Supporto per l'incremento costo realizzato nel 2023

Codice OBSAMOD 2023OBSA601100.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di richieste di supporto evase/Totale richieste 
di supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBO 2023OBO601101.20.02

Descrizione OBO Raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3 - Supporto per il 
raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSAMOD 2023OBSA601100.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di richieste di supporto evase/Totale richieste 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601101.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza, prevenzione della corruzione 
e accesso assicurando adempimenti adeguati e tempestivi - Riscontro adeguato alla SPL di 
appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA601100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri adeguati alla SPL di appartenenza sulle attività e gli obblighi in 
materia di trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBO 2023OBO601101.25.01

Descrizione OBO Supporto per assicurare la Corretta Gestione Contabile - Supporto e riscontro adeguati alla 
SPL per le attività da svolgere

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per la corretta gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL (N° di richieste di 
supporto evase/Tot. richieste di supporto 
assegnate)

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBO 2023OBO601102.04.01

Descrizione OBO Supportare le esigenze di innovazione dei procedimenti amministrativi attraverso 
l'implementazione di servizi digitali - Attivazione di progetti di implementazione di servizi 
digitali

Codice OBSA 2023OBSA601100.04

Descrizione OBSA Supportare la creazione e la trasformazione dei processi e dei servizi digitali nell'ambito degli 
ecosistemi digitali regionali garantendo l'integrazione delle piattaforme abilitanti - Obiettivo di 
Valore Pubblico  ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Attivazione di progetti di implementazione di servizi digitali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di servizi attivati 0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBO 2023OBO601102.05.01

Descrizione OBO Gestione tecnica dell'integrazione con le piattaforme abilitanti: consolidamento della 
politica di adesione di Enti locali alla piattaforma tecnologica regionale MyPay Nodo dei 
pagamenti elettronici - Supportare gli Enti locali nel processo di adesione alla piattaforma 
regionale dei pagamenti elettronici MyPay, garantendo l'intermediazione tra Enti locali e 
Regione Campania

Codice OBSA 2023OBSA601100.05

Descrizione OBSA Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali attraverso l'introduzione di applicazioni 
innovative - Obiettivo di Valore Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione onsolidamento della politica di adesione di Enti locali alla piattaforma 
tecnologica regionale MyPay Nodo dei pagamenti elettronici - Supportare 
gli Enti locali nel processo di adesione alla piattaforma regionale dei 
pagamenti elettronici MyPay, garantendo l'intermediazione tra Enti locali e 
Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di Enti locali intermediati da 
Regione Campania e caricati nella piattaforma 
regionale Nodo dei pagamenti in adesione alla 
piattaforma nazionale PagoPA, rispetto al totale 
degli Enti che ne formalizzano l'adesione

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBO 2023OBO601102.05.02

Descrizione OBO Gestione tecnica dell'integrazione con le piattaforme abilitanti: garantire l'accesso con 
identità digitale dei servizi digitali - Realizzazione dell’integrazione applicativa con l'identità 
digitale (SPID - CIE) dei nuovi servizi implementati

Codice OBSA 2023OBSA601100.05

Descrizione OBSA Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali attraverso l'introduzione di applicazioni 
innovative - Obiettivo di Valore Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Realizzazione dell’integrazione applicativa con l'identità digitale (SPID - 
CIE) dei nuovi servizi implementati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di servizi integrati con identità 
digitale rispetto a quelli implementati nel 2023

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601102.05.03

Descrizione OBO Rilevare la soddisfazione dell’utente rispetto alla qualità del servizio reso, ai sensi di quanto 
previsto dal CAD (D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. art. 7, comma 3)

Codice OBSA 2023OBSA601100.05

Descrizione OBSA Implementazione e potenziamento degli ecosistemi digitali attraverso l'introduzione di applicazioni 
innovative - Obiettivo di Valore Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Rilevare la soddisfazione dell’utente rispetto alla qualità del servizio reso, 
ai sensi di quanto previsto dal CAD (D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. art. 7, 
comma 3)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione sul Catalogo dei Servizi Digitali della 
funzionalità di rilevazione della soddisfazione 
degli utenti fruitori dei servizi

Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBO 2023OBO601102.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza, prevenzione della corruzione 
e accesso assicurando adempimenti adeguati e tempestivi - Riscontro adeguato alla SPL di 
appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA601100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri adeguati alla SPL di appartenenza sulle attività e gli obblighi in 
materia di trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601102.25.01

Descrizione OBO Supporto per assicurare la Corretta Gestione Contabile - Supporto e riscontro adeguati alla 
SPL per le attività da svolgere

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per la corretta gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL (N° di richieste di 
supporto evase/Tot. richieste di supporto 
assegnate)

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBO 2023OBO601102.25.02

Descrizione OBO Incremento costo realizzato nel 2023 in riferimento agli interventi finanziati dal FSC 
2014-2020 - Supporto per l'incremento costo realizzato nel 2023

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di richieste di supporto evase/Tot. richieste di 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601102.25.03

Descrizione OBO Raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3 - Supporto per il 
raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di richieste di supporto evase/Tot. richieste di 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBO 2023OBO601191.06.01

Descrizione OBO Adeguamento impianatistico e messa in sicurezza, fisica e logica del Datacenter

Codice OBSA 2023OBSA601100.06

Descrizione OBSA Adeguamento impiantistico e messa in sicurezza, fisica e logica del datacenter - Obiettivo di Valore 
Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Messa in sicurezza fisica e logica del Datacenter

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di procedure di acquisto 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2023OBO601191.07.01

Descrizione OBO Sviluppo di competenze digitali per lo smart working - supporto per l'attivazione di un 
percorso di formazione attraverso piattaforme disponibili presso l'Ufficio Speciale

Codice OBSA 2023OBSA601100.07

Descrizione OBSA Implementazione e rafforzamento degli strumenti per lo smart working - Obiettivo di Valore 
Pubblico ambito "b"

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto per l'attivazione di un percorso di formazione attraverso 
piattaforme disponibili presso l'Ufficio Speciale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di corsi per l'acquisizione di 
competenze avanzate per il personale della 
Regione Campania

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBO 2023OBO601191.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza, prevenzione della corruzione 
e accesso assicurando adempimenti adeguati e tempestivi - Riscontro adeguato alla SPL di 
appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Codice OBSA 2023OBSA601100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Riscontri adeguati alla SPL di appartenenza sulle attività e gli obblighi in 
materia di trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601191.25.01

Descrizione OBO Supporto per assicurare la Corretta Gestione Contabile - Supporto e riscontro adeguati alla 
SPL per le attività da svolgere

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 23.04.01 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per la corretta gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL (N° di richieste di 
supporto evase/Tot. richieste di supporto 
assegnate)

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2023
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBO 2023OBO601191.25.02

Descrizione OBO Incremento costo realizzato nel 2023 in riferimento agli interventi finanziati dal FSC 
2014-2020 - Supporto per l'incremento costo realizzato nel 2023

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di richieste di supporto evase/Tot. richieste di 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2023OBO601191.25.03

Descrizione OBO Raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3 - Supporto per il 
raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSA 2023OBSA601100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2023 Data fine 31/12/2023

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Azione Supporto fornito in riferimento alle attività assegnate dalla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di richieste di supporto evase/Tot. richieste di 
supporto assegnate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione


