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: ; alle Risorse Umane ‘ o , o , .
. \aua a@rgua; ellistruttoria compruta dal Settore, nonché dell’espressa dichiarazione di regolar
delia ]:;’Aj;ﬁ _esa dal dmgente del Settore ' L _ - - o

- V_ISTI

~ il D. lgs. '*}() lugho 1999 n. 286 concemente “Rlordmo e potenmamento dei meccanismi e -
‘strumenti_di monﬂoragglo e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’attivita
“svolta dalle ammxmstrazmm pubbhche a norma dell’ mucolo 11 della leggc, 15 Marzo 1997 n.

' 9’5
| '; ~_’-: , 11 protoco]lo d Intesa con Ie OO SS. SIglato in data 22 03 2000

- la dehberazxone de]la Glunta egxona]ep._}f{ﬁG 'del 3 giu‘gnoQOOO difvattribuzvi'one di funzioni ai-
‘ dmgenn o ‘ R ‘45'?4.5 ERREE A . g o Co

R‘ILEVATO o

= che con dehberazxone n. 6682 del 16. 12 2000 é stato 1st1tu1t0 il Nucleo d1 valutazxone per lo
| svolgimento. delle funzioni di controllo strategico delle: attivita poste in essere nell’accezione di
- cui all’art.6, comma 1, “del D. Lgs. n. 286/99 ¢ di ‘supporto alla valutazmne deHe attzvlta dei - .
: 'd1r1gent1 deHe Aree generah d1 coordmamento , Lo

- che il Nucleo di Valutazxone ha ’na i suoi obiettivi prmrltan Ia progettazmne e deﬁmzmne d1 un
~Sistema di . valutazmne delle prestazmm dmgenzxah che - /innovi metodologia di - analisi,.
B nlevazmne e Valutazmne del risultati consegum e delle capacxta orgamzmtlve espresse dai
a dlrlgentn ~ S :

"C‘O'NVS_IDER'ATO.

che 11 c1tato Decreto Legxslanvo n. 286/99 concemente il r;ordmo eil pOtenziameﬁto dei sistemi
di controllo delle amministrazioni: pubbliche pone P’esigenza di una innovazione sostanziale ¢
’ procedurale delI mtero processo valutativo della dmgenza R o

L= che r efﬁcacxa e I eff icienza dell mtero processo di valutazmne delle prestazmnl costltulscono il
- presupposto organizzativo per I’ attwazxone del Slstema Premlante come prevxsm dagh articoli
o 14 €29 del CCNL della dmgenza '

* — che & ini via d1 1st1tuzxon<, i Comltato dei Garanti di cui all’articolo 15 del vigente CCNL della
~d1r1genza | » S - S

‘~'TENUTOCONTO - o T

- che, in data 14, 02 2001 con nota n. 708/9[’ dell’ Assessore alle Rxsor‘;e Umane & stato
trasmesso alle 00.SS. » Per opportuna informativa ¢ valutazxone il Sistema di Valutazmne delle '
prestazxom dmgenzxah messo a punto dal gia cmto Nucleo di valutazwne

[
! . -



DELIBERA

Per le mo’uvazmm e consxderazmm svolte in premessa che s intendono di seguito integralmente_
mportate - ‘ \ o o o

dx approvare il “sttema di valutazmne delle prestazmm dmgenzxah” he allégato sub 1 4]
presente atto dehberahvo ne costltul sce par(e mtegrante e sostanzmle ’ S

20 dl approvare 11 T ascxcolo d1 Vahltazzone che aHegato sub 2 al presente atto (Ieli‘befativo"ne _
costmnsce parte mtegrantc e sostanzm]e ‘ L -

o3 dl approvare la “Guxda alla compllaz:one che allegato sub 3 al presente atto de]iberativ‘o'nel
' costzrmsce parte mtegrante e sostanaale ‘

4. dii mcancare I’Assessore alle Rlsorse Umane e alla leorma dell’ Ammmlstrazmne Reglonale dl""‘
' verifi icare costantemente la coeienza g,enera]e del sttema di valutazxone e d1 avanzare eventuah
proposte d1 mod1ﬁca o S el o

5 d1 mcancare altrem IAssessore alle Rmmse Umane e alla leomm deH Ammxmstrazxone‘
~ Regionale di prescmarc, alla’ Giunta Regionale una relazione annuale sul funzxonamento ‘e sui
rxsulta'a del cIlstema d1 valutazxonc delle prestazmm dlrlgenmah' ’ » : ’

6. dl inviare 11 preseme atto, ad esecunvna mtervenuh al Settore “Studio, Organizzazione e
Mefudo - Formazione del Personale” ed.al Settore Stampa Documentazmne Informazzone e
Boh ttmo Ufhclale” pex la pubbhcazxone sul B.UR.C,; :

A dx non inviare alla C CARC, in quanto atto non previstd tra quelli di cui ai commi 31 €32
- dell’art.17 del]a,l 15 magglo 1997 n. 127 ‘ ' o : ‘
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QUADRO A

K .. |- cooice COGNOME MATRICOLA of - FIRMA g

PRESIDENTE (1 ASSESSOREX)” " INCOSTANTE — |

DIRIGENTE'SETTORE‘, - :DE “LUCA BOSSA 453 .

VISTO L COORDINATORE AREA .-
ai sensi delfart. 12 della’ :
-} LR n. 11 del 04/07/91. - P

A ’ DIPARTIMENT] CONS. REG. CCARC UFF. PIANO
DA INVIARE: | o 0 0 S B ‘ i
. Sk e Do Sl X | Sl N& Sl K

’ TERRITORIO ECONOMIA * SERVIZI CIVILI & SOC: o o : b{g

QUADHO B}

‘DEL BILANCIO PER L’ESERCIZIO FINANZIAF{IO 200

L IMPEGNO DELLA SPESA DER!VANTE DALLA PRESENTE DEUBERAZIONE VIENE ASSUNTO SU._~.._ CAPITOL
—u. CHE PRESENTA

LA SE(‘UENTE SITUAZIONE CONTABILE

NOT'Z'E CONTAB"" Cap. lmp 7,,._@.."* Céb. imp. Cap. Imp. Cap.. lmp. :
- stanziamento di bil’. L B0 = ENL L. L. ‘ —
-~ impegni precedenti | | L‘ﬁ S ‘ L. ~ L._ .

, ‘ R : CE it Hegionale lella ” i ‘ —
~disponibilita |~ - | L, _° ¥ L) VIL LRy o, :]%'mgampanra R
L . . T > , . p SERV 0 A’, il N ) . R
- presente impegno L. ’ jt_/ Z /7 i(:n f ;}Lﬁﬁfﬁmﬁ L. - —
'~ disponibilita residua. |, L L. ‘ ]H Jj", MLg// _ L S :
' /, R S . CODICE | COGNOME -~ Y MATRICOLA FIAMA
DIRIGENTE SETTORE R o i '
T 08 -

VISTO IL DIRIGENTE SETTORE.
CATTIVITA' ASSISTENZA GIUNTA

i
FIRMA ‘\/é/%

ESECUTIVITA DATA ADOZIONE

[@\ GAB!NETTO %) une

AA.GG. GIUNTA

| PROGRAMMAZIONE

- AVVOCATURA

ECOLOGIA .
'RICERCA SCIENTIFICA o
AA.GG. PERSONALE
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!NV!ATO PER L ESECUZIONE IN. DATA

 !@!.@@@

3 U MOD JL DATA vISTO CCARG
4 ﬂPR 200 AL

0 'BILANCIO e RAGIONCRIA

RAPPORTI CEE

1 DEMAMO e PATRIMONIO k
ATTIVITA SFTTORE PRIMARIO

g ATT!V!TA SF:TTORE SECONDARIO
'ATT!\/lTA SETTORE TERZ]AR!O ‘

1 ‘vTRASPORT! e VIABILITA
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LE SEGUENTI AREE GE ERALI DI ‘COO'RDIN‘AMENT‘O;

LAVIDR) PUBBLICI e 00.PP.
GESTIONE TERRITORIO

ISTRUZIONE FORMAZIONE

PROFESSIONALE LAVORO -
ASSISTENZA SOCIALE e SPORT

.F’IANO SANITAR!QREGIONALE

ASSISTENZA SANITARIA




