INFORMAZIONI PERSONALI

DICHIARAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae

Pasquale Di Pace

Indirizzo omissis
Telefono omissis

E-mail pasquale.dipace@regione.campania.it

Data di nascita omissis | Luogo di nascita omissis | Nazionalita Italiana

INFORMAZIONI GENERALI

Ha conseguito una prima Laurea V.O. in Ingegneria Civile, indirizzo idraulico.

Ha conseguito una seconda Laurea Magistrale in Ingegneria per 'Ambente e il Territorio — indirizzo
Difesa Suolo.

E in possesso del titolo Dottore di Ricerca in Ingegneria delle Reti Civili e dei Sistemi Territoriali e di
Master di Il livello in Organizzazione, Management ed E-government delle Pubbliche

Amministrazioni.

Dal giugno 2002 ¢ abilitato all'esercizio della professione e, dalla data del 12/11/2002, & iscritto, col n.
15041, all'Albo professionale dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli.

Dal marzo 2011 é stato funzionario di ruolo del comune di Napoli, a seguito di concorso corso Ripam
Formez, e fino a subentro nei ruoli dirigenziali.

E risultato vincitore di diversi concorsi per dirigente area tecnica e di accesso ai ruoli della PA.
nell'ambito dell'area tecnica.

A seguito di selezione pubblica, ha ricevuto incarico dirigenziale di Alta Professionalita — Area Tecnica
del comune di Marano di Napoli con Decreto della Commissione Prefettizia Straordinaria n. 33 del
29/06/2017, e successivamente, gli incarichi di Dirigente Area LL.PP. ed Igiene Urbana ed Urbanistica
del comune di Marano di Napoli.

In data 11/09/2018 ha ricevuto encomio per lodevole servizio dalla Commissione Prefettizia
Straordinaria del comune di Marano di Napoli.

Dal 28/12/20 18 ha ricoperto nuovamente il ruolo di dirigente Area LL.PP. ed Igiene Urbana del
comune di Marano a seguito del superamento di procedura selettiva. Dal 4/01/201 9 & stato
nominato dirigente ad interim dellArea Urbanistica del comune di Marano.

In data 18 luglio 2019 ha ricevuto encomio per lodevole servizio dal Segretario Generale del comune
di Marano.

Dal 31 dicembre 2019 al 13 giugno 2023 ha ricoperto l'incarico di Dirigente del Servizio Difesa
Idrogeologica del Territorio del comune di Napoli e dal 22 gennaio 2020 ricopre l'incarico di

Dirigente del Servizio Protezione Civile del comune di Napoli.

In data 29/07/2020 ha ricevuto encomio per lodevole servizio dallAssessore con delega alla
Protezione Civile del comune di Napoli.
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ESPERIENZA PROFESSIONALE

05/01/2025 - in corso

03/09/2024 - 14/0 1/2 02 5

In data 18 maggio 2023 e risultato vincitore del Concorso pubblico, per titoli ed esami, di cui al
bando di Concorso pubblicato sulla G.U. — Serie speciale Concorsi ed Esami n. 63 del 09-08-2022,
per il reclutamento di complessive 55 unita di personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato
da inquadrare nel ruolo dei dirigenti del Comune di Napoli — Selezione n. 24 dirigenti Area Tecnica
(TEC/DIR).

Dal 13 giugno 2023 e dirigente di ruolo del comune di Napoli.

In data 21/10/2024 ha ricevuto encomio per lodevole servizio dal Sindaco e dall’Assessore con delega
alla Protezione Civile del comune di Napoli in occasione dell’'esercitazione EXER Campi Flegrei 9-12
ottobre 2024.

SETTORE PROFESSIONALE

Ingegneria Civile ed Edile, con specializzazione ed esperienza in progettazione di infrastrutture

stradali e di lavori di manutenzione programmata e su guasto di reti stradali, in costruzioni idrauliche
ed opere marittime e di protezione del litorali, in opere di ingegneria delle reti civili e dei sistemi
territoriali, in infrastrutture e sistemi intelligenti di gestione del trasporto, in sistemi geotecnici ed

opere di messa in sicurezza dei versanti, in pianificazione territoriale e pianificazione di opere
portuali e trasporti marittimi (vie del mare, TEN-T, etc.), in opere ed infrastrutture di ingegneria edile,
in pianificazione urbanistica e di Protezione Civile, edilizia pubblica e privata, antiabusivismo, igiene
ambientale e gestione integrata dei rifiuti.

Le principali esperienze professionali sono state maturate in qualita di dirigente del Servizio
Protezione Civile e del Servizio Difesa Idrogeologica del Territorio del comune di Napoli, in qualita di
dirigente dei Settore Lavori Pubblici ed Igiene Urbana e del Settore Urbanistica del comune di
Marano, di funzionario ingegnere presso il Comune di Napoli, nonché di consulente e ricercatore di
Enti Pubblici (Ministero dell'’Ambiente e della Tutela del Territorio e del mare, Autorita di Bacino,
etc.), ed in attivita di libero professionista.

Le principali esperienze formative sono state maturate nelambito del corso di Dottorato di Ricerca

in Ingegneria della reti Civili e dei Sistemi Territoriali, ed attraverso lo svolgimento di attivita di ricerca
per un periodo decennale presso diverse Universita (Universita degli Studi di Napoli Federico I,

Aalborg University of Denmark, Universita del Salento) e per conto del Formez e del Dipartimento

delle Politiche per lo Sviluppo del Ministero dello Sviluppo Economico, nonché di I.C.R.A.M. Istituto
Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologia Applicata al Mare - Ministero dell’Ambiente e della

Tutela del Territorio e del Mare.

Regione Campania

Dirigente della UOD “Demanio regionale” (cod. mecc. 50.15.01) - Incarico conferito con Delibera
della Giunta della Regione Campania n. 776 del 30/12/2024 a seguito del superamento del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 52 posti complessivi nella qualifica
dirigenziale, di cui n. 26 riservati ai sensi dell'art. 16 del regolamento 7 agosto 2019, n. 6.
approvato con Decreto Dirigenziale n. 44 del 14/07/202 O e successivo Decreto Dirigenziale n. 47
del 16/07/2020 della Direzione Generale 14 - Direzione generale per le risorse umane

Comune di Napoli

Referente del Comune di Napoli per la candidatura dell’Ente al Progetto di ricerca europeo sulla
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11/06/2024 - 14/01/2025

26/04/2024 - 14/01/2025

13/06/2 023 - 14/01/2025

11/01/2023 - 14/01/2 025

06/08/2020 - 14/01/2025

25/03/2 020 - 04/2022

21/01/2020 - 12/06/2 023

Curriculum Vitae

tematica delle comunita resilienti ai disastri (HORIZONCL3-2024-DRS-01-02)

Nota prot.n. 612 — PG/2024/741033 del 03/09/2024 dellAssessorato alle Infrastrutture, Mobilita e
Protezione Civile

Componente del Tavolo tecnico-scientifico, ai sensi del paragrafo 2.4 del Piano straordinario di
analisi della vulnerabilita delle zone direttamene interessate dal fenomeno bradisismico,
finalizzato ad assicurare una impostazione omogenea e il monitoraggio della misura relativa allo
studio di microzonazione sismica di cui all'articolo 2, comma 1, lettera a) del decreto-legge 12
ottobre 2023, n. 140, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2023, n. 183
Decreto del Capo Dipartimento n. 2175 del 05/06/2024

Dipartimento della Protezione Civile

Componente del gruppo di lavoro interistituzionale “organizzazione del coordinamento” per la

programmazione, l'organizzazione e lo svolgimento delle esercitazioni nazionali di protezione

civile sul bradisismo e sul rischio vulcanico ai campi Flegrei

Decreto del Capo Dipartimento n. 1639 del 26/04/2024 e successivo Decreto del Capo
Dipartimento n. 3474 del 09/10/2024

Comune di Napoli

Dirigente del Servizio Protezione Civile - Incarico conferito con Decreto Sindacale n. 329 del

13/06/2 023 a seguito del superamento del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di complessive 55 unita di personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato,

da inquadrare nel ruolo dei dirigenti del Comune di Napoli in esecuzione della deliberazione di
Giunta Comunale n. 200 del 31/05/202 2 avente ad oggetto “Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale 2022/2024 ” e s.m.i., approvato con Disposizione del Direttore Generale n. 55 del 02

agosto 2022

Comune di Napoli

Nomina come delegato dellAmministrazione del Comune di Napoli nellambito del Gruppo di
lavoro per I'aggiornamento del Piano Provinciale per la gestione delle emergenze radiologiche e
nucleari coordinato dalla Prefettura di Napoli

nota n. 0027032 del 1 1/01/2023

Comune di Napoli

Nomina come dirigente vicario per Area Tutela del Territorio
Disposizione Dirigenziale n. 004 del 06/08/2020

Comune di Napoli

Coordinatore del Centro Comunale di Protezione Civile per 'emergenza COVID19 — Incarico
conferito con Decreto Sindacale n. 1 del 25/03/2 020

Comune di Napoli

Dirigente del Servizio Protezione Civile - Incarico conferito con Decreto Sindacale n. 12 del

22/01/2 020 e confermato con Decreto Sindacale n. 71 del 13/01/2022

Comune di Napoli
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31/1 2/201 9 - 12/06/202 3

29/1/2019 - 13/03/2019

04/1/2 01 9 - 30/12/2019

28/12/20 18 - 30/12/2019

18/12/20 18

30/05/2018 - 29/10/2018

31/0 1/2 01 8 - 29/10/2018

27/1 1/20 17 - 29/10/2018

25/07/2 017 - 29/10/2018

25/07/2 017 - 29/10/2018

29/06/2017

01/0 3/2011 - 13/06/2023

Dirigente del Servizio Difesa Idrogeologica del Territorio Napoli - Incarico conferito con Decreto
Sindacale n. 349 del 30/12/2019 e confermato con Decreto Sindacale n. 71 del 1 3/01/2022

Comune di Marano di Napoli

Presidente dell’'ufficio procedimenti disciplinari del comune di Marano di Napoli - Incarico
conferito con Decreto Sindacale n. 10 del 10/1/2019

Dirigente Settore Urbanistica e Patrimonio del comune di Marano di Napoli - Incarico conferito
con Decreto Sindacale n. 1 del 4/1/20 1 9

Dirigente Settore Lavori Pubblici ed Igiene Urbana del comune di Marano di Napoli - Incarico
conferito con Decreto Sindacale n. 24 del 18/12/2018

Incarico Dirigenziale ex art. 110 comma 1 del D.Igs. 267/2000 — Area Lavori pubblici ed Igiene
urbana con Decreto Sindacale n. 24 del 18/12/2018

Datore di lavoro dellArea Tecnica — Incarico conferito con Decreto n. 11 del 30.05.2018 della
Commissione Prefettizia Straordinaria ex art. 243 T.U.E.L.

Responsabile dellAnagrafe per la Stazione Appaltante (R.A.S.A.) — Incarico conferito con Decreto
n. 05 del 31.01.2018 della Commissione Prefettizia Straordinaria ex art. 243 TU.E.L.

Dirigente Settore Urbanistica e Patrimonio del comune di Marano di Napoli - Incarico conferito
con Decreto n. 45 del 27/11/2017 della Commissione Prefettizia Straordinaria ex art. 243 T.U.E.L.

Dirigente Settore Lavori Pubblici ed Igiene Urbana del comune di Marano di Napoli - Incarico
conferito con Decreto n. 35 del 25/07/20 17 della Commissione Prefettizia Straordinaria ex art.
243 TU.EL

Membro dell’ufficio procedimenti disciplinari del comune di Marano di Napoli

Incarico Dirigenziale di Alta Professionalita ex art. 110 comma 2— Area Tecnica comune di
Marano di Napoli - incarico conferito con Decreto n. 33 del 29/06/2017 della Commissione
Prefettizia Straordinaria ex art. 243 T.U.E.L.

Comune di Napoli

Funzionario tecnico ingegnere di ruolo, con qualifica D3, presso il Comune di Napoli - Servizio
Sistema delle infrastrutture di trasporto, delle opere pubbliche a rete e dei parcheggi, Servizio
PR.M. Strade, grandi assi viari e sottoservizi, Direzione Centrale Infrastrutture, LL.PP,, Mobilita,
con assegnazione responsabilita proprie dell'art. 17 comma 2 lett. E fascia A del CCNL e, nel
periodo 16/03/2017-24/07/2017, Titolare di Posizione Organizzativa ad oggetto “Attuazione degli
interventi previsti dal Piano Operativo Nazionale citta metropolitana (Pon Metro) in materia di
mobilita” - Disposizione del Direttore Centrale Infrastrutture, Il.pp., Mobilita n. 14 del 16/03/2017

Attivita svolte, incarichi e ruoli:

= Coordinatore del gruppo di lavoro per la redazione del Piano di allontanamento comunale per
il rischio vulcanico Vesuvio approvato con Delibera di C.C. n. 4 del 14 gennaio 2024 (Delibera di
G.C. di proposta al Consiglio n. 603 del 20 dicembre 2024);

= Coordinatore del gruppo di lavoro per la redazione del Piano di allontanamento comunale per

© Unione europea, 2002-2014 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 4 / 29



Curriculum Vitae

il rischio vulcanico Campi Flegrei approvato con Delibera di C.C. n. 56 del 17 settembre 2024
(Delibera di G.C. di proposta al Consiglio n. 284 dell’11 luglio 2024);

= Commissario concorso al Concorso pubblico per il reclutamento di personale di categoria C,
diversi profili professionali, da inquadrare tra il personale del Comune di Napoli- (Profilo di
Polizia Locale (POL/C_2024 _TD) — Disposizione del Direttore Generale n. 44 del 13/09/2024;

= Direttore dell'esecuzione del Progetto NA2.2.2.a “Rinnovamento e potenziamento tecnologico
delle flotte del TPL" nell'ambito del Programma Operativo Nazionale "Citta Metropolitane 2014
—2020"(PON METRO) — Disposizione del Direttore C.le Infrastrutture, LL.PP, Mobilita n. 33 del
22/06/2 0 17 - Importo progetto: Importo: € 14.885.455,37;

* Responsabile Unico del Procedimento del Progetto denominato NA2.2.1.a “Infrastrutture e
tecnologie intelligenti per la gestione dei flussi di traffico Semafori” nell'ambito del Programma
Operativo Nazionale "Citta Metropolitane 2014 — 2020"(PON METRO) — Disposizione del
Direttore C.le Infrastrutture, LLPP, Mobilita n. 25 del 23/05/2017 - Importo progetto: €
6.479.747,73;

= Responsabile Unico del Procedimento del Progetto denominato NA2.2.1.b “Infrastrutture e
tecnologie intelligenti per la gestione dei flussi di traffico — gallerie” nell'ambito del Programma
Operativo Nazionale "Citta Metropolitane 2014 — 2020"(PON METRO) — Disposizione del
Direttore C.le Infrastrutture, LLPP, Mobilita n. 25 del 23/05/2017 - Importo progetto: €
2.000.000,00;

= Titolare di Posizione Organizzativa ad oggetto “Attuazione degli interventi previsti dal Piano
Operativo Nazionale citta metropolitana (Pon Metro) in materia di mobilita” - Disposizione del
Direttore Centrale Infrastrutture, Il.pp., Mobilita n. 14 del 16/03/2017;

= Membro del tavolo tecnico del Comune di Napoli su TPL;

* Commissario per la gara d’appalto per la “Concessione dei servizi di ripristino e bonifica stradale
post incidente e rimozione trasporto e consegna ad un centro di raccolta di veicoli abbandonati”
— Disposizione dirigenziale del Comandante della Polizia Municipale di Napoli n. 1 del
02/01/2017,

= redazione dello studio di fattibilita e di tutte le attivita tecnico-amministrative connesse alla
partecipazione al “Bando per la presentazione di progetti per la partecipazione al Programma
straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle citta
metropolitane e dei comuni capoluogo di provincia” — Ordine di servizio del Direttore Generale
n. 6 del 06/07/2016;

* redattore del Piano Urbano Mobilita Sostenibile (PUMS) della Citta di Napoli, approvato con
Delibera di G. C. n. 434 del 30 maggio 2016, per la parte di manutenzione della rete stradale -
Disposizione del Vice Direttore Generale — Area Tecnica n. 6 del 20 maggio 2016 — “Presa d'atto
del gruppo di lavoro per la redazione del Piano urbano della mobilita sostenibile (Pums)”);

= referente per il Comune di Napoli per il Progetto Europeo “European Cycling Challenge -
ECC20157;

= Supervisione dello studio specialistico del laboratorio di Analisi dei Sistemi di Trasporto del
Dipartimento di Ingegneria Civile dell'Universita degli Studi di Salerno -"Simulazione e analisi
del funzionamento del nodo "Piazza Vittoria” in Napoli - scenario attuale e possibili scenari
futuri';

© Unione europea, 2002-2014 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 5/ 29



= Audit - ex art. 7 del Regolamento sul sistema dei controlli interni del Comune di Napoli e della
Disposizione del Direttore Generale n. 9 del 21/03/201 4 - sul tema della manutenzione delle
strade comunali per il Dipartimento Gabinetto del Sindaco - Servizio Affari Generali.
Nello specifico :

i) Redazione del rapporto conclusivo sul prosieguo dell'attivita di audit interno per I'anno
2014, espletata dal 1 ottobre al 31 dicembre 2014 (lI* fase) - dicembre 2014
ii) Redazione del rapporto conclusivo sull'attivita di internal auditing per I'anno 2014, sulle
attivita di PIS - Manutenzione Ordinaria e Straordinaria Stradale, ai sensi del Regolamento
sul Sistema dei controlli interni del Comune di Napoli, approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 4 del 28/02/2 013 - luglio 2014;

= Redazione della proposta progettuale "Infrastrutture e tecnologie intelligenti per la gestione dei
flussi di traffico nelle gallerie urbane e lungo gli assi viabili a mezzo di sistemi semaforici
attuati",
Progetto ammesso a finanziamento per un importo di € 8 milioni nell'ambito del Programma
Operativo Nazionale Citta Metropolitane 2014-2020 PON METRO;

= Redazione del Disciplinare delle attivita di Pronto intervento stradale (attivita di viabilita e
sicurezza stradale ex art.2 della Convenzione Comune di Napoli — Napoli Servizi S.p.A.) di cui
all'art. 12 della Convenzione fra Comune di Napoli e Napoli Servizi S.p.A. del 1° luglio 2013.
Presentazione pubblica del Disciplinare svoltasi il 27 maggio 2014 presso la sede del Consiglio
Comunale di Napoli;

* Redazione del Progetto Piano della Sicurezza Stradale ed interventi di messa in Sicurezza
Stradale (PN.S.S.) - 4° e 5° Programma di attuazione del Piano Nazionale della Sicurezza
Stradale, Bando per le misure e gli interventi di rilievo nazionale a favore della sicurezza
stradale di cui al Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 54 del 25/03/201 3 della A.G.C.
Trasporti e viabilita, Settore Autolinee e vie di comunicazione. Progetto ammesso a
finanziamento con Decreto Dirigenziale n. 41 dell'11/06/2014 dell'U.O.D. Trasporto gomma e
viabilita, Dipartimento delle Politiche Territoriali, Direzione Generale per la Mobilita della
Regione Campania, per un importo complessivo pari ad € 1.500.000,00.

= collaudatore statico e tecnico-amministrativo dei "Lavori di sistemazione della rete fognaria
nell'ambito degli interventi di risanamento ambientale, igienico-sanitario ed idrogeologico del
vallone San Rocco lotto 1",
Importo Progetto: € 10.399.554,59;

= direttore dei "Lavori necessari per la ristrutturazione dell'impalcato su via Cilea a scavalco della
sottostante via Gino Doria e ricostruzione del tratto di via Cilea interessato dall'intervento”.
Importo Progetto: € 357.488,39;

= progettista della variante per I'esecuzione dei lavori complementari ai "Lavori di messa in
sicurezza del tratto stradale di via Giustiniano (compreso fra rotonda Giustiniano e innesto via
Pigna)";

= direttore e collaudatore dei "Lavori di messa in sicurezza del tratto stradale di via Giustiniano
(compreso fra rotonda Giustiniano e innesto via Pigna)" e dei lavori complementari ai "Lavori di
messa in sicurezza del tratto stradale di via Giustiniano (compreso fra rotonda Giustiniano e
innesto via Pigna)".
Importo lordo lavori principali eseguiti: € 41.824,34;
Importo lordo lavori complementari eseguiti: € 21.103,20;
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10/2015-29/06/2017

Curriculum Vitae

progettista dei "Lavori di Manutenzione ordinaria di via Santo Strato a Posillipo e via Petrarca,
tratto tra via Orazio e via Nevio".
Importo Progetto: € 929.528,15;

progettista dei "Lavori di manutenzione ordinaria di via Emilio Scaglione, via nuova del Campo,
via Michelangelo Schipa, via Cassiodoro, via dell'Epomeo, via Saverio Altamura, via Santa Maria
della Libera".

Importo Progetto: € 677.769,69;

progettista della variante tecnica per I'esecuzione dei "Lavori complementari all'appalto dei
lavori di Manutenzione straordinaria e messa in sicurezza di via dei Ciliegi".
Importo Progetto: € 246.725,12;

direttore dei lavori e collaudatore dei "Lavori di manutenzione straordinaria e messa in
sicurezza di via dei Ciliegi".
Importo Progetto: € 822.310,19;

progettista dei lavori di "Riqualificazione urbana dell'area e dei beni culturali della Mostra
d'Oltremare" - finanziamento POR Campania FESR 2007/2013 - asse | Sostenibilita ambientale
ed attrattivita culturale e turistica Obiettivo operativo 1.9. Disposizione di nomina n. 4 del
31/01/2013 del Gabinetto del Sindaco.

Importo Progetto: € 20.000.000,00;

progettista dei "Lavori di sistemazione e ripristino del marciapiede lungo via Francesco
Caracciolo, lato mare".
Importo Progetto: €195.793,00;

commissario di gara per l'appalto dei "Lavori di Manutenzione straordinaria e messa in
sicurezza di via Cardarelli, viale Colli Aminei (fino incrocio via Nicolardi), via Pietravalle, via
Pansini (fino incrocio via Montesano)".

Importo Progetto: € 1.400.000,00;

progettista dei "Lavori di manutenzione ordinaria del capostrada di via Orazio (tratto incrocio
via Petrarca - civ. 10), della ringhiera della curva panoramica in via Petrarca, del capostrada di
via nuova San Rocco, di via Terracina, di Discesa Coroglio, del tratto di piazzale Tecchio che
costituisce svincolo di via Terracina, di via del Parco Margherita e di piazza San Vitale".
Importo Progetto: € 700.000,00;

direttore dei "Lavori di manutenzione ordinaria per il biennio 2009-2010 del capostrada e
marciapiedi della Viabilita principale cittadina a raso". Disposizione dirigenziale n. 1 del
16/03/2 011

Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione

Comune di Montecorice (SA) - Determina incarico n. 312/2015

"Progetto Generale dei lavori di adeguamento infrastrutturale ed attrezzaggio del porto di Agnone
- I stralcio"

Fondo Europeo per la Pesca (FEP) PO.R. Campania 2007-2013 Asse |l Energia, Misura 3.3 "Porti,
luoghi di sbarco e ripari di pesca"

Importo Progetto: € 1.656.497,82
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9/2013-9/2014

6/2012-7/2012

3/2012

3/2010-8/2010

3/2010-3/2011

3/2010-9/2013

Supporto alla progettazione

Comune di Montecorice (SA)

Collaborazione alla progettazione esecutiva e redazione relazione specialistica del "Progetto
Generale dei lavori di adeguamento infrastrutturale ed attrezzaggio del porto di Agnone - |
stralcio"

Fondo Europeo per la Pesca (FEP) PO.R. Campania 2007-2013 Asse Il Energia, Misura 3.3 "Porti,
luoghi di sbarco e ripari di pesca"

Importo Progetto: € 1.656.497,82

Progettista
A.G. Operae S.rl., Roma

Progettazione esecutiva delle opere di miglioramento dell"'Intervento finalizzato alla protezione del
litorale di Montecorice dai fenomeni di erosione e dal rischio ad esso connessi".
Accordo di Programma "Montecorice" fra Regione Campania, Autorita di Bacino Sinistra Sele e
Comune di Montecorice ex art. 34 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e conformemente a quanto
previsto dalla Delibera di Giunta Regionale n. 4854 del 25 ottobre 2002.
Importo Progetto: € 5.641.235,82

Progettista
Comune di Montecorice (SA) - Incarico Ufficio del Sindaco nota prot. 5890 del 18 novembre 2011
Redazione di Modello D1 sistema Do.Ri. Concessione di area demaniale marittima nel porto turistico

di Agnone/Sa Nicola (SA) - Sistema Informativo Demanio Marittimo (S.l.D.) Regione Campania -
Direzione Generale per i porti, Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti

Consulente

Universita del Salento, Dipartimento di Ingegneria dell'Innovazione, Lecce

Redazione del Rapporto "Studi propedeutici per la predisposizione del piano stralcio della dinamica
delle coste" Allegato 3.2 "Strutture convenzionali e non per la difesa delle coste" approvato dal
Comitato Tecnico dell'Autorita di Bacino della Puglia nella seduta del 29 novembre 2010.
Convenzione fra Autorita di Bacino Puglia e Politecnico di Bari, Dipartimento di Ingegneria delle

Acque e di Chimica - Accordo di Programma Quadro Studi di fattibilita di cui alla Deliberazione CIPE
n.35/2005

Assegnista di ricerca

Universita del Salento, Dipartimento di Ingegneria dell'Innovazione, Lecce

Attivita di ricerca sul "Sistema di preannuncio del rischio dei cordoni dunali nell'area del Salento" -
tutor: Prof. ing. R.G. Tomasicchio

Supporto alla progettazione

Comune di Montecorice (SA)

Collaborazione alla progettazione definitiva e redazione relazione specialistica del “Progetto

© Unione europea, 2002-2014 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 8 / 29



7/2009

7/2009

2/2009-2/2010

4/2008

Curriculum Vitae

Generale dei lavori di adeguamento infrastrutturale ed attrezzaggio del porto di Agnone (SA)".
Fondo Europeo per la Pesca (FEP) PO.R. Campania 2007-2013 Asse |l Energia, Misura 3.3 "Porti,
luoghi di sbarco e ripari di pesca”.
Importo Progetto: € 5.119.621,00

Specialista ingegnere

Universita degli Studi di Napoli Federico Il - Dipartimento di Ingegneria Idraulica, Geotecnica ed
Ambientale (D.I.G.A.)

Svolgimento di prove sperimentali su modello fisico e redazione del Rapporto sulle sperimentazioni
condotte presso il Dipartimento D..G.A. dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il per lo studio
su modello fisico di un sistema di difesa costiero posto a protezione del litorale di Aspra del Comune
di Bagheria (PA).

Convenzione tra il Dipartimento di Ingegneria Idraulica, Geotecnica ed Ambientale D.L.G.A. ed il
Dipartimento Difesa del Suolo dell'Universita della Calabria per I'espletamento di prove sperimentali
su modello fisico del sistema di difesa costiero a protezione dell'abitato di Aspra (PA)

Progettista
Comune di Montecorice (SA)

Redazione di Piano di ormeggio e di Modello D1. Concessione di area demaniale marittima nel
porto turistico di Agnone/Sa Nicola (SA)

Sistema Informativo Demanio Marittimo (S.1.D.) Regione Campania - Direzione Generale per i porti,
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti

Esperto ingegnere/ borsista vincitore di selezione pubblica

Dipartimento delle Politiche per lo Sviluppo del Ministero dello Sviluppo Economico - Formez,
Centro di Formazione Studi

Redattore di una tesi sperimentale sul tema "Individuazione di procedure di valutazione di interventi
di difesa costiera a basso impatto ambientale a supporto del processo decisionale del D.PS. per un
uso sostenibile ed efficiente delle risorse per lo sviluppo"

Ente ospitante: ISPRA - Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale ex ICRAM
Istituto Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica applicata al mare - Ministero dell' Ambiente e
della Tutela del Territorio e del Mare.

Referente scientifico: dott. Massimo Gabellini, Dirigente, Capo Dipartimento Prevenzione e
Mitigazione degli impatti di ISPRA.

Progetto NUVAL (Nucleo di Valutazione degli Investimenti Pubblici)

Analisi e valutazione delle politiche di sviluppo e degli investimenti pubblici

Consulente - Specialista ingegnere

ICRAM — Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologia applicata al mare - Ministero
dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare

Attivita di supporto alla redazione del rapporto finale del sottoprogetto EUDREP (Interreg IIIC-
Beachmed-e La gestione strategica della difesa dei litorali per uno sviluppo sostenibile delle zone
costiere del Mediterraneo) relative al progetto di "Condivisione, perfezionamento ed applicazione del
protocollo ENV1 ed attivita di dragaggio e ripascimento (Beachmed misura 2.4) EUDREP"
Progetto Beachmed-e "Operazione Quadro Regionale (OCR) fra Regione Lazio, capo fila, Regione
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2/2008-3/2008

10/2007-12/2007

10/2007-6/2010

7/2007-10/2007

10/2005-12/2005

2/2005-5/2007

Emilia Romagna, Regione Toscana, Regione Liguria, Conseil de I'Hérault (FR), Service Maritime et
Navigation du Languedoc-Roussillon (FR), Generalitat Catalunya (ES), Regione Macedonia Orientale
e Tracia (GR), Regione Creta (GR)"

Consulente - Specialista ingegnere

ICRAM — Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologia applicata al mare - Ministero
dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare

Realizzazione di studi di ingegneria costiera finalizzati alla "Protezione ed il ripristino morfologico di
alcuni tratti di litorale della Regione Marche, progetto Riserva naturale di Sentina"

Consulente

ICRAM - Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologia applicata al mare - Ministero
dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare

Redazione dello studio specialistico finalizzato all"'Analisi della risposta morfologica ad eventi
meteomarini estremi del settore costiero compreso tra Foce Verde e Terracina (Lazio Meridionale)"
Sottoprogetto Medplan nell'ambito dell'OQR Beachmed-e

Progetto Beachmed-e Operazione Quadro Regionale (OCR) fra Regione Lazio, capo fila, Regione
Emilia Romagna, Regione Toscana, Regione Liguria, Conseil de I'Hérault (FR), Service Maritime et
Navigation du Languedoc-Roussillon (FR), Generalitat Catalunya (ES), Regione Macedonia Orientale
e Tracia (GR), Regione Creta (GR)

Direttore operativo
Comune di Montecorice (SA)

“Lavori di completamento del porto turistico di Agnone (SA)".

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - PO.R. Campania 2000-2006, Progetto Integrato
Portualita Turistica - Asse IV "Sistemi locali di sviluppo" - Misura 4.6 "Infrastrutture e strutture
complementari allo sviluppo dei sistemi turistici e degli itinerari turistici" - Azione B - Settore
Produttivo Infrastrutture di base.

Importo Progetto: € 5.625.000,00

Consulente - Specialista ingegnere

ICRAM — Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologia applicata al mare - Ministero
dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare

Redazione di studio di ingegneria costiera finalizzato alla "Protezione ed il ripristino morfologico di
alcuni tratti di litorale della Regione Marche, progetto Riserva naturale di Sentina"

Progettista
Bolici Invest S.rl. - Anzio

Progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva dell'intervento denominato "Scalo portuale in
localita macchia zona chiusa dei Santi di Monte S.Angelo (FG)"
Importo Progetto: € 8.260.000,00

Progettista

Comune di Montecorice (SA)

Redazione del progetto preliminare, definitivo ed esecutivo e redazione relazione specialistica dei
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2/2005-5/2007

1/2005-12/2005

2005—alla data attuale

11/2004-5/2007

11/2004-10/2009

11/2004-2/2005

5/2003-9/2007

Curriculum Vitae

"Lavori di completamento del porto turistico di Agnone (SA)"

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - PO.R. Campania 2000-2006, Progetto Integrato
Portualita Turistica - Asse IV "Sistemi locali di sviluppo" - Misura 4.6 "Infrastrutture e strutture
complementari allo sviluppo dei sistemi turistici e degli itinerari turistici" - Azione B - Settore
Produttivo Infrastrutture di base.

Importo Progetto: € 5.625.000,00

Progettista

Comune di Montecorice (SA)

Progettazione dei "Lavori di messa in sicurezza della strada intercomunale Agnone Cilento San
Teodoro con la realizzazione di un nuovo ponte di attraversamento del vallone di Guarino (affluente
del rio Lavis)"

Fondi L.R. n.8 del 12.11.2004, art. 5 deliberazione della G.R.C. n. 41 del 21.01.2005

Importo Progetto: € 400.000,00

Docente in istituto di insegnamento superiore
Istituto Professionale "Manlio De Vivo"- sezione Agropoli (SA)

Docente Terza area nel settore del Telerilevamento

Consulente

Tribunale di Napoli

Attivita consulenziale come CTU.

Supporto alla progettazione
Comune di Portici (NA)

Progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva e redazione relazione specialistica del "Progetto
definitivo di adeguamento infrastrutturale ed attrezzaggio del porto del Granatello" - POR.
Campania 2000-2006 - Misura 4.22 "Interventi a sostegno dell'acquacoltura, maricultura e piccola
pesca costiera ed adeguamento delle strutture portuali" - sottomisura 5
Importo Progetto: € 2.065.828,00

Perito tecnico
Banca della Campania S.p.A.

Perito per la valutazione economica di numerose infrastrutture (cantieri navali, fabbricati per attivita
produttive, immobili, etc.)

Specialista ingegnere
Universita degli Studi di Napoli Federico Il Dipartimento di Ingegneria idraulica ed ambientale
“Girolamo Ippolito”

Svolgimento di prove su modello fisico e redazione di rapporto sulle sperimentazioni condotte
nell'ambito della Convenzione con Autorita di Bacino Regionale Sinistra Sele per lo svolgimento di
prove su modello fisico per lo studio della risposta idraulica degli Interventi finalizzati alla protezione
del litorale di Agropoli (SA) dai fenomeni di erosione e dai rischi ad essa connessi

Progettista
Privato

Progettazione degli interventi di "Ospitalita da favola": "Casa Malzone" e "Casa Maffia"
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2003

3/2002-11/2002

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
12/09/2024

14/03/2024 - 23/04/2024

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (F.E.S.R.) - PO.R. Campania 2000-2006, Progetto integrato
Parco Nazionale del Cilento e Vallo di Diano (PNCVD) - Asse | "Risorse naturali"- Misura 1.10
"Sostegno allo sviluppo di micro-imprenditorialita nei Parchi Nazionali e Regionali"
Contratto di Programma PRUSST, Programma di Riqualificazione Urbana e Sviluppo Sostenibile del
Territorio, per l'ospitalita diffusa e la riqualificazione turistica nel salernitano - Contratto
d'investimento ospitalita da favola

Progettista
Comune di Montecorice (SA)

Redazione dello studio di fattibilita e relazione specialistica dei "Lavori di completamento del porto
turistico di Agnone (SA)"

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - PO.R. Campania 2000-2006, Progetto Integrato
Portualita Turistica - Asse IV "Sistemi locali di sviluppo" - Misura 4.6 "Infrastrutture e strutture
complementari allo sviluppo dei sistemi turistici e degli itinerari turistici" - Azione B - Settore
Produttivo Infrastrutture di base.

Importo Progetto: € 24.540.000,00

Consulente con contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Sogesid S.p.A. - Societa per la gestione degli impianti idrici, Napoli

Supporto tecnico alla progettazione e verifica delle attivita di servizi affidati dalla Sogesid nell'ambito
della convenzione stipulata con Arin S.p.A. per lassistenza alla attivazione delle procedure relative
all'intervento denominato “trasformazione in pressione dell'acquedotto del Serino”

Corso Cyber Security Awareness — 4 moduli formativi (Phishing, Password,
Social Media, Privacy e GDPR)

Corso SNA — Scuola Nazionale dellAmministrazione — Presidenza del Consiglio
dei Ministri
Formazione specialistica per una nuova dirigenza del Comune di Napoli
“Processi e tecnologie a supporto della transizionenel Comune di Napoli” -
Codice 2024.207
Data di inizio 14 marzo 2024 — edizione nr. 006 — corso di 37 ore con
superamento con esito positive del test di valutazione finale

CORSI (docenti: prof. Nicola Mazzocca, dott. Michele Vitiello, dott. Paolino
Fierro, dott. Ludovico Anniballi, avv. Caterina Flick, dott. Gugliemo De Gennaro,
dott. Gerardo Canfora, dott. Eurgenio Zimeo, dott. Piergiorgio Adamo, dott.ssa
Stefania Farkas, dott. Antonino Mazzeo, dott. Michele Nastri, dott. Mario
Vento, dott. Giancarlo Sperli, prof. Paolo Atzeni, dott.ssa Alessandra De
Benedictis)

Introduzione del corso Gestire I'innovazione
Dal sistema informativo al sistema informatico
Descrizione dei processi

La transizione digitale e ruolo del PNRR
Banche dati e tracciabilita in rete
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Curriculum Vitae

Pagamenti
Accesso ai dati
Esempi di applicazione di interesse comunale

Piano Triennale AGID
Responsabile Transizione digitale
Appalti innovativi

Laboratorio

Modelli della descrizione dei processi
Esempi

Laboratorio dei partecipanti per la descrizione di un processo

Interoperabilita degli archivi
Definizione dei servizi
Gestione documentale

Blockchain, Smart Contract, Identita digitale
Le tecnologie innovative: Al
Laboratorio di utilizzo di un sistema di intelligenza generative

Infrastrutture informatiche
Elementi di sicurezza
Privacy, Analisi dei rischi

Laboratorio sull'elaborazione di una policy di sicurezza

28/03/2 024  Formazione continua per dirigenti, funzionari e dipendenti pubblici addetti
al Servizio Nazionale di Protezione Civile. Corso Bradisismo Funzionari Pubblici

1/2024, di 5h 30’ presso Auditorium regionale, Centro direzionale di Napoli
Isola C3,
D.G.R. n. 679 del 23/11/2023 ad oggetto: “Art. 3 del decreto-legge 12 ottobre
2023 n. 140 — Misure urgenti di prevenzione del rischio sismico connesso al
fenomeno bradisismico nellarea dei Campi Flegrei. Piano della comunicazione
alla popolazione”

Corso SNA — Scuola Nazionale del’/Amministrazione — Presidenza del Consiglio
21/02/202 4- 5/03/2 02 4 i Ministri

Formazione specialistica per una nuova dirigenza del Comune di Napoli

““La disciplina dei contratti pubblici” - Codice 2024.207

Data di inizio 21 febbraio 2024 — edizione nr. 003 — corso di 37 ore con

superamento con esito positive del test di valutazione finale

CORSI (docenti: dott. Domenico De Falco (Magistrato Tar Napoli), aw. Marco

Martinelli, dott. Ferruccio Capalbo (Magistrato Corte dei Conti), aw. Ugo De Luca,
Prof.ssa Sabrina Tranquilli, dott. Guido Gabriele (Magistrato Tar Napoli))
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Il nuovo codice dei contratti pubblici

Principi innovative
Rapporto con la disciplina relativa agli appalti PNRR — PNC
Regime transitorio: quale normativa applicare

Aggregazione e centralizzazione della domanda

La qualificazione delle stazioni appaltanti
Rapporti tra amministrazioni e centrali di committenza

Dall'aggiudicazione alla stipulazione

| criteri di aggiudicazione

La commissione di gara
Lanomalia dell'offerta
L'aggiudicazione del contratto
La stipulazione del contratto

Lesecuzione del contratto

Le modifiche del contratto in corso di esecuzione nel nuovo Codice
La variazione prezzi

le varianti in corso d'opera

Lerrore progettuale

Le circostanze impreviste e imprevedibili

La digitalizzazione delle procedure ed il ciclo di vita digitale dei contratti pubblici

La Banca Dati Nazionale Dei Contratti Pubblici
Il Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico
Informatizzazione delle operazioni di gara
Informatizzazione delle contabilita
Interoperabilita e linee guida AGID

La responsabilita per danno erariale

Inquadramento della disciplina
Elementi costitutivi

Elemento soggettivo

Dolo e colpa grave

La responsabilita per danno erariale

Danno erariale diretto e indiretto
La responsabilita nel settore appalti

Dalla programmazione alla progettazione: novita problemi applicativi e
strumenti per la loro soluzione

La programmazione dei lavori e dei servizi e furniture
La progettazione dei servizi e furniture

La progettazione dei lavori e le fasi di verifica

Il dibattito pubblico

Lappalto integrato

Le novita nelle procedure di scelta del contraente
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19/01/2024

29/11/2023- 15/1 2/2023

Curriculum Vitae

- Gli affidamenti sottosoglia
- Il principio di rotazione
- La procedura negoziata senza pubblicazione di un bando

| requisiti di ordine speciale e partecipazione alla gara
- lIsistema di qualificazione degli operatori economici
- lrequisiti speciali
- Lawalimento
- Il subappalto

Il Responsabile Unico del Progetto
- Ruolo e funzioni
- Requisiti
- Incompatibilita
- Responsabilita

Il Responsabile Unico del Progetto
Struttura stabile e supporti al RUP
Simulazioni ed esercitazioni

Convegno sul tema “PNRR tra legalita e sviluppo. Lefficacia della cooperazione
istituzionale”. Comune di Napoli, presso sala Giunta — Palazzo San Giacomo

Corso SNA — Scuola Nazionale del’/Amministrazione — Presidenza del Consiglio
dei Ministri
Formazione specialistica per una nuova dirigenza del Comune di Napoli

““Progettare e gestire i servizi al pubblico: modelli, regole e strumenti” - Codice
2023.214

Data di inizio 29 novembre 2023 — edizione nr. 002 — corso di 36 ore con
superamento con esito positive del test di valutazione finale

CORSI (docenti: Prof. Marco Colurcio, ing. Alessandro Lizzi (Deloitte), Prof.ssa
Cristina Mele, dott. Angelo Ranieri, dott. Alessandro Sanches, Profssa Tiziana
Russo Spena)

| servizi al pubblico e la trasformazione digitale

| servizi digitali

La citta come piattaforma

Augmented City

Modelli di co-creazione di valore

Attori e Risorse
Agenti di conversazione

Lesperienza del cittadino

Strumenti di analisi e misurazione della CE
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20/10/2023- 07/11/2023

Tecnologie intelligenti a supporto dei servizi al
Pubblico

Chatbot

Il Viaggio del cittadino (Citizen Journey-Cl)

Analisi e progettazione del Citizen Journey

Corso SNA — Scuola Nazionale dellAmministrazione — Presidenza del Consiglio
dei Ministri

Formazione specialistica per una nuova dirigenza del Comune di Napoli
“Project Management nella PA: strumenti competenze e comportamenti” -
Codice 2023.214

Data di inizio 20 ottobre 2023 — edizione nr. 002 — corso di 35 ore con
superamento con esito positive del test di valutazione finale

CORSI (docenti: ing. Marco Arcuri, Prof. Paolo Canonico, Prof. Guido Capaldo, Prof.
Primiano Di Nauta)

Introduzione e concetti di Project Management
Ciclo di vita di Project Management
Attivita pre-progetto

Fase di Awvio

Fase di Pianificazione (parte prima)
Esercitazione sulla WBS

Fase di Pianificazione (parte seconda)
Tecniche reticolari e cronoprogramma
Fase di Esecuzione

Fase di Controllo

Fase di Chiusura

Attivita post-progetto

Gestione dei rischi di progetto

Gestione di progetto tramite software open
source ProjectLibre

Gestione di progetto tramite software open
source ProjectLibre

Gestione di progetto tramite software open
source ProjectLibre

Project Work (prima parte)

Project Work (seconda parte)
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Curriculum Vitae

Master di | livello in Risk and Disaster Management a.a. 2022/2023 (MA1341)
01/2023-15/09/2023  Universita Telematica Pegaso (con superamento esame finale con esito positivo)

Ingegnere

2/07/2 022  Universita degli Studi di Salerno
Laurea Magistrale in Ingegneria per /Ambente e il Territorio — indirizzo Difesa
Suolo - votazione 110/110

Corso di formazione di base (livello 1) per valutatori Aedes ai sensi delle
“Indicazioni operative per la formazione dei tecnici della pubblica amministrazione,
delle organizzazioni di volontariato e professionisti iscritti agli albi di ordini e
collegi” del 29/10/2020 organizzato dalla Regione Campania nellanno 2021, per
complessive n.20 ore, con superamento del test finale in data 02/11/2021 con esito
positivo

12/10/2021- 02/11/2021

Master di Il livello in Organizzazione, Management ed E-government delle
Pubbliche Amministrazioni, anno accademico, 2017/2018

Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa

Votazione 110/110

10/05/2018- 13/03/2019

Seminario su “Energia dal mare”

CoNISMa — Cugri - Atena
29/6/2016
Universita Parthenope, Napoli

Seminario accreditato presso il Consiglio Nazionale degli ingegneri (codice n. 24393 — 2016) —
numero di crediti formativi: 4

24/52 016  Seminario su “Sistemi innovativi per il dragaggio dei fondali marini e per il
ciclo integrato delle acque — tubi in materiale plastico e composito di ultima
generazione”

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

Centro congressi della stazione marittima di Napoli

Seminario accreditato presso il Consiglio Nazionale degli ingegneri (codice n. 23498 — 2016) —
numero di crediti formativi: 4

18/4/2 016  Convegno su “Progetti e azioni per migliorare la sicurezza stradale”
Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Centro congressi Partenope

Convegno accreditato presso il Consiglio Nazionale degli ingegneri (codice n. 22173 — 2016) -
numero di crediti formativi: 3

15/4/20 16  Convegno su” Valorizzazione e messa in sicurezza dei fabbricati di Napoli”
Unitel - Aniai - Ordine Ingegneri Napoli - Ordine Architetti Napoli - Collegio dei geometri Napoli
Palazzo San Giacomo, Napoli

Convegno accreditato presso il Consiglio Nazionale degli ingegneri (codice n. 22102 — 2016) -
numero di crediti formativi: 2
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1542016

2/l2014

strutturali

18/6/2 01 4

12/2012-1/2013

3/12/2012-4/12/20 12

4/4f2 01 2

28/3/2012

Convegno su” Promozione, valorizzazione e ammodernamento degli impianti
sportivi di proprieta comunale”

Palazzo San Giacomo, Napoli

Convegno accreditato presso il Consiglio Nazionale degli ingegneri (codice n. 22101 — 2016) -
numero di crediti formativi: 2

Seminario su “Il barometro della trasparenza della gestione dei fondi

RUFRRSPA ERANPFOIABSREINNS IR fpdhpartendo dalla trasparenza”

Trasparenza nelle procedure di bandi di gara e appalti pubblici nell'ambito dei Fondi strutturali

Seminario su “l’attuazione della disciplina anticorruzione nel Comune di Napoli:
aspetti specifici e misure di prevenzione”

FormezPA Centro Formazione Studi, Napoli

Trasparenza, legge anticorruzione, gestione dei bandi di gara e gli appalti pubblici

Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione ai
sensi dell'art. 98, comma 2, del Decreto Legislativo n. 106/09 e conformemente
all'allegato XV del Decreto Legislativo n. 81/0 8 (40 ore con esame/verifica finale)

Comune di Napoli — Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Ansaldo STS — Metropolitana di
Napoli S.p.A., Napoli

Corso di specializzazione per aggiornamento per Coordinatore per la Sicurezza in fase di
progettazione e in fase di esecuzione ai sensi dell'art. 98, comma 2, del Decreto Legislativo n. 106/09
e conformemente all'allegato XV del Decreto Legislativo n. 81/0 8, della durata di 40 ore, con
attestato

Corso di formazione "Protezione civile e rischio vulcanico: Vesuvio e Campi Flegrei"

Protezione Civile — Regione Campania — Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (.N.GV.),
Napoli

Corso di formazione sul rischio vulcanico Vesuvio e Campi Flegrei e sulle relative misure di
Protezione Civile

Corso di aggiornamento sul "Procedimento Amministrativo"
Formel, Napoli

Corso di aggiornamento sul Procedimento Amministrativo

Corso su la “Trasparenza e innovazione nelle procedure di Procurement”

FormezPA Centro Formazione Studi, Napoli
Corso su la Trasparenza e innovazione nelle procedure di Procurement
Progetto Etica pubblica nel Sud. Accrescere |'Efficacia, la Trasparenza, I'lnnovazione e la Capability

dell'Amministrazione Pubblica.
PON Governance e Assistenza tecnica 2007-2013
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15/6/20 11

30/5/2011-1/6/2011

3/2011-6/2011

3/2009

5/2006-9/2006

11/2002-12/02/2007

Curriculum Vitae

Svolgimento di lavoratori tematici su bandi di gara e appalti pubbilici:

- Il sistema dei controlli e degli audit sui progetti del POR FESR 2007-2013: metodi e strumenti degli
organismi di controllo e buone prassi per una corretta gestione dei progett;;

- L'analisi dei rischi sui bandi di gara e gli appalti pubblici;

- L'offerta economicamente pil vantaggiosa e i metodi di calcolo

Corso in “Le novita della normativa italiana in materia di trasparenza”

FormezPA Centro Formazione Studi, Webinar

Stage formativo

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Caserta (ltalia)

Elenco moduli formativi:

= L'ingegnerizzazione delle procedure;

* L'archiviazione dei datj;

= | servizi on line al cittadino ed alle imprese: strumenti per la fruizione e accesso certificato;
= L'interoperabilita interna ed esterna al Comune;

* Comunicazione interna: le scrivanie virtuali;

= E-democracy: strumenti per la partecipazione attiva dei cittadini alle attivita comunali;

* La trasmissione dei dati in caso di calamita;

= Convergenza multimediale / Interoperazione tra le reti.

Corso di formazione di 700 ore per funzionari ingegneri Ing8 Ripam Napoli con
esame finale con esito positivo

Stage formativo
CLI (Concrete Layer Innovations) - Sogreah

Seminario "Accropode™ Il Placement in Laboratory” nell'ambito della Convenzione tra il
Dipartimento di Ingegneria Idraulica, Geotecnica ed Ambientale D.l.G.A. ed il Dipartimento Difesa
del Suolo dell'Universita della Calabria per I'espletamento di prove sperimentali su modello fisico del
sistema di difesa costiero a protezione dell'abitato di Aspra (PA). Presso Dipartimento di Ingegneria
Idraulica, Geotecnica ed Ambientale (D..G.A.) dell'Universita degli Studi di Napoli Federico II.

Corso di formazione su “La programmazione dei Fondi strutturali 2007-2013"
FormezPA Centro Formazione Studi

Corso a distanza per Specialista in "La programmazione dei Fondi strutturali 2007-2013"

Dottore di ricerca

Universita degli Studi di Napoli Federico II, Napoli
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5/2002-10/2002

11/2002

20/3/2002

1992

ATTIVITA” ACCADEMICA

4/2013-5/2013

Dottorato di Ricerca in "Ingegneria delle reti civili e dei sistemi territoriali"- voto ottimo. Vincitore nel
novembre del 2002 del concorso di ammissione al Dottorato di ricerca in Ingegneria Idraulica - XVIII
ciclo presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il. Coordinatore Prof. E. Benassai

Elenco moduli formativi: Metodologie matematiche per l'ingegneria ambientale (Prof. R.
Guidobaldi); Modellistica numerica applicata all'ingegneria civile (Prof. M. Greco); Ricerca Operativa
(Prof. A. Sforza); Principi di meccanica dei fluidi (Prof. C. Montuori); Idrologia (Prof. D. Pianese);
Idraulica Marittima (Prof. E. Benassai); Elementi di statistica e calcolo delle probabilita (Prof. L.
Biggiero e Prof. D. Pianese); Sistemi informativi-geografici per I'ingegneria delle reti civili e dei sistemi
territoriali (ing.. R. Fistola); Misure Idrauliche (Prof. G. Pulci Doria)

Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione, Coordinatore per la
Sicurezza in fase di esecuzione (D.Lgs n. 494/96) e Responsabile del servizio di

prevenzione e protezione (D.Lgs n. 626/94) (120 ore con esame finale)

Ipsoa

Corso di formazione per la figura professionale di Coordinatore per la Sicurezza in fase di
progettazione, Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione (D.Lgs n. 494/96) e Responsabile
del servizio di prevenzione e protezione (D.Lgs n. 626/94) di 120 ore, con attestato

Visiting researcher

Faculty of Engineering and Sciences - Aalborg University of Denmark

Stage formativo in "Experimental and Numerical Wave Generation and Analysis"

Ingegnere

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Laurea in Ingegneria Civile, indirizzo Idraulico. Votazione 106/110 con redazione di tesi sperimentale
in Regime e Protezione dei litorali, su la "Valutazione probabilistica della durata di un ripascimento
artificiale"

Relatore Prof. ing. A. Ragone, Correlatore Prof. ing. M. Calabrese

Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico "A. Gatto" di Agropoli (SA)

Diploma di maturita scientifica con voto 50/60

Docente a contratto

Facolta di Architettura - Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Dipartimento di Conservazione
dei Beni Architettonici ed Ambientali

Corso in Elementi di Ingegneria Costiera.
Master interfacolta di Il livello in "Progettazione e Pianificazione sostenibile delle aree portuali" anno
accademico 2012/2013
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5/2011-11/2011

11/2002-2/2011

3/2011-6/2011

MEMBRO DI COMITATI TECNICO-
SCIENTIFICI

Curriculum Vitae

Docente a contratto

Facolta di Architettura - Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Dipartimento di Conservazione
dei Beni Architettonici ed Ambientali

Corso in Elementi di Ingegneria Costiera
Master interfacolta di Il livello in "Progettazione e Pianificazione sostenibile delle aree portuali” anno
accademico 2011/2012

Universita degli studi di Napoli Federico II

Attivita di docenza, in qualita di cultore della materia, nei corsi di laurea di Costruzioni Marittime
(laurea Magistrale), Regime e Protezione dei Litorali (laurea Magistrale) e Tecnica dei Lavori Idraulici
e Marittimi (laurea triennale)

Attivita di docenza nell'ambito dei corsi di Dottorato di Ricerca in Ingegneria delle reti civili e dei
sistemi territoriali XVII-XVIII ciclo

Attivita esercitative nell'ambito dei corsi di laurea di Costruzioni Marittime (laurea Magistrale),
Regime e Protezione dei Litorali (laurea Magistrale) e Tecnica dei Lavori Idraulici e Marittimi (laurea
triennale)

Attivita di tutoraggio a tesisti e dottorandi nella redazione di tesi di laurea nell'ambito dei corsi di
laurea di Costruzioni Marittime (laurea Magistrale), Regime e Protezione dei Litorali (laurea
Magistrale) e Tecnica dei Lavori Idraulici e Marittimi (laurea Triennale).

Partecipazione a Commissioni di esame di profitto del settore scientifico disciplinare ICAR/02

Commissario d'aula, con la qualifica di vice-presidente, per la prova di autovalutazione per gli
immatricolati alla Facolta di Ingegneria dell'Universita di Napoli Federico Il per I'anno accademico
2005/2006 e per I'anno accademico 2006/2007

Segretario della scuola di dottorato XVII-XVIII ciclo

Esecuzione di prove sperimentali su modello fisico e redazione del Rapporto sulle sperimentazioni
condotte presso il Dipartimento D.l.G.A. dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il per lo studio
su modello fisico di un sistema di difesa costiero posto a protezione del litorale di Aspra del Comune
di Bagheria (PA) nell'ambito di Convenzione tra il Dipartimento di Ingegneria Idraulica, Geotecnica
ed Ambientale D.I.G.A. ed il Dipartimento Difesa del Suolo dell'Universita della Calabria, luglio 2009

Esecuzione di prove sperimentali su modello fisico e redazione del Rapporto sulle sperimentazioni
condotte presso il Dipartimento di Ingegneria Idraulica ed Ambientale G.Ippolito dell'Universita degli
Studi di Napoli Federico Il per lo studio sul modello fisico dell'intervento di difesa costiera finalizzato
alla protezione del litorale di Agropoli, nell'ambito di Convenzione tra il Dipartimento di Ingegneria
Idraulica, Geotecnica ed Ambientale ed Autorita di Bacino Sinistra Sele, febbraio 2005

Corso - concorso RIPAM per funzionario tecnico ingegnere con qualifica D3 presso
il Comune di Napoli

FormezPA

Redazione, nell'ambito delle attivita formative previste per il concorso-corso di tesi sperimentale su
"La Riforma Brunetta: il ruolo della Commissione CiVIT e degli Organismi indipendenti di valutazione
delle performance (OIV)" e su “alcuni aspetti critici della direzione dei lavori. Il caso della gestione
delle opere di manutenzione stradale”
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12/2014

3/2007

2/2006-5/2013

10/2005-12/2015

12/2002

12/2002

6/2002—alla data attuale

Membro della Commissione Idraulica

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

Membro della short-list
Regione Campania
Membro della short-list di consulenti esperti junior esterni per |'assistenza tecnico-specialistica alle

attivita connesse all'attuazione del Progetto Integrato - Portualita Turistica - PO.R. Campania 2000-
2006 - misura 7.2 "Azioni di sistema per rafforzare il partenariato istituzionale"

Membro della Commissione Ambiente

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

Componente del Tavolo tecnico

Accordo di Programma “Montecorice” fra Regione Campania - Autorita di Bacino Sinistra Sele e
Comune di Montecorice ex art. 34 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e in conformita alla Delibera di
Giunta Regionale n. 4854 del 25 ottobre 2002

Componente del Tavolo tecnico per I'Intervento finalizzato alla protezione del litorale di Montecorice
dai fenomeni di erosione e dal rischio ad esso connessi (nota di incarico n. 5120 del Comune di
Montecorice del 4 ottobre 2005).

Importo Progetto: € 14.000.000,00.

Accordo di Programma “Montecorice” fra Regione Campania - Autorita di Bacino Sinistra Sele e
Comune di Montecorice ex art. 34 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e in base Delibera di Giunta
Regionale n. 4854 del 25 ottobre 2002

Consulente tecnico

Tribunale Civile di Napoli

Consulente tecnico di parte dal 2005 del Tribunale Civile di Napoli

Consulente dell’Ente ATO 1 Calore Irpino

Vincitore di bando per l'individuazione di consulenti dell' Ente ATO 1 Calore Irpino Azione F misura
1.2 - PO.R. Campania 2000-2006

Membro AIPCN-PIANC (Association International de Navigation (Bruxelles
(BELGIO) )

Membro A.l.O.M (Associazione di Ingegneria Offshore e Marina)

Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese

francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professional

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Curriculum Vitae

Abilitazione all'esercizio della professione conseguita nella sessione di giugno 2002 ed iscrizione in
data 12/11/2002, n. 15041 - Albo professionale dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli

=
Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Bl C1 B1 C1 C1
A2 A2 A2 A2 A2

Ottime competenze relazionali acquisite sia durante I'esperienza di ricercatore universitario e per
Enti Pubblici sia durante quella di Dirigente, di funzionario ingegnere e di libero professionista.

Ottima capacita decisionali e di governare la rete di relazioni, di gestire efficacemente le risorse
assegnate e le situazioni stressanti.

Sulla base dell'esperienza di consulente per Enti Pubblici, di funzionario ingegnere e di libero
professionista, nonché sulla base dell'esperienza acquisita nel periodo di formazione universitaria
(con particolare riferimento al Dottorato di ricerca) e di formazione post-universitaria, si evince una
personale predisposizione a sviluppare nuove idee, all'integrazione delle stesse nei team di lavoro ed
alla capacita di gestire la complessita.

Ottima conoscenza

-dei sistema operativi Windows e Linux;

-del Pacchetto Office e di Front Page;

-di Autocad;

-di linguaggi di programmazione: Visual-Basic; C#; Python; Fortran; Turbo-Pascal;

-di ambienti di elaborazione dati: Maple; Mathcad; Matlab; Labwiev;

-di ambienti di georeferenziazione del territorio: Arcwiev; ArcGIS; Archicad;

-di ambienti per la simulazione dei Modelli di idrodinamica costiera: Refdid; Swan; Mike 21;
Shorecirc; Funwave; Stwave; Cgwave;

-di strumenti per |'elaborazione statistica dei dati: SPSS; Statistica.

Discreta conoscenza
-ambienti di simulazione macroscopica del traffico: Transcad4.5®Caliper;

-ambienti di progettazione semaforica: TRANSYT14.5®TRL;
-ambienti di simulazione microscopica del traffico: VISSIM4.5®PTV.

32-Barba, A., Di Pace, P, lervolino, S. (2023) “La cavita C0096 “Cimitero delle Fontanelle”.
Descrizione, problematiche ed interventi, Capitolo terzo del libro “Il Rione Sanita e il Cimitero delle
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Fontanelle. Un laboraorio vivente. Edizioni Consiglio Nazionale delle Ricerche, pp. 59-80;

31-Memoli, S., Calabrese, M., Di Pace, P., Pascale, N., De Luca, S. (2017) “Use of AHP in decision
making for road safety actions: the case study of Naples”, |EEE Conference on Control Technology
and Applications (CCTA);

30-Calabrese, M., Di Pace, P., Buccino, M., Tomasicchio, R. G., Ciralli, E. (2011). "Nearshore
Circulation at a Coastal Defence System in Sicily. Physical and Numerical Experiments"”, Journal of
Coastal Research 01/2011; 64: 474-478. 0.76 Impact Factor;

29-Buccino, M., Di Pace, P, Ciardulli, F, Tomasicchio, R. G., Calabrese, M. (2011). "Wave Run-Up and
Reflection at Rubble Mound Breakwaters armoured with Ecopode™", Journal of Coastal Research
01/2011; 64. 0.76 Impact Factor;

28-Calabrese, M., Di Pace, P.,, Buccino, M., Tomasicchio, R. G., Ciralli, E. (2011). "Nearshore
Circulation at a Coastal Defence System in Sicily. Physical and Numerical Experiments"”, ICS 2011 -
11th International Coastal Symposium, Szczecin, Poland;

27-Buccino, M., Di Pace, P, Ciardulli, F, Tomasicchio, R. G., Calabrese, M. (2011). "Wave Run-Up and
Reflection at Rubble Mound Breakwaters armoured with Ecopode™", ICS 2011 - 11th International
Coastal Symposium, Szczecin, Poland;

26-Tomasicchio, R. G.,Calabrese, M., Di Pace, P, Buccino, M. (2010). "Laboratory Tests on a Coastal
Protection Project in Aspra (Italy)", XXXII Convegno Nazionale di Idraulica e Costruzioni Idrauliche
IDRA 2010, Palermo;

25-Calabrese, M., Buccino, M., Di Pace, P, Ciardulli, F,, Tomasicchio, R.G.(2010). "Wave run-up and
reflection of rubble mound breakwaters armoured with Ecopode™", International Conference on
Coastal Engineering ICCE 2010, Shangai, China, giugno-luglio 2010;

24-Benassai, E., Di Pace, P (2009). "Forme di equilibrio di un ripascimento”, Ingegneri Napoli,
Notiziario del Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli, bim. marzo-aprile, pp.
60-64;

23-Tomasicchio, R. G.,Calabrese, M., Di Pace, P., Buccino, M., Ciralli, E., Argenziano, A. (2009).
"Laboratory Tests on a Coastal Protection Project in Aspra (Italy)", 4th SCACR International Short
Course and Workshop on Applied Coastal Research, Barcelona, Spain, 15-17 luglio;

22-Di Pace, P., Cozzolino, L., Covelli, C. (2009). "L'ingegneria idraulica nelle trasformazioni del
paesaggio della Campania”, CITTAM 2009, L'identita culturale del paesaggio mediterraneo. Risorse,
processi e strategie sostenibili, Napoli, 13 maggio 2009;

21-Calabrese, M., Di Pace, P, Buccino, M. (2008). "Wave Reflection at Low Crested Breakwaters
Ranging from Submerged to Exposed", ICCE 2008, Hamburg, Germany;

20-Calabrese, M., Buccino, M., Di Pace, P (2008). "Una formula per il calcolo del coefficiente di
riflessione di opere di difesa costiera a gettata di massi naturali”, XXXI Convegno Nazionale di
Idraulica e Costruzioni Idrauliche IDRAQS8, Perugia;

19-Calabrese, M., Buccino, M., Ciardulli, F, Di Pace, P., Benassai, E. (2008). ""The Generation of
periodic shallow water wave in a flume: results from small and large scale tests", Second
International Conference on the Application of Physical Modelling to Port and Coastal Protection
CoastLab08, Bari, 2-5 luglio;

18-Benassai, E., Calabrese, M., Buccino, M., Di Pace, P, Pasanisi, E., Tebano, C., Zarlenga, F (2008).
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Curriculum Vitae

"Laboratory tests on performance of a coastal protection project in Agropoli", Second International
Conference on the Application of Physical Modelling to Port and Coastal Protection CoastLab08,
Bari, 2-5 luglio;

17-Buccino, M., Ciardulli, F, Di Pace, P., Calabrese, M. (2008). "Periodic waves generated in a flume:
theories and experimental data", 3rd SCACR International Short Course and Workshop on Applied
Coastal Research, Lecce, 2-4 giugno;

16-Bobbio, R., Bisio, L., De Marco,L., Franco, G., Paliaga G., Mariotti, M., Devoti, S., Di Pace, P,
Martino, S., Mastracci, M., Parlagreco, L., Silenzi., S., Simeoni, U., Brunelli, V., Corbau, C., Martinelli,
L., Tessari, U., Utizzi, K., Rey- Valette, H., Roussel, S., Henichart, L-M., Pi Alperin, M.-N., Durand, G.,
Kotsovinos, N., Prinos, P, Samaras, A., Galitsatou, G., Kampanis, N--A., Kazolea, M., Loukakis,
P.,Demathas, Z. (2008). "Evaluate risks and establish integrated plans for Mediterranean coastlines:
Analysis and management process for coastal zones: risk, impact mitigation and area planning
assessment methods (Medplan subproject)". In: Strategic management of beach protection for
sustainable of Mediterranean coastal zones, Beachmed-e; Regional Framework Operation,150 pp.;

15-Bobbio, R., Bisio, L., De Marco,L., Franco, G., Paliaga G., Mariotti, M., Devoti, S., Di Pace,
P., Martino, S., Mastracci, M., Parlagreco, L., Silenzi., S., Simeoni, U., Brunelli, V., Corbau, C.,
Martinelli, L., Tessari, U., Utizzi, K., Rey- Valette, H., Roussel, S., Henichart, L.-M., Pi Alperin,
M.-N., Durand, G., Kotsovinos, N., Prinos, P., Samaras, A., Galitsatou, G., Kampanis, N.-A.,
Kazolea, M., Loukakis, P.,Demathas, Z. (2008). “Processo d’analisi e di gestione delle zone
costiere: metodi di valutazione dei rischi, di riduzione degli impatti e di pianificazione del
territorio (Sottoprogetto Medplan)”. In: Strategic management of beach protection for
sustainable of Mediterranean coastal zones, Beachmed-e; Regional Framework Operation,
Quaderno tecnico Fase C " La Gestione strategica della difesa dei litorali per uno sviluppo
sostenibile delle zone costiere del Mediterraneo”, 170 pp.;

14-Devoti, S., Parlagreco, L., Di Pace, P., Silenzi, S. (2008). "Predicting of Coastal Flooding in Latium
Coast (Central Italy)", International Symposium Effect of Climate Change on the World’s Oceans,
Gijon, Spain, 19-23 maggio;

13-Di Pace, P., Buccino, M., Calabrese, M. (2007). "A Parametric study on wave Reflection from Low
Crested Breakwaters", International Conference on Coastal Structures 2007, Venezia, 2-4 Luglio;

12-Di Pace, P (2007). "Riflessione di onde regolari in presenza di opera a gettata", Ph.D Thesis,
Dottorato di Ricerca in Ingegneria delle Reti Civili e dei Sistemi Territoriali (depositata presso le
Biblioteche Nazionali di Roma e Firenze),

link: http://www.fedoa.unina.it/2708/1/Di_Pace_Ingegneria_Reti_Civili.pdf;

11-Calabrese, M., Di Pace, P., Ciardulli, F, Buccino, M. (2007). "A Tentative Formula for Wave
Reflection at Low Crested Breakwaters ranging from Submerged to Exposed"”, 4th International
Conference Port Development and Coastal Environment, Varna, Bulgaria, September 25"-27%;

10-Calabrese, M., Di Pace, P., Buccino, M. (2007). ""Wave reflection from low crested breakwaters",
2" International Conference on marine research and transportation, Ischia, 28-30 giugno;

9-Cozzolino, L., Covelli, C., Di Pace, P (2007) "Modellazione numerica dell'interazione di onde con
spiagge e strutture di difesa rigide", presentata in occasione della giornata commemorativa in onore
del Prof. E. Benassai, Guardia Piemontese (CS), 20 giugno, Nuova Editoriale Bios, ISBN 978-88-6093-
032-3, pp. 163-172;

8-Benassai, E., Di Pace, P (2007). "Opere marittime a scogliera", Costruire in pietra fra innovazione e
tradizione, Convegno Cittam, Napoli, 22-23 febbraio, Vincenzo Calvanese Editore;

7-Cozzolino, L., Covelli, C., Di Pace, P (2006). "Un modello numerico ai volumi spettrali per la
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Partecipazione a convegni e
seminari scientifici

simulazione dell'interazione di onde con spiagge e strutture rigide", Collana del Dipartimento di
Ingegneria Idraulica e Ambientale Girolamo Ippolito, n. 1158, 31 pp;

6-Cozzolino, L., Covelli, C., Di Pace, P (2006). "Interazione di onde con spiagge e strutture rigide",
Ingegneri Napoli, Notiziario del Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli, bim.
novembre-dicembre, pp. 45-53;

5-Begovic, E. Boccadamo, G., Di Pace, P (2006). "DIN Towing - Tank Wavemaker Acquisition And
Calibration. Preliminary Results", 7" International Conference on Hydrodynamics, Ischia, 4-6
ottobre;

4-Di Pace, P (2005). "Forme di equilibrio di spiagge protette”, Giornate Italiane di Ingegneria
Costiera, Civitavecchia, 22-25 novembre;

3-Cozzolino, L.. e Di Pace, P (2005). "Using Google Scholar”, IAHR Newsletter, Vol. 43, No. 3, pp. 44-
45;

2-Di Pace, P (2004). "Equilibrium shapes for protected beaches", First International Conference on
the Management of Coastal Recreational Resources, Beaches, Yacht Marinas and Coastal
Ecotourism, Malta, 23-25 ottobre;

1-Di Pace, P. (2004). "Beach Stabilization Structures and Equilibrium Shapes for Protected Beaches",
MWWD,* International Conference on Marine Wastewater Discharges and Marine Environment,
Catania, 27 settembre - 2 ottobre, Edited by Anton Micallef and Antonella Vassallo, ISBN: 99932-
650-2-0, pp. 134-141.

1 - Seminario su "Un sistema di gestione della sicurezza stradale" (Napoli, 2-3 Marzo 2004);
2 - Seminario su "La protezione Civile in provincia di Salerno” (Salerno, 11 Maggio 2004);

3 - Convegno Internazionale: RiverFlow 2004: "2th International Conference on River Hydraulics"
(Napoli, 23-25 Giugno 2004);

4 - Convegno Nazionale: "Mitigazione del rischio da colate di fango a Sarno e negli altri Comuni
colpiti dagli eventi del Maggio 1998” (Napoli, 2-5 Maggio 2005);

5 - Convegno Nazionale: "Giornate Italiane di Ingegneria Costiera" (Civitavecchia, 22-25 novembre
2005);

6 - Convegno Nazionale: "Giornata di studio in onore del Professore Edoardo Benassai" (Guardia
Piemontese (CS), 20 Giugno 2006);

7 - Seminario "High Velocity Flow Problems and Approach for Solutions" tenuto dal Prof. H.E. Minor
University of Zurigo (Napoli, 10 maggio 2006);

8 - Giornata di studio "Nuove tecnologie per la riqualificazione delle reti fognarie" (Universita degli
Studi di Napoli Parthenope e CSDU, Villa Doria d'Angri, 6, Napoli, 6 luglio 2006);

9 - Convegno Internazionale: "7th International Conference on Hydrodynamics "(Ischia, 4-6 ottobre
2006);

10 - Giornata di Studio "/l Ciclo Idrico Integrato - qualita e norme di riferimento per i moderni sistemi
acquedottistici e fognari" (Facolta di Ingegneria, Piazzale Tecchio n. 80 - Aula magna Leopoldo
Massimilla - Napoli, 9 Novembre 2006);

11 - Seminario "Interazione tra stato limite e trasporto solido" (Dipartimento di Ingegneria Idraulica
ed Ambientale - Napoli, 30 Gennaio 2007);

12 - Convegno Internazionale "Costruire in pietra tra innovazione e tradizione" (CITTAM Centro
Interdipartimentale di Ricerca per lo Studio delle Tecniche Tradizionali dell'Area Mediterranea, via
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Partenope n. 36 - Aula Magna, Napoli, 22 e 23 Febbraio 2007);

13 - Giornata di Studio: "Le attivita in corso nella Regione Campania per la mitigazione del dissesto
idrogeologico e dell'inquinamento ambientale” (Universita degli Studi di Napoli Federico I,
Dipartimento di Ingegneria Idraulica Ambientale G. Ippolito - Aula Mendia, via Claudio, 2 , Napoli, 27
Giugno 2007);

14 - Convegno Internazionale: 2th International Conference on “Marine research and
transportation” (Ischia, 28-30 giugno 2007);

15 - Convegno Internazionale: 32nd Congress of IAHR "The International Association of Hydraulic
Engineering & Research, Harmonizing the Demands of Art and Nature in Hydraulics International
Conference on Coastal Structures 2007", \lenezia, 2-4 Luglio 2007);

16 - Convegno Internazionale: 3rd SCACR "International Short Course and Workshop on Applied
Coastal Research” (Lecce, 2-4 giugno 2008);

17 - Convegno Internazionale: 2th International Conference on the "Application of Physical
Modelling to Port and Coastal Protection"- CoastLab08 (Bari, 2-5 luglio 2008);

18 - XXXI Convegno Nazionale di Idraulica e Costruzioni Idrauliche "IDRA 2008" (Facolta di
Ingegneria, Universita degli Studi di Perugia, 9-12 settembre 2008);

19 - Convegno Nazionale: CITTAM " L'identita culturale nel paesaggio mediterraneo” (13 Maggio
2009, Napoli);

20 - XXXIl Convegno Nazionale di Idraulica e Costruzioni Idrauliche "IDRA 2010"(Facolta di
Ingegneria, Universita degli Studi di Palermo, 14-17 settembre 2010).

= Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive 55 unita di personale
dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nel ruolo dei dirigenti del Comune di
Napoli in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 200 del 31/05/2022 avente ad
oggetto “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2022/2024 ” e s.m.i. (vincitore con
assegnazione dell'incarico di dirigente del Servizio Protezione Civile);

= Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di 1 unita di personale dirigente da
inquadrare, a tempo pieno e indeterminato, nel ruolo organico dellAutorita di Sistema Portuale
del mar tirreno centrale (secondo classificato);

= Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi n. 52 posti a tempo
indeterminato di personale dirigenziale nelle diverse aree, di cui n. 26 riservati ai dipendenti della
giunta regionale Campania — 8 posti tecnici DAT (ottavo classificato — idoneo);

= Concorso pubblico di selezione per il conferimento, ai sensi dell’art. 110 - comma 1- del d.Igs.
267/2000, di incarico dirigenziale per I'Area Tecnica del Napoli (vincitore con assegnazione
dell'incarico di dirigente Servizio Difesa Idrogeologica del Territorio e dell'incarico di dirigente del
Servizio Protezione Civile);

= Concorso pubblico di selezione per il conferimento, ai sensi dell’art. 110 - comma 1- del d.Igs.
267/2000, di incarico dirigenziale per I'Area LL.PP. ed Igiene Urbana del comune di Marano di
Napoli (vincitore);

= Concorso pubblico di selezione per il conferimento, ai sensi dell’art. 110 - comma 2- del d.Igs.
267/2000, di incarico dirigenziale per I'Area Tecnica del comune di Aversa (idoneo);

= Concorso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di Dirigente tecnico extra
dotazione organica Area 3 Pianificazione e Gestione del Territorio e Area 4 Lavori e Servizi Pubblici
ex art. 110 comma 2 DLgs 267/2000 del comune di Arzano (idoneo) ;

© Unione europea, 2002-2014 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 27 / 29



Concorso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di Alta Professionalita per
Dirigente Area Tecnica ex art. 110 comma 2 DLgs 267/2000 del comune di Marano (vincitore);

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posti, con contratto di assunzione a
tempo indeterminato, nella posizione di dirigente area tecnica dellAutorita di Sistema Portuale
del mar Tirreno centrale - aprile 2017 (secondo classificato);

Concorso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di dirigente ex art. 110, comma 1, del d. Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. del comune di
Napoli (idoneo);

Awviso per il conferimento di incarico di insegnamento - Master interfacolta di Il livello in
Progettazione e Pianificazione sostenibile delle aree portuali - Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - Dipartimento di Conservazione dei Beni Architettonici ed Ambientali - Facolta di
Architettura anno accademico 2012/2013

aprile 2013 (vincitore);

Awviso per il conferimento di incarico di insegnamento - Master interfacolta di Il livello in
Progettazione e Pianificazione sostenibile delle aree portuali - Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - Dipartimento di Conservazione dei Beni Architettonici ed Ambientali - Facolta di
Architettura anno accademico 2011/2012

maggio 2012 (vincitore);

Concorso-corso per 25 posti a tempo indeterminato di funzionario tecnico ingegnere con
qualifica D3 presso il Comune di Napoli
dicembre 2010 (vincitore);

Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, a n. 5 assegni per la collaborazione ed
attivita di ricerca di cui all'art. 51, comma 6, della legge 27.12.1997, n. 449 e del D.M. 11.2.1998,
presso |'Universita del Salento. Programma Sistema di preannuncio del rischio dei cordoni dunali
nell'area del Salento - Settore scientifico disciplinare ICAR 0/1

marzo 2010 (vincitore);

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di
prestazione occasionale, nell'’Ambito della Convenzione tra il Dipartimento di Ingegneria Idraulica,
Geotecnica ed Ambientale D.l.G.A. ed il Dipartimento Difesa del Suolo dell'Universita della
Calabria per I'espletamento di prove sperimentali su modello fisico del sistema di difesa costiero a
protezione dell'abitato di Aspra (PA)

luglio 2009 (vincitore);

Procedura comparativa per |I'assegnazione di n. 10 Borse di Ricerca in tema di Analisi e
valutazione delle politiche di sviluppo e degli investimenti pubblici Progetto NUVAL (Nucleo di
Valutazione degli Investimenti Pubblici) - Dipartimento di politiche per lo sviluppo del Ministero
dello Sviluppo Economico Formez, Centro di Formazione Studi -Ministero dello Sviluppo
Economico

gennaio 2009 (vincitore);

Selezione per l'incarico di Consulente Esperto nel settore della Pianificazione territoriale per

Napoli
dicembre 2008 (vincitore);

Selezione Collaboratori Autorita di Bacino Liri, Garigliano, Volturno
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ottobre 2007 (vincitore);

= X corso-concorso (Progetto Ripam) per titoli ed esami per il reclutamento presso
I'Amministrazione Provinciale di Potenza di n. 9 unita di personale diplomato e laureato di ruolo
per distinti profili professionali nelle categorie C e D (categoria ING/BAS ingegneri per la Provincia
di Potenza)
novembre 2003 (vincitore);

= Concorso di ammissione al dottorato di ricerca in Ingegneria delle reti civili e dei sistemi
territoriali - XVIII ciclo presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico I
novembre 2002 (vincitore).

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa d.PR. n.
445/2000, sotto la propria diretta responsabilita, consapevole delle conseguenze previste, per le ipotesi di
dichiarazioni non veritiere, dall'art. 75 e dall'art. 76 del medesimo Testo Unico, dichiara che quanto riportato
corrisponde al vero ed e a conoscenza delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci.

Consapevole che il presente CV sara pubblicato sul sito web del Comune di Napoli, in ottemperanza a quanto
previsto dal d.Igs. 33/2013, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003 Codice in
materia di protezione dei dati personali.

Data 15/01/2025

Sottoscritto digitalmente

Pasquale Di Pace

PASQUALE DI PA
21.01.2025
19:00:41
uTC
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO CHE:

a.

con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 avente ad oggetto: “Ordinamento e organizzazione degli uffici
della Giunta regionale” € stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici regionali e con
DGRC n. 408 del 31 luglio 2024 & stata approvata l'articolazione in Settori e Unita operative dirigenziali
semplici delle strutture amministrative apicali;

nelle more dell’avvio e della definizione delle procedure di interpello delle strutture relative al nuovo
Ordinamento regionale occorre garantire il funzionamento delle attuali strutture regionali al fine di non
comprometterne I'azione amministrativa;

con D.G.R.C. n. 92 del 06/03/2019, & stato approvato il Piano Triennale di Fabbisogno di Personale
2019/2021, successivamente modificato e integrato con D.G.R.C. n. 391 del 06/08/2019. Detto Piano ha
previsto, tra I'altro, I'espletamento delle procedure concorsuali per 'accesso alla qualifica dirigenziale;

con D.G.R.C. n. 392 del 06/08/2019, & stato approvato il “Regolamento in materia di accesso mediante
procedure selettive agli impieghi nella Giunta Regionale della Campania e sulle modalita di svolgimento dei
Concorsi”, n. 6 del 07/08/2019;

con D.G.R.C. n. 6 del 08/01/2020, sono stati formulati gli indirizzi in ordine allo svolgimento delle procedure
di reclutamento del personale dirigenziale previste dal Piano Triennale di Fabbisogno di Personale e
stabilito il riparto di posti tra le distinte aree con la quota di riserva al personale interno;

con D.D. n. 44 del 14/07/2020 e s.m.i., & stato approvato il bando di concorso pubblico per titoli ed esami
per il reclutamento di complessivi n. 52 posti di personale dirigenziale, articolati in varie aree;

con successivi DD.DD, é stata approvata, ai sensi dell’art. 47, comma 3 del Regolamento n. 6/2019, la
graduatoria di merito delle procedure relative alle varie aree e sono stati contestualmente nominati i
vincitori, tenendo conto della riserva dei posti e degli eventuali titoli di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R.
n. 487/1994 e ss.mm.ii., da far valere a parita di punteggio;

con D.D. 58 del 22.10.2024 sono stati nominati vincitori ulteriori candidati, collocati in posizione successiva
in graduatoria di merito;

con D.G.R.C. n. 226 del 15/05/2024, & stato formulato indirizzo in ordine:” ...allo scorrimento delle
graduatorie dei concorsi indetti dal’Ente per I'accesso alla qualifica dirigenziale nella misura del 20% dei
posti messi a concorso, applicando gli ordinari criteri di arrotondamento e destinando alla Area Tecnica i
resti disponibili per I'effetto dell’esaurimento della graduatoria di Area Informatica”,

ai sensi dell’'art. 12 del CCNL di lavoro dell’Area Funzioni Locali della Dirigenza del 17/12/2020, il rapporto
di lavoro & stato regolato con contratto individuale in forma scritta;

RILEVATO CHE:

occorre disporre, su proposta degli Assessori al ramo, con decorrenza dall’esecutivita della delibera,
'assegnazione temporanea delle funzioni dirigenziali per le strutture di seguito riportate:

alla dott.ssa Jose’ Fezza delle funzioni dirigenziali della UOD “Ufficio Attivita Normativa” (cod. mecc.
40.02.01) presso I'Ufficio Legislativo - Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente, fino a conclusione
della relativa procedura di interpello;

alla dott.ssa Mariamaddalena Leone delle funzioni dirigenziali della UOD “Organismo Tecnicamente
Accreditante” (cod. mecc. 50.04.08) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e |l
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

al dott. Giorgio lzzillo delle funzioni dirigenziali della UOD “Promozione e valorizzazione delle attivita
artistiche e culturali” (cod. mecc. 50.12.02) presso la Direzione Generale per le politiche culturali e il
turismo, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

alla dott.ssa Graziella Ragone delle funzioni dirigenziali della UOD “Gestione delle varie fasi contabili delle
spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro dipendente.
Fiscalita Passiva” (cod. mecc. 50.13.14) presso la Direzione Generale per le risorse finanziarie, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;

al dott. Giovanni Silenzio delle funzioni dirigenziali della UOD “Zootecnia e Benessere Animale” (cod.
mecc. 50.07.24) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;



- al dott. Ettore Rossi delle funzioni dirigenziali della UOD “Attuazione del Piano regionale di assistenza
sanitaria territoriale” (cod. mecc. 50.04.03) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e |l
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Patrizia Sarno delle funzioni dirigenziali della UOD “Coordinamento sistemi integrati — difesa
suolo e bonifica — Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di rilevanza ambientale — risorse
geotermiche” (cod. mecc. 50.06.16) presso la Direzione Generale per la Difesa del Suolo e I'Ecosistema,
fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Teresa Genoino delle funzioni dirigenziali della UOD “Competitivita e Filiere Agroalimentari”
(cod. mecc. 50.07.16) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;

RAVVISATO che:

occorre disporre, altresi, con decorrenza dalla data della presa di servizio, I'assegnazione temporanea delle
funzioni dirigenziali per le strutture di seguito riportate:

- al dott. Dario Gentile delle funzioni dirigenziali della UOD “Infrastrutture ferroviarie” (cod. mecc. 50.08.06)
presso la Direzione Generale per la Mobilita, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- al dott. Pasquale Di Pace delle funzioni dirigenziali della UOD “Demanio regionale” (cod. mecc. 50.15.01)
presso la Direzione Generale per le Risorse Strumentali, fino a conclusione della relativa procedura di
interpello.

CONSIDERATO CHE:

a. ai sensi dell'art. 20, primo comma, del D.Lgs. 39/2013, il Dirigente, deve presentare una dichiarazione
sull'insussistenza delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al Decreto stesso;

b. il comma 2 dell’art. 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n.13, convertito dalla legge 21 aprile 2023,
n.41, dispone che le amministrazioni pubbliche di cui all'art.1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, provvedono ad assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti
responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture,
specifici obiettivi annuali relativi al rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e
valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento;

c. con la circolare n. 1 del 3 gennaio 2024 prot. n. 2449 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica recante “Disposizioni in materia di riduzione dei tempi
di pagamento delle Pubbliche Amministrazioni”, nonché con le istruzioni operative emanate dalla
Ragioneria Territoriale dello Stato registro ufficiale 0055695 05-04-2024, sono state fornite indicazioni
per I'applicazione della succitata normativa;

RITENUTO:

a. di dover disporre, con decorrenza dall’esecutivita della delibera, 'assegnazione temporanea delle funzioni
dirigenziali per le strutture di seguito riportate:
- alla dott.ssa Jose’ Fezza delle funzioni dirigenziali della UOD “Ufficio Attivita Normativa” (cod. mecc.
40.02.01) presso I'Ufficio Legislativo - Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente, fino a conclusione
della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Mariamaddalena Leone delle funzioni dirigenziali della UOD “Organismo Tecnicamente
Accreditante” (cod. mecc. 50.04.08) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e |l
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- al dott. Giorgio lzzillo delle funzioni dirigenziali della UOD “Promozione e valorizzazione delle attivita
artistiche e culturali” (cod. mecc. 50.12.02) presso la Direzione Generale per le politiche culturali e il
turismo, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Graziella Ragone delle funzioni dirigenziali della UOD “Gestione delle varie fasi contabili
delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro dipendente.
Fiscalita Passiva” (cod. mecc. 50.13.14) presso la Direzione Generale per le risorse finanziarie, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;



b.

C.

d.

VISTI:

- al dott. Giovanni Silenzio delle funzioni dirigenziali della UOD “Zootecnia e Benessere Animale” (cod.
mecc. 50.07.24) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, fino a

conclusione della relativa procedura di interpello;

- al dott. Ettore Rossi delle funzioni dirigenziali della UOD “Attuazione del Piano regionale di assistenza
sanitaria territoriale” (cod. mecc. 50.04.03) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e |l
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Patrizia Sarno delle funzioni dirigenziali della UOD “Coordinamento sistemi integrati —
difesa suolo e bonifica — Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di rilevanza ambientale — risorse
geotermiche” (cod. mecc. 50.06.16) presso la Direzione Generale per la Difesa del Suolo e I'Ecosistema,
fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

- alla dott.ssa Teresa Genoino delle funzioni dirigenziali della UOD “Competitivita e Filiere
Agroalimentari” (cod. mecc. 50.07.16) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e
forestali, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

di dover disporre, altresi, con decorrenza dalla data della presa di servizio, 'assegnazione temporanea

delle funzioni dirigenziali per le strutture di seguito riportate:

- al dott. Dario Gentile delle funzioni dirigenziali della UOD “Infrastrutture ferroviarie” (cod. mecc.
50.08.06) presso la Direzione Generale per la Mobilita, fino a conclusione della relativa procedura di
interpello;

- al dott. Pasquale Di Pace delle funzioni dirigenziali della UOD “Demanio regionale” (cod. mecc.
50.15.01) presso la Direzione Generale per le Risorse Strumentali, fino a conclusione della relativa
procedura di interpello.

di dover stabilire che, nell’esercizio delle funzioni, i Dirigenti sono tenuti al rispetto degli obblighi di
trasparenza previsti dal D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii., ed a rendere, altresi, i dati pubblicati di immediata
comprensione e consultazione per il cittadino, con particolare riferimento ai dati di bilancio sulle
spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico. Il mancato
raggiungimento dei suddetti obiettivi determina responsabilitd dirigenziale ai sensi dell’articolo 21 del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Del mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi si tiene
conto ai fini del conferimento di successivi incarichi;

di dover disporre che, in ottemperanza al comma 2 dell’art. 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n.
13, convertito dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, e della circolare n. 1 del 3 gennaio 2024 prot. n. 2449 del
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica recante
“Disposizioni in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle Pubbliche Amministrazioni”’, nonché
delle istruzioni operative emanate dalla Ragioneria Territoriale dello Stato registro ufficiale 0055695 05-
04-2024, lo svolgimento delle predette funzioni dirigenziali & integrato con gli obiettivi a cui sono tenuti i
dirigenti, relativamente al rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali, per i quali saranno
valutati - ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato - in conformita alle citate disposizioni;

a.la L.R. n. 6 del 15/05/2024;

b. la D.G.R.C. n. 557 del 10/12/2020;
c.la D.G.R.C. n. 226 del 15/05/2024;
d.la D.G.R.C. n. 408 del 31 /07/2024;

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime

DELIBERA

per le motivazioni svolte in premessa, che si intendono qui di seguito integralmente riportate:
1. didisporre, con decorrenza dall’esecutivita della delibera, 'assegnazione temporanea delle funzioni
dirigenziali per le strutture di seguito riportate:



1.1 alla dott.ssa Jose’ Fezza delle funzioni dirigenziali della UOD “Ufficio Attivita Normativa” (cod. mecc.
40.02.01) presso I'Ufficio Legislativo - Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente, fino a conclusione
della relativa procedura di interpello;

1.2 alla dott.ssa Mariamaddalena Leone delle funzioni dirigenziali della UOD “Organismo Tecnhicamente
Accreditante” (cod. mecc. 50.04.08) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e |l
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

1.3 al dott. Giorgio Izzillo delle funzioni dirigenziali della UOD “Promozione e valorizzazione delle attivita
artistiche e culturali” (cod. mecc. 50.12.02) presso la Direzione Generale per le politiche culturali e il
turismo, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

1.4 alla dott.ssa Graziella Ragone delle funzioni dirigenziali della UOD “Gestione delle varie fasi contabili delle
spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro dipendente.
Fiscalita Passiva” (cod. mecc. 50.13.14) presso la Direzione Generale per le risorse finanziarie, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;

1.5 al dott. Giovanni Silenzio delle funzioni dirigenziali della UOD “Zootecnia e Benessere Animale” (cod.
mecc. 50.07.24) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;

1.6 al dott. Ettore Rossi delle funzioni dirigenziali della UOD “Attuazione del Piano regionale di assistenza
sanitaria territoriale” (cod. mecc. 50.04.03) presso la Direzione Generale per la Tutela della salute e il
Coordinamento del Sistema Sanitario regionale, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

1.7 alla dott.ssa Patrizia Sarno delle funzioni dirigenziali della UOD “Coordinamento sistemi integrati — difesa
suolo e bonifica — Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di rilevanza ambientale — risorse
geotermiche” (cod. mecc. 50.06.16) presso la Direzione Generale per la Difesa del Suolo e I'Ecosistema,
fino a conclusione della relativa procedura di interpello;

1.8 alla dott.ssa Teresa Genoino delle funzioni dirigenziali della UOD “Competitivita e Filiere Agroalimentari”
(cod. mecc. 50.07.16) presso la Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, fino a
conclusione della relativa procedura di interpello;

2. di disporre, altresi, con decorrenza dalla data della presa di servizio, 'assegnazione temporanea delle
funzioni dirigenziali per le strutture di seqguito riportate:
2.1 al dott. Dario Gentile delle funzioni dirigenziali della UOD “Infrastrutture ferroviarie” (cod. mecc. 50.08.06)
presso la Direzione Generale per la Mobilita, fino a conclusione della relativa procedura di interpello;
2.2 al dott. Pasquale Di Pace delle funzioni dirigenziali della UOD “Demanio regionale” (cod. mecc. 50.15.01)
presso la Direzione Generale per le Risorse Strumentali, fino a conclusione della relativa procedura di
interpello;

3. di stabilire che, nell’esercizio delle funzioni, i Dirigenti sono tenuti al rispetto degli obblighi di trasparenza
previsti dal D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii., ed a rendere, altresi, i dati pubblicati di immediata comprensione
e consultazione per il cittadino, con particolare riferimento ai dati di bilancio sulle spese e ai costi del
personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico. Il mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi
determina responsabilita dirigenziale ai sensi dell’articolo 21 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
Del mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi si tiene conto ai fini del conferimento di successivi
incarichi;

4. di disporre che, in ottemperanza al comma 2 dell'art. 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13,
convertito dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, e della circolare n. 1 del 3 gennaio 2024 prot. n. 2449 del
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica recante
“Disposizioni in materia di riduzione dei tempi di pagamento delle Pubbliche Amministrazioni”, nonché delle
istruzioni operative emanate dalla Ragioneria Territoriale dello Stato registro ufficiale 0055695 05-04-2024,
lo svolgimento delle predette funzioni dirigenziali & integrato con gli obiettivi a cui sono tenuti i dirigenti,
relativamente al rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali, per i quali saranno valutati - ai fini
del riconoscimento della retribuzione di risultato - in conformita alle citate disposizioni;

5. di dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la notifica del presente atto ai dirigenti
interessati;

6. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta Regionale, al Gabinetto del Presidente della
Giunta Regionale, all'Ufficio Legislativo - Uffici di Diretta Collaborazione del Presidente, alle Direzioni
Generali, agli Uffici Speciali e all’'Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione trasparenza del sito



istituzionale della Regione Campania.



—

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

DIR.GEN./DIR. STAFF (*)

UOD/STAFF DIR.GEN.

DELIBERAZIONE n° 776 del | 30/12/2024 DG 12
OGGETTO :
Assegnazione fungioni dirigenziali.
QUADRO A |
CODICE COGNOME MATRICOLA FIRMA
Presidente De Luca Vincenzo 07/01/2025
PRESIDENTE -[| ASSESSORE - |
DIRETTORE GENERALE / Dott.ssa Messina Maria 07/01/2025
DIRIGENTE STAFF
VISTO DIRETTORE GENERALE COGNOME FIRMA
ATTIVITA’ ASSISTENZA GIUNTA
DATA ADOZIONE 30/12/2024 INVIATO PER L’ESECUZIONE IN DATA 07/01/2025

Al SEGUENTI UFFICI:

40.1 : Gabinetto del Presidente

40.2 : Ufficio Legislativo

40.4 : Delega al Personale UDCP - Vice Capo di Gabinetto Dott.ssa Salerno Maria

50 : GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

50.1 : Autorita di Gestione Fondo Soc. Europeo, Fondo Sviluppo e la Coesione

50.2 : Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attivita produttive

50.3 : Direzione Generale autorita di gestione fondo euroepo di sviluppo regionale

50.4 : DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

50.5 : Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie

50.6 : Direzione Generale per la difesa del suolo e I'ecosistema

50.7 : DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI
50.8 : DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'
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50.11 : DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI
50.12 : Direzione Generale per le politiche culturali e turismo

50.13 : Direzione generale per le risorse finanziarie

50.14 : Direzione generale per le risorse umane

50.15 : Direzione Generale per le risorse strumentali

50.16 : Direzione Generale per le Entrate e le Politiche Tributarie

50.17 : DIREZ. GENER. CICLO INTEG. DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZ E AUTORIZ AMB
50.18 : DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE
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. Uffici speciali

: AVVOCATURA REGIONALE

: Grandi Opere
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Dichiarazione di conformita della copia cartacea:
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cartacea dei dati custoditi in banca dati della Regione Campania.

Firma
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DG= Direzione Generale

US= Ufficio Speciale

SM= Struttura di Missione

UDCP= Uffici di Diretta Collaborazione con il Presidente




ERRATA CORRIGE

(ai sensi dell’art. 10, comma 3, Regolamento interno Giunta regionale — D.G.R.C. n° 701/2022)

In riferimento alla presente deliberazione, si evidenzia che, nel “Rilevato”, alla lettera “a” del “Ritenuto” ed
al punto 1.8 del deliberato, in relazione all’assegnazione temporanea delle funzioni dirigenziali alla dott.ssa
Teresa Genoino, per mero errore materiale, & stata indicata quale struttura assegnataria la UOD
“Competitivita e Filiere Agroalimentari” (cod. mecc. 50.07.16) presso la Direzione Generale per le Politiche
agricole, alimentari e forestali, in luogo della UOD “Servizio territoriale provinciale Napoli” (cod. mecc.

50.11.10) presso la Direzione Generale per l'istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili.

Pertanto, fermo restando quant’altro stabilito con la presente deliberazione, si dispone |'assegnazione
temporanea alla dott.ssa Teresa Genoino delle funzioni dirigenziali della UOD “Servizio territoriale provinciale
Napoli” (cod. mecc. 50.11.10) presso la Direzione Generale per l'istruzione, la formazione, il lavoro e le

politiche giovanili, fino a conclusione della relativa procedura di interpello.



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E INCONFERIBILITA

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO
AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a DI PACE PASQUALE nato/a a

>k ok s sk sk sk sk sk ok s sk s sk sk sk sk s sk s sk sk sk sk s sk s sk sk sk sk sosk s ke sk sk sk sk sk sk s ke sk skosk sk skoke sk

Il sk 3k sk sk sk s sk sk sk s ke sk sk sk sk sk s sk s sk sk sk sk sk sk s sk sk sk sk s sk sk skosk sk skokosko sk

CF sk sk sk sk sfe ke sk sk sk skeosk sk skokosk sk residente a sk ke sfe sk ske sk sk sk sk sfe sk ske sk sk sk sk sk sk sfe sk sk sk sl sk sk sfe sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk s sk sk sk sk sk sk sk skeoskeosk sk skok sk
prov sk sk sk sk ske sk sie sk s sfeosk sk sk sk sk sie sk sk sfe sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk skeoskeosk skeoskeoskokoskokoskosk cap sk sk sk sk sk sk sk skeosk skok Via sk sk sk sk ske sk sk skeoske sk skeosk stk sk skosk

ek coicicl ok iclosiorsiclickiclclorioliclaclel ek e mail regione campania pasquale.dipace@regione.campania.it
At fini della nomina/designazione in qualita di:

Responsabile

presso 50.15.01 - Demanio regionale

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I’amministrazione procedente ¢ tenuta ad
effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R.
445/2000;

- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta la
inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) L’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 39/2013,
ed in particolare:

Al fini delle cause di inconferibilita:

- di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);

- di non aver svolto nei due anni precedenti incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio
attivita professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che
conferisce l'incarico (art. 4);

- di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del consiglio della Regione Campania
(art. 7);

- di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione della regione (art. 7);

- di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al primo comma (art. 7);

Ai fini delle cause di incompatibilta:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:



- di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’amministrazione o
ente pubblico che conferisce 1’incarico (comma 1);

- di non svolgere in proprio un'attivita professionale, regolata, finanziata o comunque retribuita dalla Regione
Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.11, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.11, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;

- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente
pubblico che ha conferito I'incarico;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione;

- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;

- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme
associative tra comuni aventi la medesima popolazione della regione;

B) Al fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:



a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il
delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, l'importazione, I'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia
inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o
materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei
predetti reati,

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-bis
e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

¢) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-
bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a
sei mesi per uno o piu delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo;

f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto indiziato di
appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilita o di conflitto di interessi che ostino, ai sensi della
normativa vigente, all’espletamento dell’incarico anzidetto.

I1/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente e a
fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.

Il/La sottoscritto/a, consapevole che la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. 39/2013,
sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-UE 2016/679), il trattamento dei dati personali raccolti
per le finalita per le quali la seguente dichiarazione viene resa. Il documento si intende sottoscritto ai sensi dell'art.
65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Dichiarazione acquisita e sottoscritta ai sensi
dell'art. 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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