FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI C

(art. 46 e 47 D.P

Il sottoscritto Giampaolo Parente, co

false comportano |'applicazione delle sar

76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che

seguente curriculum vitae, atto in form:
verita.

Giampaolo PARENTE

0824 364229
0824 364234
giampaolo.parente@regione.campania.it

Italiana

15 maGelo 2017

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA- Dip 50-DIR 06 UOD
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E RIFIUTI DI BENEVENTO

Autorizzazioni ai sensi dell'art.10
Autorizzazioni alle emissioni in atmos
Sanzioni D. Lgs. 152/06; Amian
Autorizzazione all'esercizio delle op
recupero dei rifiuti, anche pericolosi
autorizzazioni degli impianti; partecipe
delle autorizzazioni di concerto con gli
procedure per trasferimenti dei rifil
gestione del demanio idrico e concessio



Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Date

+ Principali mansioni e
responsabilita

e Date
Nome e indirizzo del datq

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA- Dip 52-DIR 13 UOD
SERVIZIO TERRITORIALE DI CASERTA

Istituto incremento Ippico ,Attivita di
orientamento e di divulgazione;
agricoltura biologica; agrometereolo
vitivinicolo; patti agrari; piano reg
fertilizzazione aziendale; piano regio
integrata; attuazione interventi Prograrm
rilascio attestato capacita professionale
forestali; rilascio certificato relativo alla
agricolo professionale (I.A.P.);
fattoriedidattiche; quote latte; centri
contrasto incendi boschivi e tutela de
gestione demanio armentizio; gestior
tecnico sulla trasformazione e mutam
terreni sottoposti a vincolo idroge
provenienza materiale vivaistico pel
autorizzazione provvisoria alla
commercializzazione materiale diproy
foreste demaniali.

2013-2017

GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA- Dip 52-DIR 13 UOD
SERVIZIO TERRITORIALE DI NAPOLI

PuBBLICA AMMINISTRAZIONE

DIRIGENTE

Attivita dimostrative, informative, di ori
divulgazione;

agricoltura biologica; agrometereologia;
vitivinicolo; patti agrari; piano regionale
fertilizzazione aziendale; piano regional:
integrata; attuazione interventi Progran
rilascio attestato capacita professionale
forestali; rilascio certificato relativo alla
agricolo professionale (I.A.P.); rilevazio
didattiche; quote latte; centri imballagg
incendi boschivi e tutela del verde; atti\
demanio armentizio; gestione tagli di b
trasformazione e mutamento destinazio
sottoposti

a vincolo idrogeologico; rilascio certifica
vivaistico per rimboschimento; rilascio :
alla

raccolta, produzione e commercializzazi
propagazione specie legnose; foreste de

2011-2013

bre Giunta Regionale della Campal

di lavboro Settore Tecnico Amministrativ



Principali mansion
responsabilita

e Date

datore di lavoro

e tipo di impiego

e Principali mansioni
responsabilita
o Date

e Nome e indirizzo de|

datore di lavoro

e Tipo di impiego

e  Principali mansioni ¢

responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

o Date

o Nome e indirizzo del
Aarare Adi 1avoaro

Nome e indirizzo del

117

Direttiva Nitrati regime di condiz
informazione

gestione del personale Divulgazio
le Organizzazioni Professionali at
orientamento e divulgazione delle

2006- 2012

Giunta Regionale della Campa
Settore Tecnico Amministratiy
Pubblica amministrazione

Dirigente in Posizione Individuale

Responsabile funzioni ispettive, d
2005-2006

Giunta Regionale della Campa
centro Direzionale Isola C3 N:

Dirigente di Servizio

Servizio 05 assistenza sanitaria a
Zootecniche

Anagrafe zootecnica;

- Randagismo;

- Rapporti con I'Agricoltura e Atti
- Rapporti con Associazioni di cat
settore zootecnico;

- Emergenze zootecniche non epi
attivita dei referenti e dei "centri
- Gestione flussi informativi, rapr
(Ministeri - Regioni - AA.SS.LL. -
economico-finanziari connessi col

2002-2005
Giunta Regionale della Campa

Centro Direzionale Isola C3 N

Dirigente Medico Veterinario in c
Veterinario Regionale

Anagrafe zootecnica
Prevenzione e Controllo Randag

1989- 2002

Azienda Sanitaria Locale Bene
P 772 Ricoraimenito R2100 Re



e Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Capacita linguistichle

Altro (partecipazione a

convegni e seminari, ecc.
ed ogni altra informazione
che il dirigente ritiene di

- gestisce le Anagrari zootecnicn
- caprina, equina, avi-cunico

- monitora costantemente le mo
capi negli allevamenti per la ri

- vigila sulla tutela degli animali
prevenzione del randagismo n

a) I'Istituzione dell'’Anagra

Dati Regionale), in funzion

b) Identificazione dei cani
microchip;

c) sterilizzazione dei cani 1
richiesta delle Amministra:

d) interventi di soccorso e
richiesta Autorita;

- rilascia i Pareri Sanitari per gli
richiesta delle Autorita Locali,

- promuove Progetti di Educaziol
- vigila sull'osservanza delle r
Animale.

1979-1989

Veterinario Libero professionista
condotta Medico Veterinaria di C
condotta Medico Veterinaria Mon
veterinario Coadiutore Presso il C
Campobasso dislocato con funzio
Azienda Agricola Molisana , Macel

Diploma Liceo Classico 1972

Laurea in Medicina Veterinaria pr
Facolta di Medicina Veterinaria cc
abilitato all'esercizio Professione
iscritto all'albo dei Medici Veterin

vincitore nel 1979 del concorso p
infettive degli animali domestici
Veterinaria di Napoli

Conoscenze iniziali di lingue euro
Portoghese, Inglese, Tedesco)

-Presidente per due mandati de
della Provincia di Benevento.
-Partecipazione in qualita di espe

a moltissime iniziative didattich



Allevamento -BoVvINo IN Frovinc
- Anagrafe Ovina e Caprina
- Condizionalita e Sicurezza Alime
- Norme in materia di vendita di
- Campo della condizionalita sani
identificazione e registrazione c
- Note sul trasporto dei cavalli in
- Il Sannio da scoprire - La Stard
catalogo mostra interregionale
anno 2008
- Catalogo mostra interregionale
anno 2009
- Latte Nobile: tutto quello che v

15/05/2017



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 39 del 15 Maggio 2017 marer (N Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 194 del 11/05/2017

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 14 - Direzione generale per le risorse umane

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE AL DOTT. GIAMPAOLO PARENTE, MATR.
18752.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 39 del 15 Maggio 2017 PARTE | Atti della Regione
: lla Reg >

IL PRESIDENTE

VISTI

a. la DGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazione Relgolamento n. 12 Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del
16/12/2011;

b. il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la D.G.R n. 478 del 10/09/2012, come da ultimodificata dalla D.G.R. n. 619/2016, di

approvazione, tra l'altro, dell'articolazione dedigutture ordinamentali;

e. la D.G.R. n. 249 del 03/05/2017 ad oggetto: efipello per il conferimento di incarichi
dirigenziali di Responsabile di Staff e U.O.D. tdyiori determinazioni”;

e o

VISTI, altresi

a. l'art. 40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011;

b. l'art. 7 del Disciplinare approvato con D.G.R4@9 del 10/09/2012 e ss. mm. e ii.;
c. l'art. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che

a. con la citata D.G.R. n. 249 del 03/05/2017 lan@ regionale ha disposto il conferimento
dellincarico di Responsabile della U.O.D. “Autar@zioni ambientali e rifiuti Benevento”, codice
50.06.12, presso la D.G. per 'Ambiente, la Dif€smlo e I'Ecosistema, al dott. Giampaolo Parente
matr. 18752,

b. in data 11/05/2017, con prot. n. 0336998, tastaquisita agli atti della Direzione Generale lger
Risorse Umane la dichiarazione di insussistenzie dalise di incompatibilita e inconferibilita, resa
dal citato dirigente ai sensi del decreto legetan. 39/2013;

RITENUTO, per leffetto, di conferire lincarico di Respaisle della U.O.D. “Autorizzazioni
ambientali e rifiuti Benevento”, codice 50.06.12e$50 la D.G. per 'Ambiente, la Difesa Suolo e
'Ecosistema, al dott. Giampaolo Parente matr. 28 &babilendo, in conformita a quanto dispostoadall
Giunta Regionale nella D.G.R. 249 del 03/05/1 ddeata dell'incarico in tre anni decorrenti dalktal di
sottoscrizione del contratto accessivo individuale;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di conferire al dott. Giampaolo Parente, mag8732, l'incarico di Responsabile della U.O.D.
“Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento”, dice 50.06.12, presso la D.G. per lAmbiente,
la Difesa Suolo e I'Ecosistema;

2. di stabilire in anni tre, decorrenti dalla ddisottoscrizione del contratto accessivo individuka
durata del relativo incarico;

3. di disporre che, nellipotesi di cessazione dglporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine
dell'incarico, di cui al precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione;

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALL
della REGIONE CAMPANIA n. 39 del 15 Maggio 2017 PARTE | Atti della Regione
; lla Regione

4. di dare mandato al Direttore Generale per l@rRes Umane per la notifica del presente atto alla
dott.ssa Paolantonio Giovanna e per la stipulaedafivo contratto accessivo individuale;

5. di trasmettere il presente atto allAssessoréP@isonale, al Capo di Gabinetto, al Direttore
Generale per 'Ambiente, la Difesa Suolo e I'Ectesisa, al Direttore Generale per le Risorse
Umane, ai competenti uffici della Segreteria di i@ uper gli adempimenti consequenziali e al
B.U.R.C. per la pubblicazione.

DE LUCA

fonte: http://burc.regione.campania.it



MODELLO DICHIARAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n.
39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013)

"Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49
e 50, della legge 06/11/2012, n. 190"

Dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000

ll/La sottoscritto Giampaolo Parente nato a Ceppaloni (BN), in qualita di Dirigente della Giunta del-
la Regione Campania, in ordine al conferimento dell’ incarico di Responsabile della U.O.D. “Auto-
rizzazioni ambientali e rifiuti Benevento”, codice 50.06.12, presso la D.G. per lAmbiente, la Difesa
Suolo e I'Ecosistema, conferito con DGRC n.249 del 03/05/2017, presa visione della normativa in-
trodotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e visto in particolare I'art. 20 del decreto
medesimo, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del
succitato art. 20, nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace:

DICHIARA
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilita di cui al citato decreto;

2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto im-
pegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale
In particolare dichiara:

x[IDi non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei rea-
ti previsti dal capo | del Titolo Il del libro Il del codice penale;
LI OPPUrE (SPECITICAIE) ... ;

x[IDi non aver svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della pre-
sente istanza;

LI OPPUIe (SPECIFICAIE) .........ccuveeueeeeeeeee ettt ;

x[IDi non aver svolto in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dalla Regione Campania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della
presente istanza;

LIOPPUIE (SPECITICAI) ........ceeeeeeeeeeeeee e eeereen ;

x[IDi non aver ricoperto I'incarico di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Cam-
pania, nei due anni precedenti la data di scadenza per la presentazione della presente istanza;
L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ..ot ;

x[1 Di non aver ricoperto l'incarico di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o
di un comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abi-
tanti, situati nel territorio della Regione Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la
presentazione della presente istanza;

LI OPPUIe (SPECIfICAIE) .........ccueeeueeeieeeie ettt ;

xLIDi non aver ricoperto l'incarico di presidente od amministratore delegato di un ente di diritto pri-
vato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da un comune o da una forma asso-
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ciativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, situati nel territorio della Regio-
ne Campania, nell'anno precedente la data di scadenza per la presentazione della presente istan-
za;

LI OPPUrE (SPECITICAIE) ..., ;

x[IDi non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Regione
Campania;

L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt e ;

x[IDi non svolgere in proprio attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dalla
Regione Campania;
L1 OPPUrE (SPECITICAIE) ..., ;

x[1 Di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sotto-
segretario di Stato, parlamentare o Commissario del Governo di cui all'art. 11 della legge 400/88.
LT OPPUre (SPECIfICAIE) ...........ueeeieeeeee ettt ;

x[IDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio regionale della Campania;
L1 OPPUIE (SPECIfICAI) .........ccveeceeeeeeeeeeeee e ;

x[IDi non ricoprire la carica di componente della Giunta o del Consiglio di una provincia o di un
comune o di una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitanti, si-
tuati nel territorio della Regione Campania;

L1 OPPUIE (SPECITICAIE) ...ttt eaeeeaeas ;

x[IDi non ricoprire la carica di presidente, di amministratore delegato o di componente dell'organo
di indirizzo di un ente di diritto privato controllato dalla Regione Campania o da una provincia o da
un comune o da una forma associativa di comuni con una popolazione superiore ai 15.000 abitan-
ti, situati nel territorio della Regione Campania;

LI OPPUrE (SPECITICAIE) ... ;

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi dell’art. 20 — c. 3 del D. Lgs 39/2013, la presente dichiara-
zione sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs
196/2003, il trattamento dei dati ai soli fini delle procedure inerenti I'affidamento degli incarichi diri-
genziali.

Benevento 09/05/2017
Dr. Giampaolo Parente

(ex art.22 D.P.C.M. 13/11/2014)

Il trattamento dei dati riportati avverra nel rispetto del D.Igs 196/2003 “ Codice in materia di protezione dei dati personali”

| dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalita del procedimento per il quale sono
richiesti ed utilizzati
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