Modello A

Al Provveditorato Regionale dell’Amministrazione Penitenziaria
per la Campania
prot.pr.napoli@gqiustizia.it

Domanda di partecipazione alla selezione per esperti in psicologia e mediazione culturale da inserire negli
elenchi relativi al “Progetto Integrando” — CUP: J51H23000070001

Il/1a sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, per soli titoli, ai fini dell’iscrizione
negli elenchi di esperti in psicologia e mediazione culturale, come da avviso di selezione del Provveditorato
Regionale del’ Amministrazione Penitenziaria per la Campaniadel __ / / |

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci, falsita negli atti ed uso di atti falsi (art.76 D.P.R. 28/12/2000, n.445), quanto segue:
Nome Cognome

Data di nascita: / Comune di nascita:

Stato di nascita, se diverso da quello italiano:

Codice fiscale: Partita [IVA:

(ovvero, in mancanza di partita IVA, il sottoscritto dichiara di assumere specifico impegno ad aprirla se
chiamato dall’Amministrazione a prestare la propria opera professionale)

Comune di residenza: Provincia:

Indirizzo di residenza:

Recapito telefonico: Indirizzo di posta elettronica certificata cui

I’Amministrazione fara pervenire le comunicazioni inerenti alla presente procedura selettiva (indicare in

modo leggibile) PEC:

Da compilare a cura dei candidati psicologi (Titoli necessari)
1. Diploma di laurea in psicologia (magistrale o vecchio ordinamento) conseguito in data: [/ e

rilasciato dall’Universita di

2. Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo conseguita in data: [/ .

3. Iscrizione all’Albo Professionale degli Psicologi in data /] presso I'Ordine degli Psicologi di

conil n.

Da compilare a cura dei candidati mediatori culturali (Titoli necessari)
1. Diploma dilaurea magistrale specialistica in mediazione culturale conseguito in data: /]

e rilasciato dall’Universita di




in alternativa

2. Diploma di laurea (magistrale o vecchio ordinamento) in

conseguito in data: /] e rilasciato dall’Universita di

e

- master di | livello, attinente alla qualifica di mediatore culturale, conseguito presso Universita,
Scuole o Enti riconosciuti dal M.I.U.R. (decreto di riconoscimento n. del

/] ) ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguito in data / ;

- master di Il livello, attinente alla qualifica di mediatore culturale, conseguito presso Universita,
Scuole o Enti riconosciuti dal M.I.U.R. (decreto di riconoscimento n. del

/ ) ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguito in data / /] ;

- dottorato di ricerca attinente alla qualifica di mediatore culturale, conseguito presso Universita
pubbliche o private riconosciute dal M.I.U.R. (decreto di riconoscimento n.

del / ) ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguitoindata___/ / .

Da compilare a cura di entrambi i profili
-Esperienza lavorativa semestrale, sotto forma di lavoro dipendente con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa o con prestazioni occasionali nell’ambito delle tematiche oggetto

dell’incarico svolta presso

dal al (allegare documentazione

attestante I'esperienza lavorativa).

Il/la sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere

in possesso dei seguenti titoli di cui all'art. 6 (Commissione di valutazione, titoli valutabili e relativi

punteggi), ulteriori e diversi rispetto a quelli necessari per partecipare all’avviso di selezione:

a) Diploma di specializzazione in psicoterapia, presso Universita, Scuole od Enti riconosciuti dal

M.LLU.R. (decreto di riconoscimento n. del /[ / ) ai sensi del

D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguito in data / / ;

b) Dottorato di ricerca, attinente al profilo professionale richiesto, presso Universita pubbliche o
private riconosciute dal M.I.U.R. (decreto di riconoscimento n. del

/ / ) ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguito in data / / ;

c) Master di Il livello, attinente al profilo professionale richiesto, presso Universita, Scuole od Enti

riconosciuti dal M.I.U.R. (decreto di riconoscimento n. del / )

ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguitoindata__ / / ;



d) Master di | livello, attinente al profilo professionale richiesto, presso Universita, Scuole od Enti

riconosciuti dal M.l.U.R. (decreto di riconoscimento n. del / )

ai sensi del D.P.R. 10 marzo 1982, n. 162, conseguito in data / _/

’

e) Tirocinio svolto presso I'lstituto Penitenziario di

dal __ / / al__/ / ;

f) Prestazione sotto forma di lavoro dipendente o autonomo, con contratti di collaborazione

coordinata e continuativa o con prestazioni occasionali nell’ambito delle tematiche oggetto

dellincarico presso

dal al ;

g) Conoscenza delle seguenti lingue straniere:

lingua certificata presso la scuola

indata: __ / / secondo quanto previsto dal Quadro Comune Europeo
di riferimento per le lingue: livello intermedio (B1/B2) ___ o livello avanzato (C1/C2)
lingua certificata presso la scuola

indata: __ / / secondo quanto previsto dal Quadro Comune Europeo
di riferimento per le lingue: livello intermedio (B1/B2) o livello avanzato (C1/C2)
lingua certificata presso la scuola

indata: __ / / secondo quanto previsto dal Quadro Comune Europeo
di riferimento per le lingue: livello intermedio (B1/B2) o livello avanzato (C1/C2)

Allegare certificato conoscenza lingua in formato digitale PDF.

Si allega curriculum vitae et studiorum europeo in formato digitale PDF.

Dichiara altresi:

odi essere a conoscenza e di accettare le disposizioni dell’avviso di selezione sopracitato;

¢di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena ai sensi dell’art. 444 del C.P.P. e non
avere in corso procedimenti penali né procedimenti per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, né che risultino a proprio 5 carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 3 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313;

eovvero, dichiara di aver riportato le seguenti condanne




e di avere i seguenti procedimenti a proprio carico

dinanzi I’Autorita Giudiziaria di ;

eovvero di avere i seguenti procedimenti a carico

a seguito del provvedimento emanato dall’Autorita Giudiziaria

di :

odi non essere stato destinatario di provvedimenti interdittivi dai pubblici uffici con sentenza passata
in giudicato;

odi avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

edi non avere un rapporto di lavoro dipendente con il Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria;

*di non avere motivi di inconferibilita di incarichi con le Pubbliche Amministrazioni;

odi fornire apposita autorizzazione dalla propria Amministrazione (nel caso di professionisti
dipendenti pubblici) in occasione di conferimento incarico;

odi non essere inserito nell’Albo degli Avvocati e Procuratori legali, di non essere componente di
collegi giudicanti, e/o giudice di pace, di non ricoprire incarichi presso i Tribunali di Sorveglianza
assegnato a norma dell’art. 70, comma 3, Legge 26 luglio 1975, n. 354;

edi essere in possesso della partita I.V.A. (in mancanza, allegare dichiarazione di impegno a
provvedere all’apertura della stessa in caso di conferimento dell’incarico);

odi essere consapevole che in caso di rinuncia dell'incarico alla collaborazione, senza giustificato
motivo, sara cancellato/a dal relativo elenco;

odi essere consapevole che con la presente sottoscrizione autorizza il trattamento dei dati personali

ai sensi del D.L.vo 30/06/2003, n. 196 e ss.mm.ii.

Luogo e data

Firma del candidato:




Il/la sottoscritto/a dichiara, infine, di essere stato informato che:

*i dati personali forniti saranno trattati ai sensi del D.L.gs 30/06/2003, n. 196 e ss.mm. ii. e saranno
raccolti presso il Provveditorato Regionale dell’Amministrazione penitenziaria per la Campania, per
le finalita di gestione della presente selezione;

=il trattamento dei dati in questione avverra anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di collaborazione professionale per le necessita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo;

*|'indicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla selezione;

*|'interessato ha il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché quello di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi illegittimi con le modalita e nei casi

indicati dal D.L.gs 30/06/2003, n. 196 e ss.mm.ii.

Luogo e data

Firma del candidato:

Si allega curriculum vitae debitamente sottoscritto e copia digitale in formato pdf (non jpeg) fronte

e retro del documento di identita






