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Al richiedente

Mail pec
Mail

Struttura ospitante

Mail pec

Oggetto: Comunicazione di autorizzazione e avvio della misura compensativa del tirocinio di
adattamento.

In riferimento all’oggetto, si premette che:

a. con nota di trasmissione prot. n. del / / avente
ad oggetto “Trasmissione decreti di riconoscimento professioni turistiche”, il Ministero del Turismo
ha inoltrato alla scrivente struttura e al richiedente a margine indicato il Decreto di riconoscimento
del titolo professionale di Direttore Tecnico di Agenzia di Viaggi prot. nr:

del / / ;

b. il riconoscimento di cui alla lettera precedente & subordinato al superamento di una misura
compensativa, ai sensi dell’art. 22 del Decreto Legislativo 9 novembre 2007, n. 206, volta ad
ottenere la conoscenza delle materie mancanti nella formazione ricevuta, essenziali all’esercizio
in Italia della professione di Direttore Tecnico di AAVVT regolamentata dal DM 1432 del 5 agosto
2021;

c. l'applicazione della misura compensativa, da individuare e organizzare in accordo con la Regione

Campania, consiste, alternativamente, in una prova attitudinale oppure un tirocinio di mesi

a scelta del richiedente;
d. con  successiva istanza  del / / assunta  al prot. PG
del / / il richiedente ha chiesto 'ammissione

al tirocinio di adattamento finalizzato a completare le competenze legate all'esercizio della
professione;

TENUTO CONTO che

a. nellambito del Repertorio Regionale dei Titoli e delle Qualificazioni (RRTQ) della Regione
Campania risulta presente lo Standard Professionale del profilo di Direttore Tecnico di AAVVT ,
che risulta articolato in n. 4 Unita di Competenza (UC), come di seguito indicate:
e Erogare il servizio di consulenza turistica (3498)
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e Fornire assistenza turistica (3499)
o Effettuare la gestione di un’agenzia di viaggi e turismo (3500)
o Effettuare la promozione dell’attivita dellagenzia di viaggi e turismo (3501)

PRESO ATTO che

a.

il riferimento normativo per le misure compensative, con particolare riferimento al tirocinio di
adattamento e alle disposizioni finanziarie, relative all'esercizio della professione di Direttore
Tecnico di Agenzia di Viaggi e Turismo & rappresentato dal Decreto Legislativo 9 novembre 2007,
n. 206;

il riconoscimento & subordinato al compimento di un tirocinio di adattamento: nei casi di titoli
professionali conseguiti in ambito non comunitario, soggetti alla disciplina dell'art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica 31 agosto 1999, n. 394, la scelta della misura compensativa &
rimessa all'amministrazione.

il tirocinio di adattamento, consistente in un percorso formativo della durata di mesi, dovra
essere svolto presso un Soggetto ospitante e vertera sulle materie prima elencate. A conclusione
del periodo stabilito, la struttura presso cui il tirocinio si & svolto comunica I'esito con apposito
Verbale all'autorita regionale, ai fini dei successivi adempimenti istruttori.

in caso di esito sfavorevole ovvero di mancata e non giustificata presentazione del/la richiedente,
il tirocinio potra essere ripetuto non prima di sei mesi;

ai sensi dell’art. 25 del sopra citato Decreto Legislativo 9 novembre 2007, n. 206 gli oneri finanziari
della misura compensativa sono esclusivamente a carico del/la richiedente, nella misura
complessiva di euro 300,00 per sei mesi di tirocinio, salvo diverso accordo tra soggetto ospitante
e tirocinante, in senso piu favorevole a quest’ultimo;

la somma predetta, da rideterminarsi in modo direttamente proporzionale alla durata del tirocinio,
sara corrisposta direttamente dall'interessato alla struttura sede di espletamento della misura
compensativa, secondo le modalita indicate dalla struttura stessa, in accordo con il Ministero del
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali;

DATO ATTO che

a.

la durata della misura compensativa indicata nel Decreto Ministeriale, stimata in mesi ,
non risulta in contrasto con le previsioni derivanti da specifiche regolamentazioni regionali vigenti
in materia;

ai fini di una corretta pianificazione e organizzazione delle attivita di cui alla misura compensativa
, puo risultare utile definire il monte ore complessivo da espletarsi nell'arco dei
n° mesi prestabiliti, da determinarsi in circa n° ore, per una durata media
settimanale di circa n° ore;

la misura compensativa dovra essere svolta presso
e avere quale contenuto formativo le materie individuate dal Decreto del Ministero del Turismo per
la misura compensativa:
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i contenuti sopra indicati sono riconducibili ai descrittori di conoscenze e abilita delle UC n.
dello standard professionale del profilo di Direttore Tecnico di Agenzia di Viaggi

e Turismo del Repertorio dei Titoli e delle Qualificazioni Regione Campania;

il/la richiedente ha comunicato a mezzo PEC pervenuta in
data / / di aver individuato quale struttura ospitante il tirocinio di
adattamento Iimpresa denominata

avente sede in codice fiscale e iscrizione al Registro delle

Imprese della CCIAA con n. codice ATECO
, honché il nominativo del tutor sig. X

S| AUTORIZZA TI'avvio della misura compensativa del tirocinio di adattamento, da svolgersi presso

SI DISPONE che

1.

le attivita inerenti alla misura compensativa siano oggetto di rilevazione mediante apposito format
di “Registro del tirocinio di adattamento” (Allegato B 2), vidimato da questa Amministrazione
regionale e trasmesso in allegato alla presente nota alla Struttura ospitante

in esito alla conclusione del tirocinio, la struttura ospitante sara tenuta a sottoscrivere ed inviare
alla scrivente Amministrazione una copia del Verbale (Allegato B 3) attestante la positiva
conclusione del tirocinio di adattamento, il cui format viene contestualmente trasmesso a corredo
della presente nota.

Allegati:

» Format del Registro del Tirocinio preventivamente vidimato a cura di questa Amministrazione
regionale;
» Format del Verbale di conclusione del tirocinio di adattamento.

La Dirigente
Avv. Colomba Auricchio
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