Organismo I ndipendente di Valutazione della Regione Campania

Presidente: Prof. Riccardo Realfonzo
Componente: Dott.ssa Genoveffa Tadonio
Componente: Avv. Francesco Stabile

Verbalen. 11 del 08/07/2020

Il giorno 8 del mese di luglio dell'anno 2020, atiee 17,10, si € riunito — in video conferenza —
I'Organismo Indipendente di Valutazione nelle peesdi: Prof. Riccardo Realfonzo, Presidente,
dott.ssa Genoveffa Tadonio e Avv. Francesco Statmiaponenti.
Ha partecipato, altresi, il Dott. Liberato Russdrigente della Struttura Tecnica di Supporto
all'0.1.V,, in qualita di segretario verbalizzante.
L'ordine del giorno della presente riunione € jgente:

1) Comunicazioni Dirigente della Struttura di Supporto

2) Attestazione Obblighi di pubblicazione: determimazi

3) \Varie ed eventuali

Si apre la discussione spitimo punto all’'o.d.g.: “Comunicazioni del Dirigente della Struttura di
Supportd. Il dirigente fa presente che con DGR n. 329 8&lgiugno 2020 é stata riapprovata la
Relazione sulla performance 2019; un apposito altecelenca le rettifiche derivanti dalle
prescrizioni dell’OIV. Successivamente alla validae della relazione da parte dellOIV sono
pervenute alcune richieste di rettifica; solo ieqanza di idonea, ulteriore (in quanto non nota al
momento della validazione) ed oggettiva documeatezi- trasmessa con tempestivita dalle
strutture- I'OIV ha rivalutato alcune di esse.

In riferimento al Piano della Performance 2020 fa per le Risorse Umane con nota prot. 306669
del 30 giugno 2020 ha prorogato al 31 luglio par.stadenza per proporre eventuali interventi
correttivi degli obiettivi 2020, anche in considaome delle raccomandazioni contenute nel
rapporto per la validazione della Relazione suldgrmance 2019.

Il dott. Russo, infine, in riferimento alla propastli valutazione 2019 dei dirigenti delle SPL,
comunica che ha ulteriormente sollecitato i pochrigenti che non hanno ancora provveduto a
trasmettere la rendicontazione degli obiettivi udiiali 2019. L'OIV prende atto dei ritardi nella
rendicontazione, ma ribadisce la scelta di volecedere, comunque, alla proposta di competenza
entro il corrente anno solare. Il Presidente chieedi® fine al dott. Russo di stilare, per il pioss
incontro, un cronoprogramma delle attivita. Su psip del Presidente, inoltre, I'OIV ritiene di
avviare I'analisi propedeutica alla proposta diut@tione per i soli dirigenti che avranno fatto
pervenire la propria relazione entro e non oltggribno 20 luglio p.v..

Si passa asecondo punto all’o.d.g.: “Attestazione Obblighi di pubblicazione: determiivam”. ||
Presidente ricorda che con Delibera n. 213 del #zon2020 I'Anac ha fornito le indicazioni
operative relative all'attestazione degli obblighipubblicazione, individuando le sotto-sezioni per
le quali occorre effettuare, entro il 31 luglio.phfa prevista attestazione. Il Presidente fa prese
altresi, che con nota prot. 297343 del 24 giugntegrata dalla nota prot. 309821 del 01 luglio
2020, il RPCT, nel trasmettere gli esiti del moratggio compiuto presso le SPL regionali, ha
evidenziato un buon rispetto degli obblighi di plitdrione. L'OIV prende atto del lavoro svolto
dal RPCT che, ai sensi dell’art. 43 ¢ 1 del d.82013 ed in considerazione del delicato ruolo all
stesso assegnato, ha dato atto delle verifiche icbengalle singole strutture regionali, competenti
ratione materiag per tutte le categorie di obblighi oggetto dilamall lavoro, sintetizzato nella
citata nota, € propedeutico all’attestazione dipet®enza dell’OIV.

Il dott. Russo riferisce che, come richiesto da\N/Qin data 01/07/2020 la Struttura ha proceduto a
salvare in apposito archivio gli screen shot de#leioni oggetto dell’attestazione. Sono state anche
avviate le prime verifiche sui dati.

L'OIV, dopo ampia discussione sul tema, tenuto catdi risultati comunicati dal RPCT, chiede alla
Struttura di effettuare le verifiche di rito, indime alla completezza del dato, all’apertura, etc.,
avvalendosi, in primo luogo della documentaziorasrressa dal RPCT (nota e relativi allegati).
L'OlV, inoltre, ritiene necessario effettuare dantrolli utilizzando la banca dati disponibile dei



decreti dirigenziali anno 2019. In particolare, exté di estrarre almeno 40 decreti che nella
descrizione dell'oggetto riportino le paroleContributi", "Sovvenzioni", "Consulenti",
"Collaboratori" per verificare se le informazioni riportate nelcteto siano presenti nell'apposita
sezione di Amministrazione trasparente.

Sulterzo punto all'o.d.g. non vi sono argomenti da discutere kbéeare.

Il Presidente da mandato al Dirigente della Strati Supporto di attivare tutti gli adempimenti
per la definizione formale del presente verbale sulccessiva pubblicazione.
Del che il presente verbale che si chiude alleld;g5.
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