
Incarico di Commissario del Comitato di Gestione dell'Ambito Territoriale di Caccia (A.T.C.) 
di Napoli (art. 36 della L.R. 26/2012 e s.m.i.) 

Dichiarazione sull'insussistenza di conflitto di interesse (art. 2, comma 3, e artt. 6 e 7 del 
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici - D.P.R. n. 62 del 16/04/2013) e sull'assenza 
delle ipotesi di incompatibilità e di inconferibilità di cui al D. Lgs o. 39 dell'8 aprile 2013. 
Obbligo di astensione in caso conflitto di interessi sopravvenuto. 

Il sottoscritto Palomba Ciro nato/a                                  il               e residente in                . 

                     alla                                          in qualità di designato da __________ _ 

quale Commissario del Comitato di Gestione dell'Ambito 
Territoriale di Caccia (A.T.C.) di Napoli (art. 36 della L.R. 26/2012), avendo preso visione delle 
normative riportate - art. 2, c. 3, e art. 6 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
(D.P.R. n. 62 del 16/04/2013) e del D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39, consapevole che, ai sensi 
dell'articolo 20, comma 5, del D. Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta la inconferibilità 
di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo per un periodo di 5 anni, consapevole 
delle ipotesi di decadenza fissate dall'art. 75 del D.P.R. 445/2000 e della responsabilità penale 
previste nelle ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 
445/2000, 

Dichiara 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, nonché ai sensi delle succitate normative, con riferimento 

all'incarico di componente del Comitato di Gestione dell' A.T.C. sopra indicato che: 

1. non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di non trovarsi in alcuna

situazione che imponga l'astensione;

2. non sussistono le ipotesi di incompatibilità e inconferibilità di cui al D. Lgs 8 aprile 2013, n.

39.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente le eventuali cause sopravvenute di 

conflitto d'interesse, che impongano obbligo di astensione, ovvero la sopravvenienza di ipotesi di 

incompatibilità e inconferibilità di cui al D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39. 

Il/La sottoscritto/a è a conoscenza, infine, che, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati 

personali forniti dal sottoscritto saranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali connesse 

all'incarico in questione, con procedure idonee a tutelare la riservatezza, che consistono nella loro 

raccolta sia cartacea sia telematica, la loro registrazione, organizzazione, conservazione, 

elaborazione, estrazione, raffronto, utilizzo, blocco, cancellazione, distruzione, diffusione 

pubblicazione ai sensi del D. Lgs 33/2013. 

Allega fotocopia del documento Carta di identità n°               rilasciato dal Comune di               .                  

x                     in data                                   . 

Lì                           data 11.02.2022 
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