
 

 

 

 

         

                             

 

 

 Ai Direttori Generali 

 

Ai Responsabili degli Uffici Speciali 

 

 Ai Responsabili delle Strutture di Missione 

  

      Ai Responsabili delle Strutture: 

Staff  Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi  

Europei e Responsabile P.R.A. (50.03.93) 

 

Ufficio del Datore di Lavoro (50.14.81) 

 

Struttura tecnica di supporto O.I.V. (50.14.83) 

 

Supporto al Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza (50.14.94) 

 

Ai Responsabili delle Segreterie degli Assessori 

 

  e, per conoscenza 

 

Agli Uffici di Gabinetto 

                         

   LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Ulteriori misure per la prevenzione e gestione dell’emergenza epidemiologica da 

COVID-19. Ordinanza ai sensi dell’art. 32, comma 3, della legge 23 dicembre 1978, n.833 in 

materia di igiene e sanità pubblica e dell’art. 3 del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19. 

Conferma delle disposizioni in tema di attività di ristorazione, ricevimenti, attività 

ludico/ricreative ed eventi di aggregazione/riunioni di cui all’Ordinanza n.79 del 15 ottobre 

2020 
 

 

  Con la presente, e facendo seguito alla pregressa corrispondenza in materia, si evidenzia 

che con l’Ordinanza n° 81 del 19.10.2020, il Presidente della Giunta , nel confermare alcune  

misure di prevenzione e contenimento della diffusione dei contagi di cui alle Ordinanze regionali n. 78 del 

14 ottobre 2020 e n.79 del 15 ottobre 2020, ha  raccomandato “ agli Enti ed uffici competenti di 
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differenziare gli orari di servizio giornaliero del personale in presenza, assicurandone un’articolazione in 

fasce orarie differenziate e scaglionate, al fine di evitare picchi di utilizzo del trasporto pubblico collettivo 

e relativi affollamenti”. 

 

 

A tal riguardo,  gli Uffici  in indirizzo – nel rispetto delle citate disposizioni – valuteranno 

la differenzazione degli orari di servizio giornaliero del personale in presenza secondo le predette 

modalità. 
 

  

 

   Il Funzionario PO 

dott.ssa Giuliana Grisard 

   

 

Il Dirigente di Staff          Il Direttore Generale 

dott.ssa Luisa Aliperta                          dott.ssa Maria Messina 

 

   

 

 

 

Firme autografe omesse ai sensi dell'art.3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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