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Regione Campania
G I U N T A  R E G I O N A L E

SEDUTA DEL 03/11/2022

P R O C E S S O  V E R B A L E

Oggetto : 

DGRC n. 428/22 - adempimenti.

1) Presidente Vincenzo DE LUCA PRESIDENTE

2) Vice Presidente Fulvio BONAVITACOLA   

3) Assessore Nicola CAPUTO   

4) ’’ Felice CASUCCI   

5) ’’ Ettore CINQUE   

6) ’’ Bruno DISCEPOLO   

7) ’’ Valeria FASCIONE   

8) ’’ Armida FILIPPELLI   

9) ’’ Lucia FORTINI   

10) ’’ Antonio MARCHIELLO   

11) ’’ Mario MORCONE   

Segretario Mauro FERRARA
 



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente 

PREMESSO che
a) ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 165/2001 le PP.AA. definiscono l’organizzazione degli uffici, adottando gli

atti previsti dai rispettivi ordinamenti;
b) con D.G.R n. 612 del 29/10/2011 è stato approvato il Regolamento 15.12.2011 n.12 - pubblicato sul BURC

n. 77 del  16/12/2011  -  che con le  ss.mm. e  ii.  disciplina  l’“Ordinamento amministrativo  della  Giunta
Regionale della Campania”, in attuazione dell’art. 2, comma 1, della legge regionale 6.8.2010 n. 8;

c) ai sensi del Regolamento n. 12 del 2011 e ss.mm. e ii., le strutture amministrative della Giunta regionale si
articolano in:

- direzioni generali;
- uffici speciali;
- strutture di staff;
- unità operative dirigenziali;
sono altresì previste Strutture di Missione e posizioni dirigenziali individuali;

d) l’art.  6,  comma 3,  del  citato Regolamento demanda alla  Giunta regionale la  definizione degli  indirizzi
programmatici e l’organizzazione interna alle direzioni generali e l’organizzazione degli uffici speciali;

e) con D.G.R. n.619/2016 e ss.mm. e ii., la Giunta Regionale, in attuazione di quanto stabilito dal richiamato
Regolamento n.12/2011, ha rideterminato il numero delle strutture ordinamentali, articolate nelle predette
tipologie e il cui valore economico complessivo, calcolato sulla base delle singole posizioni, costituisce il
limite di spesa per le variazioni ordinamentali;

PREMESSO, altresì, che
a) il  Presidente della  Giunta ha dato mandato all’Avvocatura regionale di elaborare una proposta di modifica

organizzativa  dell’Ufficio  Speciale  60.01,  al  fine  di  garantire  una  maggiore  efficacia  dell’azione
amministrativa, da sottoporre alle valutazioni della Giunta;

b) nella seduta del 19/07/2022 la Giunta regionale ha incaricato la D.G. 50.14 di predisporre l’atto deliberativo di
riorganizzazione del citato Ufficio Speciale, in linea con la proposta di cui al punto precedente;

c) con D.G.R.C. n. 428/2022, in adesione alla richiesta formulata sul punto dalla medesima Avvocatura regionale,
giusta nota prot. n. 386874 del 26/07/2022, è stata approvata la proposta di riformulazione dell’art.  30 del
Regolamento  n.  12/2011  nei  termini  seguenti:  “L’Ufficio  Speciale  Avvocatura  è  retto  da  un  Avvocato
Coordinatore  che  sovrintende  alle  attività  dell’Ufficio  in  base  alla  legge  e  secondo  quanto  stabilito
dall’ordinamento della Giunta regionale”; 

d) in  data  27/10/2022,  all’esito  del  procedimento  di  modifica  regolamentare,  il  Presidente  ha  emanato  il
Regolamento n. 12/2022, contenente le previsioni di cui alla precedente lettera c);

RILEVATO  che la  proposta  di  riorganizzazione  pervenuta  dall’Avvocatura  regionale  prevede  l’articolazione
dell’Ufficio in n. 3 Staff e n. 4 UOD, oltre alla istituzione dell’Avvocato Coordinatore, a fronte dell’attuale assetto,
consistente in n. 3 Staff e n. 9 UOD, oltre all’Avvocato Capo e pertanto una contrazione nel numero delle Strutture;

RAVVISATO
a) di dover approvare, alla luce della proposta, le modifiche ordinamentali nei termini di cui allo schema allegato

al presente provvedimento;
b) di dover disporre che la modifica organizzativa delle strutture entri in vigore all’esito dei relativi interpelli per

l’assegnazione degli incarichi di preposizione alle stesse;

VISTE le note prot.  538902 del 3/11/22 del dirigente della UOD 600116 avv. De Gennaro, prot.  0402115 del
2/8/2021 del Vice Avvocato Capo, Avv. Consoli; prot.  0394459 del 1/8/22 del Dirigente di Staff 60.01.91 Avv.
Niceforo; prot.  0098351 del 22/2/2021 del Vice Avvocato Capo, Avv. Consoli, che hanno segnalato sia le reiterate
e  rilevantissime  soccombenze  giudiziali  nella  materia  dell'esondazione  degli  alvei  demaniali  e  le  difficoltà
difensive segnalate dall'Avvocatura, sia la necessità di un più efficace coordinamento tra gli uffici regionali e gli
altri enti competenti al fine di fornire documentazione efficace alle difese giudiziali;



RILEVATA la  necessità  di  assicurare  sin  da  subito,  per  il  superamento  delle  criticità  suesposte,  nelle  more
dell’entrata in vigore delle modifiche ordinamentali, un coordinamento diretto dell'azione dell’Avvocatura relativa
al contenzioso nella materia dell'esondazione degli alvei demaniali con tutti gli Uffici regionali competenti e tutti
gli  Enti  del  territorio  coinvolti  nella  materia,  attraverso  l'attività  di  indirizzo  e  di  interfaccia  interistituzionale
promossa dal Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, finalizzata anche ad evincere dalle soccombenze
giudiziali  le  criticità  amministrative che possano suggerire  nuovi  principi  di  azione e  modelli  concertativi,  da
condividere  con  gli  altri  soggetti  istituzionali,   con  effetti  deflattivi  del  contenzioso   e  di  migliore  azione
amministrativa; 

RAVVISATA,  altresì,  la necessità di rafforzare sin da subito sul piano amministrativo l’attività concernente il
contenzioso  in  materia  di  tasse  auto,  relativamente  al  quale  sussistono  criticità  organizzative  ed  esigenze  di
rafforzare il raccordo istruttorio con la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie; 

RITENUTO, pertanto
a) di approvare il documento allegato sub 1 al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e

sostanziale, relativo alla riorganizzazione dell’Ufficio Speciale Avvocatura, attesa anche la riduzione degli
Uffici dirigenziali presso il medesimo Ufficio Speciale, e, per l’effetto, di modificare, per la parte relativa,
la D.G.R.C. n. 619/2016 e ss. mm. e ii. e i relativi allegati, nonché di stabilire che, in caso di impedimento
assenza o sede vacante, le funzioni del Coordinatore saranno esercitate da uno dei responsabili delle altre
strutture dirigenziali dell’U.S. 60.01.00, che il Presidente della Giunta regionale provvederà a nominare
quale vice/facente funzioni;

b) di dover sopprimere le strutture ordinamentali 60.01.11, 60.01.12, 60.01.13, 60.01.14, 60.01.15, 60.01.16,
60.01.17, 60.01.18 e 60.01.19;

c) di dover stabilire che, in considerazione dei contingenti ed iniziali specifici obiettivi di riorganizzazione del
contenzioso, venga istituita apposita  task force dedicata al Contenzioso T.R.A.P. e T.S.A.P., alle dirette
dipendenze dell’Avvocato Coordinatore e, nelle more della individuazione dello stesso, del dirigente con
funzioni di reggenza dell’Ufficio Speciale Avvocatura regionale,  che agisca in diretta interfaccia con il
Capo di Gabinetto del Presidente, al quale verrà riferito a cadenza da determinarsi;  la predetta task force
per le suddette finalità si rapporterà con gli uffici competenti, effettuerà le verifiche tecniche necessarie ai
giudizi  e  sarà  funzionalizzata  alla  specificità  del  contenzioso  delle  esondazioni  degli  alvei  demaniali,
potendo a tali fini gli avvocati incaricati della  task force, scelti in ragione delle specifiche esperienze di
contenzioso già maturate nella peculiarità della materia,  ricevere incarichi difensivi su materie diverse da
quelle  della  predetta  task force solo previo assenso  del dirigente con funzioni di  reggenza dell’Ufficio
Speciale Avvocatura regionale e sentito l'interessato;

d) di dover altresì formulare indirizzo all’Autorità di Gestione POR FESR di fornire ogni necessario supporto
di assistenza tecnica alle Direzioni interessate dal “Contenzioso T.R.A.P. e T.S.A.P.”, e al contenzioso in
materia di tasse auto, al fine di contribuire all’attività istruttoria per la difesa in giudizio della Regione
Campania  con  riferimento  ai  danni  derivanti  dai  beni  appartenenti  al  demanio  idrico,  nell’ambito  dei
contenziosi in materia di difesa del suolo e di esondazione degli alvei interessanti il territorio regionale e in
materia di tasse auto;

e) di dover revocare la procedura di interpello,  pubblicata in data 03/05/2021,  per la figura di “Avvocato
Capo” (60.01.00), per effetto della intervenuta variazione regolamentare di cui alla D.G.R.C. n. 428/2022;

VISTI

a) il Regolamento 15.12.2011, n. 12 e ss.mm. e ii.;
b) la D.G.R. n. 619/2016 ss.mm. e ii.;
c) la D.G.R. n. 428/2022;
d) la nota prot. 98351 del 22/2/2021;
e) la nota prot. 402115 del 2/8/2021;
f) la nota prot. 394459 del 1/8/22;
g) la nota prot. 538902 del 3/11/22;
h) la nota prot.386874 del 26/07/2022;
i) la nota prot. 396457 del 01/08/2022;
j) la nota prot. 569603 del 17/11/2022;



PROPONE e la Giunta in conformità a voto unanime

DELIBERA

per le motivazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportate

1. di approvare il documento allegato sub 1 al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante
e sostanziale, relativo alla riorganizzazione dell’Ufficio Speciale Avvocatura, attesa anche la riduzione
degli Uffici dirigenziali presso il medesimo Ufficio Speciale, e, per l’effetto, di modificare, per la parte
relativa, la D.G.R.C. n. 619/2016 e ss. mm. e ii. e i relativi allegati, nonché di stabilire che, in caso di
impedimento  assenza  o  sede  vacante,  le  funzioni  del  Coordinatore  saranno  esercitate  da  uno  dei
responsabili delle altre strutture dirigenziali dell’U.S. 60.01.00, che il Presidente della Giunta regionale
provvederà a nominare quale vice/facente funzioni;

2. di sopprimere le strutture ordinamentali 60.01.11, 60.01.12, 60.01.13, 60.01.14, 60.01.15, 60.01.16,
60.01.17, 60.01.18 e 60.01.19;

3. di stabilire che, in considerazione dei contingenti ed iniziali specifici obiettivi di riorganizzazione del
contenzioso, venga istituita apposita task force dedicata al Contenzioso T.R.A.P. e T.S.A.P., alle dirette
dipendenze dell’Avvocato Coordinatore e, nelle more della individuazione dello stesso, del dirigente
con funzioni di reggenza dell’Ufficio Speciale Avvocatura regionale,  che agisca in diretta interfaccia
con il Capo di Gabinetto del Presidente, al quale verrà riferito a cadenza da determinarsi;  la predetta
task force per le suddette finalità si rapporterà con gli uffici competenti, effettuerà le verifiche tecniche
necessarie ai giudizi e sarà funzionalizzata alla specificità del contenzioso delle esondazioni degli alvei
demaniali,  potendo a tali fini gli avvocati incaricati della task force, scelti in ragione delle specifiche
esperienze di contenzioso già maturate nella peculiarità della materia,  ricevere incarichi difensivi su
materie diverse da quelle della predetta task force solo previo assenso  del dirigente con funzioni di
reggenza dell’Ufficio Speciale Avvocatura regionale e sentito l'interessato;

4. di  formulare altresì indirizzo all’Autorità di Gestione POR FESR di fornire ogni necessario supporto di
assistenza tecnica alle Direzioni interessate dal “Contenzioso T.R.A.P. e T.S.A.P.”, e al contenzioso in
materia di tasse auto, al fine di contribuire all’attività istruttoria per la difesa in giudizio della Regione
Campania con riferimento ai danni derivanti dai beni appartenenti al demanio idrico, nell’ambito dei
contenziosi in materia di difesa del suolo e di esondazione degli alvei interessanti il territorio regionale
e in materia di tasse auto;

5. di revocare la procedura di interpello, pubblicata in data 03/05/2021, per la figura di “Avvocato Capo”
(60.01.00), per effetto della intervenuta variazione regolamentare di cui alla D.G.R.C. n. 428/2022;

6. di stabilire che le modifiche previste dal presente atto avranno decorrenza all'esito della conclusione
delle relative procedure di interpello;

7. di precisare che il numero di strutture e delle posizioni individuali previste nell’ordinamento è pari a
270, così come stabilito dalla D.G.R.  n. 148/2022;

8. di dare mandato alla D.G. alle Risorse Umane per la predisposizione di tutti gli atti di competenza,
anche al fine dell’avvio delle procedure di interpello per gli incarichi dirigenziali dell’US 60.01, come
ridefinito dalla presente deliberazione;

9. di  trasmettere  il  presente  atto  ai  componenti  della  Giunta  regionale,  all’Ufficio  di  Gabinetto  del
Presidente,  a  tutti  i  Direttori  Generali  e  ai  Responsabili  degli  Uffici  Speciali,  agli  Staff  50.14.92,
50.14.93  e  50.14.94,  alla  UOD  50.14.05,  alla  UOD  50.14.12,  all'Ufficio  competente  per  la
pubblicazione nella sezione trasparenza del sito istituzionale della Regione Campania e al B.U.R.C. per
la pubblicazione.
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O G G E T T O  :

DGRC n. 428/22 - adempimenti.

Q U A D R O  A
C O D I C E C O G N O M E M A T R I C O L A F I R M A

P R E S I D E N T E A ٱٱ  S S E S S O R E ٱٱ  Presidente De Luca Vincenzo  18/11/2022

D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /

D I R I G E N T E  S T A F F

Dott.ssa Messina Maria
Dott. Negro Sergio

 
17/11/2022
17/11/2022

V I S T O  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

A T T I V I T A ’  A S S I S T E N Z A  G I U N T A

C O G N O M E F I R M A

DA T A  A D OZ I ONE 03/11/2022 I NV I A T O PE R  L ’E S E CUZ I ONE  I N  DA TA 18/11/2022

A I  SE G UE NT I  UF F I C I :

    40 . 1      :  Gabinetto del Presidente

    50           :  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

    50 . 1      :  DG di gestione fondo sociale europeo e fondo per lo sviluppo e la coesione

    50 . 2      :  Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attività produttive

    50 . 3      :  Direzione Generale autorità di gestione fondo euroepo di sviluppo regionale

    50 . 4      :  DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

    50 . 5      :  Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie

    50 . 6      :  Direzione Generale per la difesa del suolo e l'ecosistema

    50 . 7      :  DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

    50 . 8      :  DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

    50 . 9      :  DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

    50 . 10     :  DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

    50 . 11     :  DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

    50 . 12     :  Direzione Generale per le politiche culturali e turismo

    50 . 13     :  Direzione generale per le risorse finanziarie

    50 . 14     :  STAFF - Coordinamento attività piano della performance

    50 . 14     :  STAFF - Supp. al Resp. della Prevenz. della corruzione e della trasparenza

    50 . 14     :  STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

    50 . 14     :  STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo

    50 . 14     :  Direzione generale per le risorse umane

    50 . 15     :  Direzione Generale per le risorse strumentali



    50 . 16     :  Direzione Generale per le Entrate e le Politiche Tributarie

    50 . 17     :  DIREZ. GENER. CICLO INTEG. DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZ E AUTORIZ AMB

    50 . 18     :  DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

    60           :  Uffici speciali

    60 . 1      :  AVVOCATURA REGIONALE

    60 . 2      :  Ufficio per il Federalismo

    60 . 4      :  DATORE DI LAVORO

    60 . 6      :  Grandi Opere

    60 . 9      :  Uff. del federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata

    60 . 10     :  Ufficio enti e società partecipate, vigilanza e controllo

    60 . 11     :  UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

    70           :  Strutture di Missione

    70 . 3      :  Ufficio Elettorale Regionale

    70 . 5      :  Struttura di missione per lo smaltimento dei RSB

Dichiarazione di  conformità della  copia  cartacea  :

Il  p resente  documento,  a i  sensi  de l  T.U.  dpr 445/2000 e  successive  modificazioni  è  copia  conforme
cartacea  dei  da t i  custodi t i  in  banca  dat i  de l la  Regione  Campania .

                                                                                                            F i rma

                                                                                              ______________________

 
(*)
DG= Direz ione  Genera le
US= Ufficio  Speciale
SM= Stru t tura  di  Missione
UDCP= Uffici  di  Diret ta  Col laborazione  con i l  Presidente

   


