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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente 

PREMESSO che
a. il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. e ii. prevede, all’articolo 6, che le PP.AA. definiscano

l’organizzazione degli Uffici, adottando gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti;
b. la legge regionale 6 agosto 2010, n. 8 e ss. mm. e ii., all’articolo 2, autorizza la Giunta a disciplinare con

regolamento, nell’osservanza dei criteri generali ivi indicati, il proprio ordinamento amministrativo, sentita la
commissione consiliare permanente competente per materia;

c. in  attuazione  della  predetta  disposizione,  il  Regolamento  15  dicembre  2011,  n.  12  (nel  prosieguo
Regolamento), pubblicato sul BURC n. 77 del 16 dicembre 2011 e ss. mm. e ii., disciplina l’“Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”;

d. ai sensi del Regolamento, le strutture amministrative della Giunta regionale si articolano in: direzioni generali;
uffici  speciali;  strutture di staff;  unità  operative dirigenziali  e sono altresì  previste  Strutture di  Missione e
posizioni dirigenziali individuali;

e. l’articolo 6, comma 3, del medesimo Regolamento demanda alla Giunta regionale la definizione degli indirizzi
programmatici, l’organizzazione interna alle direzioni generali e agli uffici speciali;

f. con  la  D.G.R.  n.  619 del  2016  e ss.  mm. e  ii.,  la  Giunta  regionale,  in  attuazione  di  quanto  previsto  dal
richiamato  Regolamento,  ha  approvato,  tra  l’altro,  per  le  Direzioni  Generali  e  per  gli  Uffici  speciali,
l’articolazione delle strutture sulla base delle competenze da svolgere;

g. l’art. 4 del Regolamento, dedicato all’Organismo Indipendente di Valutazione prevede, ai commi da 2 a 5, che:
“2. L'Organismo indipendente di valutazione della Giunta regionale è composto da tre esperti, di cui uno con
funzioni di coordinatore, nominati con decreto del Presidente della Giunta regionale, previa deliberazione
della Giunta medesima, per tre anni e rinnovabili per un solo mandato.
3.  I  componenti  dell'Organismo indipendente  di  valutazione  devono  possedere  elevata  professionalità  ed
esperienza,  maturata  nel  campo  del  management,  della  valutazione  delle  prestazioni  del  personale  delle
amministrazioni pubbliche e degli investimenti pubblici. Non possono in ogni caso far parte dell'organismo
indipendente di valutazione coloro che rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali, o che hanno rivestito tali incarichi o cariche negli ultimi cinque anni. 
4. Ai componenti  dell’Organismo indipendente di valutazione spetta il compenso e il rimborso delle spese
deliberato dalla Giunta regionale. 
5.  È  istituita  una  struttura  tecnica  permanente  con  funzione  di  supporto  all’Organismo  Indipendente  di
Valutazione - OIV.”;

RILEVATO che
a. il Dirigente della Struttura Tecnica di Supporto all’O.I.V 50.14.81 ha formulato una proposta di modifica dei

suddetti  commi  2,  3  e  4  dell’articolo  4  del  Regolamento,  al  fine  di  garantire,  tra  l’altro,  una  maggiore
uniformità e coerenza tra le previsioni regolamentari e la normativa nazionale di riferimento, prevedendo, in
particolare,  l’aggiornamento  del  riferimento  del  componente  ad  oggi  deputato  al  coordinamento
dell’Organismo, la revisione dei requisiti richiesti per i componenti dell’Organismo, nonché la riformulazione
delle previsioni relative agli emolumenti spettanti ai componenti del medesimo; 

b. il Presidente della Giunta regionale, con nota prot. 6176/UDCP/UFFICIO06 del 4 aprile 2022 U ha altresì
proposto l’abrogazione del comma 5 del citato articolo 4, che prevede l’istituzione di una struttura tecnica
permanente con funzione di supporto all’OIV, successivamente prevista dalla DGR n. 619 dell’8 novembre
2016  ss.  mm.  e  ii.,  al  fine  di  semplificazione  della  disciplina,  potendo  l’organizzazione  delle  strutture
amministrative della Giunta, ivi inclusa quindi la struttura in questione, essere definita con deliberazione della
Giunta regionale;

RAVVISATO che
a. appare opportuno, anche sentito, per i profili di competenza, l’Ufficio Legislativo del Presidente, dar seguito

alle proposte di modifica al Regolamento n. 12 del 2011, che si allegano al presente provvedimento unitamente
alla  relazione  di  accompagnamento,  a  costituirne  parte  integrante  e  sostanziale,  stabilendo  che,  in  luogo
dell’abrogazione totale delle disposizioni di cui al menzionato comma 5, lo stesso debba essere modificato al



fine  di  realizzare  l’indirizzo  di  semplificazione  formulato,  prevedendo  che,  nell’ambito  dell’Ordinamento
amministrativo degli uffici della Giunta regionale sono assicurate le funzioni di supporto all’OIV;

b. è stato acquisito il parere del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità;

RITENUTO 
a.   di dover approvare lo schema di Regolamento recante “Modifiche al Regolamento regionale 15 dicembre

2011, n. 12 (Ordinamento amministrativo della Giunta Regionale della Campania)” di cui all’allegato A della
presente deliberazione, accompagnato dalla relazione di cui all’allegato B, fatti salvi gli effetti e le previsioni
di cui alla DGR 8 novembre 2016, n. 619, per quanto concerne la struttura tecnica di supporto all’Organismo
Indipendente di Valutazione;

b. di dover disporre la trasmissione della presente deliberazione al Consiglio Regionale per gli adempimenti di
cui all’articolo 2, comma 1, della legge regionale 6 agosto 2010, n. 8;

VISTI
a. il D. Lgs. n. 165/2001;
b. il D. Lgs. n. 150/2009;
c. il D.M. 6 agosto 2020;
d. l’articolo 56, comma 4, dello Statuto regionale;
e. la legge regionale n. 8 del 2010;
f. il Regolamento 15.12.2011 n. 12 e ss.mm. e ii.;
g. la DGR n. 619/2016 ss. mm. e ii.;
h. la nota prot. 6176/UDCP/UFFICIO06 del 4/4/2022;
i. la nota prot. 213181/22 del CUG;
j. la nota prot. 7979/UDCP/GAB/UL del 5/05/2022 U;

PROPONE e la Giunta in conformità a voto unanime

D E L I B E R A

per le motivazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportate
1.   di approvare lo schema di Regolamento recante “Modifiche al Regolamento regionale 15 dicembre 2011,
n.  12  (Ordinamento  amministrativo  della  Giunta  Regionale  della  Campania)”  di  cui  all’allegato  A  della
presente deliberazione, con la relativa relazione di cui all’allegato B, fatti salvi gli effetti e le previsioni di cui
alla  DGR 8 novembre  2016,  n.  619,  per  quanto  concerne  la  struttura  tecnica  di  supporto  all’Organismo
Indipendente di Valutazione;
2. di disporre la trasmissione della presente deliberazione al Consiglio Regionale per gli adempimenti di cui
all’articolo 2, comma 1, della legge regionale 6 agosto 2010, n. 8;
3. di  inviare  la  presente  deliberazione  al  Gabinetto  del  Presidente,  all’Ufficio  Legislativo  del  Presidente,
“all’Ufficio  responsabile  per  la  pubblicazione  sul  sito  internet  ai  sensi  dell’art.  5,  comma 1,  della  legge
regionale 28 luglio 2017 n. 23 e al B.U.R.C. per la pubblicazione,  nonché agli Staff 50.14.93, 50.14.94 e
50.14.83.



GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

D I R . G E N . / D I R .  S T A F F  ( * ) U O D / S T A F F  D I R . G E N .

DELIBERAZIONE n° 237 del 17/05/2022 DG      14  91

O G G E T T O  :

Modifiche al regolamento n. 12/11.

Q U A D R O  A
C O D I C E C O G N O M E M A T R I C O L A F I R M A

P R E S I D E N T E A ٱٱ  S S E S S O R E ٱٱ  Presidente De Luca Vincenzo  20/05/2022

D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /

D I R I G E N T E  S T A F F

Dott.ssa Messina Maria  20/05/2022

V I S T O  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

A T T I V I T A ’  A S S I S T E N Z A  G I U N T A

C O G N O M E F I R M A

DA T A  A D OZ I ONE 17/05/2022 I NV I A T O PE R  L ’E S E CUZ I ONE  I N  DA TA 20/05/2022

A I  SE G UE NT I  UF F I C I :

    40 . 1      :  Gabinetto del Presidente

    40 . 2      :  Ufficio Legislativo

    50 . 14     :  Struttura Tecnica di supporto all'O.I.V.

    50 . 14     :  STAFF - Coordinamento attività piano della performance

    50 . 14     :  STAFF - Supp. al Resp. della Prevenz. della corruzione e della trasparenza

    50 . 14     :  Direzione generale per le risorse umane

    50 . 14     :  STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo

Dichiarazione di  conformità della  copia  cartacea  :

Il  p resente  documento,  a i  sensi  de l  T.U.  dpr 445/2000 e  successive  modificazioni  è  copia  conforme
cartacea  dei  da t i  custodi t i  in  banca  dat i  de l la  Regione  Campania .

                                                                                                            F i rma

                                                                                              ______________________

 
(*)
DG= Direz ione  Genera le
US= Ufficio  Speciale
SM= Stru t tura  di  Missione
UDCP= Uffici  di  Diret ta  Col laborazione  con i l  Presidente



   


