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IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE

a) ai sensi dell’art. 9 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 479/2012 e ss.mm.ii, come modificato dalla D.G.R.
n. 682 del 29/11/2016 “Ai componenti della Commissione, ove esterni al’Amministrazione, & corrisposto un
compenso, onnicomprensivo di qualsiasi spesa sostenuta per la partecipazione, il cui importo sara
quantificato di volta in volta in relazione alla rilevanza delle relative procedure di interpello;”

b) con Decreto Presidenziale n°121 dell’ 11/08/2020 & stata costituita la Commissione preposta all’espletamento
delle attivita di valutazione delle istanze pervenute in relazione agli avvisi di interpello per il conferimento degli
incarichi dirigenziali relativi alle strutture di seguito indicate:- D.G per lo Sviluppo economico e le Attivita
produttive, codice 50.02.00;- Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il coordinamento del Sistema
Sanitario regionale , codice 50.04.00;- U.O.D. “Conferimento incarichi dirigenziali”, codice 50.14.12- U.O.D.
“Sviluppo sostenibile, Acustica,qualita dell’aria e radiazioni-criticita ambientali in rapporto alla salute umana”,
codice 50.06.04.;

c) della suddetta Commissione fanno parte i seguenti componenti esterni: avv. Maria D’Elia ed avv. Giuseppe
Testa;

d) con la DGR n.38 del 02/02/2021 “Variazioni al Bilancio di Previsione per il Triennio 2021/2023, al Documento
Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Gestionale 2021/2023” € stata trasferita la titolarita gestionale dei
capitoli 1331 e 1332 dalla UOD 01 alla UOD 12 della D.G.per le Risorse Umane;

e) la spesa di cui al presente decreto non rientra nella casistica di cui agli artt. 26 e 27 del decreto legislativo n.
33 del 14/03/2013;

PRESO ATTO CHE:
- la Commissione nominata con D.P.G.R. n. 121 dell’11/08/2020 ha espletato i compiti assegnati alla stessa,
come anche da ultima comunicazione del 31/03/2021;

ATTESO CHE:

a. con Decreto Dirigenziale n. 9 del 15/04/2021 ¢ stata disposto, tra I'altro, ai fini della successiva liquidazione
dei compensi spettanti al componente esterno, avv. Maria D’Elia, della Commissione nominata con il citato
Decreto Presidenziale n. 121 del 11/08/2020, di impegnare la somma di € 2.017,39 con imputazione sul
capitolo 1331 del Bilancio 2021 che presenta sufficiente disponibilita (impegno n 3210001912 posizione 1),
come di seguito dettagliato:

BENEFICIARI
Nomir'\ativo/ Luogo e data di N Codice fiscale Importo lordo compenso
Ragione ) Indirizzo P. Iva
R nascita
sociale
€ 1.590,00
Maria **OMISSIS*** oM “OMISSIS* € 63,60CPA
D’Elia ek € 363,79 IVA

b. & stata acquisita la fattura FPA 5/2021 del 18.05.2021, per un importo lordo di euro 2017,39, registrata sul
RUF con gli estremi sottoriportati, per le prestazioni eseguite dall’Avv. Maria d’Elia in qualita di componente
esterno della Commissione ex Decreto Presidenziale n . 121 dell’11/08/2020:

Fattura del Prot Del N.Reg RUF  Numero impegno
FPA 5/21 18.05.2021 FT/4723/2021 19.05.2021 2110006187 3210001912-1

RITENUTO, pertanto,



a. di dover provvedere alla liquidazione della somma di € 2.017,39 in favore di Maria D’Elia a titolo di
compensi lordi sul cap.1331, Miss 01, Prog. 10 del Bilancio 2021 (impegno n 3210001912 posizione 1),

che presenta sufficiente disponibilita;

RILEVATO:

1. che gli elementi informativi relativi ai creditori (beneficiari) sono:

BENEFICIARI
i i | rto lord
Nominativo/ Luogo e data di L Codice fiscale mporto fordoe compense
K K X Indirizzo P.lva
Ragione sociale nascita
€ 1.590,00
. . € 63,60CPA
Maria D’Elia *OMISSIS*** *** *»**OMI *»**OMISSIS*
€ 363,79 IVA
2. che gli elementi informativi contabili sono:
Decreto Impegno Estremi fattura/ Ritenuta Esercizio
documento Modalita di pagamento Causale pagamento | Importo d’accon
impegno definitivo equipollente to finanziario
FPA 5 del
Decreto n.9| impegno n. 18/05/2021 P agamentp
FT/4723/2021 del compensi
del 3210001912 ***OMISSIS*** Commissione ex 2.017,39 20% 2021
19/05/2021 ex o
. . OMISSIS D.P.G.R.
15/04/2021| posizione 1 registrata 1n.121/2020
RUF2110006187 :
g": 3218;2”'-'5 CAPITOLO Titolo | Missione | Programma agg'r:;;‘io V LIV. PIANO CONTI COFOG Cod.ident Trans. UE
€2.017,39 1331 1 01 10 103 U.1.03.02.10.002 01.3 8

3. che ai fini dellapplicazione del principio di competenza economica, ai sensi delle circolari prot.
908447/2015 e prot. 101701/2016, I'impegno sul quale € imputata la presente liquidazione ha la seguente
competenza economica: 1/01/2021 — 31/12/2021;

VERIFICATO CHE :
a. laliquidazione rispetta i limiti del’impegno di riferimento;
b. la spesa ¢ liquidabile in quanto la prestazione & stata resa nell'anno di riferimento dell'impegno;

c. i documenti di spesa prodotti sono conformi alla legge, che le prestazioni rispondono ai requisiti
quali/quantitativi richiesti e che la prestazione €& esigibile, ai sensi di quanto previsto dalle lettere a), b) e ¢) del
paragrafo 6, Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011;

d. la fattispecie non rientra tra quelle soggette agli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33 del 14 marzo 2013;

DATO ATTO che ¢ stato assolto I'obbligo di informativa per il trattamento dei dati personali di cui all’art 13, par.1
lett.e) del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);

VISTI:
a) il D. Lgs 118/2011 e ss.mm.ii.;

b) L.R. n. 38 del 29 dicembre 2020 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2021- 2023 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il 2021”;

c) L.R.n. 39 del 29 dicembre 2020, di approvazione del Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2021-
2023 della Regione Campania;



la Deliberazione di Giunta Regionale del 05 gennaio 2021 n. 5 ad oggetto: “Approvazione Documento
tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2021-2023 della Regione
Campania”;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 12 gennaio 2021 n. 16 ad oggetto: “Approvazione Bilancio
gestionale 2021 — 2023 della Regione Campania — Indicazioni gestionali”;

la DGR n.38 del 02/02/2021;

la D.G.R. n° 682/2016 e ss.mm.ii;

il D.P.G.R. n° 121 del 11/08/2020;

tutti gli atti richiamati in narrativa;

DECRETA

Per tutto quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto:

1.

2.

di liquidare in favore del beneficiario la somma su indicata come da precedente stringa;
di imputare la spesa di che trattasi a valere sull’ impegno assunto come sopra riportato;

di stabilire che, ai fini dell’'applicazione del principio di competenza economica, che I'impegno sul quale &
imputata la liquidazione presenta la competenza economica 1/01/2021 — 31/12/2021;

di autorizzare la Direzione generale per le Risorse finanziarie al pagamento di quanto qui liquidato nonché
al rilascio della relativa certificazione fiscale;

di trasmettere il presente provvedimento, per i successivi adempimenti di rispettiva competenza, alla
Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, allo Staff 50.13.93, alla UOD “Gestione delle varie fasi
contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro
dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa spesa” (50.13.14), e
alla Segreteria di Giunta;

di inviare altresi il presente atto all'Assessore alle Risorse Umane.

Dott. Filippone



