
 

DECRETO   PRESIDENZIALE

PRESIDENTE Presidente De Luca Vincenzo

CAPO GABINETTO Avv. Bove Almerina - Capo Gabinetto

ASSESSORE Presidente De Luca Vincenzo

DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Dott. Masi Lorenzo (Vicario)

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA 
DIR. / DIRIGENTE STAFF Dott. Filippone Giuseppe

DECRETO N° DEL

21 02/03/2023

Oggetto: 

Commissione di interpello ex DPGR n. 18/2023. Integrazione.



IL PRESIDENTE

PREMESSO che con D.P.G.R. n. 18 del 15/02/2023 è stata costituita la Commissione preposta all'espletamento
delle  attività  di  valutazione delle  istanze  pervenute in  relazione all’avviso di  interpello  pubblicato in  data  14
novembre 2022 per il conferimento dell’incarico dirigenziale di responsabile delle seguenti strutture:

-UOD 50.04.02 “Prevenzione e igiene sanitaria, prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli
ambienti di vita e di lavoro – O.E.R.”; 
-UOD 50.04.04 “Assistenza ospedaliera”;

RITENUTO  di dover integrare il D.P.G.R.C. n.  18/23 con l’attribuzione alla Commissione ivi nominata della
valutazione delle istanze pervenute per il conferimento di incarichi dirigenziali per le seguenti ulteriori strutture:

- 60.10.91. “STAFF - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo” presso l’Ufficio Speciale “Enti  e
Società partecipate, vigilanza e controllo”- avviso pubblicato in data 19/01/2023 ;
- 50.04.11. “U.O.D. - Governo economico finanziario in raccordo con la D.G. Risorse finanziarie” presso la
Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale - avviso
pubblicato in data 14/11/2022;
- 50.04.13. “U.O.D. - Vigilanza contabile e amministrativa e percorsi attuativi di certificabilità dei bilanci di
esercizio delle AA.SS.” presso la medesima Direzione Generale - avviso pubblicato in data 14/11/2022;

VISTI:
a. il D.P.G.R. n. 18 del 15/02/2023;
b. la nota prot. n. 3487/UDCP/GAB/GAB del 24/02/2023; 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarità della stessa resa dal Dirigente dello Staff 50.14.92 Vicedirettore Generale, nonché dal Dirigente della
UOD 50.14.12 a mezzo di sottoscrizione del presente atto

D E C R E T A

per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati

1. di integrare il D.P.G.R.C. n. 18/23 con l’attribuzione alla Commissione ivi nominata della valutazione delle
istanze pervenute per il conferimento di incarichi dirigenziali per le seguenti ulteriori strutture:

- 60.10.91. “STAFF - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo” presso l’Ufficio Speciale “Enti e
Società partecipate, vigilanza e controllo”- avviso pubblicato in data 19/01/2023 ;

- 50.04.11. “U.O.D. - Governo economico finanziario in raccordo con la D.G. Risorse finanziarie”
presso la Direzione Generale per la Tutela della  Salute e il  Coordinamento del  Sistema Sanitario
Regionale - avviso pubblicato in data 14/11/2022;

- 50.04.13.  “U.O.D. -  Vigilanza contabile e amministrativa e percorsi  attuativi  di  certificabilità  dei
bilanci di esercizio delle AA.SS.” presso la medesima Direzione Generale - avviso pubblicato in data
14/11/2022;

2. di confermare tutte le altre parti del citato decreto presidenziale;
3. di trasmettere il presente atto al Gabinetto del Presidente, alla Direzione Generale per le Risorse Umane per

gli adempimenti di competenza, compresi la notifica ai componenti della suddetta Commissione e l'invio al
sito istituzionale della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente.

DE LUCA

   


