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Oggetto: 

PROROGA COMANDO 4 DIPENDENTI REGIONALI, PRESSO A.DI.S.U.R.C., FINO AL 
31/12/2018

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:
a. con le Leggi Regionali nn. 12/2016, 38/2016, 10/2017 e 23/2017, è stata istituita l’Azienda per il Diritto allo

Studio  Universitario  della  Regione  Campania  (A.DI.S.U.R.C.)  che  ha  sostituito  le  ADISU,  dotata  di
personalità giuridica e di autonomia patrimoniale e organizzativa;

b. nella  stessa nota  viene precisato che a far  data dal  1 gennaio 2018 tutto  il  personale delle predette
Aziende confluirà in quella neocostituita;  

c. presso le ADISU di Napoli e Salerno risultano in comando fino al 31/12/2017 (D.D. 355 del 27/12/2016 e
306 del 11/11/2016), i dipendenti regionali: 
- Mirto Silvia
- Raucci Angelo 
- Sgueglia Luca
- Curcio Bianca

CONSIDERATO  che  il  Direttore  Generale  dell’A.DI.S.U.R.C.  con  note  prot.  5941,  5952,  5954  e  5993   del
30/10/2017 ha espresso la volontà di continuare ad avvalersi del personale, in posizione di comando presso le
citate ADISU, acquisendo anche l’assenso degli stessi;

PRECISATO che tutti gli oneri conseguenti a detti comandi sono a carico dell’A.DI.S.U.R.C.;

RITENUTO di poter autorizzare il comando di che trattasi per l’anno 2018; 

VISTO:
a. la L.R. 15/2002 art. 46, comma 1;
b. il D.lgs 165/01 e s.m.i;
c. la Delibera  n. 8715/94;
d. le Leggi Regionali nn. 12/2016, 38/2016, 10/2017 e 23/2017.

Alla stregua dell'istruttoria predisposta dal funzionario titolare della posizione organizzativa, nonché responsabile
del procedimento

DECRETA

per i motivi in premessa indicati, che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di prendere atto della richiesta del Direttore Generale dell’Azienda per il  Diritto allo Studio Universitario
della Regione Campania (A.DI.S.U.R.C.) e per l’effetto di autorizzare il comando, fino al 31/12/2018, presso
la stessa Azienda dei sottoelencati dipendenti regionali: 

- Curci Bianca matr. 21684
- Mirto Silvia matr. 20778
- Raucci Angelo matr. 10888
- Sgueglia Luca matr. 12660

2. di precisare che il comando potrà essere in ogni momento revocato, per esigenze delle Amministrazioni
interessate;

3. che gli tutti gli oneri conseguenti al comando, cedono a carico dell’A.DI.S.U.R.C.; 

4. di  provvedere all’anticipazione del  trattamento economico fondamentale,  compresi  gli  oneri  riflessi  che
saranno rimborsati  dal  predetto Ente,   dietro presentazione di  richiesta  analitica da parte della U.O.D.
Trattamento Economico così come stabilito dalla Deliberazione di Giunta Regionale n° 2918/98;

5. di precisare altresì che dell’A.DI.S.U.R.C.  è tenuta alle comunicazioni mensili delle assenze dei dipendenti
alla Direzione Generale per le Risorse Umane – Staff 92, nonché all’inoltro diretto di eventuali denunce di
infortunio sul lavoro ai competenti uffici ai sensi della vigente normativa;

6. di inviare il presente provvedimento, dell’A.DI.S.U.R.C. anche per la notifica agli interessati;

7. di trasmettere il presente atto:

7.1 ai Dirigenti delle UU.OO.DD. nn. 50.14.01 - 50.14.05;

7.2 al Direttore Generale per le Risorse Umane.



Il presente provvedimento viene trasmesso all’Assessore alle Risorse Umane, come previsto dalla circolare n.
5 del 12/06/2000

Masi

   


