PREMESSO

a.

che con la Deliberazione di G.R. n. 59 del 07/02/2017 avente ad oggetto “Approvazione Bilancio
Gestionale per gli anni 2017, 2018 e 2019”, il capitolo di spesa 474 collegato alla Missione 01 —
Programma 10 — Titolo 1, avente la seguente denominazione “Liquidazione degli oneri contributivi
che la legge pone a carico del datore di lavoro relativi ai recuperi del valore capitale dei benefici
concessi in sede di pensione e di TFS/TFR dagli enti previdenziali agli ex dipendenti del ruolo della
Giunta Regionale della Campania”, & stato debitamente dotato all'origine per € 1.500.000,00;

che sul citato capitolo vengono imputate le somme da corrispondere allINPS quale maggiori oneri
contributivi dovuti in virtl degli adeguamenti dei trattamenti pensionistici dallo stesso operati in forza
delle previsioni di cui alla legge 336/70 e nei casi di avvenuto rinnovo della contrattazione collettiva
che, interessando anche dipendenti gia cessati con trattamento pensionistico in corso di erogazione,
determinera un adeguamento nell'importo stesso;

che a tutt'oggi risultano richieste dellINPS - Gestione ex INPDAP Sede territoriale di Napoli, liquidabili
nel corrente esercizio finanziario, per un importo complessivo di circa € 100.000,00 relative al
pagamento di quote per benefici di Legge - Benefici Contrattuali e per quota di concorso sulla
pensione dovuta in un’unica soluzione, in applicazione dei CCNL, in favore di ex dipendenti della
Giunta Regionale in quiescenza;

. che la Corte Costituzionale, con sentenza n. 178 pubblicata in G.U. il 30/07/2015, in relazione alle

questioni di legittimita costituzionale sollevate con le ordinanze R.O. n. 76/2014 e R.O. n. 125/2014,
ha dichiarato, con decorrenza dalla pubblicazione della sentenza, lillegittimita costituzionale
sopravvenuta del regime del blocco della contrattazione collettiva per il lavoro pubblico, quale
risultante dalle norme impugnate e da quelle che lo hanno prorogato.

che sono in corso le trattative per il rinnovo dei CCNL del comparto e della dirigenza, da cui
scaturiranno ulteriori oneri per ’Amministrazione, come precisato alla precedente lettera b.;

ATTESO

che, al fine di provvedere al pagamento dei rimborsi dovuti per legge all’ente previdenziale e degli oneri
scaturenti dalla liquidazione della pensione in favore di ex dipendenti della Giunta Regionale in
quiescenza, il cui mancato pagamento potrebbe esporre 'Amministrazione Regionale ad un aggravio di
spesa conseguente ad eventuali procedure esecutive, necessita impegnare l'intero stanziamento, pari
ad € 1.500.000,00 del Cap. 474 del bilancio 2017, collegato alla Missione 01 — Programma 10 — Titolo 1;

VISTA

a.
b.

la L.R. n. 7 del 30/04/2002;

il D. Lgs. n. 118 del 23/06/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013;

. il D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 avente ad oggetto “Disposizioni integrative e correttive del decreto

legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”

la L.R. n. 3 del 20/01/2017 avente ad oggetto “ Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017 — 2019 della Regione Campania. Legge di stabilita regionale
20177;

la L.R. n. 4 del 20/01/2017 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2017 —
2019 della Regione Campania”;

la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 di approvazione del Bilancio Gestionale 2017/2019;

DECRETA



per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1.

di impegnare sul Cap. 474 del bilancio 2017, cosi come sotto definito, I'importo di € 1.500.000,00
collegato alla Missione 01 — Programma 10 — Titolo 1 del Bilancio 2017, per attendere al
pagamento degli importi liquidabili relativi ai rimborsi dovuti per legge all’ente previdenziale e agli
oneri scaturenti dalla liquidazione della pensione in favore di ex dipendenti della Giunta
Regionale in quiescenza, il cui mancato pagamento potrebbe esporre I’Amministrazione
Regionale ad un aggravio di spesa conseguente ad eventuali procedure esecutive:
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2. di dare mandato allo Staff 50_13 93 “Funzioni di supporto tecnico-operativo — Gestione e
coordinamento dei procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio per
'esecuzione” della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie per la registrazione del
richiamato impegno di spesa,;
3. di demandare la relativa liquidazione, ai fini della conseguente ordinazione, con successivi
provvedimenti monocratici;
4. di dare atto che frattasi di fattispecie non rientrante tra le ipotesi soggette agli obblighi di
pubblicita di cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013;
5. diinviare copia del presente provvedimento:

5.1. allo Staff 50 _13_93 “Funzioni di supporto tecnico-operativo — Gestione e coordinamento dei
procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio per I'esecuzione” della
Direzione Generale per le Risorse Finanziarie per quanto di competenza;

5.2. allU.D.C.P. Segreteria di Giunta per I'archiviazione.

IL DIRIGENTE della U.O.D.
ASCIONE
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