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Oggetto:

dr.ssa Vaccaro Michelangela, matr.9966, trasferimento Regione Emilia Romagna.

Data registrazione

Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)
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Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

a. con D.D. 289 n° del 21/9/2016 & stato rinnovato il comando fino al 30/9/2017, presso la Giunta
della Regione Emilia Romagna, della dr.ssa Vaccaro Michelangela - nata a Napoli 09\110\1954 -
matr. 9966, inquadrata nei ruoli della Giunta Regionale della campania con cat. D\3;

b. con nota prot. PG/2017/0618131 del 19/9/2017 il Servizio Sviluppo delle Risorse Umane della

Giunta Regionale della Regione Emilia Romagna ha chiesto, all'esito della procedura relativa

all'avviso riservato al personale in comando per 1 posto di categoria D posizione lavorativa

standard “Specialista Amministrativo contabile, di voler esprimere il nulla osta al trasferimento

definitivo, nei propri ruoli, della citata dipendente, con decorrenza 1/10/2017,

con nota prot. n® 631502 del 26\09\2017, & stato dichiarato il nulla osta al trasferimento de quo;

con nota prot. 631287 del 26\09\2017, la dr.ssa Vaccaro ha espresso la propria volonta di essere

trasferita nei ruoli della Regione Emilia Romagna;

e. con Determina n. 15203 del 28/9/2017, della Giunta della Regione Emilia Romagna, & stato
disposto il trasferimento della dr.ssa Michelangela Vaccaro, nell'organico del personale della
Regione E.R., con decorrenza 1/10/2017;

oo

RITENUTO di poter autorizzare il trasferimento della citata dipendente come disposto dalla Regione
Emilia Romagna;

VISTO il D. Lgs 165/01 e ss.mm.ii;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per le Risorse Umane;

DECRETA

per i motivi in premessa indicati e che si intendono integralmente riportati:

1.

di autorizzare il trasferimento, dal ruolo del personale della Giunta Regionale della Campania, nel
ruolo del personale della Regione Emilia Romagna della dipendente dr.ssa Vaccaro Michelangela,
matr. 9966, cat. D3, con decorrenza 1/10/2017, fatta salva la posizione giuridica ed economica

acquisita, ivi compresa l'anzianita maturata;

di far carico alla U.0.D. Stato Giuridico ed Inquadramento dell'inoltro alla Direzione Generale per il
Personale della Regione Emilia Romagna del fascicolo personale della suddetta dipendente,

di inviare il presente provvedimento al Servizio Sviluppo delle Risorse Umane della Giunta Regionale
della Regione Emilia Romagna che avra cura di comunicare tempestivamente, alla Direzione
Generale per le Risorse Umane della Giunta Regionale della Campania, la data di effettiva presa di
servizio della dr.ssa Vaccaro;

di trasmettere il presente atto:

4.1. Al Servizio Sviluppo delle Risorse Umane della Giunta Regionale Emilia Romagna anche per la
notifica all'interessata;

4.2. a tutte le strutture della Direzione Generale per le Risorse Umane — 55.14 e al Datore di Lavoro
per i successivi adempimenti di competenza,

|l presente provvedimento viene trasmesso all'Assessore alle Risorse Umane, ai sensi della circolare n.
5 del 12/06/2000.

A.Oddati



