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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

lart. 1, comma 178, della legge 30 dicembre 2020, n. 178/2020 (legge di stabilita per 'annualita

2021), come sostituito dall’art. 1 del decreto-legge n. 124 del 19 settembre 2023 recante

“Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, per il rilancio del’economia nelle aree del

Mezzogiorno del Paese, nonché in materia di immigrazione” (c.d. “decreto-legge Sud”), convertito

con legge n. 162 del 13 novembre 2023, prevede che la dotazione finanziaria del Fondo per lo

Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021-2027 & impiegata per iniziative e misure afferenti alle politiche

di coesione, come definite dal Ministro per gli affari europei, il Sud, le politiche di coesione e il

PNRR, nonché per I'attuazione di “Accordi per la coesione”, in coerenza con le politiche settoriali,

con gli obiettivi e le strategie dei fondi strutturali europei del periodo di programmazione

2021/2027 e con le politiche di investimento e di riforma previste nel PNRR, secondo principi di

complementarita e di addizionalita;

nellambito dei predetti Accordi &€ possibile programmare, oltre agli interventi finanziati dal FSC

2021-2027, anche gli interventi da sostenere con le risorse complementari 2021-2027 provenienti

dal Fondo di rotazione ex art. 5 della legge 16 aprile 1987, n. 183, il quale, ai sensi dell’articolo 1,

comma 54 della legge 178/2020, “concorre, nei limiti delle proprie disponibilita, al finanziamento

degli oneri relativi all'attuazione di eventuali interventi complementari rispetto ai programmi

cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione europea per il periodo di programmazione 2021-2027";

con delibera Cipess n. 42 del 09/07/2024, pubblicata in Gazzetta Ufficiale in data 03 Ottobre

2024, n. 232, é stata disposta in favore della Regione Campania I'assegnazione di risorse FSC

2021-2027, per un importo pari a 388.556.713,19 euro, in anticipazione alla programmazione di

cui allart. 1, comma 178, lettera d) della legge n. 178 del 2020 e successive modificazioni ed

integrazioni (FSC 2021-2027), ai sensi dell’art. 10 del decreto-legge n. 60 del 7 maggio 2024 e

dellart. 10, comma 2, del decreto legge n. 91 del 2 luglio 2024, per il completamento degli

interventi finanziati dal POR FESR Campania 2014-2020 e non ultimati, come da elenco incluso
degli interventi del POR FESR della Regione Campania non ultimati oggetto di assegnazione;

in data 17 settembre 2024, presso la sede di Palazzo Chigi in Roma, & stato sottoscritto, tra il

Presidente del Consiglio dei Ministri e il Presidente della Giunta Regionale, I'Accordo per la

Coesione della Regione Campania di cui allart. 1, comma 178, lett. d) della legge 30 dicembre

2020, n. 178;

I’Accordo per la Coesione € finalizzato ad attuare nel territorio regionale un programma complesso

di interventi e linee di azione da sostenere a valere sulle risorse FSC 2021-2027 di cui alla

delibera CIPESS n. 25/2023, al netto delle riduzioni intervenute medio tempore ai sensi del DL

60/2024 e del DL 91/2024, e sulle risorse complementari del Fondo di Rotazione ex legge 183/87,

come di seguito riportati:

e Allegato A1: Programma di interventi e le linee di azione a valere sulle risorse del FSC 2021-
2027, corredati dei connessi cronoprogrammi procedurali, per un importo di €
1.887.666.405,44;

e Allegato A2: Interventi finanziati con delibera CIPESS n. 57 del 2024, per un importo di
€1.973.521.981,04;

e Allegato A3: Interventi finanziati con delibera CIPESS n. 42 del 2024, per un importo di €
388.556.713,19;

e Allegato A4: Interventi finanziati con delibera CIPESS n. 79 del 2021, cosi come integrata
dalla delibera CIPESS n. 16 del 2023, per i quali si applicano le disposizioni recate dalle
medesime delibere, per un importo di € 582.186.243,46;

¢ Allegato A5: Programma di interventi e le linee di azione a valere sulle risorse del Fondo di
rotazione ex lege n. 183/1987, corredati dei connessi cronoprogrammi procedurali, per un
importo di € 1.277.485.160,00;

I’Accordo prevede, in linea con le disposizioni contenute nell’art. 2, comma 3, del decreto-legge n.

124 del 19 settembre 2023 (decreto-legge Sud), che il mancato rispetto del piano finanziario di

spesa annuale delle risorse FSC 2021-2027, di cui all'allegato B, determina il definanziamento



dellAccordo medesimo per un importo corrispondente alla differenza tra la spesa annuale
prevista, come indicata nel predetto piano finanziario, e i pagamenti effettuati, quali risultanti dal
Sistema nazionale di monitoraggio;

g. I'’Accordo prevede, altresi, impegni reciproci tra le parti firmatarie i quali, per quanto riguarda
I’Amministrazione regionale, afferiscono, tra 'altro:

g.1. alladozione di un apposito sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO.) che dovra
contenere i requisiti chiave, nel rispetto della normativa vigente applicabile;

g.2. al corretto e tempestivo inserimento dei dati nel sistema informativo di cui all’articolo 4 del
Decreto- legge Sud, rispettando i termini per la validazione dei dati previsti dal Sistema
Nazionale di Monitoraggio;

g.3. all’invio al Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud di n. 2 relazioni semestrali
riferite al periodo 1° gennaio — 30 giugno e 1° luglio - 31 dicembre, rispettivamente entro il
31 agosto e il 28 febbraio di ciascun anno, sulla base dell’apposita modulistica predisposta
e resa disponibile dal medesimo Dipartimento;

g.4. allinserimento delle attivita di monitoraggio degli interventi finanziati con risorse FSC 2021-
2027 previste nell’Accordo tra gli obiettivi annuali dei dirigenti interessati, ai sensi dell’art. 4,
comma 4, del Decreto-legge Sud;

g.5. alla pubblicizzazione delle informazioni riferite agli obiettivi, alla realizzazione ed ai risultati
dell’Accordo sulla base di un piano di comunicazione predisposto dalla Regione e alla
nomina di un referente per gli aspetti collegati a tale attivita di comunicazione;

CONSIDERATO che

a. con deliberazione n. 504 del 24 settembre 2024, la Giunta Regionale, nel prendere atto del
precitato Accordo, ha:

¢ individuato il Responsabile Unico dell’attuazione dell’Accordo per la Coesione nel dirigente pro
tempore della D.G. “Autorita di gestione FSE e FSC”;

e attribuito al Direttore Generale pro tempore della struttura “Autorita di Gestione FESR” la
responsabilita della gestione delle operazioni finanziate dal POR FESR Campania 2014-2020
e non ultimate entro i termini di chiusura del Programma nonché di quelle finanziate con le
risorse del Fondo di Rotazione ex legge 183/87 (All. A3 e A5 dell’Accordo);

e demandato a successivo provvedimento del Presidente di Giunta lindividuazione delle
strutture regionali cui attribuire il ruolo di Responsabile dell’Attuazione degli interventi contenuti
nell’Accordo;

b. con la precitata deliberazione n. 504/2024, la Giunta Regionale ha, tra I'altro demandato:

¢ al Responsabile Unico dell’Attuazione dell’Accordo (RUAA) I'adozione del Sistema di Gestione
e Controllo di cui all’art. 7, comma 6, del medesimo Accordo, in uno alla relativa manualistica e
agli strumenti operativi (checklist, format di bandi/avvisi, ecc.) allo scopo di favorire |l
tempestivo avvio delle procedure a cura dei Beneficiari delle operazioni di cui al citato
Accordo;

¢ al Responsabile Unico dell’Attuazione dellAccordo, di concerto con le strutture regionali
competenti ratione materiae, I'avvio delle procedure selettive delle operazioni da finanziarsi a
valere sulle risorse FSC 2021-2027 nell’ambito delle Linee di Azione da attivare, al fine di
osservare le scadenze perentorie di cui alla delibera CIPESS n. 16/2023 e all’art. 2, comma 3,
del DL n. 124/2023, anche nelle more della adozione e pubblicazione della delibera CIPESS di
cui allart. 1, comma 178, lett. e) della legge n. 178/2020 e fermo restando quanto previsto
dalle lett. €) ed f) del medesimo art. 1, comma 178, legge n. 178/2020;

DATO ATTO che

a. con la DGR n. 504/2024, la Giunta Regionale ha conferito incarico alla DG “Autorita di Gestione
FSE e FSC” e alla DG “Autorita di Gestione FESR”, di concerto con le strutture regionali
competenti per materia e in funzione alle specifiche esigenze correlate alle singole operazioni,
I'attivazione di task force locali composte da personale dellAmministrazione regionale e delle



assistenze dedicate, funzionali a garantire un adeguato supporto ai soggetti attuatori degli
interventi nelle fasi di affidamento degli appalti e di avvio dell’esecuzione dei lavori/forniture di beni
0 servizi;

con DD della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 314 del 08/10/2024 & stata costituita in
attuazione di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, la task force di supporto all’avvio degli
interventi e delle linee di azione finanziati a valere sulle risorse FSC 2021-2027 nell’ambito
dell’Accordo per la Coesione della Regione Campania sottoscritto in data 17 settembre 2024,
dando atto, tra l'altro, che il supporto fornito & finalizzato a garantire il rispetto, da parte
del’Amministrazione regionale, delle scadenze perentorie di cui alla delibera CIPESS n. 16/2023
e allart. 2, comma 3, del DL n. 124/2023 nonché degli ulteriori impegni dalla medesima assunti
con la sottoscrizione dell’Accordo;

in ossequio agli indirizzi della citata DGR n. 504/2024, I'Autorita di Gestione FSE e FSC ha
provveduto, previa condivisione con la DG “Autoritad di Gestione FESR” e con I'Organismo di
Certificazione, a definire il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.), approvato con decreto
dirigenziale n. 345 del 23/10/2024, il quale delinea un modello di governance unitario applicabile a
tutti gli interventi contenuti nellAccordo, a prescindere dalla relativa fonte di finanziamento (sia
operazioni finanziate a valere sulle risorse FSC 2021-2027 sia di quelle finanziate a valere sulle
risorse del Fondo di Rotazione di cui alla legge 183/87);

. il citato Si.Ge.Co stabilisce, tra I'altro, con riferimento agli interventi finanziati con le risorse del

FAR ex lege 183/87 e a quelli non ultimati sul POR FESR 2014-2020, al paragrafo 2.3.1
specificatamente che I RUAA esercita le proprie funzioni raccordandosi, per quanto di
competenza, con la DG “Autorita di Gestione FESR” in qualita di “Responsabile” della gestione
delle misure programmate a valere sul detto Fondo e garante delle funzioni di sorveglianza e
coordinamento ivi declinate in raccordo con il Responsabile dell’Accordo;

con DD della DG “Autorita di Gestione FSE e FSC” n. 368 del 13/11/2024, sono stati approvati, in
linea con il Sistema di Gestione e Controllo dell’Accordo per la Coesione, i primi strumenti
operativi e che segnatamente saranno utilizzati dai Responsabili dell’Attuazione degli interventi
ricompresi negli allegati A1, A2 e A5 dell’Accordo, adattabili alle diverse tipologie, rimandando, al
contempo, a successivo provvedimento della DG “Autorita di Gestione FESR” I'adozione di
analoghi strumenti applicabili agli interventi di completamento delle operazioni del POR FESR
2014-2020 previsti dall’allegato A3 dell’Accordo;

TENUTO CONTO che

a.

b.

C.

alla luce di quanto previsto dal richiamato DD n. 368/2024, occorre I'adozione di analoghi
strumenti operativi applicabili agli interventi di completamento delle operazioni del POR FESR
2014-2020 previsti dall’allegato A3 dell’Accordo;

al fine di dare seguito agli indirizzi giuntali formulati con deliberazione n. 504/2024, & necessario
istituire, per le operazioni finanziate dal POR Campania FESR 2014-2020 e non ultimate entro i
termini di chiusura del Programma di cui all’'allegato A3 e per le operazioni finanziate dalle risorse
del Fondo di rotazione ex lege n. 183/1987 (art. 1, comma 54, della legge n. 178/2020) destinato
ad interventi complementari di cui all'allegato A5 dell’Accordo per la Coesione, una task force
incardinata presso la DG “Autorita di Gestione FESR”, composta da personale in servizio nella
medesima Direzione Generale che sara coadiuvato dal personale dell'assistenza tecnica
dedicata;

tale task force & articolata per competenze trasversali atte ad assicurare un’omogenizzazione
delle attivita e per competenze settoriali valevoli sia con riguardo alle aree tematiche (All. A5) che
agli interventi puntuali (All. A3);

la suddetta task force, al fine di adempiere ai propri compiti, dovra costituire un presidio rafforzato,
specialistico e flessibile rispetto alle diverse esigenze, dell’ufficio di appartenenza e del territorio,
per le nuove attivita e adempimenti previsti dal’Accordo ed affidati dalla Giunta Regionale, in
ottica di efficientamento ed accelerazione della realizzazione degli investimenti programmati;



RITENUTO, pertanto,

a.

b.

di dover procedere, nel rispetto di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, alla costituzione della
task force di supporto all'attuazione degli interventi finanziati dal POR Campania FESR 2014-2020
e non ultimati entro i termini di chiusura del Programma di cui all'allegato A3 e allavvio e
all'attuazione degli interventi e delle linee di azione finanziati a valere sulle risorse del Fondo di
rotazione ex lege n. 183/1987 (art. 1, comma 54, della legge n. 178/2020) destinato ad interventi
complementari di cui allallegato A5 dell’Accordo per la Coesione della Regione Campania
sottoscritto in data 17 settembre 2024;
di dover precisare che i compiti attribuiti alla task force in parola hanno ad oggetto il supporto:
b.1.ai Beneficiari/soggetti attuatori degli interventi per il completamento delle operazioni
finanziate dal POR Campania FESR 2014-2020 e non ultimate entro i termini di chiusura
del Programma (all.A3 dell’Accordo);
b.2.ai Beneficiari/soggetti attuatori degli interventi nelle fasi di affidamento degli appalti e di
avvio dell’esecuzione dei lavori/forniture di beni o servizi, nonché alle strutture regionali
competenti ratione materiae nell’avvio delle procedure selettive delle operazioni da
finanziarsi a valere sulle Linee di Azione da attivare (all.A5 dell’Accordo);
b.3.all’esercizio delle funzioni di competenza del “Responsabile delle risorse del FdR ex lege
183/87 e degli interventi non ultimati sul POR FESR 2014-2020”, ai sensi della DGR
504/2024, come enucleate al paragrafo 2.3.1 del Sistema di Gestione e Controllo,
approvato con decreto dirigenziale DG 50.01 n. 345 del 23/10/2024;
b.4.alla DG “Autorita di Gestione FESR” per I'adozione dei provvedimenti tesi a garantire un
adeguato supporto specialistico di assistenza tecnica in relazione agli interventi di
competenza di cui agli allegati A3 e A5 dell’Accordo di Coesione per garantire la massima
tempestivita nella realizzazione delle opere di completamento e dei relativi
cronoprogrammi temporali di cui al menzionato Accordo di Coesione;
di dover stabilire che la task force &€ coordinata dal Dirigente della Struttura di Staff 50.03.92
“Funzioni di supporto tecnico-amministrativo”;
di dover individuare, quali componenti della suddetta task force, i dipendenti regionali in servizio
presso la DG “Autorita di Gestione FESR” riportati nell’Allegato 1, che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, tenuto conto dei diversi profili professionali e delle
specifiche competenze in ambito giuridico, amministrativo, tecnico e contabile nonché delle
esperienze pregresse;
di dover precisare che l'espletamento delle attivita di competenza della task force &
opportunamente supportato, giusta disposizione ex DGR 504/2024, dall’assistenza tecnica
dedicata, secondo i profili indicati nell’Allegato 1, e in stretto raccordo e collaborazione, per quanto
di competenza, con le altre Direzioni Generali coinvolte ratione materiae;
di dover stabilire, pertanto, che la suddetta task force potra essere integrata con ulteriori unita, da
individuarsi nei dipendenti regionali in servizio presso le altre Direzioni Generali, previa
segnalazione da parte dei Dirigenti competenti;

VISTI

mT@ ™m0 a0 T

l'art. 1, comma 178, della legge 178/2020 ss.mm.ii.;

il decreto-legge n. 124/2023;

la delibera CIPESS n. 42/2024;

L’Accordo di Coesione sottoscritto il 17 settembre 2024;

la DGR n. 504/2024;

il DPGRC n. 82/2024;

la delibera CIPESS n. 70/2024;

il Sistema di Gestione e Controllo dell’Accordo per la Coesione di cui al DD n. 345/2024;
gli altri atti e tutto quanto sopra richiamato;



Alla stregua dell’istruttoria condotta dalla Struttura di Staff Tecnico Amministrativo 50.03.92, delle motivazioni e
dei riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

DECRETA

Per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1. di procedere, nel rispetto di quanto disposto dalla DGR n. 504/2024, alla costituzione della task force
di supporto all’attuazione degli interventi finanziati dal POR Campania FESR 2014-2020 e non
ultimati entro i termini di chiusura del Programma di cui all’allegato A3 e all’'avvio e all'attuazione degli
interventi e delle linee di azione finanziati a valere sulle risorse del Fondo di rotazione ex lege n.
183/1987 (art. 1, comma 54, della legge n. 178/2020) destinato ad interventi complementari di cui
allallegato A5 dellAccordo per la Coesione della Regione Campania sottoscritto in data 17
settembre 2024;

2. di precisare che i compiti attribuiti alla task force in parola hanno ad oggetto il supporto:

2.1 ai Beneficiari/soggetti attuatori degli interventi per il completamento delle operazioni finanziate dal
POR Campania FESR 2014-2020 e non ultimate entro i termini di chiusura del Programma
(all. A3 dell’Accordo);

2.2 ai Beneficiari/soggetti attuatori degli interventi nelle fasi di affidamento degli appalti e di avvio
dell’esecuzione dei lavorifforniture di beni o servizi, nonché alle strutture regionali competenti
ratione materiae nell’avvio delle procedure selettive delle operazioni da finanziarsi a valere sulle
Linee di Azione da attivare (all.A5 dell’Accordo);

2.3 all'esercizio delle funzioni di competenza del “Responsabile delle risorse del FdR ex lege 183/87
e degli interventi non ultimati sul POR FESR 2014-2020”, ai sensi della DGR 504/2024, come
enucleate al paragrafo 2.3.1 del Sistema di Gestione e Controllo, approvato con decreto
dirigenziale DG 50.01 n. 345 del 23/10/2024;

2.4 alla DG “Autorita di Gestione FESR” per l'adozione dei provvedimenti tesi a garantire un
adeguato supporto specialistico di assistenza tecnica in relazione agli interventi di competenza di
cui agli allegati A3 e A5 dell’Accordo di Coesione per garantire la massima tempestivita nella
realizzazione delle opere di completamento e dei relativi cronoprogrammi temporali di cui al
menzionato Accordo di Coesione;

3. di stabilire che la task force € coordinata dal Dirigente della Struttura di Staff 50.03.92 “Funzioni di
supporto tecnico-amministrativo”;

4. di individuare, quali componenti della suddetta fask force, i dipendenti regionali in servizio presso la
DG “Autorita di Gestione FESR” riportati nell’Allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, tenuto conto dei diversi profili professionali e delle specifiche
competenze in ambito giuridico, amministrativo, tecnico e contabile nonché delle esperienze
pregresse;

5. di precisare che l'espletamento delle attivita di competenza della fask force &€ opportunamente
supportato, giusta disposizione ex DGR 504/2024, dall’assistenza tecnica dedicata, secondo i profili
indicati nell’Allegato 1, e in stretto raccordo e collaborazione, per quanto di competenza, con le altre
Direzioni Generali coinvolte ratione materiae;

6. di stabilire, pertanto, che la suddetta task force potra essere integrata con ulteriori unita, da
individuarsi nei dipendenti regionali in servizio presso le altre Direzioni Generali, previa segnalazione
da parte dei Dirigenti competenti;

7. di notificare il presente provvedimento ai componenti della task force, cosi come elencati
nell’Allegato 1;

8. di trasmettere il presente provvedimento agli Assessori, allUfficio di Gabinetto del Presidente, al
Responsabile della Programmazione Unitaria, alle Direzioni Generali interessate, alla struttura di
STAFF 50.13.95 “Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorita di Certificazione™ e all’'Ufficio
competente per la pubblicazione nella sezione Trasparenza/Casa di vetro del sito istituzionale ai
sensi dell'art. 5 della Legge regionale. n. 23/2017.



Ing. Sergio Negro
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