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Sesso M I Data di nasi E T m f\Jaziomi1i ta 11a1iana· 

Da marzo 2018 Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale delle 
aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del servizio 
sanitario nazionale -Albo Unico nazionale - Idoneo 

Dal 2 maggio 201 6 
ad oggi 

Ministero della Salute 

Idoneità, Determina Ministero della Salute dei 6 rnarLo 2018 

Attività o settore Sanità 

Direttore Generale :ii, 
ASRelVI - Azienda Sanitaria Regionale del l\Jlolise , · ~j 

Direttore Generale e Legale rappresentante dell'.ASReM, con valutazione positiva degli obiettivi Ìf 
assegnati da.pa1ie del Dipartimento Salute Regionale. 

Attività o settore Sanità 
., 

Dal 01luglio2009 Direttore Unità Operativa Complessa - Gestione Infrastrutture e Tecnologie 
al 30 aprile 2016 Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza ~ASP· 

Dal 08 settembre 2006 

al 01 luglio 2009 

Dal 01 marzo 2005 

al 07 settembre 2006 

\._ 

Direttore UOC deputata alla gestione del pairimonio immobiliare dell'intera ASP Cosenza,. 
interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei beni immobili, degli impianti e · gl 
automezzi, gestione delle nuove realizzazioni e del settore accreditamento, gestione dei ~ov 
interventi e delle tecnologie sanitarie, con valutazioni positive deglr obiettivi assegnati, + 
Componente Task Force per la predispos1z1one delle procedure di gara per l'affidarne · 
servizi, lavori e forniture per l'ASP di Cosenza, . t 
Responsabile procedimento · per la riconversione funzionale 1n Case della Salute de e 
Presidi Ospedalieri di Praia a Mare, Cariati, Trebisacce e S Marco Argentano, in esecu n 
del DPGR Calab1ia n.135/2011 - linea d1 1nte1vento 4.2.3 1 Azioni per la progettazion · I 
realizzazione di una Rete Regionale Sperimentale· dr Case della Salute; 

Attività o settore Sanità • f 
' ~ 

Dirigente Responsabile Unità Operativa Semplice - Servizio Gesiione Tecnolosie . 
Sanitarie (Ingegneria Clinica) · · 
Azienda Sanitaria n.3 Rossano (AS accorpata a seguito clella L.R. Calabria n.9/2007 alla ASP 
Cosenza) 

Dirigente Responsabile UOS; 
Gestione delle Tecnologie Sanitarie (ln~1egneria Clinica) e della valutazione per l'acquisizio 
nuove tecnologle saniiarie (HTA); 
Incarico professionale 

Attività o settore Sanità 

Dirigente Ingegnere 
Azienda Sanitaria n.3 Rossano (AS accorpata a seguito della L.R. Calabrfa n.9/2007 alla ASP 
Cosenza) 

Dirigente Ingegnere UO attività Tecniche e Patrimonio.A.S 

~· 1·1 
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Dal 01 gennaio 2004 
al 01 luglio 2009 

Dal 01 settembre 200·1 
al 28 febbraio 2005 

CARICHE DI 
RAPPRESENTANZA, 

NOMINE 

Istituto Superiore di Sanità 

SISAC 

Federsanità ANCI 

FIASO 
Federazione Italiana Aziende 

Sanitarie Ospedaliere 

Curriculum Vitae lng. Gennaro Sosto 

Attività o settore Sanità 

Energy Ma~ager 
Azienda Sanitaria n.3 Rossano (AS accorpata a seguito de.Ila L.R. Calabria n.9/2007 alla ASP 
Cosenza) · · · 

Incarico professionale di Energy Manager aziendale ai sensi della L. 10/91 fino al 31 dicembre 
2004; 

Attività o settore Sanità 

Docente di rublo 
MIUR - Ministero Istruzione, Università e Ricerc.a - Ufficio Scolastico Regionale Calabria 

Docente per l'insegnamento della Fisica (Classe concorso A038) Scuola Superiore 1.1.S. "Nicholas 
Green - Falcone e Borsellino" l.P.S.IA I.TI. l.T.G. Corigliano Calabro- !TG. Rossano 

Attività o settore Istruzione 

__ _ ________ _ _ _ _ i '.J 

Centrp Nazionale per la telemedicina e le nuove tecnologie assistenziali dell'Istituto 
Superiore di Sanità (ISS) - Cor:nponente Gruppo nazionale per la valutazione 
economica e gestionale dei servizi -

Componente.di parte pubblica in seno alla Struttura Interregionale dei Sanitari 
Convenzionati (SISAC) - Designazione della Conferenza delle Regioni nel gennaio 
2019. 

Componente Esecutivo Nazionale 
Coordinatore nazionale Area "Innovazione e Tecnologie" e ASL del ·Sud Italia 
Presidente Coordinamento Regione Molise 

Componente Esecutivo nazionale 
Coordinatore Regione Molise 

Luiss Business School Componente del Comitato Tecnico Scientifico per il "Ì\/lodello italiano per la 
gestione del rischio in sanità" 

Luiss Lean Lab Componente Board 

School of Management Componente Comitato d'Onore 
Università LUM 

Jean Monnet 

Sapienza 
Università di Roma 

AGENAS 
Agenzia Nazionale per 

i Servizi Sanitari Regionali 

Componente Comitato esperti 
Master Universitario di li livello MIAS Management delle Aziende Sanitarie 

Albo degli esperti e dei collaboratori 
Aree Economico/Gestionale- Giuridico/Amministrativa e della Formazione 
manageriale 
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ASSIREP Alb? Nazionale dei R~sponsabili di Progetto (Project Manager) N. tessera 1067 
Associazione Italiana dei Respons'abili 

I 
. t 

ed Esperti di Gestione Progetto 

DOCENZE, 
RELATORE A CORSI 

E CONVEGNI ·---------·----------------·-------------·----------------+": 
13/11/2018 · Relatore *k 

Camera dei Deputati 
·:: 
- .~ 
:t. 

• Seminario "Il nuovo Codice degli Appalti e itprocurement dell'innovazione: opportunita · 
sfide per la P.A." 

Attività o settore PA 

1311112018 Relatore 

FORUM Meridiano Sanità Xlii Edizione - Scuderie di Palazzo Altieri, Roma 

• Seminario "SALUTE, COESIONE E CRESCITA DEL SISTEMA PAESE" 

A.ttivitè o settore PA. e sanità 

08/11/2018 Relatore e coordinatore del seminario 
Convention FIASO · i 
• Seminario "USO DEI DA TI PER LA RICERCA, GDPR E B/G DATA" 

Attiv ità .o settore Sanita 

19/10/2018 Docente I'. 
LUISS Business School - C9rso di pertezionamento in Gestione del Rischio in Sanità 

• Modulo: Politiche della Salute e gestione del rischio: la gestione del cambiamento attra 
la gestione del rischio - 4 ore 

Attività o settore Sanita 

. . 

i8/07/2018 Relatore 

CittadinanzAttiva - Roma -

• Seminario "Raccomandazione civica per l'aderenza-terapeutica" 

.Atiivita o settore Sanita 

~
· .. . 

I 
221os1201a Docente 

09/06/2018 

26/01 12018 

Università LUM Jean Monnet 

• Master Universitario di Il livello Diritto Economia e Management delle Aziende Sanitarie 
ore 

Attivita o settore Sanità 

. ; 
(~ 

r 
f . 

Docente :D , 
LUISS Busine~s 'School - Corso di perfezionamento in Gestione del Rischio in Sanità · n -. 
• Modulo: Politiche della Salute e gestione del rischio: la gestione del cambiamento attra~., rs 

la gestione del rischio- 4 ore ' l, 
'! 

Affi,;to ooettoce S,o"; . ~· 

Relatore ~1· 

IRCCS Neuromed ·~ 

u 
l · 

CURRICULUM VITAE RED.t;Tio IN FORMA DI DICHLl\PJl.ZIONE SOSTITUTIVA DELL';ìTIO DI NOTORIETA (D P.R 28 OICEfvJGRE 20CO, N '1'15) p~ ' 
jf _ 
-~ . 



; ,. 

, 

l . 
lii -

i~ 
.1~ · 

I
. 

! ' 

%t. 

~ ,I 
I
,, 

, 

I 

Cu1-riculu'rn Viiae lng. Gennaro Sosto 

• Corso ECM - li Sistema Sanitario e la tutela della Salute in lfilfià oggi e nella storia 

Attività 'o settore Saniià 

AA 201 e - 2017 Docente 
Sapienza Università di Roma, Master Universitario di Il Livello MARSS - Management delle 
Reti sociali 

I 

• Modulo: Lean Management in Sanira - 8 ore 

Altivit~ o settore Sanità 

AA.2016 · 2017 Docente 
LUISS Business School - Master Universitario di li Livello in Risk Management in Sanità 

• Modulo: Pianificazione strategica nelle aziende sanitarie - 8 ore 

/'.\ttività o settore Sanità 

AA20·15 - 20'17 Docente 
Università degli studi del Molise, Master Universitario di Il Livello MIAS - Management delle 
Aziende Sanitarie 

• Modulo: Pianificazione strategica e analisi organizzativa nelle azf ende sanitarie - 8 ore 

/\ttività o settore Sanità 

0710212017 Relatore 

AA 2015 -2016 
AA 2016 - 2017 
M2017-2018 

Università degli Studi del Molise 

• Seminario "PDS 2015-2018: verso gli ospedali di comunità e le Case della Salute in Molise" 

Aitivita o settore Sanità 

Docente 
Università degli Studi di Salerno - Scuola di Specializzazione in Fannacia Ospedaliera 

• Modulo: Analisi e Gestione dei consumi di una Strutt.ura Complessa 

Attivita o settore Sanità 

os .-omo12ot6 Relatore 

Ernst & Young - Capri 

: Seminario "Sanità Digitale· Accelerare x Competere x Crescere • Creatività, fnnovazione, 
Digita/e11 

Attività o settore Sanita 

05 - 0711012016 Relatore 

04 - 05/20'14 

Politecnico di Bari 

• 6° Congresso Nazionale.S.l.A.l.S. (Società Italiana Architetti ed Ingegneri in Sanità) 

Attivita o settore Sanita 

Relatore 
Scuola FOCUS - Fonnazione Continua Universitaria in Sanità - Università della Calabria 

• Corso "Esp.erto in Tecnologie Sanitarie" 

Attività o settore Saniià 

. ' ------------------ -' 
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

Curriculum Vitae 

15 Novembre 20'17 Master Universitario di 11 livello in Management & E-Governance per 
la Pubblica Amministrazione (MAGPA Il) 
Università LUM .Jean Monne! - School of Management 

• Management & E-Governance per la Pubblica Amministrazione (iViAGPA) 

Da Novembre 2016 a Gennaio Corso di formazione manageriale in sanità per Direttori Generali 
2017 delle aziende sanitarie e ospedaliere di cui all'articolo 3 bis, comma 

4, D.Lgs. n.502/1992 e D.M. 01/08/2000 
Regione Molise, Università degli Studi del Molise, LUISS - Libera Università Italiana degli Studi S 
Guido Carli 

• Formazione manageriale in sanità per Dirnttori Generali delle aziende sanitarie e ospedaliere - · 
ore complessive) 

Da Maggio 20.15 a Giugno 2016 Executive Master di Il livello in Gestione di Acquisti ne! settore 
pubblico (GASP) -Àttestato di Frequenza 
LUISS Business School - Libera Università Italiana degli Studi Sociali Guido Carli 

• Gestione di acquisti nel settore pubblico (GASP) 

Da Maggio 2014 ad Aprile 2015 Executive Master di li livello in Management delle Aziende Sanitarie 
2310612015 (MAS) 

Dal 1 O Settembre 2011 al 20 
dicembre 2011 

LUISS Business School - Libera Università Italiana degli Studi Sociali Guido Carli 

• Management delle Aziende Sanitarie 

Master di Specializzazione in "Appalti Pubblici" 
Alta Formazione Giuridica srl - Giuffrè Formazione - Roma 

• Specializzazione in Appalti Pubblici 

· A.A .. 2oos12006 Corso di perfezionamento in Programmazione e Gestione delle 
Aziende e dei Servizi sanitari 

Da Novembre 2003 al Giugno 
•' 2004 

A.A .. 2002/2003 

Università Cattolica del Sacro Cuore 

• Corso di perfezionamento in Programmazione e Gestione delle Aziende e dei Servizi sanì~ari 

Master in Sicurezza e Igiene del Lavoro 
FPS CISL Settore Ricerca ·e Formazione - Regione Calabria 

• Il Responsabile e gli addetti del Servizio di Prevenzione e Protezione di Strutture Complesse 

Corso di perfezionamento in lgienè, Edilizia ed lmpiaritistica 
Sanitaria 
Universita Cattolica del Sacro Cuore 

• Corso di perfezionamento in igiene, Edilizia ed lrnpiantistie<J Sanitaria 

. ' 
~ 
~i 'l'r 

~· 

Giugno 2003 
·F 

Corso di formazione professionale Energy Manager Multisettoriale '.· 

Enea -Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico sosteni . 

Dal 29/'10/1999 Ingegnere 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cosenza 

:1" tt ' 
1!l. 
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A.A. '199711998 
19/04/1999 

PUBBLICAZIONI 

PROGETTI 
E COMMISSIONI 

Curriculum Vitae lng. Gennaro Sosto 

• Iscrizione all'Albo con n.2868 

Laurea in Ingegneria Elettrotecnica \V.O.) 
Università degli Studi "La Sapienza" di Roma 

·Laurea 

>' ---·-·----·---- ------~-.~ 

·Sanità 4.0, Edizio1le 2/2018. Digitalizzazione e dematerializzazione degli atti amministrativi. 
ASReM investe nel futuro di Gennaro Sosto. 

• Psycho-educational group therapy in acute psychiatric units: creating a psychosocial 
culture. An update of spread and effectiveness of a psychosocial intervention in ·1talia,n 
psychiatric wards, Annali Istituto Superiore di Sanità · 2018, Voi. 54, No. 4: 272-283 DOI: 
10.4415/ANN_18_04_03, di Gigantesco A. e CBGI ltalian Study Group (tra cui Sosto G.). 

·Mondo Sanitario, Fascicolo 08/2018, FRG Editore, ISSN 0544-77,71 . 11 knowledge management 
per il miglioramento delle ASL. La gestione della conoscenza come obiettivo strategico delle 
moderne organizzazioni sanitarie di Borromeo G. , Colavita F. e Sosto G . 

• Organizzazione Sanitaria, Fascicolo 0212018 giugno, FRG Editore, ISSN 0394-283X. Project 
Managen:ient in Sanità. Leva effit;ace per i'innovazione ed il car.1biarr;ar;to delle moderne 
organizzazioni sanitarie. di Sosto G. e Colavita F. 

• Peptidome profiles and biqactivity elucidation of buffalo-milk dairy products aft~r 
gastrointestinal digestion, di Basilicata M.G., Sosto G. et al. Food Research lntemational 105 
(2018) 1003-1010. 

·Valutazione delle evidenze di efficaç:ia della macellazione a domicilio dei suini, di Sosto G., 
NiroA. Argomenti n.3/2017. 

• Il nuovo Atto Aziendale ASReM: una "rivoluzione" che riconfigura la rete sanitaria in Molise di 
Sos1o G. e Colavita F. Organizzazione Sanitaria , Fascicolo 02/2017 aprile-giugno, FRG Editore, 
ISSN 0394-283X 

• Cost-effective Energy refurbishment of heaft care faci/ities in heating dominated c/imates of 
ltafian backcountry. The case study of the ,Hospit.al Venezia/e of /semia, American .Joumal ot 
·Engineering and Applied Sciences. 20'17, De Masi R.F., Asciane F. , Sosto G .. Vanoli G.P. DOI : 
10.3844/ajeassp.2017. 756. 768 

• L'efficientamento della spesa pubblica per acquisti: Spend management e programmazione 
Mondo Sanitario Anno XXIII n. 10 Novembre 20·16, FRG Editore, G. Borromeo - G. Sosto. ISSN 
0544-7771 . 

• Il superamento degli Ospedali psichiatrici giudiziari in Calabria: fa REMS transitoria di S. 
Sofia d' Epiro in Mondo Sanitario Anno XXIII n. 5 Maggio 2016, FRG Editore, G. Borromeo - G. 
Sosto ISSN 0544-n71 

·Componente, prima dell'exAS 3 di Rossano e successivamente dell'ASP di Cosenza, della 
Commissione Tecnico Consultiva per l'autorizzazione e l'accreditamento dellé strutture sanitarie 
private. 

• Componente; con funzioni di Presidente e/o Commissario della Commissione giudicatrice per 
diverse procedure di gara dell'ASP di CS tra cui : gara pulizia e lavanolo valore 56.000.000,00€, 
gara manutenzione apparecchiature elettromedicali valore 10.000.000,0Ò €,gara RIS/PACS 
aziendale valore circa 10.000.000,00 €; 

• Componente di commissioni giudicatrici e di commissioni concorsuali presso altre Aziende Sanitarie 
della Regione Calabria, nonché presso la S.U.A. Calabria; 

• Componente sino all'anno 2013 della Commissione Comunale per l'autorizzazione dei grandi eventi 
nel Comune di Corigliano Calabro. 

• Responsabile Tecnico Aziendale per l'installazione del sistema digitale per l'acquisizione, gestione, 
archiviazione e distribuzione di immagini diagnostiche (PACS/RIS) per il Dipartimento di Diagnostica 
per immagini dell'ex AS 3 Ro~sano 

• Componente Tecnico del Consorzio EnergAS Calabria (costituitosi a luglio 2003 e composto 
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COMPETENZE PERSONALI 
Lingua madre 

Altre lingue 

lngles'e 

· Competenze professionali, 
organizzative, gestionali, 

relazionali, e comunicative 

Competenza digitale 

Curriculum Vitae 

dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, dall'Azienda Ospedaliera di Cosenza, dall'Aziend 
Sanitaria Provinciale di Crotone, dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia) per la 
promozione dell'utilizzazione di fonti da energie rinnovabili e per la gestione e l'uso razionale 
dell'energia; · 

• Redattore di svariati progetti nel campo dell'impiantistica e dell'edilizia 

• Collaudatore di diverse opere pubbliche. 

• Già membro dell'AllC (Associazione Italiana Ingegneri Clinici) 

• Membro SIAIS (Società Italiana per l'Architettura e l'Ingegneria nella Sanità) . 

Italiano 

COMPRENSIONE PARLATO 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Ottima Ottima Ottimp uttima 

• Predisposizione alla cura delle relazioni interpersonali. 
• Attenzione alla comunicazione di servizio e a quella tra operatori . 
• Predisposizione alla riflessività. 
• Leadership orizzontale, a\1ualmente Direttore Generale di un'azienda elle conta 3.270 dipe(lden, 
·Capacità di problem solving. 
• ·Attitudine al lavoro di gruppo interprofessionale e inter-isiituzionale 
• Coordinamento Gruppi di lavoro interprofessionali per progetii di innovazione del Sistema Sani! 
• Predisposizione al lavoro di rete con le istituzioni e associazioni del territorio. 
• Impiego di strumenti agili per formalizzare le collaborazioni (accordi di programma, protocolli 

d'intesa, convenzioni). 
• Prop13nsio11e alla sperimentazione, creatività e innovazione. 
• Tutta l'attività professionale descritta ha permesso di acquisire e incrementare competenze 

organizzative cosi sintetizzabili: individuare obiettivi e perseguirli; gestire le diverse fasi di un pro 
in funzione dei risultaii; pianificare, organizzare e programmare l'attività lavorativa; utilizzare 
metodologie di studio e lavoro. · 

AUTOV.'\LUTA.ZIONE 

Elaborazione Creazione di delle Comunicazione 
.C9ntenuti Sicurezza 

informazioni · 
'·~· ·•~~--w•-· -"" ' "' -~ 

Avanzato Avanzato Avanzalo Avanzato Avanza! , 
- -·- ·-· -- -·· --- -· - --- . ~ -

Livelli: Ulente base · Utenle intemiedio - Utente avanzato 
· Compelenze diqilali_: Scheda per l'autovalutaiione 

··ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi. foglio elettronico, 
software di presentazione). Applicativi CAD (Autocad), Applicativi e software gestionali per la 
pubblica amministrazione (Areas gruppo Engineering) Applicativi per la contabilita dei lavori pt.i 
(Primus) ·· 

Altre competenze . • Diploma di Teoria e Solfeggio conseguito presso il Conservatorio Musicale Stanislao Giacoma . 
in Cosenza e frequenza sino al quinto anno del corso di Chitarra classica 

Patente di guida Patente Cat. B 
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Curriculum Vitae lng. Gennaro Sosto 

Dati personali . 11 sottoscritto GENNARO SOSTO, nato il 16 MAGGIO 1969 a CORIGLIANO CALABRO (CS), e ivi 
residente in VIALE RIMEMBRANZE, 89 CORIGLIANO CALABRO - 87064-: (COSENZA), Codice 

Fiscale SSTGNR69E16D005X, consapevole che ai sensi degli Articoli 46,47,75,76 D.P.R. 28 
DICEMBRE 2000, N. 445 le dichiarazioni false, la falsità negli atti, l'uso di atti falsi , comportano 

l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'Articolo 76 del D.P.R. 445/2000 
DICHIARA 

la veridicità del proprio curriculum vitae. 

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni 
contenute nel presente curriculum corrispondono al vero. 

CORIGLIANO CAl_ABRO, 25/03/2019 

Il sottoscritto inoltre autorizza ii trattamento dei miei dati personali ai sensi dei Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

FIRMA 

·fJ 
Gt;Af ;114 R o So~lo 
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