Giunta Regionale della Campania

Direzione generale per le Politiche Sociali e Socio-sanitarie
                                                          U.O.D. Terzo settore, Ufficio regionale RUNTS e Servizio civile 
pec:  uod.500501@pec.regione.campania.it
OGGETTO: 
Adempimenti   annuali   ai   sensi   dell'art. 5, comma 2, del Regolamento regionale

                        n. 9/2022. Dichiarazione ai sensi del DPR n. 445/2000.

Il/La sottoscritto/a....................................................................................... legale rappresentante della Cooperativa di comunità “….…....................................................................………………………..”, C.F./P.I. ……………………………..avente sede legale nel Comune di ……………………………..

Provincia........... alla via ……………………………………………. n°……….

Tel ……………...........................PEC...………………………………........................... iscritta/o nell'Albo regionale delle Cooperative di comunità con D.D. n°………del...............

al fine di adempiere agli obblighi previsti dall’articolo in oggetto, consapevole delle responsabilità penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsità in atti e dalle dichiarazioni mendaci (così come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000) ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R.,

                                                                       dichiara
che nella Cooperativa non sono intervenute ad oggi modifiche o variazioni tali da comportare la perdita di alcuno dei requisiti specifici richiesti dall’articolo 2  del Regolamento regionale n. 9/2022 e necessari al permanere dell'iscrizione della Cooperativa medesima nell'Albo regionale.

Allega altresì alla presente la seguente documentazione:
1. copia del bilancio d'esercizio 2023 approvato, ivi inclusa la nota integrativa, il verbale di approvazione, le relazioni del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale;

2. copia del bilancio sociale 2023 (solo per le imprese sociali);
3. copia del documento di riconoscimento del legale rappresentante come previsto dall'art. 38 del DPR 445/2000;

4. rapporto annuale sull’attività svolta;
5. documentazione comprovante modifiche/variazioni intervenute che comportano obbligo di comunicazione (vedasi art. 5, comma 1 del Regolamento regionale n. 9/2022) e non ancora effettuata (eventuale).

                Luogo e Data                                                                Firma del legale rappresentante

