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MONITORAGGIO INTERVENTI PRIGA AL 15/11/2024 

Linea a - Rafforzamento organico e delle competenze del personale 

 
Titolo Intervento / 

proge/o 
Descrizione intervento/proge/o 

Sogge/o 
a/uatore  

Sogge/o 
Des7nata

rio   

Stato di a/uazione  

(descrizione) 
Even7 significa7vi A> di riferimento  

1 

Rafforzamento 
organico delle 
Stru*ure di 
coordinamento 
dell'a*uazione dei 
Programmi  

 

Inserimento Risorse Umane 
per la ges:one delle a;vità 
di competenza degli uffici 
prepos: all’a*uazione del 
PR (ROS) 

Training On The Job per le 
nuove risorse inserite nel 
contesto regionale 

 

AdG – 
DG 14 
Risorse 
Umane 

AdG 
FESR 

 

 

 

 

 

 

A.D.G. 
ROS 

 

la Regione ha aderito alla 
Manifestazione di interesse per 
partecipare al Concorso nazionale 
previsto e finanziato dal PN CAP 
COE allo scopo di rafforzare 
significa;vamente, in termini di 
risorse umane dedicate e 
competen;, gli Uffici regionali che 
sono inves:: delle diverse funzioni 
rela:ve alla programmazione 
comunitaria regionale.  

Partecipazione dell’Adg e dello 
staff PRigA al gruppo di lavoro del 
Cap Coe per individuare criteri di 
assegnazione risorse 

Il DPCM del 23 luglio 
2024 assegna alla 
Regione Campania 66 
unità di personale, 
mentre ai Comuni 
della Campania 443. 

Pubblicato Bando di 
Concorso del 
Dipar:mento poli:che 
coesione il 8/10/2024 

 
2 

Rafforzamento delle 
Competenze delle 
risorse umane 
coinvolte 
nell'a*uazione dei 
Programmi 

Formazione del personale 
del PR su tema:che varie, 
tra cui: cultura digitale, 
funzionamento degli 
applica:vi regionali, 
Si.Ge.Co.e Manuali; 
procedure di evidenza 
pubblica, trasparenza e 
prevenzione della 
corruzione, ecc. 

 

Avviato ciclo di incontri di confronto 
formativo sui temi della corretta 
gestione finanziaria e contabile del PR 
FESR 2021-2027, a cura della AdG 
FESR 

Avviato lavoro di predisposizione con 
DG 14 di programma forma:vo per il 
personale impegnato su PR FESR 21-
27  

Piano performance 
2024 
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Linea b - Standard e semplificazione di processi, procedure e atti 

 
Titolo Intervento / 

proge/o 
Descrizione intervento/proge/o 

Sogge/o 
a/uatore  

Sogge/
o 

Des7nat
ario   

Stato di a/uazione  

(descrizione) 

   

Even7 significa7vi 

A> di riferimento 

 3 

Rafforzamento 
della capacità di 
governo dei tempi 
di aEuazione dei 
Programmi 

Formulazione già in fase di 
programmazione aEua;va 
di previsioni sui tempi di 
a*uazione delle 
"milestones procedurali" e 
verifica in i:nere del 
rispe*o di tali previsioni 
(percorsi periodici di 
"autovalutazione" con i 
responsabili 
dell'a*uazione). 

PU, 
ADG, 
ROS,  

 

PU, 
ADG 

Realizzazione sedute periodiche di 
autovalutazione con i ROS durante le 
quali viene verificato il rispe*o dei 
tempi previs:, si analizzano le 
procedure maggiormente cri:che e si 
individuano le possibili soluzioni. 
 
 
Avviate a;vità per la individuazione di 
opportuni adeguamen: dei processi e 
dell’applica:vo SURF 

 

Realizzazione di sessioni semestrali 
di autovalutazione, giugno 2024 e 
Novembre 2024 autovalutazione 
con i ROS 
 
 
 
 
In produzione da giugno 2024 
primi aggiornamen: all’applica:vo 

 

4 

Rafforzamento 
delle capacità 
a*ua:ve sul tema 
dei controlli di 
primo livello 

Supporto specialis:co in 
materia di controlli di 
primo livello 

 

ADG 

 
ADG 

Contra*ualizzato il RTI che realizzerà il 
supporto specialis:co all’Ufficio 
dedicato a tale a;vità con le risorse 
dell’Asse 6 del PR FESR2021-27.  

 

 RTI individuato con 
procedura n. 

3608/AQ/2023 Lo*o 2 

Contra*o rep. 
14806/2024 

5  

Implementazione 
delle Opzioni di 
Semplificazione 
dei cos; 

 

Applicazione OCS laddove 
possibile previo lavoro di 
analisi e studio della 
metodologia da u:lizzare. 
Previsione di task force 
regionali per materia per lo 
studio e l’applicabilità delle 
OCS. 

ADG 

 
DG 

Implementazione della task force 
dedicata al fine di supportare 
l’applicazione delle OCS laddove 
possibile; 

 

Metodologie ad oggi in uso, 
adoEate o sviluppate dall’AdG: • 
Tabelle standard di cos: unitari 
(TSCU) spese del personale nei 
proge; di ricerca, sviluppo e 
innovazione e Metodologia cos: 
standard per operazione 
interamente appaltate con costo 
totale inferiore a 200.000 euro, 

DD AdG FESR n.43/24 
e n. 40/24 
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approvate con Decreto 
Dirigenziale  

Linea c - Rafforzamento strumenti trasversali 
 

 
Titolo Intervento / 

proge/o 
Descrizione intervento/proge/o 

Sogge/
o 

a/uator
e 

Sogge/o 
Des7natar

io  

Stato di a/uazione  

 (descrizione) 

Even7 significa7vi A> di riferimento 

6 

Interven: sulla 
transizione 
digitale dei 
processi di 
ges;one dei 
Programmi 

Evoluzioni dell'applica;vo 
regionale di monitoraggio 
dei Fondi e degli altri 
applica;vi regionali; 
accrescimento del livello di 
interoperabilità dei sistemi 
informa:vi "interni" alla 
regione. 

AdG, 
USTD 

DG 

Presentazione modulo Business 
intelligence.  

Avviate interlocuzioni tra Uffici competen: 
per l’individuazione dei bisogni di 
adeguamento degli applica:vi 

 

 
 
 
 In produzione da giugno 
2024 primi aggiornamen: 
all’applica:vo 

 

7 

Sostegno 
all’a;vità di 
Monitoraggio 
fondi: Task Force  

Affiancamento ai 
beneficiari anche 
nell’ambito del sistema 
informa:vo S.U.R.F. 

ADG 

 
 BF 

Task force is:tuita per la chiusura del POR 
FESR 2014-20 

 

A;vità di supporto 
conclusa nel primo 
semestre 2024 

 

8 

Miglioramento 
della qualità dei 
da: di 
monitoraggio 
dell’a*uazione dei 
Programmi 

Definizione e 
implementazione di 
metodi, procedure e 
strumen: finalizza: al 
miglioramento della qualità 
del dato di. 

AdG 
Stru*ur

e 
regionali  

La Regione ha aderito all’Accordo Quadro 
per l’affidamento di servizi di Digital 
Transforma:on per le Pubbliche 
Amministrazioni Lo*o 5- Servizi specialis:ci 
di supporto alla Digital Transforma:on per 
la PA Lo*o sud. Il Servizio è stato 
contra*ualizzato e in corso di a*uazione. 

Ammissione a 
finanziamento a valere sul 
PN Cap Coe  

Decreto AdG Cap Coe n. 10/2024 
 
Contra*o rep. N. 630/2024 
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Linea d - IniziaJve di partenariato e knowledge sharing 

9 

Rafforzamento 
della trasparenza e 
prevenzione della 
corruzione 

Sviluppo, implementazione 
degli strumen: e 
metodologie per l’u:lizzo 
dei fondi comunitari 

AdG 

RPCT 

 

 

In corso le a;vità propedeu:che all’ 
affidamento alla Fondazione IFEL Campania, 
società in house della Regione 

Ammissione a 
finanziamento a valere su 

PN Cap Coe;  

Decreto AdG Cap Coe n. 17/2024 
 

 
Titolo Intervento / 

proge/o 
Descrizione intervento/proge/o Sogge/o 

a/uatore   

Sogge
/o 

Des7n
atario   

Stato di a/uazione  

(descrizione 

Even7 significa7vi  

 

A> di riferimento 

10 

Qualificazione del 
Partenariato 
economico e 
sociale (PES) 

Interven: di qualificazione, 
rafforzamento e 
capacitazione del PES 
anche mediante supporto 
finalizzato ad una migliore 
conoscenza degli 
orientamen: e del 
funzionamento della 
Poli:ca di Coesione. AdG 

 
 PES 

Sono sta: approva: i proge; 
di rafforzamento della capacità 
dei membri del Partenariato 
Economico e Sociale presenta: 
da alcuni componen: del PES 
al fine di intensificare la loro 
partecipazione al programma 
FESR.  
 

  DD AdG n.25/2024 
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Linea e - Altre iniziative di rafforzamento 

 Titolo Intervento / proge/o Descrizione intervento/proge/o 
Sogge

/o 
a/uat

ore  

Sogge/o 
Des7natar

io   

Stato di a/uazione  

(descrizione 

Even7 significa7vi A> di riferimento 

 11 

Sostegno ai Beneficiari 
per la fase di 
proge*azione 

 

Sostegno della Regione ai 
Beneficiari / Sogge; A*uatori 
per la fase di Proge*azione, 
a*raverso la messa a 
disposizione a ques: sogge; 
della proge*azione esecu:va 
(definizione e S:pula degli 
Accordi Quadro di 
Proge*azione). 

UGO 
 

EELL, 
ALTRI BF 

Gli AQP aggiudica: e contra*ualizza: o in corso 
di contra*ualizzazione riguardano: 
InfrastruEure di trasporto; Ammodernamento 
tecnologico degli STIR; InfrastruEure 
ambientali; Opere di interesse pubblico e 
sociale aWnen; all’edilizia, scolas;ca, 
direzionale, culturale, nonché per la 
riqualificazione del territorio. 
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 12 

Azioni di Capacity 
Building. 
Miglioramento della 
governance e 
rafforzamento della 
capacità 
amministra:va dei 
sogge; coinvol: in 
se*ori strategici 

Sostegno al miglioramento della 
governance e della capacità 
amm. dei sogge; coinvol: nei 
se*ori:  

Ciclo integrato acque 

Economia circolare 

Strategie territoriale 

Strategie aree interne 
 

ADG 
 

DG 
COMPET
ENTI 
PER 
MATERI
A 

La Giunta regionale ha deliberato la 
programmazione di risorse a valere sugli Assi 2 
“Energia, ambiente e sostenibilità” e 5 
“Sviluppo territoriale integrato” 

 DGR nn. 23/2023 e 
31/2023  

DD nn. 302/2023  e 
303/2023 ammessi a 
finanziamento gli 
interven: rela:vi alle 
azioni 2.5CB, 2.6CB  e 
5.1CB e 5.2CB poi 
affida: alla 
Fondazione in house 
IFEL Campania.  

 

13 

Azioni di Capacity 
Building. 
Miglioramento della 
governance e 
rafforzamento della 
capacità 
amministra:va dei 

Edilizia scolas:ca 

 
  

In corso le a;vità propedeu:che all’ 
affidamento alla Fondazione IFEL Campania, 
società in house della Regione 

 

Ammissione a finanziamento a 
valere su PN Cap Coe; 

DD AdG PN Cap Coe n. 
17/2024 
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sogge; coinvol: in 
se*ori strategici 

14 
A;vità di Assistenza 
tecnica 

Interven: per la ges:one del 
programma funzionale al 
rafforzamento dei sogge; 
coinvol: 

AdG 

 

AdG, 
AdC, 
ROS 

Le Assistenze tecniche generaliste e specialiste 
sono pienamente opera:ve. Sono state affidate 
la prima alla società in house Fondazione Ifel 
Campania e la seconda al RTI Meridiana Italia; 
ICTLab PA S.r.l.; SPIN.  

 

 DGR n. 31/2023 
Contra*o rep. N. 
14754/2024 

15 
Interven: nel campo 
della Comunicazione 

Interven: che riguardano la 
comunicazione, l’informazione e 
la sorveglianza del Programma 

AdG 

 
BF 

 

Approvata la Strategia di Comunicazione del PR 
Campania Fesr 2021-2027 
 
Convenzione con la società in house “Sviluppo 
Campania”.  

Piano della Comunicazione in corso di 
a*uazione 

 

  
Decreto Dirigenziale n. 
216 del 07/08/2023  

Piano della 
comunicazione DD 
n.30 del 20/02/24. 

 

16 

Rafforzamento 
nell’a*uazione 

 

 

Azione finalizzata all’ a*uazione 
delle prescrizioni introdo*e dal 
DNSH e dal climate proofing 

AdG 

 
ROS, BF 

In corso le a;vità propedeu:che all’ 
affidamento alla Fondazione IFEL Campania, 
società in house della Regione 

Ammissione a finanziamento a 
valere su PN Cap Coe; 

DD AdG PN Cap Coe 
19/2024 

17 

Rafforzamento della 
capacità di a*uazione 
delle strategie 
territoriali 

Definizione e implementazione 
di metodi, procedure e 
strumen: finalizza: al 
rafforzamento dei Beneficiari 

ADG 
AdG, 
AdC, 
Unità 
controlli

In corso le a;vità propedeu:che all’ 
affidamento alla Fondazione IFEL Campania, 
società in house della Regione 

Ammissione a finanziamento a 
valere su PN Cap Coe; 

DD AdG PN Cap Coe 
12/2024 
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 delle strategie territoriali (ci*à 
polo, masterplan, aree interne. 

, ROS, 
BF 
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