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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2020OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.02.00 50.06.00 50.08.00 50.10.00 50.12.00 60.09.00 Responsabile Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Dipartimento per le Politiche di Coesione, Ministero 
dell'Economia e delle Finanze, altri Ministeri competenti per materia, Amministrazioni Centrali 
sottoscrittrici degli Accordi di Programma Quadro, Soggetti attuatori beneficiari dei finanziamenti

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero sessioni di monitoraggio nell`annualità 
di riferimento

0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Percentuale di interventi conclusi nell'annualità 
di riferimento, in relazione a tutti quelli in corso 
dal 2000 ed afferenti ai 18 APQ di competenza 
della DG (850 interventi)

0,00%
 

1,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500100.02

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziato con risorse del FSC 
2007-2013, inclusi gli Obiettivi di Servizio, secondo quanto stabilito dal SI.GE.CO (DGR n.
603 del 19/10/2012)

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.04.00, 50.05.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.10.00, 50.11.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione, Agenzia per la Coesione Territoriale, Amministrazioni 
Centrali sottoscrittrici degli Accordi di Programma Quadro, IGRUE, EE.LL., Imprese, Università, 
Centri di Ricerca, Enti del terzo settore e altri soggetti beneficiari del Fondo

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero sessioni di coordinamento, 
autovalutazione e monitoraggio con le strutture 
regionali preposte all`attuazione degli interventi

0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Numero incontri con Amministrazioni centrali 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo 
sviluppo della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal 
SIGECO (DGR 14 del 17/01/17).

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.02.00, 50.04.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.09.00, 50.12.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Cabina di regia del Patto per lo Sviluppo della Campania, Agenzia per la Coesione Territoriale, 
Amministrazioni Centrali, Dipartimento per le Politiche di Coesione, IGRUE, NUVAP

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Domanda di pagamento alle Amministrazioni 
Centrali - richiesta all`Autorità di Certificazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Numero di sessioni di coordinamento, 
autovalutazione e monitoraggio con le strutture 
regionali preposte all`attuazione degli interventi

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500100.04

Descrizione OBSA Investire nella capacità istituzionale e nell`efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei 
servizi pubblici a livello regionale e locale nell`ottica delle riforme,di una migliore 
regolamentazione e buona governance (PI 11.i)

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.10.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

CUR, Università Campane, Cittadini, Imprese

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Progetti destinati alle pubbliche amministrazioni 
o ai servizi pubblici in attuazione - Report output 
prodotti

0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania. Bonus a professionisti/
lavoratori autonomi

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Risorse erogate  50.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell’emergenza dovuta al diffondersi dell’epidemia di Covid-19, la Regione Campania ha 
messo in campo misure straordinarie di sostegno socio-economico, programmate con la 
Deliberazione n. 170/2020, con la quale la Giunta Regionale ha  approvato il “Piano per 
l'emergenza socio economica della Regione Campania” ed ha demandato alle Autorità di Gestione 
del POR Campania FSE 2014-2020 e del POR Campania FESR 2014-2020, di concerto con la 
Programmazione Unitaria, l’adozione degli adempimenti necessari ad assicurare la disponibilità 
delle risorse dei rispettivi Programmi Operativi e degli strumenti finanziari a ciascuno connessi ed 
all’avvio di ogni utile misura di intervento per sostenere il sistema economico e sociale della 
Regione Campania nel periodo di crisi. 
Si è ritenuto, pertanto, anche in accordo con la Struttura di Supporto all’OIV, di dover inserire nel 
Piano della Performance 2020 un OBSA ed un OBO relativo ad una delle misure messe in campo 
con il citato “Piano per l'emergenza socio economica della Regione Campania”, in sostituzione 
dell’OBSA 2020OBSA500100.05 e dell’OBO 2020OBO500191.05.01.
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Codice OBSA 2020OBSA500100.06

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.05.00, 50.10,00, 50.11.00, 50.13.00, 40.01.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissione Europea, IGRUE, Amministrazioni Centrali, Corte dei Conti Europea

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero eventi pubblici di divulgazione sul 
territorio

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Spesa certificata 7.000.000,00
 

8.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500100.07

Descrizione OBSA Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano Lavoro

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.14, 50.13

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni pubbliche, FORMEZ PA, Dipartimento Funzione Pubblica

Capitoli  

Linea Azione Pianificare e supportare interventi di politiche attive del lavoro tesi allo sviluppo socio economico 
dei territori contemplando un grande piano per la formazione e il lavoro nella Pubblica 
Amministrazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Epletamento prove scritte per ciascun profilo Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.14

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in materia adeguata e tempestiva 
al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 50.13

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi 
assimilabili al lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 giorni dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 
2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/ stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. del pru regolarizzati entro l'anno/pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

(CSPL2020/K Mio Eur) *[CRC2020/ (N+3)]*100  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014/2020

 26.126.815,16
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2020OBO500101.06.01

Descrizione OBO gestione. monitoraggio e sorveglianza del POR FSE

Codice OBSA 2020OBSA500100.06

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione gestione accentrata delle procedure di impegno e liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

nr. decreti di impegno/liquidazione 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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SVILUPPO E LA COESIONE
500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2020OBO500101.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2020OBO500101.09.01

Descrizione OBO Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione. 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II / stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 

monitoraggio

Codice OBO 2020OBO500102.01.01

Descrizione OBO Coordinamento, attuazione, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 
2000-2006.

Codice OBSA 2020OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Amministrazioni Centrali sottoscrittrici degli Accordi di 
Programma Quadro, Soggetti attuatori beneficiari dei finanziamenti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici.

Azione Istruttoria richieste di erogazione finanziamenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istruttorie effettuate sulle richieste di 
erogazione finanziamenti a valere sugli interventi 
afferenti ai 18 APQ della DG

0,00
 

10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Chiusura degli interventi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numoro provvedimenti di chiusura degli 
interventi afferenti ai 18 APQ della DG

0,00
 

8,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 

monitoraggio

Codice OBO 2020OBO500102.08.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 

monitoraggio

Codice OBOMOD 2020OBO500102.08.03

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni 
contenute nel Codice di Comportamento - 
Relazione di monitoraggio

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Con nota prot. 0337148 del 16/07/2020 della DG Risorse Umane è stato indicato che “sebbene tale 
pubblicazione rientri tra gli obblighi previsti dall’Allegato IV del vigente PTPCT, l’OBO in parola non 
appare particolarmente sfidante in considerazione del fatto che attualmente l’applicativo e-
grammata prevede (a meno di una esplicita indicazione contraria dell’Ufficio redigente) l’automatica 
pubblicazione degli atti su Casa di Vetro. Pertanto, si condivide l’impostazione emersa in sede di 
Comitato ristretto di invitare le Strutture che hanno individuato tale OBO a valutare l’opportunità di 
una sua eventuale modifica". Alla luce di quanto indicato nella citata nota ed in osservanza delle 
indicazioni contenute nell'allegato alla nota n. 0077250 del 06/02/2020 si è modificata l'azione 
associata al presente OBO.
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 

verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2020OBO500103.06.02

Descrizione OBO rapporti con il partenariato economico e sociale regionale

Codice OBSA 2020OBSA500100.06

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione informazione e supporto al partenariato economico e sociale regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

convocazione riunioni  del partenariato  e 
organizzazione focus tematici

0,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(decrescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 

verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2020OBO500103.08.04

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 

verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2020OBO500103.09.02

Descrizione OBO Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II / stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2020OBO500104.06.03

Descrizione OBO Implementare il sistema integrato dei controlli di Primo livello.

Codice OBSA 2020OBSA500100.06

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Corte dei Conti Europea, Commissione Europea, beneficiari degli interventi finanziari a valere sul 
FSE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione Campionamento interventi per verifiche in loco

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero Verbali di campionamento 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2020OBO500104.08.05

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 24

Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBOMOD 2020OBO500104.08.06

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni 
contenute nel Codice di Comportamento - 
Relazione di monitoraggio

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Con nota prot. 0337148 del 16/07/2020 della DG Risorse Umane è stato indicato che “sebbene tale 
pubblicazione rientri tra gli obblighi previsti dall’Allegato IV del vigente PTPCT, l’OBO in parola non 
appare particolarmente sfidante in considerazione del fatto che attualmente l’applicativo e-
grammata prevede (a meno di una esplicita indicazione contraria dell’Ufficio redigente) l’automatica 
pubblicazione degli atti su Casa di Vetro. Pertanto, si condivide l’impostazione emersa in sede di 
Comitato ristretto di invitare le Strutture che hanno individuato tale OBO a valutare l’opportunità di 
una sua eventuale modifica". Alla luce di quanto indicato nella citata nota ed in osservanza delle 
indicazioni contenute nell'allegato alla nota n. 0077250 del 06/02/2020 si è modificata l'azione 
associata al presente OBO.
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2020OBO500105.06.04

Descrizione OBO Attuazione strategia e piano operativo annuale di comunicazione

Codice OBSA 2020OBSA500100.06

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

società in house Sviluppo Campania

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione comunicare azioni FSE2014/20

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. eventi 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2020OBO500105.08.07

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBOMOD 2020OBO500105.09.03

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione dei crediti e dei debiti al 
31.12.2019, di competenza, tra la Regione e le società partecipate entro il 
30.05.2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31.12.2019, di competenza, tra la Regione e le 
società partecipate entro il 30.05.2020

 On
 

 On/Off  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto preliquidazione adottato 
entro 15 giorni dalla scadenza fattura 
commerciale / fatture commerciali su RUF nel 
2020 * 100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Con nota prot. 0353151 della DG Risorse Umane è stato indicato, tra l'altro, che "per l'indicatore 
"Grado di realizzazione degli investimenti: Pagamenti titolo II/ stanziamenti titolo II", per le SSL che 
avessero declinato nel Piano l'Indicatore in questione, si chiede di verificare la corretta attribuzione 
in funzione dei capitoli assegnati: in assenza di capitoli, l'indicatore va cancellato, al fine di evitare 
la non valutabilità in sede di rendicontazione." Da una verifica effettuata con il referente contabile 
della Direzione, è emerso che questa SSL non ha assegnati capitoli sul Titolo II e pertanto si è 
proceduto con l'eliminazione dell'azione "Grado di realizzazione degli investimenti".
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500191.02.01

Descrizione OBO Coordinamento, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 2007-2013.

Codice OBSA 2020OBSA500100.02

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziato con risorse del FSC 2007-2013, 
inclusi gli Obiettivi di Servizio, secondo quanto stabilito dal SI.GE.CO (DGR n.603 del 19/10/2012)

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni centrali sottoscrittrici degli Accordi di Programma Quadro, IGRUE, Agenzia per la 
Coesione Territoriale

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione Monitoraggio stato di avanzamento della Programmazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero sessioni di monitoraggio 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Supporto all`ADG nelle sedute di autovalutazione con le Direzioni 
Generali coinvolte nell`attuazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero incontri di autovalutazione con le 
Direzioni Generali coinvolte nell`attuazione

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500191.03.02

Descrizione OBO Monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo sviluppo 
della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal SIGECO (DGR 14 del 
17/01/17).

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, IGRUE, Dipartimento per la Coesione

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio avanzamento programmazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero sessioni di monitoraggio 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Supporto per la presentazione della domanda di anticipazione/pagamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

domanda di anticipazione/pagamento 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500191.04.01

Descrizione OBO Supporto scientifico nello sviluppo delle politiche strategiche regionali e locali

Codice OBSA 2020OBSA500100.04

Descrizione OBSA Investire nella capacità istituzionale e nell`efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi 
pubblici a livello regionale e locale nell`ottica delle riforme,di una migliore regolamentazione e 
buona governance (PI 11.i)

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Università campane

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici. Contributo del Programma Operativo FSE per 
favorire il rafforzamento del capitale umano.

Azione Erogazione finanziamenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

risorse erogate alle università a fronte di stati di 
avanzamento

0,00
 

800.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500191.05.01

Descrizione OBOMOD Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania. Bonus a professionisti/
lavoratori autonomi

Codice OBSAMOD 2020OBSA500100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania. Bonus a professionisti/lavoratori 
autonomi

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Istanze di accesso al bonus professionisti/lavoratori autonomi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di istanze lavorate  60.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell’emergenza dovuta al diffondersi dell’epidemia di Covid-19, la Regione Campania ha 
messo in campo misure straordinarie di sostegno socio-economico, programmate con la 
Deliberazione n. 170/2020, con la quale la Giunta Regionale ha  approvato il “Piano per 
l'emergenza socio economica della Regione Campania” ed ha demandato alle Autorità di Gestione 
del POR Campania FSE 2014-2020 e del POR Campania FESR 2014-2020, di concerto con la 
Programmazione Unitaria, l’adozione degli adempimenti necessari ad assicurare la disponibilità 
delle risorse dei rispettivi Programmi Operativi e degli strumenti finanziari a ciascuno connessi ed 
all’avvio di ogni utile misura di intervento per sostenere il sistema economico e sociale della 
Regione Campania nel periodo di crisi.
Si è ritenuto, pertanto, anche in accordo con la Struttura di Supporto all’OIV, di dover inserire nel 
Piano della Performance 2020 un OBSA ed un OBO relativo ad una delle misure messe in campo 
con il citato “Piano per l'emergenza socio economica della Regione Campania”, in sostituzione 
dell’OBSA 2020OBSA500100.05 e dell’OBO 2020OBO500191.05.01.
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500191.08.08

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500192.01.02

Descrizione OBO Individuazione risorse FSC 2000-2006 da riprogrammare: verifica interventi "incagliati" o 
"mai partiti"

Codice OBSA 2020OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Amministrazioni Centrali sottoscrittrici degli Accordi di 
Programma Quadro, Soggetti attuatori beneficiari dei finanziamenti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici.

Azione Procedimenti di definanziamento/Attivazione tavoli dei sottoscrittori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero interventi sottoposti a verifica da parte 
degli attivati Tavoli dei sottoscrittori

0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione individuazione risorse da riprogrammare

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Risorse da riprogrammare 0,00
 

2.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500192.03.01

Descrizione OBO Coordinamento e gestione degli interventi finanziati dal FSC 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo sviluppo 
della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal SIGECO (DGR 14 del 
17/01/17).

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, IGRUE, Dipartimento per la Coesione

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supporto tecnico-amministrativo-contabile nella redazione dei 
provvedimenti di programmazione da parte delle Direzioni coinvolte 
nell`attuazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero DGR approvate 0,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500192.07.01

Descrizione OBO Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano del lavoro

Codice OBSA 2020OBSA500100.07

Descrizione OBSA Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano Lavoro

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Pianificare e supportare interventi di politiche attive del lavoro tesi allo sviluppo socio economico 
dei territori contemplando un grande piano per la formazione e il lavoro nella Pubblica 
Amministrazione

Azione Aggiornamento progettazione esecutiva Piano per il Lavoro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Approvazione progettazione esecutiva aggiornata Off
 

On
 

 On/Off  

Azione 1° stato di avanzamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di approvazione 1° stato di avanzamento Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500192.08.09

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500100.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2020OBSA500200.01

Descrizione OBSA semplificare i procedimenti amministrativi e rafforzare i servizi a favore delle imprese e dei 
cittadini

Codice OBST 20192021OBST500200.03

Descrizione OBST Politiche relative allo sviluppo economico e alla competitività

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e monitoraggio delle attività del SURAP (Sportello Unico Regionale per le Attività 
Produttive e dei SUAP campani

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di SUAP campani che adottano la 
modulistica unificata/numero complessivo dei 
SUAP Campani

50,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.02

Descrizione 
OBSAMOD

sviluppo dei processi di innovazione e trasferimento tecnologico di processo e di prodotto a 
sostegno dell'impresa Industria 4.0

Codice OBST 20192021OBST500200.03

Descrizione OBST Politiche relative allo sviluppo economico e alla competitività

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Produzione tecnologica e digitalizzazione delle filiere produttive in chiave 4.0

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attività rivolte all'emanazione di almeno 2 avvisi 
che valorizzino la tematica del trasferimento 
tecnologico e/o industria 4.0

0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

1. con riferimento all’OBSA 2020OBSA500200.02, l’indicatore individuato nelle “Attività rivolte 
all’emanazione di almeno due avvisi che valorizzino la tematica del trasferimento tecnologico e 
target fissato in n. 2 avvisi da emanare, non può ritenersi più raggiungibile in ragione del fatto che – 
con la DGR 170 del 7 aprile 2020, modificata ed integrata dalla DGR 196 del 21 aprile 2020, con 
l’approvazione del Piano socio-economico della Regione Campania, tra l’altro, 5M€ 
precedentemente programmati con DGR 65/2017 per una misura dedicata al Trasferimento 
tecnologico e prima industrializzazione, con possibilità di riprogrammazione ulteriore su ciclo 
2021/2027. Pertanto si chiede la revisione del target ad 1 avviso da emanare
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.03

Descrizione 
OBSAMOD

obiettivo cancellato - efficientamento delle fonti di energia ed energia rinnovabile -  
contenimento dei consumi energetici

Codice OBST 20192021OBST500200.03

Descrizione OBST Politiche relative allo sviluppo economico e alla competitività

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici e delle 
emissioni di CO2

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

programmazione di spesa di almeno 10M€ per 
avvisi in materia di efficientamento energetico

0,00
 

0,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

OBSA 2020OBSA500200.03, anche in questo caso la riallocazione di 23 M€ dell’ASSE IV del POR 
FESR 2014/20 O.S. 4.2 in materia di efficientamento energetico, rende irrealizzabile l’obiettivo, 
pertanto se ne chiede l’esclusione deal Piano della Performance 2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.08

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di garantire l'efficace 
utilizzo delle risorse

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

completare la disciplina di settore - predisporre 
la bozza del regolamento attuativo PUL e, 
all'approvazione, adozione della modulistica di 
presentazione delle domande di concessione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

modificato il peso dell'obiettivo da 5 ad 8 a seguito della soppressione dell'OBSA 500200.03
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.09

Descrizione 
OBSAMOD

Attrazione degli Investimenti - ZES -

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione ZES

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

avvio seconda fase ZES Campania - Off
 

On
 

 On/Off  
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Codice OBSA 2020OBSA500200.10

Descrizione OBSA Strumenti di garanzia - Fondo centrale - basket bond - confidi

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Strumenti di garanzia: Fondo centrale di garanzia, Basket bond e rafforzamento della rete dei 
Confidi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

interventi a favore di almeno 170 imprese 
attraverso gli strumenti specifici

0,00
 

170,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500200.11

Descrizione OBSA contratti di sviluppo

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Contratti di sviluppo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

incremento occupazionale complessivo in 
termini di salvaguardia e nuova occupazione

0,00
 

760,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500200.12

Descrizione OBSA Aree di crisi complessa e non complessa - aiuti specifici territoriali - infrastrustture 
industriali

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Aree di crisi complessa e non complessa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

concorso al finanziamento di almeno 2 progetti 
di investimento per la salvaguardia/incremento 
occupazionale avviati negli anni precedenti

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500200.13

Descrizione OBSA favorire il benessere organizzativo

Codice OBST 20202022OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

predisposizione e somministrazione al personale 
di un  questionario di rilevazione in forma 
anonima del livello di benessere organizzativo 
percepito

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di 
trasparenza di accesso e prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

riscontri forniti in maniera adeguata e tempestiva 
al RPCT/riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.15

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e debiti al 
31.12.2019, di competenza , tra la regione e gli 
Enti e società partecipate entro il 30 maggio 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

grado di realizzazione degli investimenti. 
pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura n. dei pru regolarizzati entro l'anno/ pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazionedelle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 
gg dalla scadenza fattura commerciale/fattura 
commerciale su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.15

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Relazione sulla 
modifica

3. OBSA 2020OBSA500200.15 “Corretta Gestione Contabile della SPL” si rappresenta che, con 
riferimento al primo indicatore, relativo all’ottimizzazione del processo di circolarizzazione dei crediti/
debiti al 31 dicembre 2019 tra la Regione e gli Enti e Società partecipate entro il 30 marzo 2020, si 
richiama il disposto di cui all’art. 103 del D.L. 18/2020, convertito con mm. e ii. dalla L. 27/2020, 
che per tutti i termini procedimentali pendenti alla data del 23 febbraio 2020 o iniziati 
successivamente a tale non si tiene conto del periodo compreso tra la medesima data e il 15 aprile 
2020, poi prorogato al 15 maggio dall’articolo 37 del D.L. 23/2020, rappresentando che in sede di 
rendicontazione occorre tener conto di detta disposizione. Con riferimento invece al secondo 
indicatore “Salvaguardia dei flussi di cassa attraverso la Certificazione dei fondi nazionali e 
comunitari al 31/12/2020: Certificato nell'anno/pagato nell'anno”, l'obiettivo ha un target di 
certificato sul pagato pari al 120%. Tuttavia, non si tiene conto delle specificità della D.G. per lo 
Sviluppo Economico la quale, nell'ambito della programmazione POR FESR 2014/2020, gestisce 
prevalentemente aiuti di Stato. Infatti, l'art. 131 del Reg. UE 1303/2013 prevede che “In deroga al 
paragrafo 1, nel caso degli aiuti di Stato, la domanda di pagamento può includere gli anticipi versati 
al beneficiario dall'organismo che concede l'aiuto qualora siano soddisfatte le seguenti condizioni 
cumulative: a) tali anticipi sono soggetti a una garanzia fornita da una banca o da qualunque altro 
istituto finanziario stabilito in uno Stato membro o sono coperti da uno strumento fornito a garanzia 
da un ente pubblico o dallo Stato membro; b) tali anticipi non sono superiori al 40 % dell'importo 
totale dell'aiuto da concedere a un beneficiario per una determinata operazione; c) tali anticipi sono 
coperti dalle spese sostenute dai beneficiari nell'attuazione dell'operazione e giustificati da fatture 
quietanzate o da documenti contabili di valore probatorio equivalente presentati al più tardi entro 
tre anni dall'anno in cui è stato versato l'anticipo o entro il 31 dicembre 2023, se anteriore; in caso 
contrario la successiva domanda di pagamento è rettificata di conseguenza”.
In sostanza, i pagamenti degli aiuti di Stato sono certificabili sia quando sono effettuati a titolo di 
SAL che quando sono effettuati a titolo di anticipazione. Di conseguenza, concretizzandosi nei fatti 
un “pari passu” tra il pagato e il certificato, il target del 120% costituisce un target impossibile e 
quindi non ammissibile ai sensi della normativa che disciplina il ciclo della performance. Si propone 
pertanto di modificare il target assegnato con il seguente: Certificato nell'anno/pagato entro il 
31/10/   = 100%.

L’avvenuta sostituzione – dal punto di vista strategico – delle misure oggetto di segnalazione in 
questa fase di monitoraggio del Piano della Performance con altre previste nel Piano Socio 
economico della Regione Campania, il cui stato di attuazione decisamente avanzato alla data, 
rende inopportuno proporre delle sostituzioni di OBSA.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  40.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL netto – 
CSPL2019)/(PRCnetto-CRC2019) + k Mio€]}
*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2020OBO500201.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge su numero istanze ricevute dalla 
SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza sui numero di riscontri 
dovuti alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2020OBO500201.15.01

Descrizione OBO circolarizzazione dei debiti e dei crediti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.15

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione verifica delle attività e delle rendicontazioni da parte delle partecipate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

acquisizione delle rendicontazioni esame e 
monitoraggio dei dati di carattere economico/
finanziari provenienti dalle partecipate

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2020OBO500202.08.02

Descrizione OBO Promuovere lo sviluppo del settore termominerale al fine di garantire l'efficace utilizzo delle 
risorse idriche per scopi termali, energetici e produttivi (imbottigliamento acque 
termominerali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.08

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di garantire 
l'efficace utilizzo delle risorse

Azione procedure attuative acque termali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero istanze di partecipazione valutate sul 
totale presentate dai soggetti interessati

0,00%
 

30,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione procedure attuative  PUL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

redazione regolamento regionale acque 
pubbliche e approvazione modulistica

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2020OBO500202.14.01

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 commi 1 e 2  dlgs 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge su numero di istanze ricevute 
dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti dalla 
SPL di appartenenza sul numero di riscontri 
dovuti a richiesta della SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2020OBO500203.03.01

Descrizione OBO LR n.39/2018 - norme in materia di impianti termici e certificazione energetica degli edifici - 
attuazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.03

Descrizione 
OBSAMOD

obiettivo cancellato - efficientamento delle fonti di energia ed energia rinnovabile -  contenimento 
dei consumi energetici

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici e delle 
emissioni di CO2

Azione definizione linee guida

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

proposta alla giunta regionale delle linee guida Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2020OBO500203.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge /N° di istanze ricevute dalla SSl nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza /numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2020OBO500204.11.01

Descrizione OBO Accordi per l’attrazione di nuove iniziative imprenditoriali ovvero il consolidamento di quelle 
già esistenti

Codice OBSA 2020OBSA500200.11

Descrizione OBSA contratti di sviluppo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MISE - INVITALIA - IMPRSE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Contratti di sviluppo

Azione Definizione Accordi di Programma/Sviluppo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Quattro Accordi 0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(decrescita)
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valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 58

Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2020OBO500204.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge su numero istanze ricevute dalla 
SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2020OBO500205.02.01

Descrizione OBO Supportare i liberi professionisti e gli artigiani attraverso erogazione di agevolazioni

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.02

Descrizione 
OBSAMOD

sviluppo dei processi di innovazione e trasferimento tecnologico di processo e di prodotto a 
sostegno dell'impresa Industria 4.0

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supportare i liberi professionisti attraverso il riconoscimento di 
agevolazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di decreti di liquidazione adottati 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Realizzazione di interventi destinati alle imprese artigiane per 
l'innovazione di processo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento della spesa 0,00
 

5.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2020OBO500205.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2020OBO500206.09.01

Descrizione OBO Monitoraggio stati di avanzamento interventi infrastrutturali  nelle aree PIP selezionati  a 
seguito dell'Avviso 2016 e chiusura contabile completamenti a valere sul POC

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.09

Descrizione 
OBSAMOD

Attrazione degli Investimenti - ZES -

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Aree di crisi complessa e non complessa

Azione Attuazione di progetti di infrastrutturazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di progetti completati e/o in linea con i 
cronoprogrammi

0,00
 

30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2020OBO500206.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2020OBO500291.14.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2020OBO500292.12.01

Descrizione OBO aiuti ex O.C.D.P.C. 373/2016 - concessione di tutti i nulla osta autorizzabili entro i termini di 
scadenza dell'intervento previsti per il 30 ottobre 2020

Codice OBSA 2020OBSA500200.12

Descrizione OBSA Aree di crisi complessa e non complessa - aiuti specifici territoriali - infrastrustture industriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione concessione dei nulla osta all'erogazione dei contributi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

concedere il 100% dei nulla-osta autorizzabili 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2020OBO500292.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di  appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2020OBO500293.09.01

Descrizione OBO Implementazione della ZES Campania in raccordo con il Dip di Coesione - II fase- 
costruzione modelli operativi

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.09

Descrizione 
OBSAMOD

Attrazione degli Investimenti - ZES -

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione ZES

Azione Costruzione del modello operativo per l'implementazione della ZES

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione del percorso di implementazione in 
coordinamento con il Dip. di Coesione

Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2020OBO500293.09.02

Descrizione OBO Attivazione percorso  strutturato con elaborazione "guida doing business Campania"  e 
partecipazione ad eventi dedicati all'attrazione degli investimenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.09

Descrizione 
OBSAMOD

Attrazione degli Investimenti - ZES -

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione ZES

Azione acquisizione degli strumenti per la promozione della Campania presso gli 
investitori nazionali ed esteri

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione della guida delle opportunità Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2020OBO500293.12.01

Descrizione OBO Monitoraggio attuazione dell’AdP sottoscritto con il MISE per il finanziamento di programmi 
di investimento nelle aree di crisi industriale

Codice OBSA 2020OBSA500200.12

Descrizione OBSA Aree di crisi complessa e non complessa - aiuti specifici territoriali - infrastrustture industriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione ZES

Azione Monitoraggio attuazione Adp da parte del Mise quale O.I.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° programmi di investimento ammessi a 
finanziamento

0,00
 

7,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2020OBO500293.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

  Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

  Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2020OBO500294.01.01

Descrizione OBO Rafforzamento dell'offerta di servizi SURAP

Codice OBSA 2020OBSA500200.01

Descrizione OBSA semplificare i procedimenti amministrativi e rafforzare i servizi a favore delle imprese e dei cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e monitoraggio delle attività del SURAP (Sportello Unico Regionale per le Attività 
Produttive e dei SUAP campani

Azione Sviluppo contenutistico del sito web SURAP

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Incremento del numero di FAQ da 45 a 70 45,00
 

70,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Monitoraggio dei SUAP campani: verifica efficacia dei servizi offerti alle 
imprese.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposte di soluzione su criticità riscontrate 0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2020OBO500294.14.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500200.14

Descrizione OBSA garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescrittidalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 dlgs 33/2013 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. di istanze ricevute dalla SSL durante 
l'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei 
Programmi Paralleli

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte 50.01
50.07
50.17
60.03
SPL dei ROS/RLA

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Programmi 2014-2020 di competenza della DG  
- Proposta di riprogrammazione alla Giunta 
Regionale.

Off
 

On
 

 On/Off  

Programma Operativo Regionale FESR 
2021-2027 - Proposta alla Giunta Regionale

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31.12.2019 di competenza tra la Regione e gli 
Enti e le società partecipate entro il 30.05.2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero di PRU regolarizzati entro 
l'anno/PRU di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di realizzazione dell'investimento: 
pagamenti titolo II / stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto di liquidazione adottato 
entro 15 giorni dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 
2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota DG 50.03 prot PG/2020/0307463 del 30/06/2020
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 76

Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.06

Descrizione 
OBSAMOD

Promozione di azioni volte al favorire il benessere lavorativo - I fase - la rilevazione: 
occasioni di ascolto e di confronto con il personale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Mappatura dei fabbisogni della DG finalizzata 
alla implementazione delle azioni positive

Off
 

On
 

 On/Off  

Somministrazione di un questionario al 
personale per rilevare le condizioni per un 
miglioramento del benessere organizzativo con 
particolare riferimento alle opportunità e criticità 
connesse allo svolgimento del lavoro in modalità 
agile

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota DG50003 prot. PG/2020/0307463 del 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.06

Descrizione 
OBSAMOD

Promozione di azioni volte al favorire il benessere lavorativo - I fase - la rilevazione: 
occasioni di ascolto e di confronto con il personale

Relazione sulla 
modifica

Per la misurazione del grado di raggiungimento dell’obiettivo sono utilizzati due indicatori, 
evidentemente connessi tra loro, il “Numero di incontri periodici con il personale per favorire il 
benessere lavorativo” e la “Mappatura dei fabbisogni della DG finalizzata all'implementazione delle 
azioni positive”.
Le novità intervenute all'indomani della dichiarazione dello stato di emergenza ancora in itinere, 
volte a contemperare l’interesse della salute pubblica con quello della continuità dell’azione 
amministrativa, laddove il ricorso al lavoro agile, introdotto negli Uffici della Giunta regionale della 
Campania in via sperimentale con la deliberazione della Giunta regionale n.114 del 4 marzo 2020 è 
divenuto e costituisce tuttora modalità ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa fanno 
optare per una ridefinizione del primo indicatore. In particolare si preferisce sostituire agli “incontri”, 
che pure, in linea generale, si sono normalmente svolti, nell’ambito delle attività delle Direzione, in 
modalità telematica, ma che con difficoltà hanno visto il coinvolgimento di tutte le unità di personale 
della Direzione Generale (sono presenti, peraltro, seppure limitatissimi, casi di dipendenti non 
autorizzati allo “smart working”), la somministrazione di un questionario, che si ritiene, per evidenti 
motivi, focalizzare, tra l’altro, proprio sulle criticità e sulle opportunità rinvenibili nel Lavoro Agile.
L'indicatore è dunque ridefinito come segue: “Somministrazione di un questionario al personale in 
organico volto a rilevare le condizioni per un miglioramento del benessere organizzativo nelle 
Strutture della DG con particolare riferimento, tra l’altro, alle opportunità e alle criticità connesse 
allo svolgimento della prestazione lavorativa in modalità agile” e corrispondentemente sono 
modificati il valore iniziale, il target e la regola di calcolo (ON /OFF)
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA500300.20

Descrizione OBSA Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020 0,00
 

5.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.21

Descrizione 
OBSAMOD

POR FESR - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie
Struttura di Missione Controlli di I livello

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

"{LIQSSL2020/
[(Q200 SPL)*(IGVSSL – CSSL2019)/(PSPL-
CSPL2019)]}*[CRC2020/( N+3)]*100"

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

cfr. nota prot. 2020/0307463 del 30 giugno 2020.
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2020OBO500302.03.01

Descrizione OBO Attuazione della Strategia di comunicazione del POR FESR 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL ROS

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Organizzazione, anche di concerto con le DG competenti r.m., delle 
manifestazioni di diffusione ed informazione di carattere generale e 
settoriale (eventi, fiere, workshop, seminari, convegni)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di eventi 0,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Diffusione capillare (tramite sito del FESR Campania, portale regionale, 
social network, mail allert) delle notizie rilevate, attraverso un'azione di 
ricognizione sistematizzata, inerenti al FESR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di informative diffuse online / Notizie 
rilevate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2020OBO500302.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBOMOD 2020OBO500302.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.21

Descrizione 
OBSAMOD

POR FESR - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Struttura di Missione per i Controlli di I livello

Capitoli  

Linea Azione

Azione Provvedimenti di liquidazione per gli interventi gestiti a titolarità sull'Asse 
11, atti a garantire il conseguimento, pro quota, del target della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

"{LIQSSL2020/[(Q200 SPL)*(IGVSSL – 
CSSL2019)/(PSPL-CSPL2019)]}*[CRC2020/( N
+3)]*100"

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota 50.03 prot. PG/2020/0364725 del 01/08/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBOMOD 2020OBO500304.03.01

Descrizione OBOMOD Attuazione Programma pluriennale di azioni trasversali per l'Internazionalizzazione del 
sistema economico e produttivo regionale

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL complementariamente competenti r.m.
MISE ICE

Capitoli  

Linea Azione

Azione Partecipazione, anche a seguito di interazioni con le DG competenti e gli 
stakeholders, ad eventi finalizzati a favorire il processo di 
Internazionalizzazione del sistema economico e produttivo regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di beneficiari selezionati e partecipanti 
agli eventi

0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota DG 50.03 prot. PG/2020/0307463 del 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2020OBO500304.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBOMOD 2020OBO500304.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.21

Descrizione 
OBSAMOD

POR FESR - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Struttura di Missione per i Controlli di I livello

Capitoli  

Linea Azione

Azione Provvedimenti di liquidazione per gli interventi gestiti sull'Asse 3 
"Internazionalizzazione", atti a garantire il conseguimento, pro quota, del 
target della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

"{LIQSSL2020/ [(Q200 SPL)*(IGVSSL – 
CSSL2019)/(PSPL-CSPL2019)]}*[CRC2020/( N
+3)]*100"

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota prot. PG/2020/0364725 del 01/08/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2020OBO500305.03.01

Descrizione OBO Garantire la gestione ottimale del POR FESR e del POC 2014/2020 – Riprogrammazione

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

altre SPL dei ROS/RLA
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Analisi delle programmazioni in corso sul POR FESR e sul POC 
2014/2020. Valutazione dei fabbisogni emergenti in raccordo con la 
Programmazione Unitaria e le strutture competenti r.m.. Istruttoria della/e 
proposta/e di riprogrammazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento/i di riprogrammazione POR FESR e 
POC 2014/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2020OBO500305.03.02

Descrizione OBO Concorrere alla definizione della proposta di programmazione POR FESR 2021-2027

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
Nucleo di valutazione degli Investimenti
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Analisi delle programmazioni in corso, anche finalizzata alla 
identificazione delle azioni da prevedere "in continuità" nell'ambito della 
programmazione 2021-2027. Supporto all'AdG nell'attività di raccordo con 
la Programmazione Unitaria, con il Nucleo di valutazione per gli 
investimenti pubblici e con le DDGG r.m. per la redazione delle sezioni di 
competenza del Documento strategico Unitario e della Proposta di 
Programma

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di informative di competenza 
propedeutiche alla proposta del Documento 
Strategico Unitario e del POR FESR 2021/2027

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2020OBO500305.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500391.03.01

Descrizione OBO Garantire la puntuale alimentazione dei sistemi informativi di gestione dei Programmi 
Comunitari e Paralleli di competenza della DG3

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
IGRUE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Azioni finalizzate all'allineamento dei dati dei sistemi informativi regionali 
con la Banca dati Unitaria (BDU) dell'IGRUE

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di problematiche gestite al 31/12/2020 / 
Numero di problematiche riscontrate al 
31.10.2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500391.03.02

Descrizione OBO Supporto all'implementazione e all'attuazione di misure finalizzate all'erogazione di aiuti di 
stato a valere sul POR FESR con particolare riferimento agli obiettivi OS 1.1. e 1.4

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
50.10

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Affiancamento alle strutture regionali e ai beneficiari nella gestione degli 
aiuti  di stato con particolare riguardo agli obiettivi OS 1.1. e 1.4

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di interventi di tutoraggio attivati / 
Numero di fabbisogni rilevati

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500391.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

"Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza "

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500392.03.01

Descrizione OBO Riorganizzazione delle Strutture ordinamentali della Direzione Generale - analisi della 
ripartizione delle funzioni e istruttoria delle modifiche, anche in previsione della 
programmazione 2021-2027

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Proposta per la riorganizzazione della Direzione Generale volta a 
rimodulare le strutture e le competenze

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento di riorganizzazione Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO500392.03.02

Descrizione OBOMOD Supporto all'AdG nel monitoraggio sull'attuazione del POR FESR 2014/2020 e 
complementarmente del POC 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
Struttura di Missione per i Controlli di I livello
AdA
Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - AdC

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supporto all'AdG nel raccordo con le strutture della DG, con i ROS (gli 
RLA), con la Struttura dei Controlli di I livello, con le Autorità di 
Certificazione e di Audit, finalizzato all'attività di monitoraggio 
sull'attuazione degli interventi programmati e all'identificazione delle 
criticità, funzionali alla verifica concomitante del contributo da parte delle 
SPL competenti al raggiungimento del target N+3 POR FESR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di interventi monitorati / Numero di 
interventi programmati ricompresi nelle 
previsioni di certificazione

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Modifica con nota prot. PG/2020/0307463 del 30/06/2020
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO500392.05.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attività di impulso e raccordo volta alla definizione dei riscontri adeguati e 
tempestivi della SPL di appartenenza di competenza delle SSL della DG 
50.03.00

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di circolari volte alla sensibilizzazione del 
personale interno della DG, con particolare 
riguardo alle fattispecie di rischio intrinseche alle 
attività degli Uffici della Direzione

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza /
Numero di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota 50.03 prot. PG/2020/0364725 del 01/08/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 95

Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2020OBO500394.03.01

Descrizione OBO Supporto all'AdG nel coordinamento del processo di implementazione dei Grandi 
Programmi e dei Grandi Progetti

Codice OBSA 2020OBSA500300.03

Descrizione OBSA Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL che gestiscono Grandi Progetti e Grandi Programmi

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Azioni di raccordo e di impulso per l'accelerazione e la ottimale gestione 
dei Grandi Programmi e dei Grandi Progetti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riunioni con gli enti attuatori e le 
strutture dirigenziali regionali

0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2020OBO500394.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza in ordine alle attività svolte 
e agli adempimenti previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBOMOD 2020OBO500394.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500300.21

Descrizione 
OBSAMOD

POR FESR - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Struttura di Missione per i Controlli di I livello

Capitoli  

Linea Azione

Azione Dichiarazioni di spesa per gli interventi di pertinenza della SSL sull'Asse 6 
e di quelli relativi ai GP gestiti, atti a garantire il conseguimento, pro 
quota, del target della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

{CSSL2020/ [(Q200 SPL)*(IGVSSL – 
CSSL2019)/(PSPL-CSPL2019)]}*[CRC2020/( N
+3)]*100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Cfr. Nota prot. PG/2020/0364725 del 01/08/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2020OBSA500393.01

Descrizione 
OBSAMOD

Impostazione della strategia di Rafforzamento Amministrativo anche nella prospettiva 
dell'avvio del nuovo periodo di programmazione dei Fondi Strutturali 2021-2027

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 27

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Autorità di Gestione FESR, Autorità di Gestione FSE, Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Commissione europea

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Presentazione al Comitato di Indirizzo di una 
proposta di nuovi Interventi di Rafforzamento per 
il 2021/27

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Precisazione nella declaratoria del OBSA ("impostazione della strategia di rafforzamento", in luogo 
di "integrazione del piano di rafforzamento") e conseguente adeguamento del relativo indicatore. 
Modifica del peso attribuito in conseguenza della eliminazione del OBSA 3
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2020OBSA500393.02

Descrizione 
OBSAMOD

Evoluzione e diffusione del documento strategico sui metodi e strumenti di analisi per il 
governo dei Programmi

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 27

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Programmazione Unitaria, Autorità di Gestione del FESR, Autorità di Gestione del FSE, Tutte le 
SPL attori della Politica di Coesione

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Presidenza del Consiglio - Dipartimento per le Politiche di 
Coesione

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Invio del documento strategico agli uffici 
regionali attori della politica di coesione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Mera precisazione dell'indicatore di performance ("invio del documento strategico", in luogo di 
"diffusione del documento strategico") e modifica del peso in conseguenza dell'eliminazione 
dell'OBSA 3
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2020OBSA500393.03

Descrizione 
OBSAMOD

OBIETTIVO CONCELLATO Sostegno alla implementazione degli interventi di rafforzamento 
strategici

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Sperimentazione della interoperabilità tra 
l'applicativo di monitoraggio dei Fondi e 
l'applicativo di contabilità

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Obiettivo eliminato in conseguenza del protrarsi dell'incarico quale sostituto del RPCT e della 
perdurante condizione di assenza di personale assegnato alla struttura di Staff PRA
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2020OBSA500393.04

Descrizione 
OBSAMOD

Monitoraggio dell’attuazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) sulla base 
delle indicazioni dell'Agenzia per la Coesione Territoriale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Tutte le SPL e le altre Strutture della Giunta coinvolte nell'attuazione del Piano di Rafforzamento 
Ammnistrativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Percentuale di rispetto delle scadenze di 
monitoraggio PRA indicate dall'Agenzia per la 
Coesione Territoriale

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Modifica del peso in conseguenza dell'eliminazione dell'OBSA 3
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2020OBSA500393.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Staff RPCT

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2020OBSA500393.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG Risorse Finanziarie (50.13)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31.12.2019, di competenza, tra la regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Amministrativo
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta Gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e debiti al 
31.12.2019, di competenza , tra la regione e gli 
Enti e società partecipate entro il 30 maggio 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: Decreto liquidazione adottato entro 15 
gg dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su Ruf nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
pagamenti titoloII/stanziamento titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi ad emolumenti, redditi 
assimilati al lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta Gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei PRU di competenza della 
struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

In relazione all'indicatore "ottimizzazione del processo di rendicontazione va segnalato che 
l'emergenza Covcid 19  ha visto particolarmente impegnate sia la DG 500400 che la SORESA, alla 
quale è stato assegnato il compito di effettuare acquisti di beni e servizi per i primi interventi urgenti 
(DPGRC n. 46/2020). Tale impegno ha rallentato l'attività di circolarizzazione dei crediti e dei debiti 
al 31.12.2019,  che si è conclusa solo in data 12.06.2020.
Per quanto riguarda invece l'indicatore "sistemazione contabile della struttura" si precisa che per il 
raggiungimento dell'obo è necessario acquisire in tempo utile la documentazione a sostegno della 
regolarizzazione dagli Uffici Avvocatura, fermo restando la disponibilità finanziaria.
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Codice OBST 20202022OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

1302 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per 
livelli di assistenza superiori ai LEA

1303 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la 
copertura dello squilibrio di bilancio corrente

1304 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad 
esercizi pregressi

1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

1307 - Tutela della salute - Ulteriori spese in materia sanitaria

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Determinazione del fabbisogno di personale e formativo per il SSR e attività di reclutamento e di 
formazione dello stesso

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione di atti relativi alla definizione del 
fabbisogno regionale di personale del SSR per 
le 17 Aziende Sanitarie

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

A seguito di indicazione della struttura di supporto dell' OIV si è provveduto a cambiare la regola di 
calcolo.
Si precisa altresì che ai fini del raggiungimento dell'obiettivo la Dg è impegnata nella stesura di tutti 
gli atti propedeutici tesi all'approvazione del Piano del Fabbisogno di personale da parte  delle 17 
Aziende Sanitarie.
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA500400.04

Descrizione OBSA Mantenimento dell'equilibrio economico

Codice OBST 20202022OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

1302 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per 
livelli di assistenza superiori ai LEA

1303 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la 
copertura dello squilibrio di bilancio corrente

1304 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad 
esercizi pregressi

1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

1306 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

1307 - Tutela della salute - Ulteriori spese in materia sanitaria

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Regolare gestione ed estinzione dei residui debiti ex USL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pratiche istruite rispetto al nr. di 
pratiche pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

riscontri forniti in maniera adeguata e tempestiva 
al RPCT/riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano del Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  1.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

la riprogrammazione degli interventi a valere sulla programmazione FSC 2014/2020, realizzata con 
la DGR n. 232/2020, ha comportato la rideterminazione della dotazione finanziaria FSC 2014/2020 
della DG 500400, con una considerevole riduzione dei fondi assegnati. Di conseguenza anche gli 
obiettivi di spesa dovranno essere significativamente ridimensionati.
Tale riprogrammazione, inoltre, ha assegnato alla Scrivente DG circa 42 Meuro quale quota di 
cofinanziamento al piano di edilizia sanitaria. Su tale aspetto, si evidenzia che le attività di 
contrasto alle emergenza Covid 19 hanno rallentato le operazioni in corso nelle Aziende Sanitarie 
tra cui le verifiche per la vulnerabilità sismica propedeutiche all'avvio degli investimenti. Ne 
consegue che non è possibile prevedere una spesa significativa dei fondi assegnati nell'anno in 
corso.
Per quanto sopra la previsione di spesa per l'anno 2020 è di Euro 1.000.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL netto – 
CSPL2019)/(PRCnetto-CRC2019) + k Mio€]}
*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2020OBO500401.03.01

Descrizione OBO Certificazione ISO 9001/2015 UOD 50 04 01

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Garantire il rispetto degli obiettivi di assistenza inclusi nei Livelli Essenziali (LEA) nel campo della 
sicurezza alimentare e della sanità pubblica veterinaria

Azione Audit di sorveglianza Ente di Certificazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Mantenimento certificazione ISO 9001/2015 per 
l'anno 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Audit interno Programma Ce.Se.Sa.Re. (Certificazione Servizio Sanitario 
Regionale Sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Mantenimento certificazione ISO 9001/2015 per 
l'anno 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Aggiornamento documenti Sistema Gestione Qualità

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento di almeno l'85% dei documenti 
del Sistema Gestione Qualità. Dato che verrà 
verificato nel corso dell'audit di sorveglianza 
dell'Ente Certificatore

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBOMOD 2020OBO500401.03.02

Descrizione OBOMOD Miglioramento qualità dei controlli ufficiali

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Garantire il rispetto degli obiettivi di assistenza inclusi nei Livelli Essenziali (LEA) nel campo della 
sicurezza alimentare e della sanità pubblica veterinaria

Azione Formazione/aggiornamento operatori dei Controlli Ufficiali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Erogazione di almeno 3 corsi di formazione e/o 
aggiornamento

 3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Flussi informativi con Ministero della Salute e AA.SS.LL. 
(Rendicontazione annuale attività previste nel Piano A del DPAR 
(Documento di Programmazione Annuale Regionale)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli effettuati su quelli previsti 
dalla sezione A del DPAR

0,00%
 

40,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica consegue alla sospensione delle attività di controllo delle competenti strutture delle 
AASSLL in relazione all'emergenza COVID 19 e in aderenza alle direttive ministeriali
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2020OBO500401.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 

lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2020OBO500402.03.01

Descrizione OBO Prosecuzione Piano Regionale di Prevenzione

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Azioni del Piano della Prevenzione

Azione attività di promozione della salute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio attività promozione della Salute 
delle AASSLL

 On
 

 On/Off  

Azione Sorveglianza ex esposti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atto di recepimento Intesa Stato Regioni sulla 
Sorveglianza ex esposti - nuovo protocollo

 On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio regolarità dei flussi Registri Tumori e aggregazione dei dati

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione Annuale  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 

lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2020OBO500402.05.01

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di aniticorruzione trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n.di riscontri tempestivamente forniti alla SPl di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPl di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500403 - Assistenza territoriale

Codice OBO 2020OBO500403.03.01

Descrizione OBO Ridurre i tempi complessivi di adozione degli atti in materia di trattamento di invalidità civile 
- Convenzione Regione Campania/ Inps (DPR 698/94 Art. 3)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Svolgimento dell`istruttoria e predisposizione degli atti dirigenziali in tempi 
ridotti rispetto alle annualità precedenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di giorni impiegati per istruire le pratiche  4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(decrescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500403 - Assistenza territoriale

Codice OBO 2020OBO500403.05.01

Descrizione OBO Assicrare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2020OBO500404.03.03

Descrizione OBO Acquisire sistematiche informazioni per il miglioramento assistenziale per rispondere 
adeguatamente agli standard dei LEA e migliorare la qualità del servizio offerto ai cittadini

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio Sistema Informativo Servizio Trasfusionale – SISTRA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

report annuale validazione dati  On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio Errori in Sanità (SIMES)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

trasmissione annuale dati al Ministero della 
Salute

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2020OBO500404.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2020OBO500405.03.01

Descrizione OBO Proposta di aggiornamento dei requisiti specifici di accreditamento delle strutture dell'area 
materno infantile

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AA.SS.LL. e associazioni di categoria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Miglioramento LEA-attività consultoriali, malattie croniche in età evolutiva, attività screening 
metabolici, qualità del controllo della raccolta del sangue cordonale (BASCO), offerta Regionale 
della Procreazione Medicalmente Assistita (PMA)

Azione Proposta alla Giunta Regionale adottata dalla Direzione generale Salute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento Tecnico di proposta dei requisiti 
specifici sulle strutture dell'area di 
accreditamento materno infantile inviato alla 
Giunta Regionale della Campania dalla 
Direzione generale della Salute

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2020OBO500405.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2020OBO500406.03.01

Descrizione OBO Miglioramento dei percorsi di accesso alle cure farmacologiche

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ottimizzazione dei tempi di approvazione dell'aggiornamento del PTOR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. aggiornamenti annui approvati  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione valutazione di almeno il 90% delle istanza di valutazione farmaci C(nn) 
pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. istanze di valutazione farmaci C(nn) valutate 
su n. istanze di valutazione farmaci C(nn) 
pervenute

 90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2020OBO500406.03.02

Descrizione OBO attuazione della farmacia dei servizi per il tramite delle farmacie di comunità

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione attivazione fascicolo sanitario elettronico per il tramite delle farmacie di 
comunità

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

approvazione decreto attuativo  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2020OBO500406.05.01

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri docuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2020OBO500407.03.01

Descrizione OBO Analisi dell'inadempienze ed individuazione delle criticità degli Adempimenti previsti dal 
Questionario LEA

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Analisi delle indempienze e delle adempienze con impegno, con 
indicazione della attività da porre in  essere per il loro superamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione del documento entro un mese 
dalla comunicazione del Ministero della Salute

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2020OBO500407.03.02

Descrizione OBO Analisi periodica degli indicatori previsti dal Sistema di Garanzia

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione elaborazione di report annuali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

acquisizione di n.2 report 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2020OBO500407.03.03

Descrizione OBO estrazione analisi dei dati di mobilità passiva

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione numero report ricoveri (17)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

invio alle  17 Aziende Sanitarie dei dati di 
mobilità per ricoveri al fine di una eventuale 
riprogrammazione delle attività

0,00
 

17,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2020OBO500407.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / n 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il Target e i tempi previsti dal Piano Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2020OBO500408.03.01

Descrizione OBO Predisposizione del programma formativo per valutatori di accreditamento

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

A.S.L. e A.O. e A.O.U.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo smobilizzo delle quote 
premiali sulle annualità precedenti

Azione Individuazione dei temi oggetto della di formazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tematiche da trattare sono relative alla 
qualità,requisiti e procedure di accreditamento

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l 'obiettivo è  linea con il Target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBOMOD 2020OBO500408.03.02

Descrizione OBOMOD Proposta di aggiornamento requisiti specifici di accreditamento strutture di ricovero e 
ambulatoriali di cui ai regolamenti 3/2006 e 1/2007

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo smobilizzo delle quote 
premiali sulle annualità precedenti

Azione Revisione dei requisiti vigenti e modifiche ed integrazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

proposta di  documento tecnico regionale  di 
modifica dei requisiti specifici ambulatoriali ed 
ospedalieri di cui ai regolamenti regionali 1/2007 
e 3/2006

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Si chiede la modifica in quanto l'adozione del documento tecnico deve essere preceduta dalla 
consultazione di associazioni di categorie, degli Ordini Professionali e dei Responsabili aziendali 
nonché degli stakeholder attraverso riunioni periodiche ed incontri non compatibili con le regole del 
distanziamento sociale.
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2020OBO500408.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle strutture di primo livello di appartenenza sulle 
attività svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di risconti tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di Appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 

immobiliare del S.S.R.

Codice OBOMOD 2020OBO500409.03.01

Descrizione OBOMOD Esecuzione dei programmi di  di edilizia sanitaria ai sensi dell'art. 20 della L.67/88 3ª fase e 
adeguamento alla normativa antincendio ex Delibera Cipe 16/2013

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi 1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Istruttoria degli atti di programmazione di utilizzo dei fondi ex art. 20 e Fondi Europei 2014/2020 
coordinamento delle attività delle aziende sanitarie, monitoraraggio dell’avanzamento delle varie 
fasi degli investimenti

Azione Acquisizione della documentazione tecnica dei progetti esecutivi, 
presentati dalle aziende, dell'accordo di programma art. 20 L.67/88 III 
fase 1° stralcio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero istruttorie 0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Richieste di ammissione a finanziamento dell'accordo di programma art. 
20 L.67/88 III fase 1° stra

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero richieste 0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Supporto e monitoraggio alle aziende nella fase propedeutica alla 
redazione dei progetti esecutivi per le richieste di ammissione a 
finanziamento dell'accordo di programma art. 20 L.67/88 III fase 1° stralcio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Approvazione cronoprogrammi delle 16 aziende 
sanitarie interessate dal programma di 
investimento

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 

immobiliare del S.S.R.

Codice OBOMOD 2020OBO500409.03.01

Descrizione OBOMOD Esecuzione dei programmi di  di edilizia sanitaria ai sensi dell'art. 20 della L.67/88 3ª fase e 
adeguamento alla normativa antincendio ex Delibera Cipe 16/2013

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Relazione sulla 
modifica

In questo periodo, la DG su input delle aziende sanitarie titolari degli interventi, con nota prot. 
302808 del 29.06.2020, ha presentato al Ministero della salute la richiesta di proroga degli 
interventi inclusi nella III fase dell’art. 20, chiedendo un rinvio da tre ad otto mesi del termine per la 
presentazione delle richieste di ammissione a finanziamento,  per l’emergenza COVID e, in alcuni 
casi, per il riassetto organizzativo degli uffici tecnici coinvolti nel ruolo di RUP e di progettazione 
interna.

 

Il differimento è motivato, dunque,  essenzialmente, dal grande sforzo profuso dalle aziende 
sanitarie per fronteggiare l’emergenza epidemiologica COVID-19, ancora in corso, nonché dalla 
sospensione delle attività amministrative e tecniche delle stazioni appaltanti,  dall’attuazione delle 
misure precauzionali e dagli adempimenti da perfezionare nella fase di ripresa delle attività edilizie.

 

Dalla ripresa dei cantieri edili, fino alla data di scadenza dello stato di emergenza fissata al 
31/07/2020, infatti, le aziende devono adottare idonee misure di prevenzione e protezione 
finalizzate alla tutela della sicurezza dei lavoratori. L’espletamento delle attività edilizie è 
subordinato all’adozione delle misure minime di sicurezza definite nelle linee guida nazionali e  
regionali,  che prevedono il controllo dello stato di salute degli addetti e  la predisposizione di 
adeguati protocolli di sicurezza da adottarsi nella varie fasi delle attività, la sanificazione degli 
ambienti, informazione e formazione dei lavoratori, modalità di accesso ai cantieri, sorveglianza 
sanitaria, definizione degli oneri aggiuntivi di sicurezza.  A ciò si aggiunga la necessità, da parte 
degli Uffici tecnici, di completare, nel periodo di ripresa delle attività, le procedure amministrative 
avviate in somma urgenza per l’attivazione di nuovi posti letto ordinari Covid19 e di terapia 
intensiva, che comporta la necessità per le Direzioni aziendali di perfezionare gli affidamenti 
effettuati in ragione dell’emergenza, quindi non programmati ed eseguiti senza preventiva 
approvazione della progettazione esecutiva.   Si aggiunge, infine, che il lungo blocco del turnover, 
conseguente alla sottoscrizione del Piano di rientro, prima,  al Commissariamento del SSR 
regionale, dopo,  ha portato ad una progressiva riduzione delle competenze tecniche, con una 
conseguente diminuzione delle capacità di progettazione e di gestione delle gare da parte delle 
aziende sanitarie, con un’inevitabile dilatazione dei tempi per il completamento delle procedure 
richieste. Le assunzioni, infatti,  si sono concentrate sui profili sanitari e solo negli ultimi mesi si 
stanno indirizzando anche al potenziamento degli uffici tecnici aziendali.

 

Tanto premesso, fermo restando il numero di istruttorie da completare (n. 20), si chiede di 
includere nell’obiettivo anche le istruttorie finalizzate all’adeguamento alla normativa antincendio. 
Pertanto, l’obiettivo dovrebbe essere ridefinito come segue:

 

Esecuzione dei Programmi di edilizia sanitaria ai sensi dell'art. 20 della L.67/88: 3ª fase e 
adeguamento alla normativa antincendio ex Delibera CIPE 16/2013
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 

immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2020OBO500409.04.01

Descrizione OBO Attuazione del programma di implementazione e sviluppo delle funzioni gestionali e 
contabili delle aziende sanitarie per la certificabilità di bilancio

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta Gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Istruttoria degli atti di programmazione di utilizzo dei fondi ex art. 20 e Fondi Europei 2014/2020 
coordinamento delle attività delle aziende sanitarie, monitoraraggio dell’avanzamento delle varie 
fasi degli investimenti

Azione Verifica dell'implementazione del sistema SIAC nell'AO S.Pio di 
Benevento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Verifiche  e incontri quadrimestrali 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Piano d'azione per il superamento delle criticità riscontrate nelle aziende 
che hanno avviato il SIAC negli anni precedenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di aziende che superano le criticità 
collegate al SIAC

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il Target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 

immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2020OBO500409.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n.di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2020OBO500410.03.01

Descrizione OBO Reclutamento personale SSR

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Determinazione del fabbisogno di personale e formativo per il SSR e attività di reclutamento e di 
formazione dello stesso

Azione Attività relativa alla predisposizione del Fabbisogno regionale di personale 
del SSR nonchè  relativre ai Piani triennali del fabbisogno di personale di 
ogni singola Azienda Sanitaria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aprovazione fabbisogni di 17 Aziende  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attività relativa alla fornazione specifica in Medicina Generale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiormanento percorso didattico CSFMMG  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attività relativa alla predisposizione del fabbisogno formativo delle 
Professioni sanitarie e delle Specializzazioni Mediche

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istituzione tavoli di intesa con le 3 Università e 
Ordini Professionali e Istituzione Osservatorio 
Regionale per le Specializzazioni mediche

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2020OBO500410.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività  svolte e gli 
obblighi previsti in mtaria di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2020OBO500411.04.01

Descrizione OBO RIPIANO DEI DISAVANZI SANITARI RELATIVI AD ESERCIZI PREGRESSI

Codice OBSA 2020OBSA500400.04

Descrizione OBSA Mantenimento dell'equilibrio economico

Missioni e Programmi 1304 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad 
esercizi pregressi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U09024

Linea Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo smobilizzo delle quote 
premiali sulle annualità precedenti

Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo 
smobilizzo delle quote premiali sulle annualità precedenti.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo trasferito dalla Regione alle aziende 
sanitarie / Importo trasferito dallo Sstato alla 
Regione nell'anno solare

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo 
smobilizzo delle quote premiali sulle annualità precedenti.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero modelli  economici CE, SP,CP e LA 
conferiti al sistema NSIS /  Numero modelli  
economici CE, SP,CP e LA in scadenza nel 
periodo

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2020OBO500411.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBOMOD 2020OBO500412.03.01

Descrizione OBOMOD Promozione delle cure domiciliari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

aziende sanitarie

Capitoli  

Linea Azione Programmazione e promozione attività di contrasto alle Dipendenze patologiche, promozione delle 
Cure domiciliari, aggiornamento degli indirizzi sull’assistenza sociosanitaria residenziale e 
semiresidenziale, implementazione Piano Nazionale Demenze.

Azione Gestione delle criticità delle attività sociosanitarie nella fase 
emergenziale, supporto operativo alle attività di presa in carico nelle RSA 
e di monitoraggio attivo del rischio di contagio in raccordo con il 
Dipartimento della protezione civile nazionale, l'ISS, il Ministero della 
Salute e l'unità di crisi regionale-Covid

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione di 1 Report Finale  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica si è resa necessaria per dare conto dell'attività finora condotta e da proseguire, 
derivata dalla situazione emergenziale a seguito della Pandemia Sars-Covid 2. Le attività, svolte in 
raccordo con l'Unità di crisi regionale proseguiranno oltre il 31 luglio, termine fissato per la fine 
dell'emergenza sanitaria e riguardano la rete sociosanitaria di assistenza residenziale.
Gli uffici sono stati impegnati nell'attività di supporto ai servizi residenziali-RSA sia per la gestione 
ed arruolamento degli operatori sociosanitari reclutati con bando dal Dipartimento Nazionale della 
protezione Civile ed assegnati alla regione campania, sia nelle attività di monitoraggio del rischio di 
contagio nelle strutture residenziali
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2020OBO500412.03.02

Descrizione OBO piano regionale di azioni di contrasto alle dipendenze patologiche (da sostanze e da gioco 
d'azzardo)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AA.SS.LL.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmazione e promozione attività di contrasto alle Dipendenze patologiche, promozione delle 
Cure domiciliari, aggiornamento degli indirizzi sull’assistenza sociosanitaria residenziale e 
semiresidenziale, implementazione Piano Nazionale Demenze.

Azione monitoraggio continuo dello stato di attuazione dei piani di azioni  regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

NUMERO REPORT MONITORAGGIO 1,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2020OBO500412.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBOMOD 2020OBO500412.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel codice di 
comportamento dei dipendenti.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

relazioni di monitoraggio da trasmettere alla SPL 
di appartenenza per il successivo invio alla DG 
Risorse umane

 On
 

 On/Off  

Azione Favorire il rapido accesso a indicazioni regionali, con pubblicazioni sul 
sito istituzionale di materiale e circolari regionali nelle materie di 
competenzaa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nr. documenti pubblicati  3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si prende atto della nota prot. 337148 del 16.07.2020
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2020OBO500413.04.01

Descrizione OBO Istruttoria dei decreti dirigenziali per l'approvazione dei bilanci preventivi e consentivi delle 
AA.SS.LL., delle AA.OO., delle AA.OO.UU e dell'IRCCS "Fondazione Pascale"

Codice OBSA 2020OBSA500400.04

Descrizione OBSA Mantenimento dell'equilibrio economico

Missioni e Programmi 1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Approvazione dei bilanci consuntivi dell'anno 2018 e dell'anno 2019

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero dei bilanci approvati  10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2020OBO500413.04.02

Descrizione OBO Istruttoria alle delibere di Giunta di approvazione dei bilanci preventivi e consuntivi delle 
AA.SS.LL., delle AA.OO. , AA.OO.UU e dell'I.R.C.C.S. "Fondazione Pascale"

Codice OBSA 2020OBSA500400.04

Descrizione OBSA Mantenimento dell'equilibrio economico

Missioni e Programmi 1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Approvazione dei bilanci consuntivi dell'anno 2018 e dell'anno 2019

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di bilanci approvati  10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2020OBO500413.05.03

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati a tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 1305 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi in materia di anticorruzione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500414 - Promozione e potenziamento programmi di “Health’s Innovation”

Codice OBO 2020OBO500414.03.01

Descrizione OBO Miglioramento dei LEA in coerenza con gli standard previsti- Erogazione dell'assistenza 
territoriale

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500414 - Promozione e potenziamento programmi di “Health’s Innovation”

Codice OBO 2020OBO500414.03.01

Descrizione OBO Miglioramento dei LEA in coerenza con gli standard previsti- Erogazione dell'assistenza 
territoriale

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Azione Definizione ed implementazione del Piano di Comunicazione della rete 
ProMis@Campania, per potenziare l`approccio partecipativo alle attività 
svolte sia tra i partecipanti, che con i soggetti esterni alla rete, facilitando 
la comprensione dei risultati conseguiti ai cittadini.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di incontri annuali del ciclo "Horizon 
Campania" e relativi reports/proceedings/papers

 10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Capitalizzazione delle esperienze maturate dagli stakeholders del SSR 
attraverso la cooperazione Europea nel campo della salute, 
dell`invecchiamento attivo e della coesione economica e sociale, affinchè 
diventino patrimonio innovativo trasferibile.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di proposte progettuali nazionali/
internazionali per la sperimentazione, 
validazione ed implementazione di approcci 
innovativi ai servizi per la salute

 4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Definizione di una roadmap regionale per l`innovazione in salute, in base 
alle attività istruttorie di identificazione dei fabbisogni e delle buone 
pratiche regionali, da implementare su larga scala.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

buone pratiche regionali, da implementare su 
larga scala.	Documento condiviso con gli 
stakeholders del SSR sulle innovazioni per la 
salute, con focus su specifici topics di interesse 
regionale

 2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Potenziamento e coordinamento della Rete Regionale ProMis per 
l`innovazione in salute attraverso l`identificazione delle linee tematiche 
collaborative rispetto alle buone pratiche validate.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di proposte progettuali collaborative 
interdisciplinari condivise per l`implementazione 
di approcci innovativi validati in ambito 
prevenzione, promozione della salute, 
integrazione dei servizi con un approccio 
incentrato sugli utenti.

 4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500414 - Promozione e potenziamento programmi di “Health’s Innovation”

Codice OBO 2020OBO500414.05.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza,di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di risocntri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2020OBO500415.04.01

Descrizione OBO POTENZIAMENTO DELE ATTIVITA' PER FAVORIRE LO SMOBILIZZO DI QUOTE PREMIALI 
FSN ANNI PRECEDENTI

Codice OBSA 2020OBSA500400.04

Descrizione OBSA Mantenimento dell'equilibrio economico

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AA.SS.LL., AA.OO E AA.OO.UU E IRCCS

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle attività ai fini degli adempimenti LEA per favorire lo smobilizzo delle quote 
premiali sulle annualità precedenti

Azione VERIFICA DEL  RISPETTO NORMATIVA PER ACQUISTO BENI E 
SERVIZI DA PARTE DELLE ASL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

INVIO DI RELAZIONE AL MINISTERO    On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2020OBO500415.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente fornite alla SPl di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti o dovuti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 

implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2020OBO500416.03.02

Descrizione OBO Monitoraggio flussi informativi - SINFONIA

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Miglioramento LEA-attività consultoriali, malattie croniche in età evolutiva, attività screening 
metabolici, qualità del controllo della raccolta del sangue cordonale (BASCO), offerta Regionale 
della Procreazione Medicalmente Assistita (PMA)

Azione Invio dati screening piattaforma SINFONIA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attivazione del monitoraggio dei flusso 
informativo per lo screening con il supporto della 
piattaforma SINFONIA

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 

implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2020OBO500416.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2020OBO500417.03.01

Descrizione OBO Tecnologie applicate alla cura del diabete mellito:percorso prescrittivo, monitoraggio e 
gestione dei flussi.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

A.S.L., A.O.U e A.O.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Miglioramento LEA-attività consultoriali, malattie croniche in età evolutiva, attività screening 
metabolici, qualità del controllo della raccolta del sangue cordonale (BASCO), offerta Regionale 
della Procreazione Medicalmente Assistita (PMA)

Azione  

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

approvazione di atti amministrativi per la 
definizione di linee di indirizzo sulle modalità 
organizzative regionali per le tecnologie 
applicate al diabete.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2020OBO500417.03.02

Descrizione OBO Attuazione del D.C.A. 21 ed erogazione di tecniche di PMA eterologa- percorso oncofertilità.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

A.O,A.O.U e A.S.L.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Miglioramento LEA-attività consultoriali, malattie croniche in età evolutiva, attività screening 
metabolici, qualità del controllo della raccolta del sangue cordonale (BASCO), offerta Regionale 
della Procreazione Medicalmente Assistita (PMA)

Azione Tutela della fertilità nei pazienti oncologici per la definizione di un 
percorso diagnostico assistenziale (P.D.T.A.) per pazienti oncologici che 
desiderino preservare la fertilità - recepimento accordo del 21/02/2019-

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Delibera/decreto Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2020OBO500417.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle strutture di primo livello di appartenenza sulle 
attività svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n.riscntri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500491.03.01

Descrizione OBO Assicurare l`implementazione del piano regionale malattie rare, ai sensi del DCA 61/18

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Stesura dei PDTA per sottogruppi di patologie rare

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione di delibera di Giunta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500491.03.02

Descrizione OBO implementazione della rete oncologica

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Stesura ed aggiornamento dei PDTA - ROC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione di delibera di Giunta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target e con i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500491.05.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza di accesso di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500492.03.01

Descrizione OBO Miglioramento efficienza organizzativa

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Formazione per  Direttori Sanitari e Amministrativi e Dirigenti di Struttura 
Complessa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attivazione corsi n.3  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e con i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500492.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2 Dlgs 3372013 e/
o accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ n.istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza /N.di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 

Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 
Ispettivo sanitario e soci

Codice OBO 2020OBO500493.03.01

Descrizione OBO Controlli ordinari e straordinari Strutture SSR

Codice OBSAMOD 2020OBSA500400.03

Descrizione 
OBSAMOD

Miglioramento qualità assistenza sanitaria

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifiche in loco presso le Strutture del SSR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Verifica condizioni sanitarie strutturali e 
documentali

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

l'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 

Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 
Ispettivo sanitario e soci

Codice OBO 2020OBO500493.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500400.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e sugli 
obblighi in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N di riscontri dovuti o richiesti alla 
SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Codice OBST 20202022OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali, Comuni, Ministero dell'Istruzione

Capitoli  

Linea Azione Interventi a favore dell'infanzia

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Completamento di nuove strutture di asilo nido 
sul territorio regionale

0,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

In  conseguenza dell'emergenza sanitaria connessa al Covid-19 e alle misure restrittive adottate a 
livello nazionale e regionale, tra cui il blocco dei cantieri, si è avuto uno slittamento di alcuni mesi 
nei cronoprogrammi dei progetti finalizzati alla realizzazione e ristrutturazione di asili nido e micro-
nidi. Per tal motivo, diversi progetti che prevedevano la conclusione dei lavori nella parte finale 
dell'anno 2020 slitteranno all'anno 2021. Per tale motivo è stato modificato l'indicatore riportante il 
numero di strutture realizzate, portandolo da 11 a 5.
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Codice OBSA 2020OBSA500500.02

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Codice OBST 20202022OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, Ambiti sociali territoriali

Capitoli  

Linea Azione Interventi a contrasto della povertà

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Incremento del numero di assistenti sociali 
presso il servizio sociale professionale di Ambito 
(numero di assistenti sociali / numero di 
assistenti sociali presenti al 31/12/2019  * 100)

100,00
 

105,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Ambiti in cui sono stati costituiti i centri territoriali 
di inclusione / totale Ambiti

0,00%
 

20,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.03

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'inclusione sociale delle persone con disabilità

Codice OBST 20202022OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali, Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali

Capitoli  

Linea Azione Inclusione sociale delle persone con disabilità

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Liquidazione risorse (annualità 2014, 2015 e 
2018) Fondo non autosufficienza agli Ambiti 
territoriali per garantire la presa in carico di utenti 
con disabilità gravissima / Totale risorse 
assegnate (annualità 2014, 2015 e 2018)

 75,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

In linea con le raccomandazioni dell'OIV, si è apportata una modifica all'indicatore e al relativo 
target, precisandolo in relazione al ruolo della Regione di programmatore ed erogatore delle 
risorse, rispetto a quello degli Ambiti sociali territoriali, che hanno il compito della presa in carico 
delle persone con disabilità. Non si ritiene necessario presentare documentazione a supporto in 
quanto si tratta di una riformulazione dell'obiettivo che, nel rispetto dei ruoli svolti dai soggetti 
istituzionali coinvolti, ne lascia inalterato il contenuto essenziale
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.04

Descrizione 
OBSAMOD

Contrastare la violenza di genere

Codice OBST 20202022OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento pari opportunità, Ambiti sociali territoriali, centri antiviolenza

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento della rete dei centri e dei servizi di sostegno alle donne vittime di violenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero tirocini formativi avviati 125,00
 

140,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si è inserito, per quanto riguarda il target, il valore di partenza al 31/12/2019, che era stato 
erroneamente omesso in fase di definizione originaria degli obiettivi. Ciò qualifica il valore del target 
(140) come un incremento di 15 rispetto al valore consuntivato, per l'anno 2019, nella relazione 
sulla performance, pari a 125. La documentazione a supporto è costituita dalla relazione 
performance 2019, e si ritiene non necessaria la presentazione di ulteriore documentazione a 
supporto.
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Codice OBSA 2020OBSA500500.05

Descrizione OBSA Promuovere la professionalizzazione delle donne

Codice OBST 20202022OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania spa

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti per donne in età lavorativa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero voucher assegnati  350,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.06

Descrizione OBSA Favorire l'integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, Ambiti sociali territoriali

Capitoli  

Linea Azione Avvio di programmi finalizzati a favorire l'integrazione dei richiedenti asilo, rifugiati e migranti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aumento del numero di migranti coinvolti nei 
progetti di integrazione (n. migranti coinvolti / n. 
migranti coinvolti nel 2019 * 100)

100,00
 

101,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti di 
competenza al 31/12/2019, tra la Regione e gli 
enti/società partecipate, entro il 30/05/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU regolarizzati entro 
l'anno / numero dei PRU di competenza della 
struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
pagamenti Titolo II / stanziamenti Titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreti liquidazione adottati entro 
15 giorni dalla scadenza fattura commerciali / 
fatture commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.13

Descrizione OBSA Riorganizzazione funzionale delle strutture della Direzione Generale e sue articolazioni 
organizzative territoriali

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Adozione atti di assegnazione / totale degli 
incarichi
da rimodulare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.14

Descrizione OBSA Favorire la valorizzazione dei talenti sportivi presenti sul territorio regionale

Codice OBST 20202022OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato tecnico sportivo

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Proposta Deliberazione di Giunta che recepisca 
le indicazioni del Comitato tecnico sportivo su 
criteri e modalità

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.15

Descrizione OBSA Migliorare la governance dei servizi sociali territoriali

Codice OBST 20202022OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Numero Piani di zona per cui l`istruttoria viene 
conclusa entro 25 giorni / Numero Piani di zona 
pervenuti

50,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.16

Descrizione OBSA Promuovere e valorizzare gli enti del terzo settore in attuazione del D. lgs. 117/2017 (Codice 
del terzo settore)

Codice OBST 20202022OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti del terzo settore

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Approvazione avviso pubblico per il 
finanziamento di progetti del terzo settore

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA500500.17

Descrizione OBSA Piano delle azioni positive - obiettivo 6.3 promozione del welfare dell'amministrazione

Codice OBST 20202022OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte Ufficio speciale Centrale acquisti regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli U00057

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Avvio del servizio di asilo nido aziendale a 
seguito di gara

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 1210 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la 
famiglia  (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL netto – 
CSPL2019)/(PRCnetto-CRC2019) + k Mio€]}
*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014/2020

 19.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato modificato, in accordo con l'Autorità di gestione FSE, per tenere conto dello 
slittamento delle procedure legate alla sospensione dei procedimenti derivanti dallo stato di 
emergenza connesso alla diffusione del Covid 19, e al contestuale impiego del personale della 
Direzione sulle nuove procedure messe in campo con il Piano di emergenza socio-economica della 
Regione Campania (DGR 170/2020 e 171/2020), che hanno ridotto l'apporto di risorse umane 
necessario alla certificazione della spesa. Non si ritiene necessario allegare documentazione a 
supporto, in quanto si tratta di motivazioni ampiamente verificabili attraverso gli atti generali e gli 
atti amministrativi pubblicati
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2020OBO500501.09.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

1801 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali - Relazioni finanziarie con le altre 
autonomie territoriali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pagamenti Titolo II / stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti liquidazione adottati entro 15 giorni dalla 
scadenza fattura commerciali / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
numero dei PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2020OBO500501.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi agli artt. 26-27 del D. 
lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati nella sezione trasparenza / Atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 182

Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2020OBO500501.10.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2020OBO500501.14.01

Descrizione OBO Attivare le procedure per la valorizzazione dei talenti sportivi

Codice OBSA 2020OBSA500500.14

Descrizione OBSA Favorire la valorizzazione dei talenti sportivi presenti sul territorio regionale

Missioni e Programmi 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato tecnico sportivo

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U06164

Linea Azione

Azione Attivazione del Comitato Tecnico Sportivo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Convocazione del Comitato  On
 

 On/Off  

Azione Attivazione della procedura amministrativa finalizzata alla creazione 
dell'elenco dei giovani di riconosciuto talento sportivo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atto approvazione procedura amministrativa  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2020OBO500501.16.01

Descrizione OBO Predisporre le procedure di attuazione dell'art. 53 del D. lgs 117/2017 (Codice del terzo 
settore)

Codice OBSA 2020OBSA500500.16

Descrizione OBSA Promuovere e valorizzare gli enti del terzo settore in attuazione del D. lgs. 117/2017 (Codice del 
terzo settore)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 31

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Camera di commercio, Ministero del lavoro e delle politiche sociali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione dello schema di atto relativo ai procedimenti per 
l'iscrizione e la cancellazione degli enti del Terzo settore

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento riportante lo schema di atto  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBOMOD 2020OBO500501.16.02

Descrizione OBOMOD Promuovere la realizzazione di progetti da parte delle organizzazioni del terzo settore

Codice OBSA 2020OBSA500500.16

Descrizione OBSA Promuovere e valorizzare gli enti del terzo settore in attuazione del D. lgs. 117/2017 (Codice del 
terzo settore)

Missioni e Programmi 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti del terzo settore

Capitoli U07916

Linea Azione

Azione Predisposizione dello schema di Avviso pubblico per l'erogazione, in 
favore delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni di 
promozione sociale dei fondi ex artt. 72 e 73 D. lgs.  117/17 (Codice del 
terzo settore)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Schema di avviso pubblico  On
 

 On/Off  

Azione Predisposizione atti conseguenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. progetti ammessi a finanziamento / n. progetti 
approvati e in regola con la documentazione

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Si è apportata una modifica all'indicatore al fine di tenere conto del fatto che i progetti potrebbero 
non essere ammessi a finanziamento singolarmente, ma con atti cumulativi (con più beneficiari). 
Non si ritiene necessaria la presentazione di documentazione a supporto, in quanto si tratta di una 
modifica legata esclusivamente a considerazioni di tipo logico
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2020OBO500502.01.01

Descrizione OBOMOD Definire il riparto e dettare le indicazioni operative per la programmazione dei fondi del 
Sistema Integrato Regionale  0/6 anni

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 31

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Istruzione, Ambiti sociali territoriali

Capitoli U08120

Linea Azione Interventi a favore dell'infanzia

Azione Approvare il decreto di riparto e indicazioni operative per la 
programmazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione decreto sul BURC  On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio fondo SIEI Anno 2018

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di monitoraggi istruiti e assemblati /
pervenuti

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Si è modificato il peso dell'obiettivo da 21 a 31 al fine di redistribuire il peso dell'obiettivo di cui si è 
proposta la cancellazione. Non si ritiene necessario presentare documentazione a supporto.
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2020OBO500502.01.02

Descrizione OBOMOD Monitorare l'avanzamento dei progetti finanziati con il bando per la realizzazione/
ristrutturazione e gestione di asili nido e micronidi pubblici concorrendo al raggiungimento 
del target di certificazione della spesa N+3 della DG 50.05 - FESR

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Missioni e Programmi 1210 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la 
famiglia  (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni

Capitoli U06164

Linea Azione Interventi a favore dell'infanzia

Azione Verifica preliminare spesa rendicontata ai fini della trasmissione ai 
controlli di I livello

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa verificata / spesa rendicontata al 
15/11/2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

In sede di monitoraggio, ci si è resi conto di una cattiva formulazione dell'indicatore, in quanto, così 
come indicato originariamente, non sarebbe stato raggiungibile. Ciò in quanto  tutta la spesa 
rendicontata al 31/12/2020 avrebbe dovuto essere verificata entro la stessa data. Si è pertanto 
inserita una data di riferimento per la rendicontazione (15/11/2020), al fine di avere il tempo 
necessario, fino al 31/12/2020, per verificare la rendicontazione pervenuta entro tale data.
Tale modifica si ritiene che non necessiti di documentazione a supporto, essendo legata a 
motivazione di carattere esclusivamente logico.
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2020OBO500502.01.03

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Attivare le procedure per la realizzazione di asili nido aziendali 
sul territorio campano

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Missioni e Programmi 1210 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la 
famiglia  (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Imprese

Capitoli  

Linea Azione Interventi a favore dell'infanzia

Azione Proposta di approvazione della graduatoria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di decreto di approvazione della 
graduatoria

 On
 

 On/Off  

Azione Richiesta della documentazione ai soggetti utilmente compresi nella 
graduatoria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero note/numero aziende collocate in 
graduatoria

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della riprogrammazione dei fondi FESR connessa all'approvazione del Piano per 
affrontare l'emergenza socio-economica della regione Campania connessa alla diffusione del Covid 
19, con nota n. prot. 0284062 del 17/06/2020 del Direttore Generale della DG 50.03 - Autorità di 
gestione FESR, l'avviso approvato con decreto n. 624 del 17/12/2019, è stato totalmente differito 
alla programmazione 2021/2027 e sarà pertanto oggetto di revoca. Per tale motivo si propone la 
cancellazione dell'obiettivo operativo.
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2020OBO500502.09.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi  per le famiglie

1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

1210 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la 
famiglia  (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pagamenti Titolo II / stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti liquidazione adottati entro 15 giorni dalla 
scadenza fattura commerciali / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
numero dei PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2020OBO500502.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi agli artt. 26-27 del D. 
lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati nella sezione trasparenza / Atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2020OBO500502.10.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2020OBO500502.17.01

Descrizione OBOMOD Piano delle azioni positive - obiettivo 6.3 - nido aziendale Armieri

Codice OBSA 2020OBSA500500.17

Descrizione OBSA Piano delle azioni positive - obiettivo 6.3 promozione del welfare dell'amministrazione

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Cura degli adempimenti amministrativi propedeutici all'avvio del servizio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento riportante lo schema di contratto  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Si è aumentato il peso dell'obiettivo da 10 a 20 al fine di redistribuire il peso dell'obiettivo di cui è 
stata proposta la cancellazione. Non si ritiene necessaria la presentazione di documentazione a 
supporto
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2020OBO500502.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 della Direzione 
Generale 50.05 - FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica preliminare spesa rendicontata rispetto ai procedimenti FSE 
assegnati, ai fini della trasmissione ai controlli di I livello

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa verificata / spesa rendicontata  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione

Codice OBO 2020OBO500504.06.01

Descrizione OBO Realizzare azioni finalizzate alla scolarizzazione e all'inclusione delle persone immigrate

Codice OBSA 2020OBSA500500.06

Descrizione OBSA Favorire l'integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Avvio di programmi finalizzati a favorire l'integrazione dei richiedenti asilo, rifugiati e migranti

Azione Partecipazione ad avviso non competitivo diramato dal Ministero 
competente

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta progettuale corredata 
della documentazione utile alla valuazione del 
progetto

 On
 

 On/Off  

Azione Avvio attività progettuali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nota di comunicazione dell'avvio delle attività 
progettuali

 On
 

 On/Off  

Azione Consuntivazione del livello di partecipazione dei soggetti destinatari degli 
interventi di inclusione socio-culturale alle attività realizzate dai soggetti 
coinvolti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di sintesi della partecipazione alle azioni  On
 

 On/Off  

Azione Coordinamento attività dei soggetti coinvolti nella attivazione sul territorio 
delle azioni di inclusione socio-culturale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero riunioni periodiche di orientamento, 
monitoraggio ed indirizzo con i soggetti coinvolti 
nella realizzazione delle azioni sul territorio

 7,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione

Codice OBO 2020OBO500504.09.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi  per le famiglie

1902 - Relazioni internazionali - Cooperazione territoriale (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti liquidazione adottati entro 15 giorni dalla 
scadenza fattura commerciali / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
numero dei PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione

Codice OBO 2020OBO500504.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi agli artt. 26-27 del D. 
lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati nella sezione trasparenza / Atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione

Codice OBO 2020OBO500504.10.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500591.09.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

1801 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali - Relazioni finanziarie con le altre 
autonomie territoriali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti liquidazione adottati entro 15 giorni dalla 
scadenza fattura commerciali / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
numero dei PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500591.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi agli artt. 26-27 del D. 
lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati nella sezione trasparenza / Atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500591.10.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500591.15.01

Descrizione OBOMOD Accrescere la qualità dei servizi pubblici del sistema integrato di interventi e servizi sociali e 
il sistema di offerta privato ad esso collegato

Codice OBSA 2020OBSA500500.15

Descrizione OBSA Migliorare la governance dei servizi sociali territoriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali, enti gestori dei servizi socio-assistenziali, IFEL Campania

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio dei servizi residenziali, semiresidenziali, territoriali e 
domiciliari autorizzati e accreditati e pubblicazione in formato aperto sul 
sito istituzionale con aggiornamenti periodici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione / report finale per la definizione delle 
modalità di pubblicazione degli elenchi dei 
servizi residenziali, semiresidenziali, territoriali e 
domiciliari autorizzati e accreditati

 On
 

 On/Off  

Azione Individuazione concertata delle procedure per la definizione dei costi dei 
servizi domiciliari e territoriali tenendo conto dei CCNL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Raccolta dei dati contenuti nella scheda di 
rilevazione dei costi presso tutti i soggetti 
individuati nelle procedure

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

In linea con le raccomandazioni dell'OIV, si è apportata una modifica alla denominazione 
dell'azione, alla regola di calcolo e all'indicatore relativi all'elenco dei servizi residenziali, 
semiresidenziali, domiciliari e territoriali. Ciò al fine di rendere più chiaro il contenuto di quello che si 
andrà a fare, tenendo conto del ruolo della Regione rispetto a quello degli altri soggetti coinvolti. 
Non si ritiene necessario presentare documentazione a supporto in quanto si tratta di una semplice 
riformulazione dell'obiettivo che ne lascia inalterato il contenuto essenziale
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500591.15.02

Descrizione OBO Favorire forme di monitoraggio della qualità dei servizi offerti

Codice OBSA 2020OBSA500500.15

Descrizione OBSA Migliorare la governance dei servizi sociali territoriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Rilevazione standardizzata delle attività degli uffici di tutela degli utenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione di un report sui dati rilevati in 
merito alle attività svolte dagli uffici di tutela degli 
utenti presso gli Ambiti

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Adozione di uno strumento di rilevazione del gradimento degli utenti 
rispetto ai servizi offerti dal pubblico / privato accreditato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Comunicazione agli Ambiti dello strumento 
adottato, unitamente alle indicazioni per la 
relativa somministrazione agli utenti

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 203

Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500591.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 della Direzione 
Generale 50.05 - FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali, soggetti beneficiari

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica preliminare spesa rendicontata rispetto ai procedimenti FSE 
assegnati, ai fini della trasmissione ai controlli di I livello

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa verificata / spesa rendicontata  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500592.09.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500500.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

1202 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per la disabilità

1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

circolarizzazione dei crediti e dei debiti di 
competenza al 31/12/2019, tra la Regione e gli 
enti/società partecipate, entro il 30/05/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti liquidazione adottati entro 15 giorni dalla 
scadenza fattura commerciali / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
numero dei PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 205

Monitoraggio della performance 2020
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500592.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi agli artt. 26-27 del D. 
lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati nella sezione trasparenza / Atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500592.10.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500500.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO500592.13.01

Descrizione OBOMOD Proposta di revisione degli incarichi di responsabilità del personale in ragione del nuovo 
assetto organizzativo

Codice OBSA 2020OBSA500500.13

Descrizione OBSA Riorganizzazione funzionale delle strutture della Direzione Generale e sue articolazioni 
organizzative territoriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione ipotesi di riassegnazione incarichi da sottoporre al 
Direttore Generale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Documento riportante l'ipotesi di riassegnazione  On
 

 On/Off  

Azione Predisposizione degli atti di riassegnazione incarichi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Bozze atti di assegnazione / totale degli incarichi 
da rimodulare

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

In sede di monitoraggio, si è verificato che la necessità di dare attuazione al Piano emergenziale 
aveva reso necessario accelerare alcuni passaggi attraverso la concentrazione delle azioni: 
pertanto sono state eliminate le prime due azioni e lasciate in essere le ultime due, di cui viene in 
parte modificata la descrizione. Tale modifica si ritiene che non necessiti di documentazione a 
supporto, essendo legata a motivazioni di carattere esclusivamente logico/temporale.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500600.01

Descrizione 
OBSAMOD

Aggiornare la pianificazione di settore: Completamento della VAS per il Piano Qualità 
dell’aria.

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

D.D. di presa d'atto documentazione del Piano 
della Qualità dell'aria ai fini della  consultazione 
pubblica e dell'espletamento VAS ai sensi 
dell'art. 14 D.Lgs. n. 152/2006

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell'indicatore dell'OBSA si rende necessaria a causa dell'emergenza da COVID - 19 
che ha disposto per il periodo dal 23 febbraio al 15 maggio 2020 la sospensione dei procedimenti  
amministrativi - art. 103 DL n. 18/2020 - incidendo sul procedimento di VAS del Piano.
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Codice OBSA 2020OBSA500600.03

Descrizione OBSA Migliorare la gestione dei debiti commerciali afferenti alla DG

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Report attività di verifica dei debiti commerciali  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  
trasparenza, di accesso e di prevenzione della  corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello dl adeguatezza  e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500600.07

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro iL 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/ stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: Decreto liquidazione adottato entro 15 
gg. dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
al lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500600.07

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei PRU regolarizzati entro l’anno/
PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA500600.08

Descrizione OBSA Attuare la Delibera di Giunta n. 684 del 30/12/2019.

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Pubblicazione Bando, articolato in 6 Lotti  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA500600.09

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente.

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Avvio delle operazioni di caratterizzazione e bonifica dei siti oggetto dell’Accordo tra Regione e 
Invitalia spa del 2 ottobre 2017

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attuazione accordo Regione - Invitalia del 
02/10/2017 in materia di Bonifica di Siti inquinati

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Qualità dell’Aria - Adeguamento del Piano di Tutela “Qualità dell’Aria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta DGRC di aggiornamento banche dati 
del PRB

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA500600.20

Descrizione OBSA Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  4.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto , non necessitano di revisione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA500600.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO500602.03.01

Descrizione OBO Migliorare l'attività di verifica degli atti inerenti la gestione finanziaria della DG

Codice OBSA 2020OBSA500600.03

Descrizione OBSA Migliorare la gestione dei debiti commerciali afferenti alla DG

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Controllo procedurale dei debiti commerciali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rapporto : fatture contabilizzate e fatture 
pervenute

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO500602.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO500602.06.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBO 2020OBO500604.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBO 2020OBO500604.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBOMOD 2020OBO500604.10.01

Descrizione OBOMOD Aggiornare la pianificazione di settore: Completare la VAS per il Piano Qualità dell'aria

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Completare la fase di VAS del Piano Qualità dell'Aria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avviare fase di consultazione pubblica del Piano 
della Qualità dell'aria-art.14 D.Lgs. n.152/2006 
s.m.i.

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell'indicatore dell'OBO si rende necessaria a causa dell'emergenza da COVID - 19 
che ha disposto per il periodo dal 23 febbraio al 15 maggio 2020 la sospensione dei procedimenti  
amministrativi - art. 103 DL n. 18/2020 - incidendo sul procedimento di VAS del Piano.

Codice OBO 2020OBO500604.10.03

Descrizione OBO Gestione pratiche Tecnici Competenti in acustica

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Realizzazione di un Applicativo regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento e completamento elenco 
nazionale tecnici competenti in acustica per la 
gestione ore/crediti ai fini dell’aggiornamento 
professionale

 On
 

 On/Off  
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REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 224

Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2020OBO500605.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2020OBO500605.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2020OBO500605.09.01

Descrizione OBO Attuare l'accordo regione-Invitalia del 02/10/2017 in materia di bonifica dei siti inquinati

Codice OBSA 2020OBSA500600.09

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente.

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Avvio delle operazioni di caratterizzazione e bonifica dei siti oggetto dell’Accordo tra Regione e 
Invitalia spa del 2 ottobre 2017

Azione Avvio delle procedure di gara

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Conclusione della procedura di affidamento dei 
servizi di progettazione delle attività di bonifica

 On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2020OBO500605.10.01

Descrizione OBO Aggiornamento PRB e sistema informativo

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Qualità dell’Aria - Adeguamento del Piano di Tutela “Qualità dell’Aria

Azione Aggiornamento banche dati e tabelle del PRB

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione DGRC  On
 

 On/Off  
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monitoraggio e 
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2020OBO500607.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2020OBO500607.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2020OBO500607.08.01

Descrizione OBO Attuare la  Delibera di Giunta n. 684 del 30/12/2019.

Codice OBSA 2020OBSA500600.08

Descrizione OBSA Attuare la Delibera di Giunta n. 684 del 30/12/2019.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Coordinamento e monitoraggio   dei soggetti gestori per le misure di 
conservazione dei Siti .

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione report di attività di 
coordinamento

 On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2020OBO500607.08.02

Descrizione OBO Misura 7.1.1. PSR Campania 2014/2020. Pubblicazione bandi di gara per affidamento servizio 
elaborazione Piani di gestione Siti rete natura 2000

Codice OBSA 2020OBSA500600.08

Descrizione OBSA Attuare la Delibera di Giunta n. 684 del 30/12/2019.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione degli atti per l'affidamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione del bando di gara articolato in sei 
lotti

 On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2020OBO500608.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2020OBO500608.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2020OBO500608.10.01

Descrizione OBO Aggiornare la pianificazione di settore: Completamento della VAS.

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Completamento della VAS

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Conclusione della procedura di valutazione 
ambientale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBO 2020OBO500608.10.02

Descrizione OBO Realizzazione del catasto dei copri idrici

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Informatizzazione dei prelievi a livello provinciale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Completamento raccolta dati afferenti i corpi idrici  On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2020OBO500616.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2020OBO500616.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBOMOD 2020OBO500616.09.01

Descrizione OBOMOD Completamento disegno di legge Norme in materia di sbarramenti fluviali di ritenuta e bacini 
di accumulo idrico di competenza regionale

Codice OBSA 2020OBSA500600.09

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Trasmissione al NUSAR del disegno di legge con gli esiti delle 
consultazioni, per la definizione della scheda AIR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Revisione del testo normativo, a seguito delle 
consultazioni.

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

A seguito di verifica dello stato di avanzamento e di attuazione delle attività in corso risultano 
necessari interventi correttivi relativi agli obiettivi operativi 2020 ed ai correlati indicatori e target. 
Ciò, per fattori imprevedibili connessi alla situazione emergenziale COVID – 19, a nuove iniziative 
legislative e normative regionali nonchè a nuovi e diversi carichi di lavoro, influenzati, peraltro, dalle 
attività istituzionali dell’Autorità di Bacino distrettuale - AdB - (iniziativa legislativa e normativa in 
materia di gestione dei beni del demanio idrico e di rischio idraulico – L.R. n.27 del 30.12.2019 e 
proposta di delibera di Giunta regionale “Disposizioni per la gestione in aree a rischio idraulico” ad 
iniziativa congiunta Direttore Generale per la Difesa del Suolo/Avvocatura Regionale, di cui alla 
riunione tenuta dal D.G., in data 9 c.m.; definizione accordo quadro, per la gestione delle criticità 
idrauliche del fiume Volturno in collaborazione con l'AdB, già impegnata, peraltro, negli 
adempimenti di cui alla Direttiva 2007/60/CE, art. 14, comma 2, in attuazione della delibera del 
Comitato Istituzionale Permanente (CIP), in data 20.12.2019; organizzazione delle attività 
lavorative in modalità lavoro agile, al fine di garantire la prosecuzione dei compiti d’istituto senza 
soluzioni di continuità; incarico di Direttore Esecuzione Contratto (DEC), per la manutenzione 
straordinaria del reticolo idrografico regionale, assegnato dal Direttore Generale al Responsabile 
della P.O.).
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBOMOD 2020OBO500616.09.02

Descrizione OBOMOD Aggiornamento del sito web della Difesa del Suolo

Codice OBSA 2020OBSA500600.09

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Revisione ed aggiornamento dei contenuti grafici e descrittivi della pagina 
web di cui all’indirizzo http://www.difesa.suolo.regione.campania.it/

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento sito web Difesa del Suolo  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

A seguito di verifica dello stato di avanzamento e di attuazione delle attività in corso risultano 
necessari interventi correttivi relativi agli obiettivi operativi 2020 ed ai correlati indicatori e target. 
Ciò, per fattori imprevedibili connessi alla situazione emergenziale COVID – 19, a nuove iniziative 
legislative e normative regionali ed all'influenza delle attività istituzionali dell’Autorità di Bacino 
distrettuale - AdB - (iniziativa legislativa e normativa in materia di gestione dei beni del demanio 
idrico e di rischio idraulico – L.R. n.27 del 30.12.2019 e proposta di delibera di Giunta regionale 
“Disposizioni per la gestione in aree a rischio idraulico” ad iniziativa congiunta Direttore Generale 
per la Difesa del Suolo/Avvocatura Regionale, di cui alla riunione tenuta dal D.G., in data 9 c.m.; 
mancate determinazioni della Conferenza Operativa dell'AdB nella seduta del 29.05.2020, in ordine 
all'applicazione delle procedure di cui alla DGR n.410/2010; organizzazione delle attività lavorative 
in modalità lavoro agile, al fine di garantire la prosecuzione dei compiti d’istituto senza soluzioni di 
continuità).
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO500692.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO500692.06.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500600.06

Descrizione OBSA Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO500692.10.01

Descrizione OBO Attuare Contratti di Fiume

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Approvazione avvio attività sperimentali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto Dirigenziale di approvazione 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO500692.10.02

Descrizione OBO Programmare gli interventi in materia di Sviluppo sostenibile

Codice OBSA 2020OBSA500600.10

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione documento preliminare di programmazione degli interventi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Individuazione degli interventi da programmare  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Codice OBST 20202022OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 501700, 501300, 501600, 400100, 600300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, Commissione Europea, Agenzia per la coesione territoriale, CIPE, MISE, MEF

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo di spesa pagato da AGEA  224.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

E' stato modificato il target che passa da 226.000.000 a 224.000.000.
Alla DG 500700, in fase di definizione del Piano della Performance 2020, è stato assegnato, tra gli 
altri, l’OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di 
Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020 il cui indicatore è espresso in termini di spesa pagata 
da AGEA ed il target è stato fissato in € 260000000.  In fase di monitoraggio del Piano della 
Performance, la DG 07 ha rilevato sensibili ritardi nell’attuazione e di conseguenza sull’andamento 
della spesa del PSR Campania 2014/2020, difficilmente colmabili entro la fine dell’anno in corso. 
Tali ritardi non sono attribuibili all’attività degli uffici regionali, che anche nella fase emergenziale 
legata all’epidemia da Coronavirus hanno continuato ad operare con continuità ed efficienza, ma 
sono imputabili invece al fermo obbligatorio delle attività, sempre per la citata epidemia, di 
competenza dei beneficiari delle misure, sia pubblici che privati. Infatti tale blocco ha comportato:
-	per i beneficiari delle misure strutturali pubbliche, l’impossibilità di espletare le gare d’appalto con il 
conseguente slittamento delle successive attività: rimodulazione del contributo, inizio dei lavori, 
presentazione stati di avanzamento e delle relative istanze di pagamento; 
-	per i beneficiari privati, ritardi per l’acquisizione delle forniture e sull’avanzamento dei lavori che 
avevano programmato, con il conseguente slittamento della presentazione delle domande di 
pagamento.
Pertanto si rende necessario un piccolo ritocco al ribasso del target stimato che passa da 
226.000.000 a 224.000.000 con la conseguente rimodulazione dei target attribuiti alle diverse UOD 
della DG interessate.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Codice OBST 20202022OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 400100, 600300, 501300, 501600, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, Commissione Europea DG Agri, MISE, MEF, CCIAA della Campania

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di imprese campane che partecipano 
alle attività di valorizzazione e promozione

 60,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Importo di spesa (in Euro) autorizzata al 
pagamento ad agea per OCM vino e ortofrutta

 28.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Relazione sulla 
modifica

E' stato modificato il target dell'indicatore "Numero di imprese campane che partecipano alle attività 
di valorizzazione e promozione" che passa da 180 a 60.
La Regione, tra i propri obiettivi di politica economica, riconosce alla filiera dell’agroalimentare una 
funzione unica ed insostituibile per la rivitalizzazione ed il rilancio economico e sociale dei territori 
regionali e per la valorizzazione e la promozione delle produzioni agroalimentari tradizionali, 
d’eccellenza e di qualità riconosciute, come le produzioni a denominazione geografica protetta 
(DOP, IGP, DOC, DOCG); le manifestazioni fieristiche in ambito agroalimentare rappresentano 
appuntamenti fondamentali per la promozione del prodotto della Campania sui mercati nazionali e 
internazionali e per favorire il contatto diretto tra gli operatori del settore, tra la domanda e l'offerta.
A causa della chiusura, in attuazione delle misure anticovid, di tutte le manifestazioni fieristiche da 
febbraio ad agosto, il target previsto di 180 imprese deve essere necessariamente ridimensionato. 
Si presume di poter fissare il nuovo target a 60 imprese, raggiungibile garantendo la partecipazione 
a quelle poche fiere/eventi che si svolgeranno nell'ultimo quadriemeste dell'anno 2020.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Codice OBST 20202022OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte 400100, 600300, 501300, 501600, 500800, 501700,

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, Commissione Europea DG pesca

Capitoli  

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa certificata in quota UE  3.885.237,40
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat 
agricoli e forestali

Codice OBST 20202022OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 500100, 400100, 501300, 501600, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Provincie

Capitoli  

Linea Azione Forestazione e manutenzione del territorio montano

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di progetti chiusi amministrativamente a 
valere sul FSC 2014-2020 inclusi nel Patto per lo 
Sviluppo della Regione Campania

 40,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

E' stato modificato il target che passa da 60 a 40.
L'emergenza covid in atto ha rallentato le attività propedeutiche alla chiusura dei progetti, di 
competenza degli Enti Delegati, con la conseguente impossibilità oggettiva della DG 07 di riuscire 
a chiudere i 60 progetti preventivati in fase di definizione del piano della performance 2020. Il 
personale degli Enti delegati nel periodo di confinamento in casa e di espletamento dell'attività 
lavorativa in modalità agile, per l'assenza di strumentazione idonea, ha rallentato sensibilmente 
l'attività di propria competenza. Pertanto con nota della DG 07 del 22/7/2020, prot. n. 346194, è 
stata comunicata l'esigenza di rimodulare l'obiettivo in questione all'Autorità di gestione del FSC e 
al Responsabile unico del patto per lo sviluppo della Regione Campania. Il target è stato rimodulato 
in 40 progetti da chiudere.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 501400

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.07

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei creditoi e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto di liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza della fattura 
commerciale / fatture commerciali su RUF nel 
2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II / stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
al lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.07

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. di pru regolarizzati entro l'anno / n. di 
pru di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 252

Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2020OBO500701.01.01

Descrizione OBO Programmazione e gestione di tutti gli interventi del PSR 2014-2020 relativi alla PAC 
sviluppo rurale (FEASR) e Aiuti di Stato

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 32

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ufficio della programmazione Unitaria, NVVIP,  Mipaaft, AgEA, DG Agri Commissione Europea

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Redazione della Relazione Annuale di attuazione (RAA) del PSR 
2014-2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione RAA alla Commissione Europea 
sul  portale SFC

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Predisposizione della Relazione Annuale sugli Aiuti di Stato in Agricoltura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Invio della Relazione sulla piattaforma SARI Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Analisi gestionale, procedurale, finanziaria e fisica del PSR quale 
strumento di  cruscotto direzionale, per le previsioni finanziarie e per le 
risoluzioni di anomalie e ritardi di attuazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. report di monitoraggio prodotti 0,00
 

30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2020OBO500701.02.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi del I Pilastro della Politica Agricola 
Comune (PAC)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mipaaft, AgEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Attuazione OCM Zootecnia

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione del 
bando 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Istruttoria dei programmi Operativi pluriennali Ortofrutta, delle annualità, 
delle modifiche in corso di anno e dei programmi di sostegno alle OP 
olivicole

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. Programmi Operativi istruiti/n. Programmi 
Operativi presentati

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 254

Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2020OBO500701.02.02

Descrizione OBO OCM VINO - Valorizzare e promuovere le produzioni vitivinicole regionali attraverso il 
miglioramento della qualità dei vini, del potenziale produttivo e dei sistemi di 
commercializzazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 24

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione OCM VINO - Predisposizione bando di attuazione misura promozione - 
istruttoria istanze - definizione graduatoria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione 
della graduatoria

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione OCM VINO - Predisposizione del bando e della graduatoria regionale 
della misura ristrutturazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione 
della graduatoria

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione OCM VINO - Predisposizione del bando e della graduatoria regionale 
della misura investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione 
della graduatoria

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2020OBO500701.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri dovuti o richesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2020OBO500701.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.2 "Codice di 
Comportamento"2

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2020OBO500702.02.01

Descrizione OBO assicurare il presidio delle misure del PSR Campania 2014/2020 affidate alla UOD 500702

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 61

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione approvazione delle graduatorie regionali delle misure 411, P.I.G., 413,511/
a

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. provvedimenti di approvazione delle 
graduatorie regionali predisposti

0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Monitoraggio semestrale - Analisi sullo stato di attuazione fisico e 
finanziario del PSR per le misure di propria competenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di report prodotti 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione approvazione bandi misure a superficie 10.1, 11, 13 del PSR Campania 
2014/20 di competenza della UOD

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di provvedimenti di approvazione predisposti 
dalla UOD

0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione approvazione Piano delle attività mensili dell'AT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n.di verbali di approvazione delle attività mensili 
emessi/n.proposte di attività mensili presentate 
dall'AT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2020OBO500702.02.02

Descrizione OBO sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAF, CAA, ORGANIZZAZIONI PROFESSIONALI

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 3004, 3024, 3026.

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Rilascio delle autorizzazione delle procedure informatiche relative alla 
gestione regionale UMA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n.autorizzazioni rilasciate 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Istruttoria delle richieste di riconoscimento dello stato di calamità naturale 
finalizzata all'emanazione dei provvedimenti di assegnazione degli aiuti 
previsti dalla normativa vigente

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero istruttorie svolte/numero di richieste 
pervenute

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2020OBO500702.06.01

Descrizione OBO garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura 2.4 del PTPCT 2020-2022 "astensione in caso di 
conflitto di interesse"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione delle informazioni sull'attuazione 
della normativa in materia alla UOD 501403 per 
il tramite dello Staff 500792

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione attuazione dell'obbligo riportato nell'Allegato IV del PTPCT , art 26 e 27 
Dlgs n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.01.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle tip.int.del PSR 14/20 affidate alla UOD 500703 A REGIA (4.3.2, 
6.2.1, prog.coll.6.4.2+7.6.1-B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1 e 7.6.1-A,B2) e A TITOLARITA`(7.1.1 e 
7.3.1)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.01.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle tip.int.del PSR 14/20 affidate alla UOD 500703 A REGIA (4.3.2, 
6.2.1, prog.coll.6.4.2+7.6.1-B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1 e 7.6.1-A,B2) e A TITOLARITA`(7.1.1 e 
7.3.1)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Azione Monitoraggio e analisi del raggiungimento dell`obiettivo finanziario 
assegnato per le t.i. A REGIA (tip.int. 4.3.2, 6.2.1, prog.coll.6.4.2+7.6.1-
B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1, 7.6.1-A,B2 e 16.7)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di monitoraggio e analisi relativo al 
raggiungimento dell`obiettivo finanziario per le 
t.i. A REGIA affidate alla UOD 03

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Coordinamento (t.i. A REGIA) attività dei soggetti attuatori con 
predisposiz. circolari e incontri periodici con i RdM prov.li (per 
standardizzare l`attuazione)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report semestrale delle attività di coordinamento 
svolte e analisi dello stato di attuazione delle t.i.

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Predisposizione graduatorie uniche regionali per le t.i. A REGIA (tip. int. 
4.3.2, 7.6.1-A,B2 e 16.7 - azione A)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione graduatorie uniche regionali 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attuazione della tip.int. A REGIA 16.7.1-azioni A e B

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° provvedimenti attuativi 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attuazione delle tip.int. A TITOLARITA' (tip. int. 7.1.1 e 7.3.1)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di domande di pagamento istruite sul totale 
delle domande di pagamento pervenute

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Tutte le attività proseguono regolarmente, in linea con gli obiettivi assegnati, nel rispetto delle 
tempistiche prospettate
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.04.01

Descrizione OBO Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, anche indiretti, 
attraverso le attività svolte dai Consorzi di Bonifica ed Irrigazione (L.R.4/2003 - DGR.
220/2019)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Consorzi di Bonifica

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 3128, 3105

Linea Azione Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, attraverso le attività 
svolte dai Consorzi di Bonifica e Irrigazionee L.R nr.4 del 25/02/2003



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 263

Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.04.01

Descrizione OBO Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, anche indiretti, 
attraverso le attività svolte dai Consorzi di Bonifica ed Irrigazione (L.R.4/2003 - DGR.
220/2019)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Azione Concessione, ai Consorzi di Bonifica, di contributi sulle spese per il 
consumo di energia elettrica relativo all`esercizio degli impianti pubblici di 
bonifica (art. 8, c. 6, L.R. n. 4/03 s.m.i.)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° decreti dirigenziali di concessione e 
contestuale impegno dei contributi

0,00
 

7,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Erogazione, ai Consorzi di Bonifica, di contributi sulle spese per il 
consumo di energia elettrica relativo all`esercizio degli impianti pubblici di 
bonifica (art. 8, c. 6, L.R. n. 4/03 s.m.i.)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° decreti dirigenziali di liquidazione dei contributi 0,00
 

14,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Concessione, ai Consorzi di Bonifica, dei contributi finalizzati a sostenere 
la gestione delle opere e degli impianti realizzati e in esercizio, affidati ad 
essi (art.10 LR.4/03 smi)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° decreti dirigenziali di concessione dei 
contributi

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Erogazione, ai Consorzi di Bonifica, dei contributi finalizzati a sostenere la 
gestione delle opere e degli impianti realizzati e in esercizio, affidati ad 
essi (art.10 LR.4/03 smi)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° decreti dirigenziali contabili (di impegno / 
prenotazione di impegno / liquidazione dei 
contributi)

0,00
 

12,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attuazione del Piano di Valorizzazione del territorio del Consorzio di 
bonifica Aurunco, per il tramite del CdB Volturno (DD.G.R.220 e 268/2019)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.04.01

Descrizione OBO Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, anche indiretti, 
attraverso le attività svolte dai Consorzi di Bonifica ed Irrigazione (L.R.4/2003 - DGR.
220/2019)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

N° decreti dirigenziali di liquidazione del 
contributo

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Tutte le attività proseguono regolarmente, in linea con gli obiettivi assegnati, nel rispetto delle 
tempistiche prospettate
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.04.02

Descrizione OBO Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, anche indiretti, 
attraverso le attività svolte dai Consorzi di Bonifica ed Irrigazione (L.R.60/2018)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Consorzi di Bonifica

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U03107

Linea Azione Migliorare la qualità ambientale del territorio e prevenire i danni ambientali, attraverso le attività 
svolte dai Consorzi di Bonifica e Irrigazione L.R nr.60 del 29/12/2018

Azione Approvazione del Piano di Valorizzazione del territorio del Consorzio di 
bonifica Aurunco, per il tramite del CdB Volturno (L.R. 60/2018, art.1, co.
5, 6 e 7)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione del provvedimento di 
approvazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione del Piano di Valorizzazione del territorio del disciolto 
Consorzio di bonifica Valle Telesina, per il tramite del CdB Sannio Alifano 
(L.R. 60/2018, art.1, co.4, 6 e 7)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° decreti dirigenziali contabili (di impegno / 
liquidazione dei contributi)

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Tutte le attività proseguono regolarmente, in linea con gli obiettivi assegnati, nel rispetto delle 
tempistiche prospettate
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2020OBO500703.06.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura 2.4 del PTPCT 2020/2022: astensione in caso di 
conflitto di interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della normativa in materia alla DG Risorse 
Umane UOD 03 (per il tramite dello Staff 
500792), sulla scorta delle autodichiarazioni rese 
dai dipendenti

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'Allegato IV del PTPCT: 
obbligo di pubblicazione di cui all'art.22 del D.Lgs.33/2013 s.m.i. (dati 
relativi agli enti pubblici vigilati - Consorzi di Bonifica)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Tutte le attività proseguono regolarmente, in linea con gli obiettivi assegnati, nel rispetto delle 
tempistiche prospettate
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2020OBO500704.01.01

Descrizione OBO PSR Campania 2014-2020: Garantire l'attuazione delle misure forestali

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissione europea, AGEA, MiPAAF, UNCEM, ANCI, UPI, Organizzazioni Professionali 
Agricole, CAA, Ordini professionali, Comuni, Comunità montane

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Predisposizione delle Disposizioni regionali di applicazione delle riduzioni 
ed esclusioni del sostegno per inadempienze dei beneficiari della 
sottomisura 8.1

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione della proposta del provvedimento di 
approvazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Analisi e risoluzione delle criticità inerenti l'avanzamento fisico e 
finanziario delle misure forestali a superficie

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di crticità risolte  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBOMOD 2020OBO500704.04.02

Descrizione OBOMOD Garantire la realizzazione degli interventi di forestazione e manutenzione del territorio 
montano

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UNCEM, UPI, ANCI, Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, Sindacati dei 
lavoratori

Capitoli U01896, U02509, U02509,U02922, U02886,  U08473, U08499, U08501

Linea Azione Forestazione e manutenzione del territorio montano

Azione Approvazione del piano operativo per a creazione dello sportello unico 
delle attività forestali (SUAF)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del decreto di approvazione Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Chiusura amministrativa degli interventi finanziati dal FSC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di progetti chiusi  40,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Liquidazione degli importi di spesa afferenti all'APQ "Infrastruttura 
forestale regionale - III atto integrativo"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Milioni di € liquidati  20,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Liquidazioni degli importi di spesa a valere sul POC 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Milioni di € liquidati  10,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si è modificato il target dell'indicatore n. 2 che è passato da 60 a 40. La riduzione è stata 
concordata sia con la Programmazione Unitaria, sia con l'Autorità di Gestione del FSC. E' stata 
resa necessaria poiché si ritiene di non poter garantire il raggiungimento del target prefissato in 
quanto l'emergenza sanitaria da Covid-19 ha rallentato fortemente le attività di caricamento dei dati 
da parte degli Enti delegati (Comunità montane e Provincie) sulla piattaforma SURF, poiché i 
dipendenti in Smart Working dei citati Enti non sono attrezzati adeguatamente.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBOMOD 2020OBO500704.04.03

Descrizione OBOMOD Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ASL, Associazioni micologiche e tartuficole, UNCEM Campania, ANCI Campania, Comuni vari 
della Campania, Provincia di Salerno,  Osservatorio dell'Appennino meridionale, Università di 
Napoli, di Caserta e di Salerno, WWF Campania, Fondazione per il Sud, Parco del Taburno, 
Comunità montane, Carabinieri forestali, MiPAAF

Capitoli E01504, U01442, U03368, U03398, U03400, U03402, U03404, U03406, U05058, U03394, 
U03396,

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Realizzazione di un intervento formativo rivolto a tecnici (sia interni 
all'amministrazione che esterni) finalizzo all'acquisizione delle 
competenze nel campo della tartuficoltura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Realizzazione di un corso di formazione Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'accordo di partenariato sottoscritto con l'associazione 
WWF Sannio, Parco del Taburno e STP di BN

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Emissione del provvedimento di approvazione 
del progetto sperimentale selvicolturale

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Valorizzazione degli Alberi monumentali della Campania, censiti ai sensi 
della L. n. 10/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione di un volume a carattere 
informativo-divulgativo sugli Alberi monumentali 
presenti in Regione Campania

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Pubblicazione sul sito WEB "Portale dell'agricoltura" dell'aggiornamento di 
cartografie tematiche relative al patrimnio forestale campano

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di cartografie tematiche pubblicate  3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBOMOD 2020OBO500704.04.03

Descrizione OBOMOD Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Relazione sulla 
modifica

La sostituzione dell'Azione "Realizzazione sul territorio regionale di azioni d'informazione in materia 
di raccolta di funghi e tartufi in collaborazione con le ASL"  precedentemente inserita con la nuova 
Azione relativa alla stesura di un volume a carattere informativo-divulgativo sugli Alberi 
monumentali della Campania deriva da una duplice motivazione.
a. la pandemia da Covid19 ha reso impossibile l'organizzazione delle iniziative in collaborazione 
con le ASL della Campania volte a sensibilizzare ed informare i cittadini già in possesso del 
tesserino di raccoglitori di funghi, nonché quelli interessati ad acquisirlo, sui profili a carattere 
sanitario e tossicologico delle attività di raccolta dei funghi spontanei epigei, a causa della difficoltà 
di interazione con le altre amministrazioni e dell'impegno assorbente del personale delle ASl sul 
fronte del contrasto alla pandemia, nonché per l'impossibilità di organizzare seminari in presenza e 
dell'assenza di dotazioni informatiche adeguate in possesso dei potenziali utenti di tali attività 
corsuali:
b. la Regione campania è stata beneficiaria, nell'ambito del Riparto del Fondo nazionale per le 
Foreste per l'anno 2020 di una cifra pari a circa €90.000,00, proprio per svolgere una serie 
coordinata ed articolata di attività rivolte alla valorizzazione ed alla diffusione della conoscenza 
presso la cittadinanza degli Alberi monumentali censiti presso ciascuna Regione, e quindi in 
Campania in particolare.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2020OBO500704.04.04

Descrizione OBO Garantire l'ottimale esercizio dell`attività faunistico venatoria in Regione Campania

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1602 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Caccia e pesca

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero per le Politiche agricole, Alimentari e Forestali, Ministero per l'Ambiente e la difesa del 
territorio e del mare, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento 
di Veterinaria, Prefetture, ANCI, Comuni, ATC, Carabinieri forestali, Associazioni agricole, 
Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, ENCI, Gruppi cinofili.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli E00018: U01404, U01406, U01407, U01411, U01413, U01414, U01415,	U01417, U01415, 
U01417, U01418; U01419, U01420, U01421, U01422, U01424, U01426, U01428, U01430, 
U01432, U01434;
E01536: U01409, U03234

Linea Azione Garantire l'esercizio dell'attività venatoria, nel rispetto della tutela e della conservazione del 
patrimonio faunistico e degli habitat naturali
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2020OBO500704.04.04

Descrizione OBO Garantire l'ottimale esercizio dell`attività faunistico venatoria in Regione Campania

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Azione Approvazione del calendario venatorio per l'annata 2020/2021

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione della proposta del 
provvedimento di approvazione del calendario

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Predisposizione degli atti necessari alla Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS) per il Piano di gestione degli ungulati in Campania per il 
triennio 2020/2022

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione degli atti alla DG competente per 
la VAS

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Trasmissione al Ministero dell'Ambiente dei dati del monitoraggio sugli 
abbattimenti venatori in regione Campania

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di report trasmessi  3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Implementazione delle attività di assistenza e supporto delle procedure 
attive sul portale www.campaniacaccia.it mediante lo sportello dedicato 
(SUAV)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di richieste riscontrate  50,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Gestione telematica delle richieste di rilascio del Tesserino Venatorio 
tramite il portale dedicato www.campaniacaccia.it

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di richieste istruite / numero di richieste 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2020OBO500704.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D. Lgs 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di istanze evase dalla UOD 04 entro i termini 
di legge / n. di istanze ricevute dalla UOD 04 
nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2020OBO500704.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.4 "Astensione in caso di 
conflitto d'interessi" - Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa 
in materia di astensione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione PTPCT 2020/2022 allegato IV - Attuazione dell'obbligo "Enti di diritto 
privato controllati" di cui all'art. 22 co. 2 del D. Lgs n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 
(con riferimento all'Ente di competenza della 
UOD 04)

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2020OBO500705.03.01

Descrizione OBO Raggiungimento del target di spesa del PO FEAMP 2014/2020 per l'anualità 2020

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAFT (DG Pesca Marittima e Acquacoltura)

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U02272, U02274, U02276, U02075, U02077, U02521, U02523, U02525, U02527, U02529

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione Assicurare l'espletamento delle attività volte all'avanzamento finanziario 
del PO FEAMP 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo della Dichiarazione di Spesa in quota 
UE per l'intero anno 2020 / Importo della spesa 
per l'anno 2020 comunicato dall'AdG con  nota 
proprio prot. n. 19310 del 03/12/2019

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2020OBO500705.03.02

Descrizione OBO Azioni a sostegno della pesca e dell'acquacoltura (priorità 1 e 2 del PO FEAMP 2014/2020).

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAFT (DG Pesca Marittima e Acquacoltura)

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U02272, U02274, U02276, U02075, U02077, U02521, U02523, U02525, U02527, U02529

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione PO FEAMP 2014/2020 Priorità 2 - Promuovere un'acquacoltura 
sostenibile sotto il profilo ambientale, efficiente in termini di risorse, 
innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze (Mis. 2.48)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione del bando Off
 

On
 

 On/Off  

Azione PO FEAMP 2014/2020 Priorità 1 - Promuovere la pesca sostenibile sotto 
il profilo ambientale, efficiente in termini di risorse, innovativa, competitiva, 
e basata sulle conoscenze (Mis. 1.30, 1.32, 1.41, 1.42)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di bandi pubblicati 0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione PO FEAMP 2014/2020 Priorità 1 - Sostegni a valere sulla Mis. 1.43 (Porti, 
luoghi di sbarco, sale per la vendita all’asta e ripari di pesca)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Decreti di liquidazione emessi 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBOMOD 2020OBO500705.03.03

Descrizione OBOMOD Azioni a sostegno delle zone di pesca e di acquacoltura sulla base dell`approccio di 
sviluppo locale di tipo partecipativo, e a sostegno della commercializzazione (priorità 4 e 5 
del PO FEAMP 2014/2020).

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAFT (DG Pesca Marittima e Acquacoltura)

Capitoli U02272, U02274, U02276, U02075, U02077, U02521, U02523, U02525, U02527, U02529

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione PO FEAMP 2014/2020 Priorità 5 - Promuovere la commercializzazione e 
la trasformazione (Mis. 5.69)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione del bando Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Sostegno alla realizzazione delle strategie e degli interventi a titolarità 
FLAG.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Decreti di liquidazione adottati 0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione PO FEAMP 2014/2020 Priorità 4 - Promuovere lo sviluppo sostenibile 
delle zone di pesca e acquacoltura sulla base dell`approccio di sviluppo 
locale di tipo partecipativo. Esito del procedimento di Nulla Osta per la 
realizzazione degli interventi a titolarità dei FLAG.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Progetti verificati (Nulla Osta o 
rigetto) / Numero Progetti proposti dai FLAG

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBOMOD 2020OBO500705.03.03

Descrizione OBOMOD Azioni a sostegno delle zone di pesca e di acquacoltura sulla base dell`approccio di 
sviluppo locale di tipo partecipativo, e a sostegno della commercializzazione (priorità 4 e 5 
del PO FEAMP 2014/2020).

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

La precisazione apportata all’azione “Sostegno alla realizzazione delle strategie e degli interventi a 
titolarità FLAG”, è dovuta al fatto che il FLAG è titolare di una complessa articolazione di interventi 
e di azioni coordinate nella Strategia di Sviluppo Locale. La Regione Campania, in qualità di 
Organismo Intermedio nell'attuazione del PO FEAMP 2014/2020 è chiamata a promuovere e 
sostenere la realizzazione dell'intera strategia e non solo delle singole azioni.
L’eliminazione dell’azione “PO FEAMP 2014/2020 Priorità 5 - Attuazione della Mis. 5.68 - 
Organizzazione e/o partecipazione della Regione Campania a fiere e/o eventi di promozione dei 
prodotti del settore” trova ragione nell’emergenza epidemiologica da COVID-19 che finora ha 
costretto gli organizzatori ad annullare tutti gli eventi. Lo svolgimento di alcuni eventi previsti per la 
seconda metà dell’anno è stato confermato dagli stessi organizzatori all’inizio della c.d. fase di 
ripresa; tuttavia, segnali non incoraggianti arrivano dagli stessi organizzatori a causa dell’aumento 
dei contagi nel mese di luglio, per cui gli stessi preparativi sono fermi. Pertanto, la realizzazione 
dell’azione non appare preventivabile per l’oggettiva imprevedibilità dell’andamento 
dell’emergenza, indipendentemente da qualsiasi volontà o sforzo lavorativo.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBOMOD 2020OBO500705.03.04

Descrizione OBOMOD Ulteriori azioni per lo sviluppo della pesca e dell'acquacoltura in acque marine e interne.

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAFT (DG Pesca Marittima e Acquacoltura)

Capitoli U02272, U02274, U02276, U02075, U02077, U02521, U02523, U02525, U02527, U02529

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione Attuazione della normativa in materia di tutela e esercizio della pesca in 
acque interne (L.Regionale n. 17 del 23/11/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di istituzione 
dell'albo delle associazioni di settore e 
definizione dei criteri per l'iscrizione

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione PO FEAMP 2014/2020 - Mis. 1.29, 2. 50. Avvio di corsi di formazione 
rivolti ai beneficiari nel settore della pesca e/o dell’acquacoltura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di corsi di formazione avviati 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Quadro Temporaneo degli aiuti di stato delineato dalla Commissione 
Europea con Comunicazione C(2020)1863 del 19/03/2020 e ss.mm.ii. 
Attuazione del Piano Straordinario regionale per l'emergenza socio-
economica da Covid-19 (DGR 170/2020 e DGR 211/2020), per il settore 
della Pesca e dell'Acquacoltura.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Disposizione dell'erogazione degli aiuti agli 
aventi diritto, secondo quanto stabilito dell'avviso 
pubblico adottato con DDR 97/2020 della DG 
50.07.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBOMOD 2020OBO500705.03.04

Descrizione OBOMOD Ulteriori azioni per lo sviluppo della pesca e dell'acquacoltura in acque marine e interne.

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

L’adozione delle “Linee guida di buone prassi per migliorare le condizioni di benessere e bio-
sicurezza negli allevamenti di acquacoltura”, avviata in collaborazione con l’Istituto Zooprofilattico 
del Mezzogiorno, in attuazione delle Mis. 2.49 e 2.56 del PO FEAMP 2014/2020, non può essere 
realizzata quest’anno in conseguenza dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. L’Istituto per 
tutto il periodo del c.d. lockdown non ha potuto compiere le propedeutiche attività di analisi e 
raccolta di dati presso aziende esercenti l’acquacoltura e la mitilicoltura; va notato che dette attività, 
soprattutto con riguardo alla mitilicoltura, vanno svolte nel periodo dell’anno di marzo-aprile, che 
segna una fase particolarmente importante e delicata nello sviluppo del frutto. Questo comporta 
che la stesura delle Linee Guida slitti all’anno 2021; da qui la richiesta di proroga dell’efficacia della 
Convenzione già avanzata dall’Istituto.
In considerazione del fatto che le modifiche al Piano della Performance per la UOD 50.07.05 sono 
dovute all’emergenza epidemiologica, appare logico sostituire le azioni eliminate con un’azione 
volta proprio a contrastarne gli eventi determinanti. Pertanto si aggiunge al Piano l’Azione “Quadro 
Temporaneo degli aiuti di stato delineato dalla Commissione Europea con Comunicazione 
C(2020)1863 del 19/03/2020. Attuazione del Piano Straordinario regionale per l'emergenza socio-
economica da Covid-19 (DGR 170/2020 e DGR 211/2020), per il settore della Pesca e 
dell'Acquacoltura”.

Codice OBO 2020OBO500705.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza (DG 5007-Staff) sulle 
attività svolte e gli obiettivi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2020OBO500705.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione Mis. 2.2 Codice di Comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di 
pubblicazione di cui all'art.  26 c. 1

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2020OBO500706.01.01

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle Misure a Regia 16.5, 16.9 e 4.4 del PSR Campania 2014/2020 
affidate alla UOD 500706 attraverso un efficace presidio

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Definizione dei parametri regionali per le domande di pagamento a saldo 
per la Misura 16.5

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione della nota di trasmissione dei 
parametri regionali ai Servizi Territoriali 
Provinciali (STP)

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Approvazione della graduatoria unica regionale per la Tipologia 
d'Intervento 4.4.2

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione della proposta di  Decreto di 
approvazione graduatoria

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Analisi delle criticità che influiscono sull'avanzamento fisico e procedurale 
per le tipologie di intervento immateriali (Misura 16.5 e 16.9 del PSR 
Campania 2014/2020)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione di un report di analisi Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.01.02

Descrizione OBOMOD Assicurare l'attuazione delle Misure a Titolarità del PSR Campania 2014/2020 affidate alla 
UOD 500706 attraverso un efficace presidio

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Predisposizione e trasmissione ai beneficiari  di un kit di rendicontazione 
per la Misura 10.2 del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione del Kit  On
 

 On/Off  

Azione Aggiornamento del catalogo della formazione per la Misura 1 Tipologia 
d'Intervento 1.1 del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione  On
 

 On/Off  

Azione Revisione delle piste di controllo per le principali tipologie di intervento 
della Misura 20 del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di piste revisionate  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Garantire il raggiungimento dell'obiettivo finanziario assegnato alla UOD 
500706 per le misure di competenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo di spesa pagato da AGEA  5.015.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Il target dell'indicatore dell'azione 4 Garantire il raggiungimento dell'obiettivo finanziario assegnato 
alla UOD 500706 per le misure di competenza è stato modificato ed abbassato da euro 
6.800.000,00 a 5.015.000,00. Motivazioni: a causa della situazione emergenziale determinata dalla 
diffusione del COVID 19, che ha indotto il Governo nazionale e le Regioni e Province Autonome, 
ad adottare misure per la gestione e il contenimento dell’epidemia, le attività da parte dei 
beneficiari si sono ridotte se non annullate per cui sia i corsi nel campo della formazione che 
l'attuazione dei progetti sono venuti a mancare e ciò ha determinato un rallentamento della spesa.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.01

Descrizione OBOMOD Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT OO.PP. Consorzi di Tutela CCIAA ICQRF IZSM UNINA

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.01

Descrizione OBOMOD Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Azione Piano di completamento della procedura di Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS) per le zone vulnerabili all'inquinamento da nitrati di 
origine agricola

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione del piano alla DG 501700 
Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle 
Acque e dei rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni 
Ambientali

 On
 

 On/Off  

Azione Miglioramento delle procedure relative alla Misura 1.1.1 del PSR 
Campania 2014/2020 mediante reingegnerizzazione delle procedure per 
l’attuazione della misura 1.1.1 a seguito dell’emergenza Coronavirus

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

approvazione della circolare  On
 

 On/Off  

Azione Svolgimento di AUDIT sulle procedure di spesa dell'Azienda agricola 
regionale sperimentale Improsta di Eboli (SA)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di AUDIT effettuati  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attività di supporto al comparto zootecnico

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di iniziative attivate a supporto del 
comparto

 4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Realizzazione di indagini statistiche agrarie per ISTAT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di indagini statistiche realizzate  7,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.01

Descrizione OBOMOD Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Relazione sulla 
modifica

La descrizione dell'indicatore dell'Azione 1, Piano di completamento della procedura di Valutazione 
Ambientale Strategica (VAS) per le zone vulnerabili all'inquinamento da nitrati di origine agricola, è 
stata modificata: la DG 5006 Difesa del Suolo e l'Ecosistema indicata precedentemente 
nell’indicatore come destinataria del Piano è errata. Il Piano viene inviato alla DG 501700 Direzione 
Generale per il Ciclo Integrato delle Acque e dei rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali.
Il target dell'indicatore dell'Azione 2, Attività di supporto al comparto zootecnico, è stato modificato 
e ridotto da 7 a 4: a causa della situazione emergenziale determinata dalla diffusione del COVID 
19, che ha indotto il Governo nazionale e le Regioni e Province Autonome, ad adottare misure per 
la gestione e il contenimento dell’epidemia, molte iniziative (fiere e manifestazioni) sono state 
sospese e rinviate per cui è necessario rimodulare il target portandolo da 7 a 4.
L'azione 5, Piano di Azione Nazionale (PAN) per l'uso sostenibile dei prodotti fitosanitari: rilascio 
dei certificati per l'abilitazione all'esercizio dell'attività di consulente fitosanitario, è stata sostituita: 
ad oggi le attività formative del Piano Agricolo Nazionale (PAN) sono sospese a causa della 
situazione emergenziale determinata dalla diffusione del COVID 19, che ha indotto il Governo 
nazionale e le Regioni e Province Autonome, ad adottare misure per la gestione e il contenimento 
dell’epidemia, anche nel campo dell’istruzione e formazione. Al momento non è possibile stabilire 
se e quando sarà possibile organizzare un corso di formazione per consulenti fitosanitari. Pertanto 
l’obiettivo è stato sostituito con quello relativo alla re-ingegnerizzazione delle procedure della 
Misura 1.1.1 con le attività formative in modalità e-learning in sostituzione delle attività in presenza.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.02

Descrizione OBOMOD Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT OO.PP. Consorzi di Tutela CCIAA ICQRF IZSM UNINA

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.02

Descrizione OBOMOD Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Azione Gestione e aggiornamento Albo Regionale delle Fattorie Didattiche – 
DGR n. 797/2004

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione provvedimento  di accreditamento/
aggiornamento

 On
 

 On/Off  

Azione Individuazione e riconoscimento dei Distretti del cibo della Regione 
Campania ai sensi della L.R. 20/2014

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di riconoscimento  On
 

 On/Off  

Azione Modifica del regolamento regionale n. 11/2018 concernente la tutela e la 
gestione sostenibile dei castagneti da frutto in attualità di coltura.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione provvedimento di modifica  On
 

 On/Off  

Azione Realizzazione del concorso per le scuole "Inventa il tuo spot" anno 
scolastico 2019/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di proclamazione 
dei vincitori

 On
 

 On/Off  

Azione Promozione del prodotto della Campania sui mercati nazionali e 
internazionali attraverso azioni che favoriscano il contatto diretto tra gli 
operatori del settore e tra domanda e offerta regionale (partecipazione ad 
eventi fieristici)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

partecipazione ad eventi fieristici della DG 5007  3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attività di istruttoria per la registrazione di nuove denominazioni e per la 
modifica, tutela e gestione di denominazioni già registrate 
(Denominazione di Origine Protetta DOP, Indicazioni Geografiche 
Protette IGP, Specialità Tradizionali Garantite STG)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pareri trasmessi al MIPAAFT / 
Numero istanze pervenute

 90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBOMOD 2020OBO500706.02.02

Descrizione OBOMOD Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Relazione sulla 
modifica

L'azione 4 riguardante l’attuazione della giornata delle Fattorie Aperte è stata sostituita:  a causa 
dell’emergenza sanitaria legata al Covid 19 è stato necessario annullare la data programmata (9 
maggio 2020). Si fa presente, infatti, che l’evento è destinato al mondo scolastico e la realizzazione 
risultava incompatibile con le norme varate a livello nazionale e le Ordinanze regionali che di fatto 
hanno impedito la realizzazione di eventi e manifestazioni che comportano assembramenti, a cui si 
sono aggiunte le ulteriori restrizioni da parte dell’USR Campania, che ha patrocinato l’iniziativa 
(annullamento di tutte le gite scolastiche e visite didattiche).  Si allegano comunicazioni riguardanti 
l’annullamento e il rinvio, corredate da ricevute PEC e email. L’azione è stata sostituita con 
l'azione: Gestione e aggiornamento Albo Regionale delle Fattorie Didattiche – DGR n. 797/2004.
Il target dell'indicatore dell'Azione 5, riguardante Promozione del prodotto della Campania sui 
mercati nazionali e internazionali attraverso azioni che favoriscano il contatto diretto tra gli operatori 
del settore e tra domanda e offerta regionale (partecipazione ad eventi fieristici), è stato modificato 
e ridotto da 10 a 3: a causa della sospensione di tutte le manifestazioni fieristiche previste nei mesi 
da febbraio ad agosto, il target sopra riportato di 10 va necessariamente ridimensionato e portato a 
3, in quanto raggiungibile con le fiere previste  negli ultimi 4 mesi dell’anno 2020.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2020OBO500706.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di istanze evase dall'UOD 500706 entro i 
termini di legge / n. istanze ricevute dall'UOD 
500706 nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla DG 500700 sulle attività svolte e sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
500700 / n. di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
500700

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2020OBO500706.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione Misura 2.2 del PTPCT 2020/2022: Codice di Comportamento.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazioni di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 26 e 27 del D.Lgs 
33/2013, riportati nell'Allegato IV del PTPCT 2020/2022

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di provvedimenti pubblicati / Numero di 
provvedimenti emessi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2020OBO500707.04.01

Descrizione OBO Tutelare gli ecosistemi agrari e la biodiversità -  Piano di Azione fitosanitario 2020 e  
determinazioni analitiche

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Approvazione del Piano di Azione fitosanitario regionale per l'anno 2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del DRD di approvazione del Piano Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Avvio delle procedure per l'accreditamento del laboratorio Fitopatologico 
ai sensi della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Redazione degli atti di gara per l'avvio 
dell'accreditamento del laboratorio fitopatologico 
regionale al Sistema Qualità dei Laboratori, ai 
sensi della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025;

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Determinazioni analitiche sui campioni presi in carico per le diverse 
tipologie di organismi nocivi (Batteri, Virus, Funghi, Nematodi, Insetti, 
Viroidi e fitopalsmi)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di analisi effettuate nell'anno 0,00
 

1.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2020OBO500707.04.02

Descrizione OBO Tutelare gli ecosistemi agrari e la biodiversità -  Servizi tecnici a supporto attività 
fitosanitarie

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Aggiornamento delle Norme Tecniche Regionali per la difesa e il diserbo  
integrato  delle colture agrarie esistenti e approvazione di una scheda per 
una nuova coltura.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione DRD di approvazione delle Norme 
Tecniche 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Ampliamento della rete agrometereologica regionale mediante stazioni a 
basso costo per lo sviluppo di modelli   previsionali delle avversità delle 
colture agrarie

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

installazione in campo di stazioni a basso costo 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Ampliamento della rete di monitoraggio delle avversità parassitarie  in 
campo per l'anno  2020 ai sensi del DM 22 gennaio 2014

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Incremento del numero di Unità Territoriali di 
Monitoraggio (UTM)

130,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2020OBO500707.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di apparteneza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2020OBO500707.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura del PTCPT relativa al Codice di comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Circolare per l'adeguata sensibilizzazione del 
personale sul nuovo Codice di comportamento

 On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTCPT relativamente 
agli atti di concessione ai sensi dell'art. 27 del D. Lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBOMOD 2020OBO500708.01.01

Descrizione OBOMOD P.S.R. Campania 2014 - 2020. Assicurare la corretta gestione del Programma. Verificabilità e 
controllabilità delle Misure.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Gruppi di Azione Locale (G.A.L.); Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura (Ag.E.A.).

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attività di analisi, coordinamento, valutazione I.C.O., E.C. e Passi.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Impegni, Criteri ed Obblighi (I.C.O.), 
Elementi di Controllo (E.C.) e Passi validati su 
Piattaforma
V.C.M. https://www.sian.it/portale-rrn/
mappasito.jsp.

0,00
 

1.249,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attività di analisi, coordinamento, valutazione Bandi di Misura.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero Bandi di Misura autorizzati su 
Piattaforma V.C.M. https://www.sian.it/portale-rrn/
mappasito.jsp.

0,00
 

31,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La proposta di modifica concerne l’aumento dei valori target di ambedue gli indicatori. Alla data del 
31 maggio 2020 i valori target individuati in sede di assegnazione (sia per l’indicatore “Numero 
Bandi di Misura autorizzati su Piattaforma V.C.M. https://www.sian.it/portale-rrn/mappasito.jsp”, sia 
per l’indicatore “Numero di Impegni, Criteri ed Obblighi (I.C.O.), Elementi di Controllo (E.C.) e Passi 
validati su Piattaforma V.C.M. https://www.sian.it/portale-rrn/mappasito.jsp”) sono stati già raggiunti 
a motivo dell’incremento delle Misure attivate dai Gruppi di Azione Locale (G.A.L.) in funzione del 
nuovo termine di scadenza apertura bandi fissato al 31 luglio 2020. È, pertanto, necessario variare 
in aumento i target previsti. Sulla base della riprogrammazione effettuata   congiuntamente agli altri 
Uffici competenti della Direzione, i nuovi target sono stimabili in
- Numero Bandi di Misura autorizzati: 31.
- Numero di Impegni, Criteri ed Obblighi (I.C.O.), Elementi di Controllo (E.C.) e Passi validati: 1.249.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2020OBO500708.02.01

Descrizione OBO Decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165. Decreto Mi.P.A.A.F. del 27 marzo 2008. Verifiche 
dei Centri Autorizzati di Assistenza agricola.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle politiche agricole, alimentari, forestali; Regioni; Centri autorizzati di assistenza 
agricola.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Assicurare l'esecuzione dei controlli in loco presso le sedi operative dei 
C.A.A in regione Campania.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli eseguiti / numero di istanze 
pervenute entro il 1 novembre 2020.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2020OBO500708.04.01

Descrizione OBO F.S.C. 2014-2020. Annualità 2017. Piani di forestazione. Assicurare la corretta attuazione dei 
progetti. Esecuzione controlli di I livello.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti delegati: Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Forestazione e manutenzione del territorio montano

Azione Esecuzione controlli di I livello "on desk".

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero progetti controllati / numero progetti 
pervenuti entro il 1/11/2020.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2020OBO500708.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anti corruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2020OBO500708.06.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.4 Astensione in caso di 
conflitto di interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di monitoraggio 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione PTPCT 2020/2022 allegatoIV - Attuazione obbligo "Casa di vetro"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato.  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2020OBO500709.01.01

Descrizione OBO garantire le attività trasversali funzionali alla attuazione del PSR

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

azione 1: MIPAAF, AGEA.
azione 2: ATI aggiudicataria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli azione 1: U02495 ,
azione 2: U02236 ,

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione analisi e valutazione  dei fabbisogni finanziari del PSR e trasferimento 
delle risorse ad AGEA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

adozione del provvedimento  di liquidazione  
della quota regionale del PSR Campania  
2014/2020 ad Agea

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Gestione del contratto di assistenza tecnica al PSR 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo complessivo liquidato / importo  
complessivo accertato con i verbali di regolare 
esecuzione

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2020OBO500709.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla DG 500700  sulle attività svolte  e gli obblighi in  
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di riscontri tempestivamente  forniti alla 
DG 500700/numero di riscontri richiesti dalla DG 
500700

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2020OBO500709.06.02

Descrizione OBO Garantire l' attuazione  degli interventi in materia di trasparenza  e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione  della "misura 2.2 del PTPC 2020/2022 - Codice di 
comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

relazione di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione PTPCT 2020/2022 Allegato IV - Attuazione dell'obbligo  "Casa di Vetro"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2020OBO500709.07.01

Descrizione OBO Analisi della spesa pubblica regionale per l'agricoltura  e sua distribuzione tra i vari 
comparti  attraverso il monitoraggio dei flussi finanziari, entrate e uscita, della Direzione 
Generale 500700

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.07

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

CREA PB

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli il monitoraggio riguarda tutti i capitoli in gestione alle UOD della DG 500700, il  pagamento degli 
oneri derivanti dall'accordo di collaborazione grava su capitolo U03578

Linea Azione

Azione Gestione dell'accordo di collaborazione  tra Regione e CREA per la 
gestione ed implementazione  della  piattaforma AGRIWEB

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di report mensili e relazioni trimestrali 
prodotte

0,00
 

14,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBOMOD 2020OBO500710.01.02

Descrizione OBOMOD Realizzazione del Piano di Sviluppo Rurale Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA - MiPAAF

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

49.500.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente alle domande di sostegno.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di Dica emesse sul n. di domande di sostegno 
rese finanziabili entro il 31/10/2020

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Questo Servizio Territoriale Provinciale (UOD 500710), in fase di individuazione degli OBO, ha  
indicato, tra gli altri, un  obiettivo di spesa in materia di PSR 2014/2020  per l’anno 2020, pari ad  
Euro 51.500.000,00.
In fase di monitoraggio del Piano della Performance,  attivato con nota  prot. n. 287079 del 
18.06.2020, questa struttura ha effettuato una ricognizione dell’avanzamento della spesa realizzata 
e di quella da realizzare. Tale monitoraggio ha messo in evidenza un ritardo del cronoprogramma 
stabilito ad inizio anno non imputabile ad inerzia dell’azione pubblica (che ha continuato ad operare 
mediante lo smart working) ma al fermo obbligatorio delle attività a carico dei beneficiari (sia 
pubblici che privati) conseguente alla pandemia generata dal Coronavirus.
Tale fermo ha comportato:
-	l’ impossibilità di espletare le procedure di evidenza pubblica (gare di appalto), per i beneficiari 
delle misure strutturali  pubbliche (Tipologie di Intervento 7.6.1 -  7.5.1  - 7. 4.1 8.5.1 ecc.), per 
stabilire il ribasso d’asta e procedere,   di conseguenza, alla  rimodulazione del contributo 
concesso; il ritardo nell’espletamento delle suddette procedure comporta, inevitabilmente,  
slittamenti  sulle successive attività quali, inizio dei lavori, stati di avanzamento e presentazione 
delle istanze di SAL per il  pagamento della tranche  richiesta;
-	ritardi sull’avanzamento dei lavori che i beneficiari  avevano programmato  con  conseguente 
ritardo di presentazione delle domande di pagamento;
-	ulteriori ritardi si verificherebbero  per  i  beneficiari/aziende che, in difficoltà per il periodo 
emergenziale,  faranno accesso alle misure straordinarie per la tutela della salute ed il sostegno 
all’economia  previste dalla normativa connessa all’emergenza epidemiologica da COVID-19.
Per quanto sopra esposto questo Servizio Territoriale Provinciale (UOD50.07.10) chiede un 
intervento correttivo dell’obiettivo il cui codice è 2020OBO500710.01.02 – Azione “Avanzamento 
finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020” nella misura di Euro 2.000.000,00 rimodulando 
la spesa da effettuare da Euro 51.500.000,00  ad  Euro 49.500.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO500710.02.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero istruttorie svolte sul totale delle istanze 
presentate.

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Istruttoria delle istanze a valere sul comparto vitivinicolo.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero delle istruttorie sul totale delle istanze 
presentate.

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO500710.04.01

Descrizione OBO Protezione delle risorse naturali (flora fauna e vegetali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Diffusione del verde a privati ed enti pubblici.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istanze evase sul totale delle istanze pervenute. 0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero autorizzazioni rilasciate sul totale delle 
richieste pervenute.

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO500710.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 d.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge /numero istanze ricevute 
nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBOMOD 2020OBO500710.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione delle misura 2.2. del PTPCT (Codice di Comportamento)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni 
contenute nel PTPCT in materia di Codice di 
Comportamento.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di 
pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. (art. 26 e 27 del d.lgs. n. 
33/2013 e ss.mm.ii).

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato. 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Dando seguito alla nota del 16/07/2020, prot. n. 337148, con cui il Direttore Generale delle Risorse 
Umane nell'ambito del monitoraggio del piano della performance 2020 chiedeva  di valutare la 
possibilità di modificare l'azione “Attuazione di uno degli obblighi riportati nell’Allegato IV del 
PTPCT” dell'Obiettivo Operativo “Garantire l’attuazione degli Interventi in materia di trasparenza e 
di prevenzione della corruzione”, SI MODIFICA tale obiettivo declinando la nuova azione nel 
seguente modo: “Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi economici a persone 
fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. 
(art. 26 e 27 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.)”.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBOMOD 2020OBO500711.01.01

Descrizione OBOMOD Realizzazione del Piano di Sviluppo Rurale Campania 2014/2020.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA - MiPAAF

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

spesa da realizzare 0,00
 

46.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente alle domande di sostegno.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di DICA emesse sul numero di domande di 
sostegno rese finanziabili entro il 31/10/2020

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Questo Servizio Territoriale Provinciale (UOD 500711), in fase di individuazione degli OBO, ha  
indicato, tra gli altri, un  obiettivo di spesa in materia di PSR 2014/2020  per l’anno 2020, pari ad  
Euro 48.500.000,00.
In fase di monitoraggio del Piano della Performance,  attivato con nota  prot. n. 287079 del 
18.06.2020, questa struttura ha effettuato una ricognizione dell’avanzamento della spesa realizzata 
e di quella da realizzare. Tale monitoraggio ha messo in evidenza un ritardo del cronoprogramma 
stabilito ad inizio anno non imputabile ad inerzia dell’azione pubblica (che ha continuato ad operare 
mediante lo smart working) ma al fermo obbligatorio delle attività a carico dei beneficiari (sia 
pubblici che privati) conseguente alla pandemia generata dal Coronavirus.
Tale fermo ha comportato:
-	l’ impossibilità di espletare le procedure di evidenza pubblica (gare di appalto), per i beneficiari 
delle misure strutturali  pubbliche (Tipologie di Intervento 7.6.1 -  7.5.1  - 7. 4.1 8.5.1 ecc.), per 
stabilire il ribasso d’asta e procedere,   di conseguenza, alla  rimodulazione del contributo 
concesso; il ritardo nell’espletamento delle suddette procedure comporta, inevitabilmente,  
slittamenti  sulle successive attività quali, inizio dei lavori, stati di avanzamento e presentazione 
delle istanze di SAL per il  pagamento della tranche  richiesta;
-	ritardi sull’avanzamento dei lavori che i beneficiari  avevano programmato  con  conseguente 
ritardo di presentazione delle domande di pagamento;

Per quanto sopra esposto questo Servizio Territoriale Provinciale (UOD50.07.11) chiede un 
intervento correttivo dell’obiettivo il cui codice è 2020OBO500711.01.02 – Azione “Avanzamento 
finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020” nella misura di Euro  2.500.000,00 rimodulando 
la spesa da effettuare da Euro 48.500.000,00  ad  Euro 46.000.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO500711.02.01

Descrizione OBO 01 - Sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di istruttorie svolte sul totale delle 
istanze presentate

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Mediazione istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di sedute svolte sul totale delle istanze 
presentate

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO500711.04.01

Descrizione OBO 01 - Protezione delle risorse naturali (flora fauna e vegetali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Diffusione del verde a privati ed enti pubblici.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

istanze evase sul totale delle pervenute 0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di autorizzazioni rilasciate sul totale delle 
istanze pervenute

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO500711.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 d.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex legge 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero d'istanze evase dalla SSL entro i termini 
di legge / numero di istanze ricevute nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 314

Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBOMOD 2020OBO500711.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura 2.2. del PTPCT (Codice di Comportamento)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazionedelle disposizioni 
contenute nel PTPCT in materia di Codice di 
Comportamento

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di 
pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. (art. 26 e 27 del d.lgs. 
33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Dando seguito alla nota del 16/07/2020, prot. n. 337148, con cui il Direttore Generale delle Risorse 
Umane nell'ambito del monitoraggio del piano della performance 2020 chiedeva  di valutare la 
possibilità di modificare l'azione “Attuazione di uno degli obblighi riportati nell’Allegato IV del 
PTPCT” dell'Obiettivo Operativo “Garantire l’attuazione degli Interventi in materia di trasparenza e 
di prevenzione della corruzione”, SI MODIFICA tale obiettivo declinando la nuova azione nel 
seguente modo: “Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi economici a persone 
fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. 
(art. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013)”.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 315

Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2020OBO500712.01.02

Descrizione OBOMOD Realizzazione del Piano di Sviluppo Rurale Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA, MIPAFF

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

38.485.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente alle Domande di Sostegno

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di DICA emesse sul numero di 
Domande di Sostegno rese finanziabili entro il 
30/10/2020

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

La spesa sul fondo FEASR ha raggiunto al 30/06/2020 l'importo di €33.081.821,60 pari al 114,08% 
dell'obiettivo annuale, pertanto l'Autorità di Gestione ha rimodulato in aumento l'obiettivo assegnato 
portandolo a € 38.485.000,00. Di  conseguenza si è resa necessaria una rimodulazione dell' OBO 
500712.01.02 .
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO500712.02.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero istruttorie sul totale delle istanze 
presentate

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Mediazione istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di sedute sul totale delle istanze 
presentate

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO500712.03.01

Descrizione OBO Realizzazione FEAMP 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti Locali, MIPAFF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione Avanzamento finanziario assegnato FEAMP 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

700.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente le domande presentate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero provvedimenti emessi sul numero di 
domande rese finanziabili al 31/10/2020

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO500712.04.01

Descrizione OBO Protezione delle risorse naturali (flora, fauna e vegetali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Diffusione del verde a privati ed Enti pubblici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istanze evase sul totale delle istanze pervenute 0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero autorizzazioni rilasciate sul totale delle 
istanze pervenute

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO500712.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di Anticorruzione e Trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art 5 cooma 1 e 2 dlgs 
33/2013 e/o accesso documentali legge 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge / sul numero istanze ricevute 
nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2020OBO500712.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione delle misura 2.2. del PTPCT (Codice di Comportamento)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni 
contenute nel PTPCT in materia di Codice di 
Comportamento

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di 
pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. (art. 26 e 27 del d.lgs. 
33/2013).

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato. 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Dando seguito alla nota del 16/07/2020, prot. n. 337148, con cui il Direttore Generale delle Risorse 
Umane nell'ambito del monitoraggio del piano della performance 2020 chiedeva  di valutare la 
possibilità di modificare l'azione “Attuazione di uno degli obblighi riportati nell’Allegato IV del 
PTPCT” dell'Obiettivo Operativo “Garantire l’attuazione degli Interventi in materia di trasparenza e 
di prevenzione della corruzione”, SI MODIFICA tale obiettivo declinando la nuova azione nel 
seguente modo: “Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi economici a persone 
fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. 
(art. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013)”.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO500713.01.02

Descrizione OBO Realizzazione del Piano di Sviluppo Rurale Campania 2014/2020.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA MIPAFF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

7.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente alle domande di sostegno.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di Dica emesse sul n. di domande di sostegno 
rese finanziabili entro il 30/10/2020.

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO500713.02.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti Locali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero istruttorie sul totale delle istanze 
presentate.

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Mediazione istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di sedute sul totale delle istanze 
presentate.

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO500713.03.01

Descrizione OBO Realizzazione FEAMP 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti locali MIPAAF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione Avanzamento Finanziario assegnato FEAMP 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

350.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente le Domande di sostegno presentate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di decreti di concessione emessi sul 
numero di Domande rese finanziabili al 
31/10/2020.

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO500713.04.01

Descrizione OBO Protezione delle risorse naturali (flora fauna e vegetali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti locali MIPAAF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Diffusione del verde a privati ed enti pubblici.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istanze evase sul totale delle istanze pervenute. 0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero autorizzazioni rilasciate sul totale delle 
istanze pervenute.

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO500713.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di Anticorruzione etrasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti locali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art 5 cooma 1 e 2 dlgs 
33/2013  e/o accesso documentali legge 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di istanze evase dalla  SSL entro i 
termini di legge / sul numero istanze ricevute 
nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBOMOD 2020OBO500713.06.02

Descrizione OBOMOD garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e pevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti locali

Capitoli  

Linea Azione

Azione attuazione della misura 2.2 del ptpct ( codice di comportamento )

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio su attuazione delle disposizioni 
contenute nel ptpcp in materia di codice di 
comportamento

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione sovvenzioni , contributi, sussidi, e attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati e degli obblighi di 
pubblicazione dell elenco dei soggetti beneficiari ( art 26/27 del d lgs 
33/2013 e ssmmii

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

rispetto obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

ando seguito alla nota del 16/07/2020, prot. n. 337148, con cui il Direttore Generale delle Risorse 
Umane nell'ambito del monitoraggio del piano della performance 2020 chiedeva  di valutare la 
possibilità di modificare l'azione “Attuazione di uno degli obblighi riportati nell’Allegato IV del 
PTPCT” dell'Obiettivo Operativo “Garantire l’attuazione degli Interventi in materia di trasparenza e 
di prevenzione della corruzione”, SI MODIFICA tale obiettivo declinando la nuova azione nel 
seguente modo: “Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi economici a persone 
fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. 
(art. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013)”.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2020OBO500714.01.01

Descrizione OBOMOD Realizzazione del Piano di Sviluppo Rurale Campania 2014/2020.

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA - MIPAAF

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

78.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente alle domande di sostegno.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di DICA emesse / numero di domande 
di sostegno rese finanziabili entro il 31/10/2020

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Nell’evidenziare che il monitoraggio effettuato sia dalla UOD 50.07.14 sia dalla DG 07 ha messo in 
evidenza un ritardo del cronoprogramma stabilito ad inizio anno non imputabile ad inerzia 
dell’azione pubblica (che ha continuato ad operare mediante lo smart working) ma al fermo 
obbligatorio delle attività a carico dei beneficiari (sia pubblici che privati) conseguente alla 
pandemia generata dal Coronavirus. 
Tale fermo ha comportato:
•	l’ impossibilità di espletare le procedure di evidenza pubblica (gare di appalto), per i beneficiari 
delle misure strutturali  pubbliche (Tipologie di Intervento 7.6.1 -  7.5.1  - 7. 4.1 8.5.1 ecc.), per 
stabilire il ribasso d’asta e procedere, di conseguenza, alla  rimodulazione del contributo concesso; 
il ritardo nell'espletamento delle suddette procedure comporta, inevitabilmente,  slittamenti  sulle 
successive attività, quali inizio dei lavori, stati di avanzamento e presentazione delle istanze di SAL 
per il  pagamento della tranche  richiesta;
•	ritardi sull'avanzamento dei lavori che i beneficiari  avevano programmato, con conseguente 
ritardo di presentazione delle domande di pagamento;
•	ulteriori ritardi si verificherebbero  per  i  beneficiari/aziende che, in difficoltà per il periodo 
emergenziale,  faranno accesso alle misure straordinarie per la tutela della salute ed il sostegno 
all'economia  previste dalla normativa connessa all'emergenza epidemiologica da COVID-19.
Pertanto considerato tutto quanto sopra esposto e visto che la spesa PSR effettuata al 30/06/2020 
pari ad EURO 32.039.000 si ritiene di dover ridimensionare il target della spesa PSR relativa 
all’anno 2020 da EURO 83.200.000 ad Euro 78.000.000
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO500714.02.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agroalimentari

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGRA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Assegnazione carburante agevolato agli operatori agricoli.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero istruttorie sul totale delle istanze 0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Mediazione istanze di parte per ridurre il contenzioso giurisdizionale 
agricolo.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di sedute sul totale delle istanze 
presentate

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO500714.03.01

Descrizione OBO Realizzazione FEAMP 2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA500700.03

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF - AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione sostenibile della pesca e dell'acquacoltura

Azione Avanzamento Finanziario assegnato FEAMP 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Spesa da realizzare 0,00
 

2.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Azione Avanzamento procedurale inerente le Domande presentate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero Provvedimenti emessi sul numero di 
Domande rese finanziabili al 31/10/2020

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO500714.04.01

Descrizione OBO Protezione delle risorse naturali (flora fauna e vegetali)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.04

Descrizione 
OBSAMOD

Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Tutelare e valorizzare gli ecosistemi forestali, favorendo la preservazione del capitale naturale, la 
mitigazione dei cambiamenti climatici e la gestione dei rischi naturali e incentivando la 
permanenza nelle aree montane del capitale umano

Azione Diffusione del verde a privati ed enti pubblici.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istanze evase sul totale delle istanze pervenute 0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Autorizzazione alla raccolta di funghi e tartufi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero autorizzazioni rilasciate sul totale delle 
istanze pervenute

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO500714.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 comma 1 e 2 D.Lgs 
33/2013 e/o accesso agli atti ex Legge 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanbze ricevute 
nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2020OBO500714.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione delle misura 2.2. del PTPCT (Codice di Comportamento)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni
contenute nel PTPCT in materia di Codice di
Comportamento.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi 
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di 
pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. (art. 26 e 27 del d.lgs. 
33/2013).

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Dando seguito alla nota del 16/07/2020, prot. n. 337148, con cui il Direttore Generale delle Risorse 
Umane nell'ambito del monitoraggio del piano della performance 2020 chiedeva  di valutare la 
possibilità di modificare l'azione “Attuazione di uno degli obblighi riportati nell’Allegato IV del 
PTPCT” dell'Obiettivo Operativo “Garantire l’attuazione degli Interventi in materia di trasparenza e 
di prevenzione della corruzione”, SI MODIFICA tale obiettivo declinando la nuova azione nel 
seguente modo: “Attuazione degli obblighi previsti in materia di pubblicazione degli atti di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed attribuzione di vantaggi economici a persone 
fisiche ed enti pubblici e privati  e degli obblighi di pubblicazione dell’elenco dei soggetti beneficiari. 
(art. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013)”.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500791.01.01

Descrizione OBO Garantire il rispetto degli obblighi di informazione e trasparenza sul PSR Campania 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA Rete Rurale Nazionale Sviluppo Campania

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Istruttoria della rendicontazione presentata dalla Società in House 
Sviluppo Campania per la realizzazione delle attività pubblicità e 
informazione del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione di almeno un provvedimento di presa 
d'atto del verbale istruttorio di rendicontazione 
delle attività svolte

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione della strategia di comunicazione del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione del provvedimento di approvazione 
della IV annualità delle attivita' di comunicazione 
affidate in house alla societa' Sviluppo Campania

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attività di informazione e pubblicità rivolte ai potenziali beneficiari, al 
partenariato, ai beneficiari e ai cittadini sui valori e i risultati del PSR 
Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di iniziative (e/o output) realizzate 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500791.01.02

Descrizione OBOMOD Attuazione di azioni volte al miglioramento della capacità amministrativa in materia di 
appalti pubblici per la riduzione del tasso di errore sulle misure pubbliche del PSR 
Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA Rete Rurale Nazionale Sviluppo Campania

Capitoli  

Linea Azione

Azione Invio di news letter in materia di appalti pubblici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di news letter inviate 0,00
 

10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Realizzazione di video tutorial informativi inerenti al codice degli appalti 
pubblici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di video tutorial realizzati 0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Realizzazione di un ciclo di seminari informativi presso gli Uffici territoriali 
volti alla riduzione del tasso di errore

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di seminari informativi realizzati 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500791.01.02

Descrizione OBOMOD Attuazione di azioni volte al miglioramento della capacità amministrativa in materia di 
appalti pubblici per la riduzione del tasso di errore sulle misure pubbliche del PSR 
Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

L’obiettivo “Attuazione di azioni volte al miglioramento della capacità amministrativa in materia di 
appalti pubblici per la riduzione del tasso di errore sulle Misure pubbliche del PSR Campania 
2014/2020” che presenta tre azioni”, subisce una rimodulazione  in funzione dell’emergenza 
COVID 19 che ha imposto la sospensione dei seminari in presenza con una conseguente 
rimodulazione del target dell’’azione 3 “Realizzazione di un ciclo di seminari informativi presso gli 
uffici territoriali volti alla riduzione del tasso d’errore” da 20 a 6 e con contemporaneo aumento dei 
target delle azioni 1 e 2 che passano rispettivamente da 6 a 10 (azione 1 “Invio di newsletter in 
materia di appalti pubblici) e da 15 a 20 (azione 2 “Realizzazione  di video tutorial informativi 
inerenti al codice degli appalti”)
La rimodulazione ha l’obiettivo di rendere ugualmente accessibili al target di riferimento, durante il 
periodo di chiusura al pubblico e di interruzione dei seminari, tutte le informazioni necessarie per lo 
svolgimento delle proprie attività, seppur in modalità differente. In questo modo si cerca di garantire 
la continuità delle attività di informazione, con il duplice obiettivo di agevolare l’avanzamento delle 
istruttorie delle pratiche relative alle diverse tipologie di intervento del PSR e, 
contemporaneamente, continuare a fornire un valido aiuto interno per la riduzione del tasso di 
errore.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500791.01.03

Descrizione OBO Assicurare la raccolta delle domande di sostegno attraverso la predisposizione dei bandi 
sul portale SIAN

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA Rete Rurale Nazionale

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Supporto tecnico operativo ai Responsabili di Misura del PSR Campania 
2014/2020 per la dematerializzazione dei bandi di attuazione Misure 
strutturali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nunero di bandi informatizzati / Numero di bandi 
emanati

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Raccordo con AGEA per l'eliminazione delle criticità a vari livelli in merito 
alla compilazione e rilascio delle domande di sostegno  Misure strutturali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero richieste evase / Numero richieste 
pervenute

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500791.01.04

Descrizione OBOMOD Attivare le procedure per l'attuazione della priorità 1 (2 e Tipologia 16.1.1) del PSR Campania 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA

Capitoli  

Linea Azione Sostegno e valorizzazione delle imprese agricole agroalimentari e vitivinicole campane

Azione Supporto tecnico operativo per la definizione del bando della misura 16.1 
Tipologia d'Intervento 16.1.1 Azione 2

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione del bando della Misura 16.1 
Tipologia d'Intervento 16.1.1 Azione 2 all'UOD 
500706 per gli adempimenti conseguenziali

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Supporto tecnico operativo per l'attivazione della procedura di gara ai 
sensi del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione del bando all'UOD 500706 per gli 
adempimenti conseguenziali finalizzati 
all'attuazione di n. 1 procedure di gara ai sensi 
del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii..

0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Nell’ambito dell’obiettivo “Attivare le procedure per l’attuazione della priorità 1 Misura 1 , 2  e 
tipologia 16.1.1” del PSR Campania 2014-2020, con riferimento all’azione 2. l’emergenza 
epidemiologica da COVID-19, di grave rilevanza per la salute ha indotto ad una valutazione di 
opportunità in merito all’emanazione di nuovi bandi per gli organismi di formazione volti 
all’organizzazione di corsi in aula. Pertanto il target dell’azione 2 viene ridotto a 1 lasciando in 
essere la trasmissione del bando della Misura 2.1.1 all’UOD 50.07.6 per i successivi adempimenti 
di competenza, mentre non si procederà alla trasmissione del bando all’UOD 06 della Misura 1.
Inoltre, la forte crisi socio-economica, determinata dall’emergenza epidemiologica Covid 19 ha 
portato alla modifica dei Regolamenti dei diversi Fondi strutturali e di Programma, per inserire 
all'interno dei Programmi Operativi misure finalizzate a sostenere le imprese e a dare liquidità. 
Recentemente è stata approvatala modifica del Reg. 1305/2013 che consente agli Stati Membri di 
reindirizzare fino al 2% del Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale verso imprese in 
difficoltà causa Covid. Di conseguenza alcune delle pubblicazioni programmate dei bandi, tenuto 
conto delle poche risorse PSR non ancora impegnate, potrebbero essere destinate a specifiche 
misure per le imprese colpite dalla crisi.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500791.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla DG 500700 sulle attività svolte e sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
500700 /n. di riscontri dovuti e richiesti dalla DG 
500700

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500791.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione Misura 2.2 del PTPCT 2020/2022 - Codice di Comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazioni di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui agli art. 26 e 27 del D. 
Lgs n. 33/2013 prescritti all'allegato IV del PTPCT 2020/2022 con 
riferimento agli atti connessi agli aiuti concessi per il comparto agricolo, 
bufalino e floricolo per l'emergenza Covid-19

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di provvedimenti pubblicati / Numero 
provvedimenti emessi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

E' stato modificato l'azione concernente gli obblighi di pubblicazione sul portale "Amministrazione 
trasparente", conformemnte all'invito formulato dalla DG Risorse Umane con la nota del 16/7/2020, 
prot. n. 337148.
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500792.01.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio tecnico amministrativo delle attività trasversali del PSR Campania 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.01

Descrizione 
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia delle Entrate, Tribunali, CCIAA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di garanzia e 
funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA) ai sensi delle 
disposizioni del DD n. 241/2017 e s.m.i.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di autorizzazioni (o dinieghi) e/o pareri 
rilasciati / n. di istanze pervenute

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Espletamento dei controlli amministrativi sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione - misura 19 tipologia 19.1, 19.2 e 19.3 del PSR 
Campania 2014/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. dichiarazioni controllate / n. di dichiarazioni 
pervenute

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500792.02.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle attività tecnico amministrative dello Staff 500792

Codice OBSAMOD 2020OBSA500700.02

Descrizione 
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare 
campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Associazioni di categoria degli agricoltori e loro patronati, Ispettorati del lavoro provinciali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli UO3008

Linea Azione

Azione Istruttoria delle istanze di contributo presentate dalle Associazioni di 
coltivatori diretti maggiormente rappresentative a livelli regionale e dai 
patronati di loro emanazione - L. R. n. 41/82 e s.m.i.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. istanze istruite / n. di istanze pervenute  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Garantire l'espletamento delle procedure stipendiali della DG 07

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di trasmissioni dei dati mensili della DG 07 
alla DG 14 entro 2 giorni dall'acquisizione dei 
dati dalle singole UOD / n. di trasmissioni dovute 
(12)

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500792.06.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontro tempestivamente forniti alla SPL 
di appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO500792.06.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500700.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo "Atti di concessione" - Art. 26 
c. 2 e 27 c. 1 e 2 del D. Lgs n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di provvedimenti pubblicati / n. di 
provvedimenti emessi per i quali è dovuta la 
pubblicazione

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuazione della misura 2.8 del PTPCT 2020/2022 "Formazione di 
commissioni, assegnazione agli uffici, conferimento di incarichi dirigenziali 
in caso di condanna penale per delitti contro la Pubblica amministrazione"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli effettuati/Numero di controlli 
da effettuare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale su gomma dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento del parco rotabile regionale su gomma dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. convenzionmi sottoscritte 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.04

Descrizione OBSA Garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza delle strade 
regionali

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. convenzioni sottoscritte 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.05

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale su ferro

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Piano degli investimenti per l'acquisto di materiale rotabile su ferro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. convenzioni sottoscritte 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.06

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie. Mobilità turistica e servizi TPL 
ferro su rete statale.

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie e servizi di mobilità turistica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. convenzioni sottoscritte 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.07

Descrizione 
OBSAMOD

Monitorare e verificare le attività della Direzione Generale

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

N. di interventi oggetto di monitoraggio 
procedurale, fisico e finanziario

0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

N. di contenziosi oggetto di monitoraggio 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si è proceduto a ridurre il peso dell'obiettivo per effetto dell'inserimento del nuovo OBSA 
2020OBSA500800.17 e per consentire, pertanto, l'attribuzione allo stesso del relativo peso.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.08

Descrizione 
OBSAMOD

Monitorare e verificare i contratti di servizio

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1003 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto per vie d'acqua

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

N. di interventi di vigilanza e controllo sulle 
aziende di TPL sull'osservanza degli obblighi di 
servizio e tariffari, della carta della mobilità e 
degli standard di qualità

0,00
 

50,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A causa della pandemia da Covid-19 e delle intervenute disposizioni nazionali e regionali, l’attività 
di vigilanza e controllo sulle aziende di TPL per l'osservanza degli obblighi di servizio e tariffari, 
della carta della mobilità e degli standard di qualità ha subito un’inevitabile interruzione. In 
particolare, con la nota prot. n. 152836 del 09.03.2020, il Direttore Generale per la Mobilità ha 
disposto la sospensione, per tutto il periodo emergenziale, delle visite ispettive. Inoltre, il Datore di 
Lavoro, con il D.D. n. 43 del 15/05/2020, in relazione alla valutazione del rischio contagio covid-19 
in occasione di lavoro nella Regione Campania, ha individuato l’attività relativa ai servizi di 
ispezione nel settore dei trasporti pubblici come quella a maggior rischio in tutta l’amministrazione. 
Per tali motivazioni e in considerazione dell’imponderabilità degli eventi futuri connessi 
all’evoluzione della pandemia, il valore degli interventi di vigilanza definito quale target per il 2020 
deve essere rimodulato in n. 50.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.09

Descrizione OBSA Adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali campane. Demanio e 
collegamenti marittimi.

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo delle infrastrutture del sistema delle reti e della portualità regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di contratti/convenzioni sottoscritte/decreti 
dirigenziali

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.11

Descrizione 
OBSAMOD

Provvedere all'assetto organizzativo e finanziario degli enti

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

n. proposte di delibere 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si è proceduto a ridurre il peso dell'obiettivo per effetto dell'inserimento del nuovo OBSA 
2020OBSA500800.17 e per consentire, pertanto, l'attribuzione allo stesso del relativo peso.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.12

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire lo sviluppo della rete regionale delle ciclovie

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

n. convenzioni sottoscritte 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Si è proceduto a ridurre il peso dell'obiettivo per effetto dell'inserimento del nuovo OBSA 
2020OBSA500800.17 e per consentire, pertanto, l'attribuzione allo stesso del relativo peso.
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1003 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto per vie d'acqua

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1003 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto per vie d'acqua

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti. 
Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. pru regolarizzati entro l'anno / n. pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto di liquidazione  adottato 
entro 15 gg. dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.17

Descrizione 
OBSAMOD

Gestione e monitoraggio degli interventi in materia di mobilità finanziati a valere sul FSC 
2014-2020 di cui al PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

domanda di pagamento al MIT  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di costo realizzato desumibile dai sistemi 
di monitoraggio alla data del 31/12/2020

 26.500.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

In relazione a quanto rappresentato, con nota prot. n. 332246 del 14/07/2020, dall’Autorità di 
Gestione del FSC e dal Responsabile Unico del patto per lo Sviluppo della Regione Campania in 
ordine alla rimodulazione del target di spesa per l’obiettivo de quo, come concordato con la citata 
AdG, in considerazione delle ripercussioni che le misure nazionali e regionali di contrasto e 
contenimento della diffusione della pandemia da Covid-19 hanno avuto sulle tempistiche di 
realizzazione degli interventi finanziati a valere sui fondi FSC di competenza della DG Mobilità, è 
necessario rideterminare il valore del costo realizzato individuato come target, fissandolo in 
complessivi € 26.500.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBOMOD 2020OBO500801.05.01

Descrizione OBOMOD Garantire il revamping e/o l'acquisto di nuovo materiale rotabile su ferro

Codice OBSA 2020OBSA500800.05

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale su ferro

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Piano degli investimenti per l'acquisto di materiale rotabile su ferro

Azione Liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

8,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Il potenziamento del parco rotabile regionale su ferro utilizzato per il trasporto pubblico locale su 
rete statale e regionale avviene mediante progetti di investimento aventi ad oggetto l’acquisto ed il 
revamping dei mezzi. All’atto di determinazione degli obiettivi di performance organizzativa per 
l’annualità 2020 le attività connesse al revamping ferroviario non potevano essere avviate in quanto 
non era stata ancora disposta, da parte dell’Agenzia Nazionale per la Sicurezza Ferroviaria, la 
necessaria autorizzazione di messa in servizio dei veicoli. Con nota prot. n. 0005703 del 
31.03.2020 è stata rilasciata ad EAV, l’impresa ferroviaria in house della Regione Campania 
titolare del contratto di servizio per il trasporto pubblico locale su ferro su rete regionale, la citata 
autorizzazione. Per tale motivazione, al fine di rendere l’obiettivo de quo pienamente aderente alle 
effettive attività connesse al potenziamento del parco rotabile regionale su ferro, è necessario 
modificare il titolo in “Garantire l'acquisto e/o il revamping di materiale rotabile su ferro”. Per effetto 
di tale variazione, appare opportuno incrementare il numero dei decreti dirigenziali di liquidazione 
delle spese valorizzandolo come target fino ad 8.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2020OBO500801.06.01

Descrizione OBO Garantire lo svolgimento dei servizi di TPL su ferro su rete statale

Codice OBSA 2020OBSA500800.06

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie. Mobilità turistica e servizi TPL ferro su 
rete statale.

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Contratto di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in ambito 
regionale su rete statale di durata quindicennale 2019-2033.

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2020OBO500801.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBOMOD 2020OBO500801.15.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di 
procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

In riscontro alla nota prot. n. 337148 del 16/07/2020 della Direzione Generale per le Risorse 
Umane, si procede alla modifica dell’OBO in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione 
sostituendo la precedente azione relativa a “Casa di vetro” con la seguente: “Attuazione 
dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013”, il relativo indicatore con il seguente: “Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti” con una regola di calcolo di tipo “On/Off” e il target “On”.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 363

Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2020OBO500801.16.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile delle SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione  adottato entro 15 gg. 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBOMOD 2020OBO500801.20.01

Descrizione OBOMOD Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Costo realizzato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di costo realizzato desumibile dai sistemi 
di monitoraggio alla data del 31/12/2020

 1.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

In relazione a quanto rappresentato, con nota prot. n. 332246 del 14/07/2020, dall’Autorità di 
Gestione del FSC e dal Responsabile Unico del patto per lo Sviluppo della Regione Campania in 
ordine alla rimodulazione del target di spesa per l’obiettivo de quo, come concordato con la citata 
AdG, in considerazione delle ripercussioni che le misure nazionali e regionali di contrasto e 
contenimento della diffusione della pandemia da Covid-19 hanno avuto sulle tempistiche di 
realizzazione degli interventi finanziati a valere sui fondi FSC di competenza della DG Mobilità, è 
necessario rideterminare il valore del costo realizzato individuato come target, fissandolo in € 
1.000.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Trasporto su ferro

Codice OBOMOD 2020OBO500801.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Certificazione della spesa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di spesa ammissibile certificabile

 15.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La Giunta Regionale, con delibera n. 170 del 07.04.2020, come modificata e integrata dalla 
delibera n. 196 del 21/04/2020, ha approvato il Piano per l’emergenza socio-economica della 
Regione Campania per far fronte alla straordinaria condizione venutasi a creare in conseguenza 
dell’epidemia di COVID-19, destinando allo stesso risorse del PO FESR Campania 2014/2020 
originariamente attribuite anche ad interventi. Con la nota prot. n. 228315 del 14.05.2020, l’Autorità 
di Gestione del FESR ha comunicato ai rispettivi ROS che, ai sensi delle citate DGR, si è reso 
necessario una revisione delle operazioni finanziate a valere sul POR FESR 2014/2020, tra le quali 
sono state inserite le operazioni “Programma Smart Station” di competenza della DG Mobilità, la 
cui copertura finanziaria è stata riprogrammata sulle risorse del FSC 2014/2020 di cui al Patto per 
lo Sviluppo della Regione Campania. Con la deliberazione n. 232 del 19.05.2020, la Giunta 
regionale, quindi, ha proceduto, tra l’altro, alla presa d’atto di tale rimodulazione finanziaria del 
“Patto”.
Per tali motivazioni, le somme del PO FESR Campania 2014/2020 già erogate a favore del 
“Programma Smart Stations” di cui sopra non potranno essere oggetto di certificazione alla 
Commissione Europea con la conseguente necessità di rimodulare il target relativo all’OBO in 
oggetto portando il relativo valore ad € 15.000.000,00.
Inoltre, per mero errore materiale è stato associato al presente obiettivo l’indicatore riferito 
all’obiettivo afferente al raggiungimento dell’obiettivo di spesa FSC. Pertanto, lo stesso deve 
essere sostituito dal seguente indicatore: “Avanzamento complessivo su base annua in termini di 
spesa ammissibile certificabile”.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 366

Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2020OBO500802.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di materiale rotabile su gomma

Codice OBSA 2020OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale su gomma dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 64

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento del parco rotabile regionale su gomma dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL

Azione Liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2020OBO500802.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Trasporto su gomma

Codice OBOMOD 2020OBO500802.15.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di 
procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

In riscontro alla nota prot. n. 337148 del 16/07/2020 della Direzione Generale per le Risorse 
Umane, si procede alla modifica dell’OBO in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione 
sostituendo la precedente azione relativa a “Casa di vetro” con la seguente: “Attuazione 
dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013”, il relativo indicatore con il seguente: “Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti” con una regola di calcolo di tipo “On/Off” e il target “On”.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2020OBO500802.16.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile delle SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione  adottato entro 15 gg. 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. pru regolarizzati entro l'anno / n. pru di 
competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Trasporto su gomma

Codice OBOMOD 2020OBO500802.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Certificazione della spesa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di spesa ammissibile certificabile

 11.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Per mero errore materiale è stato associato al presente obiettivo l’indicatore riferito all’obiettivo 
afferente al raggiungimento dell’obiettivo di spesa FSC. Pertanto, lo stesso deve essere sostituito 
dal seguente indicatore: “Avanzamento complessivo su base annua in termini di spesa ammissibile 
certificabile”.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci

Codice OBO 2020OBO500803.09.01

Descrizione OBO Assicurare l'adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali

Codice OBSA 2020OBSA500800.09

Descrizione OBSA Adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali campane. Demanio e collegamenti 
marittimi.

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ammissione/impegno/liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci

Codice OBO 2020OBO500803.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2020OBO500804.09.01

Descrizione OBO Analisi del mercato di riferimento del cabotaggio marittimo e quadro accosti

Codice OBSA 2020OBSA500800.09

Descrizione OBSA Adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali campane. Demanio e collegamenti 
marittimi.

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 74

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Analisi del mercato di riferimento del cabotaggio marittimo e quadro accosti

Azione Quadri accosti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2020OBO500804.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBOMOD 2020OBO500804.15.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di 
procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

In riscontro alla nota prot. n. 337148 del 16/07/2020 della Direzione Generale per le Risorse 
Umane, si procede alla modifica dell’OBO in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione 
sostituendo la precedente azione relativa a “Casa di vetro” con la seguente: “Attuazione 
dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013”, il relativo indicatore con il seguente: “Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti” con una regola di calcolo di tipo “On/Off” e il target “On”.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2020OBO500804.16.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile delle SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione  adottato entro 15 gg. 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. pru regolarizzati entro l'anno / n. pru di 
competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2020OBO500805.07.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio procedurale, fisico, finanziario, verifica e controllo della spesa 
degli interventi e monitoraggio delle entrate

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.07

Descrizione 
OBSAMOD

Monitorare e verificare le attività della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione di report di monitoraggio procedurale, fisico e finanziario 
degli interventi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di report 0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2020OBO500805.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2020OBO500806.06.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare le infrastrutture ferroviarie

Codice OBSA 2020OBSA500800.06

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie. Mobilità turistica e servizi TPL ferro su 
rete statale.

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ammissione/impegno/erogazione/liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

40,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2020OBO500806.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2020OBO500807.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di viabilità e sicurezza sulle strade regionali

Codice OBSA 2020OBSA500800.04

Descrizione OBSA Garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza delle strade regionali

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ammissione/impegno/liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

35,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2020OBO500807.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBOMOD 2020OBO500807.15.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di 
procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

In riscontro alla nota prot. n. 337148 del 16/07/2020 della Direzione Generale per le Risorse 
Umane, si procede alla modifica dell’OBO in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione 
sostituendo la precedente azione relativa a “Casa di vetro” con la seguente: “Attuazione 
dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013”, il relativo indicatore con il seguente: “Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti” con una regola di calcolo di tipo “On/Off” e il target “On”.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2020OBO500807.16.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile delle SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. pru regolarizzati entro l'anno / n. pru di 
competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBOMOD 2020OBO500807.20.01

Descrizione OBOMOD Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Costo realizzato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di costo realizzato desumibile dai sistemi 
di monitoraggio alla data del 31/12/2020

 2.400.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

In relazione a quanto rappresentato, con nota prot. n. 332246 del 14/07/2020, dall’Autorità di 
Gestione del FSC e dal Responsabile Unico del patto per lo Sviluppo della Regione Campania in 
ordine alla rimodulazione del target di spesa per l’obiettivo de quo, come concordato con la citata 
AdG, in considerazione delle ripercussioni che le misure nazionali e regionali di contrasto e 
contenimento della diffusione della pandemia da Covid-19 hanno avuto sulle tempistiche di 
realizzazione degli interventi finanziati a valere sui fondi FSC di competenza della DG Mobilità, è 
necessario rideterminare il valore del costo realizzato individuato come target, fissandolo in € 
2.400.000,00.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBOMOD 2020OBO500807.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Certificazione della spesa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di spesa ammissibile certificabile

 900.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Per mero errore materiale è stato associato al presente obiettivo l’indicatore riferito all’obiettivo 
afferente al raggiungimento dell’obiettivo di spesa FSC. Pertanto, lo stesso deve essere sostituito 
dal seguente indicatore: “Avanzamento complessivo su base annua in termini di spesa ammissibile 
certificabile”.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2020OBO500808.12.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare il sistema delle piste ciclabili

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.12

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire lo sviluppo della rete regionale delle ciclovie

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ammissione/impegno/liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

6,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2020OBO500808.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO500891.08.01

Descrizione OBOMOD Garantire la vigilanza e il controllo sulle aziende di TPL sull'osservanza degli obblighi di 
servizio e tariffari, della carta della mobilità e degli standard di qualità

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.08

Descrizione 
OBSAMOD

Monitorare e verificare i contratti di servizio

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1003 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto per vie d'acqua

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione di report sull'attività di vigilanza e controllo sulle aziende 
TPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di report 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

In relazione a quanto previsto per l’OBSA 2020OBSA500800.08, la rimodulazione del numero di 
interventi di vigilanza e verifiche ispettive determina, corrispondentemente, una rimodulazione 
dell’OBO in oggetto che risulta essere collegato operativamente e funzionalmente al contenuto 
dell’OBSA sopra citato. Per tali ragioni, il numero di report da predisporre deve essere rimodulato 
in 2.
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500891.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500892.07.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio del contenzioso

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.07

Descrizione 
OBSAMOD

Monitorare e verificare le attività della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione di report di monitoraggio del contenzioso

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di report 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500892.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2020OBO500893.06.01

Descrizione OBO Garantire i servizi di mobilità turistica per la promozione e la fruizione del patrimonio 
turistico regionale

Codice OBSA 2020OBSA500800.06

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie. Mobilità turistica e servizi TPL ferro su 
rete statale.

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 34

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie e servizi di mobilità turistica

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2020OBO500893.11.01

Descrizione OBO Predisposizione degli atti di competenza regionale per il funzionamento e  l'organizzazione 
degli enti (erogazione risorse)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.11

Descrizione 
OBSAMOD

Provvedere all'assetto organizzativo e finanziario degli enti

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione impegno/liquidazione delle spese

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. decreti dirigenziali 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2020OBO500893.15.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2020OBO500893.16.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile delle SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 4

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione dei crediti e debiti relativi 
agli enti e alle società partecipate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.15.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

1003 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto per vie d'acqua

1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di cui all'Allegato IV del PTPCT: Tipologie di 
procedimento – art. Art. 35, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio dei procedimenti e pubblicazione/
integrazione/modifica dei dati previsti

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.15.02

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500800.15

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.16.01

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.16

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione adottato entro 15 gg. 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.17.01

Descrizione OBOMOD Attuazione DGR 104/2018: intervento a titolarità regionale “Fondo per la progettazione di 
interventi sui sistemi di mobilità”

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.17

Descrizione 
OBSAMOD

Gestione e monitoraggio degli interventi in materia di mobilità finanziati a valere sul FSC 
2014-2020 di cui al PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione Accordo Quadro per i servizi di progettazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. contratti attuativi stipulati con gli operatori 
economici selezionati nell'abito dell'Accordo 
Quadro per i servizi di progettazione

 18,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.17.02

Descrizione OBOMOD Attuazione DGR 104/2018: Accordo Quadro per i lavori di manutenzione straordinaria delle 
strade di interesse regionale

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.17

Descrizione 
OBSAMOD

Gestione e monitoraggio degli interventi in materia di mobilità finanziati a valere sul FSC 
2014-2020 di cui al PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Aggiudicazione dell'appalto dei lavori di manutenzione straordinaria delle 
strade regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di decreti di ammissione a 
finanziamento per interventi di manutenzione 
straordinaria ai fini dell'attivazione del confronto 
competitivo tra gli operatori selezionati con 
l'Accordo Quadro

 10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBOMOD 2020OBO500894.17.03

Descrizione OBOMOD Attuazione DGR 104/2018: interventi a Regia Regionale coerenti con i programmi sulla 
viabilità regionale del PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni

Codice OBSAMOD 2020OBSA500800.17

Descrizione 
OBSAMOD

Gestione e monitoraggio degli interventi in materia di mobilità finanziati a valere sul FSC 
2014-2020 di cui al PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione di decreti di ammissione a finanziamento degli interventi 
individuati a mezzo di apposita manifestazione di interesse: avanzamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di decreti di impegno o liquidazione  150,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.01

Descrizione OBSA Approvare il Piano Paesaggistico ed il Master Plan del litorale domitio

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiBACT – Segretariato regionale ai beni culturali, amministrazioni locali e i soggetti privati
interessati allo sviluppo locale.

Capitoli U05320, U06515

Linea Azione Approvazione Piano Paesaggistico e Master Plan del litorale domitio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione della la documentazione di 
dettaglio del piano paesaggistico prodromica 
all’adozione del Piano Paesaggistico Regionale

 On
 

 On/Off  

Proposta di DGR di approvazione del 
Masterplan del litorale domitio

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.02

Descrizione OBSA Evoluzione applicativa della piattaforma "base" per la gestione avanzata di tematismi, 
multimedialità, meccanismi di segregazione evoluta

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte DD.GG. CHE FARANNO PARTE DEL GEO-TEAM

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo
ALTRE PA CHE FARANNO PARTE DEL GEO-TEAM

Capitoli U05528

Linea Azione Evoluzione  applicativa della piattaforma "base" per la gestione avanzata di tematismi, 
multimedialità, meccanismi di segregazione evoluta. Creazione di una "Rete di referenti per 
l'informazione geografica settoriale" (Geo-Team) interna alla Giunta.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Costituzione di una "Rete di referenti per 
l'informazione geografica settoriale" (Geo-Team) 
in raccordo con le DDGG della Giunta regionale 
per l’indicazione di propri referenti

 On
 

 On/Off  

Numero di evoluzioni funzionali realizzate/al 
numero di evoluzioni funzionali programmate

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.05

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004.

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni locali e soggetti privati

Capitoli U01728

Linea Azione Modifica/integrazione alla Legge Regionale 16/2004 Bando per l'assegnazione dei contributi 
regionali  Elaborazione e attuazione del bando dei commissari ad Acta per i comuni sprovvisti di 
PUC Predisposizione del PUAD Verifica di coerenza del PTM al PTR

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di delibera per l'approvazione del 
regolamento attuativo della legge in materia di 
Governo del Territorio

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.06

Descrizione OBSA Legge per la promozione della qualità dell'architettura

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni comunali e soggetti privati

Capitoli U06541

Linea Azione Legge per la promozione della qualità dell’architettura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione dell'elenco del patrimonio 
architettonico campano moderno e 
contemporaneo

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.07

Descrizione OBSA Rilanciare le politiche abitative regionali attraverso programmi estesi di riqualificazione e 
valorizzazione del patrimonio immobiliare residenziale pubblico

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni locali, ACER e soggetti privati

Capitoli  

Linea Azione Rilancio dell’economia, sviluppo dei territori e innalzamento della qualità di vita della popolazione 
regionale, coniugando diritto alla casa con diritto ad una vita in ambienti riqualificati e sostenibili.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Bando per la selezione di programmi integrati di 
edilizia residenziale sociale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.08

Descrizione OBSA Gestire ed attuare il programma di investimento finanziato dal FSC

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte DG 500100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Liquidazione alla data del 31/12/2020  3.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.09

Descrizione OBSA Sostenere le politiche della casa attraverso iniziative di accompagnamento per le fasce 
sociali più deboli attraverso misure a valere sul Fondo per l’integrazione ai canoni di 
locazione ex art.11 della L. 431/98

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni locali

Capitoli  

Linea Azione Sostenere le politiche della casa attraverso la concessione di contributi per morosità incolpevole e 
sostegno ai fitti.
Rivisitazione e definizione della normativa in materia di edilizia residenziale pubblica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Bando fitti e riparto fondi  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 411

Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2020OBSA500900.11

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
al lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/pru 
di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamento titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2020OBSA500900.11

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2020OBSA500900.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte ADG FESR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni Centrali, Amministrazioni Locali, Istituzioni sociali Private

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2020OBO500901.05.02

Descrizione OBO Proporre il regolamento attuativo in materia di Governo del Territorio. Approvare l'elenco 
dei contributi PUC

Codice OBSA 2020OBSA500900.05

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004.

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni provinciali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U00804

Linea Azione

Azione Modifica ed integrazione delle norme regolamentari in materia di governo 
del territorio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta del regolamento in materia di governo 
del territorio

 On
 

 On/Off  

Azione Approvazione della graduatoria definitiva per l'erogazione dei contributi ai 
Comuni in materia di PUC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di approvazione  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2020OBO500901.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2020OBO500903.06.01

Descrizione OBO Promuovere la qualità dell'architettura.

Codice OBSA 2020OBSA500900.06

Descrizione OBSA Legge per la promozione della qualità dell'architettura

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni locali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U06541

Linea Azione

Azione Predisposizione dell'elenco del patrimonio architettonico campano 
moderno e contemporaneo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elenco  On
 

 On/Off  

Azione Avvio delle procedure per l'assegnazionedi borse di studio per la 
promozione della qualità del paesaggio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di impegno contabile  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2020OBO500903.07.01

Descrizione OBO Abitare sostenibile: case sicure in ambienti rigenerati

Codice OBSA 2020OBSA500900.07

Descrizione OBSA Rilanciare le politiche abitative regionali attraverso programmi estesi di riqualificazione e 
valorizzazione del patrimonio immobiliare residenziale pubblico

Missioni e Programmi 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni comunali, imprese e cooperative

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U02443

Linea Azione

Azione Emanazione manifestazione interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di approvazione  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBOMOD 2020OBO500903.09.01

Descrizione OBOMOD Sostenere le politiche della casa

Codice OBSA 2020OBSA500900.09

Descrizione OBSA Sostenere le politiche della casa attraverso iniziative di accompagnamento per le fasce sociali più 
deboli attraverso misure a valere sul Fondo per l’integrazione ai canoni di locazione ex art.11 della 
L. 431/98

Missioni e Programmi 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ACER

Capitoli U02443, U02438, U00843

Linea Azione

Azione Emanazione bando fitti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di approvazione e successivo riparto dei 
fondi

 On
 

 On/Off  

Azione Selezione progetti da finanziare tramite accordi negoziali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto dirigenziale per la disciplina del fondo 
regionale di solidarietà per gli assegnatari ERP.

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

La misura inizialmente era destinata solo all’ACER – Agenzia Campana per l’Edilizia Residenziale, 
e prevedeva un fondo di solidarietà per aiutare gli assegnatari in arretrato con il pagamento dei 
canoni di locazione, a rimettersi in regola e onorare la morosità pregressa, ed era pertanto 
necessario, attraverso un Protocollo d’intesa con l’Agenzia, definire gli aspetti gestionali e 
regolamentare l’accesso degli assegnatari al fondo in questione. 
La successiva ed inaspettata emergenza COVID ha determinato la necessità di destinare il fondo 
regionale anche agli assegnatari ERP di proprietà dei comuni e, per tale motivo, è stata inserita nel 
Piano Socio-economico di cui alla DGR n. 170/2020 e verrà attuata attraverso un decreto 
dirigenziale di approvazione della disciplina del fondo regionale.
L'indicatore inizialmente individuato in un protocollo d'intesa con ACER, deve essere sostituito con:
Decreto dirigenziale per la disciplina del fondo regionale di solidarietà per gli assegnatari ERP.
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2020OBO500903.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2020OBO500906.01.02

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell`obiettivo strategico

Codice OBSA 2020OBSA500900.01

Descrizione OBSA Approvare il Piano Paesaggistico ed il Master Plan del litorale domitio

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supporto tecnico legale per l`aggiornamento della normativa di settore

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. report prodotti  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2020OBO500906.05.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell`obiettivo strategico

Codice OBSA 2020OBSA500900.05

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supporto tecnico legale per l`aggiornamento della normativa di settore

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. report prodotti  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2020OBO500906.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 423

Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500992.02.01

Descrizione OBO Evoluzione applicativa e funzionale della piattaforma i.Ter

Codice OBSA 2020OBSA500900.02

Descrizione OBSA Evoluzione applicativa della piattaforma "base" per la gestione avanzata di tematismi, 
multimedialità, meccanismi di segregazione evoluta

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ARPAC

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U05528

Linea Azione Evoluzione  applicativa della piattaforma "base" per la gestione avanzata di tematismi, 
multimedialità, meccanismi di segregazione evoluta. Creazione di una "Rete di referenti per 
l'informazione geografica settoriale" (Geo-Team) interna alla Giunta.

Azione Coordinamento del geo-team. Supporto ai Responsabili per l'informazione 
geografica settoriale delle Direzioni Generali e delle strutture equiparate 
ed ai Tecnici i.Ter  per la pubblicazione nelle sezioni tematiche di propria 
competenza. Punto di raccordo delle richieste pervenute dall'utenza su 
eventuali azioni evolutive da implementare sulla piattaforma.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di riunioni di coordinamento, diffusione 
delle direttive per l'utilizzo della piattaforma e di 
standard operativi. Supporto ai responsabili delle 
Direzioni Generali per la pubblicazione e punto 
di raccordo per azioni evolutive da implementare.

0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione evoluzioni funzionali della piattaforma

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

percentuale di realizzazione delle funzioni 0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500992.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U00806, U00853, U00867, U00871, U00873, U05316, U05528, U00162, U00866, U00868

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500992.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione attuazione degli obblighi di pubblicazione relativamente all'art. 37 del 
D.Lgs. n.33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti pubblicati / numero atti da 
pubblicare

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO500992.11.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA500900.11

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U00806, U00853, U00867, U00871, U00873, U05316, U05528, U00162, U00866, U00868

Linea Azione

Azione predisposizione decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti di liquidazione adottati entro 15 gg dalla 
scadenza della fattura commerciale / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500993.10.01

Descrizione OBO Svolgere le attività di coordinamento e raccordo tra gli uffici della DG 5009 quale referente 
in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio ed impulso sull`assolvimento di tutti gli obblighi in capo della 
Struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

report sullo stato di pubblicazione  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500993.10.06

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO500993.10.07

Descrizione OBO Aggiornare le competenze tramite piano di formazione del personale

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Note ai dirigenti della DG09 per richiesta di necessità formativa del 
personale ed alla DG Risorse Umane per progettazione corsi di 
formazione in materia di trasparenza e di prevenzione della corruzione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Note e circolari  in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

 2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

Codice OBO 2020OBO500994.01.01

Descrizione OBO Promozione della qualità dei territori

Codice OBSA 2020OBSA500900.01

Descrizione OBSA Approvare il Piano Paesaggistico ed il Master Plan del litorale domitio

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Progettazione del master paln del litorale domitio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Progetto del master plan  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

Codice OBO 2020OBO500994.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA500900.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2020OBSA501000.01

Descrizione OBSA Valorizzare le Università offrendo piena attuazione al diritto allo studio universitario

Codice OBST 20202022OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta Delibera di programmazione delle 
risorse

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2020OBSA501000.02

Descrizione OBSA Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo 
sovrarregionali e informatizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione semestrale relativa alla 
partecipazione ai tavoli interregionali di 
coordinamento e sviluppo del digitale (es. 
Commissione speciale ADI, Segreteria tecnica 
BUL).

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.03

Descrizione 
OBSAMOD

Assicurare la continuità di funzionamento dell'infrastruttura ICT al fine di rendere efficiente 
l’azione amministrativa

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dell'azione amministrativa abilitata all'uso delle moderne tecnologie

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Stipula di almeno un nuovo contratto per la 
gestione dei servizi informatici erogati dal DATA 
Center facendo ricorso a procedure CONSIP

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Modifica effettuata sulla descrizione dell'indicatore associato avvenuta per una migliore leggibilità 
delle stesso, come anche suggerito dalla segreteria della Struttura Tecnica Supporto all'O.I.V. con 
mail del 10.07.2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2020OBSA501000.04

Descrizione OBSA Rafforzare l'ecosistema della ricerca e della capacità di innovazione del territorio campano

Codice OBST 20202022OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento dell’ecosistema dell’innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Produzione di una relazione annuale circa la 
costituzione dei Tavoli Tematici a supporto del 
processo di monitoraggio del Piano RIS

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2020OBSA501000.05

Descrizione OBSA Valorizzare le eccellenze della ricerca e lo sviluppo del contesto industriale e sociale

Codice OBST 20202022OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento dell’ecosistema dell’innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attivazione di almeno una iniziativa, a valere 
sulle risorse programmate, a supporto di un 
ambito strategico regionale

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 437

Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

N° di Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / N° di Riscontri richiesti dal 
RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sulla attuazione del 
PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendocontazione: 
circolarizzazione dei debiti e dei crediti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
Enti e le Società partecipate entro il 30 Maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
pagamenti Titolo II/ stanziamenti Titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 giorni alla 
scadenza di emolumenti, redditi assimilati a 
lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: N. dei pru regolarizzati entro l'anno/N. 
pru di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg solari dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 
2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL netto – 
CSPL2019)/(PRCnetto-CRC2019) + k Mio€]}
*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014/2020

 21.720.875,01
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2020OBO501001.01.01

Descrizione OBO Garantire la valorizzazione e l'efficienza delle iniziative per il diritto allo studio universitario

Codice OBSA 2020OBSA501000.01

Descrizione OBSA Valorizzare le Università offrendo piena attuazione al diritto allo studio universitario

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 76

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Istruttoria per la definizione dell`atto programmatico annuale per il Diritto 
allo Studio Universitario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di documento di programmazione Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Istruttoria per l`assegnazione delle risorse finanziarie all`ADISURC per il 
funzionamento e il personale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto dirigenziale di assegnazione risorse Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Istruttoria per il trasferimento delle risorse all`ADISURC per l`esaurimento 
delle graduatorie degli idonei a massima copertura del fabbisogno borse 
di studio agli aventi diritto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di risorse assegnate rispetto alle 
programmate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2020OBO501001.08.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2020OBO501001.08.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBOMOD 2020OBO501001.22.01

Descrizione OBOMOD Assicurare il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 per la SSL di 
competenza (fondi FSE  O.S. 17)

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire il target di certificazione spesa in termini di apporto fornito dalla 
SSL nel raggiungimento degli obiettivi di spesa O.S. 17 (per le azioni 
10.5.2; 10.5.6; 10.5.9)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014/2020 per quanto di competenza

 20.417.622,51
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della nota prot. 362422 del 30.07.2020 della ADG FSE  è stato ridefinito il target di 
certificazione per il 2020 di tutta la DG (vedi OBSA collegato). Conseguentemente è stato ridefinito 
anche il target per l'OBO in questione 501001.22.01 con il valore indicato nella scheda.
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2020OBO501002.05.01

Descrizione OBO Attuare le iniziative di formazione nel Settore ICT con applicazione industriale mediante 
nuove metodologie didattiche

Codice OBSA 2020OBSA501000.05

Descrizione OBSA Valorizzare le eccellenze della ricerca e lo sviluppo del contesto industriale e sociale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 76

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento dell’ecosistema dell’innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Garantire la gestione delle attività rientranti nelle funzioni delegate dal 
R.O.S.  Obiettivo 14 FSE 2014-20

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione graduatorie ed ammissione a 
finanziamento di almeno due bandi di recente 
pubblicazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2020OBO501002.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2020OBO501002.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBOMOD 2020OBO501002.22.01

Descrizione OBOMOD Assicurare il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 per la SSL di 
competenza (fondi FSE O.S. 14)

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire il target di certificazione spesa in termini di apporto fornito dalla 
SSL nel raggiungimento degli obiettivi di spesa O.S. 14 (per le azioni 
10.4.1; 10.4.2; 10.4.5; 10.4.7)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014/2020 per quanto di competenza

 1.303.252,50
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della nota prot. 362422 del 30.07.2020 della ADG FSE è stato ridefinito il target di 
certificazione per il 2020 di tutta la DG (vedi OBSA collegato). Conseguentemente è stato ridefinito 
anche il target per l'OBO in questione 501002.22.01 con il valore indicato nella scheda.
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501004 - Progettazione e sviluppo del Sistema Informativo Regionale (SIR) e del sistema pubblico di connettività

Codice OBO 2020OBO501004.03.01

Descrizione OBO Aggiornare gli applicativi regionali tenuto conto delle normative vigenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.03

Descrizione 
OBSAMOD

Assicurare la continuità di funzionamento dell'infrastruttura ICT al fine di rendere efficiente l’azione 
amministrativa

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dell'azione amministrativa abilitata all'uso delle moderne tecnologie

Azione Adeguamento dei sistemi esistenti in termini di conduzione e 
manutenzione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di richieste di adeguamento 
normativo soddisfatte tenuto conto 
dell’ammontare delle risorse finanziarie 
disponibili

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501004 - Progettazione e sviluppo del Sistema Informativo Regionale (SIR) e del sistema pubblico di connettività

Codice OBO 2020OBO501004.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N° istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501004 - Progettazione e sviluppo del Sistema Informativo Regionale (SIR) e del sistema pubblico di connettività

Codice OBO 2020OBO501004.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione di un sistema informatico di raccolta e gestione delle 
segnalazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione in riuso del software per la gestione 
delle segnalazioni

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2020OBO501005.05.01

Descrizione OBO Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Codice OBSA 2020OBSA501000.05

Descrizione OBSA Valorizzare le eccellenze della ricerca e lo sviluppo del contesto industriale e sociale

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento dell’ecosistema dell’innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Sostegno alla creazione e sviluppo di start-up innovative e della finanza 
regionale per la R.S. & I. nei settori prioritari e ad alta intensità di 
conoscenza nati dalla ricerca ad alto valore per il mercato e lo sviluppo 
sociale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Almeno un intervento di sostegno avviato Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Qualificazione degli intermediari dell’innovazione e promozione di nuovi 
mercati per l'innovazione dei processi di trasferimento tecnologico per 
PMI e start-up

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Almeno un intervento di sostegno avviato Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Valorizzazione del capitale umano regionale e sostegno a progetti di 
innovazione di processo che prevedano l’utilizzo di competenze 
specialistiche per il trasferimento tecnologico d’impresa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Almeno un intervento di sostegno avviato Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2020OBO501005.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2020OBO501005.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Assolvimento dell'art. 15 Dlgs 33/2013 in merito alla pubblicazione di 
consulenti e collaboratori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501006 - Data Center Regionale -  Postazioni di Lavoro - Rete Telematica – Sistema Pubblico di Connettività (SPC)

Codice OBO 2020OBO501006.03.01

Descrizione OBO Assicurare le attività ordinarie di funzionamento impianto di rete LAN e Datacenter

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.03

Descrizione 
OBSAMOD

Assicurare la continuità di funzionamento dell'infrastruttura ICT al fine di rendere efficiente l’azione 
amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dell'azione amministrativa abilitata all'uso delle moderne tecnologie

Azione Gestione e manutenzione degli impianti di rete telematica SPC delle sedi 
regionali garantendo il servizio di trasporto delle infrastrutture trasmissive 
con aggiornamento ed evoluzione periodica del piano dei fabbisogni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di funzionamento degli impianti di 
rete trasmissiva della rete locale  regionale in 
termini di rapporto tra il tempo di effettivo di 
funzionamento e il tempo complessivo di 
disponibilità teorica

80,00%
 

98,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Organizzazione, gestione, manutenzione ed evoluzione tecnologica di 
processi, dispositivi e infrastrutture per la comunicazione integrata

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di funzionamento dei servizi del 
datacenter in termini di rapporto tra il tempo di 
effettivo di funzionamento e il tempo 
complessivo di disponibilità teorica

80,00%
 

98,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Migrazione sulla intranet regionale delle reti locali dei Centri per l'impiego

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale delle postazioni di lavoro dei Centri 
per l'impiego integrate sulla rete intranet 
regionale rispetto al numero totale

20,00%
 

90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501006 - Data Center Regionale -  Postazioni di Lavoro - Rete Telematica – Sistema Pubblico di Connettività (SPC)

Codice OBO 2020OBO501006.08.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Pubblicazione dell'elenco dei numeri di telefono, delle caselle di posta 
elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata 
dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i 
compiti istituzionali (Art. 13, d.lgs. n.33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501006 - Data Center Regionale -  Postazioni di Lavoro - Rete Telematica – Sistema Pubblico di Connettività (SPC)

Codice OBO 2020OBO501006.08.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501091.02.01

Descrizione OBO Implementare le infrastrutture fisiche

Codice OBSA 2020OBSA501000.02

Descrizione OBSA Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo sovrarregionali 
e informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Azione Collaudo ed esercizio della connettività ad altissima velocità tra 
datacenter di Via Don Bosco e le sedi del Centro Direzionale A6 C3 C5 
per l'accesso ai servizi infrastrutturali VDI in logica cloud ibrido

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Misura della qualità trasmissiva del canale 
espressa come velocità massima di trasmissione 
(in Gb/s)

0,00
 

4,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Gestione ordinaria di assistenza e manutenzione di apparecchiature ICT 
ed evasione delle richieste di acquisto di hardware (pc, stampanti, 
monitor, scanner, consumabili)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di acquisto di apparecchiature 
informatiche hardware effettuata tramite 
procedure e strumenti forniti da CONSIP

0,00%
 

90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501091.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501091.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione nell'ambito della sezione Amministrazione 
trasparente dei dati previsti dall'art. 1, comma 32, legge n. 190/2012 e 
degli atti e le informazioni oggetto di pubblicazione ai sensi del D. Lgs. n. 
50/2016 e dell'art. 37, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501091.09.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti di competenza della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture  
ricevute e accettate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di decreti di liquidazione adottati e relativi a 
fatture evase entro 15 giorni solari dalla data di 
scadenza su RUF rispetto al totale delle fatture 
ricevute e  accettate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.02.01

Descrizione OBO Implementare il piano regionale per la diffusione della Banda Ultra Larga (BUL)

Codice OBSA 2020OBSA501000.02

Descrizione OBSA Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo sovrarregionali 
e informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Azione Monitoraggio tecnico BUL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di comuni con cantieri avviati 60,00
 

80,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Implementazione BUL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di Unità Immobiliari da progetto 
abilitate alla connessione internet ad almeno a 
30 M b/s

20,00%
 

40,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.02.02

Descrizione OBO Implementare il framework per il miglioramento della qualità dei dati e soluzioni 
tecnologiche flessibili per l'alfabetizzazione e l'inclusione digitale

Codice OBSA 2020OBSA501000.02

Descrizione OBSA Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo sovrarregionali 
e informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Azione Implementazione dei processi open data

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di dataset open data disponibili in 
piattaforma

80,00
 

120,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Integrazione moduli formativi su piattaforma Federica web-learning

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di contenuti digitali prodotti in 
piattaforma

100,00
 

200,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.03.01

Descrizione OBO Potenziare le infrastrutture  ICT del polo universitario

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.03

Descrizione 
OBSAMOD

Assicurare la continuità di funzionamento dell'infrastruttura ICT al fine di rendere efficiente l’azione 
amministrativa

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 11

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Azione Riqualificazione/completamento del polo universitario di San Giovanni a 
Teduccio (Na)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di strutture tecnologicamente avanzate 
e rese disponibili

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione e il monitoraggio degli interventi in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Obblighi "Casa di vetro" in relazione alla struttura di appartenenza (L.R. n.
23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501092.09.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti di competenza della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture 
ricevute e accettate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di decreti di liquidazione adottati e relativi a 
fatture evase entro 15 giorni solari dalla data di 
scadenza su RUF rispetto al totale delle fatture 
ricevute e accettate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO501092.21.01

Descrizione OBOMOD Assicurare il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 per la SSL di 
competenza FESR OT2 Azione 10.5.7

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire il target di certificazione spesa in termini di apporto fornito dalla 
SSL nel raggiungimento degli obiettivi di spesa FESR Az. 10.5.7

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

CS92 / [ ( ( ( POS92.2020 – COS92.2019) / 
(PRCNetto- CRC2019 ))*200 Mio )] } * 
( CRC2020 / DN+3 ) * 100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Modifica effettuata in relazione alla nota nota prot. 357309 del 28/07/2020 con cui viene riformulato 
l’indicatore dell’OBSA correlato.

Di seguito la legenda:
CS92 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 al 31/12/2020 ascrivibile agli 
interventi attuati dalla Struttura staff 92 per OT2 ed azione 10.5.7
POS92.2020 = Programmazione “assestata” al 31/12/2020 di competenza dello staff 92 per OT2 
ed azione 10.5.7
COS92.2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019 ascrivibile agli interventi 
attuati per OT2 ed azione 10.5.7
PRCNetto= Programmazione “assestata” della Regione Campania al 31/12/2020 (sommatoria delle 
programmazioni assestate), al “netto” degli importi di pertinenza programmati per il contrasto al 
COVID-19 dal Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania.
CRC2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019
DN+3 = [(N+3) al 31/12/2020 – Spesa certificata Regione Campania al 31/12/2019] = determinato, 
in eccesso, in un importo pari a 420 Mio Eur
CRC2020 = Spesa certificata dalla Regione Campania sul POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 
al 31/12/2020.
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Monitoraggio della performance 2020
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO501092.21.02

Descrizione OBOMOD Assicurare il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 per la SSL di 
competenza (fondi FESR OT2 asse 2)

Codice OBSAMOD 2020OBSA500200.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire il target di certificazione spesa in termini di apporto fornito dalla 
SSL nel raggiungimento degli obiettivi di spesa OT2

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

CS92 / [ ( ( ( POS92.2020 – COS92.2019) / 
(PRCNetto- CRC2019 ))*200 Mio )] } * 
( CRC2020 / DN+3 ) * 100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Modifica effettuata in relazione alla nota nota prot. 357309 del 28/07/2020 con cui viene riformulato 
l’indicatore dell’OBSA correlato.

Di seguito la legenda:
CS92 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 al 31/12/2020 ascrivibile agli 
interventi attuati dalla Struttura staff 92 per OT2 ed azione 10.5.7
POS92.2020 = Programmazione “assestata” al 31/12/2020 di competenza dello staff 92 per OT2 
ed azione 10.5.7
COS92.2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019 ascrivibile agli interventi 
attuati per OT2 ed azione 10.5.7
PRCNetto= Programmazione “assestata” della Regione Campania al 31/12/2020 (sommatoria delle 
programmazioni assestate), al “netto” degli importi di pertinenza programmati per il contrasto al 
COVID-19 dal Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania.
CRC2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019
DN+3 = [(N+3) al 31/12/2020 – Spesa certificata Regione Campania al 31/12/2019] = determinato, 
in eccesso, in un importo pari a 420 Mio Eur
CRC2020 = Spesa certificata dalla Regione Campania sul POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 
al 31/12/2020.
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Codice OBO 2020OBO501093.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501093.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione e il monitoraggio degli interventi in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica e monitoraggio del rispetto delle disposizioni normative in materia 
di prevenzione della corruzione e trasparenza  nell’ambito delle Società 
partecipate e degli enti e organismi partecipati o controllati dalla Regione 
in ossequio alle indicazioni della det. ANAC n. 1134/2017

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione semestrale sull'assolvimento 
dell'obbligo

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Obbligo di cui all'art. 15 D.lgs. n.33/2013 in merito alla pubblicazione di 
consulenti e collaboratori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBOMOD 2020OBO501093.04.01

Descrizione OBOMOD Sviluppare il tessuto di ricerca regionale

Codice OBSA 2020OBSA501000.04

Descrizione OBSA Rafforzare l'ecosistema della ricerca e della capacità di innovazione del territorio campano

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento dell’ecosistema dell’innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Sviluppo e valorizzazione delle reti lunghe della ricerca

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione atti contabili per 1 progetto 
orientato alla ricerca in ambito COVID

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Qualificazione e valorizzazione degli attori strategici per la RS&I regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Stipula di 1 accordo con organismi nazionali per 
lo sviluppo dei DAT

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Disseminazione dei risultati dei progetti di RS&I e animazione processi di 
entrepreneurial discovery

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Realizzazione di 1 evento di disseminazione dei 
risultati dei progetti di RS&I.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Potenziamento di infrastrutture di ricerca strategiche regionali di rilevanza 
sovra-regionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione atti amministrativi per 
l’attuazione di interventi di potenziamento aree 
tematiche funzionali alla realizzazione delle 
strategie 
S3 per imprese, organismi di ricerca, enti 
pubblici nell’area tematica Industria 4.0.

Off
 

On
 

 On/Off  
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Codice OBOMOD 2020OBO501093.04.01

Descrizione OBOMOD Sviluppare il tessuto di ricerca regionale

Codice OBSA 2020OBSA501000.04

Descrizione OBSA Rafforzare l'ecosistema della ricerca e della capacità di innovazione del territorio campano
Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 29/06/2020

Da quando ci è stato comunicata la parziale deprogrammzione dell'intervento sulle Neuroscienze 
(vengono deprogrammati i 2 terzi delle risorse inizialmente previste per l'iniziativa che, quindi, viene 
fortemente depotenziata) e dopo un'approfondita valutazione istruttoria fatta in virtù della platea dei 
potenziali beneficiari e del valore medio dei correlati progetti di ricerca, si è concluso che 
un'eventuale avviso non avrebbe sortito gli effetti/obiettivi stabiliti dalla DGR di programmazione. 
Per questo motivo si è dovuto attendere  la formalizzazione delle deleghe e l'insediamento della 
nuova Giunta (come noto, le attività della precedente Giunta si sono concluse a fine luglio 2020 e 
la nuova Giunta si è riunita per la prima volta ad ottobre inoltrato) per verificare se fosse possibile 
far riassegnare ulteriori risorse all'intervento.
Avendo riscontrato che ciò non era, al momento, in alcun modo possibile (perchè, anche in virtù 
della seconda ondata dell'emergenza pandemica, la priorità e l'attenzione sono rivolte su altre 
iniziative più urgenti e della cosa si è potuto avere contezza solo negli ultimi giorni), solo ora la DG 
10  è  costretta a formalizzare la richiesta di modificare dell'indicatore 2.

Codice OBO 2020OBO501093.09.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti di competenza della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture 
ricevute e accettate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di decreti di liquidazione adottati e relativi a 
fatture evase entro 15 giorni solari dalla data di 
scadenza su RUF rispetto al totale delle fatture 
ricevute e accettate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBOMOD 2020OBO501093.21.01

Descrizione OBOMOD Assicurare il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 per la SSL di 
competenza (fondi POR FESR OT1)

Codice OBSAMOD 2020OBSA501700.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire il target di certificazione spesa in termini di apporto fornito dalla 
SSL nel raggiungimento degli obiettivi di spesa OT1

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

{COT1 / [ ( ( ( POT1.2020Netto - COT1.2019) / 
(PRCNetto- CRC2019 ))*200 Mio ) + kMio ] } * 
( CRC2020 / DN+3 ) * 100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Modifica effettuata in relazione alla nota nota prot. 357309 del 28/07/2020 con cui viene riformulato 
l’indicatore dell’OBSA correlato.

Di seguito la legenda:
COT1 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 al 31/12/2020 ascrivibile agli 
interventi attuati dalla Struttura staff 93 per OT1
POT1.2020Netto= Programmazione “assestata” al 31/12/2020 di competenza dello staff93 per 
OT1, al “netto” degli importi di pertinenza programmati per il contrasto al COVID-19 dal Piano per 
l'emergenza socio-economica della Regione Campania.
COT1.2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019 ascrivibile agli interventi 
attuati dallo staff93
PRCNetto= Programmazione “assestata” della Regione Campania al 31/12/2020 (sommatoria delle 
programmazioni assestate), al “netto” degli importi di pertinenza programmati per il contrasto al 
COVID-19 dal Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania.
CRC2019 = Spesa certificata POR FESR 2014-2020 al 31/12/2019
DN+3 = [(N+3) al 31/12/2020 – Spesa certificata Regione Campania al 31/12/2019] = determinato, 
in eccesso, in un importo pari a 420 Mio Eur
kMio = obiettivo di certificazione al 2020 per i progetti COVID
CRC2020 = Spesa certificata dalla Regione Campania sul POR FESR 2014-2020 dal 01/01/2020 
al 31/12/2020.
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Codice OBO 2020OBO501094.02.01

Descrizione OBO Rendere maggiormente efficiente l'azione amministrativa regionale tramite la ottimizzazione, 
la conduzione  ed evoluzione di framework applicativi esistenti, infrastrutture immateriali e 
piattaforme abilitanti

Codice OBSA 2020OBSA501000.02

Descrizione OBSA Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo sovrarregionali 
e informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione dell’Agenda Digitale 2020

Azione Implementare le piattaforme  trasversali abilitanti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di sistemi gestiti ed interoperabili 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Attivare il servizio di pagamento elettronico in conformità alle linee guida 
Agid

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di Enti locali caricati nella 
piattaforma regionale Nodo dei pagamenti 
rispetto al totale di Enti che ne formalizzano 
l’adesione il cui il limite massimo è fissato in 
cinquanta

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501094.08.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 DLgs. 33/2013 e /o 
accesso documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N.istanze ricevute dalla SSL nell`anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°Riscontri tempestivamente forniti alla SPL / N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501094.08.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501000.08

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione nell'ambito della sezione Amministrazione 
trasparente dei dati previsti dall'art. 1, comma 32, legge n. 190/2012 e 
degli atti e le informazioni oggetto di pubblicazione ai sensi del D. Lgs. n. 
50/2016 e dell'art. 37, D. lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501094.09.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti di competenza della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501000.09

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture 
ricevute e accettate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di decreti di liquidazione adottati e relativi a 
fatture evase entro 15 giorni solari dalla data di 
scadenza su RUF rispetto al totale delle fatture 
ricevute e accettate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Dg 501400

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPTC

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza  e tempestività del 
monitopraggio effettuato sull'attuazione del 
PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019, 
di competenza, tra Regione e gli enti e le società 
partecipate entro il 30 maggio 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto di liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza della fattura 
commerciale/fatture commerciali su SURF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/Stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n dei PRU regolarizzati entro l'anno / 
PRU di compoetenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività dei pagamenti: Decreto di 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza dei relativi emolumenti, redditi 
assimilati al lavoro dipendente e relativi oneri 
fioscali e contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Codice OBST 20202022OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 50.01.00
DG 50.13.00
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ANPAL, INPS, Enti locali, Università, APL, Enti di 
formazione, Aziende, cittadini
Programmazione unitaria
UOD 50.01.01
UOD 50.13.05

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione e pubblicazione dei calendari di 
concorso finalizzati all'assunzione di 641 unità di 
personale presso i Centri per l'impiego.

Off
 

On
 

 On/Off  

n. soggetti avviati a misure di politica attiva 0,00
 

2.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

attuazione misure di politica passiva: conduzione 
e monitoraggio di almeno 30 tavoli di crisi 
nazionali e locali

0,00
 

30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Relazione sulla 
modifica

L'emergenza COVID-19 ha comportato la sospensione di tutte le attività volte al reclutamento delle 
641 unità di personale da destinare ai CPI. Le procedure sono state avviate nelle fasi 
propedeutiche allo svolgimento delle prove. L'ordinanza  del Presidente della Giunta Regionale n. 9 
del 9 marzo 2020, con la quale sono state sospese le attività di preselezione iniziate il 5 marzo, è 
ancora vigente. Si attende l'adozione dei  provvedimenti necessari alla ripresa delle prove, la cui 
tempistica, al momento non ancora definita, non consente di concludere il processo entro l'anno.
In ordine all'indicatore 3 sono state apportate le modifiche necessarie a rendere coerente la regola 
di calcolo con il target prefissato.
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Codice OBSA 2020OBSA501100.06

Descrizione OBSA Politiche giovalini ed istruzione

Codice OBST 20202022OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte DG 50.01.00
DG 50.03.00
DG 50.13.00
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, MIUR, IGRUE, Programmazione Unitaria, UOD 
50.01.01, UOD 50.13.05, Enti locali, Università, Scuole, Associazioni giovanili, APL, Enti di 
formazione, Aziende, studenti

Capitoli  

Linea Azione Miglioramento dei livelli di apprendimento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Garantire la realizzazione del  programma Ben-
essere giovani

Off
 

On
 

 On/Off  

N. di istituti scolastici coinvolti nella IV annualità 
programma "Scuola VIVA"

0,00
 

200,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.07

Descrizione 
OBSAMOD

Consolidamento degli interventi a favore dei giovani disoccupati

Codice OBST 20202022OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione a livello regionale del Piano Nazionale Garanzia Giovani

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. utenti beneficiari delle misure di Garanzia 
Giovani

0,00
 

7.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

L 'emergenza COVID-19 ha comportato la sospensione di tutte le attività economiche ed 
amministrative che ad oggi non sono riprese del tutto facendo registrare un consistente 
rallentamento delle azioni di politica attiva del lavoro. In particolare per la misura "Garanzia 
Giovani" nel periodo di lockdown non è stato possibile effettuare le prese in carico dei giovani 
disoccupati per il loro indirizzamento alle varie misure finanziate per la sospensione delle attività di 
formazione e di tirocini presso aziende.
Le misure sono in via di ripresa ma non sussistono in prospettiva le condizioni a garanzia di un 
recupero in termini di beneficiari da coinvolgere entro la fine dell'anno solare.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 500100
 DG 500300
 DG 501300
 Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti Locali, Università, Scuole, Enti di formazione, APL, Aziende, Associazioni.

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 500100
  DG 501300
 Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti loclai, scuole, Enti di formazione, APL, Aziende, associazioni

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014-2020

 24.315.610,75
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Il  Target di certificazione è stato modificato in relazione alle indicazioni della nota dell'AdG n. 
362422 del 30.07.2020.
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501101 - Istruzione

Codice OBO 2020OBO501101.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0408 - Istruzione e diritto allo studio - Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studio 
(solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documetale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ n. istanze ricevute nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501101 - Istruzione

Codice OBO 2020OBO501101.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia  di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione dell'obbligo di pubblicazione ai sensi dell'art. 26 del Dlgs. 
33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. atti pubblicati/totale atti da pubblicare 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501101 - Istruzione

Codice OBO 2020OBO501101.04.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Salvaguardia dei flussi di cassa attraverso la certificazione dei fondi 
nazionali e comunitari al 31/12/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

certificato nell'anno/pagato nell'anno*100 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Tempestività dei pagamenti a scadenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione adottato almeno 10 gg 
dalla scadenza relativi a emolumenti, redditi 
assimilati a lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. PRU regolarizzati entro l'anno/PRU di 
competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501101 - Istruzione

Codice OBO 2020OBO501101.21.01

Descrizione OBO attuazione IV annualità del Programma Scuola Viva

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi 0408 - Istruzione e diritto allo studio - Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studio 
(solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 51

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Scuola Viva  - Implementazione di attività extrascolastiche

Azione Predisporre le istruttorie per la  liquidazione degli acconti a n.200 
Istituzioni Scolastiche

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di istruttorie 0,00
 

200,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501101 - Istruzione

Codice OBOMOD 2020OBO501101.22.02

Descrizione OBOMOD Concorrere pro quota al rggiungimento del target si spesa n+3 - FSE della SPL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100, 500101,501393

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere al raggiungimento del target di spesa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

spesa certificata a valere sul POFSE 2014-2020 0,00
 

12.000.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica del target discende da quanto comunicato dall'ADG FSE con nota prot. 362422 del 
30/07/2020, tenuto conto delle attività in essere in capo alla struttura
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501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO501102.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civicco generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO501102.04.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Salvaguardi adei flussi di cassa attraverso la certificazione dei fondi 
nazionali e comunitari

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

certificato nell'anno/pagato nell'anno*100 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Tempestività pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 
giorni solari dalla ricezione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti di liquidazione adottati entro 15 gg dalla 
scadenza della fattura commerciale/ fatture 
commerciali ricevute su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

PRU regolarizzati entro l'anno su PRU di 
competenza/ PRU di competenza

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO501102.06.01

Descrizione OBO Attuazione Protocollo DGR n. 160\2019 Orchestra giovanile regionale

Codice OBSA 2020OBSA501100.06

Descrizione OBSA Politiche giovalini ed istruzione

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Ben-Essere Giovani – “Organizziamoci 2.	Attuazione L.R. n. 26 del 08.08.2016

Azione Approvazione progetto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Richiesta progettazione a società in house ed 
approvazione atti

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBO 2020OBO501102.06.02

Descrizione OBO Garantire la realizzazione del programma "Giovani in UE"

Codice OBSA 2020OBSA501100.06

Descrizione OBSA Politiche giovalini ed istruzione

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 21

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Ben-Essere Giovani – “Organizziamoci 2.	Attuazione L.R. n. 26 del 08.08.2016

Azione Approvazione Progetto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Richiesta progettazione a società in house e 
approvazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBOMOD 2020OBO501102.22.01

Descrizione OBOMOD Concorrere pro quota al raggiungimento del target spesa N +3 - FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al raggiungimento del target di spesa N+3

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

spesa certificata nell'anno 2020 a valere sul PO 
FSE 2014-2020

0,00
 

1.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica del target discende da quanto comunicato dall'ADG FSE con nota prot. 362422 del 
30/07/2020, tenuto conto delle attività in essere in capo alla struttura
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2020OBO501104.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1.e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSl nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2020OBO501104.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Garantire l'attuazione della misura di cui all'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 
n. 165/2001

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Standardizzazione della modulistica di incarico e 
dei verbali di esame

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione della misura di trasparenza amministrativa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione ai sensi 
dell'art. 26 e 27 del D.Lgs. 33/2013

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2020OBO501104.04.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile della SPL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti di formazione, APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Salvaguardia dei flussi di cassa attraverso la certificazione dei fondi 
nazionali e comunitari al 31/12/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

certificato nell'anno/pagato nell'anno*100 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di liquidazione adottato entro 15 gg 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. PRU regolarizzati entro l'anno/ PRU di 
competenza della Struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2020OBO501104.05.01

Descrizione OBO Migliorare il sistema della formazione professionale

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti di Formazione, APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Informatizzare il sistema di accreditamento degli enti di formazione 
professionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Utilizzo della piattaforma SILF per 
l'accreditamento degli enti formativi

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Implementare ed aggiornare i profili professionali del repertorio e degli 
standard professionali/formativi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di profili aggiornati/implementati  e degli 
standard formativi del repertorio regionale

0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2020OBO501104.07.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del PAR Garanzia Giovani

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.07

Descrizione 
OBSAMOD

Consolidamento degli interventi a favore dei giovani disoccupati

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Centri per l'impiego, Enti di formazione, APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura 2A Garanzia Giovani

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

predisposizione del catalogo formativo misura 2A Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBOMOD 2020OBO501104.22.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3 FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501393,500101

Capitoli  

Linea Azione

Azione concorrere al raggiungimento del target di spesa n+3

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014-2020

0,00
 

7.500.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell'indicatore dell'OBO discende da quanto comunicato dall'ADG FSE con nota prot. 
362422 del 30/07/2020, che tuttavia rimane in linea con le previsioni nel target.
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO501105.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione N. di istanze evase dalla SSl entro i termini di legge/N. istanze ricevute 
dalla SSl nell'anno

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle 
istanze di accesso civico semplice e/o accesso 
civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex art. L.
241/90

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenze sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti dalla SPL 
di appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO501105.03.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione rotazione del personale titolare di P.O.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rotazione di almeno il 70% degli incarichi di 
responsabile del CPI

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex. art. 19 D.Lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/ n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO501105.05.01

Descrizione OBO Attivita' di controllo e vigilanza finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure delle 
attivita' formative finanziate e controlli amministrativi sulle attivita' formative autofinanziate

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Controlli di I livello amministrativo contabile effettuato sul totale delle 
operazioni finanziate e delle attivita' formative autofinanziate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/numero controlli da 
effettuare

0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Visite in loco

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di visite in loco effettuate/numero di 
viste in loco da effettuare

0,00%
 

30,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO501105.05.02

Descrizione OBO Supporto alla erogazione dei servizi di politica attiva. Miglioramento delle attivita' 
amministrative dei centri per l'impiego.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Orientamento di I livello ai destinatari delle misure

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di colloqui 0,00
 

4.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 507

Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2020OBO501105.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione della 
spesa N+3 - FSE

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di controlli di primo livello effettuati/n. di 
controlli di I livello della spesa FSE validata e 
assegnata

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO501106.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nel tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1e 2 D.lgs. 33/2013 
e/o accesso documentale ex l 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di Istanze evase dalla SSL·entro I termini di 
legge /
N° Istanze ricevute dalla SSL nell'anno.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N' di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBOMOD 2020OBO501106.03.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/ n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuare il sistema dei controlli della autodichiarazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. Autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

0,00%
 

2,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell'emergenza sanitaria COVID 19 l'organizzazione delle modalità di erogazione dei 
servizi degli uffici è radicalmente modificata richiedendo di predisporre azioni ed attività connesse 
allo svolgimento dei servizi mediante smart working. A tale fine è stata messa a punto ed ora in 
fase di implementazione una piattaforma per l'attivazione dell'agenda digitale per i CPI. Tale 
radicale cambiamento mal si concilierebbe con un processo radicale di modifica degli attuali assetti 
organizzativi che la prevista rotazione degli incarichi richiederebbe. Pertanto, in vista della 
prioritaria necessità di riorganizzazione dei servizi, l'obiettivo della rotazione non è perseguibile 
nell'anno in corso.
Al fine di dare attuazione ad una delle misure previste dal piano anticorruzione ed in 
considerazione delle attività svolte dai CPI, si è inteso dare un obiettivo in tema di controlli 
commisurato allo stock di utenti gestiti in vista dell'attuazione della agenda digitale, basata in gran 
parte sulla semplificazione documentale.
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO501106.05.01

Descrizione OBO Attività di Controllo e Vigilanza finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure e 
delle attività degli Enti di Formazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Scuola Viva  - Implementazione di attività extrascolastiche

Azione Controlli primo livello  sulle operazioni finanziate e autofinanziate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Controlli effettuati  sul numero dei 
controlli richiesti

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Controlli presso la struttura formativa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero delle viste in loco effettuate sul numero 
delle visite programmate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO501106.05.02

Descrizione OBO Miglioramento delle attività dei Centri per l'Impiego

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Reddito di Cittadinanza- Orientamento di primo livello ai percettori del 
RDC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Convocazioni  "Patto per il lavoro" 0,00
 

1.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2020OBO501106.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento  del target di certificazionedella spesa N+3-FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione  della 
spesa N+3 - FSE

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. controlli di primo effettuati sulla spesa FSE 
validata ed assegnata /n. di controlli di primo 
livello da effettuare   sulla spesa validata e 
assegnata

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO501107.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documetale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ n. istanze ricevute nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2020OBO501107.03.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia  di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex art. 19 D.Lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/ n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuare il sistema dei controlli sulle autodichiarazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. Autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

0,00%
 

2,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell'emergenza sanitaria COVID 19 l'organizzazione delle modalità di erogazione dei 
servizi degli uffici è radicalmente modificata richiedendo di predisporre azioni ed attività connesse 
allo svolgimento dei servizi mediante smart working. A tale fine è stata messa a punto ed ora in 
fase di implementazione una piattaforma per l'attivazione dell'agenda digitale per i CPI. Tale 
radicale cambiamento mal si concilierebbe con un processo radicale di modifica degli attuali assetti 
organizzativi che la prevista rotazione degli incarichi richiederebbe. Pertanto, in vista della 
prioritaria necessità di riorganizzazione dei servizi, l'obiettivo della rotazione non è perseguibile 
nell'anno in corso.
Al fine di dare attuazione ad una delle misure previste dal piano anticorruzione ed in 
considerazione delle attività svolte dai CPI, si è inteso dare un obiettivo in tema di controlli 
commisurato allo stock di utenti gestiti in vista dell'attuazione della agenda digitale, basata in gran 
parte sulla semplificazione documentale.
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO501107.05.01

Descrizione OBO Attività di Controllo e Vigilanza delle attività degli Enti di Formazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Controlli primo livello sulle operazioni finanziate e autofinanziate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli desk effettuati /numero dei 
controlli richiesti

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Controlli in loco presso la struttura formativa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero delle viste in loco effettuate / numero 
delle visite programmate

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO501107.05.02

Descrizione OBO Miglioramento dei CPI

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Attuazione della misura Reddito di Cittadinanza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di prese in carico/n. di percettori 0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2020OBO501107.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di spesa n+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al raggiungimento dell'obiettivo di spesa FSE n+3

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di controlli di primo livello sulla spesa FSE 
effettuati/ n. di controlli di primo livello della 
spesa FSE validata ed assegnata

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO501108.03.01

Descrizione OBO Assicurare gli adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e anticorruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art 5 co.1 e 2 D Lgs 33/2013 e/o 
accesso documentale ex L 241/1990

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di trasparenza e anticorruzione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL/N. 
riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2020OBO501108.03.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex art. 19 D.lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/ n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuare il sistema dei controlli sulle autodichiarazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

 2,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell'emergenza sanitaria COVID 19, l'organizzazione delle modalità di erogazione dei 
servizi degli uffici è radicalmente modificata richiedendo di predisporre azioni ed attività connesse 
allo svolgimento dei servizi mediante smart working. A tale fine è stata messa a punto ed ora in 
fase di implementazione una piattaforma per l'attivazione dell'agenda digitale per i CPI. Tale 
radicale cambiamento mal si concilierebbe con un processo radicale di modifica degli attuali assetti 
organizzativi che la prevista rotazione degli incarichi richiederebbe. Pertanto, in vista della 
prioritaria necessità di riorganizzazione dei servizi, l'obiettivo della rotazione non è perseguibile 
nell'anno in corso.
Al fine di dare attuazione ad una delle misure previste dal piano anticorruzione ed in 
considerazione delle attività svolte dai CPI, si è inteso dare un obiettivo in tema di controlli 
commisurato allo stock di utenti gestiti in vista dell'attuazione della agenda digitale, basata in gran 
parte sulla semplificazione documentale.
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO501108.05.03

Descrizione OBO Erogazione dei Servizi di politica attiva del lavoro e miglioramento delle attività 
amministrative dei Centri per l`impiego

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Politica del lavoro - Istituto del Reddito di cittadinanza relativo ai 
beneficiari del II blocco

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale beneficiari lavorati/Totale beneficiari 
assegnati

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Scouting sul territorio per richieste di avviamenti a selezione presso le 
PPAA pervenute sino a ottobre 2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale richieste di avviamento poste a bando/
Totale richieste di avviamento pervenute

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO501108.07.02

Descrizione OBO Attività di controllo di primo livello finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure e 
delle attività relative al Programma PAR Garanzia giovani

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.07

Descrizione 
OBSAMOD

Consolidamento degli interventi a favore dei giovani disoccupati

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione a livello regionale del Piano Nazionale Garanzia Giovani

Azione PAR GG I fase - Controlli di I livello amministrativo contabile effettuato 
sulle domande di premialità degli operatori per il lavoro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale premialità controllate/Totale premialità 
rendicontate

0,00%
 

95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione PAR GG II fase - Controlli di I livello amministrativo contabile effettuato 
sulle domande di premialità degli operatori per il lavoro trasmesse sino al 
bimestre settembre ottobre 2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale premialità controllate/Totale premialità 
rendicontate

0,00%
 

75,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO501108.22.01

Descrizione OBO Attività di controllo di primo livello finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure 
delle attività relative al Programma Scuola Viva

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Scuola Viva  - Implementazione di attività extrascolastiche

Azione Controlli di I livello amministrativo contabile effettuato sulle operazioni 
finanziate per le annualità II e III

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale spese controllate/Totale spese 
rendicontate

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2020OBO501108.22.04

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione effettuare i controlli di I livello della spesa FSE validata e assegnata

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale spesa controllata/Totale spesa validata e 
assegnata

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2020OBO501109.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / Nà di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2020OBO501109.04.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della UOD 501109

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti Titolo II / Stanziamenti Titolo II 0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 526

Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2020OBO501109.06.01

Descrizione OBO Programmazione annualità 2020 del PTES 2018-2020

Codice OBSA 2020OBSA501100.06

Descrizione OBSA Politiche giovalini ed istruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Proposta di deliberazione della Giunta Regionale con cui si programmano 
le risorse complessivamente disponibili per l'attuazione annuale 2020 
della pianificazione triennale 2018-2020 per gli interventi sul patrimonio 
edilizio scolastico pubblico

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Caricamento sulla piattaforma E-Grammata della 
proposta

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2020OBO501109.06.02

Descrizione OBO Individuazione beneficiari riparto regionale fondi ex MIUR - bilancio 2019-2024

Codice OBSA 2020OBSA501100.06

Descrizione OBSA Politiche giovalini ed istruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 21

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Programmazione del riparto delle risorse

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di deliberazione della Giunta Regionale 
con cui si definiscono i criteri di riparto

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Individuazione degli enti locali potenziali beneficiari

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di Decreto Dirigenziale con 
l'individuazione dei potenziali beneficiari

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 528

Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2020OBO501109.21.01

Descrizione OBO Avanzamento della spesa per l'O.S.10.7

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione delle attività istruttorie con redazione dei relativi provvedimenti 
di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo liquidato / target assegnato 0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO501110.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100, 501494

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevutedalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N.riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBOMOD 2020OBO501110.03.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex art. 19 D.LGS. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/ n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuare il sistema dei controlli sulle autodichiarazioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. Autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

0,00%
 

2,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell'emergenza sanitaria COVID 19 l'organizzazione delle modalità di erogazione dei 
servizi degli uffici è radicalmente modificata richiedendo di predisporre azioni ed attività connesse 
allo svolgimento dei servizi mediante smart working. A tale fine è stata messa a punto ed ora in 
fase di implementazione una piattaforma per l'attivazione dell'agenda digitale per i CPI. Tale 
radicale cambiamento mal si concilierebbe con un processo radicale di modifica degli attuali assetti 
organizzativi che la prevista rotazione degli incarichi richiederebbe. Pertanto, in vista della 
prioritaria necessità di riorganizzazione dei servizi, l'obiettivo della rotazione non è perseguibile 
nell'anno in corso.
Al fine di dare attuazione ad una delle misure previste dal piano anticorruzione ed in 
considerazione delle attività svolte dai CPI, si è inteso dare un obiettivo in tema di controlli 
commisurato allo stock di utenti gestiti in vista dell'attuazione della agenda digitale, basata in gran 
parte sulla semplificazione documentale.
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO501110.05.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione del reddito di cittadinanza  annualità 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

INPS, ANPAL, Enti locali, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Gestione del bacino dei beneficiari degli ammessi alla misura RdC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. beneficiari presi in carico/n. beneficiari di 
competenza

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO501110.05.02

Descrizione OBO Garantire il sistema dei controlli sulla formazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 31

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Controlli primo livello sulle operazioni finanziate e autofinanziate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Controlli effettuati /numero dei 
controlli richiesti

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Controlli in loco

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di enti controllati/n. di enti da controllare 0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 533

Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2020OBO501110.22.01

Descrizione OBO Garantire pro quota il raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione effettuare i controlli di I livello della spesa FSE validata e assegnata

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Totale spesa controllata/Totale spesa validata e 
assegnata

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501191.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempesstivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

U.R.P., cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e /o accesso civico generalizzato ex art. 5, comma 1 e 2 D. Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex legge 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione riscontro adeguato alle SPL si appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL, di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501191.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ex art. 19 D.Lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati/ n. di provvedimenti adottati 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501191.04.01

Descrizione OBO Corretta gfestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.04

Descrizione 
OBSAMOD

CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Salvaguardia dei flussi di cassa attraverso la certificazione deo fondi 
nazionali e comunitari al 31/12/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

certificato nell'anno/pagato nell'anno*100 0,00
 

100,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Tempestività dei pagamenti a scadenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione adottato almeno 10 gg 
dalla scadenza relativi a emolumenti, redditi 
assimilati a lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività dei pagamenti attravwerso la liquidazione delle fatture entro 
15 gg. solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto di liquidazione adottato entro 15 gg. 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. PRU regolarizzati entro l'anno/PRU di 
competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBOMOD 2020OBO501191.05.01

Descrizione OBOMOD Piano di rafforzamento dei centri per l'Impiego

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Fornitori di beni e servizi

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Rafforzamento dei Centri per l'impiego

Azione Garantire l'attuazione della D.G.R. n. 397/2019 (Piano per il 
potenziamento delle politiche attive e dei centri per l'impiego ex D.M. 
74/2019)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avvio delle procedure per il reclutamento di n. 
641 unità di personale

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

L'emergenza COVID-19 ha comportato la sospensione di tutte le attività volte al reclutamento delle 
641 unità di personale da destinare ai CPI. Le procedure sono state avviate nelle fasi 
propedeutiche allo svolgimento delle prove. L'ordinanza  del Presidente della Giunta Regionale n. 9 
del 9 marzo 2020, con la quale sono state sospese le attività di preselezione iniziate il 5 marzo, è 
ancora vigente. Si attende l'adozione dei  provvedimenti necessari alla ripresa delle prove, la cui 
tempistica, al momento non ancora definita, non consente di concludere il processo entro l'anno.
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501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO501191.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire il coordinamento delle procedure di selezione ex art. 16 L. 56/87

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 11

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Avviamento a selezione di opetratori giudiziari presso il Ministero di 
Giustizia

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Invio delle graduatorie provvisorie per la 
selezione di 110 unità di personale

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Implementare l'informatizzazione della gestione delle procedure di 
avviamento a selezione ex art.16

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Progettazione della piattaforma per la gestione 
delle selezioni pubbliche

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Le procedure di avviamento a selezione ex art. 16 presso le PP.AA. sono gestite per la parte 
relativa alla raccolta delle domande e la definizione delle graduatorie dei soggetti da avviare a 
selezione, a seguito della pubblicazione dei bandi di avviamento a selezione da parte delle 
Amministrazioni interessate. In fase di predisposizione degli obiettivi 2020 due enti (Mibact e 
Ministero di Grazia e Giustizia) hanno notificato a questa struttura gli avvisi di selezione in ragione 
dei quali erano stati individuati gli indicatori per i quali si sta operando la cancellazione. Tuttavia le 
due Amministrazioni non hanno dato seguito alla procedura, atteso che ad oggi tutte le procedure 
di concorso, a qualsiasi titolo, sono state sospese dai vari DPCM di contenimento del rischio 
epidemiologico COVID 19. Allo stato non si conoscono i tempi di ripresa delle procedure da parte 
delle due Amministrazioni centrali.
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501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501191.07.01

Descrizione OBO Programmare e attuare la Misura 5 "Tirocini" del PAR Garanzia Giovani

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.07

Descrizione 
OBSAMOD

Consolidamento degli interventi a favore dei giovani disoccupati

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Implementazione a livello regionale del Piano Nazionale Garanzia Giovani

Azione Avviare i giovani alla misura 5

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. giovani iscritti al programma avviati a tirocinio 0,00
 

5.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO501191.22.02

Descrizione OBOMOD concorrere pro quota al raggiungimento dell'obiettivo di spesa N+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100,501393, 500101

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al raggiungimento dell'Obiettivo della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014 -2020

0,00
 

3.037.965,37
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica del target discende da quanto comunicato dall'ADG FSE con nota prot. 362422 del 
30/07/2020, tenuto conto delle attività in essere in capo alla struttura
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501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501192.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100, 501494

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione evasione nei tempi di legge delle istanze di accesso civico semplice e/o 
accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1e 2 D.Lgs. 33/2013 e/o 
accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N.istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente fornii alla SPL di 
appartenenza/N.di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501192.05.01

Descrizione OBO Garantire il funzionamento del sistema della formazione professionale

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Messa in esercio del Sistema Informativo 
Lavoro e Formazione (SILF)

Azione Regolamentare il sistema di accreditamento regionale degli enti di 
formazione professionale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione delle linne guida per 
l'accreditamento degli enti di formazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501192.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di spesa certificata FSE n+3

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ADG

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Concorrere al raggiungimento dei target di spesa FSE

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. assegnazioni alle strutture territoriali STP dei 
controlli di primo livello delle spese validate/n. 
totale controlli da assegnare

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2020OBO501193.03.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art 5 c1 e 2 dlgs 33/13 e/o 
accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge /n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2020OBO501193.05.01

Descrizione OBO monitoraggio e conduzione delle crisi aziendali regionali e nazionali - misure di sostegno al 
reddito

Codice OBSAMOD 2020OBSA501100.05

Descrizione 
OBSAMOD

Politiche del lavoro e formazione

Missioni e Programmi 1503 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Sostegno all'occupazione

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale - Ministero dello Sviluppo economico - INPS

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Conduzione e partecipazione procedure esame congiunto di licenziamenti 
collettivi  e di concessione ammortizzatori sociali, regionali e nazionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di tavoli di crisi aziendali a cui si 
partecipa

0,00
 

40,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Misure di sostegno al reddito

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

adozione atti e procedure propedeutici alla 
autorizzazione della concessione del trattamento 
di mobilità /totale istanze di concessione 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 546

Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

riscontri forniti in maniera adeguata e tempestiva 
al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema 
che portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed 
immateriale, nel mondo

Codice OBST 20202022OBST.17

Descrizione OBST Tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale regionale

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 10, DG 13, U.S. 60.01.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIBACT , ENIT, ENTI FIERE, UNIONCAMERE CAMPANIA, SOGGETTI INHOUSE, 
ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA,

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Numero di produzioni cinematografiche 
realizzate sul territorio a seguito degli incentivi 
concessi

 15,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Numero di stipule convenzioni POC sottoscritte/ 
numero di stipule previste

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

N. di interventi di digitalizzazione presso gli 
attrattori culturali sul totale degli attrattori del 
progetto Move to Cloud (21)

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema 
che portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed 
immateriale, nel mondo

Relazione sulla 
modifica

Per i tre indicatori sopradescritti si propone la rimodulazione del target in ragione dello stop delle 
attività a causa del COVID 19:
1: da 20 produzioni si propone di abbassare il target a 15 produzioni atteso che ad oggi le attività 
non sono ancora riprese e le previsioni epidemiologiche non garantiscono la possibilità di ripresa 
totale.
2: Si propone di abbassare il target al 50% poiché la stipula della convenzione che obbliga le parti 
all’attuazione del programma è strettamente connessa alla presentazione da parte dei proponenti 
dei piani economici e dei progetti esecutivi. In virtù di quanto accaduto sinora la Giunta con DGRC 
n.252 del 19 maggio 2020, ha stabilito di rinviare l'attuazione delle attività programmate con la 
precedente DGR 473/2019 (POC cultura 2020)  entro il 31 dicembre 2021. 
3: Si propone di abbassare il target al 70%  poiché in considerazione dello stop delle attività a 
causa del Covid e dello stop del Mibac che si è protratto per tre mesi nonché del lento riavvio delle 
stesse, appare irrealizzabile quanto preventivato nello scorso mese di gennaio.
Si è rappresentato che il target del 30% è un refuso in luogo del corretto 80% del quale si propone 
l'abbassamento all'attuale 70%.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Codice OBST 20202022OBST.14

Descrizione OBST Sostegno al sistema delle imprese e promozione dell'offerta turistica e culturale

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Erogazione della misura di sostegno ai lavoratori 
stagionali ex art.29 D.L. 17/03/2020, n. 18 al 
100% delle richieste pervenute dall'inps previa 
verifica di ammissibilità

 On
 

 On/Off  

Numero di eventi di rilevanza turistica realizzati 
in Campania

 10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Relazione sulla 
modifica

Il primo  indicatore non richiede alcuna modifica mentre per il secondo si propone di eliminarlo 
poiché, alla luce della situazione nazionale non è proponibile alcun incremento laddove invece non 
sarà impossibile assistere ad un decremento di posti letto per chiusura attività. 

Con il piano socioeconomico regionale, approvato con DGRC 170/2020, la Giunta Regionale della 
Campania ha appostato 30meuro per sostenere i lavoratori stagionali del turismo.
La DG 12, individuata come responsabile dell’azione, ha firmato un accordo con l’INPS per 
l’erogazione di questo bonus. L’Articolo 10 dell’accordo recita: 
Ulteriori mensilità
1. Sulla base dei dati forniti dall’INPS relativi alla platea dei beneficiari, nonché delle nuove 
eventuali misure normative adottate sul piano nazionale, le Parti si riservano di concordare 
l’eventuale erogazione del contributo integrativo di cui al presente Accordo anche con riferimento 
ad ulteriori mensilità.
Ad oggi l’Inps ha presentato richiesta per 22 meuro debitamente corrisposti (DD n. 158 del 
21/05/2020 e DD n. 214 del 22/06/2020). Pertanto, quale indicatore dell’OBSA in questione, si 
propone: 
Erogazione della misura di sostegno ai lavoratori stagionali ex art. 29 D.L. 17/3/2020, n.18, al 
100%  delle richieste pervenute dall’Inps previa verifica di ammissibilità.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/ pru 
di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG 10

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL netto – 
CSPL2019)/(PRCnetto-CRC2019) + k Mio€]}
*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2020OBO501201.01.01

Descrizione OBO Garantire la realizzazione di interventi di recupero e valorizzazione del patrimonio museale e 
bibliografico

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 5010, 5070, 5080, 5006, 5011, 5013, 5001, 5003, 5004, 5007, 5009, 5016, 5056, 5076, 5030.

Linea Azione Azioni di sistema e interventi di rafforzamento dell'offerta turistica culturale e di tutela e 
valorizzazione del patrimonio culturale regionale materiale e immateriale

Azione Assegnare contributi per il recupero  e la valorizzazione del patrimonio 
museale campano

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Risorse assegnate con decreti di approvazione 
di graduatorie/risorse impegnate con decreto di 
approvazione dell'avviso pubblico per i musei 
dell'e.f. 2020

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Assegnare contributi per il recupero e la valorizzazione del patrimonio 
bibliografico campano

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Risorse assegnate con decreti di approvazione 
di graduatorie/risorse impegnate con decreto di 
approvazione dell'avviso pubblico per le 
biblioteche  dell'e.f. 2020

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Rimborsare spese correnti per la funzione non fondamentale per i musei, 
pinacoteche e biblioteche a i sensi della legge regionale n.14/2015

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di decreti di liquidazione/ certificazioni 
regolari da parte delle Province di Avellino, 
Benevento, Caserta e Salerno

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2020OBO501201.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2020OBO501202.01.01

Descrizione OBO Promuovere e consolidare il comparto culturale nelle sue articolazioni fornendo sostegno 
agli operatori

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 61

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mibac

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 4454, 4455, 4456, 4460, 4462, 4492, 5160, 5240, 5105. per azione 1
5104, 5108, 5098, 4412, 4430, 4482, 4483, 4990, 5168, 5174, 5248, 5264, 5270, 5273, 5384, 592 
per azione 2.
5254, 5256, 5258 per azione 3
5141 per azione 4

Linea Azione Cultura e spettacolo - Innovazione e consolidamento del sistema dello spettacolo, delle attività di 
promozione culturale e dell'editoria, anche in raccordo con la programmazione europea

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori dello 
spettacolo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pratiche per attività - manifestazioni 
promosse dagli operatori dello spettacolo 
istruite/ numero richieste di contributo pervenute

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori della cultura

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pratiche per attività - manifestazioni 
promosse dagli operatori della cultura/ numero 
richieste di contributo pervenute

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori del cinema

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pratiche per attività - manifestazioni 
promosse dagli operatori del cinema/ numero 
richieste di contributo pervenute

 48,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Consolidare il sostegno alla case editrici campane

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pratiche evase/ pratiche presentate  80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2020OBO501202.01.01

Descrizione OBO Promuovere e consolidare il comparto culturale nelle sue articolazioni fornendo sostegno 
agli operatori

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBOMOD 2020OBO501202.01.02

Descrizione OBOMOD Promuovere la cultura come risorsa del territorio regionale - POC Cultura 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli 1104, 8490, 8406

Linea Azione Strategia "Cultura 2020" - Promozione della cultura quale risorsa del territorio regionale

Azione Sostegno agli interventi promossi dai grandi attrattori culturali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di interventi finanziati/numero di 
interventi ammessi a finanziamento

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

La Giunta con deliberazione 252 del 19 maggio 2020, a seguito dell’emergenza epidemiologica da 
COVID 19, ha stabilito di rinviare l'attuazione delle attività programmate con la precedente DGR 
473/2019 (POC cultura 2020)  entro il 31 dicembre 2021.
Ha inoltre previsto, ove possibile, l'opportunità di una parziale rimodulazione progettuale delle 
attività, con la previsione di una modalità di produzione che utilizzi le  possibilità offerte dalle 
tecnologie dell'informazione e della comunicazione (ITC) per la fruizione a distanza degli eventi 
previsti e allo stesso tempo per offrire all’utenza una conoscenza antologica, delle  attività svolte 
nelle precedenti  annualità del Piano strategico, documentando con il supporto digitale una efficace 
rassegna delle  attività pregresse.
È stato inoltre stabilito:
(I) che la parziale rimodulazione progettuale deve essere comunque sottoposta all'approvazione da 
parte dei competenti Uffici regionali per il completamento delle procedure amministrative;
(II) che i soggetti attuatori devono garantire il rispetto puntuale e adeguatamente documentato 
delle disposizioni statali e regionali in materia di sicurezza sanitaria connesse alla emergenza
COVID 19.
In virtù di quanto sin qui rappresentato, si presuppone che i grandi attrattori necessiteranno di 
tempo ulteriore per rimodulare i progetti e ripresentarli per la richiesta di finanziamento e pertanto, 
si propone di modificare il target al 50%
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501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2020OBO501202.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2020OBO501202.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

riscontro allo staff 93 entro 7 gg  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2020OBO501203.01.01

Descrizione OBO Migliorare la comunicazione con i soggetti interessati all'iscrizione presso il Registro delle 
persone giuridiche private

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 496

Linea Azione Controllo e vigilanza delle Persone iscritte al Registro Regionale delle Persone Giuridiche Private

Azione Predisposizione nuova modulistica semplificate e pubblicazione sul 
portale  di nuovi contenuti comunicativi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pubblicazione su portale  On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio e controllo degli enti iscritti nel Registro delle persone 
giuridiche private

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione sul sito regionale del Registro 
aggiornato

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2020OBO501203.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2020OBO501204.04.01

Descrizione OBO DGR n. 364/2018                  Attuare Programma regionale di eventi per la promozione 
turistica e la valorizzazione culturale dei territori  -  Progetti Strategici.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U05381 - U05383 - U04525

Linea Azione Programma regionale di eventi per la promozione turistica e la valorizzazione culturale dei territori
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501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2020OBO501204.04.01

Descrizione OBO DGR n. 364/2018                  Attuare Programma regionale di eventi per la promozione 
turistica e la valorizzazione culturale dei territori  -  Progetti Strategici.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Azione Azione A.1 Attuazione di un programma di eventi di promozione turistica 
per rafforzare la conoscenza della storia e delle tradizioni locali - 
Monitorare, mediante il  soggetto attuatore,  lo stato di realizzazione degli 
eventi da parte dei Comuni ai fini della ricognizione delle risorse residue.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Azione A.2 -  Attuazione di un programma regionale di eventi di 
promozione turistica  connessi al turismo culturale. Rendicontare e 
saldare.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Azione A.3 - Elaborazione e attuazione di azioni collaterali ai progetti di 
eccellenza nel settore della promozione turistica realizzati per il 
potenziamento della competitività del sistema turistico regionale. 
Effettuare  ricognizione delle attività residue.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Azione  A.4  - Linea n. 1: "Individuazione dei criteri tecnici per il 
riconoscimento di "Cammino d'Italia" - Cammini immateriali regionali". 
Linea 2:  "Interventi immateriali di valorizzazione e promozione dei siti 
religiosi della Campania in rafforzamento dei "Percorsi dell'anima"".  
Effettuare  ricognizione delle attività residue.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Azione  A.4  - Linea n. 1: "Individuazione dei criteri tecnici per il 
riconoscimento di "Cammino d'Italia" - Cammini immateriali regionali". 
Linea 2:  "Interventi immateriali di valorizzazione e promozione dei siti 
religiosi della Campania in rafforzamento dei "Percorsi dell'anima"".  
Effettuare  ricognizione delle attività residue.
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2020OBO501204.04.01

Descrizione OBO DGR n. 364/2018                  Attuare Programma regionale di eventi per la promozione 
turistica e la valorizzazione culturale dei territori  -  Progetti Strategici.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di atti  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBO 2020OBO501204.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2020OBO501204.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

riscontro allo staff 93 entro 7 gg  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 565

Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2020OBO501205.04.01

Descrizione OBO Sostenere il funzionamento dell'Agenzia Campania Turismo

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli 5214

Linea Azione Interventi a sostegno dell'Agenzia promozione turismo

Azione Trasferire le risorse disponibili in bilancio per il funzionamento e le azioni  
in ragione dell'effettivo fabbisogno

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasferimento di eruo 5.000.000,00  5.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2020OBO501205.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2020OBO501205.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

riscontro allo staff 93 entro 7 gg  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBOMOD 2020OBO501206.04.01

Descrizione OBOMOD Favorire l'internazionalizzazione delle imprese turistiche, dell'incoming e delle strutture 
ricettive

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli 4506, 4508, 4509, 4510, 4511, 4513.

Linea Azione Promozione internazionale della Regione Campania e sostegno alle professioni turistiche

Azione Partecipare alla manifestazioni fieristiche di settore

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di partecipazioni a fiere e webinar del settore/ 
n. di partecipazioni programmate

 50,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La necessità della predetta modifica è determinata dalla circostanza dell’avvenuta sospensione di 
tutte le manifestazioni fieristiche, nazionali ed internazionale, a causa delle disposizioni mondiali 
dettate per il contenimento della diffusione del virus Covid-19. In assenza delle fiere turistiche nei 
paesi esteri, ENIT ha promosso iniziative post-covid in cui è prevista la partecipazione dei nostri 
operatori turistici a specifici webinar promozionali sui mercati stranieri.
Per l’OBO in questione, pertanto, si è ritenuto opportuno mantenere lo stesso target di risultato 
originariamente previsto ma di integrare tra gli indicatori da realizzare anche la partecipazione ai 
richiamati Webinar promozionali, sopravvenuti rispetto all’originaria programmazione Enit. Nota 
protocollo n. 293871 del 23/06/2020.
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2020OBO501206.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2020OBO501206.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

riscontro allo staff 93 entro 7 gg  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBOMOD 2020OBO501291.01.01

Descrizione OBOMOD Migliorare le condizioni di conservazione e valorizzazione dei Beni Culturali della Campania 
attraverso azioni di finanziamento a EE.LL. e Mbact per interventi di restauro

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 51

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli 6350, 6352, 8468, 8495, 8497

Linea Azione Valorizzazione del patrimonio culturale materiale

Azione Attività tecnico- amministrative occorrenti per il finanziamento  dei progetti 
ammissibili e la liquidazione degli importi previsti per la realizzazione degli 
interventi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di decreti di ammissione a 
finanziamento e di liquidazione su numero di 
decreti proponibili

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Nella descrizione dell'obo risultano inserite due azioni, delle quali la prima è corretta e coerente ma 
la seconda, afferisce invece all'obo successivo (501291.01.02) e costituisce evidentemente un 
refuso. E' necessario quindi eliminare tale seconda azione con i relativi indicatore, target e regola di 
calcolo. Cfr. nota protocollo n. 294544 del 23/06/2020.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 572

Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBOMOD 2020OBO501291.01.02

Descrizione OBOMOD Favorire la conoscenza e la fruizione dei beni culturali della campania atttraverso la 
realizzazione di un progetto di promozione e valorizzazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli 6350, 6352, 8468, 8495, 8497

Linea Azione Valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale

Azione Realizzazione di un progetto per la promozione e valorizzazione dei Beni 
culturali della Campania che permetta una loro più diffusa e maggiore 
fruizione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Realizzazione di una diversa modalità di 
fruizione delle iniziative, come anche indicato 
dalle Linee guida MIBACT, che permetta la 
fruizione a distanza delle iniziative tramite 
supporto ICT e similari

   On/Off  
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBOMOD 2020OBO501291.01.02

Descrizione OBOMOD Favorire la conoscenza e la fruizione dei beni culturali della campania atttraverso la 
realizzazione di un progetto di promozione e valorizzazione

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Relazione sulla 
modifica

L’Obiettivo, così come proposto, con riferimento al target individuato, non risulta ad oggi  più 
raggiungibile alla luce delle profonde modifiche e limitazioni che si sono rese necessarie nell’ 
ambito della fruizione dei beni culturali  a causa della emergenza Covid-19.  Infatti, come noto, tutti 
i luoghi della cultura sull’intero territorio nazionale, tra cui, evidentemente, tutti i beni culturali della 
Campania aperti alla fruizione del pubblico,  hanno dovuto inibire  l’accesso al pubblico ed 
interrompere ogni attività di promozione e valorizzazione in presenza da quando l’OMS, l’11 marzo 
2020, ha dichiarato lo stato di pandemia da Covid-19. Solo dal 18 maggio u.s a livello nazionale e 
quindi  regionale si sono  avviate, poi,  con tutte le dovute precauzioni e limitazioni, le prime 
riaperture dei luoghi della cultura.
Si tratta,  comunque, di una ripresa della fruizione  prevedibilmente lenta  e fortemente limitata sia 
per il crollo dei flussi turistici  sia per il sensibile contingentamento degli accessi giornalieri 
consentiti, atto a garantire il necessario distanziamento.

Ne deriva che, non solo non è stata assolutamente possibile  la fruizione dei beni culturali per ben 
oltre due mesi, ma, anche alla riapertura progressiva degli stessi, non ha seguito né potrà 
obiettivamente  seguire una  adeguata ed ampia fruizione che permetta di registrare l’incremento 
dei visitatori previsto dall’indicatore stabilito per l’OBO in parola.
Dall’altra parte, il forte impatto negativo che si è generato sul settore della fruizione, promozione e 
valorizzazione dei beni  e delle attività culturali è stato già riconosciuto dalla stessa Giunta 
Regionale, che con la DGR n. 252 del 19/05/2020 ha deliberato la possibilità  di  rinviare fino a tutto 
il 31 dicembre 2021 l’attuazione delle attività programmate con le Delibere 473/2019, 79/2020 e 
84/2020, relative alla programmazione POC per l’ambito cultura e beni culturali . Inoltre, nel 
riconoscere che, anche dopo lo scadere del termine ad oggi stabilito per lo stato emergenza, il 31 
luglio 2020, si prevedono condizioni limitanti la programmazione di eventi che comportano 
l’assembramento di pubblico, come quelli da realizzarsi all’interno di siti e beni culturali interessati 
dalla programmazione POC, la stessa DGR 525/2020 ha prospettato, ove possibile, la parziale 
rimodulazione progettuale delle attività, con la previsione di una modalità di produzione che utilizzi 
le possibilità offerte dalle tecnologie dell'informazione e della comunicazione per la fruizione a 
distanza degli eventi e dei beni culturali.
Per la concreta ed efficace  realizzazione dell’obiettivo in parola si propone, pertanto, la 
rimodulazione del suo indicatore, come sopra menzionato, proponendo, in alternativa, la 
realizzazione di una modalità di fruizione rispettosa del distanziamento sociale, che permetta di 
contrastare e compensare la perdita fisica di visitatori attraverso la fruizione a distanza degli eventi 
e dei siti. Cfr. n. prot. n. 294554 del 23/06/2020.
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2020OBO501291.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2020OBO501291.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestivo riscontro alla nota/mail dello staff 93, 
entro 7 gg

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2020OBO501292.04.01

Descrizione OBO Sostenere azione volte all'incremento delle presenze turistiche in campania

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.04

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto Turismo

Missioni e Programmi 0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento del sistema delle imprese e dell'offerta turistica. Semplificazione delle procedure

Azione Completamento gestione erogazione contributi strutture alberghiere ed 
extraalberghiere

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Erogazione contributi  700.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2020OBO501292.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2020OBO501293.01.01

Descrizione OBO Consolidare il monitoraggio sulle principali fondazioni, società controllate/partecipate in 
campo culturale e sull'Agenzia Campania Turismo, al fine di controllare l'attività, la 
trasparenza, la composizione degli organi e l'operatività statutaria

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.01

Descrizione 
OBSAMOD

Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che 
portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, 
nel mondo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Monitoraggio fondazioni e società controllate partecipate dalla regione Campania

Azione Esame bilanci preventivi e consuntivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli effettuati sul totale dei 
controlli da effettuare

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Controllo adozione PTPCT ai sensi del D.Lgs.33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli effettuati sul totale dei 
controlli da effettuare

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Controllo scadenze e nomine componenti organi di amministrazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di controlli effettuati sul totatle di 
controlli da effettuare

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2020OBO501293.05.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza/ riscontri 
richiesti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri richiesti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2020OBO501293.05.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501200.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione dell' obbligo di cui all'Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013  riportato in 
Allegato IV del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2020OBO501293.06.02

Descrizione OBO Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31/12/2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA501200.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Azione di monitoraggio con enti e SSL per richieste di riscontro alla spl 
con mail/nota

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Riscontro alla spl nel tempo previsto  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte SPL competenti ratione materiae

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n dei pru regolarizzati entro l'anno /pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2020OBSA501300.03

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 
finanziaria e contabile

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Tutte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio delle criticità e/o opportunità 
emergenti dall`evoluzione dell`intero processo 
contabile e redazione di relazione finale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2020OBSA501300.04

Descrizione OBSA Promozione analisi di bilancio mirate all'allocazione delle risorse secondo le diverse 
esigenze di genere

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione finale sulle attività svolte  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione finale sulle attività svolte, i target 
raggiunti e gli atti adottati

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2020OBSA501300.06

Descrizione OBSA Efficientamento dell`attività di rendicontazione regionale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Tutte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione di proposta di approvazione 
degli esiti del riaccertamento ordinario dei residui

 On
 

 On/Off  

Relazione sintetica finale sull`andamento dei 
conti con proposta per il consolidamento

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2020OBO501301.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/
N. di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2020OBO501301.01.02

Descrizione OBO Riallineamento delle risultanze contabili finalizzate alla determinazione del risultato di 
amministrazione mediante progressiva regolarizzazione delle scritture contabili sospese 
pregresse

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Identificazione dei sospesi di entrata. Emanazione dei decreti di 
regolarizzazione. Registrazione in Bilancio degli incassi.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo di vecchi accrediti temporaneamente 
incassati in partita di giro, regolarizzato nel corso 
dell'anno.

0,00
 

28.093.766,79
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2020OBO501301.01.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: Art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero controlli effettuati/controlli da effettuare Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501303 - Programmazione finanziaria ed economica. Supporto al controllo di gestione e analisi dei costi. Conti 
pubblici territoriali

Codice OBO 2020OBO501303.01.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: conflitti d'interesse

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501303 - Programmazione finanziaria ed economica. Supporto al controllo di gestione e analisi dei costi. Conti 
pubblici territoriali

Codice OBO 2020OBO501303.01.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/
N. di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501303 - Programmazione finanziaria ed economica. Supporto al controllo di gestione e analisi dei costi. Conti 
pubblici territoriali

Codice OBO 2020OBO501303.03.01

Descrizione OBO Avvio del processo di programmazione economico - finanziaria regionale 2021-2023, ai 
sensi del punto 5, all. 4-1 D.Lgs. 118-2011.

Codice OBSA 2020OBSA501300.03

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 
finanziaria e contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Avvio del processo di programmazione economico - finanziaria regionale 
2021-2023, ai sensi del punto 5, all. 4-1 D.Lgs. 118-2011.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione finale sull'attività svolta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria

Codice OBO 2020OBO501304.01.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: conflitti d'interesse

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

 On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi a: Bilancio consuntivo; 
piano degli indicatori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria

Codice OBO 2020OBO501304.01.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria

Codice OBO 2020OBO501304.02.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA501300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria

Codice OBO 2020OBO501304.06.01

Descrizione OBO Definizione della fase di riaccertamento ordinario annualità 2019

Codice OBSA 2020OBSA501300.06

Descrizione OBSA Efficientamento dell`attività di rendicontazione regionale

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 78

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Attività di riaccertamento ordinario dei residui

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione sulle attività di riaccertamento 
ordinario, propedeutiche alla predisposizione 
della proposta di Deliberazione di chiusura del 
riaccertamento ordinario, entro il 30/04/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria

Codice OBO 2020OBO501305.01.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/
N. di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria

Codice OBO 2020OBO501305.01.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: conflitti d'interesse

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi a: IBAN e pagamenti 
informatici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria

Codice OBO 2020OBO501305.02.01

Descrizione OBO Supporto alla sistemazione contabile provvisori d'uscita

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 78

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Ricognizione PRU pignoramenti in danno alla Regione Campania  e 
trasmissione alle DG competenti ai fini della sistemazione contabile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rapporto tra i PRU comunicati a tutte le 
Strutture, rispetto ai PRU emessi dal Tesoriere 
nell'esercizio 2020

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria

Codice OBO 2020OBO501305.02.02

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA501300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2019

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501310 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 
assimilati ai redditi di lavoro dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa 

spesa

Codice OBO 2020OBO501310.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/
N. di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501310 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 
assimilati ai redditi di lavoro dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa 

spesa

Codice OBO 2020OBO501310.01.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: Art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero controlli effettuati/controlli da effettuare Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501310 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 
assimilati ai redditi di lavoro dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa 

spesa

Codice OBO 2020OBO501310.05.01

Descrizione OBO Efficientamento della performance delle attività di spesa

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Monitoraggio trimestrale delle attività correlate alla Spesa regionale per 
compensi ed emolumenti a data fissa (Impegno, Liquidazione e 
Ordinazione al Pagamento)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Chiusura delle Attività di Controllo contabile e 
lavorazione nei 10 giorni liberi successivi alla 
ricezione degli Atti di Liquidazione delle Strutture 
competenti.

10
 

9
 

 Indicatore di 
tempo - 
giorni 
(decrescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501311 - Contabilità Economica e Bilancio Consolidato

Codice OBO 2020OBO501311.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501311 - Contabilità Economica e Bilancio Consolidato

Codice OBO 2020OBO501311.01.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: Trasparenza (Bilancio consolidato)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pieno rispetto dell'obbligo Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501311 - Contabilità Economica e Bilancio Consolidato

Codice OBO 2020OBO501311.06.01

Descrizione OBO Attività istruttoria per la formulazione della proposta di deliberazione di Bilancio consolidato 
2019

Codice OBSA 2020OBSA501300.06

Descrizione OBSA Efficientamento dell`attività di rendicontazione regionale

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 30/09/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Riconciliazione dei dati finanziari con quelli patrimoniali e elisione delle 
partite intragruppo

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Presentazione relazione e formulazione della 
proposta

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2020OBO501391.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. riscontri forniti alla SPL/N. di riscontri richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2020OBO501391.01.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi al Bilancio preventivo e 
al Piano degli indicatori e dei risultati attesi bilancio previsione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2020OBO501391.03.01

Descrizione OBO Miglioramento del processo di programmazione di bilancio

Codice OBSA 2020OBSA501300.03

Descrizione OBSA Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 
finanziaria e contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adeguamento delle previsioni di bilancio all`andamento della gestione 
contabile e agli aggiornamenti normativi nazionali e regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

relazioni semestrali sull`attività svolta 0,00%
 

2,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2020OBO501391.04.01

Descrizione OBO Avvio delle azioni propedeutiche per la definizione del Bilancio di genere della Regione 
Campania secondo le indicazioni della Circolare RGS n. 9/2019

Codice OBSA 2020OBSA501300.04

Descrizione OBSA Promozione analisi di bilancio mirate all'allocazione delle risorse secondo le diverse esigenze di 
genere

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Coordinamento delle attività propedeutiche alla definizione del Bilancio di 
Genere

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione finale sull'attività svolta Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 612

Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501392.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501392.01.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: Codice di comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti/procedure adeguate; Relazione di 
monitoraggio

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 614

Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501392.05.01

Descrizione OBO Individuazione delle misure organizzative  idonee a fronteggiare le criticità emergenti a 
fronte di variazioni normative e/o ordinamentali con particolare riguardo alle pari opportunità

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Predisposizione degli atti organizzativi  volti a smaltire i picchi di lavoro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione finale sull'attività svolta Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 
riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2020OBO501393.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 
riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2020OBO501393.01.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501300.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Art. 35 bis D.Lgs.165/2002

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero controlli effettuati/controlli da effettuare Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi a: Dati sui pagamenti; 
Dati sui pagamenti in forma sintetica ed aggregata; Indicatore di 
tempestività; Ammontare complessivo dei debiti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 
riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2020OBO501393.05.01

Descrizione OBO Efficientamento della performance delle attività di spesa

Codice OBSA 2020OBSA501300.05

Descrizione OBSA Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso l'ordinazione al pagamento dei 
decreti per fatture commerciali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempo intercorrente tra la data di ricezione del 
decreto e la data di esecuzione

15
 

14
 

 Indicatore di 
tempo - 
giorni 
(decrescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2020OBSA501400.01

Descrizione OBSA Innovare e individuare le esigenze professionali e le risorse più idonee alle esigenze 
strategiche dell`Ente

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento della Funzione Pubblica , M.E.F.

Capitoli  

Linea Azione Espletamento procedure di concorso e corso concorso da inserire in Regione Campania

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Impulso alle procedure di reclutamento  coerenti 
con il piano di fabbisogno 2019/2021 : relazione 
finale sulle procedure attivate e sul relativo stato 
di avanzamento.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:circolarizzazione dei crediti e 
dei debiti al 31/12/2019 di competenza tra la 
Regione e gli Enti e le Sociaetà Partecipate 
entro il 30/05/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero di PRU regolarizzati entro 
l'anno / PRU di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
a lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 
gg dalla scadenza fattura commerciale / fatture 
commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTCP

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse 
Umane previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Adozione del Piano per le Azioni Positive. Off
 

On
 

 On/Off  

Approvazione Linee Guida CUG Off
 

On
 

 On/Off  

Monitoraggio PRA: Elaborazione e Trasmissione 
Report allo Staff PRA

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

Codice OBSA 2020OBSA501400.05

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance della Dg 501400

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione dei processi inerenti la gestione 
della performance e la gestione del personale: 
relazione finale.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2020OBO501401.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla Dg 5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla Dg 
5014/N° di riscontri dovuti o richiesti dalal Dg 
5014

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2020OBO501401.03.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della  Misure del PTPCT "Inconferibilità per incarichi 
dirigenziali e incompatibilità per particolari posizioni dirigenziali" per 
quanto di competenza della UOD 01

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Effettuazione di tutti i controlli interni entro il 30 
novembre 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui all'Art. 14 dell' d.lgs. n. 
33/2013 riportati nell'Allegato IV al PTPCT, per quanto di competenza 
della UOD 01

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2020OBO501401.04.01

Descrizione OBO Promuovere la sensibilizzazione della cultura di genere

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane 
previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione dell'azione 1.1. del Piano delle Azioni Positive approvato con 
DGR n° 48/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Raccolta e pubblicazione annuale dei report 
relativi al part- time e ai congedi straordinari.

Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2020OBO501401.05.01

Descrizione OBO Migliorare il processo di governance degli istituti normativi e contrattuali fruibili dal 
personale dipendente

Codice OBSA 2020OBSA501400.05

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance della Dg 501400

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Semplificare ed uniformare  la modulistica in uso per la presentazione di 
istanze in materia di amministrazione del personale.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione sulla rete intranet dei modelli 
relativi ad almeno n°4 istituti contrattuali: 
congedo ex art 42 c.5 del D.lgs 151/2001; 
aspettativa per motivi personali; aspettativa per 
ricongiunzione al coniuge; congedo ex art.4 L.
53/2000.

Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2020OBO501402.02.01

Descrizione OBO Contribuire alla corretta gestione contabile della DG 5014

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione garantire la tempestività delle sistemazioni contabili della DG5014

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n°PRU regolarizzati entro l'anno /n°pru di 
accertata competenza della DG 5014

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2020OBO501402.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla Spl di appartenza sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appratenenza/ n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2020OBO501402.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degl interventi in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura 2.2. " Codice di Comportamento" del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione di monitoraggio Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di cui alla Legge regionale 28 luglio 2017, n. 23. 
come riportato  nell'Allegato IV al PTPCT per quanto di competenza della 
uod02

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2020OBO501403.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla Dg 5014 sulle attività svolte e gli obblghi previsti 
in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
5014/su n° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
5014

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2020OBO501403.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura di astensione in caso di conflitti di interesse 
attraverso il Monitoraggio sul rispetto della normativa di riferimento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report/Relazione entro novembre 2020 sul 
monitoraggio effettuato

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di cui all'art. 21 commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 
33/2013 così come riportato nell'allegato IV del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2020OBO501403.04.01

Descrizione OBO Contribuire all'attuazione degli obiettivi previsti dal piano delle azioni positive

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane 
previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supportare l'attuazione delle misure del Piano delle Azioni Positive

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione delle linee guida CUG in 
attuazione della Direttiva della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri n°2/2019.

Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2020OBO501404.02.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 gg solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di liquidazione adottato entro 15 gg 
dalla scadenza fattura commerciale/ fatture 
commerciali sul RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2020OBO501404.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenza  sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2020OBO501404.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 23

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione obblighi di pubblicazione degli atti di competenza della U.O.D.
04 ex artt. 23, 37 del D. lgs. 33/2013 e art. 29, c. 1, D.lgs. n. 50/2016.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati/ atti da pubblicare 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuazione della Misura 2.10 del PTPCT: Programmazione e 
realizzazione di attività formativa in materia di prevenzione della 
corruzione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Dipendenti di categoria "B"e "C" convocati/ 
dipendenti di categoria "B" e "C" in servizio.

0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 
satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2020OBO501404.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione di  interventi formativi previsti dai documenti programmatici dell'Ente

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane 
previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Programmazione e realizzazione di attività formative per la promozione 
della cultura delle "pari opportunità" e "cultura di genere".

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di dirigenti e dipendenti addetti alla 
gestione del personale convocati alle attività 
formative programmate/n° dirigenti e dipendenti 
addetti alla gestione del personale in servizio

0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2020OBO501405.01.01

Descrizione OBO Incremento dei controlli in materia di sostenibilità del piano dei fabbisogni triennale

Codice OBSA 2020OBSA501400.01

Descrizione OBSA Innovare e individuare le esigenze professionali e le risorse più idonee alle esigenze strategiche 
dell`Ente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 61

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Rilevazione  e monitoraggio della spesa del personale alla luce del 
contesto normativo di riferimento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione report semestrali Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2020OBO501405.02.01

Descrizione OBO Supporto alla corretta gestione contabile della Dg 5014

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ottimizzare la gestione contabile dei residui passivi della Dg 50.14 per la 
redazione del rendiconto di gestione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Adozione decreto di riaccertamento residui della 
Direzione 50.14

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: circolarizzazione dei 
crediti e dei debiti al 31/12/2019 di competenza tra la Regione e gli Enti e 
le Società partecipate entro il 30/05/2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione attestazione per la Direzione Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2020OBO501405.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla Dg 5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla Dg 
5014 / N° di riscontri dovuti o richiesti dalla Dg 
5014

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 640

Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 
connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2020OBO501405.03.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di cui all' art. 20, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 cosi 
come riportati nell'Allegato IV al PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2020OBO501407.02.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile della UOD 07

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 gg solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di liquidazione adottato entro 15 gg 
dalla scadenza della fattura commerciale sul 
RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 642

Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2020OBO501407.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla DG 5014 sulle attività svolte e gli obblighi previsti 
in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla DG 14/
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 14

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2020OBO501407.03.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misure del PTPCT "Svolgimento di attività successiva 
alla cessazione del rapporto di lavoro"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Riferimento alla disciplina antipantouflage nella 
comunicazione di cessazione nel rapporto di 
lavoro

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di cui all' Art. 16,commi 1 e 2 del d.lgs. n. 
33/2013 cosi come riportati nell'Allegato IV al PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 
connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBOMOD 2020OBO501407.05.01

Descrizione OBOMOD Migliorare il processo di governance delle attività connesse alla verifica dell'anzianità 
contributiva del personale della Giunta Regionale

Codice OBSA 2020OBSA501400.05

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance della Dg 501400

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 61

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Semplificazione della  procedura inerente le verifiche contributive e 
misure di snellimento dell'attività di front office della DG 50.14

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Sperimentazione stanza virtuale - a mezzo 
webcam - per le verifiche contributive relative ai 
dipendenti regionali, classe 1956: relazione 
finale.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

La modifica consiste nel sostituire, nella descrizione dell'OBO, le parole "all'erogazione dei benefici 
di cui alla L.R. n°15/81 e ss.mm.ii" con le parole "alla verifica dell'anzianità contributiva dei 
dipendenti della Giunta Regionale". La stessa risulta essere necessaria al fine di correggere un 
mero errore materiale presente in descrizione, ove si faceva riferimento ad una normativa afferente 
una diversa materia trattata dalla U.O.D. 50_14_07.
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 
del personale

Codice OBO 2020OBO501408.02.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA501400.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 
15 gg solari dalla ricezione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreto di liquidazione adottato entro 15 gg 
dalla scadenza fattura commerciale /fattura 
commerciale sul RUF  nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 
del personale

Codice OBO 2020OBO501408.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenza  sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 
del personale

Codice OBO 2020OBO501408.03.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione obblighi di pubblicazione degli atti di competenza della U.O.D.
08  ex 23, 37 del D. lgs. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

atti pubblicati/ atti da pubblicare 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501491.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione obblighi di pubblicazione di cui all'art.16 c3  del Dl.gs 33/2013, 
per quanto di competenza dello Staff 501491.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501491.03.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenza sulle attività svolte e gli 
obblghi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° di riscontri tempestivamente forniti alla Dg 
5014/n° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
5014

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501491.04.01

Descrizione OBO Promuovere la sensibilizzione della cultura di genere

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane 
previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Supporto all'attuazione del Piano delle Azioni Positive approvato con 
DGR 48/2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio sull'attuazione delle misure 
previste dal Piano delle azione positive - 
Raccolta dati  e pubblicazione dei report afferenti 
i tassi di assenza : relazione finale.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501491.05.01

Descrizione OBO Deflazione archiviazione cartacea ed implementazione del processo di dematerializzazione 
della documentazione prodatta dalla DG

Codice OBSA 2020OBSA501400.05

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance della Dg 501400

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Procedura di gestione ferie full digital

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Dematerializzazione procedura richiesta ferie 
della Dg 5014 . Predisposizione circolare.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501492.01.01

Descrizione OBO Individuare le risorse più idonee alle esigenze strategiche dell'Ente

Codice OBSA 2020OBSA501400.01

Descrizione OBSA Innovare e individuare le esigenze professionali e le risorse più idonee alle esigenze strategiche 
dell`Ente

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Espletamento procedure di concorso e corso concorso da inserire in Regione Campania

Azione Procedure per il reclutamento dei dirigenti ai sensi della DGRC n°92/2019 
e ss.mm.ii.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione del provvedimento di 
approvazione del bando di concorso.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Conclusione delle procedure di stabilizzazione ex art.20 c.2 del D.lgs n. 
75/2017.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione del provvedimento di 
approvazione delle graduatorie finali.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501492.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° riscontri forniti alla DG 5014/n° di riscontri 
dovuti o richiesti dalla Dg 5014

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501492.03.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione  della Misura del PTPCT "Inconferibilità per incarichi 
dirigenziali e incompatibilità per particolari posizioni dirigenziali", per 
quanto di competenza dello Staff 50.14.92

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Effettuazione di tutti i controlli da effettuare entro 
il 30 novembre 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione degli obblighi di cui all'art.14 del Dlgs 33/2013 riportati 
nell'Allegato IV al PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2020OBO501493.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o 	richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2020OBO501493.03.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501400.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Pubblicazione tempestiva del Piano della Performance e della Relazione 
sulla performance – obbligo ex art.10, c.8, lett. b), D.Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell’obbligo di pubblicazione Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2020OBO501493.04.01

Descrizione OBO Garantire il collegamento degli obiettivi di performance con altri documenti di 
programmazione dell’Ente

Codice OBSA 2020OBSA501400.04

Descrizione OBSA Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane 
previste nei documenti programmatici dell'Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio della connessione tra azioni del “Piano delle azioni positive” 
e obiettivi del Piano della performance

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report sul monitoraggio assolto Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Implementazione e monitoraggio di una misura del PRA (Piano 
Rafforzamento Amministrativo) sull’attivazione/implementazione nel Piano 
della performance di obiettivi strategici collegati alla gestione dei fondi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report sull’attività di attuazione e monitoraggio 
della misura PRA

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2020OBO501493.05.01

Descrizione OBO Migliorare il processo di governance del ciclo di gestione della Performance

Codice OBSA 2020OBSA501400.05

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance della Dg 501400

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Avvio funzioni della Piattaforma GZOOM per la rendicontazione della 
performance organizzativa 2019 (Relazione sulla Performance 2019)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Travaso completo nella piattaforma GZOOM dei 
dati del Piano della performance 2019-	2021 
(DGR 87/2019, 509/2091, 631/2019)  - Report 
sull'attività assolta

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Utilizzo della Piattaforma GZOOM per il Monitoraggio del Piano della 
Performance 2020-2022

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Verifica delle funzionalità e avvio in esercizio - 
Report sull'attività assolta

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della 
performance (SMiVaP) alla luce degli indirizzi emanati dal Dipartimento 
della Funzione Pubblica (Linee Guida), delle raccomandazione dell’OIV e 
delle criticità rilevate nella gestione del ciclo 2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di aggiornamento dello SMiVaP alla 
DG per le Risorse Umane 50.14

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501481.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

RIscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501481.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
CIrcolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le socità partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto di liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501481.03

Descrizione OBSA DGRC n. 48/2020 - Piano delle azioni positive, Misura 5.3: Rilevazione del rischio da stress 
lavoro correlato

Codice OBST 20202022OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Elaborazione di un report sulla base dei dati 
ottenuti dalla somministrazione dei questionari di 
rilevazione del rischio stress lavoro correlato

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501481.04

Descrizione 
OBSAMOD

Formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro del personale della GRC ai sensi del 
d.lgs. 81/2008

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 52

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Numero di moduli di formazione a distanza 
realizzati

 2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito dell'emergenza epidemiologica intervenuta e tutt'ora in atto, lo stesso Ufficio del datore di 
lavoro, al fine di minimizzare il rischio di contagio da COVID-19 del personale regionale, con 
Decreto dirigenziale n. 43/2020 ha disposto, tra l'altro, la sospensione di qualsiasi attività formativa 
"in presenza", rivolta al personale regionale.

Al fine di conseguire comunque l'Obiettivo programmato, l'Ufficio del datore di lavoro ha ridefinito le 
modalità di svolgimento dei corsi, prevedendo che gli stessi vengano realizzati in modalità 
Formazione a Distanza, utilizzando la propria piattaforma e-learning, per questo motivo le attività 
dei Formatori per la Sicurezza sono state incanalate nella creazione di moduli formativi da 
somministrare a distanza ai discenti.
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2020OBO501482.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501481.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2020OBO501482.03.01

Descrizione OBO Somministrazione al personale della Giunta Regionale del questionario online per la 
rilevazione del rischio da stress lavoro correlato

Codice OBSA 2020OBSA501481.03

Descrizione OBSA DGRC n. 48/2020 - Piano delle azioni positive, Misura 5.3: Rilevazione del rischio da stress lavoro 
correlato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Somministrazione questionari per la rilevazione del rischio da stress 
lavoro correlato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n. di lavoratori chiamati a rispondere / n. 
lavoratori in servizio

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501483.01

Descrizione OBSA Miglioramento del ciclo della performance

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 42

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Analisi obiettivi individuali dirigenti SPL - anno 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Qualità del Piano della performance 2020: 
Analisi degli obiettivi strategici non 
trasversalidelle SPL estratte

7,00
 

10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501483.02

Descrizione OBSA Supportare l'Oiv nelle attività di verifica della relazione sulla performance

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Analisi relativa alla pubblicazione dei circa 29 
mila decreti dirigenziali anno 2019

Off
 

On
 

 On/Off  

Analisi relativa all'Indice Tempestività dei 
Pagamenti - ITP - anno 2019 -  per le strutture 
regionali

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501483.05

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte NO

Altre PA o soggetti 
coinvolti

NO

Capitoli 90 e 93

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
Enti e le Società partecipate entro il 30/05/2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestivià dei pagamenti a scadenza: decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 gg prima 
della scadenza relativa a emolumenti, redditi 
assimilati al lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto di liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501483.06

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501494.01

Descrizione OBSA Rafforzamento del coordinamento delle strategie e delle azioni in materia di trasparenza e 
accesso civico con la nuova disciplina sulla Privacy attraverso la realizzazione di un 
percorso formativo integrato

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte tutte le Strutture di Primo Livello

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

numero di referenti anticorruzione/privacy o 
delegati e dirigenti destinatari delle attività 
formative

0,00
 

50,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501494.02

Descrizione OBSA Sperimentazione di un audit su una Struttura di Primo Livello, avente ad oggetto la verifica 
delle varie fasi di formazione del Piano (mappatura, analisi dei rischi, ecc) e delle modalità di 
attuazione delle Misure

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte una SPL estratta a campione

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

verbale contenente gli esiti dell'audit Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501494.03

Descrizione 
OBSAMOD

Promozione della cultura e della legalità/trasparenza

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

realizzazione di una iniziativa in materia Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501494.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG Risorse Finanziarie (50.13)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI

Codice OBSA 2020OBSA501500.01

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli 
uffici regionali

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Acquisizione della proposta da parte del 
Direttore Generale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501500.02

Descrizione OBSA Ampliare gli spazi da destinare a deposito di materiale cartaceo

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 50 15 02 - "Ufficio Tecnico"

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Razionalizzazione dell'uso degli immobili regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Acquisizione del Piano di riconversione da parte 
del Direttore Generale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501500.03

Descrizione OBSA Massimizzare le attività dirette all'idonea gestione del patrimonio

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Razionalizzazione dell'uso degli immobili regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. atti di sdemanializzazione e di concessione di 
diritto di superficie adottati

 3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501500.04

Descrizione OBSA Attuare azioni volte all'efficientamento energetico della sede del Genio civile di Benevento

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 17

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Riqualificazione energetica degli immobili regionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Acquisizione da parte del Direttore Generale di 
una relazione sugli interventi effettuati per 
l'installazione di luci a led presso la sede del 
Genio Civile di Benevento

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501500.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto di liquidazione adottato 
entro 15 gg. dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUf nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparena, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2020OBO501501.03.01

Descrizione OBO Adottare provvedimenti di sdemanializzazione e di concessione del diritto di superficie

Codice OBSA 2020OBSA501500.03

Descrizione OBSA Massimizzare le attività dirette all'idonea gestione del patrimonio

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Razionalizzazione dell'uso degli immobili regionali

Azione Sdemanializzare immobili regionali non più utili ai fini istituzionali, da 
inserire nell'elenco del patrimonio disponibile

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di decreti di sdemanializzazione  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Rilascio di concessioni di superficie

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. decreti di concessione per diritto di superficie  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2020OBO501501.07.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE 
ETRASPARENZA

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2020OBO501501.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura "Astensione in caso di conflitto di interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT 2020-2022  On
 

 On/Off  

Azione Attuzione dell'obbligo di pubblicazione delle concessioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione delle 
concessioni

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 
demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2020OBO501502.04.01

Descrizione OBO Redigere una diagnosi energetica ai sensi del D.M. n. 102/2014 relativamente agli edifici "A" 
e "B" del complesso di via Generale Clark in Salerno

Codice OBSA 2020OBSA501500.04

Descrizione OBSA Attuare azioni volte all'efficientamento energetico della sede del Genio civile di Benevento

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Riqualificazione energetica degli immobili regionali

Azione Redigere la diadnosi energetica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmettere la diagnosi energetica al Direttore 
Generale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 
demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2020OBO501502.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 
demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2020OBO501502.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura "Astensione in caso di conflitto di interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT 2020-2022  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di pubblicazione degli affidamenti diretti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione degli 
affidamenti diretti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2020OBO501503.01.01

Descrizione OBO Predisporre una proposta di rielaborazione del disciplinare sulla gestione e la fornitura dei 
beni mobili

Codice OBSA 2020OBSA501500.01

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali.

Azione Predisporre la proposta di rielaborazione del disciplinare

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione della proposta al Direttore 
Generale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2020OBO501503.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri terpestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2020OBO501503.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura "Astensione in caso di conflitto di interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT 2020-2022  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di pubblicazione degli affidamenti diretti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501591.02.01

Descrizione OBO Predisporre un progetto di riconversione degli spazi adibiti a ricovero automezzi presso la 
struttura di via Generale lark in Salerno

Codice OBSA 2020OBSA501500.02

Descrizione OBSA Ampliare gli spazi da destinare a deposito di materiale cartaceo

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Razionalizzazione dell'uso degli immobili regionali

Azione Predisporre il progetto di riconversione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione del progetto di riconversione al 
Direttore Generale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501591.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO501591.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura "Astensione in caso di conflitto di interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT 2020-2022  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di pubblicazione dei canoni di locazione o affitto 
versati o percepiti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione dei canoni 
di locazione o affitto versati o percepiti

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501592.06.01

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione dei residui attivi e ridurre i residui passivi

Codice OBSAMOD 2020OBSA501500.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Ridurre i residui passivi della Direzione nella misura del 7%

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione al Direttore Generale  On
 

 On/Off  

Azione Effettuare una ricognizione dei residui attivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Relazione al Direttore Generale  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501592.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. risontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO501592.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501500.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della misura "Astensione in caso di conflitto di interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT 2020-2022  On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo di pubblicazione del curriculum dei funzionari 
titolari di posizione organizzativa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione del 
curriculum

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501600.01

Descrizione OBSA Implementare i sistemi digitali di pagamento dei tributi regionali

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte SPL titolari di entrate regionali da implementare su Pago PA

Altre SPL coinvolte DG Ricerca, DG Tutela della Salute, So.Re.Sa SPA

Capitoli  

Linea Azione Monitoraggio della piattaforma My Pay

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Entrate regionali implementate sulla piattaforma 
My Pay (nei limiti operativi della Piattaforma)/
Entrate regionali individuate dalle strutture 
regionali di competenza

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501600.02

Descrizione OBSA Rafforzare la partecipazione del contribuente nella gestione del contenzioso tributario

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Avvocatura regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Contenzioso tributario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Incremento, rispetto al 2019, del rapporto tra 
numero di ricorsi conclusi con un provvedimento 
espresso di rigetto e/o accoglimento rispetto al 
totale dei ricorsi ricevuti

0,65%
 

0,70%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

RTI Municipia S.p.A./Abaco S.p.A.

Capitoli  

Linea Azione Recupero dell'evasione fiscale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di adesioni alla domiciliazione bancaria 
della tassa automobilistica

0,00
 

15.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Relazione sulla 
modifica

Le motivazioni delle sostituzioni sono chiaramente di ordine giuridico ed in massima parte 
connesse ai provvedimenti normativi ed agli atti regionali relativi alle sospensioni di atti di 
accertamento e ingiunzioni ed alle proroghe dei versamenti da autoliquidazione, accertamenti e 
riscossione coattiva (prima al 30/05 e ad oggi al 30/09). Segnalo:
il Decreto n. 3 del 18 marzo 2020 del Direttore Generale Entrate e Politiche Tributarie che ha 
disposto la sospensione delle attività di accertamento e di riscossione coattiva di competenza della 
DG;
il Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 che ha disposto, fra gli altri, agli articoli 67 e 68, la 
sospensione dei termini relativi all’attività degli uffici degli enti impositori dall’8 marzo al 31 maggio 
2020 nonché la sospensione dei termini di versamento dei carichi affidati all'agente della 
riscossione compresi gli atti di cui all'articolo 9, commi da 3-bis a 3-sexies, del decreto-legge 2 
marzo 2012, n. 16, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 aprile 2012, n. 44, e alle ingiunzioni 
di cui al regio decreto 14 aprile 1910, n. 639, emesse dagli enti territoriali, nonché agli atti di cui 
all'articolo 1, comma 792, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;
il Decreto Legge 8 aprile 2020, n. 23 che ha disposto, fra gli altri, all’art. 18, la sospensione di 
versamenti tributari e contributivi per i mesi di aprile e maggio 2020;
la DGR n. 157 del 24/03/2020 che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e i 
termini dei versamenti relativi alla tassa automobilistica regionale che scadono nel periodo 
compreso tra il 24 marzo 2020 e il 31 maggio 2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020;
la DGR n. 182 del 15/04/2020, che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e 
dei termini dei versamenti che scadono nel periodo compreso tra il 15 aprile 2020 ed il 31 maggio 
2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020 senza applicazione di sanzioni ed interessi, 
relativi all’Imposta regionale sulla benzina per autotrazione (IRBA), all’Imposta Regionale sulle 
Emissioni Sonore degli Aeromobili (IRESA), al Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti 
solidi (TSDD) e all'Addizionale applicata all'accisa sul gas naturale utilizzato per gli usi civili e per 
gli usi agricoli, artigiani e industriali (ARISGAN);
il Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al 
lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da 
COVID-19” che ha disposto, fra gli altri, all’art. 126, la proroga dei termini di ripresa della 
riscossione dei versamenti sospesi ai sensi dell’art. 18 del D.L. 23/2020 (gli art. 152 e 154 del citato 
D.L. n. 34/2020 dispongono, rispettivamente, la sospensione dei pignoramenti dell’Agente della 
riscossione su stipendi e pensioni e la proroga del periodo di sospensione delle attività dell'agente 
della riscossione; l’art. 154 D.L. n. 34/2020, tra l’altro ha modificato i termini di sospensione dei 
versamenti di cui all’art. 68 D.L. n. 18/2020 relativi anche alle ingiunzioni di cui al regio decreto 14 
aprile 1910, n.639, fissandole al 31 agosto 2020);
la DGR n. 281 del 9/06/2020 che ha disposto la sospensione fino al 30 settembre 2020 di 
adempimenti tributari e termini di versamento relativi alla Tassa automobilistica e ad altre imposte e 
tributi regionali, nonché la sospensione delle attività dell'Agente della riscossione e connesse alle 
ingiunzioni fiscali.
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Codice OBSA 2020OBSA501600.05

Descrizione OBSA Valorizzare le risorse umane della Direzione 50.16

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Definire il fabbisogno formativo delle risorse 
umane della Direzione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020.

 On
 

 On/Off  

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/pru 
di competenza della struttura.

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture ento 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg. dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva

Codice OBO 2020OBO501601.03.01

Descrizione OBO Monitorare la gestione del servizio di riscossione coattiva

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 66

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitorare la gestione del servizio di riscossione coattiva

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Definire mensilmente i flussi di cassa per singoli 
tributi da riscossione coattiva

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva

Codice OBO 2020OBO501601.06.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di decreti adottati entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva

Codice OBO 2020OBO501601.06.02

Descrizione OBO Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/
pru di competenza della struttura

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pru regolarizzati entro l'anno/pru di competenza 
della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva

Codice OBO 2020OBO501601.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva

Codice OBO 2020OBO501601.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.4 Astensione in caso 
di conflitto di interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBOMOD 2020OBO501602.03.01

Descrizione OBOMOD Implementare le attività di riscossione coattiva per i tributi di competenza

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 66

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Recupero dell'evasione fiscale

Azione Percentuale di atti nelle liste di carico trasmesse al RTI Municipia/Abaco  
in relazione ingiunzioni emesse per tributi ARISGAN (anni d'Imposta 2014 
e 2015) e IRESA (anni d'imposta 2013 e 2014)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di atti nelle liste di carico 0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBOMOD 2020OBO501602.03.01

Descrizione OBOMOD Implementare le attività di riscossione coattiva per i tributi di competenza

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Relazione sulla 
modifica

La sostituzione dei parametri di cui sopra dell’obiettivo (che in pratica si sostanziano nella riduzione 
dal 100% al 50% degli  atti da trasmettere all’Agente per la Riscossione Municipia rispetto alle 
ingiunzioni per infrazioni accertate relativamente ai tributi IRESA ( anni imposta 2013 e 2014 ) e 
ARISGAN ( anni imposta 2014 e 2015) sono motivate dalla emissione ( durante il periodo covid – 
19) di provvedimenti normativi ed  atti regionali di sospensioni di atti di accertamento e ingiunzioni 
ed alle proroghe dei versamenti da autoliquidazione, accertamenti e riscossione coattiva (prima al 
30/05 e ad oggi al 30/09)
Allo stato, pertanto, vigono proroghe fino al 30 settembre 2020, che se non ulteriormente rinnovate 
consentiranno il pieno raggiungimento del target così come modificato in questa sede.
Si segnalano i provvedimenti normativi di interesse:
il Decreto n. 3 del 18 marzo 2020 del Direttore Generale Entrate e Politiche Tributarie che ha 
disposto la sospensione delle attività di accertamento e di riscossione coattiva di competenza della 
DG;
il Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 che ha disposto, fra gli altri, agli articoli 67 e 68, la 
sospensione dei termini relativi all’attività degli uffici degli enti impositori dall’8 marzo al 31 maggio 
2020 nonché la sospensione dei termini di versamento dei carichi affidati all'agente della 
riscossione compresi gli atti di cui all'articolo 9, commi da 3-bis a 3-sexies, del decreto-legge 2 
marzo 2012, n. 16, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 aprile 2012, n. 44, e alle ingiunzioni 
di cui al regio decreto 14 aprile 1910, n. 639, emesse dagli enti territoriali, nonché agli atti di cui 
all'articolo 1, comma 792, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;
il Decreto Legge 8 aprile 2020, n. 23 che ha disposto, fra gli altri, all’art. 18, la sospensione di 
versamenti tributari e contributivi per i mesi di aprile e maggio 2020;
la DGR n. 157 del 24/03/2020 che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e i 
termini dei versamenti relativi alla tassa automobilistica regionale che scadono nel periodo 
compreso tra il 24 marzo 2020 e il 31 maggio 2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020;
la DGR n. 182 del 15/04/2020, che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e 
dei termini dei versamenti che scadono nel periodo compreso tra il 15 aprile 2020 ed il 31 maggio 
2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020 senza applicazione di sanzioni ed interessi, 
relativi all’Imposta regionale sulla benzina per autotrazione (IRBA), all’Imposta Regionale sulle 
Emissioni Sonore degli Aeromobili (IRESA), al Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti 
solidi (TSDD) e all'Addizionale applicata all'accisa sul gas naturale utilizzato per gli usi civili e per 
gli usi agricoli, artigiani e industriali (ARISGAN);
il Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al 
lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da 
COVID-19” che ha disposto, fra gli altri, all’art. 126, la proroga dei termini di ripresa della 
riscossione dei versamenti sospesi ai sensi dell’art. 18 del D.L. 23/2020 (gli art. 152 e 154 del citato 
D.L. n. 34/2020 dispongono, rispettivamente, la sospensione dei pignoramenti dell’Agente della 
riscossione su stipendi e pensioni e la proroga del periodo di sospensione delle attività dell'agente 
della riscossione; l’art. 154 D.L. n. 34/2020, tra l’altro ha modificato i termini di sospensione dei 
versamenti di cui all’art. 68 D.L. n. 18/2020 relativi anche alle ingiunzioni di cui al regio decreto 14 
aprile 1910, n.639, fissandole al 31 agosto 2020);
la DGR n. 281 del 9/06/2020 che ha disposto la sospensione fino al 30 settembre 2020 di 
adempimenti tributari e termini di versamento relativi alla Tassa automobilistica e ad altre imposte e 
tributi regionali, nonché la sospensione delle attività dell'Agente della riscossione e connesse alle 
ingiunzioni fiscali.
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBO 2020OBO501602.06.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di decreti adottati entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBO 2020OBO501602.06.02

Descrizione OBO Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/
pru di competenza della struttura

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pru regolarizzati entro l'anno/pru di competenza 
della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBO 2020OBO501602.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501602 - Gestione tributi regionali

Codice OBO 2020OBO501602.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.4 Astensione in caso 
di conflitto di interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2020OBO501603.03.01

Descrizione OBOMOD Attività di competenza della UOD relativa all'introduzione e all'implementazione del sistema 
di domiciliazione bancaria della tassa automobilistica

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 66

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Recupero dell'evasione fiscale

Azione Rilascio in esercizio della modulistica on line per l'utenza e gestione 
richieste di domiciliazione pervenute sulla mail dedicata

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta di delibera e adozione atti relativi alle 
modalità di attuazione, alle procedure interne di 
gestione ed alla modulistica

Off
 

On
 

 On/Off  
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501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2020OBO501603.03.01

Descrizione OBOMOD Attività di competenza della UOD relativa all'introduzione e all'implementazione del sistema 
di domiciliazione bancaria della tassa automobilistica

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Favorire il recupero dell'evasione fiscale

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Le motivazioni delle sostituzioni sono chiaramente di ordine giuridico ed in massima parte 
connesse ai provvedimenti normativi ed agli atti regionali relativi alle sospensioni di atti di 
accertamento e ingiunzioni ed alle proroghe dei versamenti da autoliquidazione, accertamenti e 
riscossione coattiva (prima al 30/05 e ad oggi al 30/09). Segnalo:
il Decreto n. 3 del 18 marzo 2020 del Direttore Generale Entrate e Politiche Tributarie che ha 
disposto la sospensione delle attività di accertamento e di riscossione coattiva di competenza della 
DG;
il Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 che ha disposto, fra gli altri, agli articoli 67 e 68, la 
sospensione dei termini relativi all’attività degli uffici degli enti impositori dall’8 marzo al 31 maggio 
2020 nonché la sospensione dei termini di versamento dei carichi affidati all'agente della 
riscossione compresi gli atti di cui all'articolo 9, commi da 3-bis a 3-sexies, del decreto-legge 2 
marzo 2012, n. 16, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 aprile 2012, n. 44, e alle ingiunzioni 
di cui al regio decreto 14 aprile 1910, n. 639, emesse dagli enti territoriali, nonché agli atti di cui 
all'articolo 1, comma 792, della legge 27 dicembre 2019, n. 160;
il Decreto Legge 8 aprile 2020, n. 23 che ha disposto, fra gli altri, all’art. 18, la sospensione di 
versamenti tributari e contributivi per i mesi di aprile e maggio 2020;
la DGR n. 157 del 24/03/2020 che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e i 
termini dei versamenti relativi alla tassa automobilistica regionale che scadono nel periodo 
compreso tra il 24 marzo 2020 e il 31 maggio 2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020;
la DGR n. 182 del 15/04/2020, che ha disposto la sospensione di tutti gli adempimenti tributari e 
dei termini dei versamenti che scadono nel periodo compreso tra il 15 aprile 2020 ed il 31 maggio 
2020, prorogando detti termini al 30 giugno 2020 senza applicazione di sanzioni ed interessi, 
relativi all’Imposta regionale sulla benzina per autotrazione (IRBA), all’Imposta Regionale sulle 
Emissioni Sonore degli Aeromobili (IRESA), al Tributo speciale per il deposito in discarica dei rifiuti 
solidi (TSDD) e all'Addizionale applicata all'accisa sul gas naturale utilizzato per gli usi civili e per 
gli usi agricoli, artigiani e industriali (ARISGAN);
il Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al 
lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da 
COVID-19” che ha disposto, fra gli altri, all’art. 126, la proroga dei termini di ripresa della 
riscossione dei versamenti sospesi ai sensi dell’art. 18 del D.L. 23/2020 (gli art. 152 e 154 del citato 
D.L. n. 34/2020 dispongono, rispettivamente, la sospensione dei pignoramenti dell’Agente della 
riscossione su stipendi e pensioni e la proroga del periodo di sospensione delle attività dell'agente 
della riscossione; l’art. 154 D.L. n. 34/2020, tra l’altro ha modificato i termini di sospensione dei 
versamenti di cui all’art. 68 D.L. n. 18/2020 relativi anche alle ingiunzioni di cui al regio decreto 14 
aprile 1910, n.639, fissandole al 31 agosto 2020);
la DGR n. 281 del 9/06/2020 che ha disposto la sospensione fino al 30 settembre 2020 di 
adempimenti tributari e termini di versamento relativi alla Tassa automobilistica e ad altre imposte e 
tributi regionali, nonché la sospensione delle attività dell'Agente della riscossione e connesse alle 
ingiunzioni fiscali.

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBO 2020OBO501603.06.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di decreti adottati entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBO 2020OBO501603.06.02

Descrizione OBO Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/
pru di competenza della struttura

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pru regolarizzati entro l'anno/pru di competenza 
della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBO 2020OBO501603.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501603 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBO 2020OBO501603.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.2 Codice di 
Comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria

Codice OBO 2020OBO501604.02.01

Descrizione OBO Rafforzare la partecipazione del contribuente nella gestione del contenzioso tributario

Codice OBSA 2020OBSA501600.02

Descrizione OBSA Rafforzare la partecipazione del contribuente nella gestione del contenzioso tributario

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 66

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Contenzioso tributario

Azione Concludere i procedimenti di ricorso reclamo con provvedimenti espressi 
di accoglimento/rigetto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Incremento del numero di ricorsi conclusi con 
provvedimento espresso/ricorsi pervenuti

0,65
 

0,70
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria

Codice OBO 2020OBO501604.06.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di decreti adottati entro 15 giorni 
dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 722

Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria

Codice OBO 2020OBO501604.06.02

Descrizione OBO Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/
pru di competenza della struttura

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pru regolarizzati entr l'anno/pru di competenza 
della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria

Codice OBO 2020OBO501604.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria

Codice OBO 2020OBO501604.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.4 Astensione in caso 
di conflitto di interessi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie

Codice OBO 2020OBO501605.01.01

Descrizione OBO Monitorare le entrate regionali da Pago PA

Codice OBSA 2020OBSA501600.01

Descrizione OBSA Implementare i sistemi digitali di pagamento dei tributi regionali

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 66

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Monitoraggio della piattaforma My Pay

Azione Ricognizione trimestrale delle entrate regionali da pago PA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report trimestrali al Direttore Generale Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie

Codice OBO 2020OBO501605.06.01

Descrizione OBO Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 gg dalla scadenza fattura 
commerciale/fatture commerciali su RUF nel 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di decreti adottati entro 15 gg dalla 
scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie

Codice OBO 2020OBO501605.06.02

Descrizione OBO Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/
pru di competenza della struttura

Codice OBSAMOD 2020OBSA501600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pru regolarizzati entro l'anno/pru di competenza 
della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 728

Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie

Codice OBO 2020OBO501605.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie

Codice OBO 2020OBO501605.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.2 Codice di 
Comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501691 - STAFF - Supporto Tecnico Amministrativo

Codice OBO 2020OBO501691.05.01

Descrizione OBO Rilevare i fabbisogni formativi delle risorse umane

Codice OBSA 2020OBSA501600.05

Descrizione OBSA Valorizzare le risorse umane della Direzione 50.16

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Rilevare i fabbisogni formativi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Ricognizione presso la SPL e le SSL dei 
fabbisogni formativi delle risorse umane

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501691 - STAFF - Supporto Tecnico Amministrativo

Codice OBO 2020OBO501691.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE

501691 - STAFF - Supporto Tecnico Amministrativo

Codice OBO 2020OBO501691.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.2 "Codice di 
Comportamento"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'allegato IV del PTPCT: Casa 
di Vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501692.01.01

Descrizione OBO Consentire l'implementazione delle entrate da incassare mediante piattaforma Pago PA

Codice OBSA 2020OBSA501600.01

Descrizione OBSA Implementare i sistemi digitali di pagamento dei tributi regionali

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Monitoraggio della piattaforma My Pay

Azione Predisposizione degli atti necessari, in qualità di struttura di supporto al 
responsabile dei pagamenti, all'ulteriore sviluppo  della piattaforma My 
Pay (portale dei pagamenti regionale)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale di entrate implementate in funzione 
dell'operatività dello strumento MypaY

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501692.07.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBO 2020OBO501692.07.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501600.07

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Misura 2.2 Codice di 
comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura individuata

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione di una delle Misure del PTPCT: Casa di vetro (L.R. n. 23/2017)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di istanze approvate su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 30,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Monitoraggio semestrale  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.03

Descrizione OBSA Garantire la corretta diffusione delle informazioni ambientali

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Rilascio autorizzazioni, aggiornamento Linee Guida regionali e relativa modulistica, Monitoraggio 
delle informazioni relativamente ai rifiuti urbani

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di monitoraggio con cadenza semestrale  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle risorse idriche in Regione Campania

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Programmazione relativa alla gestione del ciclo integrato delle acque in ambito regionale in 
collaborazione con l’EIC (Ente Idrico Campano)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report dell'attività  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.06

Descrizione OBSA Facilitazione del rapporto con l'utenza

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Adempimenti connessi alla comunicazione e pubblicazione atti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Verifica semestrale degli atti prodotti  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.09

Descrizione OBSA Migliorare la qualità dell'ambiente

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Programmazione relativa alla gestione del ciclo integrato delle acque in ambito regionale in 
collaborazione con l’EIC (Ente Idrico Campano)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Completamento del programma di trasferimento 
degli impianti a gestione regionale

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della  corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello dl adeguatezza  e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501700.11

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione Contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro iL 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: Decreto liquidazione adottato entro 15 
gg. dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
al lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/ stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501700.11

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei PRU regolarizzati entro l’anno/
PRU di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501700.20

Descrizione OBSA Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  4.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501700.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 747

Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO501701.05.01

Descrizione OBO Migliorare il controllo del sistema di gestione dell'acqua in Regione Campania

Codice OBSA 2020OBSA501700.05

Descrizione OBSA Migliorare la gestione delle risorse idriche in Regione Campania

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmazione relativa alla gestione del ciclo integrato delle acque in ambito regionale in 
collaborazione con l’EIC (Ente Idrico Campano)

Azione Controllo procedurale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero fatture  inserite nel sap su   Numero 
fatture esitate

 75,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO501701.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2020OBO501701.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2020OBO501702.02.02

Descrizione OBO Fornire supporto al monitoraggio dei principali indicatori R.U.

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Popolamento banche date SIT per l'elaborazione e la distribuzione delle 
informazioni estratte dall'applicativo web based O.R.So.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di cartografie di sintesi  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2020OBO501702.03.01

Descrizione OBO Formazione all'utilizzo dell'applicativo web  based O.R.So. e dei suoi aggiornamenti 
evolutivi.

Codice OBSA 2020OBSA501700.03

Descrizione OBSA Garantire la corretta diffusione delle informazioni ambientali

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Rilascio autorizzazioni, aggiornamento Linee Guida regionali e relativa modulistica, Monitoraggio 
delle informazioni relativamente ai rifiuti urbani

Azione Formazione/Informazione rivolta ai comuni e ai  soggetti gestori degli 
impianti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero giornate di formazione  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2020OBO501702.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia dl anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL dl appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2020OBO501702.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2020OBO501703.09.02

Descrizione OBO Migliorare la gestione del servizio idrico integrato

Codice OBSA 2020OBSA501700.09

Descrizione OBSA Migliorare la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Programmazione relativa alla gestione del ciclo integrato delle acque in ambito regionale in 
collaborazione con l’EIC (Ente Idrico Campano)

Azione Trasferimento degli impianti del servizio idrico integrato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Sottoscrizione verbale di trasferimento con EIC  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2020OBO501703.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2020OBO501703.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2020OBO501704.02.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di competenza connessi al potenziamento dei servizi e 
delle strutture a sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Ambiente e Territorio - Tutelare e migliorare la qualità dell’ambiente, in relazione al servizio di 
gestione dei rifiuti urbani e miglioramento del servizio idrico integrato

Azione Avanzamento delle istruttorie  inerenti l'attuazione degli interventi a valere 
sulle risorse assegnate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. provvedimenti attuativi (es. decreti di 
ammissione, impegno e liquidazione)

0,00
 

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2020OBO501704.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza su N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2020OBO501704.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica obblighi di pubblicazione su Casa di Vetro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di verifica degli atti 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2020OBO501705.01.01

Descrizione OBO Adeguare i presidi antincendio degli impianti di gestione rifiuti  alle linee guida regionali di 
cui alla DGRC 223/19

Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Azione Ricognizione impianti rifiuti che ricadono nella disciplina di cui alla DGRC 
n.223/19 ed esame dei progetti di adeguamento dei presidi antincendio 
con rilascio di autorizzazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreti autorizzativi emessi su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2020OBO501705.02.02

Descrizione OBO Attuazione dell'economia circolare dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Implementazione dell'End of waste caso per caso al fine di ridurre la 
quantità di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta di  apposito disciplinare  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2020OBO501705.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL dl appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2020OBO501705.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2020OBO501706.01.01

Descrizione OBO Adeguare i presidi antincendio degli impianti di gestione rifiuti  alle linee guida regionali di 
cui alla DGR n. 223/19

Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Azione Ricognizione impianti rifiuti che ricadono nella disciplina di cui alla DGRC 
n.223/19 ed esame dei progetti di adeguamento dei presidi antincendio 
con rilascio di autorizzazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreti autorizzativi emessi su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2020OBO501706.02.02

Descrizione OBO Attuazione dell'economia circolare dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Implementazione dell'End of waste caso per caso al fine di ridurre la 
quantità di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta della proposta di  
apposito disciplinare

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2020OBO501706.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL dl appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 767

Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2020OBO501706.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2020OBO501707.01.01

Descrizione OBO Adeguare i presidi antincendio degli impianti di gestione rifiuti  alle linee guida regionali di 
cui alla DGRC 223/19

Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Azione Ricognizione impianti rifiuti che ricadono nella disciplina di cui alla DGRC 
n.223/19 ed esame dei progetti di adeguamento dei presidi antincendio 
con rilascio di autorizzazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreti autorizzativi emessi su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2020OBO501707.02.01

Descrizione OBO Attuazione dell'economia circolare dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Implementazione dell'End of waste caso per caso al fine di ridurre la 
quantità di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta di  apposito disciplinare  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 770

Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2020OBO501707.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL dl appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2020OBO501707.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2020OBO501708.01.01

Descrizione OBO Adeguare i presidi antincendio degli impianti di gestione rifiuti  alle linee guida regionali di 
cui alla DGRC 223/19

Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Azione Ricognizione impianti rifiuti che ricadono nella disciplina di cui alla DGRC 
n.223/19 ed esame dei progetti di adeguamento dei presidi antincendio 
con rilascio di autorizzazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreti autorizzativi emessi su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2020OBO501708.02.01

Descrizione OBO Attuazione dell'economia circolare dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Implementazione dell'End of waste caso per caso al fine di ridurre la 
quantità di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta di  apposito disciplinare  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2020OBO501708.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2020OBO501708.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2020OBO501709.01.01

Descrizione OBO Adeguare i presidi antincendio degli impianti di gestione rifiuti  alle linee guida regionali di 
cui alla DGRC 223/19

Codice OBSA 2020OBSA501700.01

Descrizione OBSA Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Attività di controllo in materia di ambiente e applicazione delle eventuali relative sanzioni

Azione Ricognizione impianti rifiuti che ricadono nella disciplina di cui alla DGRC 
n.223/19 ed esame dei progetti di adeguamento dei presidi antincendio 
con rilascio di autorizzazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Decreti autorizzativi emessi su numero istanze 
recepite per l’adeguamento alla DGRC n.223/19

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2020OBO501709.02.01

Descrizione OBO Attuazione dell'economia circolare dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Implementazione dell'End of waste caso per caso al fine di ridurre la 
quantità di rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione proposta di apposito disciplinare  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2020OBO501709.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co 1 e 2  D.lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istante evase dalla SSL entro i termini di 
legge /  N° istanze ricevute dalla SSL nell’anno.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL dl appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2020OBO501709.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 e 
pertanto non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO501791.02.02

Descrizione OBO Assicurare una gestione efficace delle attività di pianificazione,  programmazione e 
regolamentazione del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Espletamento degli adempimenti di competenza regionale di cui alla L.R. 
n. 14/2016 e supporto agli EDA per l'implementazione del sistema di 
governance del ciclo integrato dei rifiuti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. atti di impulso, documenti di indirizzo, attività 
di monitoraggio correlati alle funzioni regionali di 
organizzazione e  regolamentazione

0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Implementazione delle attività per l'aggiornamento del PRGRS

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. atti e/o documenti prodotti 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Monitoraggio interventi volti al superamento della procedura di infrazione 
UE in materia di rifiuti e/o in materia ambientale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. report periodici e/o note per il monitoraggio 
dello stato delle infrazioni comunitarie

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO501791.02.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di competenza dello STAFF connessi al potenziamento 
dei servizi e delle strutture a sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti

Azione Avanzamento delle istruttorie inerenti l'attuazione degli interventi a valere 
sulle risorse assegnate allo STAFF

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. provvedimenti attuativi (decreti di 
ammissione, impegno e liquidazione)

0,00
 

7,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO501791.02.04

Descrizione OBO Curare la gestione dei rapporti con la società di gestione del TMV

Codice OBSA 2020OBSA501700.02

Descrizione OBSA Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Espletamento degli adempimenti connessi alla gestione economico-
finanziaria del TMV

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. atti (…) 0,00
 

10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO501791.10.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione dell’obbligo di cui all’art. 40, c. 2, D.lgs. n. 33/2013 (Allegato IV 
del PTPCT – Sezione “Informazioni ambientali”)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell’obbligo di pubblicazione individuato 
di cui all’art. 40, c. 2, D.lgs. n. 33/2013

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2020OBO501791.10.05

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e sugli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza su n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2020OBO501792.06.01

Descrizione OBO Semplificare l'azione amministrativa

Codice OBSA 2020OBSA501700.06

Descrizione OBSA Facilitazione del rapporto con l'utenza

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Adempimenti connessi alla comunicazione e pubblicazione atti

Azione Verifica delle richieste e rilascio di estensione  della delega

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Emanazione decreti di estensione di delega 
delle V.I. per le  ZSC ai comuni

 35,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi  sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della performance 2020-2022 
e pertanto  non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2020OBO501792.06.02

Descrizione OBO Semplificare il rapporto con l'utenza nella procedura di verifica di assoggettabilità a VIA

Codice OBSA 2020OBSA501700.06

Descrizione OBSA Facilitazione del rapporto con l'utenza

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Adempimenti connessi alla comunicazione e pubblicazione atti

Azione Consultazione con il personale tecnico impegnato nelle istruttorie di 
verifica di assoggettabilità a VIA

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreto  con allegato indirizzo tecnico  1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi riguardanti la uod 501792 sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della 
performance 2020-2022 e pertanto  non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2020OBO501792.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati  e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e  gli 
obblighi previsti in mattina dl anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di  appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi riguardanti la uod 501792 sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della 
performance 2020-2022 e pertanto  non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2020OBO501792.10.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di  trasparenza e di prevenzione  della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della  corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio tempi procedimentali Art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Aggiornamento annuale  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese dagli interessati Linea 2.8 
PTCPT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Gli obiettivi riguardanti la uod 501792 sono in linea con i target e con i tempi previsti dal piano della 
performance 2020-2022 e pertanto  non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione 
delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Codice OBST 20202022OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD Geni Civili – Prefetture Uffici Territoriali del Governo - Arma dei Carabinieri - VVF – Comunità 
Montane – Province – Città Metropolitana di Napoli – SMA Campania SpA – Associazioni di 
Volontariato di Protezione Civile – Parchi e Riserve Nazionali – Parchi e Riserve Regionali

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione piano AIB 2020 Off
 

On
 

 On/Off  

n°interventi gestiti dalla Sala Operativa/ n° totale 
delle segnalazioni

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Codice OBST 20202022OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Realizzazione di attività di pianificazione di 
emergenza per il rischio vulcanico Vesuvio (n
°dei Comuni in Zona Rossa con individuazione 
definitiva delle aree di attesa/n° totale dei 
Comuni in Zona Rossa)

96,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Integrazione delle stazioni pluviometriche e 
idrometriche provenienti dalla rete integrativa di 
monitoraggio ex DGR n. 2067/2004, nell’attuale 
sistema operativo funzionale di supporto 
decisionale della rete fiduciaria

0,00%
 

30,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Realizzazione di interventi strutturali di 
adeguamento e miglioramento sismico di edifici 
e infrastruttura strategiche ed edifici pubblici

0,00%
 

90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Relazione sulla 
modifica

L’inserimento del nuovo obiettivo strategico annuale 2020OBSA501800.13 inerente il supporto 
all'Autorità regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il contenimento e la 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e la contestuale cancellazione di due 
obiettivi operativi dello Staff 92 che concorrevano in parte all’obiettivo strategico 
2020OBSA501800.09 ha determinato la rimodulazione in decrescita del peso di quest’ultimo e la 
contestuale cancellazione di una delle azioni previste essendo annullate le attività esercitative.
Tenuto pertanto conto della tipologia di attività, delle risorse umane e materiali necessarie a 
garantire il perseguimento degli obiettivi strategici summenzionati e dei restanti OBSA della 
Direzione Generale 50.18 non modificati, si è ritenuto congruo attribuire un peso rispettivamente 
pari al 15% per l’OBSA 2020OBSA501800.13 e pari al 10% per l’OBSA 2020OBSA501800.09.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazone dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/ stanziamenti titolo II

0,00%
 

70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
di liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativa a emolumenti, redditi 
assimilati al lavoro dipendente e relativi oneri 
fiscali e contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg solari dalla 
ricezione: Decreto di liquidazione adottato entro 
15 gg dalla scadenza della fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. dei pru regolarizzati entro l'anno/ pru 
di competenza della struttura

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti al RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Codice OBST 20202022OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Predisposizione dei piani d'intervento per il 
superamento delle emergenze idrogeologiche  di 
cui all'art. 7 comma1 lett. c) del d.lgs. 1/2018 con 
scadenza di predisposizione entro il 2020 (n
°piani predisposti/ n°di dichiarazioni di stato di 
emergenza)

0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative 
per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Codice OBST 20202022OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Relazione sull'attuazione delle misure 
organizzative e gestionali assegnate dall’Autorità 
regionale di protezione civile per il contenimento 
e la gestione dell'emergenza epidemiologica da 
COVID-19

Off
 

On
 

 On/Off  
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative 
per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Relazione sulla 
modifica

Con delibera del Consigli dei Ministri del 31/01/2020 è stato dichiarato, per sei mesi, lo stato di 
emergenza sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie 
derivanti da agenti virali trasmissibili (Emergenza COVID-19). A seguito della pandemia, sono state 
dettate misure nazionali e regionali di contenimento e gestione adeguate e proporzionate 
all'evolversi della situazione epidemiologica. Tra le misure introdotte per evitare il diffondersi del 
virus   devono essere annoverate anzitutto le misure di distanziamento sociale, l'uso di mascherine 
di protezione, il blocco degli spostamenti tra regioni e, in determinati periodi, tra comuni della 
stessa provincia, e quant'altro. Il sopraggiungere della emergenza da coronavirus, la dimensione 
che essa ha assunto non solo in Campania, ma in Italia  in tutto il resto del mondo, ha determinato 
un radicale e necessario cambiamento  delle attività sia ordinarie che strategiche, affidate alle 
strutture regionale, in particolar modo quella della protezione civile regionale. Tutta la D.G. 18, e 
nell'ambito di questa, lo Staff 50 18 92, cui è demandata la gestione delle emergenze, ha 
supportato l'Unità di crisi regionale appositamente costituita dal presidente della G.R. campania 
con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e successivi di integrazione e modifica. Le nuove e 
sopravvenute attività che la D.G. 18 e lo Staff 50 18 92 hanno dovuto e tuttora continuano ad 
assicurare per la gestione dell'emergenza da COVID 19 rendono necessaria l'introduzione di un 
OBSA, e OBO collegati, connesso alla gestione dell'emergenza COVID-19 e supporto all'Unità di 
crisi regionale.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  1.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte DG Risorse finanziarie - AdC / Struttura Controlli I livello

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2020OBO501801.01.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 801

Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2020OBO501801.01.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501481.01

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26-27 del d.lgs. 
33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell’obbligo di pubblicazione di cui agli 
artt. 26-27 del d.lgs. 33/2013

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBOMOD 2020OBO501801.08.01

Descrizione OBOMOD Programmare attività di formazione in materia di protezione civile

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione di Indirizzi sugli standard per la formazione/l’informazione/
l’addestramento in materia di antincendio boschivo, ai fini della 
programmazione per la campagna antincendio 2021 dei relativi corsi, 
secondo la D.G.R. 122/2018

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Indirizzi definiti  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica si rende necessaria a causa della sopraggiunta sospensione di tutte le attività 
formative in presenza (come invece dovuto nel caso della formazione antincendio) disposta dai 
provvedimenti nazionali e regionali di contrasto alla pandemia da COVID-19, che si è procrastinata  
sino ed oltre l'avvio della campagna antincendio 2020, con la conseguente necessità di 
rideterminare  l'obiettivo focalizzando le risorse sulla definizione degli Indirizzi per la 
programmazione dell'attività formativa destinata alla campagna antincendio 2021 (rifer. DPCM  8 
marzo 2020 e succ., D.L.17 marzo 2020, n. 18, D.D. Datore di Lavoro 501481 n. 43 del 
15/05/2020, e atti correlati)
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBOMOD 2020OBO501801.09.02

Descrizione OBOMOD Realizzare attività di pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico Vesuvio

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico in Campania, nei termini e con le modalità 
previste nei decreti del Capo Dipartimento Protezione Civile 02/02/2015, e del Presidente del 
Consiglio dei Ministri 24/06/2016.

Azione Realizzare attività di pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico 
Vesuvio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di comuni in zona rossa con definitiva 
individuazione delle "aree di attesa" rispetto al 
numero totale dei comuni ricadenti nella Zona 
Rossa

96,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Per mero errore materiale si rettifica il valore iniziale nella fase di assegnazione
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501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2020OBO501802.01.01

Descrizione OBO Ampliare la base dati meteopluvioidrometrica utilizzata per il monitoraggio e la sorveglianza 
in tempo reale del territorio regionale e l’allertamento a fini di protezione civile

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento e adeguamento tecnologico del sistema regionale di previsione, monitoraggio, 
allertamento e comunicazione ai fini della gestione del rischio idrogeologico, idraulico e da 
fenomeni meteorologici avversi.

Azione Integrazione (*) delle stazioni pluviometriche e idrometriche provenienti 
dalla rete integrativa di monitoraggio ex DGR n. 2067/2004, nell’attuale 
sistema operativo funzionale di supporto decisionale della rete fiduciaria, 
utilizzato per la valutazione delle situazioni di criticità attese e/o in atto sul 
territorio regionale
(*) E' considerata integrata la stazione la cui serie storica presenta un 
database in centrale popolato almeno al 90%)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero stazioni pluvio-idro integrate / Numero 
complessivo stazioni rete integrativa esistenti e 
normalizzate

 30,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBOMOD 2020OBO501802.01.02

Descrizione OBOMOD Avviare le procedure per l’acquisizione del servizio di manutenzione ordinaria e 
straordinaria della rete radio regionale di comunicazioni in emergenza a supporto del 
sistema di p.c., realizzata nell'ambito dell'O.S. 5.3. del FESR Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento e adeguamento tecnologico del sistema regionale di previsione, monitoraggio, 
allertamento e comunicazione ai fini della gestione del rischio idrogeologico, idraulico e da 
fenomeni meteorologici avversi.

Azione Predisposizione degli atti progettuali inerenti l’indizione della gara 
d’appalto per il servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria della 
rete di radiocomunicazione, ai sensi dell’art. 23, comma 15 del D.Lgs. n. 
50/2016

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero atti predisposti e approvati / Numero atti 
richiesti ex art. 23 D.Lgs. n. 50/2016

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo che risulta necessario variare è stato assegnato dal Direttore Generale nell'ambito 
dell'asset strategico dei progetti da realizzare con le risorse finanziarie provenienti dai fondi 
comunitari (PO FESR Campania 2014/2020), in attuazione di quanto disposto con D.G.R. n. 
568/2019, con la quale la Giunta Regionale ha programmato, a valere sui fondi assegnati all'O.S. 
5.3. - Responsabile: DG Lavori Pubblici e Protezione Civile, la spesa di 2 M€, incaricando il 
predetto Direttore Generale, in qualità di Responsabile dell’Obiettivo Specifico 5.3. e avvalendosi 
degli Uffici della D.G., di predisporre, fra l'altro, gli atti (tecnici ed economici) progettuali necessari 
alla realizzazione di interventi dotati dei requisiti di coerenza con l'O.S. e ammissibilità della spesa.
In esito al procedimento avviato dalla D.G. per l'attuazione del disposto di cui alla predetta D.G.R. 
n. 568/2019 uno dei progetti, individuati in via preliminare, è stato quello oggetto dell'obiettivo 
proposto.
Successivamente, tale progetto, a causa della definizione e completamento di un altro, 
contestualmente avviato e in grado di assorbire tutta la spesa programmata sui fondi FESR 
2014/2020, in forza del possesso di tutti i requisiti di strategicità, opportunità, coerenza e 
ammissibilità tecnica e finanziaria, è stato subordinato ad un'ulteriore programmazione (su fondi 
FESR o di altra provenienza) delle risorse finanziarie necessarie alla sua realizzazione, ad oggi 
non ancora assegnate dalla G.R.
Pertanto, previa ricognizione dei procedimenti dotati dei requisiti di idoneità e coerenza, ai fini della 
selezione degli obiettivi operativi della performance 2020, si è ritenuto congruo e opportuno 
sostituire l'obiettivo operativo proposto originariamente con quello corrente, basato sulla 
realizzazione di un progetto, con risorse finanziarie già disponibili sui capitoli di spesa del bilancio 
pluriennale regionale, piuttosto che su fondi FESR o di altra provenienza, presumibilmente, come 
poi effettivamente avvenuto, da destinare a iniziative e interventi di varia natura (sanitaria ed 
economica, di sostegno alla popolazione e alle attività produttive), per il fronteggiamento degli 
effetti e danni derivanti dall'intervenuta emergenza epidemiologica da COVID-19.
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501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2020OBO501802.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501803.01.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501803.02.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell`attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Interventi gestiti dalla Sala Operativi / n° di 
segnalazioni

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501803.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501803.03.02

Descrizione OBO Attuare gli interventi rientranti nei piani per il superamento dell'emergenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione e approvazione dei progetti, procedure per 
l'individuazione del contraente, direzione e collaudo dei lavori, 
approvazione contabilità e relative liquidazioni, rendicontazione della 
spesa.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo liquidato / debiti certi, liquidi ed esigibili  80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501803.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplicee/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co, 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBO 2020OBO501803.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione provvedimenti dirigenziali amministrativi art. 23 c. 1 D.L. 33/2013 art. 1 co 
16 L. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato  On
 

 On/Off  

Azione ptpct 2020/2022 misura 2.4

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

entro novembre  trasmIssione delle informazioni 
sull'attuazione della normativa in materia alla DG 
Risorse Umane UOD 03

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.01.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.02.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell`attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Interventi gestiti dalla Sala Operativi / n° di 
segnalazioni

0,00%
 

85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.03.02

Descrizione OBO Attuare gli interventi rientranti nei piani per il superamento dell'emergenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione e approvazione dei progetti, procedure per 
l'individuazione del contraente, direzione e collaudo dei lavori, 
approvazione contabilità e relative liquidazioni, rendicontazione della 
spesa.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo liquidato / debiti certi, liquidi ed esigibili 0,00%
 

80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 817

Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501804.10.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui agli artt. 26-27 del d.lgs. 
33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell’obbligo di pubblicazione di cui agli 
artt. 26-27 del d.lgs. 33/2013

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.01.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.02.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell`attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Interventi gestiti dalla Sala Operativi / n° di 
segnalazioni

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.03.02

Descrizione OBO Attuare gli interventi rientranti nei piani per il superamento dell'emergenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione e approvazione dei progetti, procedure per 
l'individuazione del contraente, direzione e collaudo dei lavori, 
approvazione contabilità e relative liquidazioni, rendicontazione della 
spesa.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo liquidato / debiti certi, liquidi ed esigibili  80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501805.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Pubblicazione dei provvedimenti dirigenziali su procedimenti di 
autorizzazione o concessione. Art.1, co.16 della l.n. 190/2012 - Art. 23, co.
1, D.Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati attraverso le funzionalità 
informatiche (art. 23, c.1, D.Lgs. n.33/2013) / Atti 
da pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuazione della misura 2.4 "Astensione in caso di conflitto d'interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione delle informazioni richieste 
sull'attuazione della normativa in materia alla DG 
Risorse Umane UOD 03

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.01.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.02.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell`attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Interventi gestiti dalla Sala Operativi / n° di 
segnalazioni

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.03.02

Descrizione OBO Attuare gli interventi rientranti nei piani per il superamento dell'emergenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione e approvazione dei progetti, procedure per 
l'individuazione del contraente, direzione e collaudo dei lavori, 
approvazione contabilità e relative liquidazioni, rendicontazione della 
spesa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo liquidato / debiti certi, liquidi ed esigibili  80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501806.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Pubblicazione dei provvedimenti dirigenziali su procedimenti di 
autorizzazione o concessione. Art.1, co.16 della l.n. 190/2012 - Art. 23, co.
1, D.Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati attraverso le funzionalità 
informatiche (art. 23, c.1, D.Lgs. n.33/2013) / Atti 
da pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Attuazione della misura 2.4 "Astensione in caso di conflitto d'interessi"

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione delle informazioni richieste 
sull'attuazione della normativa in materia alla DG 
Risorse Umane UOD 03

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.01.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art.5 co.1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di istanze evase entro i termini di legge/N° 
istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.01.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adeguamento degli atti organizzativi e delle procedure interne alle 
previsioni del Codice di Comportamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Circolari/Disposizioni di Servizio emesse per 
fornire al Personale Dipendente linee operative 
per il rispetto del Codice di Comportamento

 On
 

 On/Off  

Azione Pubblicazione dei provvedimenti dirigenziali su procedimenti di 
autorizzazione o concessione. Art.1, co.16 della l.n. 190/2012 - Art. 23, co.
1, D.Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Atti pubblicati attraverso le funzionalità 
informatiche (art. 23, c.1, D.Lgs. n.33/2013) / Atti 
da pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 833

Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.02.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell`attività di coordinamento delle unità impegnate nello 
spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Interventi gestiti dalla Sala Operativi / n° di 
segnalazioni

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.03.02

Descrizione OBO Attuare gli interventi rientranti nei piani per il superamento dell'emergenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Predisposizione e approvazione dei progetti, procedure per 
l'individuazione del contraente, direzione e collaudo dei lavori, 
approvazione contabilità e relative liquidazioni, rendicontazione della 
spesa.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

importo liquidato / debiti certi, liquidi ed esigibili  80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501807.08.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta  On
 

 On/Off  

Relazione su 
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501808.01.01

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta  On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501808.03.01

Descrizione OBO Censire i danni subiti dal patrimonio pubblico, stimare i fabbisogni finanziari per il ripristino 
funzionale e individuare le priorità d'intervento sul territorio di competenza.

Codice OBSA 2020OBSA501800.12

Descrizione OBSA Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e 
superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Raccolta dei dati relativi agli scenari di danno, elaborazione dei dati ai fini 
della predisposizione dei piani d'intervento per il superamento 
dell'emergenza, trasmissione dei report all'Autorità di Protezione Civile 
competente.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

n° report trasmessi / n° segnalazioni di danno 
pervenute

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501808.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplicee/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co, 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2020OBO501808.10.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione ptpct 2020 /2022 misura 2.4

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

entro novembre trasmissione informazioni 
sull'attuazione della normativa  in materia alla 
DG Risorse Umane UOD 03

 On
 

 On/Off  

Azione provvedimenti dirigenziali amministravi art. 23 c.1 D.Lgs 33/2013 - art. 1 
co 16 L 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2020OBO501891.01.01

Descrizione OBO Rimodulare la programmazione delle verifiche sismiche e degli interventi su edifici pubblici 
strategici/rilevanti ai sensi dell'OPCM3362/04

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Verifiche sismiche  e Interventi su edifici pubblici strategici/rilevanti ai sensi dell’OPCM3362/04 ai 
sensi dell’OPCM3362/04

Azione Predisporre una manifestazione di interesse per la selezione di operatori 
economici per l'esecuzione delle verifiche di vulnerabilità sismica

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione della manifestazione d'interesse Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Rimodulare i programmi delle verifiche sismiche e degli interventi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione del programma di interventi Off
 

On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2020OBO501891.01.02

Descrizione OBO Provvedere all'attuazione dell'art. 94 bis del d.P.R. 380/2001 (introdotto dalla L. 55/2019), 
concernente “Disciplina degli interventi strutturali in zone sismiche”.

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Definizione dell'elenco degli interventi “privi di rilevanza” nei riguardi della 
pubblica incolumità (comma 1, lett. C) con proposta di deliberazione. 
Definizione delle modalità di espletamento dei controlli a campione di cui 
al comma 5 con proposta di deliberazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta delle delibere di Giunta  On
 

 On/Off  
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Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2020OBO501891.07.01

Descrizione OBO Realizzare interventi di tutela in zone sismiche ad alta pericolosità

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Studi di microzonazione sismica accompagnati dall’analisi della C.L.E. Interventi su edifici pubblici 
strategici o rilevanti. Interventi su edifici privati

Azione Pubblicare un bando per gli studi di livello 3

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pubblicazione del bando studi livello 3  On
 

 On/Off  

Azione Finanziamento di studi di microzonazione sismica per comuni ad alta 
pericolosità

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

comuni liquidati/comuni liquidabili  90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Realizzazione di interventi strutturali di adeguamento e miglioramento 
sismico di edifici e infrastruttura strategiche ed edifici pubblici

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

comuni liquidati/comuni liquidabili  90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Realizzazione di interventi strutturali di adeguamento e miglioramento 
sismico di edifici privati

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

istanze liquidate/ istanze liquidabili  90,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 
Regionale Appalti

Codice OBO 2020OBO501891.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.01.01

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Programmare e svolgere attività esercitative multirischi di 
protezione civile

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Relazione sulla 
modifica

OBO DA ELIMINARE- Con delibera del Consigli dei Ministri del 31/01/2020 è stato dichiarato, per 
sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario connesso 
all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili (Emergenza COVID-19). A seguito 
della pandemia, sono state dettate misure nazionali e regionali di contenimento e gestione 
adeguate e proporzionate all'evolversi della situazione epidemiologica. Tra le misure introdotte per 
evitare il diffondersi del virus   devono essere annoverate anzitutto le misure di distanziamento 
sociale, l'uso di mascherine di protezione, il blocco degli spostamenti tra regioni e, in determinati 
periodi, tra comuni della stessa provincia, e quant'altro. Il sopraggiungere della emergenza da 
coronavirus, la dimensione che essa ha assunto non solo in Campania, ma in Italia  in tutto il resto 
del mondo, ha determinato un radicale e necessario cambiamento  delle attività sia ordinarie che 
strategiche, affidate alle strutture regionale, in particolar modo quella della protezione civile 
regionale. Tutta la D.G. 18, e nell'ambito di questa, lo Staff 50 18 92, cui è demandata la gestione 
delle emergenze, ha supportato l'Unità di crisi regionale appositamente costituita dal presidente 
della G.R. campania con Decreto n. n. 37 del 27 febbraio 2020  e successivi di integrazione e 
modifica. Le nuove e sopravvenute attività che la D.G. 18 e lo Staff 50 18 92 hanno dovuto e 
tuttora continuano ad assicurare per la gestione dell'emergenza da COVID 19 non consentono il 
raggiungimento degli OBO indicati. Si rende quindi necessario la modifica dell'OBSA con 
introduzione di un OBSA, e OBO collegati, connesso alla gestione dell'emergenza COVID-19 e 
supporto all'Unità di crisi regionale e la cancellazione di entrambi gli OBO 2020OBO501892.01.01 
e 2020OBO501892.01.02.
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.01.02

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO - Definire le procedure operative per la gestione delle emergenze 
di protezione civile per il potenziamento della capacità operativa delle strutture centrali e 
provinciali

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.09

Descrizione 
OBSAMOD

Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Relazione sulla 
modifica

OBO DA ELIMINARE- Con delibera del Consigli dei Ministri del 31/01/2020 è stato dichiarato, per 
sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario connesso 
all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili (Emergenza COVID-19). A seguito 
della pandemia, sono state dettate misure nazionali e regionali di contenimento e gestione 
adeguate e proporzionate all'evolversi della situazione epidemiologica. Tra le misure introdotte per 
evitare il diffondersi del virus   devono essere annoverate anzitutto le misure di distanziamento 
sociale, l'uso di mascherine di protezione, il blocco degli spostamenti tra regioni e, in determinati 
periodi, tra comuni della stessa provincia, e quant'altro. Il sopraggiungere della emergenza da 
coronavirus, la dimensione che essa ha assunto non solo in Campania, ma in Italia  in tutto il resto 
del mondo, ha determinato un radicale e necessario cambiamento  delle attività sia ordinarie che 
strategiche, affidate alle strutture regionale, in particolar modo quella della protezione civile 
regionale. Tutta la D.G. 18, e nell'ambito di questa, lo Staff 50 18 92, cui è demandata la gestione 
delle emergenze, ha supportato l'Unità di crisi regionale appositamente costituita dal presidente 
della G.R. campania con Decreto n. n. 37 del 27 febbraio 2020  e successivi di integrazione e 
modifica. Le nuove e sopravvenute attività che la D.G. 18 e lo Staff 50 18 92 hanno dovuto e 
tuttora continuano ad assicurare per la gestione dell'emergenza da COVID 19 non consentono il 
raggiungimento degli OBO indicati. Si rende quindi necessario la modifica dell'OBSA con 
introduzione di un OBSA, e OBO collegati, connesso alla gestione dell'emergenza COVID-19 e 
supporto all'Unità di crisi regionale e la cancellazione di entrambi gli OBO 2020OBO501892.01.01 
e 2020OBO501892.01.02.
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2020OBO501892.02.02

Descrizione OBO Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione 
delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Codice OBSA 2020OBSA501800.03

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle 
attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Predisposizione ed aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di 
previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi

Azione Aggiornamento del Piano AIB

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

predisposizione proposta di DGR di 
approvazione aggiornamento Piano AIB

 On
 

 On/Off  

Azione Individuazione del periodo di massima pericolosità per gli incendi boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

predisposizione proposta di decreto di 
dichiarazione periodo di massima pericolosità

 On
 

 On/Off  

Azione Coordinamento dei vari Soggetti partecipanti, a livello provinciale, alla 
Campagna AIB, in raccordo con le locali Prefetture e i Comandi 
Provinciali dei VVFF

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione nuova convenzione con i VVF 
per la campagna AIB 2020

 On
 

 On/Off  

Azione Raccordo delle Sale Operative (centrale e provinciali) per il 
coordinamento delle unità impegnate nello spegnimento degli incendi 
boschivi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero interventi effettuati/segnalazioni 
pervenute

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2020OBO501892.10.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplicee/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co, 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L 241/90

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 849

Monitoraggio della performance 2020
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'operatività della SORU Sala Operativa Regionale Unificata di protezione civile a 
supporto dell'Unità di crisi

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Raccolta dei flussi informativi degli esiti dei tamponi effettuati dai 
laboratori autorizzati e trasmissione alle ASL e all'Unità di crisi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di flussi trasmessi 0,00
 

1.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Definizione della procedura per la ricezione dei flussi informativi dai 
laboratori autorizzati e la trasmissione alle ASL e all'Unità di crisi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero  procedure approvate 0,00
 

1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Supporto al referente sanitario regionale per la compilazione  dei dati da 
trasmettere quotidianamente al DPC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Template trasmessi 0,00
 

90,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Diffusione tramite i sistemi informativi di protezione civile delle Ordinanze 
Presidenziali e comunicazioni dell'Unità di crisi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di Ordinanze del Presidente della G.R. 
Campania e provvedimenti UdC trasmessi 
tramite SIT di protezione civile

0,00
 

30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'operatività della SORU Sala Operativa Regionale Unificata di protezione civile a 
supporto dell'Unità di crisi

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'implementazione di un sistema informativo DSS sviluppato sulla piattaforma 
iTER per la geolocalizzazione dei casi positivi COVID-19

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Realizzazione di un sistema informativo DSS su piattaforma Software GIS 
per la gestione informativa dei flussi informativi, come trasmessi dai 
laboratori accreditati,connessi alle attività di prevenzione e contenimento 
del virus Covid-19 a supporto dell'Unità di crisi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione di una relazione illustrativa del 
sistema informativo realizzato.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.03

Descrizione OBOMOD Garantire aree di pre–triage, anche attraverso il ricorso alle strutture campali di protezione 
civile, per le strutture sanitarie e istituti di pena

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Pianificare ed attivare aree di pre–triage, anche attraverso il ricorso alle 
strutture campali di protezione civile, per le strutture sanitarie, allo scopo 
di dividere gli accessi ai Pronto Soccorso, e per gli istituti di pena

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di pre-triage attivati 0,00
 

30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.04

Descrizione OBOMOD Garantire il supporto all'Unità di crisi e agli Enti del territorio delle Organizzazioni di 
volontariato di protezione civile

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Attivare le associazioni e i gruppi di protezione civile a supporto dei COC 
istituiti dai Comuni e/o a supporto dell'unità di crisi e per le attività di 
competenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di attivazioni effettuate 0,00
 

200,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 853

Monitoraggio della performance 2020
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.05

Descrizione OBOMOD Garantire il supporto alle AA.SS.LL. e ai Comuni per i presidi di controllo presso stazioni, 
porti e autostrade

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Pianificare l'organizzazione con AA.SS.LL. e  Comuni di presidi presso le 
principali stazioni FF.SS., porti e autostrade per il controllo della 
temperatura corporea, ed eventuale test rapido o tampone, ai viaggiatori, 
nel rispetto delle ordinanze presidenziali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report sul numero di presidi realizzati Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19
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501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBOMOD 2020OBO501892.13.06

Descrizione OBOMOD Garantire il supporto logistico all'Unità di Crisi con materiali e mezzi della protezione civile 
regionale

Codice OBSAMOD 2020OBSA501800.13

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Potenziamento delle strutture della Protezione civile regionale e adeguamento a sistemi 
tecnologici all'avanguardia

Azione Pianificare, organizzare ed assicurare il supporto logistico all'Unità di Crisi 
con materiali e mezzi della protezione civile regionale allocati presso il 
Centro operativo di P.C. di S.Marco Evangelista (CE)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report sull'attuazione del supporto logistico 
all'Unità di Crisi con materiali e mezzi della 
protezione civile regionale.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

Nuova e sopravvenuta attività dello Staff 50 18 92, cui è demandato il supporto all'Unità di crisi 
regionale costituita dal presidente della G.R. Campania con Decreto n. 37 del 27 febbraio 2020  e 
successivi di integrazione e modifica, per la gestione dell’emergenza COVID-19
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Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione 
attiva al fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il 
contenzioso in essere per limitare aggravi di spesa.

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose indicate 
dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

pareri formulati su richieste pervenute  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario 
della riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose indicate 
dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. titoli trasmessi al concessionario per la 
riscossione

30,00
 

50,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione alla corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600100.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile dell'Ufficio Speciale Avvocatura

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose indicate 
dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolazione dei crediti e dei debiti al 31/12/19, 
di competenza tra la Regione e gli enti e le 
società partecipate entro il 30 maggio 2020

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti a scadenza: 
adozione del decreto di liquidazione inerente le 
spese di registrazione degli atti giudiziari almeno 
10 giorni prima della scadenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA600100.05

Descrizione OBSA Rafforzamento delle conoscenze in materia di contrasto al mobbing e sviluppo del 
benessere organizzativo

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose indicate 
dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Realizzazione di n. 2 incontri tematici  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2020OBO600111.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2020OBO600111.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione titoli  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 862

Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2020OBO600111.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 comma 1 e 2 D. Lgs. 
33/13 e/o accesso documentale ex L. 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ N. di istanze ricevute dalla SSL entro 
l'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2020OBO600112.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2020OBO600112.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2020OBO600112.04.01

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materie di competenza della UOD

Codice OBSAMOD 2020OBSA600100.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile dell'Ufficio Speciale Avvocatura

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla 
Regione Campania per le materie di competenza della UOD

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numeri di titoli analizzati/numero dei titoli 
trasmessi dalle altre SSL dell'Avvocatura

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2020OBO600113.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2020OBO600113.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione titoli  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2020OBO600113.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO600114.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO600114.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Quantità  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2020OBO600114.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2020OBO600115.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2020OBO600115.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Titoli Trasmessi  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2020OBO600115.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2020OBO600116.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2020OBO600116.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

titoli trasmessi  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2020OBO600116.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2020OBO600117.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2020OBO600117.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Trasmissione dei titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Titoli trasmessi  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(decrescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2020OBO600117.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2020OBO600118.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2020OBO600118.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione trasmissione dei titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Quantità  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2020OBO600118.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 
Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2020OBO600119.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 
Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2020OBO600119.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione trasmissione dei titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

titoli trasmessi  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 
Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2020OBO600119.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 
e Penale

Codice OBO 2020OBO600191.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 
e Penale

Codice OBO 2020OBO600191.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione titoli  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 
e Penale

Codice OBO 2020OBO600191.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2020OBO600192.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione report sulle fattispecie esaminate

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

fattispecie esaminate/richieste pervenute  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2020OBO600192.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza dello Staff 92

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione trasmissione dei titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

titoli trasmessi  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2020OBO600192.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 
coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2020OBO600192.05.02

Descrizione OBO Organizzazione riunioni periodiche per diffondere le conoscenze in materia di contrasto al 
mobbing

Codice OBSA 2020OBSA600100.05

Descrizione OBSA Rafforzamento delle conoscenze in materia di contrasto al mobbing e sviluppo del benessere 
organizzativo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione organizzazione incontri

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di incontri  2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 
tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2020OBO600193.01.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 
di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli

Codice OBSA 2020OBSA600100.01

Descrizione OBSA Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Percentuale realizzazione  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 
tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2020OBO600193.02.02

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 
per le materia di competenza

Codice OBSA 2020OBSA600100.02

Descrizione OBSA Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della 
riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto agli uffici di amministrazione attiva mediante l'analisi delle fattispecie contenziose 
indicate dalle Direzioni Generali al fine della loro possibile  definizione stragiudiziale

Azione Trasmissione titoli al concessionario

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione titoli  20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 
tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2020OBO600193.03.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600100.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione alla corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione relativi all'art. 1 c. 2, D.Lgs. 
198/2009

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di atti pubblicati nella sezione 
“Amministrazione trasparente”/ N. atti da 
pubblicare

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSA 2020OBSA600300.02

Descrizione OBSA Dare qualità e rendere più efficace il processo di programmazione ed attuazione delle 
politiche di sviluppo, con particolare riferimento alla Programmazione 2014-2020

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 82

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di rapporti, studi e contributi vari prodotti 0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Contributi ai Comitati di Sorveglianza Fondi SIE 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSA 2020OBSA600300.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT / Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSAMOD 2020OBSA600300.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE

Codice OBO 2020OBO600301.02.01

Descrizione OBO provvedere alla raccolta, all`analisi, al controllo e alla validazione dei dati sulle opere 
pubbliche di cui la regione Campania è stazione appaltante

Codice OBSA 2020OBSA600300.02

Descrizione OBSA Dare qualità e rendere più efficace il processo di programmazione ed attuazione delle politiche di 
sviluppo, con particolare riferimento alla Programmazione 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MEF, Maggioli Spa

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica della correttezza, aggiornamento, completamento e validazione 
dei dati presenti sul sistema SITAT 229 da inviare al MEF

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione dei report al MEF  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE

Codice OBO 2020OBO600301.03.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600300.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione
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valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO600391.02.01

Descrizione OBO Valutare, verificare e fornire supporto ai programmi-strumenti-progetti a valere sui Fondi 
2014/2020

Codice OBSA 2020OBSA600300.02

Descrizione OBSA Dare qualità e rendere più efficace il processo di programmazione ed attuazione delle politiche di 
sviluppo, con particolare riferimento alla Programmazione 2014-2020

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 54

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Azione Supporto alla predisposizione del contributo eventualmente richiesto al 
rapporto annuale sull`attuazione del Programma FSE 2014-2020, 
funzionale alla presentazione della Relazione di Attuazione Annuale 2019

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

redazione contributo  On
 

 On/Off  

Azione Supporto alla predisposizione del contributo eventualmente richiesto alla 
Relazione di Attuazione Annuale 2019 del Programma FESR 2014-2020

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

redazione contributo  On
 

 On/Off  

Azione valutazione ex post 2007/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

redazione documento  On
 

 On/Off  

Azione predisposizione di un documento di valutazione in materia di strumenti 
finanziari

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

redazione documento  On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO600391.02.02

Descrizione OBO Rafforzare le relazioni interistituzionali

Codice OBSA 2020OBSA600300.02

Descrizione OBSA Dare qualità e rendere più efficace il processo di programmazione ed attuazione delle politiche di 
sviluppo, con particolare riferimento alla Programmazione 2014-2020

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 32

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Azione Partecipazione alle attività di rete tra nuclei delle diverse amministrazioni 
pubbliche e con la comunità dei valutatori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero di riunioni, seminari, incontri ad hoc a 
cui si partecipa/numero di riunioni, seminari, 
incontri ad hoc a cui si è invitati quale referente 
della rete

 80,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2020OBO600391.03.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600300.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.05

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31.12.2019, di comptenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

 On
 

 On/Off  

Grado di realizzazione degli investimenti: 
pagamenti titolo II/Stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: n. PRU regolarizzati entro l'anno/PRU 
di competenza della struttura

 85,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 gg. solari dalla 
ricezione: decreto liquidazione adottato entro 15 
gg. dalla scadenza fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Elaborazione archivio digitale delle procedure di gara.

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Gestione delle procedure di gara per l’affidamento di lavori, servizi e forniture della R.C

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione di un indice dell'archivio digitale 
delle procedure di gara sopra soglia comunitaria 
indette nel corso del 2020

Off
 

On
 

 On/Off  

N. atti endoprocedimentali cartacei delle 
procedure di gara sopra soglia comunitaria 
indette nel corso del 2020 digitalizzati/N. degli 
atti endoprocedimentali cartacei delle procedure 
di gara sopra soglia comunitaria indette nel 
corso del 2020 esistenti.

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Per mero errore materiale è stato inserito come anno di riferimento 2019 dell'indicatore invece 
andava indicato l'anno 2020.
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020  5.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Progettazione ed esecuzione di lavori e servizi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 910

Monitoraggio della performance 2020
600600 - GRANDI OPERE

600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture

Codice OBOMOD 2020OBO600601.04.01

Descrizione OBOMOD Realizzazione archivio informatico delle procedure di gara sopra soglia comunitaria indette 
nell'anno 2020

Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.06

Descrizione 
OBSAMOD

Elaborazione archivio digitale delle procedure di gara.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Organizzazione di tutti gli atti endoprocedimentali non digitalizzati per 
ciascuna procedura di gara sopra soglia comunitaria indetta nel 2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. fascicoli cartacei digitalizzati/N. fascicoli 
cartacei.

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica si è resa necessaria in quanto per mero errore materiale è stato riportata l'annualità 
2029 invece dell'annualità 2020 sia nella descrizione dell'OBO che dell'azione.
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600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture

Codice OBO 2020OBO600601.04.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti 
finali dei procedimenti di: scelta del contraente per l'affidamento di lavori, 
forniture e servizi, anche con riferimento alla modalità di selezione 
prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi 
stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre 
amministrazioni pubbliche. (Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 
della l. n. 190/2012)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione al link "Bandi e gare" di tutti i 
provvedimenti di indizione provvedimenti finali 
dei procedimenti di: scelta del contraente per 
l'affidamento di lavori, forniture e servizi a cura 
della UOD 600601

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Verifica dell'Inserimento in tutte le procedure di gara del Protocollo di 
Legalità.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. procedure indette dalla UOD 600601 a cui è 
allegato il protocollo di legalità/ N. di procedure 
indette dalla UOD 600601.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600602 - Progettazione

Codice OBO 2020OBO600602.04.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 33/2013 e/o 
accesso documentale ex L 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSl entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione etrasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600602 - Progettazione

Codice OBO 2020OBO600602.20.02

Descrizione OBO Attività prodromica alla stipula della Convenzione per l'attuazione della Strada Lioni 
Grottaminarda

Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Adempimenti connessi all'attuazione della L. n. 55 del 14.06.2019 e dal 
subentro nella funzione del cessato Commissario ad acta.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Sottoscrizione di una Convenzione in seguito 
all'attribuzione alla Regione Campania - U.S. 
Grandi Opere dei rapporti attivi e passivi sulla 
Concessione per l'attuazione della Strada Lioni 
Grottaminarda e la sostituzione del 
Provveditorato Opere Pubbliche.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Codice OBO 2020OBO600604.04.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasaprenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Partecipazione dei dipendenti alle attività formative in tema di trasparenza 
e anticorruzione organizzate dalla DG 5014

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Partecipazione di tutti i dipendenti della UOD ad 
almeno una attività formativa.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Pubblicazione tempestiva di tempi, costi e indicatori di realizzazione delle 
opere pubbliche (Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione tempestiva 
degli aggiornamenti relativi agli step di 
avanzamento di realizzazione delle opere 
pubbliche in carico alla struttura

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Codice OBO 2020OBO600604.21.01

Descrizione OBO Attività relativa alla  definizione della procedura di aggiudicazione definitiva relativa al 
Grande Progetto Risanamento ambientale corpi idrici superficiali delle aree interne.

Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Progettazione ed esecuzione di lavori e servizi

Azione Elaborazione atti propedeutici all'aggiudicazione del Lotto I Benevento.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Formalizzazione atto amministrativo 
aggiudicazione.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600600 - GRANDI OPERE

600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBO 2020OBO600605.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Partecipazione dei dipendenti alle attività formative in tema di trasparenza 
e anticorruzione organizzate dalla DG 5014

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

partecipazione dei dipendenti ad almeno una 
attività formativa.

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Pubblicazione tempestiva di tempi, costi e indicatori di realizzazione delle 
opere pubbliche (Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione tempestiva 
degli step di realizzazione delle opere pubbliche 
in carico alla struttura.

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600600 - GRANDI OPERE

600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBOMOD 2020OBO600605.20.01

Descrizione OBOMOD Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Costo realizzato

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Avanzamento complessivo su base annua in 
termini di costo realizzato desumibile dai sistemi 
di monitoraggio alla data del 31/12/2020

 300.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

 

Codice OBOMOD 2020OBO600605.21.01

Descrizione OBOMOD Stipula Accordo Quadro Lotto 1 Progetto Fiume Sarno.

Codice OBSAMOD 2020OBSA600600.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 76

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Elaborazione atti propedeutici alla sottoscrizione dell'Accordo Quadro

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Sottoscrizione Accordo Quadro Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO600691.04.01

Descrizione OBO Monitoraggio della pubblicazione dei contratti di esproprio e atti di cessione e relativi atti di 
liquidazione.

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio della pubblicazione dei contratti e atti di cessione e dei 
Decreti di liquidazione.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report di monitoraggio sull'adempimento degli 
obblighi di pubblicazione relativo a tutti gli atti 
amministrativi concernenti l'adozione dei 
contratti di esproprio e della relativa liquidazione

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO600691.04.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza.

Codice OBSA 2020OBSA600600.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D. Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza.

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA600800.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare la partecipazione della Regione Campania in ambito comunitario

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 82

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Gabinetto del Presidente - Assessori- Ufficio Legislativo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituzioni Comunitarie - Rappresentanza Permanente - Comitato delle Regioni - Comitato 
Economico e Sociale Europeo - Enti Pubblici - Enti Privati.

Capitoli 84, 89, 91, 180

Linea Azione La regione Campania e l'Europa

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di informative inserite nel sito WEB 
dell'Ufficio Comunitario Regionale (http.//
bruxelles.regione.campania.it) e nelle pagine dei 
social e network collegate  (facebook e twitter).

0,00
Direzione Generale 
Risorse Umane 
nota prot. 0077250 
del 06/02/2020

1.300,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Numero di Progetti Formativi svolti in 
collaborazione con altri enti pubblici e privati

0,00
Direzione Generale 
per le Risorse 
Umane nota 
0077250 del 
06/02/2020

5,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)
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Monitoraggio della performance 2020
600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA600800.01

Descrizione 
OBSAMOD

Rafforzare la partecipazione della Regione Campania in ambito comunitario

Relazione sulla 
modifica

A seguito monitoraggio performance giugno 2020 è stata rilevata l’esigenza di modificare gli 
indicatori dell’Obiettivo strategico annuale “Rafforzare la partecipazione della Regione Campania in 
ambito comunitario”. La necessità di variare il valore degli indicatori è stata generata dai mutamenti 
eccezionali e significativi avvenuti tra il mese di marzo ad oggi (Emergenza sanitaria Covid ). Di 
seguito ed in dettaglio si rappresentano le modifiche apportate a seguito condivisione con gli 
amministratori di riferimento.
1)Modifica in riduzione dell’indicatore “Numero di Progetti Formativi svolti in collaborazione con altri 
enti pubblici e privati”. La modifica in riduzione è legata alla pandemia da Covid 19 che ha causato 
mutamenti straordinari e significativi; si propone la diminuzione del target dell’indicatore 
passandolo da 10 a 5 stage formativi, presso la sede di Bruxelles, sia per la mancata attivazione in 
parte di quelli previsti nel primo semestre 2020 che sull'incertezza dell’avvio di quelli programmati 
da luglio a dicembre. 
2)	Modifica in aumento dell’indicatore “Numero di informative inserite nel sito WEB dell'Ufficio 
Comunitario Regionale (http.//bruxelles.regione.campania.it) e nelle pagine dei social e network 
collegate (facebook e twitter). La modifica dell’indicatore in aumento è connessa alle attività di 
performance in riduzione dell’indicatore descritto al punto 1, appartenente al medesimo obiettivo 
strategico annuale. In particolare si propone l’incremento del valore del target dell’indicatore 
aumentando il numero delle informative da 1200 a 1300. 
Si porta a conoscenza che le modifiche sono state apportate nel rispetto della disciplina dettata 
dallo SMiVaP all’articolo 13 e dalle indicazioni ricevute dalla Direzione Generale Risorse Umane 
con nota del 18/06/2020 prot. 0287079; in particolare si comunica che le stesse sono state 
condivise con gli amministratori di riferimento (Richiesta modifica effettuata con nota UCR cod. 
60.08.00 del 24/06/2020 prot. 0296059  riscontro avvenuto con mail Prot.0306500 del 30/06/2020).
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Monitoraggio della performance 2020
600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2020OBSA600800.02

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale Risorse finanziarie 50.13.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
Nota Assessore al 
Bilancio Prot. n.183/
SP del 31/01/2020 
e Nota DG Risorse 
Umane prot. 2020 
0077250 del 
06/02/2020

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2020OBSA600800.03

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza,di accessi e di prevenzione alla corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza  50 14 94  -  Direzione 
Generale Risorse Umane -  UOD Rapporti con le OOSS - Ufficio III della Segreteria di Giunta  - 
Ufficio Redazione Portale - URP (Ufficio relazioni con il Pubblico UOD V Segreteria di Giunta -

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
Nota del 
Responsabile della 
Prevenzione della 
Corruzione e della 
Trasparenza -Nota 
della Direzione 
Generale Risorse 
Umane n. 0077250 
del 06/02/2020

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
Nota del 
Responsabile della 
Prevenzione della 
Corruzione e della 
Trasparenza -Nota 
della Direzione 
Generale Risorse 
Umane n. 0077250 
del 06/02/2020

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSA 2020OBSA600900.01

Descrizione OBSA Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne

Codice OBST 20202022OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte 5001- Direzione AdG FSE
5002-Direzione Sviluppo economico e attività produttive
5003- Direzione AdG FESR
5006-Direzione Difesa del suolo ed ecosistema
5007-Direzione Politiche agricole
5009-Direzione Governo del territorio
5010-Direzione Università, ricerca e Innovazione 
5011-Direzione Istruzione, Formazione e lavoro
5012-Direzione Politiche culturali e turismo
5018- Direzione lavori pubblici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MEF, Agenzia di Coesione, Uffici territoriali di governo, Comuni, ASL, Comunità montane, ACAMIR,

Capitoli  

Linea Azione Coordinamento ed attuazione delle politiche di sviluppo delle aree interne e dei relativi Accordi di 
Programma Quadro.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Riscontro delle pratiche evase/Richieste di 
finanziamenti pervenuti da parte dei soggetti 
attuatori degli APQ

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.02

Descrizione 
OBSAMOD

Elevare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia locale

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Rafforzamento delle competenze della polizia locale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

"incremento ore di formazione online anno 2020 
rispetto a quelle erogate nell'anno 2019" con 
target 30

 30,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica si rende necessaria in quanto, in ottemperanza al D.P.C.M. del 04/03/2020, contenente 
misure riguardanti il contrasto e il contenimento sull'intero territorio nazionale del diffondersi del 
Covid-19, che ha disposto, tra l'altro, la sospensione di tutte le attività didattiche in presenza, la 
Scuola Regionale di Polizia locale ha dovuto interrompere i corsi in svolgimento e programmati per 
l'anno 2020 in varie sedi su tutto il territorio regionale. Con il perdurare dell'emergenza 
epidemiologica, al fine di soddisfare le esigenze formative, anche legate alla necessità di gestire le 
misure stesse da parte degli operatori della polizia locale, la struttura si è riorganizzata in modo da 
fornire formazione a distanza attraverso la modalità del webinar. La modifica è stata richiesta con 
nota n.302159 del 26/06/2020 e condivisa con mail del 30 Giugno dall'Amministratore di nostro 
riferimento.Alla luce  del riscontro alla richiesta della scrivente la modifica dell'OBSA 600900.02 ha 
riguardato l'indicatore nella parte in cui fa riferimento alle ore di formazione.Nel periodo di 
emergenza epidemiologica da Covid 19 sono state erogate ore di formazione on line in sostituzione 
a quelle d'aula. Nel 2019 le ore di formazione on line sono state 10, nel 2020 il target è stato 
previsto e condiviso per un incremento pari al 200%. Pertanto,utilizzando la regola di calcolo 
"indicatore quantità-volume(crescita)"il target previsto equivale a 30 (ore di formazione)
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Monitoraggio della performance 2020
600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.03

Descrizione 
OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0302 - Ordine pubblico e sicurezza - Sistema integrato di sicurezza urbana

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Perfezionamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attivazione tavolo interistituzionale finalizzato 
dall'ampliamento sistemi di videosorveglianza 
della Città di Napoli

 On
 

 On/Off  

Interventi relativi a sistemi di videosorveglianza e 
apparati tecnologici - procedimenti di 
liquidazione finale/interventi relativi a sistemi  di 
videosorveglianza e apparati tecnologici - 
procedimenti amministrativi attivati nel triennio 
2017/19

 10,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Il D.P.C.M. del 04/03/2020, e provvedimenti successivi, nonchè l'ordinanza n.19 del Presidente 
della Regione  della Regione Campania del 20/03/2020, hanno interrotto e/o limitato i lavori nei 
cantieri. Per questo motivo non è stato possibile, da parte degli Enti beneficiari dei contributi 
regionali, così come individuati con le DD.G.R. n.397/2017, n.789/2018 ,n. 832/2018 e n.672/2019, 
procedere alla realizzazione dei progetti dei sistemi di videosorveglianza e apparati tecnologici 
approvati e ammessi a finanziamento.
la modifica è stata richiesta con nota n.301259 del 26/06/2020 e condivisa con mail del 30 Giugno 
2020 dall'Amministratore di riferimento di questo Uffico.
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Codice OBSA 2020OBSA600900.04

Descrizione OBSA Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati.

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie. (Risorse 
POR   per interventi di ristrutturazione)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di progetti di riutilizzo beni confiscati L.r; 
n.7/2012 - procedimenti amministrativi attivati/
numero di progetti di riutilizzo beni confiscati L.R.
7/2012 - procedimenti amministrativi finanziati

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA600900.06

Descrizione OBSA Svolgimento elezioni regionali e supporti ai Comuni

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Definizione degli indirizzi e criteri per 
l'assegnazione degli importi ai Comuni relativi 
alle spese elettorali per la consultazione 
regionale 2020.

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020.

 On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza etempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.12

Descrizione 
OBSAMOD

Ottimizzare la gestione del ciclo della Performance

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Relazione di riorganizzazione interna per il 
miglioramento del processo

 1,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica si rende necessaria in quanto detta attività è già delineata nella Struttura di Staff 
tecnico-Amministrativo - 600991 -, dove peraltro la sottoscritta è dal 17 Novembre 2019 dirigente 
ad interim dello Staff in questione.La modifica è stata richiesta con nota n.335298 del 15/07/2020 e 
condivisa con mail del 3/8/2020 da parte dell'amministratore di riferimento dello scrivente Ufficio Si 
precisa che la modifica con la previsione di una relazione finale è stata concordata con la struttura 
di supporto OIV
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.21

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie. (Risorse 
POR   per interventi di ristrutturazione)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

{CSPL2020/[200 Mio Eur*(PSPL – CSPL2019)/
(PRCnetto-CRC2019)]}*[CRC2020/ (N+3)]*100

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.22

Descrizione 
OBSAMOD

Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBST 20202022OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie (sostegno 
alle imprese sociali)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Importo certificato nell'anno 2020 a valere sul 
PO FSE 2014-2020

 717.062,61
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2020OBO600901.06.01

Descrizione OBO Attuazione delle elezioni del Presidente della Giunta regionale e del Consiglio regionale 2020

Codice OBSA 2020OBSA600900.06

Descrizione OBSA Svolgimento elezioni regionali e supporti ai Comuni

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attività relativa alla formulazione degli indirizzi e criteri per l'assegnazione 
degli importi ai Comuni relativi alle spese elettorali per la consultazione 
regionale 2020.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Definizione riparto delle somme assegnabili ai 
Comuni per le spese inerenti all'attuazione delle 
elezioni del Presidente della Giunta regionale e 
del Consiglio regionale 2020.

 On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2020OBO600901.11.02

Descrizione OBO Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza  sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 
politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2020OBO600904.01.01

Descrizione OBO Concorrere all'implementazione delle politiche di sviluppo delle aree interne

Codice OBSA 2020OBSA600900.01

Descrizione OBSA Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Coordinamento ed attuazione delle politiche di sviluppo delle aree interne e dei relativi Accordi di 
Programma Quadro.

Azione Attività istruttoria finalizzata all'erogazione dei finanziamenti a seguito 
delle richieste di finanziamenti pervenute da parte dei soggetti attuatori 
degli APQ

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Istruttoria delle richieste finanziamenti pervenute 
da parte dei soggetti attuatori degli APQ/ 
Richieste di finanziamenti pervenute da parte dei 
soggetti attuatori degli APQ

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 
politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2020OBO600904.11.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N.di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza /n.di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2020OBO600905.02.01

Descrizione OBO Elevare la qualità e la copertura territoriale dell`offerta formativa da parte della Scuola 
Regionale di Polizia Locale in relazione ai bisogni e alla soddisfazione dei discenti.

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.02

Descrizione 
OBSAMOD

Elevare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia locale

Missioni e Programmi 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 31

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Rafforzamento delle competenze della polizia locale

Azione Raccolta ed analisi dei questionari di gradimento dei Corsi della Scuola 
Regionale di Polizia Locale ai fini della verifica della customer satisfaction.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° questionari di gradimento analizzati / N° 
totale dei questionari di gradimento raccolti

 95,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Promozione e sensibilizzazione territoriale delle attività formative della 
Scuola Regionale di Polizia Locale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° Comandi di Polizia Locale interessati dalle 
attività formative della Scuola Regionale di 
Polizia Locale / N° totale dei Comandi di Polizia 
Locale della Campania

 29,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

la modifica si rende necessaria in quanto, in ottemperanza al DPCM del 4/3/2020,contenente 
misure riguardanti il contrasto e il contenimento sull'intero territorio nazionale del diffondersi del 
Covid-19, che ha disposto, tra l'altro, la sospensione di tutte le attività didattiche in presenza, la 
Scuola Regionale di Polizia locale ha dovuto interrompere i corsi in svolgimento e programmati per 
l'anno 2020 in varie sedi su tutto il territorio regionale.
Con il perdurare dell'emergenza epidemiologica, al fine di soddisfare le esigenze formative, anche 
legate alla necessità di gestire le misure stesse da parte degli operatori della polizia locale, la 
Struttura si è riorganizzata in modo da fornire formazione a distanza attraverso modalità del 
webinar.
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2020OBO600905.02.02

Descrizione OBO Migliorare le competenze specialistiche degli operatori di Polizia locale della Regione.

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.02

Descrizione 
OBSAMOD

Elevare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia locale

Missioni e Programmi 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Rafforzamento delle competenze della polizia locale

Azione Realizzazione di percorsi formativi di secondo livello/specializzazione per 
operatori di Polizia locale

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero corsi di secondo livello/specializzazione 
per operatori di Polizia locale

 12,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

Il D.P.C.M. del 04/03/2020 e provvedimenti successivi, nonchè l'ordinanza n.19 del Presidente 
della Regione Campania del 20/03/2020, hanno interrotto e/o limitato i lavori nei cantieri. Per 
questo motivo non è stato possibile, da parte degli Enti beneficiari dei contributi regionali, così 
come individuati con le DD.G.R. n.397/2017,n.789/2018, n.832/2018 e n.672/2019, procedere alla 
realizzazione dei progetti dei sistemi di videosorveglianza e apparati tecnologici approvati e  
ammessi a finanziamenti.
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2020OBO600905.02.05

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Liquidazione delle fatture

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2020OBO600905.03.02

Descrizione OBO Potenziare le dotazioni strumentali dei Comandi di Polizia Locale della Campania.

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.03

Descrizione 
OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori

Missioni e Programmi 0302 - Ordine pubblico e sicurezza - Sistema integrato di sicurezza urbana

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione Perfezionamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Azione Attività istruttoria finalizzata all'erogazione dei finanziamenti per iniziative 
relative all'adeguamento tecnologico, tecnico strumentale, organizzativo e 
logistico delle polizie locali, finalizzate al miglioramento della funzionalità 
e dell'interoperabilità degli apparati di sicurezza a valere sui fondi di cui 
agli artt. 5 e 10 della L.R. n. 12/2003.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° Enti beneficiari dei finanziamenti di cui alle 
D.G.R. n. 746/2018 e n. 465/2019 annualità 
2018/2019 con liquidazione del saldo finale / N° 
totale Enti beneficiari dei finanziamenti di cui alle 
D.G.R. n. 746/2018 e n. 465/2019 annualità 
2018/2019.

 50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 943

Monitoraggio della performance 2020
600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale

Codice OBO 2020OBO600905.11.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza.

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2020OBO600906.04.01

Descrizione OBO garantire il riutilizzo istituzionale,sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie 
attraverso il sostegno agli Enti locali

Codice OBSA 2020OBSA600900.04

Descrizione OBSA Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 81

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione attività finalizzate alla sottoscrizione di convenzioni con i Comuni 
beneficiari di finanziamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Elaborazione e messa in procedura dei decreti di 
liquidazione

 10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Erogazione dell'anticipazione degli importi ammessi a finanziamento

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Attività preliminari alla sottoscrizione delle 
convenzioni: 1) eleborazione dello schema di 
convenzioni; 2) contatti con i Comuni per la 
firma; 3) Elaborazione e messa in procedura dei 
decreti dirigenziali approvazione delle 
convenzioni

 10,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2020OBO600906.10.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Grado di realizzazione degli investimenti: 
Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II

 70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2020OBO600906.11.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL Ddi appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N.di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2020OBO600991.11.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2020OBO600991.12.01

Descrizione OBO Assolvere agli adempimenti relativi al ciclo della Performance

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.12

Descrizione 
OBSAMOD

Ottimizzare la gestione del ciclo della Performance

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Trasmissione alla SPL riscontri e adempimenti relativi al Ciclo della 
Performance

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

verifica dati forniti/verifiche dati richiesti  100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2020OBO600992.03.01

Descrizione OBOMOD Garantire il raccordo con i soggetti istituzionali per le ulteriori progettazioni di 
videosorveglianza della città di Napoli

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.03

Descrizione 
OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero Interno - Prefettura di Napoli - Questura di Napoli - Comando provinciale dei carabinieri - 
Comune di Napoli - Polizia Municipale

Capitoli U5429 e U5431

Linea Azione Perfezionamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Azione Definizione della progettazione preliminare per progetto Sicurezza Area 
Unesco in raccordo con soggetti istituzionali coinvolti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Progettazione preliminare progetto Sicurezza 
Area Unesco

 On
 

 On/Off  

Azione Attivazione della collaborazione con i soggetti istituzionali finalizzata 
all'ampliamento dei sistemi di videosorveglianza della città di Napoli

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Confronti telematici finalizzati alla definizione 
delle progettazioni

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell'indicatore si è resa necessaria  a seguito dell'emergenza epidemiologica 
intervenuta, che di fatto ha determinato la necessita di attivare  diverse modalità di confronto  con i 
soggetti istituzipnali  coinvolti nell'iniziativa
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO600992.03.02

Descrizione OBO Garantire la realizzazione  di nuovo  impianto di videosorveglianza integrata nella città di 
Napoli

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.03

Descrizione 
OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero interno, Prefettura di Napoli, Questura di Napoli, Comune di Napoli

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli U5429

Linea Azione Perfezionamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Azione Attivazione delle procedure finalizzate alla realizzazione di nuovi impianti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

numero atti  3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO600992.10.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile SSL

Codice OBSAMOD 2020OBSA600900.10

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli UO5429 e UO5431

Linea Azione

Azione Realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Pagamenti titolo II/stanziamenti titolo II  70,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Azione Liquidazione fatture

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

decreti di liquidazione adottati entro 15 gg dalla 
scadenza della fattura commerciale/fatture 
commerciali su RUF nel 2020

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2020OBO600992.11.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA600900.11

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA601000.01

Descrizione OBSA Razionalizzare le partecipazioni regionali

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 37

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Le Direzioni Generali competenti ratione materiae sulle società oggetto degli interventi di 
razionalizzazione

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre amministrazioni pubbliche socie e Società veicolo SAPS srl a cui sono demandate iniziative di 
razionalizzazione

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Azioni di impulso o interventi attivati previsti da 
Piano di Razionalizzazione periodica (ex DPGR 
1/2020)/Azioni di impulso o interventi previsti dal 
Piano di Razionalizzazione periodica (ex DPGR 
n. 1/2020)

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA601000.02

Descrizione OBSA Migliorare capacità di programmazione e controllo

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Le Direzioni Generali committenti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

n. di società in controllo analogo che adottano 
budget o analoghi strumenti previsionali / n. di 
società in controllo analogo

0,00%
 

50,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSA 2020OBSA601000.03

Descrizione OBSA Coordinamento azioni di governance

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Le Direzioni Generali competenti ratione materiae sugli enti oggetto degli interventi

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Eventuali altre pubbliche amministrazioni socie

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

n. iniziative  trasversali di coordinamento e 
supporto su aspetti inerenti alla gestione di enti 
inclusi nel c.d. GAP

0,00
 

3,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA601000.04

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Eventuali soggetti del GAP creditori o debitori della SPL

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione. 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSA 2020OBSA601000.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Le SPL competenti ratione materiae sugli enti strumentali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti strumentali

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 
controllati

Codice OBO 2020OBO601001.01.01

Descrizione OBO Dismettere le partecipazioni regionali

Codice OBSA 2020OBSA601000.01

Descrizione OBSA Razionalizzare le partecipazioni regionali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Eventuali altre P.A. socie

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Realizzare fusione tra SMA Campania e Campania Ambiente e Servizi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Proposta Delibera di indirizzo e deliberazioni 
assemblee straordinarie su progetti di fusione

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Indirizzare azione società veicolo per dismissione partecipate ex ERSAC

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicazioni per orientare processi di dismissione 
partecipazioni ex ERSAC da definire

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 
controllati

Codice OBO 2020OBO601001.02.01

Descrizione OBO Prevenire crisi societarie

Codice OBSA 2020OBSA601000.02

Descrizione OBSA Migliorare capacità di programmazione e controllo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Società in controllo analogo

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Controllo verbali sociali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report esame verifiche periodiche dell'organi di 
controllo delle società in controllo analogo

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBOMOD 2020OBO601091.01.01

Descrizione OBOMOD Sviluppare il sistema dei controlli

Codice OBSA 2020OBSA601000.01

Descrizione OBSA Razionalizzare le partecipazioni regionali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti strumentali

Capitoli  

Linea Azione

Azione Censimento Enti strumentali dipendenti - criterio economico-finanziario di 
prevalenza e stabilità

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Redazione elenco Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Supporto alla circolarizzazione crediti e debiti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Redazione tabella riepilogativa debiti/crediti Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

La proposta di intervento sulla attività prevista dall'azione "Censimento degli Enti strumentali" 
scaturisce dalla necessità di calibrare con maggiore precisione l'intervento dell'ufficio al fine di 
maggiore chiarezza ed esclusione di possibili malintesi.
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601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2020OBO601091.02.01

Descrizione OBO Accrescere la conoscenza delle società in controllo regionale

Codice OBSA 2020OBSA601000.02

Descrizione OBSA Migliorare capacità di programmazione e controllo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Società in controllo diretto

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Censimento sistemi e metodi premianti

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N. di società censite/n. di società in controllo 
diretto

0,00%
 

60,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 962

Monitoraggio della performance 2020
601000 - UFFICIO SPECIALE PER IL CONTROLLO E LA VIGILANZA SU ENTI E SOCIETA’ PARTECIPATE

601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2020OBO601091.05.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA601000.05

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura 2.13 del PTPCT

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Indicatore previsto dal PTPCT per la specifica 
Misura

Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.01

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi amministrativi intesi alla celebrazione dell’evento elettorale

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 60

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Report indicante le attività poste in essere  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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700300 - STRUTTURA DI MISSIONE - Ufficio Elettorale Regionale

Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi di innovazione tecnologica e informatica per l’attivazione della sezione 
del sito istituzionale Elezioni trasparenti

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 40

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Report indicante la tempestiva pubblicazione dei 
dati

 On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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700301 - AFFARI GENERALI

Codice OBOMOD 2020OBO700301.01.01

Descrizione OBOMOD Favorire il confronto interistituzionale con i soggetti a vario titolo interessati 
all’organizzazione dell’evento elettorale

Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.01

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi amministrativi intesi alla celebrazione dell’evento elettorale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Confronti con gli attori istituzionali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

 

Codice OBOMOD 2020OBO700301.02.01

Descrizione OBOMOD Ricognizione dei dati da pubblicare in Elezioni Trasparenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi di innovazione tecnologica e informatica per l’attivazione della sezione del sito 
istituzionale Elezioni trasparenti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Messa a disposizione di un report dei dati da pubblicare

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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700302 - TECNICO - OPERATIVA

Codice OBOMOD 2020OBO700302.01.01

Descrizione OBOMOD Calcolo dei seggi da ripartire sulla base delle disposizioni legislative vigenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.01

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi amministrativi intesi alla celebrazione dell’evento elettorale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Messa a disposizione di un sistema per il calcolo della ripartizione dei 
seggi

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Sistema di calcolo della ripartizione dei seggi  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica

 

Codice OBOMOD 2020OBO700302.02.01

Descrizione OBOMOD Caricamento dei dati in Elezioni trasparenti

Codice OBSAMOD 2020OBSA700300.02

Descrizione 
OBSAMOD

Presidiare i processi di innovazione tecnologica e informatica per l’attivazione della sezione del sito 
istituzionale Elezioni trasparenti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Popolamento della sezione del sito istituzionale delle elezioni

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Report  On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati 
in Balle

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 501700 - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazioni e 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti Locali, Prefetture, ANAC, Arpac, MATTM

Capitoli 1600

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti. Realizzazione di 
impianti di compostaggio a regia 

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Quantità di Rifiuti Stoccati in Balle da smaltire e/
o recuperare in impianti esteri e/o italiani

516.010,00
 

710.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della nota situazione creatasi nello stato del Portogallo che ha bloccato l’importazione di 
rifiuti, non è possibile raggiungere il target di 780.000 tonnellate che pertanto si chiede di ridurre a 
710.000.
Si rinvia alla documentazione giustificativa, ai sensi della quale le società aggiudicatarie non 
potranno conferire la quantità di rifiuti programmata negli impianti di smaltimento del Portogallo, 
inviata a mezzo mail all'UC.
La modifica è stata previamente condivisa con l'Assessore di riferimento.
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Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 501700 - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazionie 
autorizzazioniambientali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, Prefetture, ANAC, ATO, MATTM

Capitoli 3058, 3060, 3062

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti. Realizzazione di 
impianti di compostaggio a regia 

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nr. validazioni e approvazioni progetti esecutivi 0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSA 2020OBSA700500.03

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei 
rifiuti

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti. Realizzazione di 
impianti di compostaggio a regia 

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nr. affidamenti incarichi professionali per uno o 
più livelli di progettazione impianti di trattamento 
della frazione organica

10,00
 

13,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 11/12/2020 Pag. 970

Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.05

Descrizione 
OBSAMOD

Corrretta gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la Regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30 maggio 
2020

Off
 

On
 

 On/Off  

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture entro 15 giorni solari 
dalla ricezione: Decreto liquidazione adottato 
entro 15 gg dalla scadenza fattura commerciale/
fatture commerciali su RUF nel 2020

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Tempestività dei pagamenti a scadenza: Decreto 
liquidazione adottato almeno 10 gg dalla 
scadenza relativi a emolumenti, redditi assimilati 
al lavoro dipendente e relativi oneri fiscali e 
contributivi

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.08

Descrizione 
OBSAMOD

Monitoraggio flussi rifiuti FUT/FUTSR sul territorio regionale e attuazione delibere DGR n. 
693 del 30/10/18 e n. 8 del 15/01/19

Codice OBST 20202022OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Nr. monitoraggi flussi FUT/FUTSR 0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della DGR n. 232 del 19/05/2020, pubblicata sul BURC n. 114 del 25/05/2020, gli 
interventi di realizzazione degli impianti di trattamento della frazione organica – già programmati 
con i fondi del POR Campania FESR 2014/2020 Obiettivo Specifico 6.1 azione 6.1.3 - sono stati 
riprogrammati a valere sulle risorse del FSC 2014-20. Pertanto l’obiettivo non è più raggiungibile ed 
è stato cancellato. Il peso dell’obiettivo in questione è stato redistribuito su questo obiettivo.
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Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.20

Descrizione 
OBSAMOD

Raggiungimento obiettivo di spesa FSC

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Spesa FSC 2020 18.694.910,00
 

11.700.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

Per mero errore materiale è stata omessa l’indicazione del valore iniziale pari a 18.694.910€ che si 
chiede di inserire in questa fase di monitoraggio.
La modifica è stata previamente condivisa con l'Assessore di riferimento.
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Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.21

Descrizione 
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della 
spesa N+3 - FESR

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

{CSPL2020/ [( N+3)*(PSPL – CSPL2019)/(PRC-
CRC2019)]}*[CRC2020/( N+3)]*100

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

A seguito della DGR n. 232 del 19/05/2020, pubblicata sul BURC n. 114 del 25/05/2020, gli 
interventi di realizzazione degli impianti di trattamento della frazione organica – già programmati 
con i fondi del POR Campania FESR 2014/2020 Obiettivo Specifico 6.1 azione 6.1.3 - sono stati 
riprogrammati a valere sulle risorse del FSC 2014-20. Pertanto l’obiettivo non è più raggiungibile e 
si chiede di annullarlo. Il peso dell’obiettivo in questione verrà redistribuito sull’obiettivo 
“Monitoraggio flussi rifiuti FUT/FUTSR sul territorio regionale e attuazione delibere DGR n. 693 del 
30/10/18 e n. 8 del 15/01/19”.
La cancellazione dell'obiettivo è stata condivisa con l'Assessore di riferimento.
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2020OBO700501.03.01

Descrizione OBO Realizzazione di impianti di compostaggio sul territorio della Regione Campania a valere sui 
Fondi POR FESR 2014-2020 e FSC 2014-2020

Codice OBSA 2020OBSA700500.03

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei rifiuti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, Anac, Ministeri

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli POR 2014/2020 - CAP ENTRATA  E01542      CAP. USCITA  U06258 - U06260 -U06262 - U06264 
-U06266 -U06268
FSC 2014/2020 -  CAP. USCITA  U02940 -U02942 - U02944

Linea Azione Interventi volti al superamento della procedura di infrazione UE in materia di rifiuti. Realizzazione 
di impianti di compostaggio a regia 

Azione Affidamento degli incarichi professionali per la  verifica di più livelli di 
progettazione degli impianti di compostaggio programmati, da ultimo, con 
D.G.R. 428/2019

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione atti per l'affidamento incarichi di  
verifica di più livelli di progettazione degli 
impianti di compostaggio programmati, da 
ultimo, con D.G.R. 428/2019

0,00
 

2,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Azione Avanzamento finanziario rilevabile dal sistema di monitoraggio

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Costo realizzato 10.700.045,00
 

11.000.000,00
 

 Indicatore di 
valore - euro 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2020OBO700501.04.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente fornitit alla SPL 
di appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2020OBO700501.04.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Entro novembre di ogni anno,si trasmettono le 
informazioni sull’attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane – UOD 03

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti 
finali dei procedimenti di: scelta del contraente per l'affidamento di lavori, 
forniture e servizi, anche con riferimento alla modalità di selezione 
prescelta; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con 
altre amministrazioni pubbliche.

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione 
Provvedimenti dirigenti amministrativi di cui agli 
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 della 
l. n. 190/2012

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2020OBO700502.01.01

Descrizione OBO Adempimenti amministrativi per la verifica dell'idoneità delle imprese aggiudicatarie delle 
gare per il servizio di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei RSB

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifiche di legge relative alla permanenza dei requisiti soggettivi in capo 
alle imprese aggiudicatarie

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di imprese sottoposte a verifica/numero 
di imprese da verificare

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2020OBO700502.02.01

Descrizione OBO Servizio di trattamento 400.000 tonnellate di RSB per il recupero di materia nel realizzando 
impianto di Giugliano in Campania

Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Acquisizione documentazione e predisposizione atti per la stipula del 
contratto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Stipula contratto Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBO 2020OBO700502.02.02

Descrizione OBO Progetto realizzazione impianto di Giugliano in Campania

Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 11

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Verifica progettazione esecutiva

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Stipula contratto/lettera incarico Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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Monitoraggio della performance 2020
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2020OBO700502.02.03

Descrizione OBO Trasporto RSB dai siti di stoccaggio alla bocca impianti Caivano e Giugliano in Campania

Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Affidamento trasporto ecoballe

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Predisposizione atti per affidamento Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020

 

Codice OBO 2020OBO700502.03.01

Descrizione OBO Verifica progettazione impianto compostaggio STIR di Tufino

Codice OBSA 2020OBSA700500.03

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei rifiuti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Acquisizione documentazione e predisposizione atti per la stipula del 
contratto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Stipula contratto/lettera di incarico Off
 

On
 

 On/Off  

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2020OBO700502.04.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri o richiesti dalla SPL 
di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBOMOD 2020OBO700502.04.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Applicazione dei criteri di rotazione del personale di comparto

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Trasmissione, entro novembre 2020, dei dati e 
del resoconto sull’applicazione della misura alla 
DG Risorse Umane – UOD 01

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Attuazione dell'obbligo "Consulenti e collaboratori (da pubblicare in 
tabelle)" ex art. 15, c. 2. D.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di 
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni 
a qualsiasi titolo con indicazione dei soggetti 
percettori, della ragione dell'incarico e 
dell'ammontare erogato

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione sulla 
modifica

Come richiesto con nota n. 0337183 del 16/07/2020 dalla DG14 sono stati specificati l’azione e il 
relativo indicatore.
L'azione e l'indicatore sono stati condivisi con il Responsabile della Struttura.
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2020OBO700503.01.01

Descrizione OBO Recupero in ambito nazionale , recupero e/o  smaltimento  in ambito comunitario dei  RSB 
stoccati  presso siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania di cui alla 
Procedura di gara n. 1989/A/2015

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 26

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANAC, Comuni, Prefetture Province; ARPAC

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli Capitoli di entrata: n. E01151; 

Capitoli di spesa: E01597, E01600

Linea Azione Servizio di smaltimento dei rifiuti di cui all’art.2 comma 1, lettera a) del Dl n.185 del 25.11.2015, 
mediante rimozione, trasporto e smaltimento, nonché recupero energetico, presso impianti 
nazionali ed esteri, dei rifiuti stoccati in diversi siti

Azione Recupero e/o smaltimento in ambito  nazionale e /o comunitario dei RSB 
stoccati  presso siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

tonnellate di rifiuti recuperati e/o smaltiti 289.087,00
 

350.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2020OBO700503.01.02

Descrizione OBO Recupero e/o smaltimento in ambito  nazionale e /o comunitario dei RSB stoccati  presso 
siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania di cui Procedura di gara n. 2342/A/
2017

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANAC, prefetture, Comuni, Province, ARPAC

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli Capitoli di entrata : E01151
Capitoli  di spesa: E01597, E01600

Linea Azione

Azione Recupero e/o smaltimento in ambito  nazionale e /o comunitario dei RSB 
stoccati  presso siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

tonnellate dio rifiuti da recuperare e/o smaltire 226.923,00
 

330.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBOMOD 2020OBO700503.01.03

Descrizione OBOMOD Recupero e/o smaltimento in ambito  nazionale e /o comunitario dei RSB stoccati  presso 
siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania di cui Procedura di gara n.2892/A-//
19

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.01

Descrizione 
OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANAC, Prefetture, Comuni , Province, ARPAC

Capitoli Capitoli di entrata: E01151
Capitoli di spesa : E 01597, E01600

Linea Azione

Azione Recupero e/o smaltimento in ambito  nazionale e /o comunitario dei RSB 
stoccati  presso siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

tonnellate di rifiuti recuperati e/o smaltiti 0,00
 

30.000,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione sulla 
modifica

E' stato modificato il Target dell'OBSA 2020OBSA700500.01 il cui indicatore è "Quantità di Rifiuti 
Stoccati in Balle da smaltire e/o recuperare in impianti esteri e/o italiani" portandolo da 780.000 
tonnellate a 710.000 tonnellate. Conseguentemente il target dell’obiettivo operativo collegato in 
questione (2020OBO700503.01.03) va automaticamente ricalcolato portandolo da 100.000 a 
30.000 tonnellate.
La modifica è stata previamente condivisa con l'Assessore di riferimento.
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700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2020OBO700503.04.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Nà di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di appartenebza / Nà di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2020OBO700503.04.04

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) sulle 
dichiarazioni sostitutive rese dagli interessati

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero controlli effettuati/ controlli da effettuare Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio tempi procedimentali

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Risultati del monitoraggio periodico 
concerenente il rispetto dei tempi procedimentali

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBO 2020OBO700504.02.01

Descrizione OBO adeguamento e rifunzionalizzazione impianti esistenti per il recupero do materia e 
produzione CSS  dal trattamento di ecoballe

Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione realizzazione lavori

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

avanzamento lavori 0,00%
 

10,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBO 2020OBO700504.02.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA700500.02

Descrizione OBSA Realizzare impianti di trattamento dei RSB

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Entro novembre di ogni anno,si trasmettono le 
informazioni sull’attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane – UOD 03

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio tempi procedimentali ex art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di monitoraggio periodico 
concernente il rispetto dei tempi procedimentali

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBO 2020OBO700504.04.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza /n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2020OBO700505.04.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2020OBO700505.04.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2020OBSA700500.04

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Entro novembre di ogni anno,si trasmettono le 
informazioni sull’attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane – UOD 03

Off
 

On
 

 On/Off  

Azione Monitoraggio tempi procedimentali ex art. 1, c. 28, l. n. 190/2012

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione indivituato 0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2020OBO700505.08.01

Descrizione OBO monitoraggio flussi  rifiuti FUT/FUTSR  sul territorio regionale e attuazione delibere DGR n.
693  del 30.10.2018 e n.8 del 15.01.2019

Codice OBSAMOD 2020OBSA700500.08

Descrizione 
OBSAMOD

Monitoraggio flussi rifiuti FUT/FUTSR sul territorio regionale e attuazione delibere DGR n. 693 del 
30/10/18 e n. 8 del 15/01/19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 86

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

 

Capitoli  

Linea Azione

Azione Quantitativi di FUT/FUTSR collocati in discariche da parte dei gestori 
pubblici ciclo integrato rifiuti (società provinciali)

Indicatore Valore 
iniziale

Target Consuntivo Regole di 
calcolo

Risultato

Numero di verifiche effettuate sui soggetti gestori 
e gli uffici periferici regionali ambiente attuazione 
DGR n.693/2018 e n.8/2019

0,00
 

20,00
 

 Indicatore di 
volume - 
Quantità 
(crescita)

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700600 - STRUTTURA DI MISSIONE PER I CONTROLLI - CHIUSURA POR FESR

Codice OBSA 2020OBSA700600.01

Descrizione OBSA Assicurare il conseguimento degli obiettivi previsti dalla normativa comunitaria per una 
corretta gestione ed attuazione del POR Campania FESR 2014/2020 e garantire il principio 
della sana gestione finanziaria delle risorse assegnate attraverso i controll

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Organi istituzionali

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 82

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte tutti i ROS del POR FESR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Numero di progetti controllati /numero di controlli 
attivati dal ROS

0,00%
nota n. 77250 del 
06/02/2020

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Numero di report Controllo in loco presso i 
Beneficiari finali/ numero di progetti campionati

100,00%
nota n. 77250 del 
06/02/2020

  Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700600 - STRUTTURA DI MISSIONE PER I CONTROLLI - CHIUSURA POR FESR

Codice OBSA 2020OBSA700600.02

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accessi e di prevenzione della corruzione

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTCPT

0,00%
 

100,00%
 

 Percentuale 
di 
realizzazione

 

Relazione su 
monitoraggio e 
valutazione 30/06/2020
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700600 - STRUTTURA DI MISSIONE PER I CONTROLLI - CHIUSURA POR FESR

Codice OBSAMOD 2020OBSA700600.03

Descrizione 
OBSAMOD

Corretta Gestione contabile della SPL

Codice OBST 20202022OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2020 Data fine 31/12/2020

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Linea Azione
Indicatore Valore 

iniziale
Target Consuntivo Regole di 

calcolo
Risultato

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione dei crediti ed ei debiti al 
31/12/2019, di competenza, tra la regione e gli 
enti e le società partecipate entro il 30/05/2020

Off
nota n.  136/SP del 
23/01/2020

On
 

 On/Off  

Relazione sulla 
modifica
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	500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia
	500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di eccellenza campani
	500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale
	500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui mercati
	500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0
	500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie
	500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.
	500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

	500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE
	500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione
	500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato
	500305 - Programmazione risorse
	500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	500394 - STAFF Grandi Progetti

	500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento Amministrativo
	500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO REGIONALE
	500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria
	500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e lavoro - O.E.R.
	500403 - Assistenza territoriale
	500404 - Assistenza ospedaliera
	500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private
	500406 - Politica del farmaco e dispositivi
	500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie
	500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante
	500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare del S.S.R.
	500410 - Personale del S.S.R.
	500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie
	500412 - Assistenza e interventi sociosanitari
	500413 - Vigilanza contabile e amministrativa
	500414 - Promozione e potenziamento programmi di “Health’s Innovation”
	500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari
	500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta implementazione dei Flussi Sanitari
	500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile
	500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio Ispettivo sanitario e soci

	500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE
	500501 - Terzo settore, servizio civile e sport
	500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile
	500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione
	500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

	500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA
	500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale
	500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana
	500605 - Bonifiche
	500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e riserve naturali
	500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume
	500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di rilevanza ambientale – risorse geotermiche
	500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo ambientale per le attività di competenza

	500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI
	500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica Agricola Comune
	500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare
	500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne
	500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia
	500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura
	500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo
	500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario
	500708 - Ufficio Centrale di Controllo
	500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria
	500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino
	500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento
	500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta
	500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli
	500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno
	500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

	500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'
	500801 - Trasporto su ferro
	500802 - Trasporto su gomma
	500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci
	500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale
	500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG
	500806 - Infrastrutture ferroviarie
	500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale
	500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali
	500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento
	500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

	500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO
	500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo
	500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative
	500906 - Affari giuridico legali e amministrativi
	500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

	501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE
	501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio
	501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale
	501004 - Progettazione e sviluppo del Sistema Informativo Regionale (SIR) e del sistema pubblico di connettività
	501005 - Startup innovative ed Economia Digitale
	501006 - Data Center Regionale -  Postazioni di Lavoro - Rete Telematica – Sistema Pubblico di Connettività (SPC)
	501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento
	501094 - STAFF – Servizi Digitali e Comunità intelligenti

	501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI
	501101 - Istruzione
	501102 - Politiche giovanili
	501104 - Formazione professionale
	501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino
	501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento
	501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta
	501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno
	501109 - Edilizia Scolastica
	501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli
	501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

	501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO
	501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche
	501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali
	501203 - Persone giuridiche private
	501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo
	501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi
	501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi
	501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo
	501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo
	501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione fondi europei di competenza

	501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE
	501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate
	501303 - Programmazione finanziaria ed economica. Supporto al controllo di gestione e analisi dei costi. Conti pubblici territoriali
	501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria
	501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria
	501310 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa spesa
	501311 - Contabilità Economica e Bilancio Consolidato
	501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio
	501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio

	501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE
	501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali
	501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati
	501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi
	501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer satisfaction - Benchmarking
	501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto
	501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70
	501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa del personale
	501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

	501481 - UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO
	501482 - Sorveglianza Sanitaria

	501483 - Struttura Tecnica di supporto all’O.I.V.
	501494 - STAFF - Supporto al Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza
	501500 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE STRUMENTALI
	501501 - Demanio regionale
	501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager
	501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi
	501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

	501600 - DIREZIONE GENERALE PER LE ENTRATE E POLITICHE TRIBUTARIE
	501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva
	501602 - Gestione tributi regionali
	501603 - Gestione Tassa automobilistica
	501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria
	501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie
	501691 - STAFF - Supporto Tecnico Amministrativo
	501692 - STAFF - Supporto Tecnico Operativo

	501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI
	501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale
	501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali regionali
	501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale
	501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016
	501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino
	501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento
	501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta
	501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli
	501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno
	501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del Polo ambientale per le attività di competenza
	501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

	501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE
	501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione
	501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile
	501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile
	501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile
	501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile
	501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile
	501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile
	501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile
	501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio Regionale Appalti
	501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

	600100 - AVVOCATURA REGIONALE
	600111 - Risorse Strumentali
	600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie
	600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive
	600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili
	600115 - Sanità e Politiche Sociali
	600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste
	600117 - Recupero Crediti, Esecuzione
	600118 - Risorse Umane, Reclutamento
	600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile
	600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile e Penale
	600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva
	600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle società in house della Regione

	600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI
	600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE
	600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

	600600 - GRANDI OPERE
	600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture
	600602 - Progettazione
	600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale
	600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno
	600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

	600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE
	600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA
	600901 - Rapporti con Enti locali
	600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle politiche di sviluppo territoriale
	600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale
	600906 - Legalità e Sicurezza
	600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo
	600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

	601000 - UFFICIO SPECIALE PER IL CONTROLLO E LA VIGILANZA SU ENTI E SOCIETA’ PARTECIPATE
	601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o controllati
	601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

	700300 - STRUTTURA DI MISSIONE - Ufficio Elettorale Regionale
	700301 - AFFARI GENERALI
	700302 - TECNICO - OPERATIVA

	700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB
	700501 - Area Tecnica
	700502 - Area Amministrativa
	700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe
	700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento
	700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

	700600 - STRUTTURA DI MISSIONE PER I CONTROLLI - CHIUSURA POR FESR
	E35595
	E35595
	01 - Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006
	
	46075
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Gestione e attuazione del programma di investimento finanziato con risorse del FSC 2007-2013, inclusi gli Obiettivi di Servizio, secondo quanto stabilito dal SI.GE.CO (DGR n.603 del 19/10/2012)
	
	46310
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo sviluppo della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal SIGECO (DGR 14 del 17/01/17).
	
	46311
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Investire nella capacità istituzionale e nell`efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello regionale e locale nell`ottica delle riforme,di una migliore regolamentazione e buona governance (PI 11.i)
	
	46313
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Piano per l'emergenza socio-economica della Regione Campania. Bonus a professionisti/lavoratori autonomi
	
	74620
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74620
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	06 - Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE
	
	46321
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano Lavoro
	
	46322
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	08 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46518
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76888
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76888
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 FESR
	
	76782
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76782
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	22 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE
	
	76511
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76511
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania
	E35632
	46934_46321
	46934
	46934
	OBO.CAR0



	47345_46518
	47345
	47345
	OBO.CAR0



	46869_76888
	46869
	46869
	OBO.CAR0





	500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e monitoraggio
	E35650
	46327_46075
	46327
	46327
	OBO.CAR0



	47346_46518
	47346
	47346
	OBO.CAR0



	76337_46518
	76337
	76337
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98
	E35720
	46692_46321
	46692
	46692
	OBO.CAR0



	47348_46518
	47348
	47348
	OBO.CAR0



	46873_76888
	46873
	46873
	OBO.CAR0





	500104 - Controlli di I livello FSE
	E35667
	46348_46321
	46348
	46348
	OBO.CAR0



	47349_46518
	47349
	47349
	OBO.CAR0



	76338_46518
	76338
	76338
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE
	E35660
	46991_46321
	46991
	46991
	OBO.CAR0



	47351_46518
	47351
	47351
	OBO.CAR0



	76426_76888
	76426
	76426
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35776
	46329_46310
	46329
	46329
	OBO.CAR0



	46331_46311
	46331
	46331
	OBO.CAR0



	46346_46313
	46346
	46346
	OBO.CAR0



	75672_74620
	75672
	75672
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47352_46518
	47352
	47352
	OBO.CAR0





	500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35762
	46328_46075
	46328
	46328
	OBO.CAR0



	46330_46311
	46330
	46330
	OBO.CAR0



	46349_46322
	46349
	46349
	OBO.CAR0



	47353_46518
	47353
	47353
	OBO.CAR0







	E35651
	E35651
	01 - semplificare i procedimenti amministrativi e rafforzare i servizi a favore delle imprese e dei cittadini
	
	46080
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - sviluppo dei processi di innovazione e trasferimento tecnologico di processo e di prodotto a sostegno dell'impresa Industria 4.0
	
	75110
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75110
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - obiettivo cancellato - efficientamento delle fonti di energia ed energia rinnovabile -  contenimento dei consumi energetici
	
	75125
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75125
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	08 - Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali
	
	76237
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76237
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70



	09 - Attrazione degli Investimenti - ZES -
	
	76239
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76239
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70



	10 - Strumenti di garanzia - Fondo centrale - basket bond - confidi
	
	46640
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	11 - contratti di sviluppo
	
	46641
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	12 - Aree di crisi complessa e non complessa - aiuti specifici territoriali - infrastrustture industriali
	
	46642
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	13 - favorire il benessere organizzativo
	
	46835
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	14 - garantire il corretto sviluppo monitoraggio e controllo degli inetrventi in materia di trasparenza di accesso e prevenzione della corruzione
	
	46856
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	15 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	75133
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75133
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76517
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76517
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76805
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76805
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano
	E35777
	47020_46856
	47020
	47020
	OBO.CAR0



	47011_75133
	47011
	47011
	OBO.CAR0





	500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei consumatori
	E35724
	47230_76237
	47230
	47230
	OBO.CAR0



	47240_46856
	47240
	47240
	OBO.CAR0





	500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia
	E35726
	47080_75125
	47080
	47080
	OBO.CAR0



	47081_46856
	47081
	47081
	OBO.CAR0





	500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di eccellenza campani
	E35768
	46929_46641
	46929
	46929
	OBO.CAR0



	47054_46856
	47054
	47054
	OBO.CAR0





	500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale
	E35778
	47156_75110
	47156
	47156
	OBO.CAR0



	47172_46856
	47172
	47172
	OBO.CAR0





	500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui mercati
	E35718
	47053_76239
	47053
	47053
	OBO.CAR0



	47180_46856
	47180
	47180
	OBO.CAR0





	500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0
	E35750
	47171_46856
	47171
	47171
	OBO.CAR0





	500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie
	E35732
	46975_46642
	46975
	46975
	OBO.CAR0



	46994_46856
	46994
	46994
	OBO.CAR0





	500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.
	E35773
	47018_76239
	47018
	47018
	OBO.CAR0



	47052_76239
	47052
	47052
	OBO.CAR0



	47050_46642
	47050
	47050
	OBO.CAR0



	47181_46856
	47181
	47181
	OBO.CAR0





	500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)
	E35779
	47120_46080
	47120
	47120
	OBO.CAR0



	47165_46856
	47165
	47165
	OBO.CAR0







	E35562
	E35562
	03 - Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi Paralleli
	
	47134
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76732
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76732
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	47146
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Promozione di azioni volte al favorire il benessere lavorativo - I fase - la rilevazione: occasioni di ascolto e di confronto con il personale
	
	76580
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76580
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	E46545
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	21 - POR FESR - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3
	
	76582
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76582
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione
	E35563
	47155_47134
	47155
	47155
	OBO.CAR0



	47314_47146
	47314
	47314
	OBO.CAR0



	76727_76582
	76727
	76727
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato
	E35655
	76728_47134
	76728
	76728
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47315_47146
	47315
	47315
	OBO.CAR0



	76583_76582
	76583
	76583
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500305 - Programmazione risorse
	E35652
	47158_47134
	47158
	47158
	OBO.CAR0



	47159_47134
	47159
	47159
	OBO.CAR0



	47316_47146
	47316
	47316
	OBO.CAR0





	500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35760
	47160_47134
	47160
	47160
	OBO.CAR0



	47161_47134
	47161
	47161
	OBO.CAR0



	47317_47146
	47317
	47317
	OBO.CAR0





	500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35704
	47162_47134
	47162
	47162
	OBO.CAR0



	76730_47134
	76730
	76730
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76729_47146
	76729
	76729
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500394 - STAFF Grandi Progetti
	E35728
	47166_47134
	47166
	47166
	OBO.CAR0



	47319_47146
	47319
	47319
	OBO.CAR0



	76731_76582
	76731
	76731
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	36786
	36786
	01 - Impostazione della strategia di Rafforzamento Amministrativo anche nella prospettiva dell'avvio del nuovo periodo di programmazione dei Fondi Strutturali 2021-2027
	
	75462
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75462
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Evoluzione e diffusione del documento strategico sui metodi e strumenti di analisi per il governo dei Programmi
	
	75467
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75467
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - OBIETTIVO CONCELLATO Sostegno alla implementazione degli interventi di rafforzamento strategici
	
	74697
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74697
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Monitoraggio dell’attuazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) sulla base delle indicazioni dell'Agenzia per la Coesione Territoriale
	
	75472
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75472
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	47025
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76889
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76889
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica




	E35565
	E35565
	06 - Corretta Gestione contabile della SPL
	
	76354
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76354
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Miglioramento qualità assistenza sanitaria
	
	76273
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76273
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Mantenimento dell'equilibrio economico
	
	46598
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e prevenzione della corruzione
	
	46611
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76277
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76277
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76806
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76806
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria
	E35566
	46731_76273
	46731
	46731
	OBO.CAR0



	73869_76273
	73869
	73869
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46782_46611
	46782
	46782
	OBO.CAR0





	500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e lavoro - O.E.R.
	E35668
	47310_76273
	47310
	47310
	OBO.CAR0



	47312_46611
	47312
	47312
	OBO.CAR0





	500403 - Assistenza territoriale
	E35567
	47277_76273
	47277
	47277
	OBO.CAR0



	47278_46611
	47278
	47278
	OBO.CAR0





	500404 - Assistenza ospedaliera
	E35654
	47066_76273
	47066
	47066
	OBO.CAR0



	47170_46611
	47170
	47170
	OBO.CAR0





	500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private
	E35707
	46765_76273
	46765
	46765
	OBO.CAR0



	47255_46611
	47255
	47255
	OBO.CAR0





	500406 - Politica del farmaco e dispositivi
	E35669
	46724_76273
	46724
	46724
	OBO.CAR0



	46730_76273
	46730
	46730
	OBO.CAR0



	46739_46611
	46739
	46739
	OBO.CAR0





	500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie
	E35727
	47056_76273
	47056
	47056
	OBO.CAR0



	47064_76273
	47064
	47064
	OBO.CAR0



	47071_76273
	47071
	47071
	OBO.CAR0



	47246_46611
	47246
	47246
	OBO.CAR0





	500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante
	E35743
	46680_76273
	46680
	46680
	OBO.CAR0



	76278_76273
	76278
	76278
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47254_46611
	47254
	47254
	OBO.CAR0





	500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare del S.S.R.
	E35614
	76269_76273
	76269
	76269
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47004_76354
	47004
	47004
	OBO.CAR0



	47093_46611
	47093
	47093
	OBO.CAR0





	500410 - Personale del S.S.R.
	E35615
	46877_76273
	46877
	46877
	OBO.CAR0



	46902_46611
	46902
	46902
	OBO.CAR0





	500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie
	E35749
	47127_46598
	47127
	47127
	OBO.CAR0



	47305_46611
	47305
	47305
	OBO.CAR0





	500412 - Assistenza e interventi sociosanitari
	E35582
	74638_76273
	74638
	74638
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46865_76273
	46865
	46865
	OBO.CAR0



	47121_46611
	47121
	47121
	OBO.CAR0



	76329_46611
	76329
	76329
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500413 - Vigilanza contabile e amministrativa
	E35678
	47058_46598
	47058
	47058
	OBO.CAR0



	47061_46598
	47061
	47061
	OBO.CAR0



	47094_46611
	47094
	47094
	OBO.CAR0





	500414 - Promozione e potenziamento programmi di “Health’s Innovation”
	E35672
	47271_76273
	47271
	47271
	OBO.CAR0



	47275_46611
	47275
	47275
	OBO.CAR0





	500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari
	E35628
	47175_46598
	47175
	47175
	OBO.CAR0



	47306_46611
	47306
	47306
	OBO.CAR0





	500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta implementazione dei Flussi Sanitari
	E35780
	47075_76273
	47075
	47075
	OBO.CAR0



	47077_46611
	47077
	47077
	OBO.CAR0





	500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile
	E35708
	46647_76273
	46647
	46647
	OBO.CAR0



	46659_76273
	46659
	46659
	OBO.CAR0



	47256_46611
	47256
	47256
	OBO.CAR0





	500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35775
	47282_76273
	47282
	47282
	OBO.CAR0



	47284_76273
	47284
	47284
	OBO.CAR0



	47281_46611
	47281
	47281
	OBO.CAR0





	500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35784
	46832_76273
	46832
	46832
	OBO.CAR0



	46853_46611
	46853
	46853
	OBO.CAR0





	500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio Ispettivo sanitario e soci
	E35757
	47065_76273
	47065
	47065
	OBO.CAR0



	47083_46611
	47083
	47083
	OBO.CAR0







	E35610
	E35610
	01 - Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia
	
	75428
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75428
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà
	
	46062
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Garantire l'inclusione sociale delle persone con disabilità
	
	75948
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75948
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Contrastare la violenza di genere
	
	75464
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75464
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Promuovere la professionalizzazione delle donne
	
	46067
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Favorire l'integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico
	
	46068
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76890
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76890
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	10 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46504
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	13 - Riorganizzazione funzionale delle strutture della Direzione Generale e sue articolazioni organizzative territoriali
	
	46572
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	14 - Favorire la valorizzazione dei talenti sportivi presenti sul territorio regionale
	
	46654
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	15 - Migliorare la governance dei servizi sociali territoriali
	
	46671
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	16 - Promuovere e valorizzare gli enti del terzo settore in attuazione del D. lgs. 117/2017 (Codice del terzo settore)
	
	46770
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	17 - Piano delle azioni positive - obiettivo 6.3 promozione del welfare dell'amministrazione
	
	47195
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76808
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76808
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	22 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE
	
	76413
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76413
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500501 - Terzo settore, servizio civile e sport
	E35641
	47109_76890
	47109
	47109
	OBO.CAR0



	46982_46504
	46982
	46982
	OBO.CAR0



	47078_46504
	47078
	47078
	OBO.CAR0



	47117_46654
	47117
	47117
	OBO.CAR0



	47057_46770
	47057
	47057
	OBO.CAR0



	75352_46770
	75352
	75352
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile
	E35764
	75051_75428
	75051
	75051
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	75046_75428
	75046
	75046
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	75048_75428
	75048
	75048
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47111_76890
	47111
	47111
	OBO.CAR0



	46986_46504
	46986
	46986
	OBO.CAR0



	47079_46504
	47079
	47079
	OBO.CAR0



	75049_47195
	75049
	75049
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46955_76413
	46955
	46955
	OBO.CAR0





	500504 - Politiche dell'immigrazione e dell'emigrazione
	E35774
	47132_46068
	47132
	47132
	OBO.CAR0



	47113_76890
	47113
	47113
	OBO.CAR0



	46989_46504
	46989
	46989
	OBO.CAR0



	47087_46504
	47087
	47087
	OBO.CAR0





	500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35679
	47114_76890
	47114
	47114
	OBO.CAR0



	46990_46504
	46990
	46990
	OBO.CAR0



	47088_46504
	47088
	47088
	OBO.CAR0



	75335_46671
	75335
	75335
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46890_46671
	46890
	46890
	OBO.CAR0



	46964_76413
	46964
	46964
	OBO.CAR0





	500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35663
	47115_76890
	47115
	47115
	OBO.CAR0



	46992_46504
	46992
	46992
	OBO.CAR0



	47090_46504
	47090
	47090
	OBO.CAR0



	76352_46572
	76352
	76352
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	E35599
	E35599
	01 - Aggiornare la pianificazione di settore: Completamento della VAS per il Piano Qualità dell’aria.
	
	75118
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75118
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Migliorare la gestione dei debiti commerciali afferenti alla DG
	
	46436
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Garantire li corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di  trasparenza, di accesso e di prevenzione della  corruzione
	
	46971
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76891
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76891
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	08 - Attuare la Delibera di Giunta n. 684 del 30/12/2019.
	
	47030
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente.
	
	47091
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	10 - Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente
	
	47095
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	E46549
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76797
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76797
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale
	E35680
	46439_46436
	46439
	46439
	OBO.CAR0



	46973_46971
	46973
	46973
	OBO.CAR0



	46979_46971
	46979
	46979
	OBO.CAR0





	500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana
	E35673
	46981_46971
	46981
	46981
	OBO.CAR0



	46985_46971
	46985
	46985
	OBO.CAR0



	75108_47095
	75108
	75108
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47169_47095
	47169
	47169
	OBO.CAR0





	500605 - Bonifiche
	E35686
	47138_46971
	47138
	47138
	OBO.CAR0



	47139_46971
	47139
	47139
	OBO.CAR0



	47098_47091
	47098
	47098
	OBO.CAR0



	47100_47095
	47100
	47100
	OBO.CAR0





	500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e riserve naturali
	E35600
	47204_46971
	47204
	47204
	OBO.CAR0



	47205_46971
	47205
	47205
	OBO.CAR0



	47036_47030
	47036
	47036
	OBO.CAR0



	47201_47030
	47201
	47201
	OBO.CAR0





	500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume
	E35681
	46995_46971
	46995
	46995
	OBO.CAR0



	46997_46971
	46997
	46997
	OBO.CAR0



	47173_47095
	47173
	47173
	OBO.CAR0



	47174_47095
	47174
	47174
	OBO.CAR0





	500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di rilevanza ambientale – risorse geotermiche
	E35733
	47208_46971
	47208
	47208
	OBO.CAR0



	47209_46971
	47209
	47209
	OBO.CAR0



	72972_47091
	72972
	72972
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	73003_47091
	73003
	73003
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo ambientale per le attività di competenza
	E35607
	47128_46971
	47128
	47128
	OBO.CAR0



	47131_46971
	47131
	47131
	OBO.CAR0



	47191_47095
	47191
	47191
	OBO.CAR0



	47198_47095
	47198
	47198
	OBO.CAR0







	E35569
	E35569
	01 - Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'attuazione del Programma di Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020
	
	76471
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76471
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Campania competitiva e di qualità - Sotenere le imprese e la qualità dei prodotti dell'agroalimentare campano
	
	75078
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75078
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Campania Blu - Attuare il PO FEAMP 2014/2020
	
	46118
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli habitat agricoli e forestali
	
	76448
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76448
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	06 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46584
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76892
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76892
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica Agricola Comune
	E35687
	46755_76471
	46755
	46755
	OBO.CAR0



	47070_75078
	47070
	47070
	OBO.CAR0



	47076_75078
	47076
	47076
	OBO.CAR0



	47097_46584
	47097
	47097
	OBO.CAR0



	47099_46584
	47099
	47099
	OBO.CAR0





	500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare
	E35729
	46590_76471
	46590
	46590
	OBO.CAR0



	46749_75078
	46749
	46749
	OBO.CAR0



	46667_46584
	46667
	46667
	OBO.CAR0





	500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne
	E35589
	46085_76471
	46085
	46085
	OBO.CAR0



	46086_76448
	46086
	46086
	OBO.CAR0



	46696_76448
	46696
	46696
	OBO.CAR0



	46644_46584
	46644
	46644
	OBO.CAR0





	500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia
	E35653
	46476_76471
	46476
	46476
	OBO.CAR0



	76206_76448
	76206
	76206
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76280_76448
	76280
	76280
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47261_76448
	47261
	47261
	OBO.CAR0



	47241_46584
	47241
	47241
	OBO.CAR0



	47242_46584
	47242
	47242
	OBO.CAR0





	500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura
	E35752
	46863_46118
	46863
	46863
	OBO.CAR0



	46888_46118
	46888
	46888
	OBO.CAR0



	76271_46118
	76271
	76271
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76276_46118
	76276
	76276
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46998_46584
	46998
	46998
	OBO.CAR0



	47000_46584
	47000
	47000
	OBO.CAR0





	500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo
	E35659
	46512_76471
	46512
	46512
	OBO.CAR0



	74885_76471
	74885
	74885
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	74903_75078
	74903
	74903
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	74917_75078
	74917
	74917
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46600_46584
	46600
	46600
	OBO.CAR0



	46908_46584
	46908
	46908
	OBO.CAR0





	500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario
	E35631
	46069_76448
	46069
	46069
	OBO.CAR0



	46070_76448
	46070
	46070
	OBO.CAR0



	46603_46584
	46603
	46603
	OBO.CAR0



	46606_46584
	46606
	46606
	OBO.CAR0





	500708 - Ufficio Centrale di Controllo
	E35737
	73813_76471
	73813
	73813
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46581_75078
	46581
	46581
	OBO.CAR0



	46564_76448
	46564
	46564
	OBO.CAR0



	46587_46584
	46587
	46587
	OBO.CAR0



	46596_46584
	46596
	46596
	OBO.CAR0





	500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria
	E35734
	46604_76471
	46604
	46604
	OBO.CAR0



	46728_46584
	46728
	46728
	OBO.CAR0



	47092_46584
	47092
	47092
	OBO.CAR0



	46700_76892
	46700
	46700
	OBO.CAR0





	500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino
	E35570
	76382_76471
	76382
	76382
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46484_75078
	46484
	46484
	OBO.CAR0



	46485_76448
	46485
	46485
	OBO.CAR0



	46649_46584
	46649
	46649
	OBO.CAR0



	76351_46584
	76351
	76351
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento
	E35601
	76460_76471
	76460
	76460
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46489_75078
	46489
	46489
	OBO.CAR0



	46490_76448
	46490
	46490
	OBO.CAR0



	46708_46584
	46708
	46708
	OBO.CAR0



	76418_46584
	76418
	76418
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta
	E35620
	76447_76471
	76447
	76447
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46854_75078
	46854
	46854
	OBO.CAR0



	46862_46118
	46862
	46862
	OBO.CAR0



	46875_76448
	46875
	46875
	OBO.CAR0



	46896_46584
	46896
	46896
	OBO.CAR0



	76420_46584
	76420
	76420
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli
	E35643
	46480_76471
	46480
	46480
	OBO.CAR0



	46481_75078
	46481
	46481
	OBO.CAR0



	46388_46118
	46388
	46388
	OBO.CAR0



	46483_76448
	46483
	46483
	OBO.CAR0



	46645_46584
	46645
	46645
	OBO.CAR0



	76350_46584
	76350
	76350
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno
	E35598
	76427_76471
	76427
	76427
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46488_75078
	46488
	46488
	OBO.CAR0



	46491_46118
	46491
	46491
	OBO.CAR0



	46492_76448
	46492
	46492
	OBO.CAR0



	46799_46584
	46799
	46799
	OBO.CAR0



	76387_46584
	76387
	76387
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35725
	46771_76471
	46771
	46771
	OBO.CAR0



	75062_76471
	75062
	75062
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47096_76471
	47096
	47096
	OBO.CAR0



	75293_76471
	75293
	75293
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46766_46584
	46766
	46766
	OBO.CAR0



	76336_46584
	76336
	76336
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35621
	46710_76471
	46710
	46710
	OBO.CAR0



	46833_75078
	46833
	46833
	OBO.CAR0



	47067_46584
	47067
	47067
	OBO.CAR0



	76360_46584
	76360
	76360
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	E35583
	E35583
	01 - Potenziare il parco rotabile regionale su gomma dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL
	
	46315
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza delle strade regionali
	
	46318
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Potenziare il parco rotabile regionale su ferro
	
	46320
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie. Mobilità turistica e servizi TPL ferro su rete statale.
	
	46353
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Monitorare e verificare le attività della Direzione Generale
	
	76616
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76616
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	08 - Monitorare e verificare i contratti di servizio
	
	75056
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75056
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	09 - Adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali campane. Demanio e collegamenti marittimi.
	
	46357
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	11 - Provvedere all'assetto organizzativo e finanziario degli enti
	
	76617
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76617
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	12 - Garantire lo sviluppo della rete regionale delle ciclovie
	
	76618
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76618
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	15 - Garantire il corretto sviluppo,  monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46554
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	16 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76893
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76893
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	17 - Gestione e monitoraggio degli interventi in materia di mobilità finanziati a valere sul FSC 2014-2020 di cui al PO MIT Delibera CIPE 54/2016 e relative integrazioni
	
	76619
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76619
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76218
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76218
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76798
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76798
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500801 - Trasporto su ferro
	E35736
	75057_46320
	75057
	75057
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46778_46353
	46778
	46778
	OBO.CAR0



	46786_46554
	46786
	46786
	OBO.CAR0



	76156_46554
	76156
	76156
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46867_76893
	46867
	46867
	OBO.CAR0



	76219_76218
	76219
	76219
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	75058_76798
	75058
	75058
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500802 - Trasporto su gomma
	E35682
	46352_46315
	46352
	46352
	OBO.CAR0



	46787_46554
	46787
	46787
	OBO.CAR0



	76157_46554
	76157
	76157
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46868_76893
	46868
	46868
	OBO.CAR0



	75059_76798
	75059
	75059
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci
	E35735
	46362_46357
	46362
	46362
	OBO.CAR0



	47291_46554
	47291
	47291
	OBO.CAR0





	500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale
	E35584
	46763_46357
	46763
	46763
	OBO.CAR0



	46790_46554
	46790
	46790
	OBO.CAR0



	76158_46554
	76158
	76158
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46870_76893
	46870
	46870
	OBO.CAR0





	500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG
	E35684
	46381_76616
	46381
	46381
	OBO.CAR0



	47292_46554
	47292
	47292
	OBO.CAR0





	500806 - Infrastrutture ferroviarie
	E35715
	46380_46353
	46380
	46380
	OBO.CAR0



	47293_46554
	47293
	47293
	OBO.CAR0





	500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale
	E35602
	46449_46318
	46449
	46449
	OBO.CAR0



	46792_46554
	46792
	46792
	OBO.CAR0



	76159_46554
	76159
	76159
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46872_76893
	46872
	46872
	OBO.CAR0



	76220_76218
	76220
	76220
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	75060_76798
	75060
	75060
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali
	E35738
	46448_76618
	46448
	46448
	OBO.CAR0



	47294_46554
	47294
	47294
	OBO.CAR0





	500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35767
	75061_75056
	75061
	75061
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47288_46554
	47288
	47288
	OBO.CAR0





	500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35770
	46382_76616
	46382
	46382
	OBO.CAR0



	47289_46554
	47289
	47289
	OBO.CAR0





	500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento
	E35772
	46774_46353
	46774
	46774
	OBO.CAR0



	46451_76617
	46451
	46451
	OBO.CAR0



	47290_46554
	47290
	47290
	OBO.CAR0



	46864_76893
	46864
	46864
	OBO.CAR0





	500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.
	76210
	77071_46554
	77071
	77071
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77072_46554
	77072
	77072
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77073_76893
	77073
	77073
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77074_76619
	77074
	77074
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77075_76619
	77075
	77075
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77076_76619
	77076
	77076
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	E35596
	E35596
	01 - Approvare il Piano Paesaggistico ed il Master Plan del litorale domitio
	
	46132
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Evoluzione applicativa della piattaforma "base" per la gestione avanzata di tematismi, multimedialità, meccanismi di segregazione evoluta
	
	46133
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004.
	
	46635
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Legge per la promozione della qualità dell'architettura
	
	46643
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Rilanciare le politiche abitative regionali attraverso programmi estesi di riqualificazione e valorizzazione del patrimonio immobiliare residenziale pubblico
	
	46656
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	08 - Gestire ed attuare il programma di investimento finanziato dal FSC
	
	46658
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Sostenere le politiche della casa attraverso iniziative di accompagnamento per le fasce sociali più deboli attraverso misure a valere sul Fondo per l’integrazione ai canoni di locazione ex art.11 della L. 431/98
	
	46662
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	10 - Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione.
	
	46666
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	11 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76894
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76894
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76799
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76799
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo
	E35597
	46905_46635
	46905
	46905
	OBO.CAR0



	46912_46666
	46912
	46912
	OBO.CAR0





	500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative
	E35683
	46996_46643
	46996
	46996
	OBO.CAR0



	46999_46656
	46999
	46999
	OBO.CAR0



	74735_46662
	74735
	74735
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47010_46666
	47010
	47010
	OBO.CAR0





	500906 - Affari giuridico legali e amministrativi
	E35709
	46789_46132
	46789
	46789
	OBO.CAR0



	46880_46635
	46880
	46880
	OBO.CAR0



	46885_46666
	46885
	46885
	OBO.CAR0





	500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35674
	46901_46133
	46901
	46901
	OBO.CAR0



	47001_46666
	47001
	47001
	OBO.CAR0



	47027_46666
	47027
	47027
	OBO.CAR0



	46980_76894
	46980
	46980
	OBO.CAR0





	500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35711
	46943_46666
	46943
	46943
	OBO.CAR0



	47023_46666
	47023
	47023
	OBO.CAR0



	47028_46666
	47028
	47028
	OBO.CAR0





	500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi
	E35685
	47042_46132
	47042
	47042
	OBO.CAR0



	47044_46666
	47044
	47044
	OBO.CAR0







	E35608
	E35608
	01 - Valorizzare le Università offrendo piena attuazione al diritto allo studio universitario
	
	46122
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Coordinare lo sviluppo della Agenda Digitale regionale 2020 con le linee di indirizzo sovrarregionali e informatizzazione dei processi amministrativi
	
	46123
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Assicurare la continuità di funzionamento dell'infrastruttura ICT al fine di rendere efficiente l’azione amministrativa
	
	76166
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76166
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Rafforzare l'ecosistema della ricerca e della capacità di innovazione del territorio campano
	
	46125
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Valorizzare le eccellenze della ricerca e lo sviluppo del contesto industriale e sociale
	
	46126
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	08 - Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46332
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76895
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76895
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76809
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76809
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	22 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE
	
	76513
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76513
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio
	E35675
	46309_46122
	46309
	46309
	OBO.CAR0



	46378_46332
	46378
	46378
	OBO.CAR0



	46379_46332
	46379
	46379
	OBO.CAR0



	76573_76513
	76573
	76573
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale
	E35721
	46307_46126
	46307
	46307
	OBO.CAR0



	46435_46332
	46435
	46435
	OBO.CAR0



	46607_46332
	46607
	46607
	OBO.CAR0



	76575_76513
	76575
	76575
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501004 - Progettazione e sviluppo del Sistema Informativo Regionale (SIR) e del sistema pubblico di connettività
	E35766
	46304_76166
	46304
	46304
	OBO.CAR0



	46555_46332
	46555
	46555
	OBO.CAR0



	46556_46332
	46556
	46556
	OBO.CAR0





	501005 - Startup innovative ed Economia Digitale
	E35754
	46308_46126
	46308
	46308
	OBO.CAR0



	46368_46332
	46368
	46368
	OBO.CAR0



	46370_46332
	46370
	46370
	OBO.CAR0





	501006 - Data Center Regionale -  Postazioni di Lavoro - Rete Telematica – Sistema Pubblico di Connettività (SPC)
	E35664
	46303_76166
	46303
	46303
	OBO.CAR0



	46583_46332
	46583
	46583
	OBO.CAR0



	46588_46332
	46588
	46588
	OBO.CAR0





	501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35671
	46300_46123
	46300
	46300
	OBO.CAR0



	46560_46332
	46560
	46560
	OBO.CAR0



	46571_46332
	46571
	46571
	OBO.CAR0



	46427_76895
	46427
	46427
	OBO.CAR0





	501092 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35676
	46298_46123
	46298
	46298
	OBO.CAR0



	46302_46123
	46302
	46302
	OBO.CAR0



	46305_76166
	46305
	46305
	OBO.CAR0



	46373_46332
	46373
	46373
	OBO.CAR0



	46375_46332
	46375
	46375
	OBO.CAR0



	46432_76895
	46432
	46432
	OBO.CAR0



	76472_76809
	76472
	76472
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76477_76805
	76477
	76477
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento
	E35609
	46340_46332
	46340
	46340
	OBO.CAR0



	46341_46332
	46341
	46341
	OBO.CAR0



	75003_46125
	75003
	75003
	OBO.CAR0



	46433_76895
	46433
	46433
	OBO.CAR0



	76478_76801
	76478
	76478
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501094 - STAFF – Servizi Digitali e Comunità intelligenti
	E35617
	46301_46123
	46301
	46301
	OBO.CAR0



	46594_46332
	46594
	46594
	OBO.CAR0



	46595_46332
	46595
	46595
	OBO.CAR0



	46434_76895
	46434
	46434
	OBO.CAR0







	E35564
	E35564
	03 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46582
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SPL
	
	76897
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76897
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Politiche del lavoro e formazione
	
	73892
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	73892
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	06 - Politiche giovalini ed istruzione
	
	47270
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	07 - Consolidamento degli interventi a favore dei giovani disoccupati
	
	76414
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76414
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76800
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76800
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	22 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE
	
	76429
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76429
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501101 - Istruzione
	E35677
	46616_46582
	46616
	46616
	OBO.CAR0



	47403_46582
	47403
	47403
	OBO.CAR0



	47404_76897
	47404
	47404
	OBO.CAR0



	46621_76800
	46621
	46621
	OBO.CAR0



	76430_76429
	76430
	76430
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501102 - Politiche giovanili
	E35722
	47324_46582
	47324
	47324
	OBO.CAR0



	47325_76897
	47325
	47325
	OBO.CAR0



	47320_47270
	47320
	47320
	OBO.CAR0



	47323_47270
	47323
	47323
	OBO.CAR0



	76431_76429
	76431
	76431
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501104 - Formazione professionale
	E35644
	47360_46582
	47360
	47360
	OBO.CAR0



	47361_46582
	47361
	47361
	OBO.CAR0



	47359_76897
	47359
	47359
	OBO.CAR0



	47354_73892
	47354
	47354
	OBO.CAR0



	47355_76414
	47355
	47355
	OBO.CAR0



	76432_76429
	76432
	76432
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino
	E35571
	47383_46582
	47383
	47383
	OBO.CAR0



	47385_46582
	47385
	47385
	OBO.CAR0



	47358_73892
	47358
	47358
	OBO.CAR0



	47382_73892
	47382
	47382
	OBO.CAR0



	47357_76429
	47357
	47357
	OBO.CAR0





	501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento
	E35622
	47396_46582
	47396
	47396
	OBO.CAR0



	75330_46582
	75330
	75330
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47338_73892
	47338
	47338
	OBO.CAR0



	47380_73892
	47380
	47380
	OBO.CAR0



	47395_76429
	47395
	47395
	OBO.CAR0





	501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta
	E35613
	47363_46582
	47363
	47363
	OBO.CAR0



	75086_46582
	75086
	75086
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47410_73892
	47410
	47410
	OBO.CAR0



	47411_73892
	47411
	47411
	OBO.CAR0



	47362_76429
	47362
	47362
	OBO.CAR0





	501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno
	E35568
	46837_46582
	46837
	46837
	OBO.CAR0



	75604_46582
	75604
	75604
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46860_73892
	46860
	46860
	OBO.CAR0



	46857_76414
	46857
	46857
	OBO.CAR0



	46848_76429
	46848
	46848
	OBO.CAR0



	47381_76429
	47381
	47381
	OBO.CAR0





	501109 - Edilizia Scolastica
	E35688
	47393_46582
	47393
	47393
	OBO.CAR0



	47394_76897
	47394
	47394
	OBO.CAR0



	47390_47270
	47390
	47390
	OBO.CAR0



	47391_47270
	47391
	47391
	OBO.CAR0



	47392_76800
	47392
	47392
	OBO.CAR0





	501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli
	E35581
	47372_46582
	47372
	47372
	OBO.CAR0



	75132_46582
	75132
	75132
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47397_73892
	47397
	47397
	OBO.CAR0



	47401_73892
	47401
	47401
	OBO.CAR0



	47399_76429
	47399
	47399
	OBO.CAR0





	501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35692
	47333_46582
	47333
	47333
	OBO.CAR0



	47334_46582
	47334
	47334
	OBO.CAR0



	47335_76897
	47335
	47335
	OBO.CAR0



	75011_73892
	75011
	75011
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	75017_73892
	75017
	75017
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47341_76414
	47341
	47341
	OBO.CAR0



	76433_76429
	76433
	76433
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35611
	47370_46582
	47370
	47370
	OBO.CAR0



	47365_73892
	47365
	47365
	OBO.CAR0



	47366_76429
	47366
	47366
	OBO.CAR0





	501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro
	E35656
	47222_46582
	47222
	47222
	OBO.CAR0



	47300_73892
	47300
	47300
	OBO.CAR0







	46050
	46050
	05 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46706
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	01 - Promuovere e sostenere il comparto cultura attraverso la realizzazione di azioni di sistema che portino ad una più diffusa conoscenza del patrimonio culturale campano, materiale ed immateriale, nel mondo
	
	74080
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74080
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Promuovere e sostenere il comparto Turismo
	
	74728
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74728
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	06 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76898
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76898
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76812
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76812
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche
	E35635
	46060_74080
	46060
	46060
	OBO.CAR0



	46944_46706
	46944
	46944
	OBO.CAR0





	501202 - Promozione e valorizzazione	 delle attività artistiche e culturali
	E35670
	46625_74080
	46625
	46625
	OBO.CAR0



	75512_74080
	75512
	75512
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47148_46706
	47148
	47148
	OBO.CAR0



	47215_76898
	47215
	47215
	OBO.CAR0





	501203 - Persone giuridiche private
	E35695
	47055_74080
	47055
	47055
	OBO.CAR0



	46954_46706
	46954
	46954
	OBO.CAR0





	501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo
	E35693
	46697_74728
	46697
	46697
	OBO.CAR0



	46956_46706
	46956
	46956
	OBO.CAR0



	47216_76898
	47216
	47216
	OBO.CAR0





	501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi
	E35573
	46675_74728
	46675
	46675
	OBO.CAR0



	46957_46706
	46957
	46957
	OBO.CAR0



	47218_76898
	47218
	47218
	OBO.CAR0





	501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi
	E35574
	74652_74728
	74652
	74652
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46960_46706
	46960
	46960
	OBO.CAR0



	47219_76898
	47219
	47219
	OBO.CAR0





	501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo
	E35689
	74612_74080
	74612
	74612
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	74639_74080
	74639
	74639
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46962_46706
	46962
	46962
	OBO.CAR0



	47213_76898
	47213
	47213
	OBO.CAR0





	501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo
	E35585
	46065_74728
	46065
	46065
	OBO.CAR0



	46965_46706
	46965
	46965
	OBO.CAR0





	501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione fondi europei di competenza
	E35731
	46612_74080
	46612
	46612
	OBO.CAR0



	46970_46706
	46970
	46970
	OBO.CAR0



	47102_46706
	47102
	47102
	OBO.CAR0



	47212_76898
	47212
	47212
	OBO.CAR0







	E35575
	E35575
	01 - Garantire il corretto sviluppo, il monitoraggio ed il controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46541
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76899
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76899
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - finanziaria e contabile
	
	46602
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Promozione analisi di bilancio mirate all'allocazione delle risorse secondo le diverse esigenze di genere
	
	46624
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile
	
	46628
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Efficientamento dell`attività di rendicontazione regionale
	
	46630
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate
	E35640
	46836_46541
	46836
	46836
	OBO.CAR0



	46838_46628
	46838
	46838
	OBO.CAR0



	47302_46541
	47302
	47302
	OBO.CAR0





	501303 - Programmazione finanziaria ed economica. Supporto al controllo di gestione e analisi dei costi. Conti pubblici territoriali
	E35576
	46677_46541
	46677
	46677
	OBO.CAR0



	46690_46541
	46690
	46690
	OBO.CAR0



	46762_46602
	46762
	46762
	OBO.CAR0





	501304 - Rendicontazione finanziaria ed economico-patrimoniale. Indebitamento diretto. Reportistica finanziaria
	E35744
	46797_46541
	46797
	46797
	OBO.CAR0



	46804_46541
	46804
	46804
	OBO.CAR0



	46814_76899
	46814
	46814
	OBO.CAR0



	46712_46630
	46712
	46712
	OBO.CAR0





	501305 - Autorità di Certificazione e Tesoreria
	E35626
	46734_46541
	46734
	46734
	OBO.CAR0



	46806_46541
	46806
	46806
	OBO.CAR0



	46653_46628
	46653
	46653
	OBO.CAR0



	46743_76899
	46743
	46743
	OBO.CAR0





	501310 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi assimilati ai redditi di lavoro dipendente ed ai pagamenti degli altri corrispettivi. Monitoraggio e analisi della relativa spesa
	E35623
	46816_46541
	46816
	46816
	OBO.CAR0



	46821_46541
	46821
	46821
	OBO.CAR0



	46834_46628
	46834
	46834
	OBO.CAR0





	501311 - Contabilità Economica e Bilancio Consolidato
	E35781
	46847_46541
	46847
	46847
	OBO.CAR0



	46849_46541
	46849
	46849
	OBO.CAR0



	46845_46630
	46845
	46845
	OBO.CAR0





	501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio
	E35771
	46727_46541
	46727
	46727
	OBO.CAR0



	46735_46541
	46735
	46735
	OBO.CAR0



	46738_46602
	46738
	46738
	OBO.CAR0



	46757_46624
	46757
	46757
	OBO.CAR0





	501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35639
	46841_46541
	46841
	46841
	OBO.CAR0



	46844_46541
	46844
	46844
	OBO.CAR0



	46839_46628
	46839
	46839
	OBO.CAR0





	501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del riconoscimento dei debiti fuori bilancio
	E35586
	46718_46541
	46718
	46718
	OBO.CAR0



	46809_46541
	46809
	46809
	OBO.CAR0



	46843_46628
	46843
	46843
	OBO.CAR0







	E35590
	E35590
	01 - Innovare e individuare le esigenze professionali e le risorse più idonee alle esigenze strategiche dell`Ente
	
	46562
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Corretta gestione contabile della DG Risorse Umane
	
	76914
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76914
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46574
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Assicurare la completa attuazione e monitoraggio delle misure della DG 50.14 - Risorse Umane previste nei documenti programmatici dell'Ente.
	
	46579
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Migliorare i processi di governance della Dg 501400
	
	47084
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali
	E35630
	47063_46574
	47063
	47063
	OBO.CAR0



	47073_46574
	47073
	47073
	OBO.CAR0



	47082_46579
	47082
	47082
	OBO.CAR0



	47089_47084
	47089
	47089
	OBO.CAR0





	501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati
	E35619
	47311_76914
	47311
	47311
	OBO.CAR0



	46694_46574
	46694
	46694
	OBO.CAR0



	46699_46574
	46699
	46699
	OBO.CAR0





	501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi
	E35719
	46911_46574
	46911
	46911
	OBO.CAR0



	46917_46574
	46917
	46917
	OBO.CAR0



	47321_46579
	47321
	47321
	OBO.CAR0





	501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer satisfaction - Benchmarking
	E35758
	47145_76914
	47145
	47145
	OBO.CAR0



	47130_46574
	47130
	47130
	OBO.CAR0



	47136_46574
	47136
	47136
	OBO.CAR0



	47144_46579
	47144
	47144
	OBO.CAR0





	501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto
	E35694
	47339_46562
	47339
	47339
	OBO.CAR0



	47336_76914
	47336
	47336
	OBO.CAR0



	47103_46574
	47103
	47103
	OBO.CAR0



	47105_46574
	47105
	47105
	OBO.CAR0





	501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70
	E35629
	47250_76914
	47250
	47250
	OBO.CAR0



	47248_46574
	47248
	47248
	OBO.CAR0



	47249_46574
	47249
	47249
	OBO.CAR0



	73426_47084
	73426
	73426
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa del personale
	E35625
	47149_76914
	47149
	47149
	OBO.CAR0



	47151_46574
	47151
	47151
	OBO.CAR0



	47153_46574
	47153
	47153
	OBO.CAR0





	501491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35712
	46761_46574
	46761
	46761
	OBO.CAR0



	46716_46574
	46716
	46716
	OBO.CAR0



	47029_46579
	47029
	47029
	OBO.CAR0



	47304_47084
	47304
	47304
	OBO.CAR0





	501492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35591
	46682_46562
	46682
	46682
	OBO.CAR0



	47041_46574
	47041
	47041
	OBO.CAR0



	47046_46574
	47046
	47046
	OBO.CAR0





	501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance
	E35716
	47069_46574
	47069
	47069
	OBO.CAR0



	47072_46574
	47072
	47072
	OBO.CAR0



	47059_46579
	47059
	47059
	OBO.CAR0



	47196_47084
	47196
	47196
	OBO.CAR0







	36783
	36783
	01 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46729
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76900
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76900
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - DGRC n. 48/2020 - Piano delle azioni positive, Misura 5.3: Rilevazione del rischio da stress lavoro correlato
	
	46750
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro del personale della GRC ai sensi del d.lgs. 81/2008
	
	74243
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74243
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501482 - Sorveglianza Sanitaria
	E35753
	47268_46729
	47268
	47268
	OBO.CAR0



	47190_46750
	47190
	47190
	OBO.CAR0







	36784
	36784
	01 - Miglioramento del ciclo della performance
	
	46620
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Supportare l'Oiv nelle attività di verifica della relazione sulla performance
	
	46648
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76901
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76901
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46691
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4





	36785
	36785
	01 - Rafforzamento del coordinamento delle strategie e delle azioni in materia di trasparenza e accesso civico con la nuova disciplina sulla Privacy attraverso la realizzazione di un percorso formativo integrato
	
	46861
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Sperimentazione di un audit su una Struttura di Primo Livello, avente ad oggetto la verifica delle varie fasi di formazione del Piano (mappatura, analisi dei rischi, ecc) e delle modalità di attuazione delle Misure
	
	46987
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Promozione della cultura e della legalità/trasparenza
	
	74660
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74660
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76915
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76915
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica




	E35577
	E35577
	01 - Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici regionali
	
	46566
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Ampliare gli spazi da destinare a deposito di materiale cartaceo
	
	46592
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Massimizzare le attività dirette all'idonea gestione del patrimonio
	
	46601
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Attuare azioni volte all'efficientamento energetico della sede del Genio civile di Benevento
	
	46655
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76902
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76902
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	07 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparena, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46736
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	501501 - Demanio regionale
	E35696
	46636_46601
	46636
	46636
	OBO.CAR0



	46753_46736
	46753
	46753
	OBO.CAR0



	46756_46736
	46756
	46756
	OBO.CAR0





	501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager
	E35657
	46657_46655
	46657
	46657
	OBO.CAR0



	46769_46736
	46769
	46769
	OBO.CAR0



	46777_46736
	46777
	46777
	OBO.CAR0





	501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi
	E35578
	46646_46566
	46646
	46646
	OBO.CAR0



	46780_46736
	46780
	46780
	OBO.CAR0



	46781_46736
	46781
	46781
	OBO.CAR0





	501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35587
	46637_46592
	46637
	46637
	OBO.CAR0



	46744_46736
	46744
	46744
	OBO.CAR0



	46747_46736
	46747
	46747
	OBO.CAR0





	501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35588
	46673_76902
	46673
	46673
	OBO.CAR0



	46760_46736
	46760
	46760
	OBO.CAR0



	46764_46736
	46764
	46764
	OBO.CAR0







	E35605
	E35605
	01 - Implementare i sistemi digitali di pagamento dei tributi regionali
	
	46333
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Rafforzare la partecipazione del contribuente nella gestione del contenzioso tributario
	
	46335
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Favorire il recupero dell'evasione fiscale
	
	73909
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	73909
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Valorizzare le risorse umane della Direzione 50.16
	
	46344
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76903
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76903
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	07 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e prevenzione della corruzione
	
	46501
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	501601 - Rapporti con l'Amministrazione finanziaria centrale e riscossione coattiva
	E35751
	47211_73909
	47211
	47211
	OBO.CAR0



	46827_76903
	46827
	46827
	OBO.CAR0



	46828_76903
	46828
	46828
	OBO.CAR0



	46829_46501
	46829
	46829
	OBO.CAR0



	46831_46501
	46831
	46831
	OBO.CAR0





	501602 - Gestione tributi regionali
	E35690
	74212_73909
	74212
	74212
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46798_76903
	46798
	46798
	OBO.CAR0



	46801_76903
	46801
	46801
	OBO.CAR0



	46802_46501
	46802
	46802
	OBO.CAR0



	46807_46501
	46807
	46807
	OBO.CAR0





	501603 - Gestione Tassa automobilistica
	E35658
	74048_73909
	74048
	74048
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46688_76903
	46688
	46688
	OBO.CAR0



	46768_76903
	46768
	46768
	OBO.CAR0



	46695_46501
	46695
	46695
	OBO.CAR0



	46698_46501
	46698
	46698
	OBO.CAR0





	501604 - Contenzioso e Normativa Tributaria
	E35645
	46773_46335
	46773
	46773
	OBO.CAR0



	46794_76903
	46794
	46794
	OBO.CAR0



	46800_76903
	46800
	46800
	OBO.CAR0



	46811_46501
	46811
	46811
	OBO.CAR0



	46815_46501
	46815
	46815
	OBO.CAR0





	501605 - Fiscalità passiva e Gestione delle entrate tributarie
	E35761
	46703_46333
	46703
	46703
	OBO.CAR0



	46784_76903
	46784
	46784
	OBO.CAR0



	46788_76903
	46788
	46788
	OBO.CAR0



	46791_46501
	46791
	46791
	OBO.CAR0



	46793_46501
	46793
	46793
	OBO.CAR0





	501691 - STAFF - Supporto Tecnico Amministrativo
	E35606
	46610_46344
	46610
	46610
	OBO.CAR0



	46614_46501
	46614
	46614
	OBO.CAR0



	46617_46501
	46617
	46617
	OBO.CAR0





	501692 - STAFF - Supporto Tecnico Operativo
	47273
	46732_46333
	46732
	46732
	OBO.CAR0



	74426_46501
	74426
	74426
	OBO.CAR0



	46720_46501
	46720
	46720
	OBO.CAR0







	E35579
	E35579
	01 - Minimizzare il rischio di incendio negli impianti di gestione rifiuti
	
	46097
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Potenziare la Governance e gli strumenti di monitoraggio del ciclo dei rifiuti
	
	46114
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Garantire la corretta diffusione delle informazioni ambientali
	
	46115
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Migliorare la gestione delle risorse idriche in Regione Campania
	
	46359
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Facilitazione del rapporto con l'utenza
	
	46494
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	09 - Migliorare la qualità dell'ambiente
	
	46665
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	10 - Garantire il corretto  sviluppo, monitoraggio e controllo degli Interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della  corruzione
	
	46907
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	11 - Corretta gestione Contabile della SPL
	
	76904
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76904
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	E46544
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76801
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76801
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale
	E35634
	46361_46359
	46361
	46361
	OBO.CAR0



	47110_46907
	47110
	47110
	OBO.CAR0



	47112_46907
	47112
	47112
	OBO.CAR0





	501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali regionali
	E35642
	46117_46114
	46117
	46117
	OBO.CAR0



	46116_46115
	46116
	46116
	OBO.CAR0



	46925_46907
	46925
	46925
	OBO.CAR0



	46932_46907
	46932
	46932
	OBO.CAR0





	501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale
	E35612
	46897_46665
	46897
	46897
	OBO.CAR0



	47135_46907
	47135
	47135
	OBO.CAR0



	47137_46907
	47137
	47137
	OBO.CAR0





	501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016
	E35699
	46403_46114
	46403
	46403
	OBO.CAR0



	47163_46907
	47163
	47163
	OBO.CAR0



	47214_46907
	47214
	47214
	OBO.CAR0





	501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino
	E35697
	46138_46097
	46138
	46138
	OBO.CAR0



	46139_46114
	46139
	46139
	OBO.CAR0



	46942_46907
	46942
	46942
	OBO.CAR0



	46945_46907
	46945
	46945
	OBO.CAR0





	501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento
	E35691
	46119_46097
	46119
	46119
	OBO.CAR0



	46120_46114
	46120
	46120
	OBO.CAR0



	46940_46907
	46940
	46940
	OBO.CAR0



	46941_46907
	46941
	46941
	OBO.CAR0





	501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta
	E35646
	46372_46097
	46372
	46372
	OBO.CAR0



	46374_46114
	46374
	46374
	OBO.CAR0



	46948_46907
	46948
	46948
	OBO.CAR0



	46951_46907
	46951
	46951
	OBO.CAR0





	501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli
	E35580
	46367_46097
	46367
	46367
	OBO.CAR0



	46369_46114
	46369
	46369
	OBO.CAR0



	47143_46907
	47143
	47143
	OBO.CAR0



	47147_46907
	47147
	47147
	OBO.CAR0





	501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno
	E35618
	46478_46097
	46478
	46478
	OBO.CAR0



	46479_46114
	46479
	46479
	OBO.CAR0



	46952_46907
	46952
	46952
	OBO.CAR0



	46958_46907
	46958
	46958
	OBO.CAR0





	501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del Polo ambientale per le attività di competenza
	E35756
	46127_46114
	46127
	46127
	OBO.CAR0



	46130_46114
	46130
	46130
	OBO.CAR0



	46421_46114
	46421
	46421
	OBO.CAR0



	47176_46907
	47176
	47176
	OBO.CAR0



	46425_46907
	46425
	46425
	OBO.CAR0





	501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali
	E35627
	46496_46494
	46496
	46496
	OBO.CAR0



	46497_46494
	46497
	46497
	OBO.CAR0



	47178_46907
	47178
	47178
	OBO.CAR0



	47179_46907
	47179
	47179
	OBO.CAR0







	E35603
	E35603
	02 - Garantire la predisposizione e l`aggiornamento del Piano Regionale per la programmazione delle attività di previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)
	
	46511
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	01 - Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in attuazione della L.R. 12/2017
	
	72762
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	72762
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	15 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76905
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76905
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	10 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46589
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Garantire la partecipazione delle Strutture Operative Regionali alle attività di gestione e superamento delle emergenze idrogeologiche di cui all'art. 7 lett. c) del d.lgs. 1/2018
	
	46805
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	13 - Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19
	
	76442
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76442
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76519
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76519
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76802
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76802
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione
	E35796
	46737_46589
	46737
	46737
	OBO.CAR0



	46741_46729
	46741
	46741
	OBO.CAR0



	73207_72762
	73207
	73207
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	74888_72762
	74888
	74888
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile
	E35792
	46846_72762
	46846
	46846
	OBO.CAR0



	74099_72762
	74099
	74099
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46892_46589
	46892
	46892
	OBO.CAR0





	501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile
	E35647
	46886_72762
	46886
	46886
	OBO.CAR0



	46895_46511
	46895
	46895
	OBO.CAR0



	46924_46805
	46924
	46924
	OBO.CAR0



	46928_46805
	46928
	46928
	OBO.CAR0



	46930_46589
	46930
	46930
	OBO.CAR0



	46936_46589
	46936
	46936
	OBO.CAR0





	501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile
	E35785
	47003_72762
	47003
	47003
	OBO.CAR0



	47005_46511
	47005
	47005
	OBO.CAR0



	47009_46805
	47009
	47009
	OBO.CAR0



	47012_46805
	47012
	47012
	OBO.CAR0



	47013_46589
	47013
	47013
	OBO.CAR0



	47024_46589
	47024
	47024
	OBO.CAR0





	501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile
	E35648
	47031_72762
	47031
	47031
	OBO.CAR0



	47032_46511
	47032
	47032
	OBO.CAR0



	47033_46805
	47033
	47033
	OBO.CAR0



	47035_46805
	47035
	47035
	OBO.CAR0



	47037_46589
	47037
	47037
	OBO.CAR0



	47040_46589
	47040
	47040
	OBO.CAR0





	501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile
	E35797
	46926_72762
	46926
	46926
	OBO.CAR0



	46933_46511
	46933
	46933
	OBO.CAR0



	47006_46805
	47006
	47006
	OBO.CAR0



	47014_46805
	47014
	47014
	OBO.CAR0



	47016_46589
	47016
	47016
	OBO.CAR0



	47026_46589
	47026
	47026
	OBO.CAR0





	501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile
	E35713
	46626_46589
	46626
	46626
	OBO.CAR0



	46627_46589
	46627
	46627
	OBO.CAR0



	46983_46511
	46983
	46983
	OBO.CAR0



	46984_46805
	46984
	46984
	OBO.CAR0



	46988_46805
	46988
	46988
	OBO.CAR0



	46623_72762
	46623
	46623
	OBO.CAR0





	501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile
	E35604
	46946_72762
	46946
	46946
	OBO.CAR0



	46953_46805
	46953
	46953
	OBO.CAR0



	46959_46589
	46959
	46959
	OBO.CAR0



	46967_46589
	46967
	46967
	OBO.CAR0





	501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio Regionale Appalti
	E35786
	46855_72762
	46855
	46855
	OBO.CAR0



	46858_72762
	46858
	46858
	OBO.CAR0



	46561_72762
	46561
	46561
	OBO.CAR0



	46898_46589
	46898
	46898
	OBO.CAR0





	501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza
	E35705
	74137_72762
	74137
	74137
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	74140_72762
	74140
	74140
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46914_46511
	46914
	46914
	OBO.CAR0



	46978_46589
	46978
	46978
	OBO.CAR0



	76434_76442
	76434
	76434
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76436_76442
	76436
	76436
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76437_76442
	76437
	76437
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76438_76442
	76438
	76438
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76439_76442
	76439
	76439
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	76440_76442
	76440
	76440
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	E35637
	E35637
	01 - Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere per limitare aggravi di spesa.
	
	46071
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Garantire gli adeguati livelli di efficienza e di efficacia nei rapporti con il concessionaario della riscossione nell'ottica dell'acquisizione di maggiori risorse al bilancio regionale
	
	46072
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione alla corruzione
	
	46772
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Corretta gestione contabile dell'Ufficio Speciale Avvocatura
	
	76916
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76916
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Rafforzamento delle conoscenze in materia di contrasto al mobbing e sviluppo del benessere organizzativo
	
	46785
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	600111 - Risorse Strumentali
	E35793
	46107_46071
	46107
	46107
	OBO.CAR0



	46108_46072
	46108
	46108
	OBO.CAR0



	46884_46772
	46884
	46884
	OBO.CAR0





	600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie
	E35782
	46105_46071
	46105
	46105
	OBO.CAR0



	46903_46772
	46903
	46903
	OBO.CAR0



	46938_76916
	46938
	46938
	OBO.CAR0





	600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive
	E35787
	46103_46071
	46103
	46103
	OBO.CAR0



	46104_46072
	46104
	46104
	OBO.CAR0



	46904_46772
	46904
	46904
	OBO.CAR0





	600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili
	E35765
	46101_46071
	46101
	46101
	OBO.CAR0



	46102_46072
	46102
	46102
	OBO.CAR0



	46906_46772
	46906
	46906
	OBO.CAR0





	600115 - Sanità e Politiche Sociali
	E35790
	46099_46071
	46099
	46099
	OBO.CAR0



	46100_46072
	46100
	46100
	OBO.CAR0



	46910_46772
	46910
	46910
	OBO.CAR0





	600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste
	E35799
	46094_46071
	46094
	46094
	OBO.CAR0



	46095_46072
	46095
	46095
	OBO.CAR0



	46913_46772
	46913
	46913
	OBO.CAR0





	600117 - Recupero Crediti, Esecuzione
	E35794
	46092_46071
	46092
	46092
	OBO.CAR0



	46093_46072
	46093
	46093
	OBO.CAR0



	46915_46772
	46915
	46915
	OBO.CAR0





	600118 - Risorse Umane, Reclutamento
	E35783
	46090_46071
	46090
	46090
	OBO.CAR0



	46091_46072
	46091
	46091
	OBO.CAR0



	46916_46772
	46916
	46916
	OBO.CAR0





	600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile
	E35788
	46088_46071
	46088
	46088
	OBO.CAR0



	46089_46072
	46089
	46089
	OBO.CAR0



	46918_46772
	46918
	46918
	OBO.CAR0





	600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile e Penale
	E35759
	46109_46071
	46109
	46109
	OBO.CAR0



	46110_46072
	46110
	46110
	OBO.CAR0



	46920_46772
	46920
	46920
	OBO.CAR0





	600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva
	E35791
	46073_46071
	46073
	46073
	OBO.CAR0



	46074_46072
	46074
	46074
	OBO.CAR0



	46921_46772
	46921
	46921
	OBO.CAR0



	47420_46785
	47420
	47420
	OBO.CAR0





	600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle società in house della Regione
	E35763
	46111_46071
	46111
	46111
	OBO.CAR0



	46113_46072
	46113
	46113
	OBO.CAR0



	46923_46772
	46923
	46923
	OBO.CAR0







	E35661
	E35661
	02 - Dare qualità e rendere più efficace il processo di programmazione ed attuazione delle politiche di sviluppo, con particolare riferimento alla Programmazione 2014-2020
	
	46599
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46608
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76906
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76906
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE
	E35714
	46605_46599
	46605
	46605
	OBO.CAR0



	46693_46608
	46693
	46693
	OBO.CAR0





	600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo
	E35662
	46613_46599
	46613
	46613
	OBO.CAR0



	46618_46599
	46618
	46618
	OBO.CAR0



	46634_46608
	46634
	46634
	OBO.CAR0







	E35593
	E35593
	04 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46663
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76908
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76908
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	06 - Elaborazione archivio digitale delle procedure di gara.
	
	74928
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	74928
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76520
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76520
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76803
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76803
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture
	E35594
	75899_74928
	75899
	75899
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47407_46663
	47407
	47407
	OBO.CAR0





	600602 - Progettazione
	E35739
	47326_46663
	47326
	47326
	OBO.CAR0



	46939_76520
	46939
	46939
	OBO.CAR0





	600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale
	E46020
	47327_46663
	47327
	47327
	OBO.CAR0



	46874_76803
	46874
	46874
	OBO.CAR0





	600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno
	47296
	47373_46663
	47373
	47373
	OBO.CAR0



	76781_76520
	76781
	76781
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77007_76803
	77007
	77007
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo
	47297
	46881_46663
	46881
	46881
	OBO.CAR0



	47408_46663
	47408
	47408
	OBO.CAR0







	E35723
	E35723
	01 - Rafforzare la partecipazione della Regione Campania in ambito comunitario
	
	73721
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	73721
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76909
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76909
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza,di accessi e di prevenzione alla corruzione
	
	46500
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4





	E35592
	E35592
	01 - Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne
	
	46459
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Elevare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia locale
	
	75100
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75100
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	03 - Migliorare le condizioni di sicurezza urbana dei territori
	
	75119
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	75119
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	04 - Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati.
	
	46462
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	06 - Svolgimento elezioni regionali e supporti ai Comuni
	
	46466
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	10 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76910
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76910
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	11 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46686
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	12 - Ottimizzare la gestione del ciclo della Performance
	
	76564
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76564
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76804
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76804
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	22 - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE
	
	76516
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76516
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	600901 - Rapporti con Enti locali
	E35636
	46754_46466
	46754
	46754
	OBO.CAR0



	47086_46686
	47086
	47086
	OBO.CAR0





	600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle politiche di sviluppo territoriale
	E35746
	46937_46459
	46937
	46937
	OBO.CAR0



	47243_46686
	47243
	47243
	OBO.CAR0





	600905 - Scuola Regionale di Polizia Locale
	E35701
	46715_75100
	46715
	46715
	OBO.CAR0



	46717_75100
	46717
	46717
	OBO.CAR0



	46818_76910
	46818
	46818
	OBO.CAR0



	46726_75119
	46726
	46726
	OBO.CAR0



	47265_46686
	47265
	47265
	OBO.CAR0





	600906 - Legalità e Sicurezza
	E35706
	47060_46462
	47060
	47060
	OBO.CAR0



	46820_76910
	46820
	46820
	OBO.CAR0



	47267_46686
	47267
	47267
	OBO.CAR0





	600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo
	E35633
	46840_46686
	46840
	46840
	OBO.CAR0



	46927_76564
	46927
	46927
	OBO.CAR0





	600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo
	E35703
	76333_75119
	76333
	76333
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46701_75119
	46701
	46701
	OBO.CAR0



	46751_76910
	46751
	46751
	OBO.CAR0



	47266_46686
	47266
	47266
	OBO.CAR0







	E35624
	E35624
	01 - Razionalizzare le partecipazioni regionali
	
	46499
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Migliorare capacità di programmazione e controllo
	
	46502
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Coordinamento azioni di governance
	
	46513
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Corretta gestione contabile della SPL
	
	76911
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76911
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	05 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46519
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o controllati
	E35800
	46552_46499
	46552
	46552
	OBO.CAR0



	46573_46502
	46573
	46573
	OBO.CAR0





	601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo
	E35769
	75130_46499
	75130
	75130
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	46580_46502
	46580
	46580
	OBO.CAR0



	46593_46519
	46593
	46593
	OBO.CAR0







	E46021
	E46021
	01 - Presidiare i processi amministrativi intesi alla celebrazione dell’evento elettorale
	
	77126
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	77126
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Presidiare i processi di innovazione tecnologica e informatica per l’attivazione della sezione del sito istituzionale Elezioni trasparenti
	
	77127
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	77127
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	700301 - AFFARI GENERALI
	E46027
	77143_77126
	77143
	77143
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77144_77127
	77144
	77144
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	700302 - TECNICO - OPERATIVA
	E46022
	77145_77126
	77145
	77145
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	77146_77127
	77146
	77146
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica






	E35665
	E35665
	01 - Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle
	
	76341
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76341
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	02 - Realizzare impianti di trattamento dei RSB
	
	46745
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Realizzare impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei rifiuti
	
	46752
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	04 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione
	
	46808
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	05 - Corrretta gestione contabile della SPL
	
	76917
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76917
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	08 - Monitoraggio flussi rifiuti FUT/FUTSR sul territorio regionale e attuazione delibere DGR n. 693 del 30/10/18 e n. 8 del 15/01/19
	
	76417
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76417
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	20 - Raggiungimento obiettivo di spesa FSC
	
	76343
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76343
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	21 - OBIETTIVO CANCELLATO - Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FESR
	
	76344
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76344
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica


	700501 - Area Tecnica
	E35747
	46977_46752
	46977
	46977
	OBO.CAR0



	47008_46808
	47008
	47008
	OBO.CAR0



	47019_46808
	47019
	47019
	OBO.CAR0





	700502 - Area Amministrativa
	E35666
	47194_76341
	47194
	47194
	OBO.CAR0



	47330_46745
	47330
	47330
	OBO.CAR0



	47331_46745
	47331
	47331
	OBO.CAR0



	47332_46745
	47332
	47332
	OBO.CAR0



	47303_46752
	47303
	47303
	OBO.CAR0



	47263_46808
	47263
	47263
	OBO.CAR0



	76346_46808
	76346
	76346
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica




	700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe
	E35702
	47177_76341
	47177
	47177
	OBO.CAR0



	47199_76341
	47199
	47199
	OBO.CAR0



	76342_76341
	76342
	76342
	OBO.CAR0

	Relazione sulla modifica


	47202_46808
	47202
	47202
	OBO.CAR0



	47259_46808
	47259
	47259
	OBO.CAR0





	700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento
	E35748
	47308_46745
	47308
	47308
	OBO.CAR0



	47340_46745
	47340
	47340
	OBO.CAR0



	47337_46808
	47337
	47337
	OBO.CAR0





	700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.
	E35789
	47342_46808
	47342
	47342
	OBO.CAR0



	47343_46808
	47343
	47343
	OBO.CAR0



	47307_76417
	47307
	47307
	OBO.CAR0







	E35649
	E35649
	01 - Assicurare il conseguimento degli obiettivi previsti dalla normativa comunitaria per una corretta gestione ed attuazione del POR Campania FESR 2014/2020 e garantire il principio della sana gestione finanziaria delle risorse assegnate attraverso i controll
	
	46525
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	02 - Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di accessi e di prevenzione della corruzione
	
	46661
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4



	03 - Corretta Gestione contabile della SPL
	
	76912
	OBSA.COR0
	OBSA.COR1
	OBSA.COR2
	OBSA.COR3
	OBSA.COR4

	76912
	OB.MOD10
	OB.MOD20
	OB.MOD30
	OB.MOD40
	OB.MOD50
	OB.MOD60
	OB.MOD70

	Relazione sulla modifica





