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                                                                                                                         ALLEGATO 1 
 
 
                    
Scheda per il conferimento dell’incarico dirigenziale di Staff “Affari generali e controllo di 
gestione- Autorità Ambientale” presso il Dipartimento della Salute e delle Risorse naturali. Codice 
52.00.00.01 
 
Competenze: Funzioni di supporto tecnico-operativo con competenze specifiche. 
 
 
Requisiti specifici richiesti: 
 
a) diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale del nuovo ordinamento, 
preferibilmente nelle materie giuridiche o economiche;  
 
b) comprovata esperienza professionale, attestata da incarichi di direzione e di partecipazione a 
tavoli, maturata in ambito nazionale e regionale, in materia di monitoraggio e valutazione dei 
piani di rientro, bilancio sanitario e livelli essenziali di assistenza;  
 
c) comprovata ed elevata esperienza professionale attestata dallo svolgimento di incarichi di 
direzione, supporto tecnico e giuridico, anche in sede di contenzioso, consulenza e 
partecipazione a gruppi di lavoro e a tavoli tecnici nazionali e regionali, in materia di attuazione 
degli interventi previsti dal piano di rientro, di modernizzazione e internazionalizzazione del 
servizio sanitario regionale, nonché di programmazione e predisposizione degli atti di 
pianificazione generale e di esecuzione degli adempimenti demandati al Commissario ad Acta, 
con particolare riferimento al riassetto delle reti assistenziali, al fabbisogno di prestazioni da 
erogatori privati, alla centralizzazione degli acquisti sanitari, alla razionalizzazione della spesa 
per il personale, per l’acquisizione di beni e servizi sanitari e non sanitari, per la farmaceutica;  
 
d) comprovata esperienza e/o formazione in materie di diritto sanitario, management delle 
Aziende Sanitarie e Management anche economico delle Aziende Sanitarie e/o in Gestione dei 
Servizi Sanitari;  
 
e) comprovata esperienza professionale in attività di direzione o supporto o coordinamento nelle 
materie del monitoraggio e controllo delle prestazioni sanitarie e della loro appropriatezza, 
dell’accreditamento degli erogatori privati e delle tariffe per le prestazioni sanitarie.  


